REPUBLICA DE COLOMBIA
MUNICIPIO DE GAMA CUNDINAMARCA
NIT. 800.094.684-2
CONTRATACION

SOLICITUD DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Fecha: 15-04-2024

Vigencia Fiscal: 2024

OBJETO: ES’ES;F)?F\{(II“:?J'ST gglli{\[/)IECg)i CP)EOFESIONALES COMO INSTRUCTOR DE LA ESCUELA DE
RUBRO 2.3.43.4301003.2.3.2.02.02.009.91124.036.127
UNIDAD EJECUTORA | GOBIERNO
SECTOR 43
PROGRAMA 4301
"RODUCTO 4301003
CPC 91124
META 036 Mantener las escuelas de formacién deportiva y recreativa en el
municipio
FUENTE RBCE CONTRIBUCION AL DEPORTE
BPIN 2024252990011

Detalle Solicitlid: | Apropiacién disponible y libre de afectacion para asumir el gasto
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CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL DIS-2024000223
lunes, 15 de abril de 2024

EL SUSCRITO SECRETARIO DE HACIENDA
CERTIFICA:

Que una vez revisado el libro de control de presupuesto correspondiente a la vigencia fiscal del afio 2024 se encontré que existe disponibilidad
presupuestal para cubrir el siguiente gasto:

OBJETO
PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO INSTRUCTOR DE LA ESCUELA DE FUTBOL Y FUTBOL DE SALON

. CODIGO

NOMBRE VALOR

SECT:43  DeporeyRecreacien
PROG: 4301 Fomento a la recreacion, la actividad fisica y el deporteDEPORTE Y RECREACION
PROD: 4301003 Servicio de administracion de la infraestructura deportivaDEPORTE Y

RECREACIONFomento a la recreacion, la actividad fisica y el deporte
2.3.2.02.02.009
CPC: 91124 Servicios de la administracion publica relacionados con la recreacion la cultura y la

religionSERVICIOS PARA LA COMUNIDAD SOCIALES Y PERSONALESSERVICIOS DE

LA ADMINISTRACION PUBLICA Y OTROS SERVICIOS PRESTADOS A LA

COMUNIDAD EN GENERAL SERVICIOS DE SEGURIDAD SOCIAL DE AFILIACION

OBLIGATORIA
META: 036 Mantener las escuelas de formacion deportiva y recreativa en el municipio
2.3.43.4301003.2.3.2.02.02.0 Senvicio de administracion de la infraesiructura deportivaDEPORTE Y ' 2,700,000.00
09.91124.036.127 - RECREACIONFomento a la recreacion, la actividad fisica y el deporte - FUENTE: 127-

RBCE CONTRIBUCION AL DEPORTE

TOTAL CDP 7 2,700,000.00
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- SOLICITANTE
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CARGO:  IALCALDEMUNICPAL

EDISON ALBEIRO MOGOLLON PEREZ
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REPUBLICA DE COLOMBIA
MUNICIPIO DE GAMA CUNDINAMARCA
NIT. 800.094.684-2
PLANEACION

FIL SUSCRITO SECRETARIO DE PLANFACION Y OBRAS PUBLICAS
DEL MUNICIPIO DE GAMA CUNDINAMARCA

CERTIFICA

Que PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO INSTRUCTOR DE LA ESCUELA DE

F[T]BOLYFGTBOL DE SALON, se encuentra inscrito en el Banco de Programas y Proyectos del
municipio de Gama Cundinamarca, con numero de BPIN 2024252090011 dentro de la meta No
036 del plande desarrollo “Gama Somos Todos.

Se expicle en la secretaria de Planeacién y Obvras Piblicasa los Diecisiete (17) dias, del mes de Abril
de dos mil veinticuatro (‘2094:)

Flaboré:Marcela Hormaza/ Apoyo Oficina de Plﬂnem:ién.d/
Revisé: Ariel Beltran /P rofesional Banco de Proyectos
Aprobé:Omar Neira/Secretario de Planeacién

Palacio Municipal Carrera 22 No. 3-30 Cel. 3134525335
E-mail: i - a
Codigo postal: 251240




REPUBLICA DE COLOMBIA
MUMICIPIO DE GAMA CUNDINAMARCA
NiT. 200.094.684-2
ALMACEN

LA SUSCRITA ADMINISTRADORA DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES DEL
MUNICIPIO DE GAMA CUNDINAMARCA

Dentro de las adquisiciones planea_&as para la videncia 094, 5= tiene prevista Ia contratacion para
PRESTAR 1.OS SERVICIOS PROTESIONALES COMO INSTRUCTOR DE LA ESCUELA DE
FORMACION DE FUTBOL ¥ FUTROL DE SALON por un velor de DOS MILLONES
SFTECIENTOS MIL PESOS M/CTE (82706000} con un ténsino de duracion de CUARENTAY
CINCO (45) DIAS Identificades con ja codificacién UNSPSC 80HITI3 Personal profesional

permanente.

Se exnide en la oficina del Alinacén Municipe.l alos 17 dias del mes de Abril de 2024.

Atentamente,

LIDIA comé’é”ék A C}IéﬁERMiR:‘E?,

Administradora I lan de Adguisiciones

Paizcio Munidpai Carrera 28 No. 3-30 Cel. 2134525235
omali: aicaldin@gan a-n1dinamarca.sov.co
¢Agigoe poctal: 251240




REPUBLICA DE COLOMBIA
MUNICIPIO DE GAMA CUNDINAMARCA
NIT. 800.094.684-2
CONTRATACION

Gama, Cundinamarca 17 de Abril de 2024

Sefior
OMAR OSWALDO HORMAZA BEJARANO
La Unién Cuarto Gavilanes
Gama
Cundinamarca
Referencia:  INVITACIONPARALA PRESENTACION DE PROPUESTA
Respetada Sefior:

Por medio de la presente invitacion, nos permitimos dar a conocer las condiciones técnicas y
econémicas minimas, para la prestacion del servicio de apoyoala gestion yequerido asi:

OBJETO: PRESTAR LOS 'SERVICIOS PROFESIONALES COMO INSTRUCTOR DE LA
ESCUFLA DE FUTBOL Y FUTBOL DESALON

Fl Alcalde tomaraen cuenta para el pe&‘_l del profesional especializado y verificara la idoneidad
y la experiencia en tiempo y relacionada requerida ast:

]_‘a t. 3 - » - s
‘ EXPERIENCIA exj idad requiere un tecnfco y /o tecnélogo con minimo cuatro
l (4) afios de experiencia en el area de entrenamiento deportivo.

ACTIVIDADES A DESARROLLAR: Atendiendo a la necesidad que la Secretaria de Gobierno
preten&e satisfacer a través de la Contratacién, es importante garantizar que el contratista
desarrolle minimo las siguientes obligaciones especi{icas:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: Ademés de las obligaciones generales, y
de conformidad con lo establecido en los estudios y documentos previos, le corresponde al

CONTRATISTA el cumplimiento de las siguientes obligaciones:

1 Realizar actividades psicomotoras, encaminadas a la promocioén en el deporte de nifios,
nifias, adolescentes y demas personas que participen en la escuela de formacién de fiatbol y
fatbol de salon

9 Direccionamiento de las Escuelas de Formacién en el contextorural y urbano

%. Convocar una reunién de inicio de clases con padres de familia de cada uno de los
participantes en las escuelas; estableciendo los lineamientos de las actividades,
exhortandolos a la reciprocidad con la administracion municipal y poniéndoles de presente
que los participantes en cada escuela tendran salidas o circulaciones y en varias actividades
se tomaran fotografias individuales o grupales, actos que los mismos padres de familia
deben autorizar desde ya con la firma de la ficha de matricula

4 Cyear una base de datos con las parcelaciones donde se consignen las diligencias,
rendimientos, asistencias, ausencias, contenidos tematicos, logros y demas actividades
atinentes a la materia

5. Prestar los servicios de apoyo a la gestion en los diferentes campeonatos y eventos recreo
deportivo

6. Disefiar una linea matriz, aprobacla por el supervisor, que alimente las bases de datos de
cada una de las escuelas

Palacio Municipal Carrera 2° No. 3-30 Cel. 3134525335
E-mail: alcaldia@gama-cundinamarca.gov.co
Cédigo postal: 251240
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REPUBLICA DE COLOMBIA
MUNICIPIO DE GAMA CUNDINAMARCA
NIT. 800.094.684-2
CONTRATACION

7. Coordinar y apoyar de manera conjunta con el respectivo(d) Coordinador de Deporte, la
planificacién y ejercitacién de espacios y programas deportivos para poblacion vulnerable

8. Coordinar, de manera conjunta con el respectivola) Coordinador de Deporte, la
participacién de las Escuelas de Formacién Deportiva a nivel regional y departamental

0. Orientar la clase de educacién Fisica en las escuelas de primaria del sector rural y casco
ur]:)ano

10. Planeacién y ejecucién de las vacaciones Recreo-deportivas

11 Informar al jefe inmediato sobre cualquier anomalia presentada para el cumplimiento de
las actividades propias de la dependencia

12. Planeacién y participacion del dia de “Familia al Paxque”

13. Cumplir con el pago dela seguridad social y riesgos pro{esionales correspondientes al cargo

14. Elaborary Presentar los informes respectivos segun los modelos entregados

15, Lasdemés que le sean asignadas durante el tiempo de ejecucion del contrato

Las demds relativas a mi cargo que le sean asignadas por mi jefe inmediato
Dentro de la ejecucién del objeto del contrato de prestacién de servicios de apoyo a la gestion el
contratista debera elaborar un informe mensual en el gue relacione la informacion consigna&a enel

. presente cuadro a manera de ejemplo para el control y seguimiento de sus actividades u
o}:\ligaciones:
‘ No. Actividad l Resultado Soporte
K |
|

Cronograma de actividades: Ejemplo:

MESDE o
La Actividades desarrolladas en el mes e a2 |- senranad ilsemanat}
F -
- I
. PRESUPUESTO OFICIALY DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL:

Fl presupuesto oficial para la presente contratacion se estima en la suma de DOS MILLONES
SETECIENTOS MIL PESOSM/CIE ($2:700.000).

Presupuesto Oficial y Dis ibilidad Presupuestal El presente proceso cuenta con el certificado de
dispo]:i})iliclad pre:upue]:tjzl pimero 2024000225 del 1» de Abnl de 2024 Rubro:
Q5.43.4301005.9.320‘2.09.009.911?4.036.197 Servicio de administracién de la infraestructura
deportiva DFPORTE Y RECREACION fomento a la recreacién, la actividad fisica y el deporte -
FUENTE: 127-RBCE CONTRIBUCION AL DEPORTE

PLAZODE EJECUCION: El término para la ejecucion del contrato es de CUARENTAY CINCO
(45) DIAS término contado a partix de la fecha de suscripcion del acta de iniciacion, firmada entre
| Supervisor y el CONTRA'HSTA.

DOCUNENTACION REQUERIDA. Para la suscripcion del contrato se requieren los siguientes

documentos:

Palacio Municipal Carrera 22 No. 3-30 Cel. 3134525335

E-mail: -
Cédigo postal: 251240
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REPUBLICA DE COLOMBIA
MUNICIPIO DE GAMA CUNDINAMARCA
NIT. 800.094.684-2
CONTRATACION

1. Propuesta de servicios especificando actividades a realizar, valor de la propuesta, plazo de
ejecucién, debidamente suscrita por el contratista.

Formato de Hoja de Vida DAFP-SIGEP

Formato de Declaracién de Bienes y Rentas totalmente y debidamente diligenciado.

Fotocopia del documento de identidad del proponente persona natural.

Fotocopia de la libreta militay, si el proponente es persona natural hombre menor de 50

afios. Fn caso de pérdida debera anexar certificacién de la Direccién de Reclutamiento

donde conste que la situacion militar se encuentra definida. En todo caso, para los hombres
menores de H0 afics, el Departamento podré realizar verificacién de conformidad con el

Decreto 2150 de 1995.

6. Fotocopia del certificado de antecedentes judiciales vigente expedido por la Policia
Nacional, del proponente persona natural o del representante legal del proponente persona
juridica. En caso de no aportarlo la Fatidad deberéa consultar los antecedentes en la pagina
delaPolicia Nacional, de conformidad con el Decreto 010 de 2012.

7. Certificado de No Inclusién en el Boletin de Responsables Fiscales expedido en la
Contraloria General de la Repubiica,, en el evento en gue el proponente no lo aporte el
Departamento realizara la consulta y dejara constancia de la misma.

8 Certificado de antecedentes disciplinarios expedidos por la Procuraduria General de la
Nacién, en el evento en que el proponente no lo aporte con su propuesta, el Departamento
segiin lo sefialado en laley 1238 de 9008 lo consultara y dejara el registro dela consulta.

0. Certiiicac!.o REDAM

10. Registro Unico Tributario, RUT. Actualizado de acuexrdo ala Resolucién No. 139 de 2012 de
la DIAN.

1. Fotocopia de titulos académicos o certificaciones de estudios realizados.

12. Tarjeta profesional, sila actividad profesional lo requiere.

13. Las personas naturales deben acreditar lo dispuesto en el articulo 23 de la Ley 1150 de
9007, es decir, acreditacién de estar al dia en el pago del sistema de seguridad social
integral (salud, pension y arl).

14. Fxamen pre ocupacional.

15. Certificacién bancaria informando el nimero de la cuenta donde sele pueden consignar los
pagos.

16. Fotocopia de certificaciones laborales o contractuales que demuestren la experiencia
solicitada

17. Pazysalvo

O s N0

Una vez establecidas las condiciones de la contratacion y los requerimientos por la Alcaldia ~ La
ecretaria de Cobierno, hacemos extensiva la invitacion para gue nos presente su propuesta de

servicios.

De ser de su interés, le agradezco por favor hacernos/lfgar a la brevedad su propuesta de servicios

segun lo expuestoy de acuerdo a su conveniencia.

Cordialmente;

/
l#ﬂz MARTINEZ
CIPAL

Flaboré: Zulma Garavito
Reviso:Secretaria General y de Gobierno

Palacio Mu *

pal Carrera ﬁ' No.3-30 Cel. 3134525335
E-mail: 2 - o

caldia@g i

dITid U : Nnarcd.
Codigo postal: 251240
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REPUBLICA DE COLOMBIA
MUNICIPIO DE GAMA CUNDINAMARCA
NIT. 800.094.684-2
SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS
(ARTICULO 2211211 DEL DECRETO 1082 DE 2015)

L DESCRIPCION DE LA NECESIDAD:

La Constitucién Politica de Colombia, entendida como norma suprema y fundamental de la gue se
desprende toda la normatividad juridica aplicable en el territorio nacional, en Titulo | gue dispone
sobre: “LOS PRINCIPIOS FUNDAMENTALES”, en su Articulo 2° ha establecido que: “Son fines
esenciales del Fstado: “servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la
efectividad de los principios, derechosy deberes..”, locual selogra entreotrosa través de la prestacion
de los distintos servicios que presta el estado a sus habitantes.

Igualmente prevéen el articulo 2°los fines del Estado al sefialar: Son fines esenciales del Estado: servir
a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios,
derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacién de todos en las
decisiones que los afectan y en la vida econémica, politica, administrativa y cultural de la Nacién;
defender la independencia nacional, mantener la integridad tenrtorial y asegurar la convivencia
pacifica y la vigencia de un orden justo.

Adicionalmente, establece el articulo 209 gue: ‘La funcién administrativa esta al servicio de los
intereses generales yse desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia,
economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacién, la delegacién y la
desconcentracién de funciones.”.

Fn la misma direccién el articulo 3° de la Ley 80 de 1903, establece los Fines de la Contratacion
Estatal al decir: “Los servidores piblicos tendran en consideracién que al celebrar contratos y con la
ejecucién de los mismos, las entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua y
eficiente prestacién de los servicios pblicos y la efectividad de los derechos e intereses de los
administrados gque colaboran con ellas en la consecucién de dichos fines. ()"

En ese sentido los Municipios, tal y comolo establece la Ley 136 de 1094, modificada por laLey 1551
de 2012, deben concretizar tal precepto constitucional a través de la adopcion de planes y programas
gue garanticen ademas del mandato superior, el bienestar 8enera1 y el mejoramiento continuo dela
calidad de vida de la poblacién en su respectivo territorio. La recién citada Ley, asi como el conjunto
dela 1eaislaci6n nacional imponen a ]os entes territoriales obligaciones especificas aefectode prestar
adecuadamente los servicios publicosa ellos encomendados, lograr las finalidades propias del Estado

Social de Derechoy en fin servira la comunidad.

En el plan de desarrollo se contempla el programa “Mas Deporte, Mas Vida", donde se pexcibe el
deporte como un pilar fundamental para la construccién de una sociedad mas sana y mas
participativa, por tal motivo, se pretende crear espacios para la actividad fisica, la recreacion el
deporte como habito de salud y bienestar social. Es asi como se contempla el reto de mejorar
condiciones para garantizar a la cobertura y el acceso a practicas de recreacién, deporte y educacion
fisica que conlleven a un desarxollo integral y contribuir a la promocién, fomento y desarrollo del
deporte como practica constructiva y saludable dando cumplimento a la meta “yealizar eventos

M




REPUBLICA DE COLOMBIA
MUNICIPIO DE GAMA CUNDINAMARCA
NIT.800094.684-2
SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS
(ARTICULO 2211211 DEL DECRETO 1082 DE 2015)

recreo deportivos“en el Municipio”, ubicada en el programa “Fomento a la recreacion, la actividad
fisica y el deporte

El cumplimiento de los fines citados, genera para el Municipio de GAMA la necesidad de contar con

vecursos fisicos y humanos adecuados, lo gue a su turno busca generar una gestion piblica eficiente y
eficaz.

En desarrollo de los postulados del Estado Social de Derecho y dentro del marco constitucional y
legal, la administracién y las entidades del Estado deben contar con herramientas en la consecucion

y logro de los fines del estado

Entre los proyectos dela Alcaldia Municipal de Gama se encuentra en el plan de desarrollo 2025-
2027 “Gama somos todos’, donde se contempla la linea estratégica “Gawa somos todos hacia el
progreso y la proteccion social’, cuyo objetivo es trabajar en las acciones gue permitan que la
comunidad cuente con la satisfaccién oportuna de sus derechos fundamentales contribuy endo a su
calidad devida, en donde se encuentra el programa “Mas Deporte mas Vida'". que brinda espacios de
Integracién, participacién, concertacion, procesos de desarrollo institucional, planificacién,
articulados entre si, que posibilitan el desarrollo cultural y el acceso dela comunidad a los beneficios
y estrategias gue hace que se conserven principios deidentidad y sentido de pertenencia.

Segtn lo plasmado y teniendo en cuenta que la Alcaldia Municipal no cuenta con el personal
capacitado para cumplir con las metas del plan de desarrollo 2020~ 2023 se hace necesario crear
conciencia en la comunidad sobre los beneficios que trae el llevar una vida sana, el mantenerse en
actividades deportivas y de aprovechamiento del tiempo libre es asi como selogra gue se mejoren el
autoestima y aumenten las capacidades de interaccién, sin embargo para gue se pueda dar
cumplimiento a las diferentes propuestas es de vital importancia contratar personal capacitaclo en
areade divulgacion, promocion y generacion Je contenidos de eventos deportivos que contribuyan

amejorar la calidad devida dela poblacién Gamenses.

Para lo cual se requiere una persona capacitada para el desarrollo de dichas actividades gue
garantice la buena prestacion del servicio en términos de eficacia, eficiencia y efectividad. Dicha
contratacién es necesaria teniendo en cuenta que la entidad no cuenta con personal para cumplix con
estas actividades.

Que, dentro de la Planta de Personal del Municipio, no existe personal suficiente que pueda ser
designado para PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO INSTRUCTOR DE LA

ESCUFLA DE FUTBOL Y FUTBOL DE SALON

Parala ejecucién y desarrollo de las actividades propias del progegto PRESTAB LOS SERVICIQS
PROFESIONALES COMOINSTRUCTOR DF LA ESCUELA DE FUTBOL Y FUTBOL DESALON,

la secretaria de Gobiernorequiere contratar una persona para brindar los servicios con la experiencia




REPUBLICA DE COLOMBIA
MUNICIPIO DE GAMA CUNDINAMARCA
NIT. 800.094.684-2
SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS
(ARTICULO 2211211 DEL DECRETO 1082 DE 2015)

idénea en Deporte y Recreacién, con el fin de desarrollar proyectos con base al deporte en el
municipio de Gama.

11 VIABILIDAD TECNICADELA CONTRATA_CION

La presente contratacién se encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones de la vigencia
204 y se apoya el cumplimiento de:

Meta del proyecto.
SECTOR PROGRAMA META DE RESULTADO
Mantener las escuelas de formacion
Deporte Mas Deporte méas Vida deportiva y recreativa en el municipio

9 DESCRIPCION Y CONDICIONES GENERALES DEL OBJETO A CONTRATAR.

21 OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO INSTRUCTOR DE LA
FSCUFLA DE FUITROL Y FITBOL DE SALON

99 CODIFICACION CLASIFICADOR BIENES Y SERVICIOS:

Clasificacién segin Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones Unidas para la prestacion del
servicio que se requiere conesponde a:

CODIGO DESCRIPCION
L 80111620 Servicios temporales de recursos humanos
93 ESPECIFICACIONES TECNICAS

Fn consideracién al objeto del contratoy las actividades a desarrollay, se requiere gue el contratista
cumpla las siguientes condiciones:

Perfil Académico: La Entidad Estatal requiere una persona natural que cuente con estudios técnicos
y /o tecnologos en entrenamiento deportivo.

Experiencia: La entidad, adelanté los anélisis técnico-administrativos correspondientes, a partir de
los requisitos legales establecidos: capacidad de ejecutar el objeto del contrato, la idoneidad
demostrada y la experiencia directamente relacionada con el drea de que se trate, con el fin de
determinar el valor de la Unidad de Fijacién Honorarics como criterio objetivo para establecer <l
valor de los mismos, atendiendo lo ordenado en el art. 2211161 del decreto 1082 de 2015 y en
aplicacién al manual o guia expedido por Colombia Compra Eficiente para la elaboracién de los




REPUBLICA DE COLOMBIA
MUNICIPIO DE GAMA CUNDINAMARCA
NIT.800.004.684-2
SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS
(ARTICULO 2211211 DEL DECRETO 1082 DE 2015)

estudios del sector en materia de contratacién directa, se estable el siguiente anélisis del sectordesde
‘l‘os aspectos legales, organizacionales, comerciales, técnicos y analisis del riesgo, dejandose claro que:
No sera necesario gue la Entidad Fstatal haga un estudio de la oferta y la demanda del sector de la

prestacion de servicios con par’ciculaxidades sobre tipos, precios, calidadesy cantidadesdela ofertay
la demanda”.

ASPECTOS LEGALES Y ORGANIZACIONALES (IDONEIDAD): La Entidad Estatal
requiere una persona natural técnica en entrenamiento deportivo. Para lo anterior se debera allegar
hoja de vida, junto con los documentos solicitados por la entidad.

ASPECTOS COMERCIALES, TECNICOS Y ANALISIS DEL RIESGO (EXPERIENCIA). La
entidad requiere un técnico y /o tecndlogo con minimo cuatro (4) afios de experiencia en el area de
entrenamiento deportivo.

ASPECTOS FINANCIEROS, ORGANIZACIONALES, TECNICOS Y DE ANALISIS DE
RIESGO: Fl valor a cancelar en el contrato a celebrar a futuro responde directamente a la clase de
servicios contratados y se encuentra enmarcada dentro de los precios del mercado.

TIPO DE REMUNERACION: Hl tipo de yemuneracién recomendada para la prestacion de servicios
objeto del Proceso de Contratacion son pagos mensuales o tinicos pagos; conforme a lo establecido en
la forma de pago del presente documento.

*E] valor incluye todos los impuestos de ley y demaés gastos asociados

94 IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

Con el propésito de satistacer la necesidad y objeto anteriormente descritos, se requiere ejecutar el
objeto de las obligaciones del contrato, teniendo en cuenta las condiciones agui sefialadas.

1  Realizar actividades psicomotoras, encaminadas a la promocion en el deporte de nifios,
nifias, adolescentes y demas personas gue participen en la escuela de formacién de fatbol
y hithol de salén.

9 Direccionamiento de las Escuelas de Formacién en el contexto rural y urbano.

% Convocar una reunién de inicio de clases con padres de familia de cada uno de los
participantes en las escuelas; estal)leciendo los lineamientos de las actividades,
exhortandolos a la reciprocidad con la administracién municipal y poniéndoles de
presente que los participantes en cada escuela tendran salidas o circulaciones y en varias
actividades se tomaran fotografias individuales o grupales, actos que los mismos padres
de familia deben autorizar desde ya con la firma dela ficha de matricula.

O
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4. Crear una base de datos con las pa.rcelaciones donde se consignen las diligencias,
rendimientos, asistencias, ansencias, contenidos tematicos, logros y demas actividades
atinentes a la materia.

5. Prestarlos servicios de apoyoa la gestion en los diferentes campeonatos y eventos recreo
deportivo.

6. Disefiar una linea matriz, aprol)ada por el supervisor, gue alimente las bases de datos de
cada una delas escuelas.

7. Coordinary apoyar de manera conjunta con el respectivola) Coordinador de Deporte, la
planificacién y ejexcitacién de espacios y programas deportivos para poblacién
vulnerable.

8 Coordinar, de manera conjunta con el respectivola) Coordinador de Deporte, la
participacién de las Escuelas de Formacién Deportiva a nivel regional y departamental.

0. Orientar la cdlase de educacién Fisica en las escuelas de primaria del sector rural y casco
u!:lDanO.

10. Planeacion y ejecucion de las vacaciones Recreo-deportivas.

11 Informar al jefe inmediato sobre cualquier anomalia presentada para el cumplimiento
de las actividades propias de la dependencia.

12. Planeacién y participacién del dia de “Familia al Parque”.

13, Cumplir con el pago de la seguridad social y riesgos profesionales correspondientes al
cargo.

14. Elaborary Presentar los informes respectivos segun los modelos entregados.

15. Las demés que le sean asignadas durante el tiempo de ejecucién del contrato.

9% PLAZO DEEJECUCION:

El plazo del contratosera de CUARENTA Y CINCO (45) DiAS, contados a partir de los requisitos de
perteccionamiento (Aprobacién de garantia (en caso de aplicar) ARL y CRP)y ejecucion de éste, en
la plataforma SECOF I

96 VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

La Alcaldia Municipal de Gama cuenta con los recursos necesarios para respaldar el compromisogue
resulte de este procese de contratacidn tal y comoconstaa continuacién:

NO.DE CDP: 2024000225
FECHA CDP: ABRIL 15 de 2024

UBRO NOMBRE DELRUBRO [ VALOREN |
B ) | NUMEROS |
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2343430100523202. Servicio de administracién dela

02,00001124036127 infraestructura deportiva DEPORTE Y e
RECREACION fomento a la recreacion. la
actividad fisica y el deporte - FUENTE: 127-
RBCE CONTRIBUCION AL DEPORTE

| VALOR TOTAL DEL CONTRATO $2700000 |

Fl valor del contrato a celebrar es de DOS MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS M/CIE
($?.700.000) y cualguier clase de gravamen, impuesto, tasa, contribucién o tributo en Seneral gue se
cause o se llegare a causary que deba incurrir el contratista para el cumplimiento del contrato.

97 JUSTIFICACION DEL VALOR DEL PRESUPUESTO|
5 )

. La entidad, adelanté los andlisis técnico-administrativos correspondientes, a partir de los requisitos

legales establecidos: capacidad de ejecutar el objeto del contrato, la idoneidad demostrada y la
expeziencia directamente relacionada con el area de que se trate, con el finde determinar el valor de
la Unidad de Fijacion Honorarios como criterio objetivo para establecer el valor de los mismos,
atendiendo lo ordenado en el art. 2911161 del decreto 1082 de 201D y en aplicacion 2l manual o
guia expedido por Colombia Compra Eficiente para la elaboracién de los estudios del sector en
materia de contratacién directa, se estable el signiente analisis del sector desde los aspectos legales,
organizacionales, comerciales, técnicos y analisis del riesgo, dejéandose claro gue: “No sera necesario
que la Entidad Estatal haga un estudio de la oferta y la demanda del sector de la prestacion de
sexvicios con particularidades sobre tipos, precios, calidades y cantidades dela ofertaylademanda’.

%1 ESTUDIO DEL SECTOR ~ ESTUDIO DEL MERCADO

Fan cumplimiento de lo dispuestoen el articulo 2211161 del Decreto 1082 de 2015 acerca del deber
Je analisis del sector relativo al objeto del Proceso de Contratacién y con el fin de materializar los
principios de planeacién, responsa})ﬂi&ad, y transparencia, se identifico que el sector relativo al
objetodel presente Proceso de Contratacién esta integrado por el conjunto

de personas gue cuentan con estudios, conocimientos y experiencia en temas relacionados y, que
prestan sus servicios & las entidades y organismos del Estado.

La contratacion de estas personas no esté sujeta a requisitos particulares de indole legal, salvo las
propias del ejercicio profesional, y es diversa en cada Entidad Fstatal de acuerdo con sus necesidades.

La determinacién del perfil del posible contratista y de quien lo cumple esta relacionada con el
conocimiento previo de las condiciones de la personay la experiencia en contratos ejecutados por el
posi]:)le contratista.

392 FORMA DEPAGO
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Cumplidos los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién LA ALCAILDIA MUNICIPAL DE
GAMA pagara al contratista el valor del contrato a suscribir, a titulo de honorarios mediante? pagos
mensuales asi 1 pago por un valor de UN MILLON OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE
($1.800.000), 1 pago por un valor de NOVECIENTOS MIL PESOS M/CTE ($900.000), pago contra

entrega del servicio contratado, previa presentacion de informes y certificado por el Supervisor.
Para el pago respectivo el contratista debera presentar:

» Factura o cuenta de cobro..

» Informe de sus actividades.

» Acreditar el cumplimiento de sus obligaciones con los sistemas de seguridad social en salud,
pensién, riesgos laborales y demas parafiscales, segin corresponda o en su defecto gque no
tiene obligacién con los sistemas de seguridad. social en salud, pension, riesgos laborales y
demas paxa{iscales por no tener personal vinculado, en este tltimo caso debera sefialarse la
forma de vinculacion del representante legal y equipo de trabajo ofrecido.

Por su parte el supervisor del contrato deberéa:

%  Suscribirinforme de interventoria o supervision y acta de recibido a satistaccién respecto del
cumplimiento del contrato.

% Verificar el cumplimiento para cada pago,de Jas obligaciones de que trata el Articulo 25 de
la Ley 1150 de 2007 en concordancia con ol Articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

PARAGRAFO PRIMFRO: Fl contratista efectuard de manera divecta los pagos de aportes de salud,
pension, ARL y caja de compensacion familiay, si a ello hubiere lugar.

Para el primer pago, se debe presentar c]iligenciado ] actualizado el Formato Gnico de Hoja de Vida,
Rit, Rut, certificacién bancaria, factura o documento equivalente y Anexo de Condiciones.

Los pagos que efectiie el Municipio, en virtud del presente contrato, estaran sujetos al PAC y la
disponibilidad de recursos.

Para cumplir con las obligaciones fiscales de ley, Fl Municipio efectuara las retenciones que surjan
del presente contrato, las cuales estaran a carge del contratista.

S; FL CONTRATISTA es responsable de VA, debera presentar para el pago la correspondiente
factura, donde discrimine el IVA.

Cuando el contrato termine anormalmente, debera suscribirse el Acta de Liquidacién de este, para
efectos del dltimo pago.
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33 LUGAR DE EJECUCION

La ejecucion del contrato seré en el Municipio de Gama

34 OBLIGACIONES DELASPARTES

341

10.

1t

Ads

12.
13.

14.
15.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

Realizar actividades psicomotoras, encaminadas a la promocién enel deporte de nifios,
nifias, adolescentes y demdas personas que participen en la escuela de formacién de fatbol
y fitbol de salén.

Direccionamiento de las Fscuelas de Formacién en el contexto rural y urbano.

Convocar una reunién de inicio de clases con pac‘ues de familia de cada uno de los
participantes en las escuelas; estableciendo los lineamientos de las actividades,
exhortandolos a la reciprocidad con la administracién municipal y poniéndoles de
presente que los participantesen cada escuela tendrén salidas o circulaciones y en varias
actividades se tomaran fotografias individuales o grupales, actos que los mismos padres
de familia deben autorizar desde ya con la firma dela ficha de matricula.

Crear una base de datos con las paxcelaciones donde se consignen las diligencias,
rendimientos, asistencias, ausencias, contenidos teméticos, logros y demas actividades
atinentes a la materia.

Prestar los servicios de apoyo a la gestion en los diferentes campeonatos y eventos recreo
deportivo.

Disefiar una linea matriz, aproba&a por el supervisor, que alimente las bases de datos de
cada una delas escuelas.

Coordinar y apoyar de manera conjunta con ol respectivola) Coordinador de Deporte, la
planificacién y ejercitacion de espacios y programas deportivos para poblacion
vulnerable.

Coordinay, de manera conjunta con el respectivo(a) Coordinador de Deporte, la
participacion de las Escuelas de Formacién Deportivaa nivel resional y &epartamental
Orientar la clase de educacion Fisica en las escuelas de primaria del sector rural y casco
urbano.

Planeacidn y ejecucion delas vacaciones Recreo-deportivas.

Informar al jefe inmediato sobre cualquier anomalia pr@entada para el cumplimiento
de las actividades propias dela dependencia,

Planeacién y participacién del dia de “Familia al Parque’.

Cumplir con el pago de la seguridad social y riesgos profesionales correspondientes al

cargo.
Flaborary Presentar los informes respectivos segun los modelos entregados.
Las deméas que le sean asignadas durante el tiempo de ejecucién del contrato.

]
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2112 OBLIGACIONES GENERALES DEL. CONTRATISTA

Cumplir la constitucién politica y lasleyes.

Constituir las garantias cuando hayan sido solicitadas y aportar los demas documentos para
la legalizacion del contrato.

Verificar que el contrato se encuentre firmado, legalizado y que se hayan cumplido todos los
requisitos para su ejecucion.

Suscribir el acta de inicié y demas documentos que requiera administrativamente la
entidad

Cumplir con el objeto del presente contrato, con plena autonomia técnica y administrativa,
y bajo su propia responsa])ilidad. lo cual conlleva gue no existira ninguan tipo de
subordinacion, ni vinculo laboral alguno del contratista con el Municipio.

Responder por todo dafio que se cause a bienes, al personal que se utilice y a tercerosen la
ejecucion del contrato.

Mantener la reserva sobre los documentos e informacién que le sea suministrada para el
desarrollo del objeto del contrato.

Radicar las facturas de cobro por trabajos ejecutados y ajustes dentro delos plazos
convenidos

Para adelantar el tramite y aprobacién delasfacturas, el contratista debera presentara la
Interventoria y /o supervision, un informe de avance de ejecucion del contratoy los
comprobantes de afiliacién y pagode los aportes al Sistema General de Seguridad Social
[ntegral (pensiones, salud y riesgos profesionales) y parafiscales del personal destinado ala
ejecucién del contrato.

Cancelar oportunamente sus aportes a seguridad social en salud, pension y riesgos laborales
corvespondientes a los periodos de tiempo empleados en la ejecucion contractual y entregar
los respectivos comprobantes al supervisor del contrato, no solo la del contratista sino la du
sus empleados o sub contratistas utilizados en la ejecucion del contrato.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales evitando dilaciones y en
trabamientos.

No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actiien por fuera de laley con el fin de hacer

u omitir algtn hecho.

. Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebracién del presente

contratoy de la ejecucién del mismo, de conformidad con lo establecido en las leyes 80de
1993, 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios.

Mantener actualizado su domicilio durante teda la vigencia del contratoy presentarsea la

entidad contratante en el momento en gue sea requeﬁdo.

. Mantener indemne al Contratante de cualquier reclamacion proveniente de terceros que
tenga como causa sus actuaciones en el desarrollo y ejecucién del contrato.

Ampliar y modificar la vigencia delas garantias en los eventos en que conforme alaLey
solicite la Fntidad, siempre que se hayan solicitado.

Verificar que no se encuentra incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad contempladas en el Avticulo127 de la Constitucion Politica de Colombia,
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en el Articulos 8 modificado por la ley 1474 de 2011, articulo 9" delaLey 80de 1995 y
articulo2 dela Ley 1474 de 2011 y gue en caso de sobrevenir alguna actuara conforme a la
Ley. Debe tener en cuenta que con la suscripcién del contrato, el Contratista acepta y
declara no encontrarse incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad,

conflicto de intereses, prohibiciones y demaés restricciones de que tratan las normas antes
descritas.

18. Tomar las medidas necesarias para garantizar la debida y oportuna ejecucion del contrato.
10. Portar en lugar visible y en forma permanente dentro de las instalaciones dela Entidad, el

carmé que se le haya entregadoy que lo acredita como contratista del MUNICIPIO, con un
uso adecuado en virtud del caracter personal e intransferible del mismo. Al momento dela
teyminacién del contrato, el CONTRATISTA debe hacer la devolucién del carné al

supervisor del contrato o a quien este designe.

20. En virtud de lo dispuesto en el Articulo 18 del Decreto Nacional 0723 de 2013, las personas

gue suscriban un contrato formal de prestacion de servicios, tendran un plazo de seis ©)
meses a partir del perfeccionamiento del mismo, para practicarse un examen pre-~
ocupacional y allegar el certificado respectivo al contratante. Fl costo de los examenes pre-~
ocupadonales sera asumido por el contratista. Fste examen tendra vigencia maxima de tres
(3) afios y sera valido para todos los contratos que suscriba el CONTRATISTA, siempre y
cuando se haya valorado el factor de riesgo mas altoal cnal estara expuesto en todos los
contratos. Fn el caso de perder su condicién de contratista por un periodo superior a seis (0)
meses continuos, debera realizarse nuevamente el examen.

1. Lasdemas obligaciones que contribuyan a garantizar el cabal cumplimientoy ejecucién del

@ O o or

servicio a prestar.
9115 OBLIGACIONES DE EL MUNICIFIO.

Designar al funcionario encargado de la supervision del contrato.

Pagar los honorarios pactados, previo cumplimiento de los requisitos y dentro del plazo
establecido en la clausula segunda del presente contrato.

Exigir del contratista la ejecucion idénea y oportuna del contrato.

Vigilar la debida y oportuna ejecucién del contrato, y el cumplimiento de todas las
obligaciones contractuales.

Suministrar oportunamente la informacion y el apoyo que requiera para el cumplimiento de
sus obligaciones contractuales.

Agprobar la péliza de seguro de cumplimiento (cuando aplique) que en debida forma
constituya el contratista.

MODALIDADDE SHECGON,JUSIE‘ICACIONYHJNDMNTOSRIREICOSQUE
LA SOPORTAN
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La presente contratacién directa se realiza en razén a la necesidad de El Municipio de desarrollar la
actividad descrita en el objeto y no contar en la actualidad con el personal de planta suficiente ola
inexistencia del mismo para su desarrollo.

El presente contrato de prestacién de servicios profesionales g/ o apoyo a la gestion tiene
fundamento en lo dispuesto en el literal h) del numeral 4° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007,
donde se prevé la contratacion directa ‘para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion, o para la ejecucién de trabajos artisticos que solo puedan encomendarse a determinadas
personas naturales’, lo cual guarda concordancia con lo dispuesto en el articulo 2212149 del
Decreto Nacional 1082 de 2015.

“Articulo 2212149 Contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o
para la ejecucion de traﬁajas' artisticos gue solo pueden encomendarse a determinadas personas
naturales, Las Entidades statales pueden contra tar bajo la modalidad de contratacion directa la

. prestacion de servicios profesioua]es y de apoyo a la gestion con la persona na tural o junﬂica gue
esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique
la idoneidad o experiencia req’uen’da y relacionada con el drea de que se trate. [En este caso. no es
necesario gue la Fntidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador
del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesr’ona]es y de apoyoa la gestion conespouden a dque]]os de naturaleza intelectual

diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal,
asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales. (..)”

5. EVALUACION DEL RIESGO:

| RIESGOS TIPIFICACION ESTIMACION DEL RIESGO : ASIGNACION
COSTO ESTIMACION
DEL RIESGO CONTRATIST
. FROBADI 5 SOBREEL VR AY/O
CLASE DESCRIPCION LIDAD OCURRE DEL CONTRATANT
. (A) NCIA
B) CONIRATO E
(AXB)
Ocurre por la expedicién de
pormas posteriores a la Contratista
REGULATO | celebracién del Contrato, que o
RIOS impliq"uen un nuevo 5% 0% (5'50)/ 100=
componente técnico o efecto 25% Municipio
| que varian las comdiciones B
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economicas inicialmente

pactadas.

Cambios normativos o de
legislacion tributaria que
generan

tributarias.

nuevas  cargas

5%

50%

(5'50)/100=
25%

Contratista

Municipio

MODIFICA
CIONDE
ESPECIFIC
ACIONES
TECNICAS

QOcurre cuando se presentan
efectos
cambios

originados  por

necesarios para la correcta

ejecucién de los trabajos

10%

100%

(10100)=10

Contratista

FINANCIER

Se deriva

provenientes de las

de los electos

variaciones de las tasas de
interés, de cambio,
devaluacién real y otras
variables del

devaluacién real y otras

1
mercado,

variables del mercado, frente
a las estimaciones iniciales
del contratista

5%

50%

(550)/100=
25%

Contratista

Municipio

HURTO Y
VANDALIS
MO

Se refiere a los efectos
desfavorables o cualquier
dafio, perjuicio o pérdida de
cargo del

causados porx

los bienes a
Contratista,
terceros a
Contratista.

cargo del

10%

100%

(10100)=10

Contratista

6.

Conforme con lo establecido en el artic

Decreto Nacional 723 de 2013, el contratista debe afiliarse a

AFILIACION A RIESGOSLABORALES

ulo 9, literal a), pumeral 1dela Leg 1562 de 2012 y el

7. GARANTIAS QUE SE DEBEN EXIGIR AL CONTRATISTA

Se requieren garantias: SI___ NOX_

la ARL, en riesgo: (Riesgo (1) Uno)
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Por la naturaleza del contrato, sus caracteristicas, cuantia, y forma de pago, la entidad con
fundamento en el articulo 7 inciso 5° de la Ley 1150 de 2007 y articulo 2212145 del Decreto 1082

de 2015, considera gue no es necesario exigir garantia de cobertura de las o]aligaciones surgidas con
ocasién del contrato a celebrar.

8. SUPFRVISION:

La Supervision del contrato sera ejercida por el Secretario General y de Gobierno con el apoyo de
coordinacién de Deporte quien debera observar las obligaciones propias de la actividad, los articulos
83 y 84 de la Ley 1474 de 2011, el Manual Integrado de Contratacién del municipio, el Manual de
Supervision e Interventoria y demés normas vigentes que regulan la materia, lo cual comprende,
especialmente, las siguientes actividades: 1. B supervisor ejercera el control y vigilancia de la
ejecucion del contrato, exigiendo al Contratista el cumplimiento idéneo y oportuno del mismo. Para
iniciar la ejecucién del contrato en la platatorma SECOP 1], la supervision debera verificar gue se
efectud el respectivo registro presupuestal, que las garantias estén aprobadas, cuando estén previstas
y que el contratista se encuentre afiliado al Sistema de Riesgos Laborales. 2). Responder por el recibo
a satisfaccién de las actividades que comporta la ejecucién del objeto del presente contrato de
conformidad con lo pactado en el mismo. 3). Coordinar la estructuracién de la documentacion que se
genera con ocasién del contratoy el correspondiente envio a las Areas que corresponda. 4). Reqruerir
al contratista, con copia al respectivo garante si lo hubiere, cuando advierta incumplimientos y
estructurar los soportes del caso con las cuantificaciones a que haya lugar, gue le permitan adelantar
ala entidad el trdmite que corresponda, en observancia especialmente de lo dispuesto en el articulo
86 de la Ley 1474 de 2011 y la reglamentacién que esté vigente en El Municipio en materia de
imposicién de multas, sanciones y declaratorias de incumplimiento frente a los contratistas. D).
Flaborar los informes, actas y documentos gue la actividad de supervision comporta, con la remision
respectiva a las 4reas que correspondan. 6). Autorizar los pagos al contratista, previa verificacién del
cumplimiento del objeto dentro del contexto estipuladoy de la acreditacién de que el Contratista se
encuentra al dia en el pago al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales, lo cual incluye el
Sistema de Riesgos Laborales, de conformidad con Jo establecido en el inciso segundo del articulo 41
de Ley 80 de 1993, modificado mediante el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y en los términos
establecidos en el articulo 244 de la Ley 109D de 2019. 7). En el evento que el objeto contratado
involucre la asignacién de bienes devolutivos al Contratista, el Supervisor debera verificar que los
conserve J use adecuadamente con la oblisacién del Contratista de responcler por su deterioro o
pérdida imputables a él. Al momento de la terminacién del contrato, ademés de tenerse en cuenta el
cumplimiento del objeto como tel, el supervisor debera verificar que el contratista haya efectuadola
devolucién de los bienes entregados para el desarrollo del mismo, con la obtencién del certificado de
recibo a satisfaccién del 4rea de Fl Municipio encargada del almacén o de la administracién de los
bienes, que deberéa anexarse al informe de finalizacién del contrato; de lo contrario, se debera dejar
constancia para efecto de tomar las medidas administrativas y juridicas a que haya lugaz, en los
términos de las disposiciones gue la modifiquen, deroguen o sustituyan. 8). El Supervisor debera
verificar que el Contratista conserve y use adecuadamente los documentos y expedientes gue para la
ejecucion del objeto pactado se le entreguen, con la obligacion del Contratista de responder por su
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deterioro o pérdida imputables al mismo. Al momento de la terminacién del contrato, el supervisor
debera verificar que el contratista haya efectuado la devolucién de los documentos y expedientes
entregados para el desarrollo del mismo, con la obtencién del recibo a satisfaccién del area de El
Municipio gque corresponda, gue debera anexarse al informe de finalizacién del contrato; de lo
contrario, se debera dejar constancia para efecto de tomar las medidas administrativas y juridicas a
gue haya lugar. 9). El supervisor debera verificar que el contratista cumpla las directrices
implementadasen el Sistema de Conespondencia y Archivos Oficiales dispuesto por la entidad, para
el manejo integral de la informacién y que atienda con la oportunidad debida los radicados que le
sean asignados en el marco de la ejecucién del objeto pactado, de modo gque el respectivo aplicativo
de correspondencia se mantenga actualizado y al dia en ese sentido. Dicha verificacién se realizara
durante toda la ejecucién contractual y en especial respecto de los radicados asignados en sistema de
correspondencia para cada pago. Al momento de la terminacién del contrato, el supervisor debera
verificar que el contratista no presente radicados a cargo sin atender o sin descargar en el respectivo
aplicativo, lo cual es necesario para viabilizar el estado de paz y salvo en el contexto delafinalizacion
del contrato. 10). Cuando se le hubiere entregado al Contratista un carné que lo acredita como tal, el
Supervisor debera verificar que el Contratistalo porte en lugar visible y en forma permanente dentro
de las instalaciones de la Fntidad, con un uso adecuado en virtud del caracter personal e
intransferible del mismo. Al momento de la terminacién del contrato, el contratista debe hacer la
devolucién del camé al supervisor del contrato o a quien este designe. 11). Verificar y solicitar al
contratista el certificado médico pre ocupacional en los términos que sefiala el articulo 18 del Decreto
723 de 2013 o la norma que lo modifique, derogue o sustituya. 12). Una vez perfeccionadas las
modificaciones de los contratos y convenios, prorrogas, adiciones, aclaraciones, suspensiones, reinicios
o cesiones, requerir al contratista para surta los tramites al respectivo garante, dentro de los cinco (D)
dias siguientes. 13). Verificar el registro por parte del contratista dela informacién de su hoja de vida
en ol Sistema de Informacién correspondiente. 14). Remitir mensualmente a la Oficina de Contratos,
la documentacién de la ejecucién contractual y sus respectivas evidencias o soportes, que se produzca
en fisico, para el respectivo archivo en el expediente contractual. Fsta informacion se remitira una vez
haqa sido publicada enla plataforma SECOPIL 15).E1 supervisor debe velar por que la garantia se
mantenga vigente incluidos los amparos que correspondan para la etapa de liquidacién o pos
contractual cuando a ello hubiere lugar.10). Cuando se adviertan posibles incumplimientos, preparar
un informe completo, previo requerimiento al contratista y al garante si lo hubiere, que fundamente
la actuacién sancionatoria que se pueda generar. 17). Proyectar con la debida antelacién, la
liquidacién del contrato, en los casos en los que la misma seimponga. 18) Publicar dentro del término
deley en la platatorma SECOP 1l toda la ejecucion contractual y sus soportes de acuerdo con lo
estipulado enla Leg 1712 de 2014. 19}. Mantenerse actualizadc en los términes, condiciones, manuales
y guias del SECOP 1], de la pagina de Colombia Compra Fficiente. NOTA: El ordenador del gasto
podrd modificar la designacion de la supervision cuando asi lo requiera, sin que ello impligue
modificacién contractual alguna. Para el efecto bastara una comunicacion escrita del Ordenadordel
Gasto al nuevo supervisor designado.
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Actividad Nombre Cargo
Aprobé Ernesto Avelino Ruiz Martinez Alcalde Municipal
Reviso Paola Andrea Gracia Algarra Asesora juridica
 — Julieth Fernanda Vel’andita Vergara Secretaria General y de Gobierno
Liseth Paola Beltran Cardenas Coordinadora de Deportes
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LA SECRETARIA GENERAL Y DEGOBIERNO DE LA ALCALDIADE GAMA

CERTIFICA

Que la Administracién Municipal no cuenta dentro de la Planta de personal, con una persona o
{uncionario calificado para PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO INSTRUCTCR
DE LA ESCUELA DE FUTBOL Y FUTBOL DE SALON, en el Municipio de Gama por eso se hace

necesario contratar una persona que ejecute tal fin.

Se expide a los diecisiete (17) dias del mes de Abril de dos mil veinticuatro (2024).

Elaboro:Zulma Garavito - Téenico Administrativo
Revviso: Julieth Velandia - Staria General y de Gobiemo

Palacio Municipal Carrera 22 No. 3-30 Cel. 3134525335
E-mail: alcaldia@gama-cundinamareca.gov.co
Caédigo postal: 251240
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CONSTANCIA DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA ARTICULO 221214 9. DEL DECRETO 1082DE -
2015

LA SECRETARIA DE GOBIERNODELA ALCALDIA DE GAMA

HACE CONSTAR:

Que de acuerdo con lo establecido en el articulo 2212149 del Decreto 1082 de 2015, se realizs la
verificacion de los requisitos minimos ex.lgiclos en los Estudios Previos para la celebracion del contrato de
prestacién de sexvicios profesionales cuyo objeto es: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES
COMO INSTRUCTOR DE LA ESCUFLA DE FUTBOL Y FUTBOL DE SALON, Con base en los
documentos presentados por OMAR OSWALDO HORMAZA BEJARANO identificadola) con cédula
de ciudadania niimero 1069.283.030, ast:

EXPERIENCIA EXIGIDA EN LA INVITACION:

La entidad requiere un técnico y /o tecndlogo con minimo cuatro (4) afios de experiencia en el drea de
. entrenamiento deportivo.

EXPERIENCIA ACREDITADA PARA LA CONTRATACION:

Avrea relacionada
Empresa o Entidad Fecha ingreso | Fecha de Retiro
INSTITUTO DEPARTAMENTAL CULTURA
PARA LARECREACIONY EL RECREACIONY 01/03/2023 | 30/1/2023
DEPORTE DE CUNDINAMARCA DEPORTE
INSTITUTO DEPARTAMENTAL CULTURA
PARALARECREACION Y EL RECREACIONY 01/10/2021 | 29/11/2021
DFPORTE DE CUNDINAMARCA DEPORTE
CLUB SPORTING LA MESA FUTBOL 03/02/2020 | 25/12/2020
CLUB SPORTING LA MESA FUTBOL 04/02/2019 | 04/12/2019
CLUB SPORTING LA MESA FUTBOL 05/02/2028 | 21/12/2018
CLUB SPORTING LA MESA FUTBOL 01/02/2017 | 22/12/2017

. Por lo anterior, una vez revisada y verificada la documentacion presenta:la, me permito dejar constancia

gue la persona arriba mencionada e identificada CUMPLE con la IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

requerida en la invitacion

Elaboro: Zulma Garavito - Técnico Administrativo
Reviso: Julieth Velandia - Staria General y de Gobiemo

Palacio Municipal Carrera 22 No. 3-30 Cel. 3134525335
E-mail: alcaldf -cundin a.g0V.Co

Cédigo postal: 251240
e




