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iE.Eﬁ ‘ BOGOT/\ SECRETARIA DISTRITAL DE GOBIERNO

ALCALDIA MAYOR

Secretaria Distrital de
DE BOGOTA D.C. o

Sistema de Informacién para la Programacion
Seguimiento y Evaluacién de la Gestién Institucional

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO

DIRECCION PARA LA GESTION DEL DESARROLLO LOCAL

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 1427 -- 2024

Yo, DIANA ALEJANDRA PARADA PRIETO, del(la) DIRECCION PARA LA GESTION DEL DESARROLLO LOCAL,
de la Secretaria Distrital de Gobierno, en calidad de supervisor del contrato de prestacion de servicios No. 1427 --
2024, suscrito entre la Secretaria Distrital de Gobierno y CASTILLO ZULUAGA RUBI ESMERALDA, identificado(a)
con el N0.1030530737, certifico que el(la) contratista cumplié con las obligaciones del mencionado contrato de

prestacion de servicios, de acuerdo con el informe presentado del periodo comprendido del 01 diciembre 2024 al 31
diciembre 2024.

DISTRIBUCCION DEL PAGO

Proyecto Fuente de Financiacion Valor Aporte
7952 FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DE LA GESTION LOCAL EN
LAS LOCALIDADES DE BOGOTA D.C.

RECURSOS DISTRITALES $ 7.000.000
Total del Pago $ 7.000.000

Asi mismo, se verificd el cumplimiento del pago de los aportes parafiscales relativos a SENA, ICBF, Cajas de
Compensacién Familiar, cuando corresponda, y ARL (Administradora de riesgos laborales) y al Sistema de

Seguridad Social Integral) por parte del contratista, de conformidad con el Paragrafo 1 del Art. 23 la Ley 1150 de
2007 y el Articulo 244 de la Ley 1955 de 2019.

Para constancia se firma la presente certificacion, a los 03 dia(s) del mes de enero de 2025

\Q‘M
DIANA ALEJANDRA PARADA PRIETO
Supervisor

Revis6:DIANA F. LEON GUERRERO

A et O
Calle 11 No. 8-17 Edificio Bicentenario i%ﬁ
PBX. 3387000 - 3387100 - 3386882 g
Informacién Linea 195 oaidis, BOGOT
www.gobiernobogota.gov.co ALCALDIA MAYOR Secretaria Distrital de
. . ., L. . . nEBoqu'rAnB Gobierno
Supervisor 3. Certificacion de Cumplimiento Vigencia: Septiembre 25 de 2013
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

Secretaria de Gobierno

DIRECCION PARA LA GESTION DEL DESARROLLO LOCAL - DGDL

INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES No 03

PERIODO:

1 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024

DATOS BASICOS DEL CONTRATO

TIPO DE CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

No. CONTRATO Y FECHA

1427 DE 2024 / 07 DE OCTUBRE DE 2024

NOMBRE DEL CONTRATISTA

RUBI ESMERALDA CASTILLO ZULUAGA

TIPO (C.C-NIT) Y NO. DE
IDENTIFICACION

1030530737 DE BOGOTA

PLAZO DE EJECUCION

TRES (3) MESES

VALOR TOTAL DEL CONTRATO

(21.000.000) VEINTIUN MILLONES

VALOR DEL PERIODO DE
COBRO

(7.000.000) SIETE MILLONES

No. DEL PROYECTO
(IMPUTACION PRESUPUESTAL)

0230117459920240070
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DE LA GESTION
LOCAL EN LAS LOCALIDADES DE BOGOTA D.C.

FECHA ACTA DE INICIO

08 DE OCTUBRE DE 2024

PRORROGA! DE 23 DIAS
ADICION (5.366.667) CINCO MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y SEIS
MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE
SUSPENSION N/A
FECHA PREVISTA DE

TERMINACION (INCLUYENDO
PRORROGAS Y SUSPENSIONES)

30 ENERO DE 2025

OBJETO DEL CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES A LA
DIRECCION PARA LA GESTION DEL DESARROLLO LOCAL
EN EL APOYO TECNICO AL DESARROLLO Y PLANEACION
CON ENFOQUE EINICO DE LOS PROYECTOS DE
INVERSION EN EIL. MARCO DE ASISTENCIA TECNICA
INTEGRAL DIRIGIDA A LOS FONDOS DE DESARROLLO
LOCAL -FDL.

Si el contrato presenta més de una suspension y/o adicién y/o prérroga se deben incluir las filas requeridas para el registro de la informacion

GCO-GCI-F110

Version: 06

Vigencia: 17 de julio de 2019
Péagina 1 de 6




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

Secretaria de Gobierno

DIRECCION PARA LA GESTION DEL DESARROLLO LOCAL - DGDL

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

ACTIVIDAD

MEDIO DE VERIFICACION Y SU
UBICACION FiSICA Y/O VIRTUAL

OBLIGACION NP 1. Apoyar técnicamente
en el analisis y priorizacién de politicas
publicas, planes, planes,  programas y
proyectos que propendan por la aplicacién
del enfoque étnico diferencial y que impacten
a los Fondos de Desarrollo Local, asi como
en las diferentes etapas de formulacion,
ejecucion, y seguimiento de los proyectos de
inversiéon con cargo a los recursos de los
fondos de Desarrollo Local, asignadas por el
supervisor del contrato.

OBLIGACION N° 1

Actividad 1.1
Asuntos Etnicos y el Equipo de la Direccién para la Gestion del Desarrollo
Local el memorando de ampliacién de plazo para la fase de concertacion de
la Estrategia de Territorializacion del Articulo 218 del Plan de Desarrollo Distrital
Bogota camina étnica en los Fondos de Desarrollo Local”. En esta gestion se
generd la articulacién para recopilar las firmas de los dos directores, el
memorando se envié por ORFEO y correo a los enlaces de participacién
de las Alcaldias Locales.

Se construyé de manera conjunta con la Direccién de

CARPETA OBLIGACION N° 1

Actividad 1.1 Correo 02 de diciembre de 2024.
Actividad 1.1 Masiva Ampliacién cronograma para la
Implementaciéon Bogota camina étnica

OBLIGACION N° 2. Realizar seguimiento
a los planes, programas y proyectos que en
materia de inversién local se implementen
para el mejoramiento de la gestién publica
local y proponer mejoras en pro de la calidad,
oportunidad,  eficiencia y  resultados,
procurando la incorporacién de enfoques
étnicos diferenciales de derechos.

OBLIGACION N° 2

Actividad 2.1 Realicé seguimiento a los equipos locales en relacién al
cumplimiento y avance en la implementaciéon de acciones para el
cumplimento de Estrategia de Territorializacion del Articulo 218 del Plan de
Desarrollo Distrital *“ Bogotd camina étnica en los Fondos de Desarrollo Local” para la
planeacion local de la linea de inversién étnica. Lo anterior en pro del
fortalecimiento de la gestién publica en garantia de enfoque diferencial
étnico.

CARPETA OBLIGACION N° 2

Actividad 2.1 Soporte de correo 16 de diciembre de
2024

OBLIGACION N° 3. Brindar orientacién
técnica para la priorizacion de los recursos de
los  Fondos de Desarrollo  Local
propendiendo por la inclusién de enfoques
étnicos diferenciales de derechos en
cumplimiento del articulo 66 del Plan
Distrital de Desarrollo.

OBLIGACION N° 3

Actividad 3.1 Para brindar orientacién técnica a las Alcaldias Locales sobre
las iniciativas de inversion local participé en la reunién de socializacién de
la Estrategia de implementacion del artienlo 218 PDD, convocada por la Alcaldfa
Local de Puente Aranda para socializar a los pueblos indigenas la estrategia,
brindando claridades a la alcaldia local y a las autoridades indigenas para el
ejercicio de concertacion de la iniciativa.

CARPETA OBLIGACION N° 3

Actividad 3.1
2024.

Soporte de reunién 5 de diciembre de

OBLIGACION NP° 4. Apoyar en el proceso
de concertacién y construccion conjunta de

OBLIGACION N° 4

GCO-GCI-F110

Version: 06

Vigencia: 17 de julio de 2019
Péagina 2 de 6




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

Secretaria de Gobierno

DIRECCION PARA LA GESTION DEL DESARROLLO LOCAL - DGDL

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

ACTIVIDAD

MEDIO DE VERIFICACION Y SU
UBICACION FiSICA Y/O VIRTUAL

formulacion, construccioén y / o aplicacion de
politicas publicas con los pueblos y
comunidades étnicas asentadas en el Distrito.

Actividad 4.1 Participé en la mesa de concertacién y construccién conjunta
de la formulacién del producto de Politica Publica en las Alcaldias locales de
comunidad NAR el dfa 20 de diciembre de 2024. previo a la concertacién se
revis6 la ficha de producto del plan de accién de la politica puiblica y se
elaboré PPT para la mesa de concertacion

Actividad 4.2 Participé en la reunién de articulacion con la Oficina
Asesora de Planeacion en la que se reviso la propuesta de ficha de
seguimiento al producto de las iniciativas locales en las politicas puiblicas
étnicas.

Actividad 4.3 Participé en la reunién de articulacién con la Oficina
Asesora de Planeacién y la Direccién de Asuntos Etnicos en la que se
revisé la propuesta de ficha de seguimiento al producto de las iniciativas
locales en las politicas publicas étnicas.

Actividad 4.4 Elabor¢ la presentacién de PPT para presentar en la mesa de
concertaciéon con la Consultiva Distrital de Comunidades Negras para la
construccion conjunta de la formulacién del producto de Politica Publica en
las Alcaldfas locales de comunidad Negro Afro.

CARPETA OBLIGACION N° 4

Actividad 4.1 Acta de reunion 20 de diciembre de 2024
concertacion NARP

Actividad 4.2 Acta de reunién 5 de diciembre con OAP

-SDG

Actividad 4.3 Acta de reunion diciembre OAP DAE —
SDG

Actividad 4.4 PPT de la concertaciéon Negro Afro

OBLIGACION N° 5. Apoyar en la
formulacién de metas e indicadores de los
proyectos de inversion dirigidos a la

poblacién  étnicamente  diferenciada  del
distrito de los Fondos de Desarrollo Local, y
realizar ~ seguimientos  en  tiempos,

responsables y asignacion presupuestal de los
mismos. Participar y / o apoyar las instancias
étnicas de coordinacion interinstitucional,
patticipacién, planeacién y / o de Gobietno
a nivel distrital o local, asi como los espacios
de control social y rendicién de cuentas que
le sean asignadas por la Direccién para la
Gestién del Desarrollo Local.

OBLIGACION N° 5

Actividad 5.1 Revise del 19 al 30 de diciembre los documentos técnicos de
soporte de la linea de inversion diferencial étnica para el cumplimiento de las
iniciativas locales, se envia a las alcaldias locales la retroalimentacion para el
cumplimiento de criterios técnicos de formulacién en la garantia del enfoque
diferencial étnico.

Actividad 5.2 Participé en la Sesion de la Junta Administradora Local — Rural
de Sumpaz el dia 19 de diciembre de 2024 en la que se acompafi6 a la alcaldfa
local en el debate sobre la presencia de poblacién Afrodescendiente en la
localidad. Posterior a la participacion se diligencio el drive de seguimiento y
se realizo el cargue del acta en el drive de evidencias.

CARPETA OBLIGACION N° 5
Actividad 5.1 Documentos de analisis de los DTS

Actividad 5.1 Acta de sesion de la JAL y Documento
de soporte de cargue en el DRIVE

GCO-GCI-F110
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

Secretaria de Gobierno

DIRECCION PARA LA GESTION DEL DESARROLLO LOCAL - DGDL

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

ACTIVIDAD

MEDIO DE VERIFICACION Y SU
UBICACION FiSICA Y/O VIRTUAL

OBLIGACION N°G. Participar, asistir y
apoyar las reuniones y mesas de trabajo
convocadas y/o asignadas por el supervisor
del contrato o las realizadas en
representacion de la DGDI; elaborar el acta
respectiva y realizar el seguimiento a los
compromisos resultado de las mismas.

OBLIGACION N° 6

Actividad 6.1 Participé en tres reuniones los dias 2 y 5 de diciembre de
2024 para dar respuesta al seguimiento sobre los avances de las acciones de
acompafiamiento en el proceso de reporte de las Alcaldfas Locales de las
Politicas Publicas étnicas en las alcaldias locales. Y recibir orientaciones de la
lider del equipo de politica puablica sobre el plan estratégico y las
orientaciones de la direccién para avanzar en el cumplimiento de los
objetivos de la direccion.

Actividad 6.2 Participé en la reunién de Directivos de la Secretaria de
Gobierno el dfa 3 de diciembre, la cual fue convocada por el Director de
Asuntos Etnicos, en la que participaron las Subdirectoras de comunidades
NARP y de Comunidades Indigenas; y la Gerente de Etnias del IDPAC en
la que se revisé el avance de las alcaldias locales en la implementacion de la
Estrategia Diferencial Ectnica local.

Actividad 6.3. Participé el 30 de diciembre de 2024 en la reunién con la lider
del equipo de seguimiento a politica publica en la que se entregara el reporte
de los avances de las acciones de acompafiamiento en el proceso de reporte
de las Alcaldias Locales de las Politicas Publicas étnicas en las alcaldias
locales, contrastando el cargue de evidencias en el Drive de Politica Publica
de la DGDL..

Actividad 6.4. Participé el 27 de diciembre de 2024 en la reunién con las
referentes de politica publica Raizal, Palenquero y Negro Afro en la que se
solicité explicacién de las matrices de los productos que se envian a la SDP
en el proceso de reporte de las Alcaldias Locales de las Politicas Publicas
Negro- Afrocolombiana, Raizal y Palenquera en las alcaldias locales.

CARPETA OBLIGACION N° 6

Actividad 6.1 Evidencia de reunién equipo de politica
publica 2 diciembre

Actividad 6.1 Evidencia de reunién seguimiento equipo
de politica piblica NARP 5 diciembre

Actividad 6.2 Acta reunion directivos 3 diciembre de
2024

Actividad 6.3 Acta reunié 30 diciembre de 2024

Actividad 6.4 Acta reunié 27 diciembre de 2024

OBLIGACION N° 7. Atender y proyectar
respuestas a peticiones y requerimientos de
los ciudadanos para la Gestién del Desarrollo
Local.

OBLIGACION N° 7.

Actividad 7.1 Realicé mesa de trabajo para elaborar insumo de respuesta a
la proposicién del concejal Oscar Bastidas referente al articulo 218 del Plan
de Desarrollo Distrital, el cual fue enviado al enlace de la Direccién para la

CARPETA OBLIGACION N° 7

Actividad 7.1 Documento soporte de correo 17
diciembre
Actividad 7.1 Documento insumo de respuesta

GCO-GCI-F110
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

Secretaria de Gobierno

DIRECCION PARA LA GESTION DEL DESARROLLO LOCAL - DGDL

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

ACTIVIDAD

MEDIO DE VERIFICACION Y SU
UBICACION FiSICA Y/O VIRTUAL

Gestién del Desarrollo Local quien proyecta la respuesta que se envia a la
Direccién de Relaciones Politicas.

OBLIGACION  N°8. Acompafiar  las
acciones de trabajo de campo adelantadas
por la Direccion para la Gestién del
Desarrollo Local.

OBLIGACION N° 8

Actividad 8.1 Participé en Encuentro Distrital Raizal “Bitwiin Dil Raizal
Cominnitii” para la Comunidad Raizal en Bogota D.C. para la socializacion
de la linea de inversion diferencial étnica de iniciativas locales para la
comunidad Raizal realizada el 18 de diciembre de 2024, en la que se
presenta el avance de las localidades en la implementacién de las iniciativas
locales.

CARPETA OBLIGACION N° 8

Actividad 8.1 Documentos listado de asistencia 18 de
diciembre de 2024

OBLIGACION N° 9. Realizar y proponer
acciones para el fortalecimiento del modelo
de gestion, la planeacién y tetritorializacién
de la inversién publica y la gestién del

OBLIGACION N° 9

Actividad 9.1 Realicé reunién de capacitacion con los enlaces de la DGDL
del Equipo Operativo Local en la que se presentd los criterios de la linea
de inversion diferencial étnica y los productos de Politica Pablica CONPES
37, 38, 39, y 40. Para ser tenidos en cuenta en la inversion de la vigencia 2025.

CARPETA OBLIGACION N° 9

Actividad 9.1 Soporte de reunion 9 de diciembre de

desarrollo Tocal Lo anterior, para fortalecer el modelo de gestion vy propender por el | 2024
' fortalecimiento a la accién de los Fondos de Desarrollo Local en la

territorializacién de la inversién puablica para el acompafiamiento en los
debates de presupuesto de las Juntas Administradoras Locales en la
definicién del presupuesto de las alcaldias locales en la linea de inversion
diferencial étnica ,

OBLIGACION N° 10. Las demés que el

sean asignadas por el supervisor y/o quien | Durante el petiodo del informe no me solicitaron actividades adicionales al

haga sus veces en pro del cumplimiento del | objeto contractual NA

objeto contractual.

INFORMACION ADICIONAL

NOMBRE DE LA NOMBRE DE LA EMPRESA EN DONDE | NOMBRE DE LA EMPRESA EN DONDE SE
APORTES DE SEGURIDAD SOCIAL: EMPRESA EN SE APORTA PAGO DE ARL APORTA PENSION
DONDE SE
GCO-GCI-F110

Version: 06
Vigencia: 17 de julio de 2019
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

Secretaria de Gobierno

DIRECCION PARA LA GESTION DEL DESARROLLO LOCAL - DGDL

. MEDIO DE VERIFICACION Y SU
OBLIGACIONES ESPECIFICAS ACTIVIDAD UBICACION FiSICA Y/O VIRTUAL
APORTA PAGO DE
SALUD
COMPENSAR EPS ARL POSITIVA COLPENSIONES
FIRMAS
CONTRATISTA

DECLARACION DEL CONTRATISTA: Manifiesto que he camplido con las obligaciones derivadas del contrato y que Q\)
las actividades mencionadas en el presente informe corresponden a las labores efectivamente desarrolladas en el periodo | Firma: el
indicado, declarando que seré responsable por las afirmaciones contenidas en el presente documento, que sirve como soporte
para certificar el cumplimiento del objeto del contrato. Nombre: RUBI ESMERALDA CASTILLO

SUPERVISOR/INTERVENTOR
Nombre: DIANA ALEJANDRA PARADA PRIETO
Cargo: SUPERVISORA

\9 M
DECLARACION DEL SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR: Una vez verificado los soportes allegados por el | Firma:
contratista manifiesto que el/la contratista ha cumplido a la fecha con las obligaciones establecidas en el contrato. APOYO A LA SUPERVISION (CUANDO
APLIQUE)
Nombre: MONICA CORTES DUARTE
Cargo: Contratista DGDL-SDG

Firma: %

*Nota: La columna de productos se diligenciard unicamente para contratos en los aplique la forma de pago contra producto, en los demas casos se eliminara esta columna, o segin directriz del
supervisor. En lo que respecta a personas naturales, el supervisor del contrato definira si es o no obligatoria la entrega del informe final de actividades para efectos del ultimo pago.
*Bste documento es controlado, por lo cual no se permiten modificaciones. Exclusion: el inico cambio que se le puede realizar al formato es la eliminacion de la columna productos.
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30/12/24, 15:14

Agaencia Macicnal
da Contratacién Fablica
Colembia Ceompra Eficiante

Busqueda ¥ Mis procesos ¥ Menu ¥ QIg!

Escritorio = Mend = Administracién de contratos = Ver contrato

(@ Informacion general

A Condiciones

kI Bienes y servicios

8 Documentos del Proveedor

3 Documentos del contrato

(P Informacion presupuestal
Ejecucion del Contrato

3 Modificaciones del Contrato

B Incumplimientos

® Cancelar

VER CONTRATO
Ejecucion del Contrato

Editar

uTC -5

RUBI ESMERALDA CA...

v_ Buscar' -

< Evaluacion de la Entidad Estatal

>

Porcentaje | ' Recepcion de articulos

Plan de Pagos

¢ Se requieren emisiones de

codigos de autorizacion?

Id de pago Numero de factura

Si No

Fecha de emision Fecha de recepcion

Valor total de la factura Estado

Pago 001 001 1/11/2024 11:51:00 1/11/2024 12:00:00 5.366.667 COP Pagado Detalle
AM ((UTC-05:00) PM ((uTC-05:00)
Bogota, Lima, Quito) Bogota, Lima, Quito)
Pago 002 002 28 dias de tiempo 28 dias de tiempo 7.000.000 COP Pagado Detalle
transcurrido transcurrido
(2/12/2024 12:02:00 (2/12/2024 12:00:00
PM(UTC-05:00) PM(UTC-05:00) Bogota,
Bogota, Lima, Quito) Lima, Quito)
Crear
Documentos de ejecucién del contrato
Descripcion Nombre del archivo Cargado por
01. r.p. 2226 cps 1427.pdf 01. r.p. 2226 cps 1427 .pdf Comprador Descargar Detalle
02. Certificado Afiliacion Arl.pdf 02. Certificado Afiliacion Arl.pdf Comprador Descargar Detalle
03. Designacioén de supervision 1427- 03. Designacion de supervision 1427- Comprador Descargar Detalle
2024.pdf 2024 .pdf
04. Acta de Inicio 1427-2024.pdf 04. Acta de Inicio 1427-2024.pdf Comprador Descargar Detalle
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1 pago CPS 1427 de 2024 OCTUBRE 8- 1 pago CPS 1427 de 2024 OCTUBRE 8- Proveedor Descargar Detalle
31.pdf 31.pdf

Pago 2 CPS 14247 Noviembre 1 al 30 de Pago 2 CPS 14247 Noviembre 1 al 30 de Proveedor Descargar Detalle
2024 .pdf 2024 .pdf

Borrar Cargar nuevo
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(@ Informacion general @ Cancelar < Evaluacién de la Entidad Estatal >

Pl Condiciones

VER CONTRATO

£l Bienes y servicios Modificacion del Contrato

Z3 Documentos del Proveedor Ref. de Modificacion Tipo de modificacién Fecha de modificacién Fecha de Aprobacion Estado Version Version previa

;3 Documentos del contrato CO1.CTRMOD.17800249 Modificar el contrato 18/12/2024 5:04 PM 22/12/2024 9:50 PM Publicado 2 Ver Detalle

(UTC -5 horas) (UTC -5 horas)
(@ Informacion presupuestal
@ Ejecucion del Contrato
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e Modificaciones del Con...

B Incumplimientos
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A
BOGOT/\

SECRETARIA DE

GOBIERNO

SOLICITUD DE MODIFICACION CONTRACTUAL

Fecha de Solicitud: 11/12/24

Area de Origen: Direccién para la Gestién del Desarrollo Local

I. RESUMEN CONTRACTUAL

Numero Contrato: 1427-2024

Fecha de Suscripcion: 07/10/2024

Tipo de Contrato: Contrato de
Prestacion de Servicios
Profesionales

Plazo Inicial: (3) meses

Fecha de Inicio: 8/10/2024

Fecha de Terminacion Inicial:
31/12/2024

FDL.

Obijeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES A LA DIRECCION PARA LA GESTION DEL DESARROLLO LOCAL
EN EL APOYO TECNICO AL DESARROLLO Y RLANEACION CON ENFOQUE ETNICO DE LOS PROYECTOS DE
INVERSION EN EL MARCO DE ASISTENCIA TECNICA INTEGRAL DIRIGIDA A LOS FONDOS DE DESARROLLO LOCAL -

Contratista: Rubi Esmeralda Castillo Zuluaga

Supervisor: Diana Alejandra Parada

Valor Inicial: $ $ 21.000.000 PESOS M/CTE.

II. INFORMACION DE LA MODIFICACION SOLICITADA

MODIFICACION No._1__

Modificacién o aclaraciéon otras

Fecha Terminacion Final:
30/01/2025

Adicion Valor Prérroga Tiempo ,
clausulas
Tiempo: 23 dias Adicién, prérroga y otro si: eliminar
$5.366.667 condicion de la Clausula No.13 “...en

todo caso, sin exceder el 31 de
diciembre de 2024.”

III. INFORMACION DE MODIFICACIONES ANTERIORES

MODIFICACION No.

Adicién Valor

Prérroga Tiempo

Modificacion o aclaracion otras
clausulas

Valor: $
CDP No.:

Tiempo:

Fecha Terminacién Final:

ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO:

Valor del Contrato:

Valor ejecutado:

Valor Pagado:

Valor a Adicionar:

Valor total (incluyendo la adicién

Edificio Liévano

Calle 11 No. 8 -17

Cédigo Postal: 111711

Tel. 3387000 - 3820660
Informacion Linea 195
www.gobiernobogota.gov.co

$ 21.000.000
$ 14.933.333
$ 12.366.667
$ 5.366.667

$ 26.366.667
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Cédigo: GCO-GCI-F017
Version: 05
Vigencia: 11 de abril de 2024
Caso HOLA: 33544
Pagina 1 de 3

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.




*

SECRETARIA DE SOLICITUD DE MODIFICACION CONTRACTUAL

*
BOGOT/\ | cosiernO

CONVENIENCIA Y JUSTIFICACION DE LA MODIFICACION:

La DIRECCION PARA LA GESTION DEL DESARROLLO LOCAL segiin el Decreto 411 de 2016 tiene las
siguientes funciones: a) Analizar y priorizar las politicas publicas, planes programas y proyectos Distritales que
impactan el territorio y pretenden el desarrollo y fortalecimiento Local en coordinacién con la Secretarfa Distrital de
Planeacion. b) Otrganizar y poner a disposicion de las Alcaldias Locales, las Juntas Administradoras Locales, los
Fondos de Desarrollo Local y demas actores involucrados, los criterios generales para la formulacién e
implementacién de los Planes de Desarrollo Local. ¢) Adelantar acciones para el fortalecimiento del modelo de
gestion, la planeacion y territorializacion de la inversion publica y la gestion del desarrollo local. d) Orientar y apoyat
el desarrollo de procesos participativos y democraticos que incidan en la gestién local. €) Realizar la asistencia técnica
en la formulacién, ejecucién y seguimiento de los proyectos de inversiéon con cargo a los recursos de los Fondos de
Desarrollo Local, cuando la delegacién de la facultad para contratar y ordenar los gastos que recaigan en el Alcalde
Local. f) Gestionar con las demds dependencias de la Secretarfa la provisién eficiente de los recursos fisicos,
administrativos, financieros, tecnolégicos y el talento humano, necesarios para el desarrollo de los procesos a cargo de
las Alcaldias Locales. g) Realizar el seguimiento y evaluacion a la gestién de los alcaldes locales en materia de
inversion local. h) Atender las peticiones y requerimientos relacionados con asuntos de su competencia. i) Coordinar
con los Sectores Administrativos de Coordinacion, el apoyo a la asistencia técnica a los Fondos de Desarrollo Local
en la formulacién y contratacién de los proyectos de inversion local. j) Las demas funciones asignadas que
correspondan a la naturaleza de la dependencia.

La DIRECCION PARA LA GESTION DEL DESARROLLO LOCAL como una de las dependencias responsables
del cumplimiento de las metas del proyecto de inversién 7952 - Fortalecimiento institucional de la gestién local en las
localidades de Bogota D.C. cuyo objeto es mejorar el desempefio de la gestién publica local, ha venido dando
cumplimiento a las metas del proyecto mediante el desarrollo del contrato 1427 de 2024.

Dentro de las funciones de la Secretarfa Distrital de Gobierno, se encuentran liderar, orientar y coordinar la
formulacién, adopcidn y ejecucion de politicas, planes, programas y proyectos orientados a la promocién y garantia de
los derechos, deberes y libertades individuales y colectivas de las comunidades étnicas residentes en Bogotd D.C. En
este sentido, en lo que respecta a las Politicas Publicas, desde la Direccién para la Gestién del Desarrollo Local se
responde actualmente por 14 Politicas Publicas y 27 productos (24 responsables y 3 corresponsables), de los cuales, 4
politicas publicas y 10 productos (6 responsables y 4 corresponsables) corresponden a los grupos étnicos que habitan
la ciudad de Bogota. Por esta razén, a finales del segundo semestre del 2024 se consolidé un equipo de seguimiento,
monitoreo y reporte a las politicas publicas a cargo de la Direccién, con pertiles especificos encargados del enfoque
étnico. En consecuencia, de lo anterior, con la ejecucién del presente contrato se ha avanzado en la participacion y
acompaflamiento técnico de las diferentes mesas de concertacion de las comunidades Negras, Afrocolombianas,
Palenqueras, Indigenas, Rrom y Raizales, se ha acompafiado y brindado orientacién técnica en la estructuracién del
documento estrategia para la implementacion de la linea diferencial étnica en las localidades de Bogota y, se ha dado
respuesta a los diferentes requerimientos y peticiones relacionados con las acciones con enfoque étnico desde la
Direccién para la Gestién del Desarrollo Local. Adicionalmente, se ha acompafiado y apoyado técnicamente espacios
relacionados con acciones y asuntos de Derechos Humanos en las 20 Alcaldias Locales.

Por lo anterior, se requiere dar continuidad con el apoyo profesional, encargado de prestar servicios profesionales a la
Direccién para la Gestion del Desarrollo Local, en el apoyo técnico al desarrollo y planeaciéon con enfoque étnico de
los proyectos de inversién en el marco de asistencia técnica integral a los Fondos de Desarrollo local, para asegurar el
correcto y oportuno acompafiamiento a la Direcciéon para la Gestién del Desarrollo Local y las Alcaldfas Locales en
las diferentes mesas y espacios de concertacién, construccién y/o aplicacién de politicas puiblicas con los pueblos y
comunidades étnicas asentadas en el Distrito o acciones relacionadas con asuntos de Derechos Humanos; asi mismo,
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se requiere atender y proyectar respuestas a peticiones y requerimientos de los ciudadanos, entidades y entes de
control, relacionadas con acciones con enfoque étnico, durante el mes de enero del 2025. Se requiete también apoyo
en la construccién del modelo de acompafiamiento, seguimiento y reporte de las politicas publicas con enfoque étnico
para la vigencia 2025, el cual sera fundamental para garantizar la correcta implementaciéon y seguimiento,
promoviendo asf la inclusion y la equidad en el desarrollo local de Bogota.

Que frente a este marco normativo y de necesidades, la Secretarfa Distrital de Gobierno estd en la obligaciéon de
fortalecer la capacidad institucional para dar cumplimiento a la misionalidad. Adicionalmente, el presupuesto de
inversién asignado, demanda gestiones constantes y permanentes que garanticen el 100% de su ejecucion.

En consecuencia, se solicita la adicién y prérroga No. 1 al contrato No. 1427 de 2024 del proyecto de inversion 7952
- Fortalecimiento institucional de la gestién local en las localidades de Bogotd D.C., con el cual se espera
adelantar las labores que desarrolla la dependencia, que se trata de actividades que por necesidad del servicio
requieren de continuidad para garantizar el cumplimiento de las metas del proyecto de inversion 7952.

Finalmente, en relacién con la Clausula Tercera del contrato objeto de la solicitud de modificacion contractual, la cual
establece “CLAUSULA TERCERA. - PLAZO: il plazo de jecucion del contrato que se suseriba seri por TRES (3)
MESES, contados a partir de la fecha de suscripcion del acta de inicio, previo el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
ejecricion del contrato, y en todo caso, sin exceder el 31 de diciembre de 2024, En virtud de la expuesta y justificada necesidad y
conveniencia de adicién y prorroga se requiere prescindir del aparte que atiende “en fodo caso el plago de ejecucion del
contrato no podrd exceder el 31 de diciembre de 2024".”. Lo que ademas se soporta con la autonomia de la voluntad de las
partes y que en ningun caso genera modificacion a la esencia del contrato en asunto.

Analisis del porcentaje del valor de la adicién, incluyendo las anteriores si las hubiere con respecto al
contrato inicial en SMLV, cuando aplique:

Valor contrato en SMLV: N/A
Valor maximo para adicion en SMLV: N/A
Valor adicion solicitada en SMLV: N/A

IV. APROBACIONES

Con fundamento en lo anterior, en mi calidad de supervisor(a) solicito la aprobacién de la modificacién de adicién,
prérroga y otro si del Contrato de prestacién de servicios profesionales No.1427 de 2024.

=

Supervisor(a)
DIANA ALEJANDRA PARADA PRIETO
DIRECTOR PARA LA GESTION DEL DESARROLLO LOCAL

Proyect6: Diana Leén Guerrero/Profesional DGDL - DFL
Revisé:  Lina Paola Virguez / Profesional DGDL — Lina Virguez
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enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerngFSENA e
CC 1030530737 CASTILLO ZULUAGA RUBI ESMERALDA INDEPENDIENTE PRINCIPAL calle 70 sur # 30- 66 BOGOTA-BOGOTA D.E. 7182046 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2024-12 2024-12 1115352250 9478725461 | 2025/01/13 2024/12/10 | BANCO CAJA SOCIAL 0 $325,900
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,100,000 $176,000 $1,100,000 $137,500 $1,100,000 $1,100,000
Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $1,100,000 $176,000 $1,100,000 $137,500 $1,100,000 $6,600 $1,100,000 $5,800 $0 $0
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. ( 1 Afiliados) $1,100,000 $176,000 $1,100,000 $137,500 $1,100,000 $6,600 $1,100,000 $5,800 $0 $0
1 |cc |1030530737 |CASTILLO RUBI |25-14 | 15 $1,100,000 $176,000  EPS008| 15 $1,100,000 $137,500 Ccra4f 15 $1,100,000 $6,600 14-23) 15 $1,100,000 $5,800| 15 $0 $0
Total Afiliados( 1) $1,100,000 $176,000 $1,100,000 $137,500 $1,100,000 $6,600 $1,100,000 $5,800 $0 $0

Pagina 1 de 2 2024/12/10 12:02 PM
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enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 1030530737 CASTILLO ZULUAGA RUBI ESMERALDA INDEPENDIENTE PRINCIPAL calle 70 sur # 30- 66 BOGOTA-BOGOTA D.E. 7182046 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2024-12 2024-12 1115352250 9478725461 | 2025/01/13 2024/12/10 | BANCO CAJA SOCIAL 0 $325,900

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $176,000 S0 S0 $176,000
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $176,000 $0 S0 $176,000
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $5,800 $0 $0 $5,800
POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $5,800 $0 $0 $5,800
CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $6,600 $0 $0 $6,600
COMPENSAR CCF24 860,066,942 7 1 $6,600 $0 $0 $6,600
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $137,500 $0 $0 $137,500
COMPENSAR EPS008 860,066,942 7 1 $137,500 $0 $0 $137,500

1 $325,900 $0 $0 $325,900
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
CC 1030530737 CASTILLO ZULUAGA RUBI ESMERALDA INDEPENDIENTE PRINCIPAL calle 70 sur # 30- 66 BOGOTA-BOGOTA D.E. 7182046 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2024-12 2024-12 1140311091 9479113205 N 2025/01/13 2024/12/20 | BANCO CAJA SOCIAL 0 $500,000
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias IBC Aporte
Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,700,000 $272,000 $1,700,000 $212,500 $1,100,000 $1,700,000
Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $1,700,000 $272,000 $1,700,000 $212,500 $1,100,000 $6,600 $1,700,000 $8,900 $0 $0
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. ( 1 Afiliados) $1,700,000 $272,000 $1,700,000 $212,500 $1,100,000 $6,600 $1,700,000 $8,900 $0 $0
1 [CC |1030530737 |CASTILLO RUBI 25-14 15 ($1,100,000) ($176,000) [ EPS008| 15 ($1,100,000) ($137,500) Ccra4f 15 ($1,100,000) ($6,600) 14-23) 15 ($1,100,000) ($5,800) [ 15 $0 $0
2 [cc [1030530737 |CASTILLO RUBI 25-14 30 $2,800,000 $448,000  EPS008| 30 $2,800,000 $350,000 Ccr24{ 30 $2,200,000 $13,200 14-23] 30 $2,800,000 $14,700 | 30 $0 $0
Total Afiliados( 1) $1,700,000 $272,000 $1,700,000 $212,500 $1,100,000 $6,600 $1,700,000 $8,900 $0 $0
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 1030530737 CASTILLO ZULUAGA RUBI ESMERALDA INDEPENDIENTE PRINCIPAL calle 70 sur # 30- 66 BOGOTA-BOGOTA D.E. 7182046 Si
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2024-12 2024-12 1140311091 9479113205 N 2025/01/13 2024/12/20 | BANCO CAJA SOCIAL 0 $500,000

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $272,000 S0 S0 $272,000
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $272,000 $0 S0 $272,000
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $8,900 $0 $0 $8,900
POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $8,900 $0 $0 $8,900
CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $6,600 $0 $0 $6,600
COMPENSAR CCF24 860,066,942 7 1 $6,600 $0 $0 $6,600
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $212,500 $0 $0 $212,500
COMPENSAR EPS008 860,066,942 7 1 $212,500 $0 $0 $212,500

1 $500,000 $0 $0 $500,000
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