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CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5898075 DE 2024 de fecha 06 de febrero de 2024 

NOMBRE DEL CONTRATISTA: MERCEDES JANNET SIERRA RODRIGUEZ 

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: Cedula de Ciudadanía: 46664290 

OBJETO DEL CONTRATO Prestar los servicios profesionales de carácter temporal para contribuir en el 

desarrollo de acciones de orientación ocupacional, e intermediación laboral a la población víctima de 

la violencia y vulnerable. Así como apoyar e impulsar acciones y estrategias, que contribuyan al 

cumplimiento de los compromisos establecidos en la Ley de Víctimas y Restitución de Tierras1448 de 

2011 y al cumplimiento de indicadores de la APE. 

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:  
1. Apoyar e impulsar la participación de la población víctima y vulnerable en las estrategias de 
empleabilidad de la APE entre ellas Campesena y Economía Popular. 
  
2.Brindar los talleres de orientación ocupacional a la población víctima de la violencia, socializando la 
ruta de atención con  enfoque diferencial identificando habilidades, competencias e intereses 
ocupacionales, para direccionarlos a la oferta institucional y registrar la gestión realizada en el 
aplicativo web de la APE. 
 
3. Alimentar la matriz de seguimiento a los procesos de concertación adelantados con los actores 
involucrados en la atención de la población víctima entre ellos Mesas departamentales y municipales, 
organizaciones y representantes de la población víctima; así como articular con las demás áreas 
misionales, la atención de los compromisos adquiridos, y reportar en el aplicativo Share Point lo 
concerniente a la gestión realizada. 
 
4. Acompañar a los centros de formación en la caracterización de la población víctima que accede a 
los diferentes programas de formación de la Entidad, y realizar jornadas y estrategias para impulsar 
la participación de la Población Víctima de la Violencia en la formación titulada. 
 
5. participar en los espacios de implementación de la Política Pública de Atención a Víctimas y atender 
los compromisos adquiridos. 
 
6. Asistir a los Centros Regionales de Atención a Víctimas – CRAV y puntos de atención según 
cronograma validado por el coordinador de la APE y apoyar la atención de los beneficiarios focalizados 
en los Fallos de Restitución de Tierras, Sentencias de Justicia y Paz, entre otros.  
 
7. Colaborar en la proyección de las respuestas a las solicitudes, internas y externas, de información 
relacionada con la atención de la población víctima y vulnerable. 
 
8. Apoyar el cumplimiento de los indicadores de la APE, especialmente  Personas orientadas y 
colocaciones de población víctima de la Violencia Y realización de eventos. 
 
9. En enero presentar propuesta integral que permita impulsar las colocaciones de la población 
víctima. 
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10. Apoyar la estructuración, evaluación y supervisión de los contratos de obras, bienes y servicios 
cuando a juicio de la entidad se requiera. 

 

LUGAR DE EJECUCIÓN:   OFICINA SATELITE APE DUITAMA; SENA Kilometro 1 vía pantano de Vargas  

PLAZO DE EJECUCIÓN:    DIEZ MESES 24 DIAS 

FECHA DE INICIACIÓN CONTRATO:                         06 DE FEBRERO DE 2024 

FECHA DE TERMINACIÓN DEL CONTRATO:            30 DE DICIEMBRE DE 2024 

VIGENCIA DEL CONTRATO: 06 DE FEBRERO DE 2024 HASTA EL  30 DE ABRIL DE 2025 

VALOR DEL CONTRATO: CUARENTA Y CUATRO MILLONES QUINIENTOS NOVENTA MIL PESOS M/CTE.  

($44.590.000).  

SUPERVISOR: NATALIA YASMIN SUAREZ ROA 

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: _33365259 de Tunja 

                                                                            

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSIÓN: SI____ NO__X_ 

     ACTAS No. TIEMPO  CAUSALES 

   

   

 

BALANCE FINANCIERO: 

 

 

 

 

 

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS  

Valor total del contrato  ($44.590.000 

Valor Ejecutado ($44.590.000 

Saldo de pendiente de cancelar al contratista 0 

Saldo a liberar 0 
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REALIZARON EN LA VIGENCIA DEL CONTRATO LA EJECUCION DE LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES: 

1045 INSCRITOS NUEVOS 

658 VACANTES OFERTADAS 

91 COLOCADOS NO EGRESADOS 

194 COLOCADOS EGRESADOS 

25 INSCRIPCION NUEVAS EMPRESAS 

565 ORIENTACION OCUPACIONAL A PERSONAS VICTIMAS DEL CONFLICTO 

Se participo en reuniones de comités de justicia transicional de los diferentes municipios de la 
provincia del Norte y Gutiérrez, Centro y Valderrama. 

Se brindo orientación personalizada a la población víctima del conflicto en los municipios de 
las provincias asignadas, brindando la oferta Sena e identificando necesidades de la población. 

Se brindo respuesta a cuatro fallos de restitución de tierras. 

 

 

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISIÓN SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS 

En mi calidad de supervisora del contrato de prestación de servicios personales arriba 

relacionado, certifico que el(la) contratista ha cumplido cabalmente con todas las obligaciones 

contractuales y está a paz y salvo por todo concepto u obligación. 

 

SANCIONES:       SI___ NO_X__ 

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACIÓN A LA SEGURIDAD SOCIAL:   SI_X NO 

GRADO DE SATISFACCIÓN:   EXCELENTE__    BUENO_X_   REGULAR__   INSUFICIENTE__ 

Atentamente, 

 

NATALIA YASMÍN SUÁREZ ROA  
Supervisora contrato CO1.PCCNTR.5898075 
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8. Control de cambios 

VERSION FECHA DE ENTRADA 

EN VIGENTE 

NATURALEZA DEL CAMBIO 

V03 Octubre Cambio imagen institucional y generalidades 
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