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CLASIFICACION DE LA INFORMACION
Publica Publica Clasificada |:| Publica Reservada

PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL
FORMATO INFORME DE SUPERVISION

1. ASPECTOS GENERALES

CONTRATANTE Direccion Regional Antioquia
CONTRATO NRO. CO1.PCCNTR. 7026869 DE 2024
FECHA DE SUSCRIPCION 18 de noviembre de 2024

Prestar los servicios profesionales de caracter temporal para
contribuir en el desarrollo de las acciones de orientacion y el
fortalecimiento de las estrategias para la atencion de
OBJETO oferentes y/o buscadores de empleo, potenciales
empleadores, en el marco de los servicios de gestion y
colocacién que se brindan a través de la Agencia Publica de

Empleo.
CONTRATISTA JHON EDISON RIOS SUAZA
CCo NIT 1214729425 DE MEDELLIN
LUGAR DE EJECUCION MEDELLIN
FECHA DE INICIO 18 de noviembre de 2024
VALOR INICIAL DEL
CONTRATO $3.220.700
FECHA DE TERMINACION 31 de diciembre de 2024
VALOR ACTUAL DEL
CONTRATO $2.247.000
INFORME DE SUPERVISION 5
NRO.
PERIODO DEL INFORME Desde el 01/12/2024 al 31/12/2024

2. EJECUCION CONTRACTUAL

GCCON-F-031 v.02
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OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS

PRODUCTO O EVIDENCIA
[

En enero, presentar al
Coordinador(a) de |la
Agencia Publica de Empleo
Regional estrategias para
brindar orientaciéon a las
personas privadas de la
libertad.

No aplica para el presente mes

No aplica para el presente mes

Apoyar la gestion de
orientacion individual y
grupal a la poblacién
privada de la libertad,
poblacién vulnerable y los
usuarios buscadores de
empleo, mediante la
actualizacion de la
informacién registrada en
la aplicacién web de la APE.

No hubo lugar a ejecucién
durante el periodo

Apoyar la realizacion de los
talleres de orientacién
individuales y grupales
brindados a la poblacion
privada de la libertad, de
acuerdo con el
Procedimiento de
Orientacién Ocupacional y
la Guia de Orientacién

Ocupacional.

Transferencia de conocimiento en
el marco de la estrategia de
intermediacion laboral y de
seguimiento a las vacantes

No hubo lugar a ejecuciéon
durante el periodo
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Apoyar el seguimiento de
las solicitudes de vacantes
del sector empresarial,
desde su publicacién hasta
el estado final y cierre de la
colocaciéon en el aplicativo

web de la APE.

Apoyo al seguimiento de las
solicitudes de vacantes del sector
empresarial.

3758308 Conductor repartidor
I7TED44 Cajero comercic
3730504 Auilliar parqueadero
3735375 Asesor comercial
3801031 Almacenista

3732334 Sreward

IBYES21 Empleado servicio al ¢l
3724745 Asesor comercil
3775340 Auiliar contable
37IT123 Armador instalador de
370361 Sevretaria general
3694234 Ayudante metalmesani
3694237 Operador de maquina p
317780 Especialists MOT
302453 Yigilante

3802634 Vigilante guardia de seg
3802536 Vigilante quardia de sec
3759238 Ausilar de fmpieza y de
3ITT63I7 Administrador de base
3IPTEI20 Arquitecto de software
776316 Mensajero

3TATT03 Asesor contact center
IPIE040 Auiliar recursos huma
3726713 Teondloga electromes:
3735333 Conductor repartidor
PG Asistente de mercadec
IT4B1F Auslliar corte oonfeosi
3816810 Ausiliar almacén y bode
IPE0605 Ausillar administrativ
3TABIET Administrador de resta
FTTE3N Agente de ventas técni
3750387 Asesor comercial de vi
A7IPI0 Aszesor comercial de vi
757410 Ausilian telemercadeo
3735666 | Ayudante téenion arma
3735543 Restaurador pinturas
973631 Asesor en sequiidad y:
3760324 Contador

FVINE0 Carpintera

3741156 Ebanista

379837 Analista de gestion hur
3741208 Conductor de camine
3741856 Conador mérmol
3BI0BE4 Ingeniero de sistemas

Empresa |
4 DISTRIBUIDORA MUEYA VIDA MEDELLIN
19 DISTRIBUIDORA PLAZA HOGAR 5.4.5.
12 DISTRIBUIDORA PLAZA HOGAR .45,
3 DISTRIBUIDORA SURTIR SAS
4 DISTRIMOFLES [WAN MICOLAY
2 DISTRITO ORIENTAL SAS
4 DIVERMAGQUINAS S.A.5
2 DIVIMARCAS PROYECTOS SAS
4 DIVIMARCAS PROYECTOS 545
& DIVIMOLES
13 DKOREL SAS
46 OWETALIKCS GROUP SAS
22 DMETALIKS GROUP SAS
4 DOCF IMGENIERIA
4 DOGMARN DE COLOMELS
4 DOGMAN DE COLOMENS
& DOGKARK DOE COLOMELS
& DOMIMAID ASED&SERVICIOS COMPLET)
19 DOMINA ENTREGA TOTAL S.4.5.
12 DOMINA ENTREGA TOTAL S.4.5
21 DOMINA ENTREGA TOTAL S.A.5.
24 DORINA ENTREGA TOTAL 545
4 DONDE JUSKNCHORICURAS S.AS
4 DORICOLOR SAS
4 DORICOLOR 545
7 DORICOLOR SAS
10 DOTAMOS SAS
4 DOVAIRESS.AS.
4 PORTOMADERQ
1 FOZZA GROUF 5.A.5.
& PPACOLOMBIA 45
6 PPAISAPORT SAS
1 PPAISAPORT SAS
34 PRADA SABINC SAS
4 PREASESORIAS EMPRESARIALES SAS)
0 PREASESORIAS EMPRESARIALES SAS
& PREASESORIAS EMPRESARIALES SAS)
4 PREASESORIAS EMPRESARIALES A3
4 PREASESORIAS EMPRESARIALES SAS
4 PREASESORIAS EMPRESARIALES SAS)
4 PREASESORIAS EMPRESARIALES SAS
4 PREASESORIAS EMPRESARIALES SAS)
6 PREASESORIAS EMPRESARIALES SA5)
4 PREBELSA

Apoyar en el desarrollo e
implementaciéon de las
acciones y estrategias de
intermediacion laboral que
se brindan desde la Agencia
Publica de Empleo; asi
colaborar en la
realizacion de los diferentes
eventos de promocién y
divulgacién que se realicen,
garantizando el
correspondiente en el
aplicativo Web.

como

registro

Se realiza apoyo para el
cumplimiento de estrategias
como reporte de colocados,

inscripcion de usuarios, atencién

a usuarios y empresas.

N/A

Apoyar con la elaboracion
de informes de gestion y
atender los demas
requerimientos solicitados
por la Coordinacién de la
Agencia Publica de Empleo
o por el supervisor en
virtud del cumplimiento del
objeto y las obligaciones
contractuales.

Se envia informe contractual
correspondiente al mes de
diciembre del 2024 en las fechas
establecidas por el supervisor.

Hasta la fecha se cumple con los
objetivos y las
solicitados por la coordinacién y

obligaciones contractuales

actividades

Plataforma SECOP II

GCCON-F-031 v.02
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Contribuir al cumplimiento

vida.

Se realiza orientacién ocupacional
de los indicadores de | apersonas, brindando asesoriaen | &2
gestion APE.

Informe de 0

Informe de 0

registro y actualizacion de hojade | g2

Empresas
informede 0
estion a
Solicitudes
Informe de 0
Gestion de

los Talleres
Ejecutados

Informe de 0
Gestion __

rientacion a
Personas
Informe de 0
Gestion
Orientacion a
Empresas
Informe de 0
Gesfion
Envios
Directos

Informe de 0
Geslion

a
Postulaciones

3. AVANCE FINANCIERO DEL CONTRATO

PORCENTAIJE DE
FECHA DEL NRO. DE VALOR VALOR SALDO DEL EJECUCION
INFORME FACTURA FACTURADO EJECUTADO CONTRATO
FINANCIERA
31/12/2024 2 $2.247.000,00 | $3.220.700 | SO N/A

4. RELACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL

SALUD,
PENSION Y
ARL

Periodo reportado noviembre 2024

Planilla nro. 74359705 del 14/11/2024

5.  JUSTIFICACION PARA LA MODIFICACION

N/A

5.1 Garantias contractuales

GCCON-F-031 v.02
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GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO
ASEGURADORA SEGUROS DEL ESTADO
NRO. DE POLIZA 65-46-101049943
CERTIFICADO O ANEXO N/A
FECHA EXPEDICION
FECHA APROBACION 15/11/2024
VIGENCIA
AMPARO DESDE HASTA VALOR
Cumplimiento 15/11/2024 05/05/2025 $322.070,00
Devolua'o‘n del pago N/A N/A N/A
anticipado
Salarios y p.restaciones N/A N/A N/A
sociales
Calidad del servicio N/A N/A N/A

6.  CERTIFICACION

Con la firma del presente informe, en mi calidad de supervisor, previa revision de los documentos en la
plataforma SECOP I, certifico el cumplimiento a cabalidad de las obligaciones establecidas en el contrato
por parte del contratista y la plena autonomia en desarrollo de sus actividades durante el respectivo

periodo. Con base en lo anterior, autorizo el pago conforme lo pactado contractualmente.

7. OBSERVACIONES

Para constancia se firma en Medellin, a los 31 dias del mes de diciembre de 2024.

Joao Carlos Lacayo Castro Leydy Carolina Bedoya Lopez
Coordinador APE SENA Antioquia Abogada — Contratista APE SENA Antioquia
Supervisor del contrato Apoyo a la supervision

GCCON-F-031 v.02
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