CONTRATISTA: ESE NUESTRA SENORA DE LAS NIEVES DE LOS SANTOS
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No, COL.PCCNTR 6871468

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No.
COL.PCCNTR.6871468 DEL 09 DE OCTUBRE DE
2024

OBJETO: “REALIZAR  JORNADAS DE
INFORMACION Y COMUNICACION EN EL
ENTORNO COMUNITARIO, AMBITO RURAL
PARA FORTALECER LA IMPORTANCIA DE LAS
VACUNAS EN LOS MUNICIPIOS PRIORIZADOS
DE SANTANDER, ENMARCADO EN EL
PROYECTO IMPLEMENTACION DE ACCIONES
PARA LA GESTION DEL RIESGO PREVENCION
DE LAS ENFERMEDADES
INMUNOPREVENIBLES Y CONTROL DE LAS
ENFERMEDADES PREVALENTES DE LA
INFANCIA EN SANTANDER”

CONTRATISTA: ESE NUESTRA SENORA DE
LAS NIEVES DE LOS SANTOS

PERIODO INFORME DEL 10 DE OCTUBRE AL 16 DE
DICIEMBRE DE 2024

SUPERVISOR: LUZ STELA DURAN BAUTISTA



CONTRATISTA: ESE NUESTRA SENORA DE LAS NIEVES DE LOS SANTOS
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. CO1 PCCNTR. 687 (168

ACTIVIDAD 1

Presentar un plan de trabajo relacionando las
actividades a ejecutar por cada uno de los meses.

PRODUCTO:

e Plan de trabajo general

» Cronograma mensual general de actividades con
visto bueno del referente del programa.

ACTIVIDADES REALIZADAS:

Se realiza de plan de trabajo general basado en las
actividades del contratd para sus cumplimientos en los
siguientes tres meses, del periodo comprendido entre
10 de octubre al 16 de diciembre del 2024

Se realiza Cronograma mensual general de actividades
para el visto bueno del referente del programa basados
en la estructuracion del programa de vacunacion de la
ESE para el cumplimiento en la institucion y con las
actividades del contrato.
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CONTRATISTA: ESE NUESTRA SENORA DE LAS NIEVES DE LOS SANTOS
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. CO1 PCCNTR.6871468

ACTIVIDAD 2

Realizar la verificacién del esquema de vacunacion de todos los nifios,
ninas, adolescentes del municipio mediante cruce de bases de datos
con PAIWEB con el fin identificar susceptibles, pendientes por vacunar
y micro territorios a priorizar para el despliegue de las actividades
propias de este proyecto.

PRODUCTO:
« Plantilla de verificacion de esquema de vacunacion de todos los nifios, nifias, adolescentes del
municipio.

 informe de identificacion de susceptibles, pendientes por vacuna y micro territorios a priorizar.
« nofificacion de los suscepibles a las (oficio y/o correo electronico.).

* plantilla de seguimiento a vacunacion de susceplibles, informe final de identificacion, canalizacion y
puesta al dia de susceplibles identificados.

ACTIVIDADES REALIZADAS:

-Se realiza la plantilla de verificacion de esquema de vacunacion de todos los nifios, nias,
adolescentes del municipio, con un cruce de bases de datos de las eps manejadas por la institucion y

la base de datos del Sisbén proporcionada por la secretaria de salud, se logra la identificacion de 624
nifos.

-Para la realizacion del informe de identificacion de susceptibles, pendiente por vacuna y
microterritorios a priorizar, se describe de manera general el proceso de cruce de base de datos, las
colaboradoras que lo realizan y lo que se realizo durante el desarrollo de la actividad namero 2.

-Se anexa notificacion de los susceptibles se realizo un oficio donde se presento la identificacion de
los menores y la barrera de comunicacion y captacion de cada uno, especificando no se logré en
hallazgo de numeros de contacto o el menor se encuentra en otra localidad,



123

”mimwmmmmﬁﬂmﬁv'“
R i
i g

ﬁifhﬂiﬂﬂ;ihlihl Ii!!{!gfgggmgﬂg i

lHi[‘!!i!lli i qu! aiiﬂiiiililililiﬂﬂilﬂl Iiaiﬂllhiilllili iiiiﬂii!lﬂliiilmmi I!i !{!ﬂ!!ﬂEigigglliggggniﬁ

B P LY UL R R L %iili
ilimgimﬂgi mn;tmptmili Hpml'm mlﬁf!Efi!it“mﬂii[lgﬂiﬂligftii}!t;!iti;“![{iﬁi{;ii!ll}iuEuli}gl&l];ﬁﬂl; HuL
B P e R T P T ll;g;i|;;*|;sii*!*;gz;isxj ;;;;g:1;;::;&3li|giixlg;;zigtlgi;|n;;jgxitllluiglu=;§;
R D R R Y s*mz'm'i %i!ti!*if*fw!'i!ﬂ*f‘i*"'il‘!‘ﬁil L
g

"'ﬁ"lt“"'t"t“t"t“t“'"‘lllll"""“‘ll""Ittt"'#""illl"'!"l!'l I

it s; ;ssa iim;iissﬂ mfsm 4i§sstms§i;sis
!{!I { f*l |E* !li* Hitin {? 1
T ?i h%“ﬂ%ﬁMPm?H .

ikl fﬂ Rty T 5 WD Ble g B 0r P00 o Wl
u {it i: A i ;:ih i ilii i i i i i iH f! E;i i M\ E; bR s ;
i$mimmﬁgimmﬁhﬁﬁmmﬁﬂmmﬂ{Hiﬁﬁﬂ&hﬁh”ﬁ%hﬁuthmﬂmﬁmmﬁE

ﬁ?%ﬁ;&s TR T RRR SRR R R RS R

il i?;%;cig’f*§§= !‘%‘Eagig sk il i;ﬁ;iﬁl;ﬁ?iiiilﬁiiiiil Wi R g i-?} i I;Eifi%i};ii%%i i | iii’ l i it
i uiﬁr tmugm! Eg!i m*iz m; £ i iiﬂgﬂhiiiilhpu i i uiﬂni!ﬂli%”hll H !il}i%iéh i il i“li 213 }Ei! !miléﬁ |]
-;_;gp,Eisidiiiiﬁi?i%i%i%%’e;e%% bt iy %;: HHEAFHHERI R RHRHITTHER ] i THEHHIAR
SR ARl il !illgiiliiiﬁi?ii;i it il ﬂi! AR
il M 1 S 3t 0 0 0 )
bR *giﬁiii;;E;i"ia‘*"iiif};iillgsiiiil e Ml il b il i B {;;.. iitf! i
siti sttt 1 oIS G o ) i eeslel I B DO H il gy
ittty %J;Ei“i;d’%}.ﬁi.,;iﬁﬁiziuﬁii‘%H il G i! *ﬁiiﬁﬂiﬂilhgiﬂi EMIHF sh;lii i
12 Ei;EE!ii i‘i!!fﬁiiz: ??:Ei’sssfigigi iiiggEfi%lr%iﬁ‘l?iii%iii? l%il:i%!gtﬁf HH ;tliiigiiiigliai iliiiiiiii|a§u %fi HHHTH 3[}
E-E: i!“lltﬂgih ;E‘ 1 it z; Hi ;g: uﬁj ;ii;ﬂh Piil ihg! LB it I i ﬁiili ]Ii i it i i !iii i i;iil ;!1? ii i

i

gﬁErt il};iiiE Eiigiii; i Hid sgisgiii;iiiiicifgi%i ‘i|§i§l|iii il %;liiifiiii iEiiii i I i'ifI!E{{iiiiiii ;;ii;i gifii sitii btk
_iixiigiii il E5::;!tls;llllllliliiir|ﬁl|il E:i:l iili Eili‘] gl{ il t{{iiiii iiifli b §{ ﬁ;ifiiﬂﬁ.ssiliii lit[il ;Iii ii iggli Eiiggii f
abbabgh e R ERRERS SEEEEERE ool Rl na st £ Valhgbiioly W0 o Bian SRR el nolled 800 MRS ERRR
;g;!li!i!h;ililﬁi R Wl o Gl 16l U Nt el sl TR TR
Eiifziiiifliiililig BRI R § i ni i i i T ilf HIRH A iiﬁif_ H
1iiiiils;|izli ] i;lll!il!i:aiiiiiigiﬁiiggiliiigill ;Eil%iiili]x‘i Eliglg .lil HHHHHE fii {HE i %tg!: ls'm‘j_I
R T TR | R W H?-Him- it 5‘ii§§ﬁ!§§zﬁ i
it §§§;E!i‘il‘§§§§§i§§!i§§ii%EEiEEillligiiliif!i§{!§lﬁii B HHHRHTRR TR R isilii§|i§’_lj
T 5 Sl i M G it
| ; i H 110 A TR O R R

i | bbbl 1L IR A LR L b bl

miii IS éiz“‘ i G H ;ﬂ%i Ei si EH i b il l!s R iai Bl el 1 sl e B L

i i Hik B Eii i ;5 g S 5 T i i : il

i |
UOLI D 1L o T E GO TORIY TR 3 000 00 AR gt 501 0

2




CONTRATISTA: ESE NUESTRA SENORA DE LAS NIEVES DE LOS SANTOS
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.6871468
PERIODO DE INFORME: 10 de octubre de 2024 Hasta el 16 de diciembre de 2024

INFORME EJECUTIVO

Realizar |a verificacion del esquema de vacunacion
de todos los nifios, ninas, adolescentes
matriculados en los grados transicidn, primero,
segundo, tercero cuarto y quinto de las
Instituciones educativas donde se realizaran las
sesiones educativas, identificar susceptibles de
OBJETIVO vacunacion y realizar las estrategias y tacticas para
su puesta al dia en el esquema de vacunacion de
acuerdo al momento del curso de vida de primera
infancia en el marco de laimplementacion de la ruta
integral de atencion de promocion y mantenimiento
de la salud

DESCRIPCION GENERAL
Posterior a la realizacién del contrato se inicia con la verificacion de esquemas con la ayuda de las
vacunadoras se realiza un cruce de base de datos donde se llama a verificar con el usuario y en caso de
no lo lograr comunicacion directa con la madre del menor o con el usuario, se realiza verificacion en el
PAIWEB, se realiza listado de los usuarios, la vereda y se realiza citacion de los usuarios a las jornadas
de vacunacion e informacion, se realiza oficio donde se informa que los usuarios no se encuentran en el
municipio, luego de realizado esto se realiza demanda inducida donde se invita a el usuario a asistir a
las jornadas de vacunacion e informacién que se llevaran a cabo a través de los siguiente meses,
también se brinda educacion de manera telefonica sobre la importancia del cumplimiento de las vacunas
en los menores de edad que se encuentren en casa, se verifica la informacion que se encuentra en la
institucion la confirmacion del lugar de residencia, la confirmacion de la colocacion de los biolégico en
las fechas y las areas encontradas.
En la institucion se solicita que en las consultas de manera mas frecuente se solicite no solo a el menor
si no al acompanante el cubrimiento de las vacunas encontradas en la institucion y priorizar su
aplicacion de manera inmediata o lo mas pronto posible, también se solicita a la institucion la
implementacion de estados de redes sociales para que se compartan con las personas y en los grupos
conformados por los lideres de las comunidades, esto con el fin de llegar a la mayor cantidad de
poblacion posible,
En las llamadas telefonicas, se encuentra una barrera de comunicacién debido a que las personas se
encuentran en horas laborales; o de manera poco colaboradora la comunicacion no es posible por
desconfianza de las personas para dar sus datos o de los menores via telefonica, incluso con la
verificacion de los datos profesionales.
Durante los dias de las llamadas se comparten los horarios, las locaciones de las jornadas que se
realizaran durante los meses en adelante.
En el cruce de base de datos se logra identificar 624 menores de edad, con esquemas incompletos en
las bases de datos, donde tunicamente se ha registrado la poblacion vacunada en lo corrido del ano o en
los Gltimos meses, con apoyo de la pagina web pai web se logra corroborar informacion y estructurar la
poblacion objeto de la jornada de informacion y vacunacion, debido a datos incompletos de realizan las
llamadas se gestiona que las personas encontradas en esta lista sean informadas, se logra llamar a 230
menores para el registro y la actualizacion de la informacion en |a base de datos, en el area de
observacion se deja estipulado lo realizado.

1




CONTRATISTA: ESE NUESTRA SENORA DF LAS NIEVES DE LOS SANTOS
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.E871468
PERIODO DE INFORME: 10 de octubre de 2024 Hasta el 16 de diciembre de 2024

En constancia firma,

NOMBRE: RONDON MENDOZA ERIKA LILIANA
Cargo: Gerente

e Wl a

NOMBRE: Marina Aimeida Pérez
Cargo: Auxiliar de vacunacion.

A
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CONTRATISTA: ESE NUESTRA SENORA DE LAS NIEVES DE LOS SANTOS
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.6871468
PERIODO DE INFORME: 10 de octubre de 2024 Hasta el 16 de diciembre de 2024

INFORME EJECUTIVO

Realizar la verificacion del esquema de vacunacion
de todos los ninos, ninas, adolescentes
matriculados en los grados transicion, primero,
segundo, tercero cuarto y quinto de las
Instituciones educativas donde se realizaran las
sesiones educativas, identificar susceptibles de
OBJETIVO vacunacion y realizar las estrategias y tacticas para
su puesta al dia en el esquema de vacunacion de
acuerdo al momento del curso de vida de primera
infancia en el marco de laimplementacion de la ruta
integral de atencion de promocion y mantenimiento
de la salud

DESCRIPCION GENERAL
Previo de realizar las llamadas correspondientes para obtener del cruce de base de datos logramos
identificar usuarios encontrado en otras areas diferente a las del municipio se notifica a |a secretaria de
salud para que se le realice el respectivo seguimiento del usuario para que no permanezca sin
cubrimiento de vacunacion.

Se realiza revision de pagina paiweb, se corrobora esquema, a los usuarios que no tienen datos en el
sistema, se realiza llamada telefonica con el numero encontrado en el pai web, si el numero con contesta
se realiza revision de base de datos del sisben, si el numero coincide, se anota la observacion se reporta
a el usuario con secretaria para mejor seguimiento.

Los santos, 2024

Secretaria de salud del municipio de los santos,
Jefe de enfermeria, SLENDY GELVEZ.

En el presente correo me permito enviar susceptibles de vacunacion encontrados en la revision
sistematica de los esquemas de la poblacion de nifas, nifos y adolescentes del municipio de los santos,
encontramos que los menores se encuentran en areas diferentes a la cobertura o con numeros sin
contestacion y equivocados.

Tipo de documento / documento Nombre Apellido

RC 1098262805 LIA VISVIESCAS
RC 1098262846 - SHARON POVEDA
RC 1098262756 EDWIN TELLO

RC 1098262831 CRISTIAN MACAREO
RC 1098262504 JOSE SANABRIA
RC 1102395628 DYLAN AZUAJE

RC 1098262913 DYLAN ONTIVEROS
RC 1102644840 JOHAN POVEDA

il



CONTRATISTA: ESE NUESTRA SENORA DE LAS NIEVES DE LOS SANTOS

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.6871468

PERIODO DE INFORME: 10 de octubre de 2024 Hasta el 16 de diciembre de 2024

RC 1098263183 KELENG VILLADIEGO
RC 1102398695 ANTONELLA LUCIA CABARCA
RC 1081765682 JORDAN MENDOZA
RC 1102394132 BRIGNNY SOFIA ESTUPINANA
Reporte de susceptibles de vacunacion
G CONSULTA PYP «consultapupt S
Buena tarde. adjumto reporte de susceplibles de vacunacion encontrados en busca de cubrimienio da esquema da vacunacion fskz semana

SLENLLY JULIETH PINTO VARGAS

TELEFONO: 31174658707

ENFERMERA PROFE SIONAL

ESE NUESTRA SENORA DE LAS NIEVES DE LOS SANTOS
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CONTRATISTA: ESE NUESTRA SENORA DE LAS NIEVES DE LOS SANTOS
CONTRATQ No. CO1.PCCNTR 6871468
PERIODO DE INFORME: 10 de octubre de 2024 Hasta el 16 de diciembre de 2024

En constancia firma,

~

NOMBRE: RONDBN MENDOZA ERIKA LILIANA
Cargo: Gerente

Mo e 1

NOMBRE: Marina Almeida Pérez
Cargo: Auxiliar de vacunacion.

14

-



: B £.S.E NUESTRA SENORA DE
~ LAS NIEVES
DiSPUESTOS A SERVIR CON EL CORAZON
Los santos, 2024
Secretaria de salud del municipio de los santos,
Jefe de enfermeria, SLENDY GELVEZ.

En el presente correo me permito enviar susceptibles de vacunacion encontrados en la revision sistematica de los
esquemas de la poblacion de nifas, ninos y adolescentes del municipio de los santos, encontramos que los
menores se encuentran en areas diferentes a la cobertura o con niimeros sin contestacion y equivocados.

Tipo de documento / documento Nombre Apellido

RC 1098262805 LIA VISVIESCAS
RC 1098262846 SHARON POVEDA

RC 1098262756 EDWIN TELLO

RC 1098262831 CRISTIAN MACAREQO

RC 1098262904 JOSE SANABRIA

RC 1102355628 DYLAN AZUAIJE

RC 1098262913 DYLAN ONTIVEROS

; RC 1102644840 JOHAN POVEDA

RC 1098263183 KELENG VILLADIEGO
RC 1102398695 ANTONELLA LUCIA CABARCA
RC 1081765682 JORDAN ! MENDOZA
RC 1102394132 BRIGNNY SOFIA ESTUPINANA
Atentamente,

SLENLLY JULIETH PINTO VARGAS
ENFERMERA PROFESIONAL
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CONTRATISTA: ESE NUESTRA SENORA DE LAS NIEVES DE LOS SANTOS
CONTRATO No. CO1,PCCNTR. 6871468
PERIODO DE INFORME: 10 de octubre de 2024 Hasta el 16 de diciembre de 2024

INFORME EJECUTIVO

Realizar |a verificacion del esquema de vacunacion
de todos los nifos, ninas, adolescentes
matriculados en los grados transicion, primero,
sequndo, tercero cuarto y quinto de las
Instituciones educativas donde se realizaran las
sesiones educativas, identificar susceptibles de
OBJETIVO vacunacion y realizar las estrategias y tacticas para
su puesta al dia en el esquema de vacunacion de
acuerdo al momento del curso de vida de primera
infancia en el marco de laimplementacion de la ruta
integral de atencion de promocion y mantenimiento
de la salud

DESCRIPCION GENERAL

Se realiza firma de contrato con el departamento con el propésito de llevar a cabo el cubrimiento
informativo y de vacunacién de la poblacion del municipio de los santos, Santander, una vez
consolidada la contratacion se le informa a el equipo de trabajo que realizara las jornadas informativas
de vacunacion, se dispone hora lugar y fecha de la reunién donde se pueda llevar a cabo |a reunion,
logrando asi que el equipo de trabajo se encuentre informado de todas las actividades que se deben
llevar a cabo; a nivel departamental se realiza una reunién general donde se desarrolla la entrega de
cada una de la actividades del contrato, mostrando las debidas especificaciones que requiere el
diligenciamiento de los formatos, se solicita a el equipo de trabajo asistir a la reunién virtual que se lleva
a cabo, se organiza la informacion y se da inicio con el orden de actividades a desarrollar, debido a
ausencia de material informativo, se utilizaran las estructuras ya realizabas y utilizadas por la
institucion, se realiza reunion para distribucion de funciones y cuestionamiento de necesidad de
insumos o biologicos, se verifica que las jornadas no queden divididas completamente en los dos
meses, debido a el desgaste que esto demandaria y asi llevar a cabo las jornada de manera correcta y
cumplimento a cabalidad con las metas de la institucion de la misma manera; una vez distribuido el
tiempo de la realizacion de las jornadas; se solicita la comunicacion con la lider de ASOJUNTAS para la
facilitacion de los nimeros de los diferentes lideres de accion comunal.

Para la realizacion de la eleccion de las veredas, se realizé un cruce de base de datos con las cohortes
de vacunacion de las eps que maneja la ESE y un cruce de informacion con la base de datos del Sisbén,
se realiza durante dos dias, la verificacion de los nifos, nifas y adolescente completando |a informacion
en el esquema, y verificando que veredas necesitan intervencion por parte de la institucion.

Las diferentes fechas son establecidas y se da inicio con las jornadas de informacién y vacunacién, se
da inicio un dia antes de la jornada de vacunacion, jornada de educacién sobre la importancia de la
vacunacion ya que desde jornadas anteriores realizadas por la institucion se ha visto mejor adherencia a
la jornada si la poblacion cuenta con la educacion previa.

Antes de cada jornada se realiza llamado a el lider de la accion comunal para realizar una reunién o de
ser posible nos acompanie durante las jornadas, con los lideres de accion comunal se llega a el acuerdo
de realizar una reunién con cada uno de ellos de manera individual debido a diferentes actividades que
impiden la participacion de los lideres en las jornadas, con el fin de realizar el cumplimiento de las
actividades se realiza de esta manera.

Antes de cada jornada de vacunacion se realizan reuniones con el equipo de trabajo de vacunacién para
la revision de insumos necesarios para las jornadas y realizando diversos ajustes de ser necesarios para
actividades de mejora.

En constancia firma,




CONTRATISTA: ESE NUESTRA SENORA DE LAS NIEVES DE LOS SANTOS
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.6871468
PERIODO DE INFORME: 10 de octubre de 2024 Hasta el 16 de diciembre de 2024

En constancia firma,

Cladisfsy

NOMBRE: RONDON MENDOZA ERIKA LILIANA
Cargo: Gerente

NOMBRE: Marina Almeida Pérez
Cargo: Auxiliar de vacunacion.




CONTRATISTA: ESE NUESTRA SENORA DE LAS NIEVES DE LOS SANTOS
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. CO1.PCCNTR. 687 1468

ACTIVIDAD 3

Realizar 1 campaias informativas en 3 veredas
priorizados por mes, en cada una de las
jornadas de vacunacién a llevarse a cabo en
los meses en el marco del plan de
intensificacion de la vacunacién en Colombia
2024. Se deben realizar las campanas en
veredas diferentes cada mes.

Producto:

s cronograma

* Acta de reunion con la participacién de: lider comunitario donde se va a
desarrollar la jornada, autoridad local/municipal, EAPB, direccién local de
salud, IPS y demas actores en salud

* Documento con el plan y contenido teérico para cada campafia revisado y
aprobado por el referente departamental del programa PAI (Ficha técnica)

» Certificado de permanencia firmado por parte del lider comunitario de cada

micro territorio visitado.

Listados de asistencia.

ACTIVIDADES REALIZADAS:

-se anexa;
- cronograma llevado a cabo de acuerdo a las fechas de las campafas informativas a realizadas.

-Las actas de las reuniones se realizaron en compafia con la gerente de la institucion, las
vacunadoras y la jefe de enfermeria, quienes de manera colaborativa se estructuraron para que el
desarrollo de la jornada fuese eficiente, posterior a ello, se realizé la reunién con los lideres de accién
comunal para la muestra de la realizacion de las jornadas y la importancia de ellas en cada micro
territorio

-Se realizaron 12 campanas informativas en las veredas:

- VEREDA REGADERO
Se anexa:

e
i/
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CONTRATISTA: ESE NUESTRA SENORA DE LAS NIEVES DE LOS SANTOS
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No., CO1.PCCNTR.687 1468

Acta de reunion con la parlicipacion de: lider comunitario donde se va a desarrollar la

jornada, autoridad local/municipal, EAPB, direccidn local de salud, IPS y demas actores en
salud

Documento con el plan y contenido tedrico para cada campaiia revisado y aprobado por el
referente departamental del programa PA| (Ficha técnica)

Certificado de permanencia firmado por parte del lider comunitario de cada micro territorio
visitado.

Listados de asistencia.

- VEREDA TABACAL
Se anexa:

Acta de reunion con la participacion de: lider comunitario donde se va a desarrollar la

jornada, autoridad local/municipal, EAPB, direccién local de salud, IPS y demas actores en
salud

Documento con el plan y contenido tedrico para cada campaiia revisado y aprobado por el
referente departamental del programa PAI (Ficha técnica).

Certificado de permanencia firmado por parte del lider comunitario de cada micro territorio
visitado.

Listadas de asistencia.

VEREDA EL POZO, LOS TERES, GARBANZAL
Se anexa:

Acta de reunion con la participacion de: lider comunitario donde se va a desarrollar la

jornada, autoridad local/municipal, EAPB, direccion local de salud, IPS y demas actores en
salud

Documento con el plan y contenido tedrico para cada campana revisado y aprobado por el
referente departamental del programa PAI (Ficha técnica).

Certificado de permanencia firmado por parte del lider comunitario de cada micro territorio
visitado.

Listados de asistencia.

JORNADA NACIONAL DE VACUNACION OCTUBRE LOS SANTOS
Se anexa:

Documento con el plan y contenido tedrico para cada campaia revisado y aprobado por el
referente departamental del programa PAI (Ficha técnica).

Listados de asistencia.

VEREDA LA PURNIA
Se anexa:
Acta de reunion con la participacion de: lider comunitario donde se va a desarrollar la

jornada, autoridad local/municipal, EAPB, direccion local de salud, IPS y demas actores en
salud

Documento con el plan y contenido tecrico para cada campafa revisado y aprobado por el
referente departamental del programa PAI (Ficha técnica).



-

CONTRATISTA: ESE NUESTRA SENORA DE LAS NIEVES DE LOS SANTOS
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. COLPCCNTR 6871468

Certificado de permanencia firmado por parte del lider comunitario de cada micro territorio
visitado.

Listados de asistencia.

VEREDA LA FUENTE
Se anexa:

Acta de reunion con la participacién de: lider comunitario donde se va a desarrollar la

jornada, autoridad local/municipal, EAPB, direccion local de salud, IPS y demas actores en
salud

Documento con el plan y contenido teérico para cada campana revisado y aprobado por el
referente departamental del programa PAI (Ficha técnica)

Certificado de permanencia firmado por parte del lider comunitario de cada micro territorio
visitado.

Listados de asistencia.

VEREDA ALTO MANTILLA
Se anexa;

Acta de reunion con la participacion de: lider comunitario donde se va a desarrollar la

jornada, autoridad local/municipal, EAPB, direccion local de salud, IPS y demas actores en
salud

Documento con el plan y contenido tedrico para cada campafa revisado y aprobado por el
referente departamental del programa PAI (Ficha técnica)

Certificado de permanencia firmado por parte del lider comunitario de cada micro territorio
visitado.,

Listados de asistencia.

VEREDA SAN MARTIN
Se anexa.

Acta de reunién con la participacion de: lider comunitario donde se va a desarrollar la
jornada, autoridad local/municipal, EAPB, direccion local de salud, IPS y demas actores en
salud

Documento con el plan y contenido teérico para cada campana revisado y aprobado por el
referente departamental del programa PAI (Ficha técnica).

Certificado de permanencia firmado por parte del lider comunitario de cada micro territorio
visitado.

Listados de asistencia.

JORNADA NACIONAL DE VACUNACION NOVIEMBRE LOS SANTOS
Se anexa:

Documento con el plan y contenido tedrico para cada campafia revisado y aprobado por el
referente departamental del programa PAI (Ficha técnica).

Listados de asistencia,

VEREDA LOS URIBES
Se anexa:



CONTRATISTA: ESE NUESTRA SENORA DE LAS NIEVES DE LOS SANTOS
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. COl PCCNTR 6871468

Acta de reunion con la participacion de: lider comunitario donde se va a desarrollar la

jornada, autoridad local/municipal, EAPB, direccién local de salud, IPS y demas actores en
salud

Documento con el plan y contenido teérico para cada campana revisado y aprobado por el
referente departamental del programa PAI (Ficha técnica).

Certificado de permanencia firmado por parte del lider comunitario de cada micro territorio
visitado.

Listados de asistencia,

-JORNADA NACIONAL DE FIEBRE AMARILLA

Se anexa;

Documento con el plan y contenido teérico para cada campana revisado y aprobado por el
referente departamental del programa PAI (Ficha técnica)

Listados de asistencia.

-JORNADA NACIONAL DE DICIEMBRE LOS SANTOS
Se anexa:

Documento con el plan y contenido teorico para cada campariia revisado y aprobado por el
referente departamental del programa PAI (Ficha técnica)

Listados de asistencia.

-Se anexa instrumento de acciones de informacion.
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iy al i i CODIGO AP-ALRG-111
2 - VERSION
éwj ] ACTA FECHA DE APROBACION 16/08/2017
; '._ b e ey O
ACTANo. 4
RS, Hora: 1400pm  Lugar: VEREDA REGADERO
12024
Orden del dia

1. Asistencia de las personas convocadas
2. Explicacion del proyecto a llevar a cabo en el municipio
3. Muestra de la Informacion que se va da en la comunidad.

4. Solicitud de aprobacion y acompanamiento del lider de la accion comunal
5. Finalizacion de la reunion.

{ Desarrollo de la Reunién |

Se realizo previa llamada telefénica para consolidar la reunion
Educacion sobre el proyecto a realizar

Muestra de los folletos y posters que se van a dar a la comunidad

g -8 T b

Solicitud de aprobacion y acompainamiento del lider de la accién comunal a
las actividades a desarrollar.
5. Finalizacién de la reunion

| COMPROMISOS

Actividad Fecha de Cumplimiento Responsable

Acompanamiento del lider | 08/11/2024 Miguel Pefia

de accion comunal. Lider de la accion comunal
regadero alto.

Realizacion de la campana | 08/11/2024 Auxiliares de vacunacion

informativa y jornada de Marina Almeida Pérez

vacunacion. Luisa margarita blanco
Guevara

Difusion de la informacion | PRIMERA SEMANA DE | ESE NUESTRA SENORA

sobre la jornada de | NOVIEMBRE DE LA NIEVES.

educacion y vacunacion

Siendo las 14:00 PM, se levanta la reunion y en constancia se anexa el registro de
reunion del 06/11/2024, con la firma de los asistentes.
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FIRMA

NOMBRE: Erika Liliana Rondon
Mendoza
Cargo: GERENTE

zl_éa;zz&» M b

NOMBRE: Marina Almeida Pérez

Cargo: Auxiliar de vacunacion.

PaP LI WYL G
2 Nombre: -‘é %

Cargo: lider de accion comunal

enlly Wﬁeth Pinto Vargas
mera profesional

Lol . q

NOMBRE: Luisa m&‘g rita blanco buevara
Cargo: Auxniard vacunacion.

15%



1A

i e Cokoantles

o
Gk rc IO 7wl

ACTA

CODIGO AP-ALRG-111
VERSION ]
FECHA DE APROBACION 16/08/2017
PAGINA 3da 3

EVIDENCIA FOTOGRAFICA




Cadigo:

Version: 0

FICHA TECNICA DE CAPACITACION

Fecha

S "
R AN O s dbraaia

Pagina: 1 de 6

GOBERNACION DE SANTANDER
SECRETARIA DE SALUD
PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS

EJE ESTRATEGICO: Seguridad multidimensional
COMPONENTE: Enfermedades inmunoprevenibles

META DEL PRODUCTO: Servicio de promocion de la salud para la enfermedad
inmunoprevenibles

ACTIVIDAD: Realizar jornadas de informacién y comunicacion en el entomo
comunitario, ambito rural para fortalecer la importancia de las vacunas en el
municipio de los santos.

MICROTERRITORIO FECHA HORA
REGADERO 08/11/2024 DE 8: 00 AMA 11 AM
TEMA A TRATAR:

OBJETIVO GENERAL: Brindar informacién y comunicacion a la comunidad en el
ambito rural para fortalecer laimportancia de las vacunas en la vereda de regadero.

OBJETIVO ESPECIFICO: Socializar con los participantes las dudas frente a la
vacunacion, aclarando falsas creencias que se han creado acerca de la
vacunacion.

DURACION DE LA ACTIVIDAD: 3 horas

POBLACION OBJETO: Comunidad en general vereda regadero
AYUDAS TECNICAS: Folletos — Carteleras- Poster
ORDEN DEL DIA:

Saludo
Fomento de la participacion del grupo
Socializacion del tema
Entrega de material
5. Retroalimentacion
DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA: Se desarollara accion Informativa del
esquema de vacunacion, realizando un dialogo de saberes de manera, como parte
integral de las acciones de educacion en salud contempladas en la resolucién 3280
de 2018. Durante el desarrollo de la accion informativa, se utilizan diversas
metodologias didacticas y ludicas para socializar los temas, entre ellas las
siguientes: _
1. Fomento de la participacién del grupo asistente mediante dinamica de lluvia
de ideas frente a mitos y falsas creencias de la vacunacion
2. Se socializa persona a persona y en grupos pequenos, lo relacicnado con
vacunacion, mitos y creencias de la comunidad frente a las vacunas.
3. Se haceentrega de Folletoy la actividad va a acompanada de un cartel con
mensaje clave de importancia de la vacunacién para nuestra salud.

o foihe =
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4. Retroalimentacion: por medio de preguntas los participantes responden lo
que saben del tema y el profesional aclara el mito sobre que las vacunas

siempre llenas biologico vivo no controlado.
MARCO TEORICO:

BIBLIOGRAFIA:

Segln el ministerio de salud y proteccion social, Las vacunas son muy importantes
para el cuidado de la salud de toda la comunidad, ya que son las encargadas de
protegernos de numerosas enfermedades muy graves que afectan sobre todo a los
ninos y a las nifias. Las vacunas se obtienen inactivando o debilitando el
microorganismo que causa la enfermedad, para que cuando se aplique a una
persona, el cuerpo produzca defensas contra esa enfermedad, las cuales lo
protegeran de padecerla.

LPor qué debo vacunar a mi hijo?
Los nifios necesitan vacunas para protegerse de enfermedades peligrosas. Estas
enfermedades pueden tener complicaciones graves e incluso, provocar la muerte.
cSon seguras las vacunas?
Si, son muy seguras. Sin embargo, hay que tener precauciones con algunas, las
cuales seran indicadas al momento de la vacunacion. El esquema de vacunacion
de Colombia esta avalado por la Sociedad Colombiana de Pediatria (SCP) vy la
Asociacion Colombiana de Infectologia (ACIN), entre otras. Los riesgos de contraer
una enfermedad grave por no administrar la vacuna son mucho
mayores que el riesgo de que la vacuna produzca una reaccion grave.
i Tienen las vacunas efectos secundarios?
Si, algunas vacunas pueden tener efectos secundarios, los cuales pueden ser:
fiebre leve, salpullido o dolor en el Ilugar de la aplicacién.
¢(Por qué debo guardar y cuidar el carné de vacunacion?
Este es un documento que contiene los registros de dosis de vacuna aplicadas
desde el nacimiento, hace parte de la historia de salud de la personay se requiere
para consultas medicas, de enfermeria, cirugias, viajes nacionaleseinternacionales
y matricularse en las entidades educativas. En el pais hay carné de vacunacion de
ninos, came de vacunacion de adultos y certificado internacional de vacunacion.

¢.Contra que enfermedades me protegen las vacunas?
En el esquema colombiano hay 21 vacunas las cuales protegen contra 26
enfermedades.

El esquema general de vacunacion en Colombia tiene cubrimiento de la poblacion
sin antecedente vacunal, regido por el ministerio de salud y proteccion social.

POBLACION SIN ANTECEDENTE VACUNAL

De 12 a 23 meses: 1 dosis de BCG si pertenece a poblacion indigena o rural
dispersa.

3 dosis de VIP con intervalo de 4 semanas.

3 dosis de pentavalente (DPT-1, HB-1, Hib-1) con intervalo minimo de 4 semanasy
1 dosis de refuerzo a los 6 meses de la tercera dosis.

1 dosis de Triple Viral (SRP) + 1 refuerzo con intervalo de 6 meses; si la primera
dosis se aplico a partir de los 17 meses manejar intervalo de 1 mes con el refuerzo.

1 dosis de fiebre amarilla.

1 dosis de vacuna contra la hepatitis A.
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2 dosis de neumococo con un intervalo minimo de 8 semanas.
2 dosis de vacuna contra la influenza estacional, con intervalo de 4 semanas.
1 dosis de vacuna contra la varicela.

De 24 meses a 4 anos 11 meses y 29 dias: 1 dosis de BCG si pertenece a
poblacién indigena o rural dispersa.

3 dosis de VIP con intervalo de 4 semanay un refuerzo con VIP al afio de la tercera
dosis. 1 dosis de pentavalente (DPT-1, HB-1, Hib-1). Se completa con:

2 dosis de DPT monovalente con intervalo de 4 semanas + 1 refuerzo al afio de la
tercera dosis.

2 dosis de HB (hepatitis B) monovalente con intervalo de 4 semanas.
1 dosis de Triple Viral (SRP) + 1 refuerzo a las 4 semanas.

1 dosis de fiebre amarilla.

1 dosis de vacuna contra la hepatitis A.

1 dosis de neumococo.

1 dosis de varicela.

De 5 Anos a 5 anos 11 meses y 29 dias:

1 dosis de BCG si pertenece a poblacion indigena o rural dispersa.

3 dosis de VIP con intervalode 4 semanasy 1 refuerzo con VIP al afio de |a tercera
dosis si no sobrepasa los 6 anos.

3 dosis de DPT monovalente con intervalo de 4 semanas y 1 refuerzo al ano de la
tercera dosis de DPT si no sobrepasa los 6 anos. Si tiene 6 afos aplicar TD
pediatrico o esquema con Td a partir de los 7 afios de edad.

3 dosis de HB (hepatitis B) monovalente con intervalo de 4 semanas.

1 dosis de Triple Viral (SRP) + 1 refuerzo a las 4 semanas.

1 dosis de fiebre amarilla.

1 dosis de vacuna cantra la hepatitis A.

1 dosis de neumococo.

1 dosis de vacuna contra la varicela + 1 refuerzo con intervalo minimo 3 meses.

Importante:

- Se debe garantizar 1 dosisy 1 refuerzo de triple viral hasta los 10 afios 11 meses y

29 dias.

La vacuna contra varicela se garantiza a toda la cohorte nacida a partir del primero
de julio de 2014 asi sobrepasen los 6 anos de edad.
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La vacuna contra Hepalitis A se garantiza a toda la cohorte nacida a partir del
primero de enero de 2012.

La vacuna contra Fiebre amarilla se garantiza a toda la poblacion susceptible de 1
a 14 afos y a toda persona entre los 15 a 59 residente en los municipios de riesgo
y viajeros.

Se debe garantizarla vacunacion antirrabica en postexposicion, esquema dia 0,3,7
y 14,

Rotavirus: Aplicar 1ra dosis entre 2 meses hasta 3 meses 21 dias y 2da dosis hasta
11 meses 29 dias. Sin primera no haysegunda.Influenza:De6 a 23 meses se debe
garantizar la primo vacunacion con 2 dosis en intervalo de 4 semanas.

Aplicar 1 dosis anual entre los 12'y 23 meses si cuenta con primovacunacion. En
zonas de riesgo para fiebre amarilla la vacunacion puede iniciar a los 12 meses de
edad. VPH: Vacunacién en nifios y nifias, con inicio progresivo de acuerdo a
lineamientos.

Personas Inmunocomprometidas deben recibir 2 dosis a los 0 y 6 meses. TdaP
(Tetanos, Difteria, Tos ferina acelular): En poblacion dispersa o indigena se puede
aplicar desde la semana 20 de gestacion.

- La informacion resumida en esta pieza no reemplaza la lectura y conocimiento de
los lineamientos emitidos por el Ministerio de Salud y Proteccion Social. - Se debe
asegurar la vacunacién sin barreras a la poblacion residente en el territorio
colombiano sin importar su status migratorio.

- No esta indicado reiniciar esquemas de vacunacion por lo que siempre se debe
revisar y continuar la vacunacion con base en el antecedente vacunal.

Importancia de la vacunacion contra el VPH:

La vacunacién contra el VPH es importante en Colombia para prevenirel cancerde
cuello uterino. La vacuna protege contra los tipos de VPH que causan este tipo de
cancer. Ademas, la vacunacion en ninos es recomendada para alcanzar el objetivo
de eliminar el cancer de cuello uterino. Las investigaciones demuestran que la
vacuna ha disminuido la cantidad de casos de precancer de cuello uterino en
mujeres y las verrugas genitales en hombres y mujeres jovenes. Para el 2030,
Colombia ha dado un paso importante con la ampliacion de las vacunas contra el
VPH. A parlir de 2025, la vacuna se podra obtener en mas de 3.000 puntos de
atencion en todo el territorio nacional.

Conceptos importantes:

Vacuna: Es una sustancia preparada en laboratorio y que al ser aplicada en el
cuerpo genera defensas contra la enfermedad.

VPH: Virus del papiloma humano.
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Registro Fotografico

DESCRIPCION DE LA FOTOGRAFIA: comunidad
vereda regadero

DESCRIPCION DE LA FOTOGRAFIA

Debido a que se ha presentado mayor
adherencia a la vacunacién mediante primero
la informacion y luego la jornada, el equipo de
vacunacion realizo una campana informativa
sobre las vacunas y se hizo entrega del
consentimiento informado correspondiente
para realizar la jornada de vacunacion el dia
siguiente.

DESCRIPCION DE LA FOTOGRAFIA

Se llega a el lugar para dar inicio a la jornada
de vacunacion en el instituto la fuente sede
regadero debido a que es un punto central para
que la comunidad se acerque y se logra la
captacion de los estudiantes que alli se
encuentran se desarrolla por 3 horas, sin
embargo, se extiende debido a la participacion
de la comunidad.




LA JUNTA DE ACCION COMUNAL DE REGADERO

CERTIFICA

Que el equipo de la ESE NUESTRA SENORA DE LAS NIEVES DE LOS SANTOS
realizo el dia 8 DE NOVIEMBRE DE 2024 jornada de informacién y comunicacion
en el entorno comunitario en la vereda REGADERO, para fortalecer la importancia
de las vacunas en el municipio.

Se expide en el municipio de LOS SANTQOS a los 08 dias del mes de NOVIEMBRE del 2024.

,/":;I;‘:“ Pal / i
Mtl'guel Peita v
Cedula: 5676948

Celular: 3115497845
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ACTANo. 4

Fecha: 12/11 Hora: 14:.00 Lugar: VEREDA TABACAL
/2024 pm

Orden del dia

1. Asistencia de las personas convocadas

2. Explicacién del proyecto a llevar a cabo en el municipio

3. Muestra de la Informacion que se va da en la comunidad.

4. Solicitud de aprobacion y acompanamiento del lider de la accion comunal

5. Finalizacion de la reunion.

| Desarrollo de la Reunion

FRR D ek

Se realiz6 previa llamada telefénica para consolidar la reunion
Educacion sobre el proyecto a realizar
Muestra de los folletos y posters que se van a dar a la comunidad
Solicitud de aprobacion y acompanamiento del lider de la accién comunal a
las actividades a desarrollar.
5. Finalizacion de la reunién

| COMPROMISOS

—

Actividad Fecha de Cumplimiento

Responsable

Acompanamiento del lider | 13/11/2024
de accion comunal.

Fredy Gomez
Lider de la accion comunal
regadero alto.

Realizacion de la campana | 13/11/2024
informativa y jornada de
vacunacion.

Auxiliares de vacunacion
Marina Almeida Pérez
Luisa margarita blanco
Guevara

Difusion de la informacion | SEGUNDA SEMANA DE

sobre la jornada de | NOVIEMBRE
educacion y vacunacion

ESE NUESTRA SENORA
DE LA NIEVES.

Siendo las 14:00 PM, se levanta la reunién y en constancia se anexa el registro de

reunién del 12/11/2024, con la firma de los asistentes.
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NOMBRE: Marina Almeida Pérez NOMBRE: LUI ma‘(arlta blanco/Guevara
Cargo: Auxiliar de vacunacion. Cargo: Auxiliar de vacunacion.

Fredy

Nombre: f-cu// Geovel -

‘Cargo: Ilder de accubn comunal
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GOBERNACION DE SANTANDER
SECRETARIA DE SALUD
PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS

EJE ESTRATEGICO: Seguridad multidimensional
COMPONENTE: Enfermedades inmunoprevenibles

META DEL PRODUCTO: Servicio de promocién de la salud para la enfermedad
inmunoprevenibles

ACTIVIDAD: Realizar jornadas de informacion y comunicacién en el entomo
comunitario, ambito rural para fortalecer la importancia de las vacunas en el
municipio de los santos.

MICROTERRITORIO FECHA HORA
TABACAL 08/11/2024 DE 8:00 AMA 11 AM
TEMA A TRATAR:

OBJETIVO GENERAL: Brindar informacion y comunicacién a la comunidad en el
ambito rural para fortalecer la importancia de las vacunas en la vereda de regadero.

OBJETIVO ESPECIFICO: Socializar con los participantes las dudas frente a la
vacunacion, aclarando falsas creencias que se han creado acerca de la
vacunacion.

DURACION DE LA ACTIVIDAD: 3 horas

POBLACION OBJETO: Comunidad en general vereda.
AYUDAS TECNICAS: Folletos — Carteleras- Poster
ORDEN DEL DIA:

Saludo
Fomento de la participacion del grupo
Socializacion del tema
Entrega de material
5. Retroalimentacion
DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA: Se desarrollaréd accién Informativa del
esquema de vacunacion, realizando un dialogo de saberes de manera, como parte
integral de las acciones de educacion en salud contempladas en |a resolucion 3280
de 2018. Durante el desarrollo de la accién informativa, se utilizan diversas
metodologias didacticas y ludicas para socializar los temas, entre ellas las
siguientes:
1. Fomento de la participacion del grupo asistente mediante dinamica de lluvia
de ideas frente a mitos y falsas creencias de la vacunacion
2. Se socializa persona a persona y en grupos pequefos, lo relacionado con
vacunacion, mitos y creencias de la comunidad frente a las vacunas.
3. Se hace entrega de Folletoy la actividad va a acompariada de un cartel con
mensaje clave de importancia de la vacunacion para nuestra salud.

BON
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4. Retroalimentacion: por medio de preguntas los participantes responden lo
que saben del tema y el profesional aclara el mito sobre que las vacunas
siempre llenas biologico vivo no controlado.

MARCO TEORICO:

BIBLIOGRAFIA:

Segun el ministerio de salud y proteccién social, Las vacunas son muy importantes
para el cuidado de la salud de toda la comunidad, ya que son las encargadas de
protegernos de numerosas enfermedades muy graves que afectan sobre todo a los
nifios y a las nifas. Las vacunas se obtienen inactivando o debilitando el
microorganismo que causa la enfermedad, para que cuando se aplique a una
persona, el cuerpo produzca defensas contra esa enfermedad, las cuales lo
protegeran de padecerla.

¢Por qué debo vacunar a mi hijo?
Los nifos necesitan vacunas para protegerse de enfermedades peligrosas. Estas
enfermedades pueden tener complicaciones graves e incluso, provocar la muerte.
iSon seguras las vacunas?
Si, son muy seguras. Sin embargo, hay que tener precauciones con algunas, las
cuales seran indicadas al momento de la vacunacion. El esquema de vacunacion
de Colombia estd avalado por la Sociedad Colombiana de Pediatria (SCP) y la
Asociacion Colombiana de Infectologia (ACIN), entre otras. Los riesgos de contraer
una enfermedad grave por no administrar la vacuna son mucho
mayores que el riesgo de que la vacuna produzca una reaccién grave.
¢ Tienen las vacunas efectos secundarios?
Si, algunas vacunas pueden tener efectos secundarios, los cuales pueden ser:
fiebre leve, salpullido o dolor en el lugar de la aplicacion.
¢Por qué debo guardar y cuidar el carné de vacunacion?
Este es un documento que contiene los registros de dosis de vacuna aplicadas
desde el nacimiento, hace parte de la historia de salud de |a personay se requiere
para consultas médicas, de enfermeria, cirugias, viajes nacionales e internacionales
y matricularse en las entidades educativas. En el pais hay cameé de vacunacion de
nifos, camneé de vacunacion de adultos y certificado internacional de vacunacion.

¢;Contra qué enfermedades me protegen las vacunas?
En el esquema colombiano hay 21 vacunas las cuales protegen contra 26
enfermedades.

El esquema general de vacunacion en Colombia tiene cubrimiento de la poblacion
sin antecedente vacunal, regido por el ministerio de salud y proteccion social.

POBLACION SIN ANTECEDENTE VACUNAL

De 12 a 23 meses: 1 dosis de BCG si pertenece a poblacion indigena o rural
dispersa.

3 dosis de VIP con intervalo de 4 semanas.

3 dosis de pentavalente (DPT-1, HB-1, Hib-1) con intervalo minimo de 4 semanas y
1 dosis de refuerzo a los 6 meses de la tercera dosis.

1 dosis de Triple Viral (SRP) + 1 refuerzo con intervalo de 6 meses: si la primera
dosis se aplicé a partir de los 17 meses manejar intervalo de 1 mes con el refuerzo.

1 dosis de fiebre amarilla.

1 dosis de vacuna contra la hepatitis A.

)
-
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2 dosis de neumococo con un intervalo minimo de 8 semanas.
2 dosis de vacuna contra la influenza estacional, con intervalo de 4 semanas.
1 dosis de vacuna contra la varicela.

De 24 meses a 4 afos 11 meses y 29 dias: 1 dosis de BCG si pertenece a
poblacién indigena o rural dispersa.

3 dosis de VIP con intervalo de 4 semanay un refuerzo con VIP al afio de |a tercera
dosis. 1 dosis de pentavalente (DPT-1, HB-1, Hib-1 ). Se completa con:

2 dosis de DPT monovalente con intervalo de 4 semanas + 1 refuerzo al afio de la
tercera dosis.

2 dosis de HB (hepatitis B) monovalente con intervalo de 4 semanas.
1 dosis de Triple Viral (SRP) + 1 refuerzo a las 4 semanas.

1 dosis de fiebre amarilla.

1 dosis de vacuna contra la hepatitis A.

1 dosis de neumococo.

1 dosis de varicela.

De 5 Ahos a 5 anos 11 meses y 29 dias:

1 dosis de BCG si pertenece a poblacion indigena o rural dispersa.

3 dosis de VIP con intervalode 4 semanasy 1 refuerzo con VIP al afio de la tercera
dosis si no sobrepasa los 6 afios.

3 dosis de DPT monovalente con intervalo de 4 semanas y 1 refuerzo al afio de la
tercera dosis de DPT si no sobrepasa los 6 afios. Si tiene 6 afos aplicar TD
pediatrico o esquema con Td a partir de los 7 afios de edad.

3 dosis de HB (hepatitis B) monovalente con intervalo de 4 semanas.

1 dosis de Triple Viral (SRP) + 1 refuerzo a las 4 semanas.

1 dosis de fiebre amarilla.

1 dosis de vacuna contra la hepatitis A.

1 dosis de neumococo.

1 dosis de vacuna contra la varicela + 1 refuerzo con intervalo minimo 3 meses.
Importante:

Se debe garantizar 1 dosis y 1 refuerzo de triple viral hasta los 10 afios 11 meses y
29 dias.

La vacuna contra varicela se garantiza a toda la cohorte nacida a partir del primero
de julio de 2014 asi sobrepasen los 6 afios de edad.




D pillicn . ot Codigo:
{_.-: \ Version: 0
ﬁ.!“ : B FICHA TECNICA DE CAPACITACION
- - - 4u Fecha
_/-_;;.'./v:n.’nw‘-';r aé Trslianiats F'égmaﬂf de 6

La vacuna contra Hepatitis A se garantiza a toda la cohorte nacida a partir del
primero de enero de 2012.

La vacuna contra Fiebre amarilla se garantiza a toda la poblacion susceptible de 1
a 14 afosy a toda persona entre los 15 a 59 residente en los municipios de riesgo
y viajeros.

Se debe garantizarla vacunacién antirrabicaen postexposicion,esquemadia 0,3,7
y 14,

Rotavirus: Aplicar 1ra dosis entre 2 meses hasta 3 meses 21 dias y 2da dosis hasta
11 meses 29 dias. Sin primera no hay segunda. Influenza: De 6 a 23 meses se debe
garantizar la primo vacunacion con 2 dosis en intervalo de 4 semanas.

Aplicar 1 dosis anual entre los 12 y 23 meses si cuenta con primovacunacion. En
zonas de riesgo para fiebre amarilla la vacunacion puede iniciar a los 12 meses de
edad. VPH: Vacunacion en nifnos y nifias, con inicio progresivo de acuerdo a
lineamientos.

Personas Inmunocomprometidas deben recibir 2 dosis a los 0 y 6 meses. TdaP
(Tétanos, Difteria, Tos ferina acelular): En poblacién dispersa o indigena se puede
aplicar desde la semana 20 de gestacion.

- La informacién resumida en esta pieza no reemplaza la lectura y conocimiento de
los lineamientos emitidos por el Ministerio de Salud y Proteccion Social. - Se debe
asegurar la vacunacién sin barreras a la poblacién residente en el territorio
colombiano sin importar su status migratorio.

- No esta indicado reiniciar esquemas de vacunacion por lo que siempre se debe
revisar y continuarla vacunacion con base en el antecedente vacunal.

Importancia de la vacunacién contra el VPH:

La vacunacion contra el VPH es importante en Colombia para prevenir el cancer de
cuello uterino. La vacuna protege contra los tipos de VPH que causan este tipo de
cancer. Ademas, la vacunacién en nifos es recomendada para alcanzar el objetivo
de eliminar el cancer de cuello uterino.Las investigaciones demuestran que la
vacuna ha disminuido la cantidad de casos de precancer de cuello uterino en
mujeres y las verrugas genitales en hombres y mujeres jovenes. Para el 2030,
Colombia ha dado un paso importante con la ampliacion de las vacunas contra el
VPH. A partir de 2025, la vacuna se podra obtener en mas de 3.000 puntos de
atencion en todo el territorio nacional.

Conceptos importantes:

Vacuna: Es una sustancia preparada en laboratorio y que al ser aplicada en el
cuerpo genera defensas contra la enfermedad.

VPH: Virus del papiloma humano.
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Registro Fotografico

vereda regadero

Debido a que se ha presentado mayor adherencia
a la vacunacion mediante primero la informacién
y luego la jornada, el equipo de vacunacion
realizo una campafia informativa sobre las
vacunas y se hizo entrega del consentimiento
informado correspondiente para realizar la
jornada de vacunacion el dia siguiente.

DESCRIPCION DE LA FOTOGRAFIA: comunidad | DESCRIPCION DE LA FOTOGRAFIA

Se llega a el lugar para dar inicio a la jornada de
vacunacién en la vereda tabacal en un punto
central para que la comunidad se acerque y se
logre la captacion de la poblacion que alli se
encuentran se desarrolla por 3 horas, sin

embargo, se extiende debido a la participacion de
la comunidad.

DESCRIPCION DE LA FOTOGRAFIA DESCRIPCION DE LA FOTOGRAFIA

¥
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LA JUNTA DE ACCION COMUNAL DE TABACAL

CERTIFICA

Que el equipo de la ESE NUESTRA SENORA DE LAS NIEVES DE LOS SANTOS
realizo el dia 13 DE NOVIEMBRE DE 2024 jornada de informacion y comunicacién
en el entorno comunitario en la vereda TABACAL, para fortalecer la importancia de
las vacunas en el municipio.

Se expide en el municipio de LOS SANTOS a los 13 dias del mes de NOVIEMBRE del 2024.
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Fecha: 15/11/2024 Hora: 14:00pm Lugar: VEREDA EL POZO, LOS
TERES GARBANZAL

Orden del dia

1. Asistencia de las personas convocadas

2. Explicacion del proyecto a llevar a cabo en el municipio
3. Muestra de |a Informacion que se va da en la comunidad.

4. Solicitud de aprobacién y acompanamiento del lider de la accion comunal
5. Finalizacion de la reunion.

—

Desarrollo de la Reunién I

Se realiz6 previa llamada telefénica para consolidar la reunién

Educacion sobre el proyecto a realizar

Muestra de los folletos y posters que se van a dar a la comunidad

Solicitud de aprobacion y acompafiamiento del lider de la accién comunal a
las actividades a desarrollar.

5. Finalizacion de la reunion

o o o

| COMPROMISOS B
Actividad Fecha de Cumplimiento Responsable
Acompanamiento del lider | 18/11/2024 Lider de Ila accién
de accion comunal. - comunal.
Realizacion de la campana | 18/11/2024 Auxiliares de vacunacion
informativa y jornada de Marina Almeida Pérez
vacunacion. : Luisa margarita blanco
Guevara

Difusion de la informacion | SEGUNDA SEMANA DE | ESE NUESTRA SENORA
sobre la  jornada de | NOVIEMBRE DE LA NIEVES.
educacion y vacunacion

Siendo las 14:00 PM, se levanta la reunién y en constancia se anexa el registro de
reunion del 15/11/2024, con la firma de los asistentes.
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NOMBRE: Erika Liliana Rondon NOMBREsSienlly Jilieth Pinto Vargas

Mendoza CargoyEnfermera pfofesional

Cargo: GERENTE

ey 4l

NOMBRE: Marina Almeida Pérez
Cargo: Auxiliar de vacunacion.

argarita blancouevara (
de vacunacién.

_Qres URBE PoverA.
Nombre: Gz /N
Cargo: lider de accion comunal
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GOBERNACION DE SANTANDER
SECRETARIA DE SALUD
PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS

EJE ESTRATEGICO: Seguridad multidimensional
COMPONENTE: Enfermedades in munoprevenibles

META DEL PRODUCTO: Servicio de promocién de la salud para la enfermedad
inmunoprevenibles

ACTIVIDAD: Realizar jornadas de informacion y comunicaciéon en el entomo
comunitario, ambito rural para fortalecer la importancia de las vacunas en el
municipio de los santos.

| MICROTERRITORIO FECHA HORA
EL POZO, LOS TERES, | 18/11/2024 DE 8:00 AMA 11 AM
GARBANZAL
TEMA A TRATAR:

OBJETIVO GENERAL: Brindar informacion y comunicacion a la comunidad en el
ambito rural para fortalecer la importancia de las vacunas en la vereda de regadero.

OBJETIVO ESPECIFICO: Socializar con los participantes las dudas frente a la
vacunacion, aclarando falsas creencias que se han creado acerca de la
vacunacion.

DURACION DE LA ACTIVIDAD: 3 horas

POBLACION OBJETO: Comunidad en general.
AYUDAS TECNICAS: Folletos — Carteleras- Poster
ORDEN DEL DIA:

1. Saludo
2. Fomento de la participacion del grupo
3. Socializacién del tema
4. Entrega de material
5. Retroalimentacion
DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA: Se desarrollara accion Informativa del
esquema de vacunacion, realizando un dialogo de saberes de manera. como parte
integral de las acciones de educacién en salud contempladas en la resolucion 3280
de 2018. Durante el desarrollo de la accién informativa, se utilizan diversas
metodologias didacticas y ludicas para socializar los temas, entre ellas las
siguientes:
1. Fomento de la participacion del grupo asistente mediante dinamica de lluvia
de ideas frente a mitos y falsas creencias de la vacunacion
2. Se socializa persona a persona y en grupos pequenos, lo relacionado con
vacunacion, mitos y creencias de la comunidad frente a las vacunas.
3. Se haceentrega de Folletoy la actividad va a acompanada de un cartel con
mensaje clave de importancia de la vacunacién para nuestra salud.
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4. Retroalimentacion: por medio de preguntas los participantes responden lo
que saben del tema y el profesional aclara el mito sobre que las vacunas
siempre llenas biolégico vivo no controlado.

MARCO TEORICO:

BIBLIOGRAFIA:

Segun el ministerio de salud y proteccion social, Las vacunas son muy importantes
para el cuidado de la salud de toda la comunidad, ya gue son las encargadas de
protegernos de numerosas enfermedades muy graves que afectan sobre todo a los
ninos y a las nifias. Las vacunas se obtienen inactivando o debilitando el
microorganismo que causa la enfermedad, para que cuando se aplique a una
persona, el cuerpo produzca defensas contra esa enfermedad, las cuales lo
protegeran de padecerla.

¢Por qué debo vacunar a mi hijo?
Los ninos necesitan vacunas para protegerse de enfermedades peligrosas. Estas
enfermedades pueden tener complicaciones graves e incluso, provocar la muerte.
iSon seguras las vacunas?
Si, son muy seguras. Sin embargo, hay que tener precauciones con algunas, las
cuales seran indicadas al momento de la vacunacion. El esquema de vacunacion
de Colombia estd avalado por la Sociedad Colombiana de Pediatria (SCP) y la
Asociacion Colombiana de Infectologia (ACIN), entre otras. Los riesgos de contraer
una enfermedad grave por no administrar la vacuna son mucho
mayores que el riesgo de que la vacuna produzca una reaccion grave.
¢Tienen las vacunas efectos secundarios?
Si, algunas vacunas pueden tener efectos secundarios, los cuales pueden ser:
fiebre leve, salpullido o dolor en el lugar de la aplicacion.
¢Por qué debo guardar y cuidar el carné de vacunacion?
Este es un documento que contiene los registros de dosis de vacuna aplicadas
desde el nacimiento, hace parte de |a historia de salud de la personay se requiere
para consultas médicas, de enfermeria, cirugias, viajes nacionales e internacionales
y matricularse en las entidades educativas. En el pais hay carné de vacunacion de
nifilos, camé de vacunacion de adultos y certificado internacional de vacunacion.

¢Contra qué enfermedades me protegen las vacunas?
En el esquema colombiano hay 21 vacunas las cuales protegen contra 26
enfermedades.

El esquema general de vacunacion en Colombia tiene cubrimiento de la poblacion
sin antecedente vacunal, regido por el ministerio de salud y proteccion social.

POBLACION SIN ANTECEDENTE VACUNAL

De 12 a 23 meses: 1 dosis de BCG si pertenece a poblacion indigena o rural
dispersa.

3 dosis de VIP con intervalo de 4 semanas.

3 dosis de pentavalente (DPT-1, HB-1, Hib-1) con intervalo minimo de 4 semanas y
1 dosis de refuerzo a los 6 meses de la tercera dosis.

1 dosis de Triple Viral (SRP) + 1 refuerzo con intervalo de 6 meses: si la primera
dosis se aplicé a partir de los 17 meses manejar intervalo de 1 mes con el refuerzo.

1 dosis de fiebre amarilla.

1 dosis de vacuna contra la hepatitis A.

It
|
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2 dosis de neumococo con un intervalo minimo de 8 semanas.
2 dosis de vacuna contra la influenza estacional, con intervalo de 4 semanas.
1 dosis de vacuna contra la varicela.

De 24 meses a 4 afios 11 meses y 29 dias: 1 dosis de BCG si pertenece a
poblacion indigena o rural dispersa.

3 dosis de VIP con intervalo de 4 semana y un refuerzo con VIP al afio de |a tercera
dosis. 1 dosis de pentavalente (DPT-1, HB-1, Hib-1 ). Se completa con:

2 dosis de DPT monovalente con intervalo de 4 semanas + 1 refuerzo al afio de la
tercera dosis.

2 dosis de HB (hepatitis B) monovalente con intervalo de 4 semanas.
1 dosis de Triple Viral (SRP) + 1 refuerzo a las 4 semanas.

1 dosis de fiebre amarilla.

1 dosis de vacuna contra la hepatitis A.

1 dosis de neumococo.

1 dosis de varicela.

De 5 Anos a 5 afios 11 meses y 29 dias:

1 dosis de BCG si pértenece a poblacion indigena o rural dispersa.

3 dosis de VIP con intervalode 4 semanas y 1 refuerzo con VIP al afio de la tercera
dosis si no sobrepasa los 6 afios.

3 dosis de DPT monovalente con intervalo de 4 semanas y 1 refuerzo al ano de la
tercera dosis de DPT si no sobrepasa los 6 afios. Si tiene 6 afios aplicar TD
pediatrico 0 esquema con Td a partir de los 7 afios de edad.

3 dosis de HB (hepatitis B) monovalente con intervalo de 4 semanas.

1 dosis de Triple Viral (SRP) + 1 refuerzo a las 4 semanas.

1 dosis de fiebre amarilla.

1 dosis de vacuna contra la hepatitis A.

1 dosis de neumococo.

1 dosis de vacuna contra la varicela + 1 refuerzo con intervalo minimo 3 meses.
Importante:

Se debe garantizar 1 dosis y 1 refuerzo de triple viral hasta los 10 afios 11 meses y
29 dias.

La vacuna contra varicela se garantiza a toda la cohorte nacida a partir del primero
de julio de 2014 asi sobrepasen los 6 afios de edad.,
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La vacuna contra Hepatitis A se garantiza a toda la cohorte nacida a partir del
primero de enero de 2012.

La vacuna contra Fiebre amarilla se garantiza a toda la poblacion susceptible de 1
a 14 afios y a toda persona entre los 15 a 59 residente en los municipios de riesgo
y viajeros.

Se debe garantizarla vacunacion antirrabicaen postexposicion,esquemadia 0,3,7
y 14.

Rotavirus: Aplicar 1ra dosis entre 2 meses hasta 3 meses 21 dias y 2da dosis hasta
11 meses 29 dias. Sin primera no haysegunda.Influenza:De 6 a 23 meses se debe
garantizar la primo vacunacion con 2 dosis en intervalo de 4 semanas.

Aplicar 1 dosis anual entre los 12 y 23 meses si cuenta con primovacunacion. En
zonas de riesgo para fiebre amarilla la vacunacién puede iniciar a los 12 meses de
edad. VPH: Vacunacién en nifios y nifias, con inicio progresivo de acuerdo a
lineamientos.

Personas Inmunocomprometidas deben recibir 2 dosis a los 0 y 6 meses. TdaP
(Tétanos, Difteria, Tos ferina acelular): En poblacion dispersa o indigena se puede
aplicar desde la semana 20 de gestacion.

- La informacién resumida en esta piezano reemplaza la lecturay conocimiento de
los lineamientos emitidos por el Ministerio de Salud y Proteccién Social. - Se debe
asegurar la vacunacién sin barreras a la poblacion residente en el territorio
colombiano sin importar su status migratario.

- No esta indicado reiniciar esquemas de vacunacién por lo que siempre se debe
revisar y continuar la vacunacion con base en el antecedente vacunal.

Importancia de la vacunacion contra el VPH:

La vacunacion contra el VPH es importante en Colombia para prevenirel cancerde
cuellouterino. La vacuna protege contra los tipos de VPH que causan este tipo de
cancer. Ademas, la vacunacion en nifios es recomendada para alcanzar el objetivo
de eliminar el cancer de cuello uterino. Las investigaciones demuestran que la
vacuna ha disminuido la cantidad de casos de precancer de cuello uterino en
mujeres y las verrugas genitales en hombres y mujeres jovenes. Para el 2030,
Colombia ha dado un paso importante con la ampliacion de las vacunas contra el
VPH. A partir de 2025, la vacuna se podra obtener en mas de 3.000 puntos de
atencion en todo el territorio nacional.

Conceptos importantes:

Vacuna: Es una sustancia preparada en laboratorio y que al ser aplicada en el
cuerpo genera defensas contra la enfermedad.

VPH: Virus del papiloma humano.
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Registro Fotografico

DESCRIPCION DE LA FOTOGRAFIA: comunidad vereda
reg aero

Debido a que se ha presentado mayor adherencia a
la vacunacion mediante primero la informacion y
luego la jornada, el equipo de vacunacién realizo
una campana informativa sobre las vacunas y se
hizo entrega del consentimiento informado

correspondiente para realizar la jornada de
vacunacion el dia siguiente.

e &
A

DESCRIPCION DE LA FOTOGRAFIA

DESCRIPCION DE LA FOTOGRAFIA

Se llega a el lugar para dar inicio a la jornada de
vacunacion en las veredas el pozo, los teres,
garbanzal, en un punto central para que la
comunidad se acerque y se logra la captacion de la
comunidad que alli se encuentran se desarrolla por
3 horas, sin embargo, se extiende debido a la
participacion de la comunidad.
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LA JUNTA DE ACCION COMUNAL DE POZO,
TERES, GARBANZAL

CERTIFICA

Que el equipo de la ESE NUESTRA SENORA DE LAS NIEVES DE LOS SANTOS
realizo el dia 18 DE NOVIEMBRE DE 2024 jornada de informacién y comunicacion
en el entorno comunitario en la vereda POZO, TERES, GARBANZAL, para
fortalecer la importancia de las vacunas en el municipio.

Se expide en el municipio de LOS SANTOS a los 18 dias del mes de NOVIEMBRE del 2024,

oled UriBs Pevena
Cedula: 28 22¢% S €6

|
U’:\'\L"{_ ﬁ) vé Ll T

Cedula; 110226 5 Ysg

NC’\“(.LQ\ H\J()\\.W\e‘) Q\_Q}D
Cedula: 2225832 Jo fgnw



- JORNADA
NACIONAL

OCTUBRE

191



i nl Lo Cadigo:
# Version: 0
(? FICHA TECNICA DE CAPACITACION
Fecha
FRR B35 _/f-).la?un Pagina: 1de6

GOBERNACION DE SANTANDER
SECRETARIA DE SALUD
PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS

EJE ESTRATEGICO: Seguridad multidimensional
COMPONENTE: Enfermedades inmunoprevenibles

META DEL PRODUCTO: Servicio de promocién de la salud para la enfermedad
inmunoprevenibles

ACTIVIDAD: Realizar jornadas de informacién y comunicacién en el entomo
comunitario, ambito rural para fortalecer la importancia de las vacunas en el
municipio de los santos.

MICROTERRITORIO FECHA HORA
JORNADA NACIONAL | 26/10/2024 DE 8:00 AMA 12 AM
DE OCTUBRE

TEMA A TRATAR:

OBJETIVO GENERAL.: Brindar informacion y comunicacion a la comunidad en el
ambito rural para fortalecer laimportancia de las vacunas en la vereda de regadero.

OBJETIVO ESPECIFICO: Socializar con los participantes las dudas frente a la
vacunacion, aclarando falsas creencias que se han creado acerca de la
vacunacion.

DURACION DE LA ACTIVIDAD: 3 horas

POBLACION OBJETO: Comunidad en general.
AYUDAS TECNICAS: Folletos — Carteleras- Poster
ORDEN DEL DIA:

Saludo

Fomento de la participacion del grupo
Socializacion del tema

Entrega de material

5. Retroalimentacion
DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA: Se desarrollara accion Informativa del
esquema de vacunacion, realizando un dialogo de saberes de manera, como parte
integral de las acciones de educacion en salud contempladas en la resolucion 3280
de 2018. Durante el desarrollo de la accion informativa, se utilizan diversas
metodologias didacticas y ludicas para socializar los temas, entre ellas las
siguientes:
1. Fomento de la participacion del grupo asistente mediante dinamica de lluvia
de ideas frente a mitos y falsas creencias de la vacunacion
2. Se socializa persona a persona y en grupos pequenos, lo relacionado con
vacunacion, mitos y creencias de la comunidad frente a las vacunas.
3. Se hace entrega de Folletoy la actividad va a acompanada de un cartel con
mensaje clave de importancia de la vacunacion para nuestra salud.

B e
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4. Retroalimentacion: por medio de preguntas los participantes responden lo
que saben del tema y el profesional aclara el mito sobre que las vacunas
siempre llenas bioldgico vivo no controlado.

MARCO TEORICO:

BIBLIOGRAFIA:

Segun el ministerio de salud y proteccion social, Las vacunas son muy importantes
para el cuidado de la salud de toda la comunidad, ya que son las encargadas de
protegernos de numerosas enfermedades muy graves que afectan sobre todo a los
ninos y a las nifas. Las vacunas se obtienen inactivando o debilitando el
microorganismo que causa la enfermedad, para que cuando se aplique a una
persona, el cuerpo produzca defensas contra esa enfermedad, las cuales lo
protegeran de padecerla.

(Por queé debo vacunar a mi hijo?
Los nifos necesitan vacunas para protegerse de enfermedades peligrosas. Estas
enfermedades pueden tener complicaciones graves e incluso, provocar la muerte.
iSon seguras las vacunas?
Si, son muy seguras. Sin embargo, hay que tener precauciones con algunas, las
cuales seran indicadas al momento de la vacunacion. El esquema de vacunacion
de Colombia esta avalado por la Sociedad Colombiana de Pediatria (SCP) y la
Asociacion Colombiana de Infectologia (ACIN), entre otras. Los riesgos de contraer
una enfermedad grave por no administrar la vacuna son mucho
mayores que el riesgo de que la vacuna produzca una reaccion grave.
cTienen las vacunas efectos secundarios?
Si, algunas vacunas pueden tener efectos secundarios, los cuales pueden ser:
fiebre leve, salpullido o dolor en el Ilugar de la aplicacion.
¢Por qué debo guardar y cuidar el carné de vacunacion?
Este es un documento que contiene los registros de dosis de vacuna aplicadas
desde el nacimiento, hace parte de la historia de salud de la personay se requiere
para consultas médicas, de enfermeria, cirugias, viajes nacionales e internacionales
y matricularse en las entidades educativas. En el pais hay camé de vacunacion de
ninos, cameé de vacunacion de adultos y certificado internacional de vacunacion.

.Contra qué enfermedades me protegen las vacunas?
En el esquema colombiano hay 21 vacunas las cuales protegen contra 26
enfermedades.

El esquema general de vacunacion en Colombia tiene cubrimiento de la poblacion
sin antecedente vacunal, regido por el ministerio de salud y proteccion social.

POBLACION SIN ANTECEDENTE VACUNAL

De 12 a 23 meses: 1 dosis de BCG si pertenece a poblacion indigena o rural
dispersa.

3 dosis de VIP con intervalo de 4 semanas.

3 dosis de pentavalente (DPT-1, HB-1, Hib-1) con intervalo minimo de 4 semanasy
1 dosis de refuerzo a los 6 meses de la tercera dosis. :

1 dosis de Triple Viral (SRP) + 1 refuerzo con intervalo de 6 meses; si la primera
dosis se aplico a partir de los 17 meses manejar intervalo de 1 mes con el refuerzo.

1 dosis de fiebre amarilla.

1 dosis de vacuna conlra la hepatitis A.
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2 dosis de neumococo con un intervalo minimo de 8 semanas.
2 dosis de vacuna contra la influenza estacional, con intervalo de 4 semanas.
1 dosis de vacuna contra la varicela.

De 24 meses a 4 anos 11 meses y 29 dias: 1 dosis de BCG si pertenece a
poblacion indigena o rural dispersa.

3 dosis de VIP con intervalo de 4 semanay un refuerzo con VIP al afo de la tercera
dosis. 1 dosis de pentavalente (DPT-1, HB-1, Hib-1). Se completa con:

2 dosis de DPT monovalente con intervalo de 4 semanas + 1 refuerzo al afio de la
tercera dosis.

2 dosis de HB (hepatitis B) monovalente con intervalo de 4 semanas.
1 dosis de Triple Viral (SRP) + 1 refuerzo a las 4 semanas.

1 dosis de fiebre amarilla.

1 dosis de vacuna contra la hepatitis A.

1 dosis de neumococo.

1 dosis de varicela.

De 5 Anos a 5 anos 11 meses y 29 dias:

1 dosis de BCG si pertenece a poblacién indigena o rural dispersa.

3 dosis de VIP con intervalode 4 semanasy 1 refuerzo con VIP al afio de la tercera
dosis si no sobrepasa los 6 anos.

3 dosis de DPT monovalente con intervalo de 4 semanas y 1 refuerzo al afio de la
tercera dosis de DPT si no sobrepasa los 6 afnos. Si tiene 6 afos aplicar TD
pediatrico o esquema con Td a partir de los 7 anos de edad.

3 dosis de HB (hepatitis B) monovalente con intervalo de 4 semanas.

1 dosis de Triple Viral (SRP) + 1 refuerzo a las 4 semanas.

1 dosis de fiebre amarilla.

1 dosis de vacuna conftra la hepatitis A.

1 dosis de neumococo.

1 dosis de vacuna contra la varicela + 1 refuerzo con intervalo minimo 3 meses.
Importante:

Se debe garantizar 1 dosisy 1 refuerzo de triple viral hasta los 10 afios 11 meses y
29 dias.

La vacuna contra varicela se garantiza a toda la cohorte nacida a partir del primero
de julio de 2014 asi sobrepasen los 6 anos de edad.
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La vacuna contra Hepatitis A se garantiza a toda la cohorte nacida a partir del
primero de enero de 2012.

La vacuna contra Fiebre amarilla se garantiza a toda la poblaciéon susceptible de 1
a 14 afios y a toda persona entre los 15 a 59 residente en los municipios de riesgo
y viajeros.

Se debe garantizarla vacunacion antirrabica en postexposicion,esquemadia 0,3,7
y 14.

Rotavirus: Aplicar 1ra dosis entre 2 meses hasta 3 meses 21 dias y 2da dosis hasta
11 meses 29 dias. Sin primera no haysegunda. Influenza: De 6 a 23 meses se debe
garantizar la primo vacunacion con 2 dosis en intervalo de 4 semanas.

Aplicar 1 dosis anual entre los 12 y 23 meses si cuenta con primovacunacion. En
zonas de riesgo para fiebre amarilla la vacunacién puede iniciara los 12 meses de
edad. VPH: Vacunacion en nifios y ninas, con inicio progresivo de acuerdo a
lineamientos.

Personas Inmunocomprometidas deben recibir 2 dosis a los 0 y 6 meses. TdaP
(Tetanos, Difteria, Tos ferina acelular): En poblacidn dispersa o indigena se puede
aplicar desde la semana 20 de gestacion.

- La informacion resumida en esta pieza no reemplaza la lecturay conocimiento de
los lineamientos emitidos por el Ministerio de Saludy Proteccién Social. - Se debe
asegurar la vacunacién sin barreras a la poblacion residente en el territorio
colombiano sin importar su status migratorio.

- No esta indicado reiniciar esquemas de vacunacion por lo que siempre se debe
revisar y continuar la vacunacion con base en el antecedente vacunal.

Importancia de |la vacunacion contra el VPH:

La vacunacion contra el VPH es importante en Colombia para prevenirel cancer de
cuellouterino. La vacuna protege contra los tipos de VPH que causan este tipo de
cancer. Ademas, la vacunacion en ninos es recomendada para alcanzar el objetivo
de eliminar el cancer de cuello uterino.Las investigaciones demuestran gue la
vacuna ha disminuido la cantidad de casos de precancer de cuello uterino en
mujeres y las verrugas genitales en hombres y mujeres jovenes. Para el 2030,
Colombia ha dado un paso importante con la ampliacion de las vacunas contra el
VPH. A partir de 2025, la vacuna se podra obtener en mas de 3.000 puntos de
atencion en todo el territorio nacional.

Conceptos importantes:

Vacuna: Es una sustancia preparada en laboratorio y que al ser aplicada en el
cuerpo genera defensas contra la enfermedad.

VPH: Virus del papiloma humano.
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Debido a que se ha presentado mayor
adherencia a la vacunacion mediante primero
la informacion y luego la jornada, el equipo de
vacunacion realizo una campana informativa
sobre las vacunas.

DESCRIPCION DE LA FOTOGRAFIA

Para dar inicioa la jornada de vacunacion en el
parque principal debido a que es un punto
central para que lacomunidad se acerque y se
logra la captacién de la poblacién que alli se
encuentran se desarrolla por 4 horas, sin
embargo, se extiende debido a la participacion
de la comunidad.

-



A csefuenxy sosQ 'seyuE/Byy '(Esienp weusl ep pIpHUSP! @ [EMXIE UDPEILSUD) QOISO - (BNxesie|u| Erxesus)| (erws)g 'eD
9P PUMSIE PP PERIUNLIOD (SOPRIOMIOOURY ‘SOPEMNOIIGI 'STHUBIEQWONE JOPELLIE CIJLUCD 8P SEUWMDI ‘BuERaED ‘BuseduED '@ BA _._cuoo () eanipry '(A) (eni .s ab vfeg epeL ..___s aidmniy E-..iu

f

‘2102 &P 1851 fe] v| us opoejceIsa 0] B cpIanIE 8p cianus) unBuju LoD BpLBjsUR) R8s Ou A OlUBAS 8D UONSES A oleuBw |6 BJed PERAUE B JOJ BPEZI)IN B8 OUR|NLLIG) siuanB s (@ US BRESILILING UDPEULCU| 87 'SB|RUOBIB SOJEQ O OJUSURINI ]

LR

) o1LEe (d)

|oededsiq ‘pepa B

‘S0A0 'SERININD $8)01588 ‘sesiy RnND

09 unBes eloueBiIC (duYN (RUEIS) WouY ‘BuebBipy| mWE Y4 “ewesdppy Bed [Busd pepiqRsUDdseN
unBas JmouUBBiNg (NP 0P ORIAD DULBUIN) U oulNSsEW SUoued B8 oN OMYNIB-ON cdesuod

1SBUDISUBALIDD
o\ awas| |1 T N POV S oPoY .
o I\ 7 wwiy \ % UWMJ.ML&«#W.“_\..GJWMMMWM ?Uﬁuﬁd@ ). i b ] 14 |Drwpen U./)Jﬂﬂduﬂa
; _ T ) €+ P ANQ ]
o uImEu\ 4 PR S skt AR Y » k 8 4 WN T )] Jn\ﬂqu 32@. 5"
SR FZI VL.
WVEH ol PNdw o a__?éwodmnr)wd.a ot A Al ReoNIwo) |y Loow. VeV y |*
vz %~ 1l D) do ooy TR T )y Al | Is2astigmAnly PR
A i3
A\MHW v ,Etr@nqﬁ “Wpow I o2E envogym | |, | EISPOGERY| PR
- # " C A DS Hy oA T...V.A&.r :
—~4 /POl Y 2 St .Etm%%m%v?@@ﬁ FREN pERscReRl . = ffﬁﬁ ‘
d - = HPETZHhOT| S8
%\. X A G240 Mo o~ feelsz9vg oﬁesdju ” & - N Bu,.ﬂ_{ ny? vhyey |
FpU -_u_ 77 b ; S| b . Y| P83¢39.8ko | CFNor
: j F ) u» P £ 2BmaTnnenmy oy Riadds ‘ u . g WO O DY) 0 n.wu..uankm.\ y
22 Hiw HSD oY) ARy 2 £ J?AUJW A ™R y
.0%\%3 x u Orxzwsaf.i rqau& =1 i m.mnunuuom,_ﬂ: 22\ NE T#.wﬂulﬁ
hm‘@ g_uﬁoﬂw j - [ee D, PRvReo)  92od 4 Y| 8112973L0) 2 ny vo,;jd/rul i
mil J H.v.md\;.vu
%.J?%J; » < ol wwiawh?}sw PRPp |\ ™ wotros, X Al EbSoYog| 22wog aQJ,UD ‘
DTSV S50 BSy- _au{wﬁuu 21 | SSOEVOIE ) o S W dﬁJJd
S SVT2)
il m acestHHHITE
W4 m w m M “ m m m Al Hn1Eo ﬁwﬁw@ ﬂ.u.””uﬂz_w m .m w .“ m m . 4 OVOLLNZDI 30 CINZAND0C BO0MIadY A STHEWNON N
m m HHBHEE
m IONIYIAN0 IN0OINT (avaal vou 30 osEnD oHINID
—_GITNMDN 0 A0 _pwddho | 2p _uUeIWIGR) \a_h WIPUMDN 1] 298 DD YOTAOIWT ™ 07| iepmpvjeusy
:oABalqo|
w2 o 002 oy p7ZoT JIP DA IWN a.._uuu__ WJMQR SO Bi__u_c..__z_ Jﬂvx__.i a,m {e1UIAOLd
YAANVLNYS 30 aN1vS 30 VINY13HI3S
1 Lop | YNiDYd e g s
SZOTONLE NOI3vaokdY 30 VH4 SOHLO0 A TVHNLTIND ‘OLXILNOD 3A “IVIONIHIHIA ﬁ;a
» A ‘O¥aNIo mﬂ‘._ 3INDO4NT NOD VaIA 30 OSHND ¥Od VIONT ISV 30 0¥L1SI93Y L
Ze)-DHv-dY 01000 . s “u.n‘%




ZLOZ ®p Lgs) A8 B Ua opjos|qEIse of B DPJANTE 8P ci@se) UNBLIU LoD BpUBjSURY BISs OU A DJUBAS (8D uonsel 4 ofauew |2 esed pepiue &l Jod BpEZ)N B48S CUBINULID) AUSINBIS (B L8 BPEASILILING UORELLOU| B ‘Sd3jElosiag SOIRQ Bp OJUSLURIEL ]

£ osefueneg sono 'sejueiBiyy H-Esi 283 ap u.xs__-.a e Ees Svsczou Q9iso - (Bnxesis|u| |arxesusl| Enxes fee g8}

PP BWSISS |0 PERUMUIO]

ORIYU (3P

oLLeen (d)s

D ‘eusedwed ‘g eapubod (v) BaNpny (A) (ensin ﬁt -?m _-1._. ﬂs_w ey E_a.._.._

10 ‘Pepa

504j0 'sHBINYNO seiojsal ‘seisiy Rining

upBos aouaByg (dUVN ‘(eumio) WOHY ‘BueBpu| MINE VoS Seiveciopy wed Busy pepjjqEsUCdsey
o UnBes JeousBig tepis 0p DRIND ‘OUUSWE) (U OUINSSELW 9q2/90 68 ON JOINYNIE-ON CidoouoD

‘SIUD[IUAALOD

\
=g ] \\ N N 1 ( LY ALY 5 oMl V
TR UK 5 ; I O POSEIRENE S— % 21l eeewnpe L s g |
M S ©SOY 4 eRibee LA EPVE)
s vl | v I D S Wl weg | [ g 23bor | 4y 3avmeg o |
“PooR T T = . S5 1923L0]
ﬂ, muw\. P OV; n‘ v O« d0b {3¢VIE OEOQ ‘N. A ¥ OEQ& T%M Uiﬁ. b
27Ty rO0bES G ©SQ 2IH Q)
797, > condn oo ﬁwm e oyed )3 p. > AT omyang |
- | TS9{Lzg| ow i
wan |libw P O ») n :
% @E.ccu_cw_l WA oss>| |? ) [F2588 bEo [ o&@:d@ VPN
J0oolhn ?vmaﬁmm St :
S FOh\edony P Jb;_wd e Swnoy ot X AVtOCSHoF 22)9)3 d,/ﬁuﬂDQ_
= YV I¥FT 24
mm m ’ T, idoQuwmmw,mm
WiNk m m m m m m m m S UL E] ¥vinias Edww.‘“hfw zo.WM-M m .m 3 .m m m B QvaILNIGI 30 CUNIWND0D SONTICY A STHEWON N
Tl
IVIONANIANG INDOING lawaal vais 30 osung UEUEL]
L BNV IION D A NNTF AAIE o5 1O 200 AW YO ZonDuwnon_ | a4 %05 VDUV ATOWN L VO] wenmviewsd
on33lq0
Wil ook _Euxw d-%ﬁ% @ D Q W a.._umm_ O 4Un( ﬂO-. "o_n_u_::s__ 5O +CD@ VU ool
HIANVLNYS 30 AN1VS 30 vIHYL134I3S —— =
£Z02RAILE [P —— SOYLO A TVAHNLIND ‘OLXILNOD 30 ?_d__oz,mmmu__n_ ﬂ.\wu
i ipnin ‘O¥3NID WN.., INDOANI NOD VAIA 30 0S¥ND ¥Od <_Uzm, ISY 30 OHLSI193Y — :
Z6L-04-y-dv 061003 R -

p L)




205




—

= DI SR AL cODIGD AP-AIRG11T
ool , S -
ﬂ y ACTA FECHA DE APROBACION 16/08/2017
- i e, VR R R PAGINA 1ded
ACTANo. 4
Fecha: 25/11 Hora: 14.00 Lugar: VEREDA LA PURNIA
12024 pm
Orden del dia

1. Asistencia de las personas convocadas

2. Explicacién del proyecto a llevar a cabo en el municipio

3. Muestra de la Informacion que se va da en la comunidad.

4. Solicitud de aprobacion y acompafiamiento del lider de la accion comunal

5. Finalizacién de la reunion.

[ Desarrollo de la Reunion |

1. Se realizé previa llamada telefénica para consolidar la reunion

2. Educacion sobre el proyecto a realizar

3. Muestra de los folletos y posters que se van a dar a la comunidad

4. Solicitud de aprobacion y acompanamiento del lider de la accion comunal a

las actividades a desarrollar.
5. Finalizacion de la reunién
| COMPROMISOS
Actividad Fecha de Cumplimiento Responsable _
Acompanamiento del lider | 27/11/2024 Lider de la accion
de accién comunal. comunal.
Realizacion de la campana | 27/11/2024 Auxiliares de vacunacion
infformativa y jornada de Marina Almeida Pérez
vacunacion. Luisa margarita blanco
Guevara

Difusion de la informacion | CUARTA SEMANA DE | ESE NUESTRA SENORA
sobre la jornada de | NOVIEMBRE DE LA NIEVES.
educacion y vacunacion

Siendo las 14:00 PM, se levanta la reunién y en constancia se anexa el registro de
reunion del 25/11/2024, con la firma de los asistentes.
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Cargo: GERENTE
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NOMBRE: Marina Almeida Pérez
Cargo: Auxiliar de vacunacion. Cargo: Auxmar de vacltinacion,

/
)’2716 /{rc“& f/ya(a

bmbre: 1348109 (redecvesfa.
argo: lider de accion comunal
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GOBERNACION DE SANTANDER
SECRETARIA DE SALUD
PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS

EJE ESTRATEGICO: Seguridad multidimensional
COMPONENTE: Enfermedades inmunoprevenibles

META DEL PRODUCTO: Servicio de promocion de la salud para la enfermedad
inmunoprevenibles

ACTIVIDAD: Realizar jornadas de informacion y comunicacion en el entomo
comunitario, ambito rural para fortalecer la importancia de las vacunas en el
municipio de los santos.

MICROTERRITORIO FECHA HORA
LA PURNIA 27/11/2024 DE 8:00 AMA 11 AM

TEMA A TRATAR:

OBJETIVO GENERAL: Brindar informacién y comunicacion a la comunidad en el
ambito rural para fortalecer laimportancia de las vacunas en la vereda de regadero.

OBJETIVO ESPECIFICO: Socializar con los participantes las dudas frente a la
vacunacion, aclarando falsas creencias que se han creado acerca de la
vacunacion.

DURACION DE LA ACTIVIDAD: 3 horas

POBLACION OBJETO: Comunidad en general
AYUDAS TECNICAS: Folletos — Carteleras- Poster
ORDEN DEL DIA:

1. Saludo

2. Fomento de la participacion del grupo
3. Socializacion del tema

4. Entrega de material

5. Retroalimentacion
DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA: Se desarrollara accion Informativa del

esquema de vacunacion, realizando un dialogo de saberes de manera, como parte
integral de las acciones de educacion en salud contempladas en la resolucion 3280
de 2018. Durante el desarrollo de la accién informativa, se utilizan diversas
metodologias didacticas y ludicas para socializar los temas, entre ellas las
siguientes:
1. Fomento de la participacion del grupo asistente mediante dinamica de |luvia
de ideas frente a mitos y falsas creencias de la vacunacion
2. Se socializa persona a persona y en grupos pequenos, lo relacionado con
vacunacion, mitos y creencias de la comunidad frente a las vacunas.
3. Se hace entrega de Folletoy la actividad va a acomparnada de un cartel con
mensaje clave de importancia de la vacunacion para nuestra salud.




Glhn st Coonin Codigo:

Version: 0

FICHA TECNICA DE CAPACITACION

Fecha
=

£ A e - p
sl sennnsy a Spslinrail

Pagina: 2 de 6

4. Retroalimentacion: por medio de preguntas los participantes responden lo
que saben del tema y el profesional aclara el mito sobre que las vacunas
siempre llenas bioldgico vivo no controlado.

MARCO TEORICO:

BIBLIOGRAFIA:

Segun el ministerio de salud y proteccion social, Las vacunas son muy importantes
para el cuidado de la salud de toda la comunidad, ya que son las encargadas de
protegernos de numerosas enfermedades muy graves que afectan sobre todo a los
ninos y a las ninas. Las vacunas se obtienen inactivando o debilitando el
microorganismo que causa la enfermedad, para que cuando se aplique a una
persona, el cuerpo produzca defensas contra esa enfermedad, las cuales lo
protegeran de padeceria.

¢Por queé debo vacunar a mi hijo?
Los ninos necesitan vacunas para protegerse de enfermedades peligrosas. Estas
enfermedades pueden tener complicaciones graves e incluso, provocar la muerte.
iSon seguras las vacunas?
Si, son muy seguras. Sin embargo, hay que tener precauciones con algunas, las
cuales seran indicadas al momento de la vacunacion. El esquema de vacunacion
de Colombia esta avalado por la Sociedad Colombiana de Pediatria (SCP) v la
Asociacion Colombiana de Infectologia (ACIN), entre otras. Los riesgos de contraer
una enfermedad grave por no administrar la vacuna son mucho
mayores que el riesgo de que la vacuna produzca una reaccion grave.
iTienen las vacunas efectos secundarios?
Si, algunas vacunas pueden tener efectos secundarios, los cuales pueden ser:
fiebre leve, salpullidc o dolor en el lugar de la aplicacion.
¢(Por qué debo guardar y cuidar el carné de vacunacion?
Este es un documento que contiene los registros de dosis de vacuna aplicadas
desde el nacimiento, hace parte de la historia de salud de la personay se requiere
para consultas médicas, de enfermeria, cirugias, viajes nacionales e internacionales
y matricularse en las entidades educativas. En el pais hay camé de vacunacion de
nifos, carné de vacunacion de adultos y certificado internacional de vacunacion.

¢ Contra qué enfermedades me protegen las vacunas?
En el esquema colombiano hay 21 vacunas las cuales protegen contra 26
enfermedades.

El esquema general de vacunacién en Colombia tiene cubrimiento de la poblacion
sin antecedente vacunal, regido por el ministerio de salud y proteccion social.

POBLACION SIN ANTECEDENTE VACUNAL

De 12 a 23 meses: 1 dosis de BCG si pertenece a poblacion indigena o rural
dispersa.

3 dosis de VIP con intervalo de 4 semanas.

3 dosis de pentavalente (DPT-1, HB-1, Hib-1) con intervalo minimo de 4 semanasy
1 dosis de refuerzo a los 6 meses de |a tercera dosis.

1 dosis de Triple Viral (SRP) + 1 refuerzo con intervalo de 6 meses; si la primera
dosis se aplico a partir de los 17 meses manejar intervalo de 1 mes con el refuerzo.

1 dosis de fiebre amarilla.

1 dosis de vacuna contra la hepatitis A.
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2 dosis de neumococo con un intervalo minimo de 8 semanas.
2 dosis de vacuna contra la influenza estacional, con intervalo de 4 semanas.
1 dosis de vacuna contra la varicela.

De 24 meses a 4 anos 11 meses y 29 dias: 1 dosis de BCG si pertenece a
poblacién indigena o rural dispersa.

3 dosis de VIP con intervalo de 4 semanay un refuerzo con VIP al aflo de |a tercera
dosis. 1 dosis de pentavalente (DPT-1, HB-1, Hib-1). Se completa con:

2 dosis de DPT monovalente con intervalo de 4 semanas + 1 refuerzo al afio de la
tercera dosis.

2 dosis de HB (hepatitis B) monovalente con intervalo de 4 semanas.
1 dosis de Triple Viral (SRP) + 1 refuerzo a las 4 semanas.

1 dosis de fiebre amarilla.

1 dosis de vacuna contra la hepatitis A.

1 dosis de neumococo.

1 dosis de varicela.

De 5 Anos a 5 anos 11 meses y 29 dias:

1 dosis de BCG si pertenece a poblacion indigena o rural dispersa.

3 dosis de VIP con intervalode 4 semanasy 1 refuerzo con VIP al afio de |a tercera
dosis si no sobrepasa los 6 afos.

3 dosis de DPT monovalente con intervalo de 4 semanas y 1 refuerzo al afio de la
tercera dosis de DPT si no sobrepasa los 6 afios. Si tiene 6 afios aplicar TD
pediatrico o esquema con Td a partir de los 7 anos de edad.

3 dosis de HB (hepatitis B) monovalente con intervalo de 4 semanas.

1 dosis de Triple Viral (SRP) + 1 refuerzo a las 4 semanas.

1 dosis de fiebre amarilla.

1 dosis de vacuna contra la hepatitis A.

1 dosis de neumococo.

1 dosis de vacuna contra la varicela + 1 refuerzo con intervalo minimo 3 meses.
Importante:

Se debe garantizar 1 dosis y 1 refuerzo de triple viral hasta los 10 afios 11 meses y
29 dias.

La vacuna contra varicela se garantiza a toda la cohorte nacida a partir del primero
de julio de 2014 asi sobrepasen los 6 afios de edad.
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La vacuna contra Hepatitis A se garantiza a toda la cohorte nacida a partir del
primero de enero de 2012.

La vacuna contra Fiebre amarilla se garantiza a toda la poblacion susceptible de 1
a 14 anosy a toda persona entre los 15 a 59 residente en los municipios de riesgo
y viajeros.

Se debe garantizarla vacunacién antirrabicaen postexposibién,esqu emadia0,3,7
y 14.

Rotavirus: Aplicar 1ra dosis entre 2 meses hasta 3 meses 21 dias y 2da dosis hasta
11 meses 29 dias. Sin primera no haysegunda.Influenza:De6 a 23 meses se debe
garantizar la primo vacunacion con 2 dosis en intervalo de 4 semanas.

Aplicar 1 dosis anualentre los 12 y 23 meses si cuenta con primovacunacion. En
zonas de riesgo para fiebre amarilla la vacunacion puede iniciara los 12 meses de
edad. VPH: Vacunaciéon en nifios y nifias, con inicio progresivo de acuerdo a
lineamientos.

Personas Inmunocomprometidas deben recibir 2 dosis a los 0 y 6 meses. TdaP
(Tetanos, Difteria, Tos ferina acelular): En poblacion dispersa o indigena se puede
aplicar desde la semana 20 de gestacion.

- La informacion resumida en esta pieza no reemplaza la lectura y conocimiento de
los lineamientos emitidos por el Ministerio de Salud y Proteccion Social. - Se debe
asegurar la vacunacion sin barreras a la poblaciéon residente en el territorio
colombiano sin importar su status migratorio.

- No esta indicado reiniciar esquemas de vacunacion por lo que siempre se debe
revisar y continuarla vacunacion con base en el antecedente vacunal.

Importancia de la vacunacién contra el VPH:

La vacunacion contra el VPH es importante en Colombia para prevenirel cancer de
cuello uterino. La vacuna protege contra los tipos de VPH que causan este tipo de
cancer, Ademas, la vacunacion en ninos es recomendada para alcanzar el objetivo
de eliminar el cancer de cuello uterino.Las investigaciones demuestran que la
vacuna ha disminuido la cantidad de casos de precancer de cuello uterino en
mujeres y las verrugas genitales en hombres y mujeres jovenes. Para el 2030,
Colombia ha dado un paso importante con la ampliacion de las vacunas contra el
VPH. A partir de 2025, la vacuna se podra obtener en mas de 3.000 puntos de
atencion en todo el territorio nacional.

Conceptos importantes:

Vacuna: Es una sustancia preparada en laboratorio y que al ser aplicada en el
cuerpo genera defensas contra la enfermedad.

VVPH: Virus del papiloma humano.
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vereda regadero

Debido a que se ha presentado mayor
adherencia a la vacunacion mediante primero la
informacion y luego la jornada, el equipo de
vacunacion realizo una campana informativa
sobre las vacunas y se hizo entrega del
consentimiento informado correspondiente
para realizar la jornada de vacunacion el dia
siguiente.

DESCRIPCION DE LA FOTOGRAFIA

Se llega a el lugar para iniciar la jornada de
vacunacion en el centro de salud sede la purnia
debido a que es un punto central para que la
comunidad se acerque y se logre la captacion
de la poblacion que alli se encuentran se
desarrolla por 3 horas, sin embargo, se extiende
debido a la participacion de la comunidad.




LA JUNTA DE ACCION COMUNAL DE LA PURNIA

CERTIFICA

Que el equipo de la ESE NUESTRA SENORA DE LAS NIEVES DE LOS SANTOS
realizo el dia 27 DE NOVIEMBRE DE 2024 jornada de informacion y comunicacion
en el entorno comunitario en la vereda LA PURNIA, para fortalecer la importancia
de las vacunas en el municipio.

Se expide en el municipio de LOS SANTQOS a los 27 dias del mes de NOVIEMBRE del 2024.
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[‘T’ ¢ ACTA FECHA DE APROBACION 160812017
e s snenre, O S uedls AN Tde 3
ACTANo. 4
Fecha: 27/11 Hora: 14:00 Lugar: VEREDA LA FUENTE
12024 pm
Orden del dia

1. Asistencia de las personas convocadas

2. Explicacion del proyecto a llevar a cabo en el municipio

3. Muestra de la Informacion que se va da en la comunidad.

4. Solicitud de aprobacion y acompanamiento del lider de la accion comunal

5. Finalizacion de la reunion.

Desarrollo de la Reunién

Muestra de los folletos y posters que se van a dar a la comunidad
Solicitud de aprobacion y acompanamiento del lider de la accion comunal a

1. Serealizé previa llamada telefénica para consolidar la reunion
2. Educacion sobre el proyecto a realizar
3.
4.
las actividades a desarrollar.
5. Finalizacion de la reunion

COMPROMISOS

Actividad

Fecha de Cumplimiento

Responsable

Acompanamiento del lider
de accion comunal.

29/11/2024

Lider de la
comunal.

accion

Realizacion de la campana
informativa y jornada de

29/11/2024

Auxiliares de vacunacion
Marina Almeida Pérez

educacion y vacunacion

vacunacion. Luisa margarita blanco
Guevara

Difusion de la informacion | CUARTASEMANA DE | ESE NUESTRA SENORA

sobre la jornada de | NOVIEMBRE DE LA NIEVES.

Siendo las 14:00 PM, se levanta la reunion y en constancia se anexa el registro de
reunion del 27/11/2024, con la firma de los asistentes.
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NOMBRE: Erika Liliana Rofdén NOMBRE| Slenlil Julieth Pinto Vargas
Mendoza Cargo: rmera profesional
Cargo: GERENTE

NOMBRE: Marina Almeida Pérez
Cargo: Auxiliar de vacunacion.

-

Cargo: Auxiliafde vacunacion.
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l .
Nombre: Sxcrw¥e [ 68 pog
Cargo: lider de accién comunal
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GOBERNACION DE SANTANDER
SECRETARIA DE SALUD
PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS

EJE ESTRATEGICO: Seguridad multidimensional
COMPONENTE: Enfermedades inmunoprevenibles

META DEL PRODUCTO: Servicio de promocién de la salud para la enfermedad
inmunoprevenibles

ACTIVIDAD: Realizar jornadas de informaciéon y comunicaciéon en el entomo
comunitario, ambito rural para fortalecer la importancia de' las vacunas en el
municipio de los santos.

MICROTERRITORIO FECHA HORA
LA FUENTE 29/11/2024 DE 8:00 AMA 11 AM
TEMA A TRATAR:

OBJETIVO GENERAL: Brindar informacion y comunicacion a la comunidad en el
ambito rural para fortalecer la importancia de las vacunas en la vereda de regadero.

OBJETIVO ESPECIFICO: Socializar con los participantes las dudas frente a la
vacunacion, aclarando falsas creencias que se han creado acerca de la
vacunacion.

DURACION DE LA ACTIVIDAD: 3 horas

POBLACION OBJETO: Comunidad en general.
AYUDAS TECNICAS: Folletos — Carteleras- Poster
ORDEN DEL DIA:

Saludo
Fomento de la participacién del grupo
Socializacion del tema
Entrega de material
. Retroalimentacion
DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA: Se desarrollara accién Informativa del
esquema de vacunacion, realizando un dialogo de saberes de manera, como parte
integral de las acciones de educacion en salud contempladas en la resolucion 3280
de 2018. Durante el desarrollo de la acciéon informativa, se utilizan diversas
metodologias didacticas y ludicas para socializar los temas, entre ellas las
siguientes:
1. Fomento de la participacion del grupo asistente mediante dinamica de lluvia
de ideas frente a mitos y falsas creencias de la vacunacion
2. Se socializa persona a persona y en grupos pequenos, lo relacionado con
vacunacion, mitos y creencias de la comunidad frente a las vacunas.
3. Se haceentrega de Folletoy la actividad va a acompanada de un cartel con
mensaje clave de importancia de la vacunacién para nuestra salud.

5 00 PO s
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4. Retroalimentacién: por medio de preguntas los participantes responden lo
que saben del tema y el profesional aclara el mito sobre que las vacunas
siempre llenas bicldgico vivo no controlado.

MARCO TEORICO:

BIBLIOGRAFIA:

Segun el ministerio de salud y proteccion social, Las vacunas son muy importantes
para el cuidado de la salud de toda la comunidad, ya que son las encargadas de
protegernos de numerosas enfermedades muy graves que afectan sobre todo a los
ninos y a las nifas. Las vacunas se obtienen inactivando o debilitando el
microorganismo que causa la enfermedad, para que cuando se aplique a una
persona, el cuerpo produzca defensas contra esa enfermedad, las cuales lo
protegeran de padecerla.

iPor que debo vacunar a mi hijo?
Los ninos necesitan vacunas para protegerse de enfermedades peligrosas. Estas
enfermedades pueden tener complicaciones graves e incluso, provocar la muerte.
sSon seguras las vacunas?
Si, son muy seguras. Sin embargo, hay que tener precauciones con algunas, las
cuales seran indicadas al momento de la vacunacién. El esquema de vacunacion
de Colombia esta avalado por la Sociedad Colombiana de Pediatria (SCP) y la
Asociacion Colombiana de Infectologia (ACIN), entre otras. Los riesgos de contraer
una enfermedad grave por no administrar la vacuna son mucho
mayores que el riesgo de que la vacuna produzca una reaccién grave.
iTienen las vacunas efectos secundarios?
Si, algunas vacunas pueden tener efectos secundarios, los cuales pueden ser:
fiebre leve, salpullido o dolor en el Ilugar de la aplicacion.
¢Por qué debo guardar y cuidar el carné de vacunacién?
Este es un documento que contiene los registros de dosis de vacuna aplicadas
desde el nacimiento, hace parte de la historia de salud de la personay se requiere
para consultas médicas, de enfermeria, cirugias, viajes nacionales einternacionales
y matricularse en las entidades educativas. En el pais hay carné de vacunacion de
niflos, camé de vacunacion de adultos y certificado internacional de vacunacion.

¢Contra que enfermedades me protegen las vacunas?
En el esquema colombiano hay 21 vacunas las cuales protegen contra 26
enfermedades.

El esquema general de vacunacién en Colombia tiene cubrimiento de la poblacion
sin antecedente vacunal, regido por el ministerio de salud y proteccion social.

POBLACION SIN ANTECEDENTE VACUNAL

De 12 a 23 meses: 1 dosis de BCG si pertenece a poblacion indigena o rural
dispersa.

3 dosis de VIP con intervalo de 4 semanas.

3 dosis de pentavalente (DPT-1, HB-1, Hib-1) con intervalo minimo de 4 semanasy
1 dosis de refuerzo a los 6 meses de la tercera dosis.

1 dosis de Triple Viral (SRP) + 1 refuerzo con intervalo de 6 meses; si la primera
dosis se aplicé a partir de los 17 meses manejar intervalo de 1 mes con el refuerzo.

1 dosis de fiebre amarilla.

1 dosis de vacuna contra la hepatitis A.
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2 dosis de neumococo con un intervalo minimo de 8 semanas.
2 dosis de vacuna contra la influenza estacional, con intervalo de 4 semanas.
1 dosis de vacuna contra la varicela.

De 24 meses a 4 anos 11 meses y 29 dias: 1 dosis de BCG si pertenece a
poblacion indigena o rural dispersa.

3 dosis de VIP con intervalo de 4 semanay un refuerzo con VIP al afo de la tercera
dosis. 1 dosis de pentavalente (DPT-1, HB-1, Hib-1). Se completa con:

2 dosis de DPT monovalente con intervalo de 4 semanas + 1 refuerzo al afio de la
tercera dosis.

2 dosis de HB (hepatitis B) monovalente con intervalo de 4 semanas.
1 dosis de Triple Viral (SRP) + 1 refuerzo a las 4 semanas.

1 dosis de fiebre amarilla.

1 dosis de vacuna contra la hepatitis A."

1 dosis de neumococo.

1 dosis de varicela.

De 5 Afnos a 5 anos 11 meses y 29 dias:

1 dosis de BCG si pertenece a poblacién indigena o rural dispersa.

3 dosis de VIP con intervalode 4 semanasy 1 refuerzo con VIP al ano de |a tercera
dosis si no sobrepasa los 6 afnos.

3 dosis de DPT monovalente con intervalo de 4 semanas y 1 refuerzo al afno de la
tercera dosis de DPT si no sobrepasa los 6 afnos. Si tiene 6 afios aplicar TD
pediatrico o esquema con Td a partir de los 7 afnos de edad.

3 dosis de HB (hepatitis B) monovalente con intervalo de 4 semanas.

1 dosis de Triple Viral (SRP) + 1 refuerzo a las 4 semanas.

1 dosis de fiebre amarilla.

1 dosis de vacuna contra la hepatitis A.

1 dosis de neumococo.

1 dosis de vacuna contra la varicela + 1 refuerzo con intervalo minimo 3 meses.
Importante:

Se debe garantizar 1 dosis y 1 refuerzo de triple viral hasta los 10 afos 11 meses y
29 dias.

La vacuna contra varicela se garantiza a toda la cohorte nacida a partir del primero
de julio de 2014 asi sobrepasen los 6 anos de edad.




Cadigo:

Versién: 0

FICHA TECNICA DE CAPACITACION

Fecha
G

Tkt Lo mansinos ab o aridinruis

Pagina: 4 de 6

La vacuna contra Hepatitis A se garantiza a toda la cohorte nacida a partir del
primero de enero de 2012.

La vacuna contra Fiebre amarilla se garantiza a toda la poblacién susceptible de 1
a 14 anosy a toda persona entre los 15 a 59 residente en los municipios de riesgo
y viajeros.

Se debe garantizarla vacunacion antirrabicaen postexposicion, esquema dia 0,3,7
y 14,

Rotavirus: Aplicar 1ra dosis entre 2 meses hasta 3 meses 21 dias y 2da dosis hasta
11 meses 29 dias. Sin primera no haysegunda. Influenza:De 6 a 23 meses se debe
garantizar la primo vacunacion con 2 dosis en intervalo de 4 semanas.

Aplicar 1 dosis anual entre los 12 y 23 meses si cuenta con primovacunacion. En
zonas de riesgo para fiebre amarilla la vacunacion puede iniciara los 12 meses de
edad. VPH: Vacunacion en nifios y nifas, con inicio progresivo de acuerdo a
lineamientos.

Personas Inmunocomprometidas deben recibir 2 dosis a los 0 y 6 meses. TdaP
(Tetanos, Difteria, Tos ferina acelular): En poblacion dispersa o indigena se puede
aplicar desde la semana 20 de gestacion.

- La informacion resumida en esta pieza no reemplaza la lectura y conocimiento de
los lineamientos emitidos por el Ministerio de Salud y Proteccion Social. - Se debe
asegurar la vacunacion sin barreras a la poblacion residente en el territorio
colombiano sin importar su status migratorio.

- No esta indicado reiniciar esquemas de vacunacion por lo que siempre se debe
revisar y continuar la vacunacién con base en el antecedente vacunal.

Importancia de la vacunacion contra el VPH:

La vacunacion contra el VPH es importante en Colombia para prevenir el cancer de
cuello uterino. La vacuna protege contra los tipos de VPH que causan este tipo de
cancer. Ademas, la vacunacion en nifios es recomendada para alcanzar el objetivo
de eliminar el cancer de cuello uterino.Las investigaciones demuestran que la
vacuna ha disminuido la cantidad de casos de precancer de cuello uterino en
mujeres y las verrugas genitales en hombres y mujeres jévenes. Para el 2030,
Colombia ha dado un paso importante con la ampliacion de las vacunas contra el
VPH. A partir de 2025, la vacuna se podra obtener en mas de 3.000 puntos de
atencion en todo el territorio nacional.

Conceptos importantes:

Vacuna: Es una sustancia preparada en laboratorio y que al ser aplicada en el
cuerpo genera defensas contra la enfermedad.

VPH: Virus del papiloma humano.
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Registro Fotografico

DESCRIPCION DE LA FOTOGRAFIA: comunidad vereda

vacunacion mediante primero la informacion y luego
la jornada, el equipo de vacunacién realizo una
campana informativa sobre las vacunas y se hizo
entrega del consentimiento informado
correspondiente para realizar la jornada de
vacunacion el dia siguiente.

DESCRIPCION DE LA FOTOGRAFIA

DESCRIPCION DE LA FOTOGRAFIA

Se llega a el lugar para dar inicio a la jornada de
vacunacion en el centro vida sede la fuente debido a
que es un punto central para que la comunidad se
acerque y se logra la captacion de los adultos
mayores que alli se encuentran se desarrolla por 3
horas, sin embargo, se extiende debido a la
participacion de la comunidad.

23



LA JUNTA DE ACCION COMUNAL LA FUENTE

CERTIFICA

Que el equipo de la ESE NUESTRA SENORA DE LAS NIEVES DE LOS SANTOS
realizo el dia 29 DE NOVIEMBRE DE 2024 jornada de informacion y comunicacion
en el entorno comunitario en la vereda LA FUENTE para fortalecer la importancia
de las vacunas en el municipio.

Se expide en el municipio de LOS SANTOS a los 29 dias del mes de NOVIEMBRE del 2024,

\-,Li,_‘r{u G Y/

Cedula: 33°22-679
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ACTANo. 4
Fecha: 20/11 Hora: 14:00 Lugar: VEREDA ALTO MANTILLA
12024 pm
Orden del dia

1. Asistencia de las personas convocadas
2. Explicacién del proyecto a llevar a cabo en el municipio
3. Muestra de la Informacion que se va da en la comunidad.

4. Solicitud de aprobacion y acompanamiento del lider de la accion comunal
5. Finalizacion de la reunion.

fes Desarrollo de la Reunién !

Se realizé previa llamada telefonica para consolidar la reunién

Educacion sobre el proyecto a realizar

Muestra de los folletos y posters que se van a dar a la comunidad

Solicitud de aprobacién y acompanamiento del lider de la accion comunal a
las actividades a desarrollar.

il

5. Finalizacién de la reunion
| COMPROMISOS ]
Actividad Fecha de Cumplimiento Responsable
Acompanamiento del lider | 22/11/2024 Lider de la accion
de accion comunal. comunal.
Realizacion de la campana | 22/11/2024 Auxiliares de vacunacion
informativa y jornada de Marina Almeida Pérez
vacunacion. Luisa margarita blanco
Guevara 2
Difusion de la informacion | TERCERA SEMANA DE | ESE NUESTRA SENORA
sobre la jornada de | NOVIEMBRE DE LA NIEVES.
educacion y vacunacion

Siendo las 14:00 PM, se levanta la reunién y en constancia se anexa el registro de
reunion del 20/11/2024, con la firma de los asistentes.
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NOMBRE: Erika Liliana Rondoén NOMBRE: lly Julieth Pinto Vargas
Mendoza f

Cargo: Epfermera profesional
Cargo: GERENTE
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NOMBRE: Marina Aimeida Pérez NOMBRE: Lmé ?A@ama blanco Guevaj
Cargo: Auxiliar de vacunacion. Carg Auxiliar de vacunacion.
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Cargo: lider de accién comunal
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GOBERNACION DE SANTANDER
SECRETARIA DE SALUD
PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS

EJE ESTRATEGICO: Seguridad multidimensional
COMPONENTE: Enfermedades inmunoprevenibles

META DEL PRODUCTO: Servicio de promocion de la salud para la enfermedad
inmunoprevenibles

ACTIVIDAD: Realizar jornadas de informacion y comunicacion en el entomo
comunitario, ambito rural para fortalecer la importancia de las vacunas en el
municipio de los santos.

MICROTERRITORIO FECHA HORA
ALTO MANTILLA 22/11/2024 DE 8:00 AMA 11 AM
TEMA A TRATAR:

OBJETIVO GENERAL: Brindar informacion y comunicacién a la comunidad en el
ambito rural para fortalecer la importancia de las vacunas en la vereda de regadero.

OBJETIVO ESPECIFICO: Socializar con los participantes las dudas frente a la
vacunacion, aclarando falsas creencias que se han creado acerca de la
vacunacion.

DURACION DE LA ACTIVIDAD: 3 horas

POBLACION OBJETO: Comunidad en general vereda.
AYUDAS TECNICAS: Folletos — Carteleras- Poster
ORDEN DEL DIA:

Saludo
Fomento de la participacion del grupo
Socializacion del tema
Entrega de material
. Retroalimentacion
DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA: Se desarrollard accién Informativa del
esquema de vacunacion, realizando un dialogo de saberes de manera, como parte
integral de las acciones de educacién en salud contempladas en la resolucion 3280
de 2018. Durante el desarrollo de la accién informativa, se utilizan diversas
metodologias didacticas y ludicas para socializar los temas. entre ellas las
siguientes:
1. Fomento de la participacion del grupo asistente mediante dinamica de lluvia
de ideas frente a mitos y falsas creencias de la vacunacion
2. Se socializa persona a persona y en grupos pequenos, lo relacionado con
vacunacion, mitos y creencias de la comunidad frente a las vacunas.
3. Se hace entrega de Folletoy la actividad va a acompanada de un cartel con
mensaje clave de importancia de la vacunacion para nuestra salud.
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4. Retroalimentacion: por medio de preguntas los participantes responden lo
que saben del tema y el profesional aclara el mito sobre que las vacunas
siempre llenas bioldgico vivo no controlado.

MARCO TEORICO:

BIBLIOGRAFIA:

Segun el ministerio de salud y proteccion social, Las vacunas son muy importantes
para el cuidado de la salud de toda la comunidad, ya que son las encargadas de
protegernos de numerosas enfermedades muy graves que afectan sobre todo a los
nifios y a las nifas. Las vacunas se obtienen inactivando o debilitando el
microorganismo que causa la enfermedad, para que cuando se aplique a una
persona, el cuerpo produzca defensas contra esa enfermedad, las cuales lo
protegeran de padecerla.

¢ Por qué debo vacunar a mi hijo?
Los nifios necesitan vacunas para protegerse de enfermedades peligrosas. Estas
enfermedades pueden tener complicaciones graves e incluso, provocar la muerte.
iSon seguras las vacunas?
Si, son muy seguras. Sin embargo, hay que tener precauciones con algunas, las
cuales seran indicadas al momento de la vacunacion. El esquema de vacunacion
de Colombia esta avalado por la Sociedad Colombiana de Pediatria (SCP) y la
Asociacion Colombiana de Infectologia (ACIN), entre otras. Los riesgos de contraer
una enfermedad grave por no administrar la vacuna son mucho
mayores que el riesgo de que la vacuna produzca una reaccion grave.
¢, Tienen las vacunas efectos secundarios?
Si, algunas vacunas pueden tener efectos secundarios, los cuales pueden ser:
fiebre leve, salpullido o dolor en el lugar de la aplicacion.
¢Por qué debo guardar y cuidar el carné de vacunacion?
Este es un documento que contiene los registros de dosis de vacuna aplicadas
desde el nacimiento, hace parte de la historia de salud de la personay se requiere
para consultas medicas, de enfermeria, cirugias, viajes nacionales e internacionales
y matricularse en las entidades educativas. En el pais hay carné de vacunacion de
nifios, carné de vacunacién de adultos y certificado internacional de vacunacion.

iContra que enfermedades me protegen las vacunas?
En el esquema colombiano hay 21 vacunas las cuales protegen contra 26
enfermedades.

El esquema general de vacunacion en Colombia tiene cubrimiento de la poblacién
sin antecedente vacunal, regido por el ministerio de salud y proteccién social.

POBLACION SIN ANTECEDENTE VACUNAL

De 12 a 23 meses: 1 dosis de BCG si pertenece a poblacion indigena o rural
dispersa.

3 dosis de VIP con intervalo de 4 semanas.

3 dosis de pentavalente (DPT-1, HB-1, Hib-1) con intervalo minimo de 4 semanas y
1 dosis de refuerzo a los 6 meses de la tercera dosis.

1 dosis de Triple Viral (SRP) + 1 refuerzo con intervalo de 6 meses: si la primera
dosis se aplico a partir de los 17 meses manejar intervalo de 1 mes con el refuerzo.

1 dosis de fiebre amarilla.

1 dosis de vacuna contra la hepatitis A.
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2 dosis de neumococo con un intervalo minimo de 8 semanas.
2 dosis de vacuna contra la influenza estacional, con intervalo de 4 semanas.

1 dosis de vacuna contra la varicela.

De 24 meses a 4 afios 11 meses y 29 dias: 1 dosis de BCG si pertenece a
poblacion indigena o rural dispersa.

3 dosis de VIP con intervalo de 4 semanay un refuerzo con VIP al afio de la tercera
dosis. 1 dosis de pentavalente (DPT-1, HB-1, Hib-1). Se completa con:

2 dosis de DPT monovalente con intervalo de 4 semanas + 1 refuerzo al ano de la
tercera dosis.

2 dosis de HB (hepatitis B) monovalente con intervalo de 4 semanas.
1 dosis de Triple Viral (SRP) + 1 refuerzo a las 4 semanas.
1 dosis de fiebre amarilla.
1 dosis de vacuna contra la hepatitis A.
1 dosis de neumococo.
1 dosis de varicela.

De 5 Afios a 5 afos 11 meses y 29 dias:

1 dosis de BCG si pertenece a poblacién indigena o rural dispersa.

3 dosis de VIP con intervalode 4 semanasy 1 refuerzo con VIP al afio de |a tercera
dosis si no sobrepasa los 6 afos.

3 dosis de DPT monovalente con intervalo de 4 semanas y 1 refuerzo al afo de la
tercera dosis de DPT si no sobrepasa los 6 afios. Si tiene 6 afios aplicar TD
pediatrico 0 esquema con Td a partir de los 7 afos de edad.

3 dosis de HB (hepatitis B) monovalente con intervalo de 4 semanas.

1 dosis de Triple Viral (SRP) + 1 refuerzo a las 4 semanas.

1 dosis de fiebre amarilla.
1 dosis de vacuna contra la hepatitis A.

1 dosis de neumococo.

1 dosis de vacuna contra la varicela + 1 refuerzo con intervalo minimo 3 meses.

Importante:

Se debe garantizar 1 dosisy 1 refuerzo de triple viral hasta los 10 afios 11 meses y
29 dias.

La vacuna contra varicela se garantiza a toda la cohorte nacida a partir del primero -
de julio de 2014 asi sobrepasen los 6 afios de edad.
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La vacuna contra Hepatitis A se garantiza a toda la cohorte nacida a partir del
primero de enero de 2012.

La vacuna contra Fiebre amarilla se garantiza a toda la poblacién susceptible de 1
a 14 anosy a toda persona entre los 15 a 59 residente en los municipios de riesgo
y viajeros,

Se debe garantizarla vacunacién antirrabicaen postexposicion,esquemadia0,3,7
y 14.

Rotavirus: Aplicar 1ra dosis entre 2 meses hasta 3 meses 21 dias y 2da dosis hasta
11 meses 29 dias. Sin primera no haysegunda. Influenza: De 6 a 23 meses se debe
garantizar la primo vacunacion con 2 dosis en intervalo de 4 semanas.

Aplicar 1 dosis anual entre los 12 y 23 meses si cuenta con primovacunacion. En
zonas de riesgo para fiebre amarilla la vacunacion puede iniciar a los 12 meses de
edad. VPH: Vacunacién en nifios y nifias, con inicio progresivo de acuerdo a
lineamientos.

Personas Inmunocomprometidas deben recibir 2 dosis a los 0 y 6 meses. TdaP
(Tetanos, Difteria, Tos ferina acelular): En poblacion dispersa o indigena se puede
aplicar desde la semana 20 de gestacion.

- La informacion resumida en esta pieza no reemplaza la lectura y conocimiento de
los lineamientos emitidos por el Ministerio de Salud y Proteccion Social. - Se debe
asegurar la vacunacion sin barreras a la poblacién residente en el territorio
colombiano sin importar su status migratorio.

- No esta indicado reiniciar esquemas de vacunacién por lo que siempre se debe
revisar y continuar la vacunacion con base en el antecedente vacunal.

Importancia de la vacunacion contra el VPH:

La vacunacion contra el VPH es importante en Colombia para prevenirel cancer de
cuello uterino. La vacuna protege contra los tipos de VPH que causan este tipo de
cancer. Ademas, la vacunacion en nifios es recomendada para alcanzar el objetivo
de eliminar el cancer de cuello uterino.Las investigaciones demuestran que la
vacuna ha disminuido la cantidad de casos de precancer de cuello uterino en
mujeres y las verrugas genitales en hombres y mujeres jovenes. Para el 2030,
Colombia ha dado un paso importante con la ampliacion de las vacunas contra el
VPH. A partir de 2025, la vacuna se podra obtener en mas de 3.000 puntos de
atencion en todo el territorio nacional.

Conceptos importantes:

Vacuna: Es una sustancia preparada en laboratorio y que al ser aplicada en el
cuerpo genera defensas contra la enfermedad.

VPH: Virus del papiloma humano.
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Registro Fotografico

DESCRIPCION DE LA FOTOGRAFIA: comunidad | DESCRIPCION DE LA
vereda reg adero

FOTOGRAFIA

e

Debido a que se ha presentado mayor adherencia
a la vacunacion mediante primero la informacion
y luego la jornada, el equipo de vacunacion
realizo una campafa informativa sobre las
vacunas y se hizo entrega del consentimiento
informado correspondiente para realizar la
jornada de vacunacion el dia siguiente.

X

Se llega a el lugar para dar inicio a la jornada de
vacunacion en el sector alto mantilia debido a que
es un punto central para que la comunidad se
acerque y se logra la captacion de la poblacion
que alli se encuentran se desarrolla por 3 horas,
sin embargo, se extiende debido a la
participacion de la comunidad.

DESCRIPCION DE LA FOTOGRAFIA DESCRIPCION DE LA FOTOGRAFIA
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LA JUNTA DE ACCION COMUNAL ALTO
MANTILLA

CERTIFICA

Que el equipo de la ESE NUESTRA SENORA DE LAS NIEVES DE LOS SANTOS
realizo el dia 22 DE NOVIEMBRE DE 2024 jornada de informacién y comunicacién
en el entorno comunitario en la vereda ALTO MANTILLA para fortalecer la
importancia de las vacunas en el municipio.

Se expide en el municipio de LOS SANTOS a los 22 dias del mes de NOVIEMBRE del 2024

A

Cedula: 734 -322. 659
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CODIGD

AP-AIRGZ111

VERSION

FECHA DE APROBACION

16/0BR20T

PAGINA

1d83

Fecha: 26/11 Hora:
12024

Orden del dia

ACTANo. 4

14:.00 Lugar: VEREDA SAN MARTIN

o

1. Asistencia de las personas convocadas

2. Explicacién del proyecto a llevar a cabo en el municipio

3. Muestra de la Informacion que se va da en la comunidad.

4. Solicitud de aprobacion y acompanamiento del lider de la accion comunal

5. Finalizacion de la reunion.

l

Desarrollo de la Reunion

E

Muestra de los folletos y posters que se van a dar a la comunidad
Solicitud de aprobacion y acompafnamiento del lider de la accién comunal a

1. Se realizé previa llamada telefénica para consolidar la reunién
2. Educacion sobre el proyecto a realizar
3.
4.
las actividades a desarrollar.
5. Finalizacion de la reuniéon

COMPROMISOS

Actividad

Fecha de Cumplimiento

Responsable

Acompanamiento del lider
de accion comunal.

2/12/2024

Lider de la accion
comunal.

Realizacion de la campana
informativa y jornada de
vacunacion.

2/12/2024

Auxiliares de vacunacion
Marina Almeida Pérez
Luisa margarita blanco
Guevara

Difusion de la informacion

CUARTA SEMANA DE

ESE NUESTRA SENORA

sobre la jornada de | NOVIEMBRE Y | DE LA NIEVES.
educacion y vacunacion PRIMERA SEMANA DE
DICIEMBRE

Siendo las 14:00 PM, se levanta la reunion y en constancia se anexa el registro de
reunion del 26/11/2024, con la firma de los asistentes.
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NOMBRE: Erika Liliana Rondbn NO

Mendoza
Cargo: GERENTE

NOMBRE: Marina Almeida Pérez
Cargo: Auxiliar de vacunacion.

Cargq: Enfiermeral\profesional

e Cero
NOMBRE: Luisa njargariti blanco Gidevara
Cargo: Auxiliar de vcunacion.

T P DLl 4y

Nombre: & (ALt

Cargo: lider de accion comunal
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GOBERNACION DE SANTANDER
SECRETARIA DE SALUD
PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS

EJE ESTRATEGICO: Seguridad multidimensional
COMPONENTE: Enfermedades inmunoprevenibles

META DEL PRODUCTO: Servicio de promocién de la salud para la enfermedad
inmunoprevenibles

ACTIVIDAD: Realizar jornadas de informacion y comunicacion en el entomo
comunitario, ambito rural para fortalecer la importancia de las vacunas en el
municipio de los santos.

MICROTERRITORIO FECHA HORA
SAN MARTIN 02/12/2024 DE 8:00 AMA 11 AM
TEMA A TRATAR:

OBJETIVO GENERAL: Brindar informacion y comunicacién a la comunidad en el
ambito rural para fortalecer la importancia de las vacunas en la vereda de regadero.

OBJETIVO ESPECIFICO: Socializar con los participantes las dudas frente a la
vacunacion, aclarando falsas creencias que se han creado acerca de la
vacunacion.

DURACION DE LA ACTIVIDAD: 3 horas

POBLACION OBJETO: Comunidad en general.
AYUDAS TECNICAS: Folletos — Carteleras- Poster
ORDEN DEL DIA:

Saludo
Fomento de la participacion del grupo
Socializacion del tema
Entrega de material
. Retroalimentacion
DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA: Se desarrollara accion Informativa del
esquema de vacunacion, realizando un dialogo de saberes de manera, como parte
integral de las acciones de educacion en salud contempladas en la resolucion 3280
de 2018. Durante el desarrollo de la accién informativa, se utilizan diversas
metodologias didacticas y ludicas para socializar los temas, entre ellas las
siguientes:
1. Fomento de la participacion del grupo asistente mediante dinamica de lluvia
de ideas frente a mitos y falsas creencias de la vacunacion
2. Se socializa persona a persona y en grupos pequenos, lo relacionado con
vacunacion, mitos y creencias de la comunidad frente a las vacunas.
3. Se hace entrega de Folleto y la actividad va a acompanada de un cartel con
mensaje clave de importancia de la vacunacién para nuestra salud.

N
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4. Retroalimentacion: por medio de preguntas los participantes responden lo
que saben del tema y el profesional aclara el mito sobre que las vacunas
siempre llenas biologico vivo no controlado.

MARCO TEORICO:

BIBLIOGRAFIA:

Segln el ministerio de salud y proteccion social, Las vacunas son muy importantes
para el cuidado de la salud de toda la comunidad, ya que son las encargadas de
protegernos de numerosas enfermedades muy graves que afectan sobre todo a los
ninos y a las nifias. Las vacunas se obtienen inactivando o debilitando el
microorganismo que causa la enfermedad, para que cuando se aplique a una
persona, el cuerpo produzca defensas contra esa enfermedad, las cuales lo
protegeran de padecerla.

(Por qué debo vacunar a mi hijo?
Los nifios necesitan vacunas para protegerse de enfermedades peligrosas. Estas
enfermedades pueden tener complicaciones graves e incluso, provocar la muerte.
éSon seguras las vacunas?
Si, son muy seguras. Sin embargo, hay que tener precauciones con algunas, las
cuales seran indicadas al momento de la vacunacion. El esquema de vacunacion
de Colombia esta avalado por la Sociedad Colombiana de Pediatria (SCP) y la
Asociacion Colombiana de Infectologia (ACIN), entre otras. Los riesgos de contraer
una enfermedad grave por no administrar la vacuna son mucho
mayores que el riesgo de que la vacuna produzca una reaccion grave,
. Tienen las vacunas efectos secundarios?
Si, algunas vacunas pueden tener efectos secundarios, los cuales pueden ser:
fiebre leve, salpullido o dolor en el lugar de la aplicacion.
¢Por qué debo guardar y cuidar el carné de vacunacion?
Este es un documento que contiene los registros de dosis de vacuna aplicadas
desde el nacimiento, hace parte de la historia de salud de la personay se requiere
para consultas médicas,de enfermeria, cirugias, viajes nacionales e internacionales
y matricularse en las entidades educativas. En el pais hay carné de vacunacion de
nifos, came de vacunacién de adultos y certificado internacional de vacunacion.

:Contra que enfermedades me protegen las vacunas?
En el esquema colombiano hay 21 vacunas las cuales protegen contra 26
enfermedades.

El esquema general de vacunacion en Colombia tiene cubrimiento de la poblacion
sin antecedente vacunal, regido por el ministerio de salud y proteccién social.

POBLACION SIN ANTECEDENTE VACUNAL

De 12 a 23 meses: 1 dosis de BCG si pertenece a poblacion indigena o rural
dispersa.

3 dosis de VIP con intervalo de 4 semanas.

3 dosis de pentavalente (DPT-1, HB-1, Hib-1) con intervalo minimo de 4 semanas y
1 dosis de refuerzo a los 6 meses de la tercera dosis.

1 dosis de Triple Viral (SRP) + 1 refuerzo con intervalo de 6 meses; si la primera
dosis se aplico a partir de los 17 meses manejar intervalo de 1 mes con el refuerzo.

1 dosis de fiebre amarilla.

1 dosis de vacuna contra la hepatitis A.

~ A7
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2 dosis de neumococo con un intervalo minimo de 8 semanas.
2 dosis de vacuna contra la influenza estacional, con intervalo de 4 semanas.
1 dosis de vacuna contra la varicela.

De 24 meses a 4 afios 11 meses y 29 dias: 1 dosis de BCG si pertenece a
poblacion indigena o rural dispersa.

3 dosis de VIP con intervalo de 4 semanay un refuerzo con VIP al afio de la tercera
dosis. 1 dosis de pentavalente (DPT-1, HB-1, Hib-1). Se completa con:

2 dosis de DPT monovalente con intervalo de 4 semanas + 1 refuerzo al afio de la
tercera dosis.

2 dosis de HB (hepatitis B) monovalente con intervalo de 4 semanas.
1 dosis de Triple Viral (SRP) + 1 refuerzo a las 4 semanas.

1 dosis de fiebre amarilla.

1 dosis de vacuna contra la hepatitis A.

1 dosis de neumococo.

1 dosis de varicela.

De 5 Arios a 5 afios 11 meses y 29 dias:

1 dosis de BCG si pertenece a poblacién indigena o rural dispersa.

3 dosis de VIP con intervalode 4 semanasy 1 refuerzo con VIP al afio de |a tercera
dosis si no sobrepasa los 6 anos.

3 dosis de DPT monovalente con intervalo de 4 semanas y 1 refuerzo al afio de Ia
tercera dosis de DPT si no sobrepasa los 6 afos. Si tiene 6 afos aplicar TD
pediatrico o esquema con Td a partir de los 7 afios de edad.

3 dosis de HB (hepatitis B) monovalente con intervalo de 4 semanas.

1 dosis de Triple Viral (SRP) + 1 refuerzo a las 4 semanas.

1 dosis de fiebre amarilla.

1 dosis de vacuna contra la hepatitis A.

1 dosis de neumococo.

1 dosis de vacuna contra la varicela + 1 refuerzo con intervalo minimo 3 meses.
Importante:

Se debe garantizar 1 dosisy 1 refuerzo de triple viral hasta los 10 afios 11 meses y
29 dias.

La vacuna contra varicela se garantiza a toda la cohorte nacida a partir del primero
de julio de 2014 asi sobrepasen los 6 afios de edad.
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La vacuna contra Hepatitis A se garantiza a toda la cohorte nacida a partir del
primero de enero de 2012.

La vacuna contra Fiebre amarilla se garantiza a toda la poblacion susceptible de 1
a 14 anosy a toda persona entre los 15 a 59 residente en los municipios de riesgo
y viajeros.

Se debe garantizarla vacunacion antirrabicaen postexposicion, esquema dia 0,3,7
y 14,

Rotavirus: Aplicar 1ra dosis entre 2 meses hasta 3 meses 21 dias y 2da dosis hasta
11 meses 29 dias. Sin primera no hay segunda. Influenza: De 6 a 23 meses se debe
garantizar la primo vacunacion con 2 dosis en intervalo de 4 semanas.

Aplicar 1 dosis anual entre los 12 y 23 meses si cuenta con primovacunacioén. En
zonas de riesgo para fiebre amarilla la vacunacién puede iniciara los 12 meses de
edad. VPH: Vacunacion en nifios y nifias, con inicio progresivo de acuerdo a
lineamientos.

Personas Inmunocomprometidas deben recibir 2 dosis a los 0 y 6 meses. TdaP
(Tétanos, Difteria, Tos ferina acelular): En poblacién dispersa o indigena se puede
aplicar desde la semana 20 de gestacion.

- La informacién resumida en esta pieza no reemplaza la lectura y conocimiento de
los lineamientos emitidos por el Ministerio de Salud y Proteccion Social. - Se debe
asegurar la vacunacion sin barreras a la poblacién residente en el territorio
colombiano sin importar su status migratorio.

- No esta indicado reiniciar esquemas de vacunacion por lo que siempre se debe
revisary continuar la vacunacion con base en el antecedente vacunal.

Importancia de la vacunacion contra el VPH:

La vacunacion contra el VPH es importante en Colombia para prevenirel cancer de
cuello uterino. La vacuna protege contra los tipos de VPH que causan este tipo de
cancer. Ademas, la vacunacién en nifios es recomendada para alcanzar el objetivo
de eliminar el cancer de cuello uterino.Las investigaciones demuestran que la
vacuna ha disminuido la cantidad de casos de precancer de cuello uterino en
mujeres y las verrugas genitales en hombres y mujeres jovenes. Para el 2030,
Colombia ha dado un paso importante con la ampliacién de las vacunas contra el
VPH. A partir de 2025, la vacuna se podra obtener en mas de 3.000 puntos de
atencion en todo el territorio nacional.

Conceptos importantes:

Vacuna: Es una sustancia preparada en laboratorio y que al ser aplicada en el
cuerpo genera defensas contra la enfermedad.

VPH: Virus del papiloma humano.
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Registro Fotografico

DESCRIPCION DE LA FOTOGRAFIA: comunidad
vereda regadero

DESCRIPCION DE LA FOTOGRAFIA

Debldo a que se ha presentado mayor adherenma
a la vacunacion mediante primero la informacion
y luego la jornada, el equipo de vacunacién
realizo una campana informativa sobre las
vacunas y se hizo entrega del consentimiento
informado correspondiente para realizar la
jornada de vacunacion el dia siguiente.

DESCRIPCION DE LA FOTOGRAFIA

Se llega a el lugar para dar inicio a la jornada de
vacunacion en el sector de san Martin para que la
comunidad se acerque y se logre la captacion de
la poblacién que alli se encuentran se desarrolla
por 3 horas, sin embargo, se extiende debido a la

participacion de la comunidad.

DESCRIPCION DE LA FOTOGRAFIA




LA JUNTA DE ACCION COMUNAL SAN MARTIN

CERTIFICA

Que el equipo de la ESE NUESTRA SENORA DE LAS NIEVES DE LOS SANTOS
realizo el dia 2 DE DICIEMBRE DE 2024 jornada de informacion y comunicacion en
el entorno comunitario en la vereda SAN MARTIN para fortalecer la importancia de
las vacunas en el municipio.

Se expide en el municipio de LOS SANTOS a los 2 dias del mes de DICIEMBRE del 2024.

Dph d T2 et i _/;/ Y
Cedula: § 77(&7"2’




252

IC " SO S s CODIGO AP-ALRG-132
S REGISTRO DE ASISTENCIA POR CURSO DE VIDA CON ENFOQUE DE GENERO, [re— [}
o @n\ DIFERENCIAL, DE CONTEXTO, CULTURAL Y OTROS FECHA DE APROBACION 2732023
— - Errees PAGINA Tde 1
SECRETARIA DE SALUD DE SANTANDER
Povincis: SO\ MUY i [ Municple: oS Sant og e 2 Ao Ay eme fer: .00 @ M Sy

0§"
Tema/Actividad: | QL T POVA0N Cll Soine@ 1O NUCOACUIU G 4 el ccbnmionte. el eg

GENERO CURSO DE VIDA ([EDAD) ENFOQUE DIFERENCIAL
m |28l |8
N NOMBRES Y APELLIDOS DOCUMENTO DE IDENTIDAD M. m‘ INSTITUCION | ORSANIZACION CELULAR EMAIL u m mm FIRMA
:mmmmmmm | H{HHH DA}
LA L
Jelene Coudo, . 3
devieln 82323 |~ X A(6}s 807 @«SD%Q)AP_}
| R Nied : ® |
Hoel %o.\ﬂw.mwnﬁuo % 3je}ssell) mnﬁﬁl?m\aﬁn
W Juawaoxle s (AEBRS 24 .
u,_w[f Cevga ﬁcr&ﬂr s 313329224\
Qv ED o 4 .
Porueda _‘Gnn@g:n_mxf i 3la3zt \i&a (ve ' Jur
| ISwa (3e3lah| «mw
TN nm%_wac K % 32| 4@ Ho0 = i)
: Sawa rre% aQ Al pe |
5 caldag, [TBI22s 32 16%8e Sara }f
; ﬁp.n.nvknﬁm . '
Rodadn aldeed HHSBRY | A r ERILTR e |gacatres
N O Marye 2872 Vol 7 o
Poveclo Seviqué §z2445 oA 313629975 .
3 mv‘ Ovia mo,.ruﬁbum mww0£Wﬂw ay > 3125 159CEE lm\ﬁ,)}\grm Mw
o ROby Vwiewe [ oyeeotz3|m BIC3ERSH] .
Houwk lla akises ¥ AN Lo\ B
d M RONevo| 2 2246729 x B 3\ 3 29 (89 £
Al cde Oaan Jlig v@na.
Haveat ¢ 2nvaundd q qées | o & e
"l g awkeS Hovenp | 10133 POS 359aq(4 e 3o S
%ﬁﬁﬂﬁﬁﬂ%ﬁh%&.?? rarsaponds Herouy ArGoescBanu A aaenly Paenaseou, LOBTIG, e, oy s et e D ot eestdos o) Comieided ! Ssre
ﬁ!ﬁﬁﬁﬂaﬂ-g i en el sigui fo .,-.i-Hkuﬂr!._nnlu!wo__._.ﬂia___gsﬁgmsgnﬂ:gg;.%!dnogian_u%m:rg._g._a.vgn.




HZSB

LLI
- o
MAB
<SS
anuE
IuNN




G £ Cédigo:
Version: 0
FICHA TECNICA DE CAPACITACION
Fecha
j“’;') I r".-hrr;; G sk
Sedernavcn o Trssdizirgls Pagina 1de6

GOBERNACION DE SANTANDER
SECRETARIA DE SALUD
PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS

EJE ESTRATEGICO: Seguridad multidimensional
COMPONENTE: Enfermedades inmunoprevenibles

META DEL PRODUCTO: Servicio de promocion de la salud para la enfermedad
inmunoprevenibles

ACTIVIDAD: Realizar jornadas de informacién y comunicacion en el entomo
comunitario, ambito rural para fortalecer la importancia de las vacunas en el
municipio de los santos.

MICROTERRITORIO FECHA HORA
JORNADA NACIONAL | 23/11/2024 DE 8:00 AM A 12 AM
DE NOVIEMBRE

TEMA A TRATAR:

OBJETIVO GENERAL: Brindar informacién y comunicacién a la comunidad en el
ambito rural para fortalecer laimportancia de las vacunas en la vereda de regadero.

OBJETIVO ESPECIFICO: Socializar con los participantes las dudas frente a la
vacunacion, aclarando falsas creencias que se han creado acerca de la
vacunacion.

DURACION DE LA ACTIVIDAD: 3 horas

POBLACION OBJETO: Comunidad en general.
AYUDAS TECNICAS: Folletos — Carteleras- Poster
ORDEN DEL DIA:

Saludo
Fomento de la participacion del grupo
Socializacion del tema
Entrega de material
5. Retroalimentacion
DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA: Se desarrollard accion Informativa del
esquema de vacunacion, realizando un dialogo de saberes de manera, como parte
integral de las acciones de educacion en salud contempladas en la resolucion 3280
de 2018. Durante el desarrollo de la accién informativa, se utilizan diversas
metodologias didéacticas y ludicas para socializar los temas, entre ellas las
siguientes:
1. Fomento de la participacidn del grupo asistente mediante dinamica de lluvia
de ideas frente a mitos y falsas creencias de la vacunacion
2. Se socializa persona a persona y en grupos pequenos, lo relacionado con
vacunacion, mitos y creencias de la comunidad frente a las vacunas.
3. Se hace entrega de Folletoy la actividad va a acompafiada de un cartel con
mensaje clave de importancia de la vacunacion para nuestra salud.,

P 50K
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4. Retroalimentacién: por medio de preguntas los participantes responden lo
que saben del tema y el profesional aclara el mito sobre gue las vacunas
siempre llenas biol6gico vivo no controlado.

MARCO TEORICO:

BIBLIOGRAFIA:

Segun el ministerio de salud y proteccion social, Las vacunas son muy importantes
para el cuidado de la salud de toda la comunidad, ya que sonlas encargadas de
protegernos de numerosas enfermedades muy graves que afectan sobre todo a los
nifos y a las nifas. Las vacunas se obtienen inactivando o debilitando el
microorganismo que causa la enfermedad, para que cuando se aplique a una
persona, el cuerpo produzca defensas contra esa enfermedad, las cuales lo
protegeran de padecerla.

iPor queé debo vacunar a mi hijo?
Los ninos necesitan vacunas para protegerse de enfermedades peligrosas. Estas
enfermedades pueden tener complicaciones graves e incluso, provocar la muerte.
iSon seguras las vacunas?
Si, son muy seguras. Sin embargo, hay que tener precauciones con algunas, las
cuales seran indicadas al momento de la vacunacién. El esquema de vacunacion
de Colombia esta avalado por la Sociedad Colombiana de Pediatria (SCP) vy la
Asociacion Colombiana de Infectologia (ACIN), entre otras. Los riesgos de contraer
una enfermedad grave por no administrar la vacuna son mucho
mayores que el riesgo de que la vacuna produzca una reaccién grave.
¢ Tienen las vacunas efectos secundarios?
Si, algunas vacunas pueden tener efectos secundarios, los cuales pueden ser:
fiebre leve, salpullido o dolor en el lugar de la aplicacion.
¢Por qué debo guardar y cuidar el carné de vacunaciéon?
Este es un documento que contiene los registros de dosis de vacuna aplicadas
desde el nacimiento, hace parte de la historia de salud de la personay se requiere
para consultas médicas, de enfermeria, cirugias, viajes nacionales e internacionales
y matricularse en las entidades educativas. En el pais hay carmé de vacunacion de
nifos, carné de vacunacién de adultos y certificado internacional de vacunacion.

¢Contra que enfermedades me protegen las vacunas?
En el esquema colombiano hay 21 vacunas las cuales protegen contra 26
enfermedades.

El esquema general de vacunacién en Colombia tiene cubrimiento de la poblacion
sin antecedente vacunal, regido por el ministerio de salud y proteccion social.

POBLACION SIN ANTECEDENTE VACUNAL

De 12 a 23 meses:
dispersa.

1 dosis de BCG si pertenece a poblacion indigena o rural

3 dosis de VIP con intervalo de 4 semanas.

3 dosis de pentavalente (DPT-1, HB-1, Hib-1) con intervalo minimo de 4 semanas y
1 dosis de refuerzo a los 6 meses de la tercera dosis.

1 dosis de Triple Viral (SRP) + 1 refuerzo con intervalo de 6 meses: si |a primera
dosis se aplico a partir de los 17 meses manejar intervalo de 1 mes con el refuerzo.

1 dosis de fiebre amarilla.

1 dosis de vacuna contra la hepatitis A.
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2 dosis de neumaococo con un intervalo minimo de 8 semanas.
2 dosis de vacuna contra la influenza estacional, con intervalo de 4 semanas.
1 dosis de vacuna contra la varicela.

De 24 meses a 4 afios 11 meses y 29 dias: 1 dosis de BCG si pertenece a
poblacion indigena o rural dispersa.

3 dosis de VIP con intervalo de 4 semana y un refuerzo con VIP al afo de la tercera
dosis. 1 dosis de pentavalente (DPT-1, HB-1, Hib-1 ). Se completa con:

2 dosis de DPT monovalente con intervalo de 4 semanas + 1 refuerzoal ano de la
tercera dosis.

2 dosis de HB (hepatitis B) monovalente con intervalo de 4 semanas.
1 dosis de Triple Viral (SRP) + 1 refuerzo a las 4 semanas.

1 dosis de fiebre amarilla,

1 dosis de vacuna contra la hepatitis A.

1 dosis de neumococo.

1 dosis de varicela.

De 5 Anos a 5 afios 11 meses y 29 dias:

1 dosis de BCG si pertenece a poblacién indigena o rural dispersa.

3 dosis de VIP con intervalode 4 semanas y 1refuerzo con VIP al afio de la tercera
dosis si no sobrepasa los 6 afos.

3 dosis de DPT monovalente con intervalo de 4 semanas y 1 refuerzo al afo de la
tercera dosis de DPT si no sobrepasa los 6 afios. Si tiene 6 afios aplicar TD
pediatrico 0 esquema con Td a partir de los 7 afios de edad.

3 dosis de HB (hepatitis B) monovalente con intervalo de 4 semanas.

1 dosis de Triple Viral (SRP) + 1 refuerzo a las 4 semanas.

1 dosis de fiebre amarilla.

1 dosis de vacuna contra la hepatitis A.

1 dosis de neumococo.

1 dosis de vacuna contra la varicela + 1 refuerzo con intervalo minimo 3 meses.
Importante:

Se debe garantizar 1 dosisy 1 refuerzo de triple viral hasta los 10 afios 11 meses y
29 dias.

La vacuna contra varicela se garantiza a toda la cohorte nacida a partir del primero
de julio de 2014 asi sobrepasen los 6 anos de edad.
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La vacuna contra Hepatitis A se garantiza a toda la cohorte nacida a partir del
primero de enero de 2012.

La vacuna contra Fiebre amarilla se garantiza a toda la poblacion susceptible de 1
a 14 anosy a toda persona entre los 15 a 59 residente en los municipios de riesgo
y viajeros.

Se debe garantizarla vacunacién antirrabicaen postexposicion, esquemadia 0,3,7
y 14.

Rotavirus: Aplicar 1ra dosis entre 2 meses hasta 3 meses 21 dias y 2da dosis hasta
11 meses 29 dias. Sin primera no haysegunda. Influenza:De 6 a 23 meses se debe
garantizar la primo vacunacién con 2 dosis en intervalo de 4 semanas.

Aplicar 1 dosis anual entre los 12 y 23 meses si cuenta con primovacunacion. En
zonas de riesgo para fiebre amarilla la vacunacién puede iniciara los 12 meses de
edad. VPH: Vacunacion en nifios y ninas, con inicio progresivo de acuerdo a
lineamientos.

Personas Inmunocomprometidas deben recibir 2 dosis a los 0 y 6 meses. TdaP
(Tetanos, Difteria, Tos ferina acelular): En poblacién dispersa o indigena se puede
aplicar desde la semana 20 de gestacion.

- La informacién resumida en esta piezano reemplaza la lectura y conocimiento de
los lineamientos emitidos por el Ministerio de Saludy Proteccion Social. - Se debe
asegurar la vacunacion sin barreras a la poblacion residente en el territorio
colombiano sin importar su status migratorio.

- No esta indicado reiniciar esquemas de vacunacion por lo que siempre se debe
revisary continuar la vacunacién con base en el antecedente vacunal.

Importancia de la vacunacion contra el VPH:

La vacunacion contra el VPH es importante en Colombia para prevenirel cancerde
cuellouterino. La vacuna protege contra los tipos de VPH que causan este tipo de
cancer. Ademas, la vacunacion en nifios es recomendada para alcanzar el objetivo
de eliminar el cancer de cuello uterino.Las investigaciones demuestran que la
vacuna ha disminuido la cantidad de casos de precancer de cuello uterino en
mujeres y las verrugas genitales en hombres y mujeres jovenes. Para el 2030,
Colombia ha dado un paso importante con la ampliacion de las vacunas contra el
VPH. A partir de 2025, la vacuna se podra obtener en mas de 3.000 puntos de
atencion en todo el territorio nacional.

Conceptos importantes:

Vacuna: Es una sustancia preparada en laboratorio y que al ser aplicada en el
cuerpo genera defensas contra la enfermedad.

VPH: Virus del papiloma humano.
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Debido a que se ha presentado mayor adherencia
a la vacunacion mediante primero la informacion y
luego la jornada, el equipo de vacunacion realizo
una campafia informativa sobre las vacunas.

DESCRIPCION DE LA FOTOGRAFIA DESCRIPCION DE LA FOTOGRAFIA

Para dar inicio a la jornada de vacunacion en el
parque principal debido a que es un punto central
para que la comunidad se acerque y se logra la
captaciéon de la poblacion que alli se encuentran
se desarrolla por 4 horas, sin embargo, se extiende
debido a la participacion de la comunidad.
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Orden del dia

ACTANo. 4

14:.00 Lugar: VEREDA LOS URIBE
L AR

1. _Asistencia de las personas convocadas

2. Explicacion del proyecto a llevar a cabo en el municipio

3. Muestra de la Informacion que se va da en la comunidad.

4. Solicitud de aprobacion y acompanamiento del lider de la accion comunal

5. Finalizaciéon de la reunion.

Desarrollo de la Reunién ]

Muestra de los folletos y posters que se van a dar a la comunidad
Solicitud de aprobacién y acompanamiento del lider de la accién comunal a

I
1. Se realizo previa llamada telefénica para consolidar la reunién
2. Educacion sobre el proyecto a realizar
3.
4.
las actividades a desarrollar.
5. Finalizacion de la reunién

COMPROMISOS

informativa y jornada de
vacunacion.

Actividad Fecha de Cumplimiento Responsable
Acompanamiento del lider | 06/11/2024 Lder de Ila accion
de accién comunal. comunal.

Realizacion de la campana | 06/11/2024 Auxiliares de vacunacion

Marina Almeida Pérez
Luisa margarita blanco

educacion y vacunacion

Guevara
Difusién de la informacion | PRIMERA SEMANA DE | ESE NUESTRA SENORA
sobre la  jornada de | DICIEMBRE DE LA NIEVES.

Siendo las 14:00 PM, se levanta la reunién y en constancia se anexa el registro de
reunion del 4/12/2024, con la firma de los asistentes.
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NOMBRE: Erika Liliana Rondén “Slenlly/ Julieth Pinto Vargas

Mendoza ferme profesional

Cargo: GERENTE

IJ&%Ma& %r%/mﬁé«

NOMBRE: Marina Almeida Pérez NO{;IBRE 094‘/ r?/garlta blanco Gueva
Cargo: Auxiliar de vacunacion. Cargo: Auxiliar de vacunacion.

Hedy

Nombre: F/{*/)’ Coones /.

Cargo: lider de accion comunal

9l 3537227
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GOBERNACION DE SANTANDER
SECRETARIA DE SALUD
PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS

EJE ESTRATEGICO: Seguridad multidimensional
COMPONENTE: Enfermedades in munoprevenibles

META DEL PRODUCTO: Servicio de promocién de la salud para la enfermedad
inmunoprevenibles

ACTIVIDAD: Realizar jornadas de informacién y comunicacion en el entomo
comunitario, ambito rural para fortalecer la importancia de las vacunas en el
municipio de los santos,

MICROTERRITORIO FECHA HORA
LOS URIBE 06/12/2024 DE 8:00 AMA 11 AM
TEMA A TRATAR:

OBJETIVO GENERAL.: Brindar informacion y comunicacion a la comunidad en el
ambito rural para fortalecer laimportancia de las vacunas en la vereda de regadero.

OBJETIVO ESPECIFICO: Socializar con los participantes las dudas frente a la
vacunacion, aclarando falsas creencias que se han creado acerca de la
vacunacion.

DURACION DE LA ACTIVIDAD: 3 horas

POBLACION OBJETO: Comunidad en general.
AYUDAS TECNICAS: Folletos — Carteleras- Poster
ORDEN DEL DIA:

Saludo
Fomento de la participacion del grupo
Socializacion del tema
Entrega de material
. Retroalimentacioén
DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA: Se desarrollara accién Informativa del
esquema de vacunacion, realizando un dialogo de saberes de manera, como parte
Integral de las acciones de educacion en salud contempladas en la resolucion 3280
de 2018. Durante el desarrollo de la accién informativa, se utilizan diversas
metodologias didacticas y ludicas para socializar los temas, entre ellas las
siguientes:
1. Fomento de la participacion del grupo asistente mediante dinamica de lluvia
de ideas frente a mitos y falsas creencias de la vacunacion
2. Se socializa persona a persona y en grupos pequenos, lo relacionado con
vacunacion, mitos y creencias de la comunidad frente a las vacunas.
3. Se hace entrega de Folletoy la actividad va a acompariada de un cartel con
mensaje clave de importancia de la vacunacion para nuestra salud.

QBN
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4. Retroalimentacion: por medio de preguntas los participantes responden lo
que saben del tema vy el profesional aclara el mito sobre que las vacunas
siempre llenas biolégico vivo no controlado.

MARCO TEORICO:

BIBLIOGRAFIA:

Segun el ministerio de salud y proteccién social, Las vacunas son muy importantes
para el cuidado de la salud de toda la comunidad, ya que son las encargadas de
protegernos de numerosas enfermedades muy graves que afectan sobre todo a los
ninos y a las ninas. Las vacunas se obtienen inactivando o debilitando el
microorganismo que causa la enfermedad, para que cuando se aplique a una
persona, el cuerpo produzca defensas contra esa enfermedad, las cuales lo
protegeran de padecerla.

¢Por que debo vacunar a mi hijo?
Los ninos necesitan vacunas para protegerse de enfermedades peligrosas. Estas
enfermedades pueden tener complicaciones graves e incluso, provocar la muerte.
iSon seguras las vacunas?
Si, son muy seguras. Sin embargo, hay que tener precauciones con algunas, las
cuales seran indicadas al momento de la vacunacion. El esquema de vacunacion
de Colombia estd avalado por la Sociedad Colombiana de Pediatria (SCP) y la
Asociacion Colombiana de Infectologia (ACIN), entre otras. Los riesgos de contraer
una enfermedad grave por no administrar la vacuna son mucho
mayores que el riesgo de que la vacuna produzca una reaccion grave.
iTienen las vacunas efectos secundarios?
Si, algunas vacunas pueden tener efectos secundarios, los cuales pueden ser:
fiebore leve, salpullido o dolor en el lugar de la aplicacion.
¢Por qué debo guardar y cuidar el carné de vacunacién?
Este es un documento que contiene los registros de dosis de vacuna aplicadas
desde el nacimiento, hace parte de la historia de salud de la personay se requiere
para consultas médicas, de enfermeria, cirugias, viajes nacionales e internacionales
y matricularse en las entidades educativas. En el pais hay carné de vacunacion de
nifos, carné de vacunacioén de adultos y certificado internacional de vacunacian.

:Contra queé enfermedades me protegen las vacunas?
En el esquema colombiano hay 21 vacunas las cuales protegen contra 26
enfermedades.

El esquema general de vacunacioén en Colombia tiene cubrimiento de la poblacion
sin antecedente vacunal, regido por el ministerio de salud y proteccién social.

POBLACION SIN ANTECEDENTE VACUNAL

De 12 a 23 meses: 1 dosis de BCG si pertenece a poblacién indigena o rural
dispersa.

3 dosis de VIP con intervalo de 4 semanas.

3 dosis de pentavalente (DPT-1, HB-1, Hib-1 ) con intervalo minimo de 4 semanasy
1 dosis de refuerzo a los 6 meses de la tercera dosis.

1 dosis de Triple Viral (SRP) + 1 refuerzo con intervalo de 6 meses; si la primera
dosis se aplico a partir de los 17 meses manejar intervalo de 1 mes con el refuerzo.

1 dosis de fiebre amarilla.

1 dosis de vacuna contra la hepatitis A.




Cadigo: ]

Version: 0 -

FICHA TECNICA DE CAPACITACION

Fecha

Pagina: 3de 6

2 dosis de neumococo con un intervalo minimo de 8 semanas.
2 dosis de vacuna contra la influenza estacional, con intervalo de 4 semanas.

1 dosis de vacuna contra la varicela.

De 24 meses a 4 afios 11 meses y 29 dias: 1 dosis de BCG si pertenece a
poblacion indigena o rural dispersa.

3 dosis de VIP con intervalo de 4 semana y un refuerzo con VIP al afio de la tercera
dosis. 1 dosis de pentavalente (DPT-1, HB-1, Hib-1 ). Se completa con:

2 dosis de DPT monovalente con intervalo de 4 semanas + 1 refuerzo al afio de |a
tercera dosis.

2 dosis de HB (hepatitis B) monovalente con intervalo de 4 semanas.
1 dosis de Triple Viral (SRP) + 1 refuerzo a las 4 semanas.
1 dosis de fiebre amarilla.
1 dosis de vacuna contra la hepatitis A.
1 dosis de neumococo.
1 dosis de varicela.

De 5 Aios a 5 afios 11 meses y 29 dias:

1 dosis de BCG si pertenece a poblacién indigena o rural dispersa.

3 dosis de VIP con intervalode 4 semanas y 1 refuerzo con VIP al afio de la tercera
dosis si no sobrepasa los 6 afos.

3 dosis de DPT monovalente con intervalo de 4 semanas y 1 refuerzo al ano de la
tercera dosis de DPT si no sobrepasa los 6 afos. Si tiene 6 afios aplicar TD
pediatrico o esquema con Td a partir de los 7 afios de edad.

3 dosis de HB (hepatitis B) monovalente con intervalo de 4 semanas.

1 dosis de Triple Viral (SRP) + 1 refuerzo a las 4 semanas.

1 dosis de fiebre amarilla.
1 dosis de vacuna contra la hepatitis A.

1 dosis de neumococo.

1 dosis de vacuna contra la varicela + 1 refuerzo con intervalo minimo 3 meses.

Importante:

Se debe garantizar 1 dosisy 1 refuerzo de triple viral hasta los 10 afios 11 meses y
29 dias.

La vacuna contra varicela se garantiza a toda la cohorte nacida a partir del primero
de julio de 2014 asi sobrepasen los 6 afios de edad.
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La vacuna contra Hepatitis A se garantiza a toda la cohorte nacida a partir del
primero de enero de 2012.

La vacuna contra Fiebre amarilla se garantiza a toda la poblacion susceptible de 1
a 14 afios y a toda personaentre los 15 a 59 residente en los municipios de riesgo
y viajeros,

Se debe garantizarla vacunacién antirrabicaen postexposicion,esquemadia 0,3,7
y 14,

Rotavirus: Aplicar 1ra dosis entre 2 meses hasta 3 meses 21 dias y 2da dosis hasta
11 meses 29 dias. Sin primera no haysegunda.Influenza:De6 a 23 meses se debe
garantizar la primo vacunacién con 2 dosis en intervalo de 4 semanas.

Aplicar 1 dosis anual entre los 12 y 23 meses si cuenta con primovacunacion. En
zonas de riesgo para fiebre amarilla la vacunacién puedeiniciara los 12 meses de
edad. VPH: Vacunacién en nifios y nifias, con inicio progresivo de acuerdo a
lineamientos.

Personas Inmunocomprometidas deben recibir 2 dosis a los 0 y 6 meses. TdaP
(Tetanos, Difteria, Tos ferina acelular): En poblacion dispersa o indigena se puede
aplicar desde la semana 20 de gestacion.

- La informacion resumida en esta piezano reemplaza la lectura y conocimiento de
los lineamientos emitidos por el Ministerio de Salud y Proteccion Social. - Se debe
asegurar la vacunacion sin barreras a la poblacion residente en el territorio
colombiano sin importar su status migratorio.

- No esta indicado reiniciar esquemas de vacunacion por lo que siempre se debe
revisar y continuarla vacunacion con base en el antecedente vacunal.

Importancia de la vacunacion contra el VPH:

La vacunacién contra el VPH es importante en Colombia para prevenir el cancer de
cuello uterino. La vacuna protege contra los tipos de VPH que causan este tipo de
cancer. Ademas, la vacunacion en nifios es recomendada para alcanzar el objetivo
de eliminar el cancer de cuello uterino. Las investigaciones demuestran que la
vacuna ha disminuido la cantidad de casos de precancer de cuello uterino en
mujeres y las verrugas genitales en hombres y mujeres jovenes. Para el 2030,
Colombia ha dado un paso importante con la ampliacion de las vacunas contra el
VPH. A partir de 2025, la vacuna se podra obtener en mas de 3.000 puntos de
atencion en todo el territorio nacional.

Conceptos importantes:

Vacuna: Es una sustancia preparada en laboratorio y que al ser aplicada en el
cuerpo genera defensas contra la enfermedad.

VPH: Virus del papiloma humano.

)
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Registro Fotografico

DESCRIPCION DE LA FOTOGRAFIA: comunidad

DESCRIPCION DE LA FOTOGRAFIA

vereda regadero
e ==

Debido a que se ha presentado mayor adherencia
a la vacunacion mediante primero la informacion
y luego la jornada, el equipo de vacunacion
realizo una campafna informativa sobre las
vacunas y se hizo entrega del consentimiento
informado correspondiente para realizar Ia
jornada de vacunacion el dia siguiente.

DESCRIPCION DE LA FOTOGRAFIA

Se llega a el lugar para dar inicio a la jornada de
vacunacion en el sector de los uribe la
comunidad se acerque y se logre la captacion de
la poblacion que alli se encuentran se desarrolla
por 3 horas, sin embargo, se extiende debido a la
participacion de la comunidad.

DESCRIPCION DE LA FOTOGRAFIA
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LA JUNTA DE ACCION COMUNAL TABACAL
SECTOR DE LOS URIBE

CERTIFICA

Que el equipo de la ESE NUESTRA SENORA DE LAS NIEVES DE LOS SANTOS
realizo el dia 06 DE DICIEMBRE DE 2024 jornada de informacién y comunicacion
en el entorno comunitario en la vereda LA FUENTE para fortalecer la importancia

de las vacunas en el municipio.

Se expide en el municipio de LOS SANTOS a los 06 dias del mes de DICIEMBRE del 2024.
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GOBERNACION DE SANTANDER
SECRETARIA DE SALUD
PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS

EJE ESTRATEGICO: Seguridad multidimensional
COMPONENTE: Enfermedades inmunoprevenibles

META DEL PRODUCTO: Servicio de promocién de la salud para la enfermedad
inmunoprevenibles

ACTIVIDAD: Realizar jomadas de informacion y comunicacion en el entomo
comunitario, ambito rural para fortalecer la importancia de las vacunas en el
municipio de los santos.

MICROTERRITORIO FECHA HORA
JORNADA NACIONAL | 14/12/2024 DE 8:00 AMA 12 AM
DE FIEBRE AMARILLA

TEMA A TRATAR:

OBJETIVO GENERAL: Brindar informacién y comunicacion a la comunidad en el
ambito rural para fortalecer la importancia de las vacunas en la vereda de regadero.

OBJETIVO ESPECIFICO: Socializar con los participantes las dudas frente a la
vacunacion, aclarando falsas creencias que se han creado acerca de la
vacunacion.

DURACION DE LA ACTIVIDAD: 3 horas

POBLACION OBJETO: Comunidad en general.
AYUDAS TECNICAS: Folletos — Carteleras- Poster
ORDEN DEL DIA:

Saludo
Fomento de la participacion del grupo
Socializacién del tema
Entrega de material
5. Retroalimentacion
DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA: Se desarrollara accion Informativa del
esquema de vacunacion, realizando un dialogo de saberes de manera, como parte
integral de las acciones de educacién en salud contempladas en la resolucion 3280
de 2018. Durante el desarrollo de la accion informativa, se utilizan diversas
metodologias didacticas y lidicas para socializar los temas, entre ellas las
siguientes:
1. Fomento de la participacion del grupo asistente mediante dinamica de lluvia
de ideas frente a mitos y falsas creencias de la vacunacion
2. Se socializa persona a persona y en grupos pequenos, lo relacionado con
vacunacion, mitos y creencias de la comunidad frente a las vacunas.
3. Se hace entrega de Folletoy la actividad va a acompafiada de un cartel con
mensaje clave de importancia de la vacunacion para nuestra salud.

EWON -
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4. Retroalimentacion: por medio de preguntas los participantes responden lo
que saben del tema y el profesional aclara el mito sobre que las vacunas
siempre llenas biologico vivo no controlado.

MARCO TEORICO:

BIBLIOGRAFIA:

Segun el ministerio de salud y proteccion social, Las vacunas son muy importantes
para el cuidado de la salud de toda la comunidad, ya que son las encargadas de
protegernos de numerosas enfermedades muy graves que afectan sobre todo a los
ninos y a las nifias. Las vacunas se obtienen inactivando o debilitando el
microorganismo que causa la enfermedad, para que cuando se aplique a una
persona, el cuerpo produzca defensas contra esa enfermedad, las cuales lo
protegeran de padecerla.

(Por qué debo vacunar a mi hijo?
Los nifos necesitan vacunas para protegerse de enfermedades peligrosas. Estas
enfermedades pueden tener complicaciones graves e incluso, provocar la muerte.
¢Son ©  seguras las vacunas?
Si, son muy seguras. Sin embargo, hay que tener precauciones con algunas, las
cuales seran indicadas al momento de la vacunacién. El esquema de vacunacion
de Colombia esta avalado por la Sociedad Colombiana de Pediatria (SCP) vy la
Asociacion Colombiana de Infectologia (ACIN), entre otras. Los riesgos de contraer
una enfermedad grave por no administrar la vacuna son mucho
mayores que el riesgo de que la vacuna produzca una reacciéon grave.
;Tienen las vacunas efectos secundarios?
Si, algunas vacunas pueden tener efectos secundarios, los cuales pueden ser:
fiebre leve, salpullido o dolor en el lugar de la aplicacién.
¢Por qué debo guardar y cuidar el carné de vacunacién?
Este es un documento que contiene los registros de dosis de vacuna aplicadas
desde el nacimiento, hace parte de la historia de salud de la personay se requiere
para consultas médicas, de enfermeria, cirugias, viajes nacionaleseinternacionales
y matricularse en las entidades educativas. En el pais hay carné de vacunacion de
nifos, carne de vacunacion de adultos y certificado internacional de vacunacion.

¢ Contra que enfermedades me protegen las vacunas?
En el esquema colombiano hay 21 vacunas las cuales protegen contra 26
enfermedades.

El esquema general de vacunacion en Colombia tiene cubrimiento de |a poblacion
sin antecedente vacunal, regido por el ministerio de salud y proteccion social.

POBLACION SIN ANTECEDENTE VACUNAL

De 12 a 23 meses: 1 dosis de BCG si pertenece a poblacion indigena o rural
dispersa.

3 dosis de VIP con intervalo de 4 semanas.

3 dosis de pentavalente (DPT-1, HB-1, Hib-1) con infervalo minimo de 4 semanas y
1 dosis de refuerzo a los 6 meses de la tercera dosis.

1 dosis de Triple Viral (SRP) + 1 refuerzo con intervalo de 6 meses: si la primera
dosis se aplicé a partir de los 17 meses manejar intervalo de 1 mes con el refuerzo.

1 dosis de fiebre amarilla.

1 dosis de vacuna contra la hepatitis A.
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2 dosis de neumococo con un intervalo minimo de 8 semanas.

2 dosis de vacuna contra la influenza estacional, con intervalo de 4 semanas.

1 dosis de vacuna contra la varicela.

De 24 meses a 4 afos 11 meses y 29 dias: 1 dosis de BCG si pertenece a
poblacion indigena o rural dispersa.

3 dosis de VIP con intervalo de 4 semanay un refuerzo con VIP al afio de |a tercera
dosis. 1 dosis de pentavalente (DPT-1, HB-1, Hib-1). Se completa con:

2 dosis de DPT monovalente con intervalo de 4 semanas + 1 refu erzo al ano de la
tercera dosis.

2 dosis de HB (hepatitis B) monovalente con intervalo de 4 semanas.
1 dosis de Triple Viral (SRP) + 1 refuerzo a las 4 semanas.

1 dosis de fiebre amarilla.

1 dosis de vacuna contra la hepatitis A.
1 dosis de neumococo.

1 dosis de varicela.
De 5 Anos a 5 anos 11 meses y 29 dias:
1 dosis de BCG si pertenece a poblacion indigena o rural dispersa.

3 dosis de VIP con intervalode 4 semanasy 1 refuerzo con VIP al afio de la tercera
dosis si no sobrepasa los 6 anos.

3 dosis de DPT monovalente con intervalo de 4 semanas y 1 refuerzo al ano de la
tercera dosis de DPT si no sobrepasa los 6 afios. Si tiene 6 anos aplicar TD

pediatrico o esquema con Td a partir de los 7 afios de edad.

3 dosis de HB (hepatitis B) monovalente con intervalo de 4 semanas.
1 dosis de Triple Viral (SRP) + 1 refuerzo a las 4 semanas.

1 dosis de fiebre amarilla.

1 dosis de vacuna confra la hepatitis A.
1 dosis de neumococo.

1 dosis de vacuna contra la varicela + 1 refuerzo con intervalo minimo 3 meses.

Importante:

Se debe garantizar 1 dosis y 1 refuerzo de triple viral hasta los 10 afios 11 meses y
29 dias.

La vacuna contra varicela se garantiza a toda la cohorte nacida a partir del primero
de julio de 2014 asi sobrepasen los 6 afios de edad.
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La vacuna contra Hepatitis A se garantiza a toda la cohorte nacida a partir del
primero de enero de 2012.

La vacuna contra Fiebre amarilla se garantiza a toda la poblacién susceptible de 1
a 14 anosy a toda persona entre los 15 a 59 residente en los municipios de riesgo
y viajeros.

Se debe garantizarla vacunacion antirrabicaen postexposicion,esquema dia0,3,7
y 14,

Rotavirus: Aplicar 1ra dosis entre 2 meses hasta 3 meses 21 dias y 2da dosis hasta
11 meses 29 dias. Sin primera no haysegunda.Influenza: De 6 a 23 meses se debe
garantizar la primo vacunacién con 2 dosis en intervalo de 4 semanas.

Aplicar 1 dosis anual entre los 12 y 23 meses si cuenta con primovacunacion. En
zonas de riesgo para fiebre amarilla la vacunacion puede iniciara los 12 meses de
edad. VPH: Vacunacion en nifios y nifias, con inicio progresivo de acuerdo a
lineamientos.

Personas Inmunocomprometidas deben recibir 2 dosis a los 0 y 6 meses. TdaP
(Tétanos, Difteria, Tos ferina acelular): En poblacién dispersa o indigena se puede
aplicar desde la semana 20 de gestacion.

- La informacion resumida en esta pieza no reemplaza la lecturay conocimiento de
los lineamientos emitidos por el Ministerio de Saludy Proteccion Social. - Se debe
asegurar la vacunacion sin barreras a la poblacién residente en el territorio
colombiano sin importar su status migratorio.

- No esta indicado reiniciar esquemas de vacunacion por lo que siempre se debe
revisar y continuar la vacunacion con base en el antecedente vacunal.

Importancia de la vacunacion contra el VPH:

La vacunacion contra el VPH es importante en Colombia para prevenirel cancer de
cuello uterino. La vacuna protege contra los tipos de VPH que causan este tipo de
cancer. Ademas, la vacunacion en nifios es recomendada para alcanzar el objetivo
de eliminar el cancer de cuello uterino. Las investigaciones demuestran que la
vacuna ha disminuido la cantidad de casos de precancer de cuello ulerino en
mujeres y las verrugas genitales en hombres y mujeres jovenes. Para el 2030,
Colombia ha dado un paso importante con la ampliacién de las vacunas contra el
VPH. A partir de 2025, la vacuna se podra obtener en mas de 3.000 puntos de
atencion en todo el territorio nacional.

Conceptos importantes:

Vacuna: Es una sustancia preparada en laboratorio y que al ser aplicada en el
cuerpo genera defensas contra la enfermedad.

VPH: Virus del papiloma humano.
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Registro Fotografico

DESCRIPCION DE LA FOTOGRAFIA:

Debido a que se ha presentado mayor
adherencia a la vacunacion mediante
primero la informacion y luego la jornada,
el equipo de vacunaciéon realizo una
campaia informativa sobre las vacunas.

DESCRIPCION DE LA FOTOGRAFIA

i

b

DESCRIPCION DE LA FOTOGRAFIA

Para dar inicio a la jornada de vacunacion
en los puntos centrales para que la
comunidad se acerque y se logra la

DESCRIPCION DE LA FOTOGRAF A

captacion de la poblacion que alli se
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encuentran se desarrolla por 4 horas, sin
embargo, se extiende
participacion de la comunidad.

a la
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GOBERNACION DE SANTANDER
SECRETARIA DE SALUD
PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS

EJE ESTRATEGICO: Seguridad multidimensional
COMPONENTE: Enfermedades inmunoprevenibles

META DEL PRODUCTO: Servicio de promocién de la salud para la enfermedad
inmunoprevenibles

ACTIVIDAD: Realizar jornadas de informacién y comunicacion en el entomo
comunitario, ambito rural para fortalecer la importancia de las vacunas en el
municipio de los santos.

MICROTERRITORIO FECHA HORA
JORNADA NACIONAL | 14/12/2024 DE 8:00 AMA 12 AM
DE DICIEMBRE

TEMA A TRATAR:

OBJETIVO GENERAL: Brindar informacién y comunicacién a la comunidad en el
ambito rural para fortalecer laimportancia de las vacunas en la vereda de regadero.

OBJETIVO ESPECIFICO: Socializar con los participantes las dudas frente a la
vacunacion, aclarando falsas creencias que se han creado acerca de la
vacunacion.

DURACION DE LA ACTIVIDAD: 3 horas

POBLACION OBJETO: Comunidad en general.
AYUDAS TECNICAS: Folletos — Carteleras- Poster
ORDEN DEL DIA:

Saludo
Fomento de la participacion del grupo
Socializacién del tema
Entrega de material
5. Retroalimentacion
DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA: Se desarrollara accion Informativa del
esquema de vacunacion, realizando un dialogo de saberes de manera, como parte
integral de las acciones de educacion en salud contempladas en la resolucion 3280
de 2018. Durante el desarollo de la accién informativa, se utilizan diversas
metodologias didacticas y ludicas para socializar los temas, entre ellas las
siguientes:
1. Fomento de la participacion del grupo asistente mediante dinamica de lluvia
de ideas frente a mitos y falsas creencias de la vacunacion
2. Se socializa persona a persona y en grupos pequefos, lo relacionado con
vacunacion, mitos y creencias de la comunidad frente a las vacunas.
3. Se hace entrega de Folletoy la actividad va a acompafiada de un cartel con
mensaje clave de importancia de la vacunacién para nuestra salud.

WU -
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4. Retroalimentacion: por medio de preguntas los participantes responden lo
que saben del tema vy el profesional aclara el mito sobre que las vacunas
siempre llenas biolégico vivo no controlado.

MARCO TEORICO:

BIBLIOGRAFIA:

Segun el ministerio de salud y proteccién social, Las vacunas son muy importantes
para el cuidado de la salud de toda la comunidad, ya que son las encargadas de
protegernos de numerosas enfermedades muy graves que afectan sobre todo a los
ninos y a las nifas. Las vacunas se obtienen inactivando o debilitando el
microorganismo que causa la enfermedad, para que cuando se aplique a una
persona, el cuerpo produzca defensas contra esa enfermedad, las cuales lo
protegeran de padecerla.

¢Por queé debo vacunar a mi hijo?
Los nifios necesitan vacunas para protegerse de enfermedades peligrosas. Estas
enfermedades pueden tener complicaciones graves e incluso, provocar |la muerte.
iSon seguras las vacunas?
Si, son muy seguras. Sin embargo, hay que tener precauciones con algunas, las
cuales seran indicadas al momento de la vacunacion. El esquema de vacunacion
de Colombia esta avalado por la Sociedad Colombiana de Pediatria (SCP) vy la
Asociacion Colombiana de Infectologia (ACIN), entre otras. Los riesgos de contraer
una enfermedad grave por no administrar la vacuna son mucho
mayores que el riesgo de que la vacuna produzca una reaccion grave.
i Tienen las vacunas efectos secundarios?
Si, algunas vacunas pueden tener efectos secundarios, los cuales pueden ser:
fiebre leve, salpullido o dolor en el lugar de la aplicacion.
¢Por qué debo guardar y cuidar el carné de vacunacién?
Este es un documento que contiene los registros de dosis de vacuna aplicadas
desde el nacimiento, hace parte de la historia de salud de |a personay se requiere
para consultas medicas, de enfermeria, cirugias, viajes nacionales einternacionales
y matricularse en las entidades educativas. En el pais hay camné de vacunacion de
ninos, carmeé de vacunacion de adultos y certificado internacional de vacunacion.

¢Contra queé enfermedades me protegen las vacunas?
En el esquema colombiano hay 21 vacunas las cuales protegen contra 26
enfermedades.

El esquema general de vacunacién en Colombia tiene cubrimiento de |a poblacion
sin antecedente vacunal, regido por el ministerio de salud y proteccion social.

POBLACION SIN ANTECEDENTE VACUNAL

De 12 a 23 meses: 1 dosis de BCG si pertenece a poblacion indigena o rural
dispersa.

3 dosis de VIP con intervalo de 4 semanas.

3 dosis de pentavalente (DPT-1, HB-1, Hib-1) con intervalo minimo de 4 semanas y
1 dosis de refuerzo a los 6 meses de la tercera dosis.

1 dosis de Triple Viral (SRP) + 1 refuerzo con intervalo de 6 meses: si la primera
dosis se aplico a partir de los 17 meses manejar intervalo de 1 mes con el refuerzo.

1 dosis de fiebre amarilla,

1 dosis de vacuna contra la hepatitis A.
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2 dosis de neumococo con un intervalo minimo de 8 semanas.
2 dosis de vacuna contra la influenza estacional, con intervalo de 4 semanas.
1 dosis de vacuna contra la varicela.

De 24 meses a 4 afios 11 meses y 29 dias: 1 dosis de BCG si pertenece a
poblacion indigena o rural dispersa.

3 dosis de VIP con intervalo de 4 semanay un refuerzo con VIP al afio de la tercera
dosis. 1 dosis de pentavalente (DPT-1, HB-1, Hib-1). Se completa con:

2 dosis de DPT monovalente con intervalo de 4 semanas + 1 refuerzo al afo de la
tercera dosis.

2 dosis de HB (hepatitis B) monovalente con intervalo de 4 semanas.
1 dosis de Triple Viral (SRP) + 1 refuerzo a las 4 semanas.

1 dosis de fiebre amarilla.

1 dosis de vacuna contra la hepatitis A.

1 dosis de neumococo.

1 dosis de varicela.

De 5 Afios a 5 afios 11 meses y 29 dias:

1 dosis de BCG si pertenece a poblacién indigena o rural dispersa.

3 dosis de VIP con intervalode 4 semanasy 1 refuerzo con VIP al afio de la tercera
dosis si no sobrepasa los 6 afos.

3 dosis de DPT monovalente con intervalo de 4 semanas y 1 refuerzo al afio de la
tercera dosis de DPT si no sobrepasa los 6 afios. Si tiene 6 afos aplicar TD
pediatrico o esquema con Td a partir de los 7 afios de edad.

3 dosis de HB (hepatitis B) monovalente con intervalo de 4 semanas.

1 dosis de Triple Viral (SRP) + 1 refuerzo a las 4 semanas.

1 dosis de fiebre amarilla.

1 dosis de vacuna contra la hepatitis A.

1 dosis de neumococo.

1 dosis de vacuna contra la varicela + 1 refuerzo con intervalo minimo 3 meses.
Importante:

Se debe garantizar 1 dosisy 1 refuerzo de triple viral hasta los 10 afios 11 meses y
29 dias.

La vacuna contra varicela se garantiza a toda la cohorte nacida a partir del primero
de julio de 2014 asi sobrepasen los 6 anos de edad.
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La vacuna contra Hepatitis A se garantiza a toda la cohorte nacida a partir del
primero de enero de 2012.

La vacuna contra Fiebre amarilla se garantiza a toda la poblacién susceptible de 1
a 14 anosy a toda persona entre los 15 a 59 residente en los municipios de riesgo
y Viajeros.

Se debe garantizarla vacunacién antirrabicaen postexposicion,esquemadia 0,3,7
y 14,

Rotavirus: Aplicar 1ra dosis entre 2 meses hasta 3 meses 21 dias y 2da dosis hasta
11 meses 29 dias. Sin primera no haysegunda. Influenza: De 6 a 23 meses se debe
garantizar la primo vacunacién con 2 dosis en intervalo de 4 semanas.

Aplicar 1 dosis anual entre los 12 y 23 meses si cuenta con primovacunacion. En
zonas de riesgo para fiebre amarilla la vacunacién puede iniciar a los 12 meses de
edad. VPH: Vacunacién en nifics y nifias, con inicio progresivo de acuerdo a
lineamientos. b

Personas Inmunocomprometidas deben recibir 2 dosis a los 0 y 6 meses. TdaP
(Tetanos, Difteria, Tos ferina acelular): En poblacion dispersa o indigena se puede
aplicar desde la semana 20 de gestacion.

- La informacion resumida en esta pieza no reemplaza la lectura y conocimiento de
los lineamientos emitidos por el Ministerio de Saludy Proteccion Social. - Se debe
asegurar la vacunacion sin barreras a la poblacién residente en el territorio
colombiano sin importar su status migratorio.

- No esta indicado reiniciar esquemas de vacunacion por lo que siempre se debe
revisary continuar la vacunacion con base en el antecedente vacunal.

Importancia de la vacunaciéon contra el VPH:

La vacunacion contra el VPH es importante en Colombia para prevenirel cancerde
cuellouterino. La vacuna protege contra los tipos de VPH que causan este tipo de
cancer. Ademas, la vacunacion en nifios es recomendada para alcanzar el objetivo
de eliminar el cancer de cuello uterino.Las investigaciones demuestran que la
vacuna ha disminuido la cantidad de casos de precancer de cuello uterino en
mujeres y las verrugas genitales en hombres y mujeres jovenes. Para el 2030,
Colombia ha dado un paso importante con la ampliacién de las vacunas contra el
VPH. A partir de 2025, la vacuna se podra obtener en mas de 3.000 puntos de
atencion en todo el territorio nacional.

Conceptos importantes:

Vacuna: Es una sustancia preparada en laboratorio y que al ser aplicada en el
cuerpo genera defensas contra la enfermedad.

VPH: Virus del papiloma humano.

Registro Fotografico
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Debido a que se ha presentado mayor
adherencia a la vacunacion mediante
primero la informacion y luego la jornada, el
equipo de vacunacion realizo una campaiia
informativa sobre las vacunas.

DESCRIPCION DE LA FOTOGRAFIA

DESCRIPCION DE LA FOTOGRAFIA

Para dar inicio a lajornada de vacunacion en
el parque principal debido a que es un punto
central para que la comunidad se acerque y
se logra la captacion de la poblacién que alli
se encuentran se desarrolla por 4 horas, sin
embargo, se extiende debido a la
participacion de la comunidad.

DESCRIPCION DE LA FOTOGRAFIA

a3
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CONTRATISTA: ESE NUESTRA SENORA DE LAS NIEVES DE LOS SANTOS
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. CO1.PCCNTR. 6871468

ACTIVIDAD 4

Entrega de material informativo para el
desarrollo de las actividades en el entorno
comunitario, ambito rural en cada uno de los
micro territorios priorizados. (papeleria,
folletos, plegables, Juegos, pendones,
marcadores y demas materiales/elementos
necesarios), el cual debe ser concertado,
revisado y aprobado por el supervisor.

PRODUCTO:

» acta de concertacion, revision y aprobacion de material

informativo a utilizar con el supervisor, que incluya muestra del
mismo a usar.

ACTIVIDADES REALIZADAS:

e Se entrega acta de concertacion, revision y aprobacion de
material informativo a utilizar con el supervisor, que incluye
muestra del mismo a usar.
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‘éﬂ;\ ACTA FECHA DE APROBACION
ACTA No. 3
Fecha: 14/10 Hora: 14 :00 Lugar: CENTRODE ACOPIO
_f2024 pm DEPARTAMENTAL
Orden del dia

Muestra de folletos y material publicitario realizado para las campanas
1. correspondientes. \

2 Revision de la informacion que se encuentra en los folletos.

3. Revisionde ortografica y uso de terminologia.

4 Aprobacion del material correspondiente para envic a supervisora.

5. finalizacion de la Reunion

Desarrollo de la Reunion

1. Seinicia la reunion con los asistentes.
2. Se presenta el orden del dia

3. Muestra de folletos y material publicitario realizado para las campanas
correspondientes.

4. Revision de la informacion gue se encuentra en los folletos.

5. Revision de ortograficay uso de terminologia.

6. Aprobacion del material correspondiente para envio a supervisora.

7. finalizacion de la Reunién

| COMPROMISOS |
Actividad Fecha de Cumplimiento Responsable

Envié de acta TERCERA SEMANA DE | Jefe de enfermeria Slenlly
OCTUBRE Julieth Pinto Vargas

Siendo las 14:00 p.m., se levanta la reunién y en constancia se anexa el registro de

reunion del 14/10/2024 |, con la firma de los asistentes.
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NOMBRE: LUZSTELA DURAN BAUTISTA

Cargo: Supervisora

J%Mﬂu

NOMBRE: MARINA ALMEIDA PEREZ

Cargo: Auxiliar de vacunacion.
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FOLLETOS DE ESQUEMA REGULAR DE VACUNACION Y FIEBRE AMARILLA N
POSTER DE VPH.

Importancna de la
vacunacwn '

La vacun&mdnreg;iares i = | 07
~ importante porque protege a las | | i
n : ESE NUESTRA
personas de enfermedades |
: raves y potenciaimente | SENORA DE LAS R
v | R REGOLQ

, forma sencilla, inocua y eficaz de |
. fortalecer el sistema inmunitario |

Eet 32096767 VACUNQCIQN

ESQUEMA

Las vacunas estimulan el VACUNAC [ON TODOS
LOS DIAS.

sistema inmunitario para que |
praduzca anticuerpos que |
combatan infecciones y i
enfermedades. De esta manera, MARTES Y JUEVES
el cuerpo aprende a resistira 2 ; >
: infecciones especificas y i TODO EL I_?I,Q
recuerda al germen para i
atacario si vuelve a invadir. |

gLAs NIEVES

DISPUESTDS & SERVIN CON EL COM

293
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RECIEN NACIDO

Antituberculosa (BCG) Unica Dosls previene
la maningitis tuberculosa.

Hapatitis B (HEP B) Recién nocido, previene
la hepotitis B.

APARTIR DE LOS Z MESES

1* dosis Pentovalente: Difteria - tos ferina -
tétonos (OFT)

Haemophilus influenzoe tipo B
Hepatitis B (Hep B).

T"Ratavirus.
T'Poilo,
1"Nevmocaco.

Previenen la Difteria - tos fering - tétaneos
Meningitis v otras enfermedades cousadas
por Haoemophilus influenzoe tipo b
Hepatitis B ,Diarrea por rotavirus,
Poliomiglitis, Neumonias y Meningitis,

APARTIR DE LOS ¥ MESES

2" dosis Pentavalente: Difteria - tos ferina -
tétanos [DPT)

Hagmophilus influenzoe tipo B
Hepatitis B (Hep B)
2"Rotgvirus,
2'Palio.
2'Naumococo.

Previenen lo Difterio - tos fering - tétanos
Meningitis y otros enferimedades cousadas
por Hoemophilug influenzae tipe b
Hepatitis B, Diarrea par rotavirus,
Poliomielitis, Neumanias y Meningitis

Poblacion adulta
mayor a 60 ahos

Influenza estacional Una coda afio para
mayares ce 60 afios Enfermedad
respiratorio cousada por el virus de ia
Influenza

Mojeres gestantes

Influenza estacional

Unica a partir de la semana 14
Previene - Enfarmedad respiratoria
caousada por al virus de la Influenza

TdaF (Tatanos, Difteria, Tosferina Acalular)
Ditteria - tos fering - tetanos y Bordetella

pertussis acelular
Unica a partir de la semona 26

Esquema de Vacunacion
COVID - 191 2024%

Esquema de Yacunacion
Primario: COVID -19

La vacunacién inicia desde los 6 meses
de edad y consta de la aplicacién de dos
‘dosis poblacién en general,

APARTIR DE LOS s-uésss

3" dosis Pentavalante; Difteria - tos ferina -
tétanos (DPT)

Hoemophilus influenzae tipo B

Hepatitis B (Hep 8).

3"Polio

1" Influenza astacional

Previensn lo Difterio - tos ferina - tétanos
Meningitis y otras enfermedades causadas
por Hoemophilus influenzoe tipo b
Hepatitis B, Poliomielitis, enfermedad
raspirotaﬁa causadc por &l virus de la

"™ LOS 7 MESES

2" Influenza estacional , previene de la
enfermedad rosptratono causoda por el
virus de la influenza,

A LOS 12 MESES

1" Sarampién Rubecia Paperas (SRP)
1"Varicela

Neumococo Refuerzo

Hepatitis A Unica

previene el Sarampion, rubéoclo y paperas,

Varicela, Neumonios y Meningitis, Hepatitis A

A LOS 18 MESES

4* dosis Pentavalente: Difteria - tos fering -

tétanes (DPT)

Haemophilus influenzoe tipo B

Hepatitis B [Hep B).

Polic refuerzo

Fiebre amarlilla Unica

Sarompién Rubeola Paperas (SRP) refuerzo

Pravienen la Difteda - tos fering - tétanos

Mmingitis y otras enfermedodes causados
us influerizae tipo b

Hopaﬁtil~8 Poliomielitis, fiebre amarilla,

Saramplén, rubéola y paperas.

La Aplicacion de dosis
adicional para personas
mayores de 12 anos Grupos
priorizados para dosis
adicional COVID -19

Se podra cecceder 6 la dosis adicional con
ARNm al menos sels (6) meses despuds de
la Uitima dosis contra io COVID-19, osl

Lus personas de 12 a 17 afos después de
haber completodo e esquema primario.

Pablacion de 18 Gios y mds accederd a
dosis adicional ol transcurrir los seis (6)
meses después de | Glitima dosis contra lo
COoVID-19.

Grupos priorizados para
dosis adicional

En estos grupos priorizodos se oplicara lo
dosis adiclonal cuando hayan pasado &
meses de su esquema de vacunacion
[Esquema primario y/o refuerzos)

Gestantes: Se gorantizo una dosis por coda
embarazo y debe ser de ARNm Pfizer,
Poblacion con comorbilidades (Hipanansnén
Diabetas, EPOC, Cdncer, Enfermedad Ren

Enfermedades inmunosupresoras): debe

recibir una dosis adicional al menos 6 meses
luego de su Ultima dosis, Mayores de 60
afos. Talento Humano de Salud.

A LOS S ANODS

Difteria - tos ferina - télc‘mos {DPT)
Segundo Refuerzo

Polio Segundo Refuerzo

Varicela Refuerzo

Praviene: Diftaria - tos ferino -

_ tétanos Poliomielitis Varicela

NINOS DE G ANOS

Vecuna contra el Virus del
Papiloma humano (VPH) Unica
Virus del Paplloma humano (VPH)

NINDS ¥ MUJERES DE
9 A 17 ANOS

Vacuna contra al Virus del
Paplloma humano (VPH) Unica
Virus del Papiloma humano (VPH)

Mujeres en edad
fertil entre ios 10 y
Y9 anos

Toxoide tetdnico diftérico del
odulto (Td) 5 dosis

Td1: dosis inicial

Td2: al mes de Tdl

Td3; a los & meses de Td2
Td4: ol ono de la Td3

Tds: gl anc de la Td4
Previene; Difteria, tétanos v
tatancs neonatal
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‘Los sintomas aparecenentre3y 86 . |
dias después de la picadura deun ~

mosquito infectado. En una fase
inicial causa fiebre, dolor
muscular y de cabeza, escalofrios,
pérdida del apetito y nduseas o
voémitos. Para la mayoria de los
pacientes estos sintomas
desaparecen despuésde 3a 4

dias. Sin embargo, el 15% entraen

una segunda fase; mas toxica

dentro de las 24 horas siguientes a

la remisian inicial. En esta fase,
vuelve la fiebre alta y varios
sistemas del cuerpo son
afectados. La funcidn renal se
deteriora. La mitad de los
pacientes que pasan a la fase

téxica mueren a los 10 -14 dias, el -

resto se recupera sin dano
organico significativo, m

segun la OMS, La fiebre amarilla es
una enfermedad virica aguda,

hemorragica, que es endémicaen |

areas tropicales de Africa y América

Latina. Es dificil diferenciar muchas

veces entre casos de fiebre amarilla

y otras fiebres hemorragicas virales

como arenavirus, el hantavirus, o el
dengue.

No existe un tratamiento
especifico para |a fiebre amarilla.
La vacuna es la medida preventiva.
mas importante y es segura,
asequible y muy eficaz.

£n Colombia, el esquema de
vacunacion contra la fiebre
amarilla es el siguiente:

= Lavacunaes gratuita y se
— aplica apartir de les 18 meses

Proporciona inmunidad efectiva

dentro de los 30 dias para el 99%
de las personas vacunadas y una

de edad,
Una sola dosis es suficiente
para toda la vida.

sola dosis es suficiente para * Serecomienda vacunarse 10
onferir inmunidad sostenida y dias antes de viajar a zonas
~ proteger de por vida contra la de riesgo.
enfermedad. e Laedad limite para aplicar la
“vacuna es hasta los 59 afios,
11 meses y 29 dias.
= Se debe realizar una encuesta
previa a |la vacunacion para
personas mayores de 18
anons.
» Sialgun elemento de la
encuesta sale positivo, ho se
puede aplicar la vacuna A

e
GOBERNACTEN OF
SEANTANDER

VACUNACION TODOS LOS DIAS
MARTES Y JUEVES TODO EL DIA.

CONTACTO:

ESE NUESTRA SENORA
DE LAS NIEVES

3209416767

B~

ESE NUESTRA SENORA DE LAS
NIEVES DE LOS SANTOS -
GOBERNACION DE SANTANDER

° 9

A - nE

ES.E RUESTRA SENDRA DE

'LAS NIEVES

* DISPUESTES A SERVE au N EL CORAZON
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o ImporJranCiG sobre |a vacunacién contra

i

Lo vocuna ne contiene ningda virus
vive ni ADN del virus, por le que
ne puede provecar cdncer hi
ofras enfermedodes relacionadas
| Ipiiel e con ol WH. Lo vacuna centra el
asiones en la piel y en los o : L

o El VPH es una mfeccidn de transmisién m;;; ui.:hxu el:::m:;:i:;

::.Nunilmuy ‘frec:m;ie 223 cousadas per e WH sine paro
2 SSHmA-que b Bl o ke prevenir la icién de wun cance
controerdn el VPH en algan memento de = gl g

e § - Lo vocuna se recemienda para
» La mayoria de |os infaccienes per VPH Nifos y nifas de 9 o 17 ofios

De ceuerde con la Crganizacion Mundial de
la Solud (OMS). el virus del papilema
humane (WWH) 5 un grupe de virus que se

fransmide sexualmente y que puede causar

desaparecen por si solos y ne cousan
cancer
* Sin embarge. clgunes Hipes de WPH

pueden cousor cdncer, .come el de

+ Persencs de haste 2b sies

+ Perscnas Inmunocarn-
premetidoscen VIH e con
{rasplantes de Srjanes entre
Il y 25 afies

LA VACUNACION ES LA MEJOR
MANERA DE PREVENIR LA
-_POR VPH nos

cusllo wdering, voging, vulve, pene, ana v

C’"C"I-DI rﬂg@.

Contocto con nesctros S~
ESE NUESTRA SENCRA DE LAS /
£S5 E MUESTHA SERONA DE NIEVES DE LOS SANTOS
“LAs NIEVES |

DISPULSTOS & SERVEN CON EL CORAZON | COPEINACION oF VACUNACTON TOROS LOS DIAS

| SANTANDER |\ ores v JUEVES TODO i DIA
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ES EL VPH?

De acuerde con la Organizacién Mundial de
la Salud (OMS), el virus del papilema
humane (VPH) es un grupe de virus que se
{ransmite sexualmente y que puede causar
lesiones en la piel y en las mucosas:

» El VPH es una infeccién de transmisién
sexual muy frecuente.

» Se estima que 4 de cada S persenas
contraerdn €| VPH en algdn momento de
su vida.

* La mayeria de las infecciones por VPH
desaparecen por si solas y ne causan
cancer.

* Sin embarge, alqunes tipes de VPH
pueden causar cdncer, como el de
cuelle uterino, vagina, vulva, pene, ano y
orofaringe.

Impor+anc;a sobre la vacunacién con+ra

Vs

\-- =
/A8 ¥

La vacuna ne con+iene ningan Virus
vive ni ADN del virus, por lo que
ho Puede provocar cdncer ni
otras enfermedades relacienadas
con el WH. La vacuna centra el
VWH no se utiliza para tratar
infecciones o  enfermedades
causadas por el WH, sinc para

prevenir la aparicién de un cancer.

la vacuna se recomienda para:
Nifios y nifias de 9 a |7 afies

o Perscnas de hasta 26 ahos

o Personas incnunecem-
Prome+idas,con VIH e con
trasplantes de organos entre
Il y 26 afies

LA VACUNACION ES LA MEJOR

MANERA DE PREVENI
POR VPH Y LOS CANC
RELACIONADOS.

i E.S.ENUESTRA SENORA DE

LS NIEVES

LA INFE(

Centacta cen nosé-lros.
ESE NUESTRA SENORA DE LAS
NIEVES DE LOS SANTDS

3209416767

" DISPUESTOS A SERVIR CON EL CORAZON 1 GOBERNACION DE ‘MCUNAFTC’N TODOS L()§ L':”‘

SANTANDER ., noe i =

<0l

K d
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CONTRATISTA: ESE NUESTRA SENORA DE LAS NIEVES DE LOS SANTOS
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. COI PCCNTR. 6871468

ACTIVIDAD 5

El equipo operativo estara conformado por
profesionales o técnicos con capacidad para el
desarrollo de los temas priorizados, dada su
experiencia y conocimientos, con los
siguientes perfiles: una (1) profesional y/o
técnico en enfermeria, con experiencia minima
de doce (12) meses en el programa ampliado
de inmunizaciones, certificada en la norma de
competencia de PAI.

PRODUCTO:

e Hoja de vida con el perfil solicitado.

ACTIVIDADES REALIZADAS:

-Se adjunto en el drive y de manera fisica la hoja de vida con el perfil
solicitado.



HOJA DE VIDA

DATOS PERSONALES

NOMBRE: MARINA ALMEIDA PEREZ

FECHA DE NACIMIENTO: 11 DE SEP DE 1971
DOCUMENTO NUMERO: 63.474.916

ESTADO CIVIL: CASADA

DIRECCION: MANZANA B CASA 9 GUANES
CELULAR: 3114531854

EMAIL: maryalpell@gmail.com

365




ESTUDIOS REALIZADOS

SECUNDARIOS

COLEGIO SAN PEDRO CALVER
Bucaramanga, diciembre 1998

OTROS ESTUDIOS

AUXILIAR DE HIGIENE ORAL
CENCABAS DIC 2004

TECNICO EN AUXILIAR DE ENFERMERIA
EAFYS DICIEMBRE 2004

TECNICO LABORALY DESARROLLO DE LA PRIMERA INFANCIA
CECOL JUNIO2015




ENTIDAD:

CARGO:

JEFE INMEDIATO
IEMPO DE SERVICIO

ENTIDAD:

CARGO:

JEFE INMEDIATO
TIEMPO DE SERVICIO

ENTIDAD:

CARGO:

JEFE INMEDIATO
TIEMPO DE SERVICIO

ENTIDAD:

CARGO:

JEFE INMEDIATO
TIEMPO DE SERVICIO

ENTIDAD:

CARGO:

JEFE INMEDIATO
TIEMPO DE SERVICIO

ENTIDAD:

CARGO:

JEFE INMEDIATO
TIEMPO DE SERVICIO

ST RTESREAE TS

A ——— = R o

~ EXPERIENCIA LABORAL

ESE NUESTRA SENORA DE LAS NIEVES
Apoyo aux enfermeria
Frika Liliana Rondon
Ene2024 a May 2024

ALCALDIA LOS SANTOS
Apoyo aux enfermeria
Aura Edilma Mendoza
Agto 2020 A DIC 2023

AGENCIAR SALUD
Agente Social

David Dulcey Pinz
Enero 2015 a junio 2020

COOPERAR

Agente social

Carmen Martinez Lopez

2 sept 2013 al 13 nov 2014

ASANPADUA
Auxiliar enfermeria
Pbro Hernando

Enero 2013 1 agto 2013

CLINICA PIEDECUESTA
Auxiliar enfermeria

CAROL TARAZONA

SEPT 2012 A DICIEMBRE 2012

04




REFERENCIAS PERSONALES

NELSON MAURICIO CORDERO RUEDA
Odontologo

CARMEN YOLANDA GUEVARA RONDON
Tec. Administrativo
CELULAR 3112028545




'REFERENCIAS FAMILIARES

GILMA ALMEIDA PEREZ
CELULAR 3232339833

SOLANGEL ALMEIDA PEREZ
CELULAR 3222482720

pjé_mw; ML’— e f

MARINA ALMEIDA PEREZ

CC. 63.474.916 Expedida en Piedecuesta.

304
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COLEGIO SAN PEDRO CLAVER

SECCION NOCTURNA
SECRETARIA ACADEMICA

SECCION NOCTURNA

Secretarla Académica

Aprabacitn por Resolucion Mo 6122 del 16 de Noviembre de 1995 por fa Gobernacion de
Sanlander parg los Semestres 10. a 100. Bachillarato Comercial

REGISTRO DANE No. {'5650_0136125_ |

Numeto Registro Secretarias Educacion Santander 041

No. (25
ACTA GENERAL DE GRADUACION No. g% FOLIO E ols
En la ciudad de Bucaramangaalos 28  diasdelmesde MNovigive dej apg L. 998

se reunieron, con el fin de formalizar la graduacion de los alumnos de ltimo semestre, los suscritos Rector y
Secretario en la Recloria del COLEGIO SAN PEDRO CLAVER DE BUCARAMANGA, SECCION NOCTURNA.
Institucion aprobada en Primer Semestre hasta Décimo Semestre que comprende la Educacién Basica y Media
y autorizada por la Gobernacion de Santander para otorgar el Titulo de BACHILLER COMERCIAL. segun
Resolucion No. 6122 del 16 de Noviembre de 1995.

Comprobada la situacion legal y académica de cada uno de los alumrios gue cursaron y aprobaron los estudios
correspondientes al Nivel de Educacion Basica y Media, se procedi¢ a clorgar el litulo de BACHILLER
COMERCIAL al graduando cuye nombre, apellidos y nimero del documento de identidad se relacionan a
continuacion:

ANLINA ALABIEA 02, o : C.C. No. 63. 474.916 Piedecues Lu

En constancia se firma la presente, por quienes m:vrwnserorl en cumplimiento a lo ordenado en el articulo 7o
J‘"""
del Decreto 180 de 1981 , *hhag

Y e )

LAUTISTA REl. mmu (AT
GG Ab. 2.890.55% Jtz;um )f GG Mo ¢
El Rector, ¢g) El Secretario, (p)

Carrera 28 Mo 47.06. Telélono: 6432323 Ext. 45. Buéaramang:u - Colombia




ACTA INDIVIDUAL DE CERTIFICACION

ENTRE LOS SUSCRITOS, DIRECTOR GENERAL, DIRECTOR
ACADEMICO Y SECRETARIA GENERAL DE LA ESCUELA DE
ARTES ADMINISTRACION FINANZAS Y SALUD EAFYS.

CERTIFICAN:

Que en el libro de actas de certificados No. 02 de la institucion, en el folio No. 012 se halla inscrita
&n 2 siguiente acta de grado No. 008 En la ciudad de Bucaramanga, Departamento de Santander,
Republica de Colombia a los 18 dias del mes de Diciembre del dos mil cuatro (2004), se reunieron
el Director General, Directora Académica y Secretaria Generai de la Escuela de Artes,
Administracién, Finanzas y Salud- EAFYS en nombre de la republica de Colombia y con
autonzacion de! Ministerio de Salud, segin Acuerdo No. 29 del 14 de Octubre de 1998 y del
Ministeric de Educacion Nacional por intermedio de la Secretaria de Educacién Departamental,
segun resclucion 0540 dei 30 de ociubre de 1998, presidido por el Dr. RAFAEL DIAZ CHACON,
Director General y actuando como secretaria General HORTENCIA CORONADO RODRIGUEZ
celebré sesién solemne y publica con el objeto de otorgar el certificado a los alumnos aspirantes a

grado, y Considerando que: ALMEYDA PEREZ MARINA identificada con Cédula de

Ciudadania nimero 63.474 916 de Piedecuesta ha cumplido con las disposiciones legales vy
reglamentarias aprobando una intensidad de 1800 horas, ha obtenido el promedio ponderado en
2l programa la calificacién de (3.8) sobre (5.0), se le otorga el certificado de-

TECNICO EN AUXILIAR DE ENFERMERIA

Bajo la gravedad de juramento. el graduando promete cumplir con los deberes propios de|

ejercicio de su profesion, en conformidad con la constitucion nacional y las leyes de la republica de
Colombia

Para constancia se expide y finma ia presenta acta, valida para todos los efectos correspondientes.

El Director General, (Fdo) Dr. RAFAEL DIAZ CHACON
La Directora Académica, (Fdo) DINA LUZ ALMENDRALES OROZCO
La Secretaria General, (Fdo) HORTENCIA CORONADO RODRIGUEZ

Es fiel {.?an‘ del orir
; / i

Qo & jos 18 dias del mes de Diciembre del dos mil cuatro (2004)

iT}if to

8
W/

s

_ |
/ :

Dr /RAFAELL O
! Directdr

22
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ACTA DE CERTIFICACION

EL SUSCRITO DIRECTOR DEL CENTRO DE CAPACITACION BASICA EN
SAITJD DE SANTANDER -CENCABAS- BUCARAMANGA, CERTIFICA: Que en el
libro| de Actas de Certificacion de la Institucion, figura la siguiente ACTA DE
CERTIFICACION No.015 En la ciudad de Bucaramanga, Departamento de Santander,
Republica de Colombia, a los DIESIOCHO dias del mes de DICIEMBRE de DOS MIL
CUATRO (2.004) se reunio el Director, Coordinador y Secretaria General del Centro de
Capacitacion Basica en Salud de Santander - CENCABAS. Presidio la sesion LUIS
ALFREDQO PINZON CELIS Director del Centro de Capacitaciéon Basica en Salud de
Santander y obré como secretaria PAOLA ANDREA TRIANA GUTIERREZ,
Considerando que MARINA ALMEIDA PEREZ cedula de ciudadania namero
63 474 916 en Piedecuesta (Santander) cumplio y aprobo el programa de estudios tedrico-
practico, establecidos por el Ministerio de Salud segin acuerdo numero 031 de Febrero 12
de 1.999, v resolucion numero 0002 de Enero 20 de 1.998 de la Secretaria de Educacion
Departamental, que lo capacitan para el ejercicio del cargo, le Confieren Certificado de
Aptitud Ocupacional en. AUXILIAR DE HIGIENE ORAL. Bajo juramento, e! graduado
promete cumplir con los deberes propios del ejercicio de su profesion.

Para constancia se expide y firma la presente acta.

El Director, (Fdo) LUIS ALFREDO PINZON CELIS

El Coordinador, (Fdo) WILLIAM VARGAS VALENCIA

La Secretaria General, (Fdo) PAOLA ANDREA TRIANA GUTIERREZ

Anotado en el Folioa No 17, Libro de Certificaciones No.0l.

Hay sellos que dice “Centro de Capacitacion Basica en Salud de Santander - CENCABAS -
Bucaramanga™ Se expide en original tomada a los DIESIOCHO dias del mes dc.
DICIEMBRE de DOS MIL CUATRO (2.004) A




MINISTERID OF LA PROTECCION SUCIAL

GOBERNAGION DE SANTANDER
SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL

Resolucion No. - LA 025/07

Nombore

cC No . 63.474,916 de wm
Prolesion - HMIIA! m(ﬁl

,...._..(_.Jr

Fecha dé L-hm ’{;}ﬂ F2 de 2X¥W 7% x

¥ i

o L e
~ Seciefario de Salud Deptal ‘.ﬁgﬁa ACip v Gontrol

valido como documentc O identiticacion para prestacion G
servicios de salud

Los gatos registrados en esta tareta identifican al declarante pard sus
acluaciones ante la Secrataria de Salud

Esta tarela se exigira ante todas las actuaciones que surtan ante [as
Empresas da Salud
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RESOLUCION No.

Por la cual se concede uns aulonzecion pars &l ejercicio profesions!
i
El. SECRETARIO DE SALUD DEPARTAMENTAL

En uso de las siribuciones iegales v en especiai ies que le confiere el Decrelo D1875 de Lgosio 3
de 1994 y.

CONSIDERANDO

Oue MARINA ALMEIDA PEREZ idenlificado (&) con la céduls de ciudedenia Ne.53474916
expedide en PIEDECUESTA _ha solicitado ia autorizacion del ejercicio profesional como: AUXILIAR
Dk HIGIENE ORAL .

CERTIFICADC gue le otorge, CORPORACION CENCABAS | el 14 DE DICIEMBRE DE 2004
RESUEBLYE:

ARTICULDC PRIMERC - Aulorizar a, MARINA ALMEIDA PEREY |dentificado (&) con la ceduia de
ciugdadaniz No. 63.474 816. de PIEDECLUESTA | para ejercer la profesion de AUXILIAR DE HIGIENE
ORAL | en lode el Terrlorio Nacional. 1

ARTICULO SEGUNDO - La presenie Resolucign

COMUNIQUESE ¥ CUMPLASE

1C Ot EC)

ﬂ‘? n:‘_.-.r:._q
™ &‘g AG |

Elalzord: ANA VICTORIA MERCHAN CATERES

Ravied: VICTOR SUILLERMO TARGRDA ncu% Geglibn de
Coraiagio
ayGestibn  ounagy
Flramaaa Aanasereh

Collod6 M 11 - 62 Teléfono 8339233 Buczramanga - Colonmbia
sl s sludsantandel.gov.co




Re :"'u‘b’lzca de Colombia

ENCABAS

Centro de Capacitacién Basica en Salud de Santander

INSTITUTO PRESTADOR DE SERVICIOS EN SALUD LPS.

APROBACION OFICIAL MIN-EDUCACION RESOLUCION No. 3737 DE JUNIO 7 DE 1.994 ACUERDO No. 23 DE ~ {68
DICIEMBRE 4 DE 1.997 - MINISTERIO DE SALUD NACIONAL RESOLUCION 0002 DE ENERO 20 DE 1.998 L
SECRETARIA DE EDUCACION DE SANTANDER - MATRICULA MERCANTIL No. 05-008997-01DE JULIO 28

DE 1.998 - CAMARA DE COMERCIO - REGISTRO UNICO DE PROPONENTES 2769

CERTIFICA
| QUE:. MARINA ALMEIDA PEREZ _

; C C 63 474 916 DE PIEDECUESTA

S ke AT T AR R T A LS ET Y YN LT IR

Por Haber Culminado Satisfactoriamente Las Asignaturas Correspondientes

Al Curso En: DIPLOMADO

BIOSEGURIDAD EN LABORATORIO ODONTOLOG

Comprendido entre NOVIEMBRE 02 5  DICIEMBRE 13

£ Con una intensidad tedrico practico de_ 120

iy i B e P =k A T g A T S

Ty i N

Anotado al folio No. 17 _del libro No.O1 _de Certificaciones

L 2 Pl el gt

il Expedido en Bucaramanga Santander a los 25 dias




