PROCESO GESTION FINANCIERA

55 FORMATO LISTA DE CHEQUEO PARA APLICAR A LAS
. SOLICITUDES DE PAGO
Agencia Nacional
de Seguridad Vial C6digo: ANSV-FIN-FO-01 Version: 08 Fecha: 2024-09-26
ITEM | DOCUMENTO REQUISITOS SAIPLICI:\IAO
Formato de CVI o Verificacion de objeto (Inversion)
CDP Y RP (Funcionamiento)
CDR (Inversién aplica a: érdenes de compra-convenios o
contratos interadministrativos)
Cuenta de Cedula de ciudadania (persona natural)
1 Cobro Primer Certificado de camara de comercio (personas juridicas)
vez RUT X
Contrato / Convenio / Otros
Acta de Inicio
Certificacion Bancaria Expedida por la entidad bancaria X
(menor a 30 dias)
Cuenta de cobro X
Factura
Planilla de pago Aportes Seguridad Social (Persona X
Natural)
Certificacion  Aportes Parafiscales firmado por el
representante legal y/o Revisor Fiscal (Persona Juridica)
5 Factura ylo
cuenta de Cobro
Declaracion Juramentada (Personal Natural) X
Informe de Supervision/ Interventoria de
Contratos/Convenios y Recibo a Satisfaccion, con firmade | X
las partes (original) ANSV-CON-FO-70.
Informe de actividades de ejecucion contractual CON-FO- X
56 (Unicamente persona natural)
Comprobante Firmada por el Almacenista (Aplica para adquisicion de
3 Entrada bi
. ienes)
Almacén
Acta de Recibo parcial (original)
Informe final de supervisiéon Cédigo: ANSV-CON-FO-35,
cuando se trate del Gltimo pago
4 Actas S "
Acta de terminacion Anticipada
Acta de Liquidacion
Designacién de supervisor - en caso de modificaciones
(copia)
Gastos de | Certificado de Permanencia
5 desplazamiento | Autorizacién Gastos de desplazamiento/viatico
o0 Viéticos Cadigo: ANSV-GRF-FO-03




PROCESO GESTION FINANCIERA

) FORMATO LISTA DE CHEQUEO PARA APLICAR A LAS
o SOLICITUDES DE PAGO
Agencia Nacional
de Seguridad Vial C6digo: ANSV-FIN-FO-01 Version: 08 Fecha: 2024-09-26
ITEM | DOCUMENTO REQUISITOS QPL'C,\IAO

Certificado de recibo de informe y autorizacién de pago de
viaticos o gastos de viaje ANSV-GRF-FO-05

Soportes de gastos por desplazamiento

Memorando a contratos (Informes y/o productos)

Soportes para aplicacion de deducciones de Retencién
6 Otros soportes (Medicina Prepagada, Intereses de vivienda, certificados de
dependencia econémica, pagos a AFC, aportes voluntarios
a pensiones)

Declaro que conozco las obligaciones Fiscales Vigentes derivadas del acto administrativo que soporta
la solicitud de pago anexa

Cargo del Supervisor del Contrato: PROFESIONAL
Nombre del supervisor: LAURA CAROLINA ESPECIALIZADO CODIGO 2028 GRADO 16
DIAZ BARRIOS Dependencia: Secretaria General — Grupo de

Gestion del Talento Humano
Firma del Supervisor / -
e,

Nombre 6 razén social: | OSCAR EDUARDO GARZON URREA

NIT o CC: 80.246.991 de Bogotéa

Dependencia: Secretaria General — Grupo de Gestién del Talento Humano




Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Numero de formulario

14904191656

(415)770 0) C

7212489984(802

001490419165 6

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

6. DV | 12. Direcci6n seccional

14./Buzén electrénico

802 46 9 9 1 1 Impuestos de Bogota 3 2
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién 27. Fecha expedicion
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 80246991
— — £, 1 1
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento 80-€iudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |BogotaD.C. 1 | Bogot4, D.C. 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres
GARZON URREA OSCAR EDUARDO
35. Razén social
36. Nombre comercial 37.Sigia
HANAN
LUBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |[BogotaD.C. 1 1 [Bogota, D.C. 001
41. Direccion principal
CR60 3 55AP 203 IN7
42. Correo electrénico oscargarzon1028@gmail.com
43. Cédigo postal |44. Teléfong 1 313817 219 1|45 Teléfono?2 3214847938
CLASIFICACION
Actividad-econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49! Fecha'inicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|
[7490[20151116]|[0010}20430413] [5 2 2 9 | | |
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
. S N [ I O O I
53. Cédigo | 5 |4 9 | | | _J_-J__J_gL |
05- Impto. renta y compl. régimen ofdinar
49 - No responsable de IVA
Usuarigs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

SI|:| NO

59. Anexos

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: ljl

61 Fecha [2023-03

-28/13:37:45 |

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de

tratamiento de datos ley 1581 de 2012.
Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

GARZON URREA OSCAR EDUARDO
CONTRIBUYENTE

984. Nombre
985. Cargo

Fecha generacion documento PDF: 07-07-2024 05:02:16PM



Bogota D.C., 11 de octubre de 2024

Cuenta de Cobro

AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL
NIT: 900.852.998-5

DEBE A:
OSCAR EDUARDO GARZON URREA
CC. No. 80.246.991
LA SUMA DE:
ONCE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE.
($ 11°200.000)

POR CONCEPTO DE:

Segundo pago del Contrato de Prestacion de Servicios No. ANSV-019-2024, que
corresponde del 1 al 30 de septiembre de 2024, cuyo objeto es “PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA AGENCIA NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL
EN LA FORMULACION, SEGUIMIENTO Y EJECUCION DE LOS PLANES
ESTRATEGICOS DEL GRUPO DE GESTION DEL TALENTO HUMANO Y EN EL
DISENO, DESARROLLO Y MEJORA CONTINUA DEL PLAN ESTRATEGICO DE
SEGURIDAD VIAL (PESV)”.

AJARDO GARZON URREA
CC. 80.246.991 de Bogota

Banco Bancolombia

Cuenta de ahorros

No. 58895850622

Titular: Oscar Eduardo Garzén Urrea
CC No. 80.246-991



3portes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerTgBoFSENA e
CC 80246991 OSCAR EDUARDO GARZON URREA INDEPENDIENTE Principal CRA 60 N 03 55 BOGOTA-BOGOTA D.E. 2444444 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2024-09 2024-09 972535627 9475240019 | 2024/10/22 2024/10/10 | BANCOLOMBIA 0 $1,300,200
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
1 |cC 80246991 GARZON OSCAR 25-14 30 $4,480,000 $716,800(  EPS008| 30 $4,480,000 $560,000 0 $0 S0 14-23( 30 $4,480,000 $23,400| 0 $0
Total Afiliados( 1) $4,480,000 $716,800 $4,480,000 $560,000 $0 $0 $4,480,000 $23,400 $0

RESUMEN DE PAGO

CODIGO NIT % AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $716,800 $0 $0 $716,800
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 1 $716,800 $0 $0 $716,800
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $23,400 $0 $0 $23,400
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $23,400 $0 $0 $23,400
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $560,000 S0 S0 $560,000
COMPENSAR EPS008 860,066,942 7 il $560,000 $0 $0 $560,000

1 $1,300,200 $0 $0 $1,300,200

Pagina 1 de 1 2024/10/10 10:12 AM



PROCESO GESTION FINANCIERA

&

Agencia Nacional

FORMATO DECLARACION JURAMENTADA

de Seguridad Vial
— Cobdigo: ANSV-FIN-FO-18

Version: 05

Fecha: 2024-09-27

DECLARACION JURAMENTADA.

Yo, OSCAR EDUARDO GARZON URREA, identificado con la cédula de ciudadania No. 80.246.991 de
Bogotd, declaro bajo la gravedad de juramento que para el pago de los honorarios correspondientes al
contrato que tengo suscrito, he efectuado los aportes a la seguridad social por los ingresos materia de
honorarios, en la cuantia establecida en la legislacion vigente, por lo cual el valor a deducir de la base
de retencién por concepto de pago de Seguridad Social (SS) correspondera al Ingreso Base de

Cotizacion (IBC) de los ingresos percibidos por el pago de este periodo

Contrato No.: ANSV-019-2024

Valor cobrado: $11.200.000

Periodo que cubre esta certificacion:

Del 1 al 30 de septiembre de 2024

No. (s) de planilla (s) y fecha de pago de
aportes:

9475240019 - 2024/10/10

Empresa (SOI, Ml PLANILLA, etc.): Aportes en linea

$ 1.300.200

Valor total pagado (sin intereses)

Asi mismo, informo los demas conceptos requeridos para la liquidacion de mi cuenta de cobro, asi:

CONCEPTO

Sl

NO

CUAL

Declarante de renta

X

Es Responsable del impuesto a las ventas

X

Pertenece al Régimen De Tributacién SIMPLE.

X

Tiene calidad de pensionado o tiene requisitos cumplidos para
pensién o por disposiciones legales no esta obligado a cotizar a
pensiones (ADJUNTAR RESOLUCION)

Realiza Aportes cuenta AFC (En caso de aplicar, adjuntar
soporte de consignacion realizada y certificacion de la entidad
financiera).

Realiza aportes VOLUNTARIOS A PENSION (En caso de
aplicar, adjuntar soporte de consignacion realizada y certificacion
de la entidad.

Presenta certificacion de pago intereses en préstamos, para
adquisicion de vivienda limite 100 UVT (Anexar Certificacion afio
inmediatamente anterior, valor anual, numero de meses)

certificado de crédito Con
Banco Caja Social para
declaracion de renta vy
deduccién del afio gravable
2023

Presenta certificacion de pago a MEDICINA PREPAGADA y/o
planes adicionales de salud (Anexar certificacion afio
inmediatamente anterior, titular, beneficiario, valor y meses,)

Tiene personas a cargo para el beneficio tributario de deduccién
en Rete Fuente por dependientes del 10% de los Ingresos brutos
sin exceder 32 UVT. (Adjuntar soportes segun la dependencia
ver estatuto tributario Art.387)

Registro civil de hijo menor
de edad a cargo.

Cotiza por otros ingresos provenientes de vinculacion laboral y/o
reglamentaria, mesadas pensionales, independiente por cuenta
propia u otros contratos.




PROCESO GESTION FINANCIERA

FORMATO DECLARACION JURAMENTADA

—_— Cddigo: ANSV-FIN-FO-18 Version: 05 Fecha: 2024-09-27

En caso de realizar alguna modificacién o novedad a la informacién suministrada anteriormente me
comprometo a informar a la entidad por medio de actualizacion a este documento.

Para todos los efectos de lo anterior, adjunto los certificados correspondientes y de manera libre y
espontanea bajo la gravedad de juramento, manifiesto que estos descuentos Sl ( ) NO ( X ) seran
tomados en cuenta como descuento en la base de retencion en la fuente en contratos suscritos con
otras instituciones. Y por tanto en caso de ser afirmativa la respuesta, las deducciones no seran tomadas
en cuenta para la disminucion de la base de retencion en la fuente del PATRIMONIO AUTONOMO
FONDO DE SEGURIDAD VIAL atendiendo el articulo 1.2.4.1.6 del Decreto Reglamentario 1625 de
2016.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 1581 de 2012 y el Decreto 1074 de 2015, los datos de
caracter personal que se obtengan con la presente autorizacion seran recopilados en una base de datos
que estara bajo la administracion y responsabilidad del PATRIMONIO AUTONOMO FONDO DE
SEGURIDAD VIAL, que cuenta con las medidas de seguridad necesarias para garantizar su proteccion.
Con la firma del presente documento, el titular de la informacion autoriza el tratamiento de sus datos
personales para la finalidad mencionada, incluyendo los datos de caracter sensibles, y en consecuencia
reconoce que los datos suministrados son ciertos y actuales.

La presente D?Q\Iaracién Juramentada se firma en la ciudad de Bogota, el dia 11 del mes octubre de

/

2024

FIRMA:

NOMBRE COMPLETO: OSCAR EDUARDO GARZON URREA
CC No. 80.246.991 de Bogota




Agencia
Nacional de
Seguridad Vial

GESTION CONTRACTUAL

INFORME DE SUPERVISION / INTERVENTORIA DE
CONTRATOS/CONVENIOS Y RECIBO A SATISFACCION

Cddigo: ANSV-CON-FO-70 Version: 01 Fecha: 2022-10-26

FECHA INFORME: 11 de octubre de 2024

Con fundamento en lo establecido en el articulo 4 de la Ley 80 de 1993, y los articulos 82, 83, 84y 85
de la Ley 1474 de 2011, se procede a rendir informe de supervision del Contrato No. ANSV-019-2024,
por medio del cual recibo a satisfaccién el cumplimiento de las actividades del contratista/Entidad dentro
del periodo respectivo y se soporta el pago/desembolso a efectuar.

1. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO / CONVENIO:

NUMERO DE CONTRATO

ANSV-019-2024

OBJETO

“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA AGENCIA
NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL EN LA FORMULACION,
SEGUIMIENTO Y EJECUCION DE LOS PLANES ESTRATEGICOS DEL
GRUPO DE GESTION DEL TALENTO HUMANO Y EN EL DISENO,
DESARROLLO Y MEJORA CONTINUA DEL PLAN ESTRATEGICO DE
SEGURIDAD VIAL (PESV)”.

CONTRATISTA

OSCAR EDUARDO GARZON URREA

NOMBRE
SUPERVISOR/INTERVENTOR

LAURA CAROLINA DIAZ BARRIOS

PLAZO DE EJECUCION

FECHA DE SUSCRIPCION

01 de Julio de 2024

FECHA DE INICIO

02 de agosto de 2024

PRORROGA No. N/A
FECHA INICIAL DE .
TERMINACION 30 de diciembre de 2024
FECHA DEFINITIVA DE ..
TERMINACION 30 de diciembre de 2024
VALOR
VALOR INICIAL CINCUENTA'Y SEIS MILLONES DE PESOS ($56.000.000) M/CTE
ADICION No. N/A
REDUCCIONES N/A
PRESUPUESTALES
VALOR TOTAL CINCUENTA'Y SEIS MILLONES DE PESOS ($56.000.000) M/CTE
RESUMEN DE LAS
NOVEDADES N/A
CONTRACTUALES

FORMA DE PAGO

La Agencia Nacional de Seguridad Vial pagara hasta la suma de
CINCUENTAY SEIS MILLONES DE PESOS ($56.000.000) M/CTE incluido
todos los impuestos a que haya lugar si aplica, asi:

Avenida La Esperanza calle 24 No. 60-50 Complejo Empresarial Gran Estacién 2 Piso 9 PBX 601 739 9080 - www.ansv.gov.co -
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Agencia
Nacional de
Seguridad Vial

GESTION CONTRACTUAL

INFORME DE SUPERVISION / INTERVENTORIA DE
CONTRATOS/CONVENIOS Y RECIBO A SATISFACCION

Cddigo: ANSV-CON-FO-70 Version: 01 Fecha: 2022-10-26

a) Un primer (1) primer pago proporcional a los dias de servicio
efectivamente prestados en el mes de la suscripcién del acta de inicio.

b) Tres (3) pagos mensuales iguales por suma de ONCE MILLONES
DOSCIENTOS MIL PESOS ($11.200.000) M/CTE.

¢) Un pago final sobre la base de ONCE MILLONES DOSCIENTOS MIL
PESOS ($11.200.000) M/CTE por los dias ejecutados durante el Gltimo mes
de ejecucién del contrato.

PORCENTAJE DE 0
EJECUCION CONTRACTUAL | 3933 %
No. INFORME 4o S

PERIODO DEL INFORME

Desde el 1 hasta el 30 de septiembre de 2024

2. INFORMACION FINANCIERA
> VIGENCIA DEL PRESUPUESTO: 2024
> IMPUTACION PRESUPUESTAL: INVERSION

FUNCIONAMIENTO __ X

VALOR INICIAL DEL CONTRATO:

$ 56.000.000

ADICION (CUANDO APLIQUE)

N/A

VALOR EJECUTADO A LA FECHA DEL PRESENTE | $22.026.667

INFORME:

Valor Pagado del Contrato/Convenio antes de esta fecha $ 10.826.667

Valor del Presente Pago

$ 11.200.000

Saldo por Ejecutar (SALDO DEL CONTRATO A LA FECHA | $ 33.973.333

DEL PRESENTE INFORME:

Porcentaje Ejecutado de recursos a la fecha % 39.33%

3. DETALLE DE LA EJECUCION DEL CONTRATO

No.

OBLIGACION

Verificacion del cumplimiento de las
obligaciones Evidencias de C NC
cumplimiento

N/A

Disefiar y documentar el Plan
Estratégico de Seguridad Vial
de la Agencia en cumplimiento
de la Resolucion 40595 de 2022
emitida por el Ministerio de
Transporte.

e Elaborar herramienta para verificar el

e Verificar cumplimiento documental para

cumplimiento de requisitos
documéntales de vehiculos contratados. | Inspecciones X

vehiculos externos programados para
actividades de la agencia.

Péagina 2 de 6
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https://ansv-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/laura_diaz_ansv_gov_co/ErwFmEdVHRtNh6WCjGSe-VUBI-4AOJ7bE7tY83VBD5kxwQ?e=xFaiug

Agencia
Nacional de

GESTION CONTRACTUAL

INFORME DE SUPERVISION / INTERVENTORIA DE
CONTRATOS/CONVENIOS Y RECIBO A SATISFACCION

Seguridad Vial Codigo: ANSV-CON-FO-70 |  Version: 01 Fecha: 2022-10-26
Implementar y mantener de Seguimiento PESV 2. Mantenimiento X
forma continua las acciones 1. 20240925 Reunion de seguimiento PESV
definidas en el Plan Estratégico avance PESV con supervisor de
de Seguridad Vial de la contrato.

Agencia. 2. Solicitar y gestionar pieza de
comunicacién PESV para octubre.
Implementar los programas de Caracterizacion servidores publicos y | Caracterizacion X
gestion de riesgo critico contratistas. del PESV
definidos en la Resolucién 1. Actualizar herramienta de
40595 de 2022 emitida por el caracterizacion para determinar %
Ministerio de Transporte. avance diligenciamiento de
servidores publicos y contratistas
posterior al envio de oficio y
recepcién de informacion
actualizada.
2. Realizar conclusiones de la actividad
con porcentajes numéricos Yy
resultados obtenidos.
Atender y entregar la 1. Ajustar de manera especifica la | 4. Liderazgoy X
informacion requerida en los herramienta de diagndstico inicial | Compromiso
procesos de auditoria que se del PESV. Avance 100%.
realicen al Plan Estratégico de 2. Aplicar evaluacion para conocer el | 4. Proceso De
Seguridad Vial. estado actual del PESV por medio | Auditoria
de la herramienta diagnéstico
inicial. Avance 30%.
Disefiar el plan anual de trabajo | Programar gestionar y participar en el
del plan estratégico de desarrollo de capacitaciones de acuerdo
seguridad vial y lo con el plan de formacion 2024. X
correspondiente a accionesde |e 27/09/2024 Desarrollo de | 5. Plan Anual De
capacitacion requeridas. capacitacion Mecénica Basica. Trabajoy
e 27/09/2024 Primeros auxilios en el | Capacitaciones
marco del PESV.
e 27/09/2024 Higiene Postural con
énfasis en actividades de
conduccién.
o  26/09/2024 “Habilidades y destrezas | Plande
que deben tener los ciclistas”. Capacitacion
Reprogramar actividad para el | PESV
01/10/2024.
Reprogramar actividad para el
10/10/2024.
Actividades Plan Anual de trabajo
1. Pruebas tedrico-practicas  para
conductores mecénicos.
16/09/2024 Pruebas tedricas.
30/09/2024 Pruebas Practicas.
Definir y hacer seguimiento a No se requirié en el periodo
los indicadores de gestion del
Plan Estratégico de Seguridad
Vial.
Péagina 3de 6
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Agencia
Nacional de
Seguridad Vial

GESTION CONTRACTUAL

INFORME DE SUPERVISION / INTERVENTORIA DE
CONTRATOS/CONVENIOS Y RECIBO A SATISFACCION

Cdédigo: ANSV-CON-FO-70 Version: 01 Fecha: 2022-10-26
7 | Programar las reuniones del Participar en reuniones programadas X
Comité Técnico y de Seguridad | para el comité técnico:
Vial de acuerdo con la 1. 20240903 Reunién aclaratoria
periodicidad definida en el plan paso 18 grupo ANSV. 7. Reuniones
de trabajo. 2. 20240906 asistencia a reunion | Comités Técnico
con asesor en PESV de la ANSV | y Sequridad Vial
para realizar seguimiento y
planeacion de actividades.
8 | Apoyar las investigaciones Elaborar y actualizar la documentacion | 8. Investigacion X
internas de siniestros viales en referente a siniestros viales. Siniestros Viales
caso de que sea requerido. 1. Procedimiento Investigacion
Siniestros  Viales Y  Leccion
Aprendida. (Avance 50%)
2. Formato Reporte De Siniestro Vial.
(Avance 50%)
3. Formato Investigacion Siniestros
Viales. (Avance 50%)
4. Formato Leccion Aprendida. (Avance
50%)
9 | Integrar la documentacién del
Plan Estratégico de seguridad
Vial con el Sistema de Gestién No se requirié en el periodo
de la Seguridad y Salud en el
trabajo.
10 | Disefiar y documentar el
Programa de Rehabilitacion
Integral para la reincorporacion | No se requirié en el periodo
laboral y ocupacional.
11 | Apoyar en la estructuracion de
los insumos técnicos para el
desarrollo de los procesos de No se requirio en el periodo
contrataciéon que se requieran
en el grupo de gestién del
talento humano.
12 | Realizar aporte técnico 1. Revisar la matriz de identificacién de | 12. Mejora
profesional en el mejoramiento peligros y valoracion de riesgos para | Continua SST y
continuo del Sistema de Gestién el grupo 3 (Conductores Mecéanicos) | PESV
de la Seguridad y Salud en el realizando los aportes pertinentes X
Trabajo de la ANSV. para su actualizacion.
13 | Gestionar la alineacion del Actualizacién PON Siniestro Vial 12. Plan De
sistema de gestion de seguridad | e Revisar, Modificar y actualizar de Preparacién y
y salud en el trabajo acuerdo con necesidad el PON de | Respuesta Ante
siniestro vial unificado con el plan Emergencias
de emergencias de la ANSV. Viales X
Revision Marco Legal
e 30/09/2024 Realizar revision del 13. Alineacién
normograma verificando el marco SST y PESV Con
legal actual aplicable en la El SGC
implementacion del PESV.
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Agencia
Nacional de
Seguridad Vial

GESTION CONTRACTUAL

INFORME DE SUPERVISION / INTERVENTORIA DE
CONTRATOS/CONVENIOS Y RECIBO A SATISFACCION

Cdédigo: ANSV-CON-FO-70 Version: 01 Fecha: 2022-10-26
14 | Apoyar la supervision de los No se requirié en el periodo
contratos que le sean asignados
15 | Cumplir las demas actividades Participar en actividades relacionadas X
relacionadas con el objeto del con el PESV. 15. Otras
contrato que sean acordadas 1. 20240906 Reunién de Actividades
con el supervisor. seguimiento planes de trabajo
equipo GTH.
2. 20240912 Reunién Lideres
PESV para determinar
funciones del lider del PESV y
nuevas directrices.
3. 20240916 Reunién Planeacion
Estratégica Gestion Talento
Humano.
4. OBSERVACIONES O RECOMENDACIONES DEL SUPERVISOR FRENTE AL
CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:
No se realizaron recomendaciones durante la ejecucién de este informe.
5. SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL (Ley 100 de 1993 y sus decretos

reglamentarios, en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007, 1150 de
2007 y 1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015y 1273 de 2018 y demdas normas concordantes)

El supervisor del contrato / convenio verificd Si _X__ No el cumplimiento de las obligaciones del
contratista con los sistemas de Seguridad Social Integral en salud, pension y riesgos laborales,
informacién que se puede constatar en la planilla o certificacion de pago correspondiente al periodo aqui
relacionado.

6. NOVEDADES O SITUACIONES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO DEL
CONTRATO

No se realizaron recomendaciones durante la ejecucion de este informe.

7. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL
CONTRATO

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervisién/interventoria, de acuerdo con el tratamiento y/o
control de los riesgos establecido en la matriz de los estudios previos del contrato o solicitud de contrato,

evidenciandose que Si No_ X hay materializacion de estos.

(En caso de que se hayan materializado riesgo previsible durante la ejecucién contractual debera
indicarse el tramita miento que se ha dado al mismo).
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GESTION CONTRACTUAL

Agepcio INFORME DE SUPERVISION / INTERVENTORIA DE
Nacional de CONTRATOS/CONVENIOS Y RECIBO A SATISFACCION

Seguridad Vial Codigo: ANSV-CON-FO-70 |  Version: 01 Fecha: 2022-10-26

8. CONSTANCIAS

Como avance de las actividades realizadas se deja evidencia en:

Plan Estratégico de Sequridad Vial

Evidencia Ejecuciéon Agosto

9. RECIBO A SATISFACCION Y AUTORIZACION DE PAGO

Teniendo en cuenta el cumplimiento de las actividades del contratista durante el periodo que se reporta con
este informe, se expide el presente recibo a satisfaccion y, por lo tanto, autorizo pagar la suma de:

ONCE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE.
($ 11.200.000)

10. IDENTIFICACION Y FIRMA DEL SUPERVISOR/INTERVENTOR
DEPENDENCIA: GRUPO DE GESTION DEL TALENTO HUMANO

NOMBRE SUPERVISOR/INTERVENTOR: LAURA CAROLINA DIAZ BARRIOS
CARGO SUPERVISOR (CONTRATO DE INTERVENTORIA): PROFESIONAL ESPECIALIZADO, Cddigo 2028 —

Grado 16 / R
v,

FIRMA:

NOTAS:

Nota 1. Las evidencias que soportan el cumplimiento de las obligaciones del contrato se deben aportar
en fisico (Si se requiere) o identificar el enlace de acceso al lugar donde se encuentra alojada
virtualmente la informacion. Es de anotar que los contratistas que tengan la obligacion de entregar
productos o que sus evidencias se encuentren en planos, fotos o cualquier otro insumo como resultado
de una actividad de campo, deben anexar las evidencias en disco compacto.

Nota 2. La columna Verificacion del cumplimiento de las obligaciones es de obligatorio diligenciamiento,
en el cual el supervisor dejara constancia tanto del cumplimiento de las actividades del contratista como
de la verificacion de los soportes entregados, sin perjuicio del seguimiento a los aspectos administrativos,
financieros, contables y juridicos establecidos en el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011.
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GESTION

CONTRACTUAL

Agencia
Nacional de

INFORME DE ACTIVIDADES — EJECUCION CONTRACTUAL

Seguridad Vial

Cédigo: ANSV-CON-FO-56 Version: 01 Fecha:2021-04-10

Fecha: 11 de octubre de 2024

Nombre

Contratista /| OSCAR EDUARDO GARZON ggz;[/r:rt](i)o/NO' ANSV-019-2024

Entidad: URREA )

Direccion: CALLE 31 A No 6F 09 ESTE Informe No: 2 de 5 Mes: Septiembre

Correo Tipo de Avance Final

electrénico: Informe: Del 1 al 30 de
oscar.garzon@ansv.gov.com X septiembre

LAURA CAROLINA DIAZ
Nombre del BARRIOS

Supervisor

Cargo:

Profesional Especializado, Cédigo

2028 — Grado 16

Pago 2de 5

($ 11.200.000)

Valor Por Pagar: $ ONCE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE.

Objeto del Contrato o Convenio:

(PESV)”

“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA AGENCIA NACIONAL DE
SEGURIDAD VIAL EN LA FORMULACION, SEGUIMIENTO Y EJECUCION DE LOS PLANES
ESTRATEGICOS DEL GRUPO DE GESTION DEL TALENTO HUMANO Y EN EL DISENO,
DESARROLLO Y MEJORA CONTINUA DEL PLAN ESTRATEGICO DE SEGURIDAD VIAL

OBLIGACIONES DEFINIDAS EN EL ACTIVIDADES EJECUTADAS

CONTRATO PARA EL PAGO No.1 ACTIVIDADES DEL CONTRATISTA.

1. Disefiar y documentar el Plan |e Elaborar herramienta para verificar

Estratégico de Seguridad Vial de el cumplimiento de requisitos _

la Agencia en cumplimiento de la documéntales  de  vehiculos | Inspecciones

Resolucion 40595 de 2022 contratados.

emitida por el Ministerio de e Verificar cumplimiento documental

Transporte para vehiculos externos

P ) programados para actividades de la
agencia.

2. Implementar y mantener de | Seguimiento PESV
forma continua las acciones |1. 20240925 Reunion de
definidas en el Plan Estratégico seguimiento avance PESV con
de Seguridad Vial de la Agencia. supervisor de contrato.

2. Solicitar y gestionar pieza de
comunicacion PESV para
octubre.

2. Mantenimiento PESV

Av. La Esperanza calle 24 No. 60 - 50
Complejo Empresarial - Estacién 2 Piso 9
PBX 739 9080 - www.ansv.gov.co - £ @ansvcol
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GESTION CONTRACTUAL

Agencia

Keriamalils INFORME DE ACTIVIDADES — EJECUCION CONTRACTUAL

Segundad Vial Codigo: ANSV-CON-FO-56 Version: 01 Fecha:2021-04-10

3. Implementar los programas de | Caracterizacion servidores publicos | Caracterizacion del PESV
gestion de riesgo critico definidos | y contratistas.
en la Resolucién 40595 de 2022 |1. Actualizar  herramienta  de

emitida por el Ministerio de caracterizacion para determinar
Transporte. % avance diligenciamiento de
servidores publicos y

contratistas posterior al envio
de oficio y recepciéon de
informacién actualizada.

2. Realizar conclusiones de la
actividad con porcentajes

numéricos y resultados
obtenidos.
4. tender y entregar la informacion | 1. Ajustar de manera especifica | 4. Liderazgo y Compromiso
requerida en los procesos de la herramienta de diagndstico
auditoria que se realicen al Plan inicial del PESV. Avance | 4. Proceso De Auditoria
Estratégico de Seguridad Vial. 100%.

2. Aplicar evaluacion para
conocer el estado actual del
PESV por medio de Ia
herramienta diagnéstico
inicial. Avance 30%.

5. Disefar el plan anual de trabajo | Programar gestionar y participar en
del plan estratégico de seguridad | el desarrollo de capacitaciones de
vial y lo correspondiente a | acuerdo con el plan de formacion

acciones de capacitacién | 2024. 5. Plan Anual De Trabajo y
requeridas. o 27/09/2024 Desarrollo  de | Capacitaciones

capacitacion Mecéanica Bésica.

e 27/09/2024 Primeros auxilios en
el marco del PESV.

e 27/09/2024 Higiene Postural
con énfasis en actividades de | Plan de Capacitacion PESV
conduccién.

e 26/09/2024  “Habilidades vy
destrezas que deben tener los
ciclistas”.

Reprogramar actividad para el
01/10/2024.
Reprogramar actividad para el
10/10/2024.

Actividades Plan Anual de trabajo

1. Pruebas tedrico-practicas para
conductores mecénicos.
16/09/2024 Pruebas tedricas.

30/09/2024 Pruebas Practicas.

6. Definir y hacer seguimiento a los | No se requirié en el periodo
indicadores de gestion del Plan
Estratégico de Seguridad Vial.
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Agencia
Nacional de

GESTION CONTRACTUAL

INFORME DE ACTIVIDADES — EJECUCION CONTRACTUAL

sistema de gestion de seguridad
y salud en el trabajo

e Revisar, Modificar y actualizar
de acuerdo con necesidad el
PON de siniestro vial

Segurldad Vial Codigo: ANSV-CON-FO-56 Version: 01 Fecha:2021-04-10
7. Programar las reuniones del | Participar en reuniones
Comité Técnico y de Seguridad | programadas para el comité
Vial de acuerdo con la | técnico:
periodicidad definida en el plan |1. 20240903 Reunién aclaratoria | 7. Reuniones Comités Técnico y
de trabajo. paso 18 grupo ANSV. Sequridad Vial
2. 20240906 asistencia a reunion
con asesor en PESV de la
ANSYV para realizar seguimiento
y planeacién de actividades.
8. Apoyar las investigaciones | Elaborar y actualizar la | 8. Investigacion Siniestros Viales
internas de siniestros viales en | documentacion referente a
caso de que sea requerido. siniestros viales.
1. Procedimiento Investigacion
Siniestros Viales Y Leccion
Aprendida. (Avance 50%)
2. Formato Reporte De Siniestro
Vial. (Avance 50%)
3. Formato Investigacion
Siniestros Viales. (Avance 50%)
Formato Leccion Aprendida.
(Avance 50%)
9. Integrar la documentacion del
Plan Estratégico de seguridad
Vial con el Sistema de Gestion de | No se requirié en el periodo
la Seguridad y Salud en el
trabajo.
10.Disefiar 'y documentar el
Programa de Rehabilitacion
Integral para la reincorporacion | No se requirio en el periodo
laboral y ocupacional.
11.Apoyar en la estructuracion de
los insumos técnicos para el
desarrollo de los procesos de | NO se requirio en el periodo
contratacion que se requieran en
el grupo de gestién del talento
humano.
12. Realizar aporte técnico | 1. Revisar la matriz de | 12. Mejora Continua SST y PESV
profesional en el mejoramiento identificacion de peligros 'y
continuo del Sistema de Gesti6n valoracién de riesgos para el
de la Seguridad y Salud en el grupo 3 (Conductores
Trabajo de la ANSV. Mecanicos) realizando los
aportes pertinentes para su
actualizacion.
13.Gestionar la alineacién del | Actualizacién PON Siniestro Vial 12. Plan De Preparacién y Respuesta

Ante Emergencias Viales

13. Alineacién SST y PESV Con El SGC

Av. La Esperanza calle 24 No. 60 - 50
Complejo Empresarial - Estacién 2 Piso 9
PBX 739 9080 - www.ansv.gov.co -

@ansvco
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Agencia
Nacional de
Seguridad Vial

GESTION CONTRACTUAL

INFORME DE ACTIVIDADES — EJECUCION CONTRACTUAL

Cé6digo: ANSV-CON-FO-56

Version: 01

Fecha:2021-04-10

unificado con el plan de
emergencias de la ANSV.
Revisién Marco Legal
e 30/09/2024 Realizar revision del
normograma verificando el
marco legal actual aplicable en
la implementacién del PESV.

14.Apoyar la supervision de los
contratos que le sean asignados

No se requirié en el periodo

15.Cumplir las demas actividades
relacionadas con el objeto del
contrato que sean acordadas con
el supervisor.

Participar en actividades
relacionadas con el PESV.

1. 20240906 Reunion de

seguimiento  planes de

trabajo equipo GTH.

2. 20240912 Reunion Lideres
PESV para determinar
funciones del lider del
PESV y nuevas directrices.

3. 20240916 Reunion
Planeacion Estratégica
Gestion Talento Humano.

15. Otras Actividades

OSCAR EDUARDO GARZON URREA

NOMBRE DEL CONTRATISTA

FIRMA DEL CONTRATISTA

80.246.991

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION

Nota. Las evidencias que soportan el cumplimiento de las obligaciones del contrato se deben aportar
en un disco compacto o en fisico, previa verificacion del supervisor. Es de anotar que los contratistas
que tengan la obligacién de entregar productos o que sus evidencias se encuentren en planos, fotos o
cualquier otro insumo como resultado de una actividad de campo, deben anexar las evidencias en

disco compacto.

Av. La Esperanza calle 24 No. 60 - 50
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SUPERINTENDENCIA FINANCIERA ja Soci
VIGILADO [ENDENGIR Hif | Banco Caja Social

- Banco

33 -'3 Caja Social
S_E_ETCO am1go‘
Sefior (a):

OSCAR GARZON URREA
CL31A6F09ESTE

SAN MATEO

SOACHA - CUNDINAMARCA
70725

UNA EMPRESA DE

O

FUNDACION
GRUPO SOCIAL

Certificado de Crédito para Declaracion de Renta y Deduccion

por el aio gravable 2023

4 N\
Nombre o Razén Social: Nit (s) o Cédula (s):
OSCAR GARZON URREA 80246991
Fecha de Expedicion: Numero de Obligacion:
20231231 0134200055309
Linea de Crédito: Destinacion del Prestamo:
(UVR/Pesos) VIVIENDA
\_ CUOTA FIJA EN PESOS E,
( Afio Mes Dia A
Fecha de Apertura: 2023 05 12
Fecha de Vencimiento: 2033 05 12
Monto Original del Préstamo $ 53,000,000.00
Saldo a Diciembre 31 de 2022 $ 0.00
Saldo a Diciembre 31 de 2023 $ 45,583,906.38
Total Pagado por Interés Corriente $ 4,700,804.12
Total Pagado por Interés Mora $ 2,320.36
Total Correccién Monetaria - UVR $ 0.00
Total Pagado Capital $ 7,416,093.62
Suma Deducible del Periodo $ 0.00
\ J

Estimado Cliente: tenga en cuenta que, de acuerdo con lo establecido en las normas tributarias, este certificado se podra presentar como soporte para disminuir la base
mensual de retencién en la fuente de los intereses por créditos hipotecarios destinados a Adquisicion de vivienda, por tanto, no aplica para intereses por créditos de

mejoramiento y/o ampliacion de vivienda.

Si su crédito tuvo aplicacién de un cambio de condiciones que haya generado la creacién de un cargo diferido que recogia los valores de conceptos diferentes a capital, el
valor mensual de este cargo hace parte de la cuota mensual actual.




Certificado para declaracion de renta afno 2023

Apreciado cliente:

Para el Banco Caja Social, Su Banco Amigo, es muy importante brindarle informacion oportuna sobre el
comportamiento de sus productos de financiacion de vivienda, asi como contribuir a agilizar los tramites
que debe hacer ante los organismos oficiales. Lo anterior, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
1.6.1.12.1 del Decreto Unico Reglamentario Tributario 1625 del 11 de octubre de 2016, y en el articulo
119 del Estatuto Tributario, referente a la deduccién de intereses sobre préstamos para adquisicion de
vivienda.

Por lo tanto, lo invitamos a revisar su certificado del crédito hipotecario para declaracion de renta, remitido
con el extracto del mes de marzo, o también lo puede descargar en forma facil y rapida ingresando a
https://www.bancocajasocial.com, en la opcion “Mis certificaciones” de la zona transaccional.

Adicionalmente, tenga en cuenta la siguiente informacion:

¢ EI monto maximo anual deducible por este concepto para el afio gravable 2023 es de cincuenta
millones ochocientos noventa y cuatro mil pesos ($50,894,000).

e Sifigura mas de un titular en el préstamo, la deduccion se puede aplicar proporcionalmente a cada
uno o en su totalidad a uno solo, siempre y cuando el otro no lo solicite.

e Segun lo establecido en las normas tributarias antes referidas, en la declaracion de renta y en la
base mensual de retencion en la fuente por salarios solamente se podran deducir los intereses por
créditos hipotecarios destinados a adquisicion de vivienda. Esto significa que no se puede aplicar
a los intereses pagados por créditos para mejoramiento o ampliacién de vivienda.

Con gusto ampliaremos esta informacion y le brindaremos asesoria especializada en la Linea Amiga,

marcando (601) 542 6446 en Bogota, a la linea nacional gratuita 01 8000 910 038 desde el resto del pais,
o al #233 desde su celular.

Cordialmente,

Esperanza Pérez Mora
Vicepresidente comercial
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