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Manual de Contrataci6n de la Gobemacl6n del Caqueti -Versi6n 2023

Proceso: Gesti6n Contractual cedi8O:  FCTD7i

Vorsl6n: 2

iNFORmE i]E uNico PAGO FINAL I]E supERvisioN  PARA PAGO DEL igeiito desdo:
CAQUETA CONTRAT0 No202400001042 DEL 25 0E NOVIEMBRE DE 2024 5ro9A2024

Florencia, 30 de diciembre de 2024

NO   DEL   PROCESOENELSECOP DC-ED-SIE-018-2024

ACEPTACION        DE 202400001042 FECIIA  DE 25    DE    NOVIEMBRE    DE
OFERTA NoTIPODEPERSONACLASEDECONTRATO: SUSCRIPcl 2024

6N
JURIDICA
SUMINISTRO

CONTRATISTA: UNION                      TEMPORAL     |D ENTIFICACION             NIT.  901.892.056-7
DOTACAQ

OBJETO: ADQUISICION DE BONOS INTERCAMBIABLES POR DOTAcl§£cT#£RiEAEfEEED35E%96#L'DgL°C5::ER¥A#:#+Nd ON OVESTUARIO YSTRATIV0DELADELCAQUETA

CORRESPOND IENTES  A  LA  PR IMERA.   SEGUNDA  y  TERCERA  Doi-Aci6ri
DEL ANO 2024.

VALOR             IN IC IALCONTRATO:
CONDICIONES INICIALES

$1.000.000.000.oo

ADICION       1        DELCONTRATO N/A

VALOR TOTALNo.DECDP. $1.000.000.000.oo
2024081428 FECHA DEEXPEDICION 05/08/2024 VALOR $1.236.820.000.

No. DE RP 2024114817 FECHA DEEXPEDICION 26/11/2024 VALOR $1.000.000.000.

PLAZO                      DEEJECUC16N: El  plazo  de  ejecuci6n  del  contrato  sera  hasfa  el  24  de  diciembre  de
diciembre de 2024, contado a partir de la legaldelActadelnicioporELCONTRATISTAyelelalistamientoyorganizaci6ndelasentregas.izaci6n de este y suscripci6nsupervisordelcontrato,para

PRORROGA 1SUSPENSION N/A
N/A

NOIVIBRE               DELSUPERVISO0INTERVENTOR
ANGIE LORENA LOZADA VASQUEZ

FECHA DE INICIO: 27/1 1 /2024
FECHA                       DETERM[NAC16NINCIAL: 24/12/2024

Tipo de contrato CONTRATO
No. 202400001042 Feclia: 25/1 "2024

P6LLZA No. 6144-101056605 Fecha DeEXDedicidn
26/1 ira024

Compafiia Aseguradora SEGUROS DEL ESTADO S.A
Nit. 860. 009.578-6

\.`\



DESARROLL0 DE LA EJECUCION DEL CONTRATO: en mi calidad de Supervisora, me
permito  realizar el  informe del  desarrollo del objeto contractual  correspondiente al  UNICO
INFORME FINAL de conformidad con lo dispuesto en el Manual de Contrataci6n.

Las siguientes son las obligaciones ejecutadas por el contratista,  que corresponden a un
porcentaje de avance ejecutado del 90°/o.

En cumplimiento del objeto del contrato me permito certificar que el contratista cumpli6 con
las siguientes obligaciones pactadas:

El  25  de  noviembre  de  2024,  fui  designada  como  Supewisora  del  contrato  en  menci6n,
ANGIE LORENA LOZADA VASQUEZ, Jefe Oficina Administrativa y Financiera de la SED.
U-na  vez   enteracl.a   de   ia   designaci6n,   §e   proceci[6   a   revisar   ia   a-ocumentaci6n   dei
Contrati§ta y a realizar la respectiva Acta de lnicio de fecha 27 de noviembre de 2024, Ia
cual es firmada por ambas partes.

EI dia 27 de noviembre de 2024, La supervisora del contrato No.202400001042 de 2024.
Bra.  Angie  Lorena Vasc!uez Lozada,  Jefe Oficina Administrativa y Financiera  de  la  SED,
procede hacer la socializaci6n del contrato No.202400001042 de 2024, sobre DOTAC16N
y  establecer  unos  compromisos  con  la  Contratista     Sefiora  DEICY  LORENA  GASCA
GONGORA,  sabre  las  obligaciones  que  debe  asumir  coma  contratista.  Ademas  pactan
unos compromisos que son la entrega de bonos  redimibles a la Secretaria de  Educaci.6n
para el dia 30 de noviembre de 2024, asi mismo la supewisora el dia de hoy hace entrega
de ios iistades de be,ieficiari.cs de dctaci5n 2024, se anexa e! sopcr!e de! oficio y de! acta.

El dia 03 de diciembre de 2024, se realiz6 vis.rta almacen para hacer la revisi6n fisica de
las prendas de vestir que se estaban entregando de la dotaci6n, se anexa acta de visita

Se anexan fotos de la visita I.ealLzada al almacen donde se estaba entregando la dotacj6n.
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Se verific6 el  cumplimiento  del  objeto contractual  de aouerdo  al  informe que  present6 el
contratista    segdn    clausula    TERCERA.     CONDICIONES    TECNICAS.    Del    contrato
No.202400001042 del 25 de noviembre de 2024, en cuanto a la entrega de los siguientes
productos:

El  total   los   bonos   redimidos  fueron   1.344,   de  los  cuales,   978  son   docentes  y  366
administrativos,  por  un  valor  de  $669.900  de  cada  bono  qLie  eqLlivale  a  un  valor  total
NOVECIENTOS  MILLONES  TRESCIENTOS  CUARENTA  Y  CINCO  MIL  SEISCIENTOS
PESOS ($900.345.600.oo) M/cte.

rrEM DESCRIPCION ESPECIFICACIONES TECNICAS FEMENINO CANT

1

Prenda        superiorBlusa:djsefios

Caracteristicas: etiquetado de composici6n, que cump[a con 1

las    reglas    establecidas    en    la    Ley    de    Etiquetado    y
Composici6n de productos textiles. El correcto etiquetado de
las   prendas,    ademas   de   cumplir   los   requisitos   de   la
legislaci6n vigente,  Marquilla que indique manejo y ouidado
de  la  prenda,  instrilcciones  de  lavado  e  identificaci6n  de
taila.

Composici6n de Tela:  100% AIgod6n -100% Lino o mezcla
variados de textura de  textil   con   poliester  y  otras,   ray6n  70%/spandex30%,
suave,               estilo Algod6n 80%/ spandex 20%,  Lino75%/spandex25% Calidad
formal ,          clasico. y  color de  las telas:  No  deben  presentar nudos  de  hilos  ni
casual o spoii deshiiacios   iiiaiichas,    Iiiai-ca§,    cfecoioi-aci6ii,    pjquefes   ci

rupturas,   ni   ningdn   otro   defecto.   Las   tolas   pueden   ssr
unicolor,  pre tefiidas o eslampadas,  los cortes de todas las
prendas deben tener simetria segdn disefio de la marca.

Tallas  y  medidas:  Existentes  en  el  mercado,  y  utilizadas
segdr!  Ia  .rr!a.rca  eeeno -S.  .M.  L.  .Y`L.  ,XX`L  c} desde !a  {a!!a 6 a
la 22. Marcas: Reconocidas en el mercado.

0

Prenda          inferior

Caracteristicas:  etiquetado de composici6n, que cumpla ccin 1I

las    reglas    establecidas    en    la    Ley    de    Etiquetado    y
Composici6n de productos textiles. El correcto etiquetado de
Ias   prendas,   ademas   de   cumplir   los   requisitos   de   la
legislaci6n vigente;  Marquilla que indique manejo y cuidado
de la prenda, instruca.ones de lavado e identificaci6n
de ta"a.

Slack       y       Jeanprelavados:disefiosvariados Composici6n de Tela:  Slack en  100% Algod6n -100%  Lino
a     mezcla     de     textil     con     pciliester     y     otras     fibras,
ray6n70%/spandex30%,                 Algod6n80%/spandex20% ,
Lino75%/spandex25%.
EI Jeans pre lavado en algod6n y poli6ster

clasico,    casual    o
sport Calidad y color de  las telas:  No  deben  presentar nudos  de

hilos ni deshilados manchas,  marcas, decoloraci6n, piquetes
o  rupturas,  ni  ningdn  otro  defectci.   Las  telas  pueden  ser
unicoior, pre tefiia.as a esfampaa.as,  ios cories de todas ias
prendas  deben  tener  simetria  segLln  disefio  de  la  marca.
Tallas  y  medidas:  Existentes  en  el  mercado,  y  utilizadas
segtin la marca como S.  M.  L.  XL, XXL o desde la talla 6 a
[a 22.  Marca Reconocidas en el mercado distribuidas /
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el contratista.
Caracteristicas: Etiquetado de composici6n,que oumpla con
I-a;    reglas    establ6ctdas    en    la    Ley    de    Etiquetado    y
Composici6n de productos textiles. El correcto etiquetado de
las   prendas,   ademas   de   oumplir   los   requisitos   de   la
!eg!s!aci6n `.Jigente,  Ma,rqui!la q¥e inc!ique manejo y ctjidado
de  la  prenda,  instrucciones  de  lavado  e  identificaci6n  de
talla.

Composici6n de Tela:  100% AIgod6n -100% Lino o mezcla
de textil con poli6ster y otras fibras, ray6n70%/spandex30%,
Algod6n80%/s.pandex20%.. Lino75%/s.pandex25%.

3

Falda           di seiiosvariadoscondiferentestextura
Calidad y color de las telas:  No deben presentar nudos dehilosnideshiladosmanchas,marcas,decoloraci6n,piquetes

suave,               estiloformal,clasico,casualosport o  rupturas,  ni  ningdn  otro  defecto.  Las  telas  pueden  serunicolor,pretefiidasoestampadas,loscortesdetodaslasprendasdebentenersimetriasegdndisefiodelamarca.

Tallas  y  medidas:  Existentes  en  el  mercado,  y  utilizadassegdnlamarcacomaS.M.L.XL,XXLodesdelatalla6a

la 22.

Tal[as  y  medidas:  Existentes  en  el  mercado,  y  utilizadassegtinlamarcacomoS.M.L.XL,XXLoa.esdeiata!ia6a

la 22.

Marcas:  Reconocidas  en  el  mercado  y  distribuidas  por  el
contratista.Material:100%  ouero,  mezcla  de  ouero  y  textil,  cocidos  o

4

Ca!zado            parsmujerVariedadde

1

`v'u!canizades. Se acep{a !a inc!H§i5n de mezc!as cije,ro-text`il-

sintetico y/a composiciones torales en estos materiales.

Suela:   de   cuero   o   material   sint6tico   o   en   poliuretano
antideslizante  o  crup6n.  Capellana:  en  cuero  tipo  napa,  o

FoeITr:: Pr°Cesad°.                                                                 bedana
Tapas:   En   pasta  de   polipropileno  de   alta  durabilldad  y

diseffos    y    estilosClasicos,formalesysport resistencia a la abrasi6n
PlantiHa:  En  badana  Color:  Para  escoger  segdn  carta  de
colores Tallas:  34,  35,  36,  37,  38,  39,  40  y  Otras  Taedn:
Planos,   platafoma,   3   1¢   .   Marcas:   Reconocidas  en  el
mercado y distribuidas par el contratista.Elcalzadodebeserc6mc)doparatrabajo  de  pie  de  ta'

manera que disminuya la fuerza de impacto producido en ladinamicaalcaminar,Iigeroquenointerfieraconlas

cualidades ergon6micas del pie. todas estas caracteristicas
pensadas en el servicio de docencia.

ITEM1 DESCRIPCIONPrendainferior ESPECIFICACIONES TECNICAS MASCULINO CANT

Caracteristicas:  Etiquetado de composici6n, que oumpla con 1

Pantal6n    y    Jeanprelavados:disefiosvariados las    reglas    establecidas    en    la    Ley    de    Etiquetado    yComposici6ndeprodiictostextiles.Elcon.ectoetiquetadodelasprendas,ademasdeoumplirlosreciuisitosdela /
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gents desdo:

de  la  prenda,   insiruccio.nes  d-e  lavado  e  identificaci6n  de
tal'a.
Composici6n  de  Tela:  Pantal6n  en  100%  Algod6n  -100%
Lino   o   mezcla   de   textil    con   poli6ster   y   otras   fibras,
ray6.r!70%.Jspanc!e,x30%,                   .A.!gcic!6n80%./.spandex20%,
Lino75%/spandex25%.

Calidad y  color de  las  telas:  No  deben  presentar nudos de
hilos ni deshilados manchas, marcas, decoloraci6n, piquetes
o  rupturas,  ni  nlngdn  otro  defecto.  Las  telas  piieden  ser
unicolor,  pre tefiidas a estampadas,  los cortes de todas las

I prendas deben tener simetria segdn disefio de la marca.

Tallas  y  medidas:  Existentes  en  el  mercado,  y  utilizadassegt]nlamarcacomoS.M.L.XL,XXLodesdelatalla28a

la 44. y otras

Marcas:  Reconocidas  en  el  mercado  y  distribuidas  por  el
contratista.Caracterrsticas:  etiquetado de composici6n, que cumpla con

2

Prenda       superiorCamisadisefiosvariadctscon

1

las    reglas    establecidas    en    la    Ley    de    Etiquetado    yComposicibndeproductostextiles.Elcorrectoetiquetadodelasprendas,ademasdecumplirlosrequisitosdela

iegislaci6n vigenie,  Marquiila que inciique maneio y cuiciaaodelaprenda,instruccionesdelavadoeidentificaci6ndetalla.

Composici6n de Tela:  100% AIgodbn -100% Lino o mezcladetextilconpoli6steryotras,ray6n70%/spandex30%,

Algod6n80%/spandex20%, Lino75%/spandex25%.

diferentes    texturasuave,estiloformal,clasico,casualosport Calidad  y  color de  las telas:  No  deben  preseTitar nudos  dehilosnideshiladosmanchas,marcas,decoloraci6n,piquetes

o  rupturas,  ni  ningdn  otro  defecto.  Las  telas  pueden  serunicolor,protefiidasaestampadas,loscortesdetodaslas

prendas deben tener simetria segdn disefio de la marca.Talla§ymedidas:Ex.istentesenelmercado,yutilizadas

segdn la marca como XS.S. M.
L. XL, XXL u otras segdn el requerimiento.

Marcas:  Reconocidas  en  el  mercado  y  distribuidas  par  el
contratista.Material:100%  cuero,  mezcla  de  ouero  y  textil,  cocidos  a

3

Calzado            parahombreDisefros 1

vulcanizados. Se acepta la inclusi6n de mezclas cuerc+textil-
variados  y  estilos,formal,casual, sint6tico y/ct composiciones torales en estos materiales.Suela:deoueroomaterialsint6ticooenpoliuretano

mocasln,    apache, antideslizante  o  crup6n.  Capellana:  en  ouero  tipo  napa,  o
botines.                  Elcalzadodebe cuero procesado.

ser  el  ideal     para
que se adapte a la
morfologia     y     la
fisiologla  del     pie.

ortando

Forro: badana Plantilla: En badana
Color: Para escoger segdn carta de colores
Tallas: , 36, 37, 38, 39, 40 y otras segt]n requerimiento

Marcas: Reconocidas  en  el  mercado distribuidas



„f\

formal,         casual,
mocasin.   apache,
botines.                    EI
calzado          debe
se,-  ei  ideal    pa,-a
que se adapte a la
morfologia     y     la
fisiologfa  del    pie,
aportando
protecci6n             y
sLijeci6n                  ,v
permi{iendo     Una
correcta
marcha.

textil-    sintetico
materiales.

ensadas en el

y/O composiciones torales    en    estos

Suela:   de   cuero   a   material   sint6tico   o   en   poliuretano
antideslizante  o crup6n.  Capellana:  en  cuero tipo  napa,  o
cde,.G p.-ocesade.

Forro: badana Plantilla: En badana
Color: Para escoger segtin carta de colores
Tallas: , 36, 37, 38, 39, 40 y otras segan requerimiento

.Ma.rcas:  .Reee.noc%.gas  en  e!  me.rc;ado  y  a.is!.r!bLljc!as  rrre.r  e!
contratista.

El  cakado  debe  ser  c6modo  para  trabajo  de  pie  de  tal
manera que dismjnuya la fuerza de impacto prodiicido en la
dinamica   al   caminar,   ligero   que   no   interfiera   con   las
cualidades ergon6micas del pie, todas estas caracterJsticas

servicio de docencia

Se verific6  el  cumplimiento del  objeto contractual  de aciierdo al  informe que present6 el
contratistasegt]nclaiisulaOCTAVA-FORMADEPAGOdelcontratoNo.202400001042del
25denoviembrede2024,encuantoalaentregadelossiguientesproductos:

-factura No. DT 3 del 30 de diciembre de 2024.
-Aportes de seguridad social vigentes
- lnforme del  UNICO PAGO FINAL de las actividades programadas y ejecutadas en el
contrato  No.202400001042   del  25  de  noviembre  de  2024,   donde  se  evidencta  el
cumplimientoporpartedelconti.atistadelasactividadesantesmencionadas.

REGISTRO FOTOG RAFICO:
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1.   OBSERVACIONES:

Fielaci6n de bonos anulados del personal administrativo:

1.-Bono No. 50 Par resoluci6n No.003112 del 17 /12/2024
2.-Bono No. 51  Por resoluci6n No.003112 del 17 /12/2024
3.- Bono No. 52 el administrativo no tiene derecho
4.-Bono No. 88 For resoiuci6n No.003i i2 a'el 17 /'i2/2024
5.-Bono No.118 Por resoluci6n No.003112 del 17 /12/2024
6.-Bono No.177 el beneficiario esta repetido en el bono 190
7.- Bono No. 209 el beneficiario esta repetido en el bono 221.
8.-Bono No. 247 Por resoluci6n No.003112 del 17 /12/2024
9.-Bono No. 332 Por resoluci6n No.003112 del 17 /12/2024
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10.-Bono No. 333 el administrativo no tiene derecho.
11.-Bono No.371  el beneficiario esta repetido en el bono 189

Relaci6n de bonos no reclamados del personal docentes:

Mos.184,1-85,186,227,228,229,264,265,302,303,316,317,318,419,420,42i,463,476,477,47
8,512,513,528,529.554,555,556,574,586,709,710,739,740,801,802876,896,897,898,917,91
8 y 919 para un total de 42 bonos no reclamados.

Relaci6n de bonos anulados por cuanto los beneficiarios no tenian derecho a la dotaci6n.
Nos.134:135,136,375,524,641,768,843:862,863..864,865  y  958  para  un  total  de  13  bonos
anulados \
2.   CUMPLIIvllENTO DE LAS OBLIGACIONES RELATIVAS A LA SEGURIDAD SOCIAL:

Sobre dicho  aspecto  se verific6  el  cumplimiento  del  pago  de  aportes  a  la  seguridad
social (salud, pensi6n y ARL) correspondiente al respectivo periodo asf:

Teniendo en  cuenta que la empresa UNION TEMPORAL DOTACAQ,  identificado con  Nit.
No.901.892.056-7 es persona juridica,  se verifico que adjuntara el certificado de pago de
seguridad social y pago de aportes parafiscales (personal Juridica). segdn lo dispuesto en
al articulo 50 de la ley 789 de la ley 2002.

Personalrelacionadoparalaejecuci6nd`el~ap_ELtEtp_:

NOMBRE NO DE PLANILLAREIACIONADA VALOR COTIZADO

3.  BALANCE   FINANCIER0   DE   EJECUCION   DEL   CONTRATO   A   LA   FECHA.   EI
siguiente es el balance financiero de ejecllci6n del contrato:

CONCEPTO VALOR FECHA DE PAGO

PAGO ANTICIPADO. N/A
AD'CloN N/A
PRIMER Y UNICO PAGO $900`345.600.oo
VALOR AUTORIZADO EN $900.345.600.oo
EL PRESENTE INFORME
SALDO        PENDIENTE        POR $99.654.400.oo
LIBERAF`
VALOR       Tol-AL       DEL $1.000.000.000.00
CONTRATO

4.   CONCLUSION:     Con    base    en    todo    lo    expuesto    anteriormente,    el    suscrito
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lNFORME DE UNIC0 PAG0 FINAL DE SUPERVIsloN  PARA PAGO I)EL gontodesde:
CONTRAT0 No.202400001042 DEL 25 DE NOVIEMBRE DE 2024 sO9ra024

SUPERVISOR certifica que el contratista cumpli6 a satisfacci6n las actividades objeto
del contrato y todas las dema§ obljgaciones pactadas, entre ellas las relativas al pago
del sistema de segun.dad social,  con las obligaciones contractuales segtln lo dicho en
este  documento  y  en  conseouencia  autoriza  el  pago  correspondiente  par  valor  de
NOVECIENTOS      MILLONES      TRESCIENTOS      CUARENTA      Y      CINCO      MIL
SEisciENios FEsOS (.$900.345.600.oo) ivi/.cte.

5.   Observaciones:

EI saldo por liberar es de los bonos que no fueron redimidos (anulados y no reclamados)

ANEXOS:

1 .- Factura Electr6nica de venta No. DT 3 del 30 de diciembre de 2024
2.- Informe de ejecuci6n del contrato
3.-Registro Fotogfafico.
4.- Ce,lificadc c!e page de segL;iidad sccia! y ape,ies parafisca!es
5- Documentos del contador pt]blico.
7- Certificaci6n bancaria.
8.-1.344 bonos redimidos
9- 575 actas de recibido a satisfacci6n
10.-Planillas de firma de recibido a §atisfacci6n de los beneficiaiios.

Pof\Ia supervisi6n ntratista

haAq ha
€rc?`NEOFo=fo¥£i°d¥FP:r¥nAciaQUH\

DEICY LOREN                        ONGORA.
C.C. No. 40.614.669 de Florenci
Caaueta

CONTROL DE CAMBl€

!VERS16N
DESCRIPC16N DEL

1 Documento inicial, versi6n  1.
2 Documento modificado, versi6n 2.

OS DEL FORMATO
FECHA DEL

CAMB[O
1 5/1 2/23
15/09/24
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Fecha de reunion: 27/11/2024

Hora de lnlclo: 10:00 a.in Hora de finalizaci6n: 11 :45  a.in

L'ugar de reuni6n: SECRETARIA DE EDUCAC]ON DEPARTAMENTAL

ACTA No. 001  de 2024 (colocar nt]mero de la TRD ejemplo  PL -30.1.1)
QUE TRATA DE socla lizaci6n del contrato No.202400001042 de 2024, sobre DOTAC16N

ORDEN DEL DiA.

1.    Saludo de bienvenida a los asistentes de la reuni6n
2.    Firma de la lista de asistencia
3.   5eomTaASct,r8t#S (Socializaci6n del Contrato No.202400001o42 de 2o24, sobre

4.    Proposiciones y varios
5.    Compromisos pactados

DESARROLLO DE LA REUN16N.

1.    Lectura del acta anterior
2.    Revisi6n compromisos anteriores
3.   Temas tratados
4.    Proposiciones y varios
5.    Compromisos pactados

En  la Secretaria de Educaci6n  Departamental,  hay 27 de noviembre de 2024,  nos  reunimos los
abajo  firmantes  con  el fin  de  hacer la socializacl6n  del  contrato  No.202400001042  de  2024,
sobre DOTAC16N 2024.

La  supervisora  del  contrato  No.202400001042  de  2024,  Dra.  Angie  Lorena  Vasquez  Lozada,
Jefe  Oficina  Administrativa  y  Financiera  de  la  SED,   presenta  un  saludo  a  los  invitados  a  la
reunion y luego procede a entregarles copia del contrato antes mencionado a los asistentes para
que conozcan el contenido y asi puedan pre§entar las observaciones que consideren pertinentes
para la ejecuci6n del mismo.

De igual manera le solicita a la contratista Representante Legal Deicy Lorena Gasca G6ngora de
la UNION TEMPORAL DOTACAQ,  dar estricto cumplimiento a  las obligaciones  especificadas en
el contrato No.202400001042 de 2024.  Entre ellas es que la dotaci6n debe cumplir con:

Elabor6: Javier Triana Revls6: Javier Triana Aorob6: Edward Alexander Cortes Puenles
Firma: Flrma: Flrma:

Carcio: Profesional Universitano Carao:  Profesional Universitarlo Presidente Comite lnstltucional de Gestl6n de DesemDeflo
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sport
Composici6n  de Tela:  100% Algod6n  -100%  Lino  o  mezcla  detextilconpoliesteryotrasfibras,ray6n70°/o/spandex30%,

AIgod6n80%/spandex20%,  Lino75%/spandex25%.

Calidad y color de  las telas:  No  deben  presentar nudos  de  hilos
ni   deshilados    manchas,    marcas,    decoloraci6n,    piquetes    o
rupturas,  ni  ningtln  otro  defecto.  Las  telas  pueden  ser unicolor,pretefiidasoestampadas,loscortesdetodaslasprendas

deben tener simetrla segan disefio de la marca.

Tallas  y  medidas:  Existentes  en  el  mercado,  y  utilizadas  segtin
la marca como S.  M.  L. XL, XXL o desde la talla 6 a la 22.

Tallas  y  medidas:  Existentes  en  el  mercado,  y  utilizadas  segt]n
la marca como S.  M.  L. XL, XXL o desde la talla 6 a la 22.

Marcas:    Reconocidas   en   el   mercado   y   distribuidas   par   el
contratista.

4

Calzado para muierVariedaddediseFiosyestilosclasicos,formalesysport

Material:   100%   cuero,   mezcla   de   cuero   y   textil,   cocidos   o 1

vulcanizados.   Se  acepta  la  lnclusi6n  de  mezclas  cuero-textil-
sint6tico y/o composiciones torales en estos materiales.

Suela:     de    cuero    o    material    sintetico    o    en     poliuretano
antideslizante o  crup6n.  Capellana:  en  cuero  tipo  napa,  o  cuero
procesado.
Forro:                                                                                                       badana
Tapas:     En    pasta    de    polipropileno    de    alta    durabilidad    y
resistencia a la abrasi6n
Plantilla:  En badana Color:  Para escoger segun carta de colores
Tallas:   34,   35,   36,   37,   38,   39,   40   y   Otras   Tac6n:   Planos,
plataforma,   3   14   .   Marcas:   Reconocidas   en   el   mercado   y
distribuidas por el contratista.
El calzado debe ser c6modo para trabajo  de  pie de tal  manera
que disminuya la fuerza de  impacto producido en  la dinamica al
caminar,  ligero que no interfiera con  las cualidades el.gonomicas
del  pie.  todas  estas  caracteristicas  pensadas  en  el  servicio  de
docencia.

•ITEM`* DESCRIPCION£€'',t¢-_i.¥EEspEclFi,G%ei®.NESTbTj=cNlcASMAscuLINO^
` CANT -

1

Prenda inferiorPantal6nyJeanprelavados:disefiosvariadoscondiferentestexturasuave,estiloformal,clasico,casualosport
Caracterlsticas:  Etiquetado  de composici6n,  que cumpla  con  las 1

reglas  establecidas  en  la  Ley  de  Etiquetado  y  Composici6n  de
productos   textiles.    El   correcto    etiquetado    de    las    prendas,
ademas   de   cumplir   los   requisites   de   la   legislaci6n   vigente,
Marquilla    que    indique    manejo    y    cuidado    de    la    prenda,
instrucciones de lavado e identificaci6n de talla.
Composici6n de Tela:  Pantal6n en  100% Algod6n -100%  Lino omezcladetextilconpoliesteryotrasfibras,

ray6n70%/spandex30%,                          Algod6n80%/soandex20%,

Revis6: Javier TrianaElabor6: Javier Triana rob6:  Edward Alexander Cortes Puen(es

o: Profeslonal Universitario Presldente Comit6 Instltucional de Gesti6n de Desemo:  Profesional  Universitan.o
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co rrecta       in archa. El  calzado  debe ser c6modo  para trabajo  de  pie  de  tal  manera
que  disminuya  la fuerza de  impacto  producido  en  la dinamica al
caminar.  Iigero que no interfiera con las  cualidades ergonomicasdelpie.todasestascaracterlsticaspensadas-enelserviciode

docencia

Se aclara igualmente que en ningan caso se aceptafan domos,  carpas,  garajes o  improvisaclon
de  espacios  para  realizar  el  canje  por  el  vestido  y  calzado.  El  contratista  debe  garantizar  los
cambios,  devoluciones,  de  forma  inmediata,  como  resultado  de  alguna  imperfecci6n,  dafio  o
deterioro   injustificado   de   los   bienes   suministrados,   sin   que   implique   costo   alguno   para   el
Departamento-secretaria  de Educaci6n  o  al  beneficiario y se  deja  claro tambi6n  que  en  ningdn
caso los bonos se podran canjear por dinero en efectivo.

La  Supervisora  del  contrato  le  indica  al  contratista  que  sera  el  encargado  de  la  emisi6n  de  los
documentos    redimibles    (Bono    por    dotaci6n),    los    cuales    deberan    contener   la    siguiente
informaci6n tal cual como quedo establecido en el contrato y se sugiere que de forma inmediata
se procedan a su elaboraci6n para el alistamiento para la entrega de los mi§mos:

/  Nombre e identificaci6n del docente.
/  Numeraci6n consecutiva.
/  Nombre de la Entidad que lo emite.

;B|th:oes':eErnetideandciq6uned':iebTit:.(rdombre,'direcci6nytelefono).
v'  Monto del bono en ndmero y letras.
/  Vigencia del bono hasta el 20 de diciembF:-deq2024.
/  Nombre legible y firma de quien entrega.
/  Nombre legibleyfima de quien recibe.         .
v'  Espacio para la huella del docente titular del derecho.

De  otra  parte,  los  delegado§  del  sindicado  de  SINTRENAL,  Sefior  HANZ  SANCHEZ„  y  el  de

A:?aAc,::fig::°eR5GdE5Yfsa9¥Ezdgad?:i,:S:abrr°endne°2St2a4r,d:uaecT::d3oCc°enntee'stjes:,::daevean:raeci:nde:I;
' '   feclaman 6n enero de 2025, a lo que se les explica que desde el punto juri'dico se debe respetar

lo  que  quedo  establecido  en  el  contrato  y  conforme  a  que  el  presupuesto  no  es  cont vigencias
futuras.

Se socializo que desde la Secretaria de Educaci6n se va a emitir una comunicaci6n externa a los
beneficiarios  para  la  entrega  de  las  dotaciones  (docentes  y  Administrativos  vigencia  2024).  EI
Representante  de AICA sugiere dar un  permiso de  3 dias  a  los  docentes  y  administrativos  que
tengan derecho a la dotaci6n para que puedan desplazarse a reclamarla.

Asf  mismo  le  aclara que el  contrato  en  menci6n  de  conformidad  al  articulo  234  numeral 4.  articulo
245  numeral  4,  articulo  256  numeral  2,  articulo  267  numeral  2  y  articulo  277  numeral  3  de  la
Ordenanza  021  del  2017,  por ser de  demanda  de  bienes y  servicios,  no  se  le  exigira  el  pago  de

Elabofo. Javier Tiiana Revis6. Javier Triana Aorob6: Edward Alexander Cortes Puentes

Fima: Firma: Flrma:

Camo: Profeslonal Universitario Carqo: Profeslonal Universilario Presidente Comit6 Instilucional de Gesti6n de DesemDefio
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ORDEN DEL DiA.

i .   Temas traiados (Revisi6n tisica a.e ias prena.as a.e vestir c[.e ia a.otaci6n segdn contraio
No.202400001042 de 2024)

2.    Proposiciones y varios
3.    Compromisos pactados

DESARROLLO DE LA REUNION.

La   Dra.   Angie   Lorena   Vasquez   Lozada,   en   su   calidad   de   Supervjsora   del   Contrato   No.
202400001042  de 2024, realizo visifa  de inspecci6n  el dia 3 de diciembre al almac6n donde se
esta entregando la dotaci6n de la secretaria de Educaci6n: DOTACAQ.

Se procedi6 a inspeccionar nuevamente la calidad de las prendas, se recomienda a la empresa
DOTACAQ a dar cumplimiento estricto a la§ especificaciones t6cnicas de las prendas detalladas
en el contrato y cumplir con todas las obligaciones establectdas en el mismo,  para garantizar la
satisfacci6n de ]os beneficiarjos y la reputaci6n institucional.

ESPECIF[CACIONES TECNICAS:

lTEM DESCRIPCION ESPEC[FICACIONES TECN[CAS FEMEN[N O CANT

111

Prenda superiorBlusa:disefiosvariadosdetexturasii.av.e,esiiiof6Fffiaj,    I

Caracteristicas: etiquetado de composict6n,  que oumpla con lasreglasestablecidasenlaLeydeEtjquetadoyComposjci6ndeproductostextiles.EIcorrectoetiquetadodelasprendas,ademasdecumplirlosrequisitesdelalegjslact6nvigente,Marquillaqueindlquemanejoyouidadodelaprenda,instruccionesdelavadoeidenuncaci6ndetalla. 1

clasico, casual o
sport

ni   deshilados   manchas,

Composici6n de Tela:  100% Algod6n -100%  Lino a mezcla de
textil  con  poli6ster y  otras,  ray6n  70%/spandex30%,  AIgod6n
80%/ spandex 20 a/a, Lino75%/spandex25%
Calidad y color de las!t.e]as:  No deben presentar nudos de hilos

marcas, uetes   a

E!aber6: Javier Triana Re`.is6: Jater Tfl.ana I  Aorob6: Edward Alevander Cortes Puentes
FCiaima; 'P    f    I       luiv Flrma: Fima:

rao.     roesona      n   ersrarlo Carqo. Profesional Unlversltarlo Presidente Comlt6 Institrclonal de Gesti6ri de Desempcho
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rupturas,  ni  ningdn otro defecto,  Las telas pueden ser unicolor.
pro  tefiidas  a  estampadas,   los  cortes  de  todas  las  prendas
deben tener simetria segdn disefio de la marca.

Tallas v  medidas.  Fxistentes  en  el  merr:ado   v  Lifili7arlas ser]I'in5_-i5-_-,1,5--'-_-,  __-`-'``---'`  -'  .`.-'-_.-,  ,   _.''__-_---e_''
la  marca  como  S,  M.  L.  XL.  XXL  o  desde  la  tawa  6  a  la  22.
Marcas: Reconocidas en el mercado.

2

Prenda inferior

Caracteristicas: etiquetado de composici6n, que oumpla con las 1

reglas  establecidas en  la  Ley de  Etiquetado y  Composici6n  de
productos   textiles.   EI   correcto   etiquetado   de   las   prendas,
ademas  de  cumplir  los   requisitos   de   la   legislaci6n  vigente,
Marquilla    que    indjque    manejo    y    cuidado    de    la    prenda,
instrucciones de lavado e idenrmcaci6n
de talla.

Slack y Jeanprelavados:disefic]svariadoscondiferentestexturasuave,estilofomal. Composici6n  de  Tela:  Slack  en  100%  Algod6n  -  100%  Lino  a
mezcla       de       textil       con       poliester       y       otras       fibras,
ra}'5ri70%,'sparidex30°/b,                        Aiged5n80%'spaiidex20%,
Lino75%/spandex25%.
EI Jeans pro lavado en algod6n y poliester

clasico, casual o
sport Calldad y color de las telas:  No deben presentar nudos de hilos

ni   deshilados   manchas,   marcas,   decoloraci6n,    piquetes   o
ru.pturas,  ni ningdn otro defecto.  Las telas piieden ser unicolcir,
pre  tefiidas  o  e§tampadas,  los  cortes  de  todas  las  prendas
deben   tener  simetria   segt]n   disefio   de   la   marca.   Tallas   y
medidas:  Existentes en el meroado, y iitllizadas segin la marca
coma  S.   M.   L.  XL,  XXL  o  desde  la  ta[la  6  a  la  22.  Marca
Reconocidas en el mercado distnbuldas or el contratjsta.

Falda disefios
variados con
diferentes textura
suave, estilo

fomal'
clasico, casual o
sport

Caracterl'§ticas: Etiquetado de composici`6n, qua cilmpla con [as
regias  esfabieci.cl.as  en  ia  Ley  tie  Eiiqueiacio y  Composici6n  cie
productos   textiles.   EI   correcto   etiquetado   de   las   prendas,
ademas   de  cumplir  los   requisitos   de   la   legislact6n   vigente,
Marquilla    que    indique    manejo    y    cuidado    de    la    prenda,
instrucciones de lavado e identificact6n de talla.

Compc>sicj6n  de Te!a:  100% .A.!goc!6n -  100%  L!,r!o o  mezc.ie de
textil   con   poli6ster   y   o`ms   fibras,    ray6n70%tspandex30%,
Algod6n80%/spandex20%, Lino75%/spandex25%.

Calidad y color de las telas:  No deben presentar nudos de hilos
ni   deshilados   manchas,   marcas,   decoloraci6n,    piquete§   o
rupturas,  ni ningt]n  otro defecto.  Las telas pueden ser unicolor,
pre  tefildas  o  estampadas,  los  cortes  de  todas  las  prendas
deben tenor simetria segdn disefio de la marca.

Tallas y medidas:  Existentes en el mercado,  y utilizadas segdn
la marca como S. M. L. XL, XXL o desde la talla 6 a la 22.

Elabor6: Javier Triana Revis6: Javier Tnana ADrob6: Edward Alexarider Cortes Puentes
Fima: Fjmra: Fimra:

Cargo: Profeslonal Unlver§itario Cameo: Profeslonal Unlver§ita no Presidents Comlte lnst.fuclonal de Gesti6n de DesemDeno A
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Tallas y medidas:  Existentes en el  mercado, y utillzadas segdn
la marca como S. M. L. XL, XXL o desde la talla 6 a la 22.

Marcas:   Reconocidas   en   el   mercado   y   distribuidas   por   el
egn!ra!i§tal

Calzado para mujer
Variedad de disefios
y estilos clasicos,
fomales y sport

Material:   100%   cuero,   mezcla   de   cuero   y   textil,   cocidos  o
vulcanizados.  Se  acepta  la  inclusi6n  de  mezclas  ouero-textil-
sint6tico y/o composiclones torales en estos maten-ales.

Suela:    de    cuero    a    material    sint6tico    o    en    poliuretano
antideslieante o crup6n.  Capellana: en cuero tipo napa,  o cuero
procesado.
Forro:                                                                                                   badana
Tapas:    En    pasta    de    polipropileno    de    alta    durabilidad    y
reslstencia a la abrasi6n
Plantilla: En badana Color: Para escoger segdn carta dB colores
Tallas:   34,   35,   36,   37.   38,   39.   40  y   Otras  Tac6n:   Planos,
plafaforma,   3   1v2   .   ,hvlarcas:   Reconocidas   en   6!   ]Tiercac!o  }'
distribuidas por el contratista.
El calzado debe ser c6modo para trabajo de  pie de tal manera
que djsminuya la fuerza de impacto producido en la dinamica al
caminar, l]gero que no interfiera con las cualidades ergon6micas
del pie, tadas estas caracten.sticas pensadas en el servicio de
docencia.

lTEM DESCRIPcloN ESPECIFICACIONES TECNICAS MASCULINO CANT

I

Caracteristicas.  Etiquetado de composici6n, que oumpla con las 111

reglas  establecidas  en  la  Ley de  Etiquetado  y  Composici6n de
productos   textiles.    El   correcto   etiquetado   de   las   prendas,
ademas   de   cumplir  los   requisites   de   la   legislaci6n   vigente,
Marquilla    que    indique    manejo    y    ouidado    de    la    prenda,
instrucciones de lavado e identificaci6n de talla.
C6mp6sici6ii de Teia: Pajital6ji eii  i00% Ai§6d6n -i00% Lifi6 6

Prenda inferior
Pantal6n y Jean
prelavados: disefios
van.ados con
diferentes textura
suave, esijio formai,
clasico, casual o
sport

mezcla       de       textil       con       poliester       y       otras       fibras,
ray6n70%/spandex30% ,                         Algo d6n80%/spandex20%,
Lino75%/spandex25%.

Calidad y color de las telas:  No deben presenfar niidos de hilos
ni   de§hilado§   manchas,    marcas;    decoloraci6n,    piquetes   a
rupturas,  ni ningdn otro defecto.  Las telas pueden ser Llnicolor,
pre  tefiidas  o  estampadas,   los  cortes  de  todas  las  prendas
deben tener simetria segdn disefio de la marca.

Tallas y medidas:  Existentes  en el mercado, y utilizadas segt]n
la marca como  S.  M.  L. XL,  XXL a  desde  [a talla 28 a la 44.  y
otras

Marcas:   Reconcx3idas   en   el   mercado   y   distribiiidas   por   el
conlratista.

Elabor6: Javier Triana I  Revls6: Javier Triana Aorob6: Edward Alexander Coiles Piientes
Flrma: Fima: Firma:

Carao: Profeslonal Univershario Camo: Profestonal Uni\'ersiferio Presidenfe Comite lnstitrctcnal de Gestl6n de Desempef}o
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Prenda superior
Camisa disefios
variados cx3n
diferentes textura

Caracten'sticas: etiquetado de composici6n,  que oumpla con las
reglas  establecidas  en  la  Ley de  Etiquetado  y  Composici6n  de
productos   textiles.    El   correcto   etjquetado   de   las   prendas.
ademas   de   cumplir  los   requisitos   de   la   legislaci6n   vigente,
MarqLJ!!!a     qLie    inc!iqLie    rna.r!ejo     y    cL!!dado    c!e    !a    p.re.r!da,
instrucciones de lavadc) e identificaci6n de {alla.
Composici6n  de Tela:  100% Algod6n -100%  Lino o mezcla de
textil      con      poli6ster      y      otras,       ray6n70%tspandex30%.
Algod6n80%/spandex20%, Lin o75%/spandex25%.

Calidad y color de las telas:  No deben presenfar nudos de hjlos
suave, estilo formal, ni   deshilados   manchas,   marcas,    decoloract6n,    piquetes   o
clasico, casual a rupluras,  ni ningdn otro defecto.  Las tolas  pueden ser unicolor,
sport pro  tefiidas  o  estampadas,   los  cortes  de  todas  las  prendas

deben tener simetrfa segtln disefio de la marca.
Tallas y medidas:  Existentes  en el mercado,  y utilizadas segdn
la marca como XS,S. M.
L. XL, ,«L ij oL.as seed,1 e! ,.sqL;e,imi§n!o.

Marcas:   Reconocidas   en   el   mercado   y   distribuidas   par   el
contratista.

Calzado para

Material:   100%   ouero,   mezcla   de   cuero   y  textil,   cocidos   o 1
vulcan.izados.  Se  acepta  la  inclusi6n  de  mezclas  cuero-textil-
sint6tico y/o composiciones torales en estos materiales.

hombre Disefios
variados y estilos,
farmal, casiial,
mocasinf apache,
botines. El  calzado
debe      serelideal
para que se adapte
a la morfologia y la
fisiologia del   pie,
aportando
protecci6n y
sujecl6n y
permitie.nc!o llna
correcta       marcha,

Suela:    de    cuero    o    material    sint6{ico    o    en    poliilre!ano
antidesl.zante o crup6n.  Capellana:  en ouero tipo napa, o cuero
procesado.

FolTo: badana Plantjlla:  En badana
Color: Pare escoger segUn carta de colores
Taiias: 36, 37, 38, 39, 40 y ohas segrin requen-mienio

Marcas:   F{econocidas   en   el   mercado   y   distribuidas   por   el
contratista.

El calzado debe ser c6modo  para trabajo de pie de tal manera
que d!.sm!.nLiya !a fi_ierza  de jmpacto p.ngdL!c.ido e.r! !a  d!.r!amica a!
caminar, ligero que no interfiera con las oualidades ergon6micas
del pie,  todas estas caracteristicas  pensadas en el  servlcio de
docencta

Se  tomo  muestra   aleatoria   de   cada   item   referenciado  tanto  en   dotaci6n  femenina  como
masculina y se observa que se encuentran las tallas dis.oonibles, asi coma se referencia en las
especificaciones t6cnicas. Ilay variedad de prendas con los respectivos materiales y marcas.

Se evidencia organizaci6n en las instalaciones fisicas, esfan distn.buidas por secciones.

Elabor6: Javier Triana Revis6: Javier Trialia Aprob6: Edward Alexander Cortes Puente§
Flrma: Firma: Flrma:
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Se  procedi6  a  pregilntar a varios  de  los  administrativos y docentes  que  se encontraban  en  el
lugar  que   ese  encontraban   redimiendo   los  bonos,   que   novedades  tenian   al   respecto.  Se
evidencia que se encuentran satisfechos con la calidad, variedad, etc.

`   -~-~
No  Flabjerido ffias  pufi€6s que tr-a±aF,  §e da j}6F 66n6iqida ia reujii6n  a  ias  .i i :45 affi, fij:ffiana'6 ios
presentes en serial de conformidad.

Dada en Florencia Caqileta, a los 03 dias del mes de diciembre de 2024

UNION TEMPORAL DOTACAQ
Representante Legal

I   Elabor6: JavierTTiaria Fievis6: Javier Triana I  Aprob6: Edward Alexandercortes Puentes
Firma: Fima: Fima:

I  Camo: Profeslonal Uiiiversitario Came: Profesional Univer§itario I   Presidente Comlte lnstlfuctonal de Gesti6n de DesemDefio



Florencia, 27 de noviembre de 2024

Señora
DEICY LORENA GASCA GONGORA 
UNION TEMPORAL DOTACAQ

Florencia, Caquetá

Asunto: Entrega de Relación de personal docentes y administrativos beneficiarios de la
dotación 2024 de la Secretaria de Educación Departamental.

Cordial Saludo,

De manera atenta nos permitimos remitir relación de personal docentes y administrativos
beneficiarios de la dotación 2024 de la Secretaria de Educación Departamental; con el fin de
que se dé cumplimiento a lo establecido en el contrato No.202400001042 de 2024, en la
cláusula sexta numeral 6.1-OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD. ITEM C - Suministrar a EL
CONTRATISTA la información, documentación y demás elementos necesarios para el cabal
cumplimiento del contrato

Atentamente,

      
ANGIE LORENA LOZADA VASQUEZ
Jefe de Dirección
Dirección Administrativa y Financiera

Proyectó: LEYDY HURTATIS MARTÍNEZ
Revisó: ANGIE LORENA LOZADA VASQUEZ
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