Prestar servicios profesionales de cardcter temporal, para apoyar el desarrollo del proceso de Ejecucién de la Formacién, del SENA, en el Centro de Comercio y servicios, en actividades
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Anexo 2. Matriz de Riesgo

relacionadas con la supervisidon, seguimiento y finalizacidn de contratos de los instructores, durante la vigencia 2025.
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Permanente

Pereira, enero de 2025.
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