Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

Cecilia De la Fuente de Lleras o0
DIRECCION REGIONAL CUNDINAMARCA Q‘»
Centro Zonal San Juan de Rioseco
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MEMORANDO

Radicado No: 202544013000000773

Para: MAURIS YOLANDA OROZCO HINCAPIE
Coordinadora Grupo Juridico Cundinamarca

Asunto: Solicitud Tramite de Contratacion de Prestacion de
Servicios

Fecha: 2025-01-10
Cordial saludo doctora Mauris,
De Manera atenta, adjunto documentos soporte con el fin de adelantar el tramite del contrato de

prestacion de servicios del area financiera del Centro Zonal San Juan de Rioseco, regional
Cundinamarca.

CONTRATISTA CEDULA DE CIUDADANIA ID

Sandra Milena Chacon Barragan | 1026557981 222311
Atentamente,

/\\) (/\\ /'//\‘

-\A‘\ﬁ,\l)w
ElélKALY SMIN MANCIPE MANCIPE
Coordinadora (E)

Centro Zonal San Juan de Rioseco
Anexo: setenta y siete (77) folios

Aprobé: Erika Yasmin Mancipe Mancipe - Coordinadora (E) Centro Zonal San Juan de Rioseco
Revisd: Erika Yasmin Mancipe Mancipe - Coordinadora (E) Centro Zonal San Juan de Rioseco
Proyecté: Erika Yasmin Mancipe Mancipe Coordinadora (E) Centro Zonal San Juan de Rioseco
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Dependencia lider de la

o CENTRO ZONAL SAN JUAN DE RIOSECO
necesidad:

Nombre proveedor: SANDRA MILENA CHACON BARRAGAN

. DOCUMENTOS CON INFORMACION PRIVADA Y/O CONFIDENCIAL: se publican tnicamente en la
seccién 2 del contrato en SECOP II. No se publican en la fase del proceso por contener informacién

confidencial.

Se debera entregar una sola carpeta con todos los documentos que estan relacionados en esta seccion (del 1 al

10), en el siguiente orden:

Documento

Entregado

Pendiente

No
aplica

Documento de identificacion del proveedor.

X

Hoja de vida SIGEP firmada por el proveedor.

Pantallazo de validacion de la hoja de vida en SIGEP

Certificacién de examen médico ocupacional’.

Constancia registro como proveedor del ICBF.

Certificacion bancaria.

Registro Unico Tributario — RUT.

X NG AW N =

Registro Informacién Tributaria RIT si el lugar de ejecucion del
contrato es en Bogota.

XXX XX |[X|X

9. Formato de manifestacion del contribuyente si es 0 no
responsable de IVA firmado por el proveedor.

10. Consulta al registro de inhabilidades por delitos contra la
libertad, integridad y formacion sexuales contra nifios, nifias y
adolescentes

Il. DOCUMENTOS DE LA CONTRATACION E IDONEIDAD:

Se deberé entregar una sola carpeta con todos los documentos que estan relacionados en esta seccién (del 11

al 29), en el siguiente orden:

Documento Entregado | Pendiente NP
aplica
11. Solicitud del tramite contractual a la Direccion de Contratacion.
12. Certificado PACCO. X
13. Estudio Previo firmado por el Jefe o Director de la dependencia X
lider de la necesidad y Matriz de riesgos.

! Este examen tendra vigencia méaxima de tres (3) afios y serd valido para todos los contratos que suscriba el proveedor, siempre y cuando
se haya valorado el factor de riesgo mas alto al cual estard expuesto en todos los contratos. En el caso de perder su condicién de

contratista por un periodo superior a seis (6) meses continuos, debera realizarse nuevamente el examen.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581

DE 2012
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14. Certificado de Disponibilidad Presupuestal - CDP y de

autorizacion de vigencia futura (cuando aplique). X

15. Certificado de idoneidad firmado por el Jefe o Director de la X
dependencia lider de la necesidad.

16. Soportes de educacién o formacién del proveedor. X

17. Copia de la tarjeta o matricula profesional del proveedor (si X
aplica).

18. Certificado de antecedentes profesionales del proveedor. Debe X
estar vigente (si aplica).

19. Certificaciones laborales o contractuales que acrediten la X
experiencia del proveedor.

20. Certificado de no existencia en planta firmado por el funcionario X
competente.

21. Formato de declaraciones del contratista para la celebracién de
contrato de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a X
la gestion, firmado por el proveedor y por el lider de la necesidad.

22. Certificacion afiliacion al Sistema de Seguridad Social Integral X
(Salud y Pensién) con fecha de consulta no mayor 30 dias.

23. Certificado de antecedentes de responsabilidad fiscal X
(Contraloria).

24. Certificado de antecedentes disciplinarios (Procuraduria).

25, Consulta de antecedentes judiciales (Policia Nacional de X
Colombia) (fecha de consulta no mayor a 30 dias

26. Consulta del Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC X
(fecha de consulta no mayor a 30 dias)..

27. Certificacion de Registro de Deudores Alimentarios Morosos X
(REDAM) (fecha de consulta no mayor a 30 dias).

28. Verificacion de Situacion Militar (aplica solo para hombres
menores de 50 afios) Consulta en el Comando de Reclutamiento N/A

y Control Reservas no mayor a 30 dias.

29. Cronograma de flujo de pagos firmado por el Jefe o Director de
la dependencia lider de la necesidad.

Nombre y firma de quien revisd, consolidé y entregé los documentos a la Direccién de Contratacion:

/Fi\rma:
[ ) N 4
g

l
Nombre: ERIKA YASMIN MANCIPE MANCIPE

Vinculacién: COORDINADORA E CENTRO ZONAL SAN JUAN DE RIOSECO

Oficina o Direccion lider de la
necesidad:

CENTRO ZONAL SAN JUAN DE RIOSECO

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA
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Nombre y firma de quien validé los documentos por parte de la Direcciéon de Contratacién o del Grupo
Juridico en las Direcciones Regionales:

Firma:

Nombre:

Vinculacion:

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA
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?fﬂﬁ:: Grupo de Plan de Compras y Contratacién

En el Sistema de Informacién del Plan Anual de Compras y Contratacion PACCO, se proyecté la
contratacién que a continuacién se describe:

Certificacion No.: 09868567-6C91-446E-BD37-52EF9B294634
Vigencia: 2025 Fechay hora de certificacion: 08/01/2025 5:29 p. m.
Consecutivo: 2219 Regional: REGIONAL
CUNDINAMARCA

Modalidad: CONTRATACION Tipo de contrato: CONTRATO DE
DIRECTA PRESTACION DE

SERVICIOS

Fecha publicacién SECOP: 06/01/2025 PACCO PAA

Objeto parametrizado PACCO:

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION, SOPORTE ADMINISTRATIVO, FINANCIERO Y DE ASISTENCIA
TECNICA A LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS A CARGO DEL ICBF

Objeto contractual:

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES A LA DIRECCION DE PRIMERA INFANCIA EN LA DIRECCION REGIONAL, PARA
APOYAR LAS ACTIVIDADES FINANCIERAS EN EL SEGUIMIENTO A LA EJECUCION DE LOS CONTRATOS DE APORTE,
ACORDE AL PND "COLOMBIA POTENCIA MUNDIAL DE LA VIDA"

Valor programado a contratar*: $31.843.704,00

Valor contratado: $0,00
Deducciones aplicadas al contrato
Saldo programado a contratar: $31.843.704,00

Valor vigencias futuras $0,00

* El “Valor Programado a Contratar” corresponde Unicamente a la cifra que afecta el presupuesto de la vigencia actual.

Rubros que financian el consecutivo Recurso Valor Valor contratado Saldo a contratar
programado

C-4602-1500-9-704020 SOPORTE A LA GESTION DEL 20 $31.843.704,00 $0,00 $31.843.704,00

-4602020-02-991 PROYECTO - APOYO EN

CONTRATACION DE SERVICIOS

Esta certificacion fue generada a través del Sistema de Informacion del Plan Anual de Compras
y Contratacién PACCO el dia: miércoles, 08 de enero de 2025

Generada por: jorge.chitiva

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

www.icbf.gov.co

£ (ceFcolombia £ @IcBFColombia @icbfcolombiaoficial
Sede de la Direcciéon General Linea gratuita nacional ICBF
Avenida carrera 68 No.64c — 75 01 8000 91 8080

PBX: 437 7630
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Estudio Previo

1. Datos del area
responsable de la
necesidad:

Area solicitante: CENTRO ZONAL SAN JUAN DE RIOSECO
Responsable del area | ERIKA YASMIN MANCIPE MENCIPE COORDINADORA
solicitante: ENCARGADA CENTRO ZONAL SAN JUAN DE RIOSECO

Nombre del servidor
o contratista que

- . .~ | ERIKA YASMIN MANCIPE MANCIPE
diligencia el estudio

previo:
2. Namero de proceso
en PACCO: 2219
3. Ndmero del Estudio
Previo - SITCO: 222311
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES A LA DIRECCION DE PRIMERA INFANCIA EN
4. Objeto: LA DIRECCION REGIONAL, PARA APOYAR LAS ACTIVIDADES FINANCIERAS EN EL

SEGUIMIENTO A LA EJECUCION DE LOS CONTRATOS DE APORTE, ACORDE AL PND
"COLOMBIA POTENCIA MUNDIAL DE LA VIDA"

5. Descripcion de la
necesidad a
satisfacer:

En este analisis deberan concretarse, entre otros, los siguientes aspectos:

a) Justificacion del EP:

e EI ICBF es un establecimiento publico creado mediante la Ley 75 de 1968 y su
Decreto Reglamentario 2388 de 1979, adscrito al Ministerio de Igualdad y Equidad
como organismo principal del sector central de la Rama Ejecutiva en el orden
nacional, rector del sector administrativo de Igualdad y Equidad y de sus entidades
adscritas o vinculadas, y de los 6rganos de asesoria, coordinacion y articulacion
sefalados legal o reglamentariamente.

e Buscando el cumplimiento de las siguientes metas definidas:

1. 1.500.000 nifios y nifias en servicios de educacién inicial en el marco de la Atencion
Integral, de los cuales 100.000 son atendidos en una nueva modalidad rural o modelo propio.
2. 64.000 agentes educativos en proceso de formacion y/o cualificacion en Atencion Integral a
la Primera Infancia.

3. 80% Unidades de Servicio de las modalidades de atencion a la Primera Infancia priorizadas
por el ICBF, que cuentan con procesos de fortalecimiento situado.

4. 264.000 visitas de apoyo a la supervision realizadas a los servicios de atencion a la Primera
Infancia.

5. 214.000 nifos y nifias en primera infancia con pertenencia étnica atendidos en el marco de
la atencion integral

6. 100% cumplimiento a la gestion del esquema de apoyo a la supervision

7. 88.3% nifias y nifios en Primera Infancia que cuentan con atenciones priorizadas en el
marco de la atencion integral

8. 342.144 mujeres gestantes atendidas en los servicios de Primera Infancia

9. 16.500 madres Comunitarias nuevas en proceso de formacion o cualificacion en atencion
integral a la primera infancia

10. 582.780 usuarios atendidos en servicios de educacion inicial en el marco de la atencion
integral en area rural de los municipios.

Adicionalmente son funciones de la Direccion de Primera Infancia, las establecidas en el
articulo 28 del Decreto 987 de 2012:

1. Liderar la implementacion de las politicas, planes, programas y proyectos relativos a la
primera infancia en el ICBF, definidos por el Departamento Administrativo para la Prosperidad

iAntes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY

1581 DE 2012
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Social y por las demas Entidades y organismos competentes.

2. Definir los lineamientos que se deben seguir a nivel nacional y regional para llevar a cabo la
deteccion de necesidades asociadas a la Primera Infancia en los programas del Instituto,
dentro del marco de las normas vigentes y las politicas del Sector Administrativo de Inclusion
Social y Reconciliacién.

3. Definir los criterios para la realizaciéon de diagnésticos y estudios, en coordinacién con la
Direccion de Planeacion y Control de Gestion, que permitan conocer y mantener actualizada
la informacién de la situacién de la primera infancia en el pais, los avances en el desarrollo de
la politica publica, la atencion integral y el cumplimiento de los derechos impostergables de la
primera infancia.

4. Definir las acciones para la implementacién y desarrollo de la politica y la atencion integral a
mujeres gestantes, madres lactantes y nifios de primera infancia.

5. Disefiar los referentes de calidad para la atencion integral de la primera infancia, en
coordinacion y articulacion con las entidades que conforman la Comision Intersectorial, y
todos aquellos referentes conceptuales y operativos que se requieran para el desarrollo de la
politica y la atencién integral.

6. Establecer en coordinacion con la Comision Intersectorial y la Direccion de Planeacion y
Control de Gestion, los criterios de focalizacion de la atencion integral de la primera infancia.
7. Definir los lineamientos y politicas generales que deben ser tenidos en cuenta en la
implementacion de los programas y proyectos de primera infancia.

8. Disefiar las estrategias de asistencia técnica dirigida a regionales, centros zonales,
prestadores de los servicios, para la divulgacién y apropiacion de lineamientos, estandares de
calidad, y rutas de atencion de primera infancia, medicion y control de los avances en la
atencién, seguimiento y asesoria en la aplicacion de los mismos.

9. Definir los lineamientos y esquemas de operacion de los servicios que garanticen los
principios del Buen Gobierno, eficiencia y eficacia en el manejo de recursos y avances en los
resultados frente a la atencion integral de la primera infancia.

10. Determinar las estrategias y acciones requeridas para el fortalecimiento y migracion de la
oferta institucional de primera infancia, a esquemas integrales de atencion.

11. Establecer, en coordinacién con la Direcciéon de Planeacion y Control de Gestion, las
variables, indicadores € instrumentos que se requieran para la evaluacién y monitoreo de la
politica publica de Primera Infancia, medicion de los avances de la atencion integral y
cumplimiento nifio a nifio de los derechos impostergables.

12. Establecer y liderar junto con la Direccion de Planeacion y Control de Gestion, las politicas
para el desarrollo de la investigacion sobre Primera Infancia en el Instituto y verificar el
cumplimiento de los compromisos adquiridos en esta materia.

13. Definir las politicas y lineamientos de disefio, construccion y mejoramiento de la
infraestructura de Primera Infancia conforme a los parametros establecidos por la Comision
Intersectorial de Primera Infancia frente a estandares y rutas de atencion.

14. Organizar, a partir de los lineamientos de la Direccién General, la representacion del ICBF,
en el Comité Técnico de la Comisién Intersectorial para la Atencion Integral de la Primera
Infancia.

15. Definir y hacer seguimiento a sus metas, planes de accion e indicadores, en coordinacion
con la Direccion de Planeacion y Control de Gestién y, el plan de compras y plan de
contratacion, en coordinacion con la Direccién de Logistica y Abastecimiento.

16. Coordinar con las Direcciones Regionales las actividades que sean de su competencia, en
trabajo conjunto con la Oficina de Gestién Regional.

17. Asegurar la implementacion, mantenimiento y mejora del Sistema Integrado de Gestion,
en coordinacion con la Direccion de Planeacién y Control de Gestion.

18. Atender las peticiones y consultas relacionadas con asuntos de su competencia.

19. Preparar y presentar informes de seguimiento y gestiéon de los procesos a su cargo.

20. Adelantar las funciones de la Dependencia dentro del marco de las normas vigentes y de
los lineamientos del Sector de la Inclusién Social y la

Reconciliacion.

21. Asegurar el ejercicio de la supervision de los contratos a cargo de la dependencia.

22. Las demas inherentes a la naturaleza y funciones de la dependencia

iAntes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!
Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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e En consecuencia, mediante la certificacion expedida por el (Ia) director (a) de Gestion
Humana del ICBF se deja constancia que no existe personal suficiente en la planta
global del instituto con funciones especificas que adelante las tareas aqui plasmadas.
Por ello, el ICBF requiere contratar una o mas personas, que presten en el Centro
zonal San Juan de Rioseco, por sus propios medios, con plena autonomia técnica y
administrativa, sus servicios profesionales para apoyar el cumplimiento de las
funciones del area.

e Teniendo en cuenta el objeto a contratar y las obligaciones a desarrollar en ejecucion
del contrato, se requiere entonces que la persona a contratar cumpla con el siguiente
perfil:

Por tratarse de un contrato de prestacién de servicios profesionales de conformidad con lo
establecido en la normativa vigente, se podra contratar directamente, para lo cual el
candidato demostrara que esta en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que
posee la idoneidad y experiencia mediante la acreditacion de las condiciones de
formacién académica y experiencia sefialadas a continuacion, de conformidad con lo
dispuesto en la Resolucion 6262 del 24 diciembre 2024 y las demas que la compilen,
actualicen o modifiquen.

Categoria*|  Nivel* Requisitos* Contenido del Requisito
. Profesional CONTADORA PUBLICA
I Profesional
o Experiencia 0 a 11 meses

* La categoria, el nivel y los requisitos, se tomaran teniendo en cuenta la tabla de
honorarios del ICBF establecida la Resolucion 6262 del 24 diciembre 2024 y las demas
que la compilen, actualicen o modifiquen.

* Tener en cuenta, las EQUIVALENCIAS entre estudio y experiencia establecidas
mediante la Resolucién 6262 del 24 diciembre 2024 y las demas que la compilen.

* Para tales efectos, se realizaré la evaluacién de la hoja de vida con los soportes
documentales que presente el candidato a considerar, en todo caso el candidato no podra
estar incurso en casuales de inhabilidad o incompatibilidad para la celebracién del
contrato.

o Necesidad puntual: Con la ejecucion del objeto contractual que aqui se plantea, se
espera que al interior de la Direccién Regional Cundinamarca se adelanten las
actividades profesionales de seguimiento financiero a la ejecucion de los contratos de
aporte celebrados para la atencién a la primera infancia.

e La Direccién Regional Cundinamarca para gestionar el proceso de seguimiento a la
ejecucion financiera requiere el apoyo profesional para acompafiar los temas
relacionados con la revision del presupuesto actual, revision de los informes
financieros presentados por las Entidades Administradoras del Servicio — EAS,
elaboracion de formatos de pago y gestionar los mismo para garantizar la ejecucion
del PAC y desembolsos establecidos, seguimiento a las inejecuciones, saldos de
ahorros, liberaciones y/o reasignaciones, seguimiento al cumplimiento de los
indicadores, y todas las demas que se requieran para el cumplimiento oportuno en la
ejecucion de los recursos asignados a los contratos de aporte para la atencion de
ninos y nifias de cero a cinco afos.

e De conformidad del Decreto 987 de 2012 “Por el cual se modifica la estructura del
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar “Cecilia de la Fuente de Lleras” y se
determinan las funciones de sus dependencias, en su articulo 42, modificado por el

iAntes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!
Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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articulo 5 del Decreto 1927 de 2013, a su vez modificado por el articulo 8 del Decreto
879 de 2020, corresponde a las Direcciones Regionales adelantar las actividades
estratégicas, misionales, técnicas, administrativas y juridicas de la Regional, de
conformidad con las instrucciones impartidas por la Direccién General y cada una de
sus Dependencias, aplicar los lineamientos juridicos y de representacion judicial
formulados por la Oficina Asesora Juridica de El ICBF, ejecutar y hacer seguimiento
de los recursos financieros para la operacion de los programas de proteccion integral
de la primera infancia, infancia, adolescencia, juventud, familias y comunidades
colombianas, en el respectivo departamento de conformidad con la delegacién que le
otorga la Direccion General, supervisar la ejecucién de los programas para la
proteccion integral de la primera infancia, infancia, adolescencia, juventud, familias y
comunidades colombianas, que se adelanten en la jurisdiccion territorial, atender las
peticiones y consultas técnicas relacionadas con asuntos de su competencia y
asegurar el ejercicio de la supervision de los contratos a cargo de la dependencia,
entre otras funciones.

e Identificar la estructura de la dependencia y determinar la situacion del area en
materia de Talento Humano: se requiere contratar al contratista debido a la
necesidad de la regional de contar con el equipo completo de Primera Infancia.

La siguiente informacion se debe conservar y completar en todos los estudios previos
Atendiendo lo contemplado en el articulo 2 numeral 4 literal h de la Ley 1150 de 2007,
reglamentado por el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 las entidades podran
contratar de forma directa la prestacion de servicios cuando se encuentre justificada la
necesidad del servicio, la idoneidad y experiencia relacionada con el area de que se trate y
siempre que el personal de planta no pueda asumir la realizacion de este o no exista personal
suficiente para el fin.

Asi las cosas, se justifica la celebracion del contrato de prestacién de servicios profesionales,
toda vez que las actividades a desarrollar se derivan del cumplimiento de las funciones de la
Entidad a través del Despacho de la Direccion General del ICBF, y que la contratacion se
encuentra certificada por la Subdirecciéon de Talento Humano de conformidad con lo previsto
en el articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 en documento anexo al presente estudio
previo.

La presente contratacion se encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones de la
vigencia 2025, por lo que se anexa el certificado del Plan de Compras y Contratacion del
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — ICBF.

6. Obligaciones de las
partes:

A) EL CONTRATISTA, desarrollara las siquientes obligaciones:

ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

1. Acompanfar y apoyar la revision financiera de los contratos de aporte en la direccion
Regional suscritos para la atencion de los servicios de Primera Infancia.

2. Revisar el presupuesto actual, respecto del presupuesto inicial y los ajustes que en el
marco de la ejecucioén se realicen al mismo, aprobados por el supervisor o interventor
del contrato.

3. Revisar los informes financieros presentados por las Entidades Administradoras del
Servicio — EAS, con sus respectivos soportes.

4. Elaborar los formatos de certificacion pago y gestionar los mismo para garantizar la
ejecucion del PAC y desembolsos establecidos.

5. Apoyar a la Direccion Regional en el cumplimiento de las actividades planteadas para
el seguimiento financiero de los contratos de aporte / convenios y su seguimiento en
los indicadores de gestion.
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6. Apoyar los procesos precontractuales de contratacién que se requieran para

1.

10.

11.

10.

1.

12.

garantizar la celebracion de los contratos de aporte para la atencion integral de la
primera infancia a nivel nacional.

Apoyar la elaboracion, revision y/o aprobaciéon de respuestas relacionadas con el
objeto del contrato, garantizando la atencién oportuna de las solicitudes formuladas
por ciudadanos, organos de control, autoridades del orden ejecutivo, legislativo o
judicial, Entes territoriales, Direcciones Regionales dependencias del ICBF u otros
interesados.

Realizar seguimiento a los reintegros con ocasién a inejecuciones y a rendimientos
financieros.

Asistir y participar en las reuniones, mesas de trabajo y comités internos y externos,
elaborando las actas correspondientes y evidenciando los compromisos adquiridos.
Cumplir todas las demas actividades asignadas por el supervisor del contrato y que
estén relacionadas con el objeto de este.

Realizar seguimiento a los contratos, a través de las verificaciones de condiciones de
calidad mediante la aplicacion de las diferentes herramientas dispuestas por Primera
Infancia.

GENERALES DEL CONTRATISTA:

Asumir un buen trato para con los demas colaboradores internos y externos del
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - ICBF, y actuar con responsabilidad,
eficiencia y transparencia.

Asumir la responsabilidad de todas las actividades relativas a la ejecuciéon de las
obligaciones establecidas en este contrato.

Sin perjuicio del deber de coordinaciéon entre el/la contratista y la supervisién del
contrato para la ejecucion del objeto contractual, el/la contratista debera desarrollarlo
con plena autonomia técnica, administrativa y financiera e independencia.

Proponer cuando sea necesario por la naturaleza del contrato y de las actividades a
desarrollar, un plan de trabajo para la aprobacién de la supervision del contrato, que
recoja como minimo, las actividades del contrato, los tiempos para su desarrollo y el
responsable.

Participar en las reuniones internas y externas que sean convocadas por la
supervision, relacionadas con la ejecucion del contrato.

Disponer de los medios necesarios para el mantenimiento, cuidado y custodia de la
informacion objeto del presente contrato.

Entregar al ICBF, periédicamente y al finalizar el contrato, o cuando el supervisor lo
solicite, todos los documentos y archivos (fisicos y electrénicos) a su cargo y que se
produzcan en ejecucion de sus obligaciones, debidamente inventariados conforme a
las normas y procedimientos que se establezcan para el efecto.

Utilizar en debida forma las claves asignadas para el ingreso a los sistemas de
informacién y gestion del ICBF, que requiera para la ejecucién del contrato y al
finalizar el mismo, informar para su desactivacion y, garantizar la seguridad y reserva
de la informacion conocida por estos u otros medios durante la ejecucion del
contrato, de acuerdo con las politicas de seguridad de la informacién del ICBF.
Colaborar en el suministro y respuesta de la informacion correspondiente a los
requerimientos efectuados por los organismos de control del Estado Colombiano o
cualquier otra autoridad, en relacidén con la ejecucién, desarrollo o implementacion
del contrato y de asuntos relacionados con el mismo.

Colaborar en el suministro y respuesta a las peticiones, quejas, reclamos o
sugerencias, que sean asignadas, en los términos establecidos en la ley y conforme
al objeto y obligaciones.

Solicitar autorizacion escrita del ICBF para utilizar el nombre, emblema o sello oficial
con fines publicitarios o ajenos a los establecidos en los lineamientos de la entidad.
Cumplir con las normas reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la
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Seguridad y Salud en el Trabajo del ICBF, segun la normatividad vigente, conforme a
la afiliacién a ARL y al Decreto 1072 de 2015

13. Aportar, acompahar y participar dentro del grado de autonomia que le asiste, en las
actividades relativas a la mejora continua del desempefio institucional en el marco del
Sistema Integrado de Gestion (SIG) y de los Modelos Referenciales que lo conforman
y que tengan incidencia o relacién con objeto contractual.

14. Mantener actualizados los sistemas de informacién sobre los cuales se le haya
asignado usuario y contrasefia durante la ejecucion del contrato y entregar al
supervisor las evidencias del estado en que se encuentre, en los informes de
ejecucion contractual parcial o final, siempre y cuando sea pactado y sea necesario
para la prestacion autbnoma del servicio.

15. Mantenerse actualizado en los términos, condiciones, manuales y guias del SECOP
I, de la pagina de Colombia Compra Eficiente y operar dicha plataforma en lo que le
corresponde con responsabilidad y transparencia.

16. Asumir con la suscripcion del contrato, la obligacion de realizar los pagos al SISS
(salud, pension y riesgos laborales), de acuerdo con la normatividad vigente
aportando los soportes de pago correspondientes, los cuales deben ser validados
para constatar que en efecto el pago de la planilla haya sido recibido por la entidad
correspondiente, y en caso de incumplimiento total o parcial, responder por las
consecuencias y sanciones que disponga la ley.

17. No subcontratar las actividades propias del objeto contractual.

18. En caso de que proceda el registro y asignacion de una firma digital, usarla dentro de
los limites impuestos por el objeto y las obligaciones del presente contrato y en todo
caso con la debida autorizacion de quien corresponda.

19. Desplazarse dentro del territorio nacional en caso de que se requiera para el
cumplimiento de sus obligaciones contractuales y legalizar las comisiones de acuerdo
con los términos y lineamientos del ICBF, una vez culminado el desplazamiento.

20. Participar en las capacitaciones sobre el cédigo de integridad del servicio publico con
el fin de fortalecer y promover la integridad, la transparencia y lucha contra la
corrupcion, conforme a la Ley vigente y dentro de los limites de la autonomia
contractual.

21. Publicar, conforme a los lineamientos de la Funcion Publica, la Declaracion de Bienes
y Rentas, Registro de Conflicto de Interés y Declaracion del Impuesto sobre la Renta
y Complementarios y demas documentos que sean requeridos por esa entidad de
conformidad con la Ley 2013 de 2019.

22. EL CONTRATISTA se compromete a constituir las garantias, las cuales debera
cargar el mismo dia de la suscripcién, al igual que las modificaciones, en la
plataforma del SECOP I, con su correspondiente recibo de pago de la prima desde el
momento mismo que se suscribe en contrato en la Plataforma SECORP II.

PARAGRAFO. EL ICBF asumira los gastos de desplazamiento y alojamiento en ciudades y
municipios diferentes a la ciudad en la que se ejecuta el contrato, en los casos que se
requiera, de acuerdo con los valores aprobados para cada vigencia fiscal, de conformidad con
la normativa vigente.

B) EL ICBF, desarrollara las siguientes obligaciones:

Designar al supervisor del contrato.

Exigir la ejecucion idénea y oportuna del objeto del contrato.

Certificar y efectuar los pagos causados por EL CONTRATISTA.

Entregar la informacién requerida para el cumplimiento de las obligaciones de EL
CONTRATISTA, siempre y cuando no sea obligacion de este.

Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones
pecuniarias a que hubiere lugar.

6. Presentar al contratista a través del supervisor, las sugerencias y observaciones
sobre el trabajo a realizar para que se satisfaga la necesidad del ICBF y el objeto de

PoNd~

o
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la contratacion.

7. Asumir un buen trato para con los demas colaboradores internos y externos del
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - ICBF, y actuar con responsabilidad,
eficiencia y transparencia.

8. Aplicar cuando sea necesario, la normatividad vigente en materia de
incumplimientos contractuales y acudir a las autoridades disciplinarias competentes,
observando plenamente la atribuciéon exclusiva y excluyente de la Procuraduria
General de la Nacion para conocer de las faltas disciplinarias en que incurran los
particulares que prestan servicios a entidades estatales.

9. Todas las demas que resulten necesarias e indispensables para el cabal
cumplimiento de los fines del contrato.

De acuerdo con la justificacion del término estrictamente necesario de la necesidad temporal
7. Plazo de | del servicio y las actividades a desarrollar el plazo de ejecucion del contrato sera hasta el 31
Ejecucion: de agosto de 2025 y desde el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y

ejecucion.

8. Lugar de Ejecucién
contractual:

En el municipio de San Juan de Rioseco Departamento de Cundinamarca, sin perjuicio que
se le autorice por parte del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar- ICBF, un
desplazamiento a otro lugar del Territorio Nacional.

9. Codificacion
clasificador bienes y
servicios:

Corresponde al analisis de los codigos de las Naciones Unidas- UNSPSC. Para contratos de
Prestacion de Servicios Profesionales y de Apoyo a Gestion se sugiere utilizar el codigo
80111600, sin embargo, cada dependencia debera evaluar el requerimiento de acuerdo con la
necesidad (el listado de coédigos de las Naciones Unidas- UNSPSC se puede consultar en:
https://www.colombiacompra.gov.co/clasificador-de-bienes-y-Servicios)

10. Tipo de Contrato:

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales

11. Modalidad de
Seleccion:

El presente contrato de Prestacion de Servicios Profesionales, se encuentra fundamento en lo
dispuesto en el literal h) del numeral 4° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, donde se prevé
la contratacion directa “para la prestacioén de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o
para la ejecucion de trabajos artisticos que solo puedan encomendarse a determinadas
personas naturales’.

Asi mismo, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto Nacional
1082 de 2015 que dice:

“Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a
determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la
modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del
contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y
relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal
haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar
constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de
la Entidad Estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o
asistenciales (...)".

12. Criterios para
seleccionar al
contratista: idoneidad

/ > ESTUDIOS O FORMACION
experiencia NIVEL Profesional 1
TITULO(S) DE Pregrado | Contadora Publica

IDONEIDAD REQUERIDA PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO: de conformidad con el
objeto del contrato y las actividades a desarrollar, se determina que se requiere un profesional
con la siguiente formacion y experiencia:
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FORMACION

REQUERIDO(S) N/A.

Posgrado

CONDICIONES
Tipo de experiencia Profesional
Meses minimos 0
Meses de
experiencia 57
relacionada

EXPERIENCIA REQUERIDA

De acuerdo con lo anterior, y una vez validada la hoja de vida de SANDRA MILENA CHACON
BARRAGAN identificada con cedula de ciudadania No.1.026.557.981, cumple con los
requisitos de formacion y experiencia sefialados en el Estudio Previo, tal y como consta en el
certificado de idoneidad firmado por la Dra. ERIKA YASMIN MANCIPE MANCIPE en su
calidad de Coordinadora Encargada del centro zonal San Juan de Rioseco
Cundinamarca, documento que hace parte integral de este estudio previo.

Con la aprobacion en SECOP Il el ordenador del gasto deja constancia que la persona
relacionada en este estudio previo cumple con la idoneidad y experiencia requerida para la
satisfaccion de la necesidad contractual, de acuerdo con la verificacion realizada por el lider
de la necesidad en el documento anexo; por lo tanto, no se requieren varias ofertas.

Nota: Debido a que el profesional Sl va a realizar actividades que impliquen trato directo y
habitual con nifios, nifias y adolescentes en los términos de la Ley 1918 de 2018 y el Decreto
753 de 2019, Sl se realiza la consulta al Registro de Inhabilidades por Delitos contra la
libertad, integridad y formacion sexuales en contra menores de edad, previa autorizacion del
futuro contratista.

13. Determinacion de
honorarios del
contrato:

Teniendo en cuenta lo establecido en la Resoluciéon 6262 del 24 diciembre 2024 “Por la cual
se adopten las disposiciones y parametros para la fijacion de honorarios de contratos de
Prestacion de Servicios Profesionales y de Apoyo a la Gestién, y de acuerdo con la formacion
y experiencia requerida en el presente documento y acreditada por el profesional referido en el
numeral anterior, se establece que los honorarios corresponden a la CATEGORIA 02 NIVEL
1, por lo cual se fijan como honorarios mensuales la suma de TRES MILLONES
NOVECIENTOS OCHENTA MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y TRES PESOS M/CTE
($3.980.463).

Este valor incluye cualquier clase de gravamen, impuesto, tasa, contribuciéon o tributo en
general que se cause o se llegare a causar; en tal evento EL CONTRATISTA se obliga a
asumirlo, asi como los costos directos e indirectos que se ocasionen para la ejecucion del
mismo.

De acuerdo con los documentos presentados por EL CONTRATISTA, el mismo NO
responsable de IVA: Por lo tanto, se precisa que el valor de los honorarios referidos incluye
IVA.

NOTA: si durante la ejecucion del contrato, el contratista cambia su situacion tributaria,
especialmente respecto del IVA, no habra lugar a la modificacién de los honorarios fijados.

14_.Forma de pago de los
honorarios y valor
estimado del
contrato:

I. FORMA DE PAGO

De acuerdo con el plazo de ejecucion definido, los honorarios del contrato se pagaran a EL
CONTRATISTA de la siguiente manera:

Un (1) primer pago mes vencido por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA
MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y TRES PESOS M/CTE ($3.980.463), por concepto de los
servicios prestados en enero de 2025, previa presentacién del informe de ejecuciéon de
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actividades, debidamente aprobado por la supervision del contrato.

Siete (7) pagos mes vencido, cada uno por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS
OCHENTA MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y TRES PESOS M/CTE ($3.980.463), por
concepto de los servicios prestados de febrero agosto de 2025, previa presentacién del
informe de ejecucion de actividades, debidamente aprobado por la supervisién del contrato.

Dichos desembolsos se realizaran previa presentacion del formato “Certificacion de
Cumplimiento Informe de Obligaciones por Prestacion de servicios-honorarios” y el
comprobante de pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social en Salud, Pensién y
ARL, de acuerdo con lo establecido en la normatividad vigente y en el porcentaje establecido
por el Gobierno Nacional (Si a ello hubiere lugar).

Aunado al cumplimiento de los requisitos anteriores para efectos del pago, EL CONTRATISTA
debera presentar la cuenta de cobro o factura, y acreditar ante el supervisor del contrato el
pago a los sistemas de seguridad social integral, salud, pension, y riesgos laborales, de
conformidad con la normatividad vigente.

Todo pago esta sujeto a la disposicion de la programacion anual mensualizada de caja PAC
de EL ICBF y en todo caso la obligaciéon de pago de EL ICBF empezara a contarse a partir de
la fecha en la cual la factura o cuenta de cobro sea recibida con la totalidad de los
documentos exigidos, y correcta, situacion que sabe y acepta EL CONTRATISTA. Las
retenciones y descuentos de Ley a que haya lugar estaran a cargo de EL CONTRATISTA.

Il. VALOR DEL CONTRATO

De acuerdo con lo anterior, el valor total del contrato corresponde a la suma de TREINTA Y
UN MILLONES OCHOCIENTOS CUARENTA Y TRES MIL SETECIENTOS CUATRO PESOS
M/CTE ($31.843.704).

Este valor incluye cualquier clase de gravamen, impuesto, tasa, contribuciéon o tributo en
general que se cause o se llegare a causar; en tal evento EL CONTRATISTA se obliga a
asumirlo, asi como los costos directos e indirectos que se ocasionen para la ejecucion del
mismo.

Certificado de
Disponibilidad 16525 del 10/01/2025
Presupuestal — CDP
A_utorlz_acwn de N/A.
Vigencias Futuras
15. Recursos que " ente de los
respaldan la recursos 20
contratacion: u
TREINTA Y UN
MILLONES
OCHOCIENTOS
Rubros C-4602-1500-9-704020-4602020-02-991 CUARENTA Y TRES
MIL SETECIENTOS
CUATRO PESOS
M/CTE ($31.843.704).
Bazon so_mal del N/A
interventor:
. Interventoria: NIT o identificacion
16. Isntteg'?/ri‘stic:’:r? ! del interventor: N/A
P ’ Si: [0 NO: I | Representante legal
. . N/A
del interventor:
Identificacion del | N/A
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representante legal
del interventor:

No. de contrato de

. . N/A
interventoria:

Nombre del
supervisor de la | N/A
interventoria:

Cargo del
supervisor de la | N/A
interventoria:

Correo electrénico
del supervisor de la | N/A
interventoria:

si: [ NO: O

Justificacion de
contar con | N/A
interventoria:
Nombre del | ERIKA YASMIN MANCIPE MANCIPE
supervisor:
|dentlleaCI.On del 1.49.631.610
Supervision: SUpeTVIsor:
’ Cargo del | COORDINADORA ENCARGADA CENTRO
supervisor: ZONAL SAN JUAN DE RIOSECO

Dependencia del

. CENTRO ZONAL SAN JUAN DE RIOSECO
supervisor:

Correo electronico

. erika.mancipe@icbf.gov.co
del supervisor:

17. Funciones del
interventor /
supervisor:

Observar las obligaciones propias de la actividad, los articulos 83 y 84 de la Ley 1474
de 2011, la Guia de Supervision de Contratos y Convenios suscritos por el ICBF, y
demas manuales y normas vigentes que regulan la materia.

Ejercer control y vigilancia de la ejecucion del contrato, exigiendo a las partes el
cumplimiento idoneo y oportuno del objeto contractual y las obligaciones que lo
integran, asi mismo debe verificar el cumplimiento del contrato en cuanto a plazo,
lugar, cantidad, calidad y oportunidad en los planes, proyectos, acciones, actividades a
desarrollar y horarios, este ultimo, en los casos que aplique.

Velar por que el contratista desarrolle el objeto contractual con plena autonomia técnica,
administrativa y financiera e independencia. Lo anterior, sin perjuicio del horario y el lugar
para el desarrollo de las actividades que se hubiere establecido, cuando la necesidad a
satisfacer asi lo exijan.

Recibir a satisfaccion de las actividades que comporta la ejecucion del objeto del
presente contrato de conformidad con lo pactado en el mismo.

Coordinar la estructuracién de la documentacién que se genera con ocasién del
contrato y el correspondiente envio a las areas que corresponda.

Efectuar los requerimientos que sea del caso a EL CONTRATISTA cuando las
exigencias de cumplimiento asi lo requieran.

Requerir al contratista, con copia al respectivo garante si lo hubiere, cuando advierta
incumplimientos y estructurar los soportes y hacer el respectivo informe del caso con
las cuantificaciones a que haya lugar, que le permitan adelantar a la entidad el tramite
que corresponda, en observancia especialmente de lo dispuesto en el articulo 86 de la
Ley 1474 de 2011 y la reglamentacion que esté vigente en el ICBF, en materia de
imposicion de multas, sanciones y declaratorias de incumplimiento frente a los
contratistas.
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8. Elaborar los informes, actas y documentos que la actividad de supervisién comporta,
con la remision respectiva a las areas que correspondan.

9. Verificar la legalidad de la factura electrénica, cuando el contratista sea responsable del
IVA 'y se haya acogido a dicho sistema de facturacion.

10. Autorizar los pagos al contratista, previa verificacién del cumplimiento del objeto dentro
del contexto estipulado y de la acreditacién de que el Contratista se encuentra al dia en
el pago al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales, lo cual incluye el
Sistema de Riesgos Laborales, de conformidad con lo establecido en el inciso segundo
del articulo 41 de Ley 80 de 1993, modificado mediante el articulo 23 de la Ley 1150 de
2007 y en los términos establecidos en el Decreto 1273 de 2018.

11. En el evento que el objeto contratado involucre la asignacion de bienes devolutivos al
Contratista, el Supervisor debera verificar que los conserve y use adecuadamente con
la obligacion del Contratista de responder por su deterioro o pérdida imputables a él. Al
momento de la terminacion del contrato, ademas de tenerse en cuenta el cumplimiento
del objeto como tal, el supervisor debera verificar que el contratista haya efectuado la
devolucion de los bienes entregados para el desarrollo del mismo, con la obtencion del
Visto Bueno de recibo a satisfaccion de la Direccion Administrativa y/o de la Direccion
de Gestion Humana, segun aplique.

12. Informar al lider o lideres de la contratacién sobre los cambios que se presenten
durante la ejecucion del contrato y velar porque se suscriban por las partes las
correspondientes modificaciones, adiciones o prérrogas que se requieran.

13. Una vez perfeccionadas las modificaciones de los contratos, prorrogas, adiciones,
aclaraciones, suspensiones, reinicios o cesiones, requerir al contratista para surta los
tramites al respectivo garante, cuando aplique, dentro de los cinco (5) dias siguientes.

14. Publicar dentro del término de ley en la plataforma SECOP Il toda la ejecucién
contractual de acuerdo con lo estipulado en |la Ley 1712 de 2014.

15. Remitir mensualmente a la Direccion de Contratacion la documentacién de la ejecucion
contractual, que se produzca en fisico, para el respectivo archivo en el expediente
contractual. Esta informacion se remitira una vez haya sido publicada en la plataforma
SECORPII.

16. Velar por que la garantia cuando aplique se mantenga vigentes e incluidos los amparos
que correspondan para la etapa de liquidaciéon o postcontractual cuando a ello hubiere
lugar.

17. Proyectar con la debida antelacion, la liquidacion del contrato, en los casos en los que
la misma se imponga.

18. Mantenerse actualizado en los términos, condiciones, manuales y guias del SECORP I,
de la pagina de Colombia Compra Eficiente.

19. Velar por la integridad, autenticidad, veracidad y fidelidad de la informacién del
ejercicio de su supervision o interventoria, por lo tanto, deberan entregar todos los
documentos y archivos (fisicos y electrénicos) a su cargo y que se produzca en
ejercicio de sus funciones, de acuerdo con los procedimientos internos de gestién
documental establecidos por el ICBF.

20. Las demas que se establezcan en el Manual de Contratacion, la guia de supervision y
el contrato de interventoria para el caso de interventores.

Paragrafo: En caso de ausencia parcial o total del supervisor la misma sera asumida por
quien haga sus veces y en caso de que el designado no tenga remplazo en su ausencia
temporal o definitiva, la supervision sera asumida por el inmediato superior, sin necesidad de
modificacion contractual alguna. En caso de que se materialice la situacion anterior se
debera informar inmediatamente a la Direccién de Contratacién.

18. Analisis del riesgo y
forma de mitigarlo:

Este estudio debe efectuarse en cumplimiento de lo ordenado por el articulo 4° de la Ley 1150
de 2007, en concordancia con lo dispuesto por el Decreto Unico 1082 de 2015 que establece
que la Entidad Estatal debe evaluar el riesgo que el Proceso de Contratacién representa para
el cumplimiento de sus metas y objetivos, de acuerdo con los manuales y guias que para el
efecto expida Colombia Compra Eficiente) en concordancia con lo establecido en el “Manual
para la ldentificacién y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacién M-ICR-01" de
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Colombia Compra Eficiente, la tipificacion, asignacién y estimacién de los riesgos previsibles
en la contratacion.

ADJUNTO ANEXO MATRIZ DE RIESGOS

19. Andlisis que sustenta
la exigencia de
garantias:

Se requiere la exigencia de garantias: Sl: . NO: []
Justificacién:

De conformidad con lo establecido en el articulo 7° de la Ley 1150 de 2007, y segun lo
dispuesto en el Libro 2, Titulo 1, Capitulo 2, Seccion 3 — Garantias, del Decreto Nacional 1082
de 2015, le corresponde al CONTRATISTA constituir en favor del ICBF la (s) garantia (s) que
cubran los siguientes amparos: (Establecer los que se consideren aplicables)

a) Cumplimiento del Contrato. El valor de esta garantia debe ser de por lo menos el DIEZ por
ciento (10%) del valor del contrato, y su vigencia sera por el término de ejecucion y seis (6)
meses mas., de conformidad con lo establecido especialmente en el numeral 3 del articulo
2.21.2.3.1.7 y en el articulo 2.2.1.2.3.1.12 del Decreto Nacional 1082 de 2015.

b) Calidad del Servicio. El valor de esta garantia debe ser de por lo menos el DIEZ por ciento
(10%) del valor del contrato, y su vigencia sera por el término de ejecucion y seis (6) meses
mas., de conformidad con lo dispuesto especialmente en el numeral 6 del articulo 2.2.1.2.3.1.7
y en el articulo 2.2.1.2.3.1.15 del Decreto Nacional 1082 de 2015.

PARAGRAFO PRIMERO: El monto de las garantias deberd ser restablecido por EL
CONTRATISTA, cada vez que, por razén de las multas impuestas, el monto asegurado se
disminuyere o agotare. Dentro de los términos estipulados en este Contrato, la garantia no
podra ser cancelada sin la autorizacién de EL ICBF. EL CONTRATISTA debera cumplir con
los requisitos para mantenerla vigente y seran de su cargo el pago de todas las primas y
demas erogaciones de constitucion, actualizacién y mantenimiento de la garantia mencionada.
Con todo, el contratista autoriza a la Entidad, para que con cargo a las sumas que esta le
adeude, se descuente el valor de las primas o costos de las garantias, cuando por cualquier
circunstancia el contratista no la constituyere o actualizare, y para que EL ICBF tramite lo
pertinente si a ello hubiere lugar.

PARAGRAFO SEGUNDO: En tratandose del contrato de seguro, la garantia no expira por
falta de pago de la prima ni puede ser revocada unilateralmente.

PARAGRAFO TERCERO: El hecho de la constitucion de estos amparos, no exonera a EL
CONTRATISTA de las responsabilidades legales con los riesgos asegurados.

20. Anexos

Se anexan los documentos relacionados en la lista de cuequeo, los cuales hacen parte
integral de este estudio previo y del futuro contrato.

( Firma;
AW
‘ﬂ\‘v‘&] \‘\/\2

N |

Nombre del Jefe o Director de la
dependencia lider de la necesidad:

|
ERIKA YASMIN MANCLIPE MANCIPE

Cargo:

COORDINADORA ENCARGADA CENTRO ZONAL SAN JUAN DE RIOSECO

Oficina o Direccion lider de la

necesidad:

CENTRO ZONAL SAN JUAN DE RIOSECO

Proyecté: Erika Yasmin Mancipe Mancipe — Funcionaria Coordinadora E CZ San Juan de Rioseco
Reviso: Erika Yasmin Mancipe Mancipe — Funcionaria Coordinadora E CZ San Juan de Rioseco
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ANEXO 1 — MATRIZ DE RIESGOS
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Nota: la dependencia o Direccion Regional lider de la necesidad, debera establecer la suficiencia y correspondencia de los riesgos y tratamientos
aqui sugeridos, y de ser necesario ajustar la presente matriz de riesgos de acuerdo con su contexto y las particularidades del contrato a celebrar.
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L : J Reporte Certificado de Disponibilidad Presupuestal Comprobante
A W

bl
Nacion

Usuario Solicitante:

Unidad 6 Subunidad
Ejecutora Solicitante:

Fecha y Hora Sistema:

MHyconrado

46-02-00-02

2025-01-10-

5

10:53 a. m.

YELVIS SIGGRID CONRADO CAMARGO
ICBF DIRECCION REGIONAL CUNDINAMARCA

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

El suscrito Jefe de Presupuesto CERTIFICA que existe apropiacion presupuestal disponible y libre de afectacion en los siguientes “items de afectacion de gastos”

Numero: 16525 Fecha Registro: 2025-01-10 Unidad / Subunidad ejecutora: |46-02-00-025 ICBF DIRECCION REGIONAL CUNDINAMARGCA
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo: Gasto Uso Caja Menor Ninguno
Valor Inicial: 31.843.704,00( Valor Total Operaciones: | 0,00(Valor Actual.: 31.843.704,00 Saldo x 31.843.704,00|Vr. Bloqueado 0,00
Comprometer:
SOLICITUD DE CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL AUTORIZACION DE ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
Numero: 16525 Fecha Registro: |2025—01-10 Namero: Modalidad”de |Tipo de contrato:
contratacion:
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE REggEEgR SITUAC.

991 SOPORTE A LA C-2602-T500-9-704020-4602020-02 ADQUIS. DE BYS - FECHA VALORINICIAL | VALOR OPERACION | VALOR ACTUAL SALDO X VALOR BLOQUEADO
GESTION DEL PROYECTO {SERVICIO DE ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA OPERACION COMPROMETER
APOYO EN INFANCIA PARA LA PROMOCION DE DERECHOS Y Propios 20 CSF
CONTRATACION DE PREVENCION DE VULNERACIONES Y AMENAZAS -
SERVICIOS FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES Y

Total: 31.843.704,00 0,00 31.843.704,00 31.843.704,00 0,00
Objeto: ENE 10. PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES A LA DIRECCION DE PIEN LA REGIONAL PARA APOYAR LAS ACTIVIDADES FINANCIERAS EN EL SEGUIMIENTO A LA EJECUCION DE LOS CONTRATOS DE APORTE. 2219

\a)

Firma Responsable
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CERTIFICADO DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

ERIKA YASMIN MANCIPE MANCIOE, en mi calidad d¢ COORDINADORA ENCARGADA DEL CENTRO
ZONAL SAN JUAN DE RIOSECO, certifico que SANDRA MILENA CHACON BARRAGAN identificado(a) con
Cédula de Ciudadania No. 1.026.557.981 de Bogota D.C, cumple con los requisitos de formacién y
experiencia sefialados en el Estudio Previo que hace parte integral del presente proceso contractual
identificado con SITCO No. 222311 como se evidencia a continuacion:

1. TRAMITE DE CONSULTA AL BANCO DE HOJAS DE VIDA

a. Estudio sobre aplicacién de excepciones

EXCEPCION

APLICA

JUSTIFICACION

Cuando se identifique que las personas
naturales que actualmente ejecutan
Contratos de Prestacion de Servicios o
de Apoyo a la Gestién cuentan con la
idoneidad y experiencias requeridas para
ejecutar los contratos que se identifiquen

La profesional . ejecuté el contrato de
prestacién. de servicios profesionales cuyo
objeto.« es: » “PRESTAR  SERVICIOS
PROFESIONALES A LA DIRECCION DE
PRIMERA INFANCIA EN LA DIRECCION
REGIONAL, PARA  APOYAR LAS

Gestion” del ICBF, siempre que. las
obligaciones. contractuales requieran alto
grado_.de experticia, alto nivel de
confidencialidad de la informacién

en el Plan Anual de Adquisiciones 3 ACTIVIDADES FINANCIERAS EN EL
SEGUIMIENTO A LA EJECUCION DE LOS
CONTRATOS DE APORTE, ACORDE AL
PND "COLOMBIA POTENCIA MUNDIAL DE
LA VIDA".

Contratos de prestacién de servicios

profesionales de personal . de _que

corresponda a la categoria | de la “Tabla

de Referencia de Honorarios Contratistas N/A

prestacién de Servicios y Apoyo a-la | NO

b. Consulta en.el Banco de Hojas de Vida

De acuerdo con lo indicado en el literal a, no se hace necesaria la consulta al Banco de Hojas de Vida.

c. Andlisis de la(s) hoja(s) de vida recibida(s)

N/A
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LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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d. Entrevista

N/A
2. FORMACION
NIVEL PROFESIONAL
TiTULO(S)'DE Pregrado | Titulo Profesional en contaduria Publica
Aol Posgrado | N/A
REQUERIDO(S) g
Titulo Copia del titulo de Bachiller Técnico con especialidad en desarrollo empresarial
Copia del titulo de Pregrado en contaduria Publica
E:tltuclgn Educativa, . Bachiller Técnico:. Colegio Departamental San Juan de
ucacion para el Trabajo y Rioseco
; 3 LS KIE B3 Pregrado: Corporacion Universitaria Minuto de Dios
TITULO(S) DE Educacion Superior que Posgra do‘_ N/A
FORMACION otorga el titulo '
APORTADO(S) Fecha de terminacion del N/A
pénsum académico
Bachiller: 06 de diciembre de /2003
Fecha de grado Pregrado: 14 de octubre de 2017
Posgrado: N/A
Resolucién de Convalidacién | NIA
TARJETA O
MATRICULA 240971-T
PROFESIONAL
SIEI)ECE:EFOENNATIFESS Certificado de Antecedentes Disciplinarios de 6 de enero de 2025
EQUIVALENCIAS N/A
APLICADAS
RESULTADO CUMPLE
3. EXPERIENCIA
CONDICIONES EXPERIENCIA REQUERIDA
TIPO DE EXPERIENCIA Experiencia profesional
MESES MINIMOS 0 meses
MESES DE EXPERIENCIA 57 meses
RELACIONADA

Se deja constancia de que se revisaron y validaron los soportes de experiencia conforme a la informacion
que se presenta a continuacion:

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de

este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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*Pulsar dos veces la tabla para editar la informacién*
TOTAL EXPERIENCIA ACREDITADA (en meses) 57,0333
EXPERIENCIA LABORAL ACREDITADA (en meses) 0
EXPERIENCIA PROFESIONAL ACREDITADA (en meses) 57,0333
EXPERIENCIA DOCENTE ACREDITADA (en meses) 0
EXPERIENCIA ANCESTRAL ACREDITADA (en meses) 0
TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA ACREDITADA (en meses) 57,0333
No. Empleador/Contratante Inicio Terminacion Dias Observaciones (LaboraI:rll'-’?:fesional, Rel(ascl:;cN)ga)uda
Docente, Ancestral)
1 ICBF Regional Cundinamarca 7/02/2020 31/12/2020 324 Certificacion CPS Profesional SI
2 ICBF Regional Cundinamarca 14/01/2021 31/12/2021 347 Certificacion CPS Profesional SI
3 ICBF Regional Cundinamarca 6/01/2022 31/12/2022 355 Certificacion CPS Profesional SI
4  ICBF Regional Cundinamarca 12/01/2023 31/12/2023 349 Certificacion CPS Profesional Sl
5 ICBF Regional Cundinamarca 21/01/2024 30/06/2024 159 Certificacion CPS Profesional SI
6 ICBF Regional Cundinamarca 4/07/2024 31/12/2024 177 Certificaciéon CPS Profesional Sl
7 (0]
8 0
9 (0]
10 (0]
11 0]
12 0]

Nota 1: cuando se hayan desarrollado actividades.o ejecutado contratos o cargos de manera simultanea, se contabilizara la

experiencia por una sola vez; no se podran contabilizar traslapos.

Nota 2: si la experiencia a acreditar es con la entidad, no se podra exigir certificacion. Bastara con que la hoja de vida de la
plataforma SIGEP indique el nimero de contrato'y la entidad validara en sus registros la informacion respectiva.
Nota 3: la experiencia profesional se' contara.a partir de la terminacién y aprobacion del pénsum académico de educacién
superior, para lo cual el futuro contratista debera anexar el documento que asi lo acredite, de lo contrario la experiencia
profesional se.contabilizara a partir de la obtencion del titulo profesional. Para las profesiones relacionadas con el sistema de
seguridad social en salud, la experiencia profesional se contara a partir de la inscripcion o registro profesional.

3.1.Relacioén de equivalencias aplicadas

N/A

4. OTROS REQUISITOS COMPLEMENTARIOS

N/A

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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En constancia de lo anterior se firma el presente documento en la ciudad de Bogota D.C., a los once dias

de enero de 2025.
,/" Firma:
j J ;‘/‘\\\ / \“
\ [
‘ I
||
Nombre del Jefe o Director de la | o vadMINIMANCIPE MANCIPE
dependencia lider de la necesidad:
Cargo: Coordinadora Encargada Centro Zonal San Juan de Rioseco
Oficina o Direccion lider de la .
- Centro zonal San Juan de Rioseco
necesidad:

Proyect6: Erika Yasmin Mancipe Mancipe — Coordinadora Encargada Centro zonal San Juan de Rioseco.
Revis6: Erika Yasmin Mancipe Mancipe — Coordinadora Encargada Centro zonal San duan de Rioseco

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

_ Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012




0"0 (T M:'m
"o’o’o“'t‘o'm., i

". . 0.0. e ".
%%A&..’”’o‘!"v"“"ﬁ" Q‘
“ 3 m vo'm'o

NO
AN a‘t’u’o

Im Bepiiblics de Colombia

yensunpmbre
T 3 Inatituridn Educating Enpaﬁamental

" San Juan de Rinsecn

Sun Juan de Ringecn - Cundinamarcy

Aprobado por la Serretara de Educaridn de @undinainarcy, segtin
Resolucidn N° 02268 del &3 bé Noviembre de 2001

Boanfiere a:

5anhra Milena Chacin Barrandn

Fdentificadn (¢) con T3, NT BB0919-58031 de ﬁgxt; Jan de Ringecn

EI Cituln hz T

Can zzpmalthah et Bwarmlquﬁmprmanal

Jotuun [og logros que establece (o Ley 115 de 18494 y Decreto Reglamentario
1860 de 1994 correspondiente al Grado Onee de Educacidn Medis Técnica

7 eyl l&zr.:m' Zm;}(; x| T
Likhen ne Regintrn NE Of i
Aty NE O4% Folin NE /ﬁ/ 16

Bado en San Juan de Biosern, & 6 de Diclembra.  be 2003

No ge requiere registrn de ls Secretaria de Educucidn, segiin Becrefos N 521
el § de Mayn de 19494, mmehihn por el Mmux!erin e Educaciin Nacional,

s T AR G P L . S oFae Nie Vo Wittt



e

UNIMINUTO

Corporarian Hniversitaria Minnto de Hios
Sandra fRlilena Chacon Barragan

C¢ No. 1.026.557.98)

Ha cumjaficfo con los requis-itos académicos exigicfos por (a Institucion,
(a"cual, con las debidas autorizaciones e otorga el ritulo de

Contadora “Publica

en testimonio se ﬁrma y sella este oﬁ’}afoma

S - a2

Consejo de Fundadores Rector General
‘ ¢
e
o

PP ot v”
S ld TR
baan~lny, 38 ARy L%
Decano Rector Sede Principal Secretario General % SECRETARIAT¢

% - GENERAL &
=3 : o
T b B

T it OEE
LY



® Imgenieros
NIT. 830.071.757-1

LA SUSCRITA GERENTE DE H & VARGAS INGENIEROS LTDA

CERTIFICA

Que SANDRA MILENA CHACON BARRAGAN identificada con cédula de ciudadania No.
1026557981 expedida en Bogota D.C. labord en nuestra compania H & VARGAS INGENIEROS LTDA
con NIT. 830.071.757~1 desde el 01 de Noviembre de 2017 hasta el 22 de junio de 2018, ocupando
el cargo de CONTADORA por medio de CONTRATO INDEFINIDO.

La presente certificacion se expide a los 03 dias del mes de Febrero del 2020, a solicitud de la

interesada.
Sin otro particular,

Atentamente,

iy

H & VARGAS INGENIEROS LTDA
NIT. 830.071.757-1

MARILUZ VARGAS GONZALEZ
GERENTE

CARRERA 80* # 25C — 19 MODELIA
Telefax: 3099941
E-MAIL: hvargasltda@gmail.com



® Imgenieros
NIT. 830.071.757-1

LA SUSCRITA GERENTE DE H & VARGAS INGENIEROS LTDA

CERTIFICA

Que SANDRA MILENA CHACON BARRAGAN identificada con cédula de ciudadania No.
1026557981 expedida en Bogota D.C. labord en nuestra compania H & VARGAS INGENIEROS LTDA
con NIT. 830.071.757-1 desde el 12 de Enero de 2013 hasta ¢l 18 de octubre de 2017, ocupando
el cargo de AUXILIAR CONTABLE por medio de CONTRATO INDEFINIDO.

La presente certificacion se expide a los 03 dias del mes de Febrero del 2020, a solicitud de la

interesada.
Sin otro particular,

Atentamente,

Vs

H & VARGAS INGENIEROS LTDA
NIT. 830.071.757-1

MARILUZ VARGAS GONZALEZ
GERENTE

CARRERA 80* # 25C — 19 MODELIA
Telefax: 3099941
E-MAIL: hvargasltda@gmail.com



(( C.H.M.
INGENIERIA S.A.S

NIT: 901.059.450-4

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE LA EMPRESA CHM
INGENIERIA S.A.S

CERTIFICA

Que la seniora SANDRA MILENA CHACON BARRAGAN identificada con cédula de
ciudadania No. 1.026.557.981 expedida en Bogotd, labora en nuestra companiia CHM
INGENIERIA S.A.S con NIT. 901.059.450~-4 mediante un CONTRATO INDEFINIDO
Ocupando el cargo de CONTADORA, desde el 23 de junio de 2018 hasta la fecha.

La presente certificacion se expide a los 03 dias del mes de Febrero de 2020, a solicitud

del interesado.

Sin otro particular,

Z
CHELMAN RQBEKT HIGUERA MARTINEZ

CC 79.450.429 DE BOGOTA
RL CHM INGENIERIA SAS

CARRERA 80A No 25C — 19 Barrio Modelia, Teléfono. 3 09 99 41
Email: ingenieroschm@gmail.com
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E‘% 7 El futuro
s es de todos

EL SUSCRITO (A) COORDINADORA GRUPO JURIDICO DEL INSTITUTO COLOMBIANO DEBIENESTAR
FAMILIAR CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS REGIONAL CUNDINAMARCA

CERTIFICA:

NUMERO DEL CONTRATO

25041292020

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL
CONTRATISTA

SANDRA MILENA CHACON BARRAGAN

NUMERO DE IDENTIFICACION

1026557981

OBJETO DEL CONTRATO/CONVENIO

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA
APOYAR LA SUPERVISION EN LAS ACCIONES DE
SEGUIMIENTO, PREVENCION, MONITOREO Y
CONTROL  FINANCIERO Y  ADMINISTRATIVO,
CORRESPONDIENTE A LOS CONTRATOS DE APORTE
SUSCRITOS PARA LA ATENCION A LA PRIMERA
INFANCIA EN TODAS LAS MODALIDADES Y
SERVICIOS

FECHA DE SUSCRIPCION

Dia: 7 Mes: 2 Afio: 2020

APROBACION DE LA GARANTIA

Dia: 7 Mes: 2 Afio: 2020

VALOR INICIAL DEL CONTRATO

$34.584.516,00

PLAZO INICIAL DE EJECUCION

0 Afo(s) 10 Mes(es) 24 Dia(s)

ADICION (ES)

Sl NO X Numero de adiciones 0

VALOR TOTAL ADICIONES

$0,00, CERO PESOS M/CTE

$34.584.516,00, TREINTA Y CUATRO MILLONES

VALOR TOTAL CONTRATO QUINIENTOS OCHENTA'Y CUATRO MIL QUINIENTOS
DIECISEIS PESOS M/CTE
PRORROGA SI NO X Cantidad Prorrogas 0

TIEMPO TOTAL PRORROGADO

Afnos: Meses: Dias:

3 icarcolombia
SEDE REGIONAL
Carrera 47 No. 91— 74 Barrio La Castellana
PBX: 4377630 Ext. 141015

2 @icsFcolombia

www.icbf.gov.co
@icbfcolombiaoficial

Linea gratuita nacional ICBF
01 8000 91 8080
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PLAZO TOTAL EJECUCION 0 Afo(s) 10 Mes(es) 24 Dia(s)
FECHA INICIO

CONTRATO/CONVENIO Dia: 7 Mes: 2 Afo: 2020

FECHA FINAL DE TERMINACION

CONTRATO/CONVENIO Dia: 31 Mes: 12 Afo: 2020

ESTADO TERMINADO

SUPERVISOR COORDINADOR(A) CENTRO ZONAL SANJUAN DE RIO
SECO

FECHA DE EXPEDICION Dia: 18 Mes: 1 Afio: 2021

OBLIGACIONES CONTRATO/CONVENIO

1.CUMPLIR CON CALIDAD, OPORTUNIDAD Y PERTINENCIA LAS INSTRUCCIONES Y
OBLIGACIONES QUE SEAN REQUERIDAS POR EL SUPERVISOR DEL CONTRATO QUE ESTEN
RELACIONADAS CON EL OBJETO DEL MISMO.

2.APOYAR LA CONSOLIDACION DE MANERA OPORTUNA DE INSUMOS Y PROYECCION DE
RESPUESTAS PARA ATENDER LAS SOLICITUDES RELACIONADAS CON EL OBJETO
CONTRACTUAL, FORMULADAS POR DEPENDENCIAS DEL ICBF, PARTICULARES, ORGANOS
DE CONTROL Y DEMAS AUTORIDADES.

3-ASISTIR Y PARTICIPAR EN LAS REUNIONES Y COMITES TANTO INTERNOS COMO
EXTERNOS, RELACIONADOS CON EL OBJETO CONTRACTUAL Y HACER SEGUIMIENTO AL
CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS ESTABLECIDOS EN CADA REUNION.

4APOYAR LA GESTION Y TRAMITE QUE CORRESPONDAN CON LAS ETAPAS DE
PLANEACION, SELECCION, CONTRATACION, EJECUCION Y LIQUIDACION DE LOS
PROCESOS CONTRACTUALES QUE SE ADELANTEN PARA LA PRESTACION DE LOS
SERVICIOS DE ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA.

5.DESPLAZARSE A LA DIRECCION GENERAL, A LAS REGIONALES, CENTROS ZONALES DEL
ICBF Y ENTIDADES ADMINISTRADORAS DEL SERVICIO, CUANDO SE HAGA NECESARIO EN
DESARROLLO DEL OBJETO CONTRACTUAL, PREVIA AUTORIZACION DEL SUPERVISOR DEL
CONTRATO Y PRESENTAR EL INFORME DE COMISION RESPECTIVO.

6.PARTICIPAR EN LOS PROCESOS DE ENTRENAMIENTO VIRTUAL Y/O PRESENCIAL, ASI
COMO EN GRUPOS DE ESTUDIO ENTRE PARES CON LOS EQUIPOS DE ASISTENCIA
TECNICA Y ENLACES FINANCIEROS REGIONALES Y DE SEDE NACIONAL PARA EL

www.icbf.gov.co
ICBFColombia ICBFColombia @] @icbfecolombiaoficial
n SEDE REGIONAL a e g
Carrera 47 No. 91— 74 Barrio La Castellana Linea gratuita nacional ICBF
PBX: 4377630 Ext. 141015 01 8000 91 8080
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FORTALECIMIENTO DE LA SUPERVISION DEL COMPONENTE FINANCIERO DE LOS
CONVENIOS Y CONTRATOS.

7.APOYAR LA REVISION Y ELABORACION DE INFORME DE SUPERVISION EN LA
PERIODICIDAD REQUERIDA, PRESENTAR ALERTAS Y POSIBLES REQUERIMIENTOS Y
ACCIONES DE MEJORA, DENTRO DEL MARCO DE SUS COMPETENCIAS Y DE ACUERDO CON
LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS PARA ELLO.

8.REALIZAR LAS VISITAS DE APOYO A LA SUPERVISION DE LOS CONTRATOS DE APORTE
PARA LA ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA, EN LAS SEDES ADMINISTRATIVAS DE LAS
ENTIDADES ADMINISTRADORAS DEL SERVICIO DE PRIMERA INFANCIA - EAS, VERIFICANDO
LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES, DE ACUERDO A LOS LINEAMIENTOS Y
DILIGENCIANDO LOS INSTRUMENTOS DISENADOS Y SUMINISTRADOS POR LA DIRECCION
DE PRIMERA INFANCIA - DPI, ASEGURANDO LA TRANSPARENCIA EN LA EJECUCION DE LOS
RECURSOS Y EL ADECUADO DESARROLLO DEL PROCESO, EN CUMPLIMIENTO DE LO
DISPUESTO POR EL MANUAL OPERATIVO DE CADA MODALIDAD DE ATENCION. ASi COMO
EL OPORTUNO REPORTE DE RESULTADOS EN LOS MECANISMOS DISPUESTOS POR LA
DIRECCION DE PRIMERA INFANCIA.

9.APLICAR Y DAR CUMPLIMIENTO A LAS DIRECTRICES ESTABLECIDAS POR EL PROGRAMA
DE GESTION DOCUMENTAL Y ORIENTACIONES DE ARCHIVO Y CORRESPONDENCIA DE LA
REGIONAL, APLICADO AL PROCESO DE CONFORMACION DE EXPEDIENTES,
TRANSFERENCIAS PRIMARIA DE DOCUMENTOS, PRESTAMOS DE DOCUMENTOS Y
DIGITALIZACION DE DOCUMENTOS PRODUCIDOS Y RECIBIDOS POR EL CENTRO ZONAL EN
RELACION CON LA EJECUCION DE LOS CONTRATOS Y CONVENIOS ASIGNADOS EN EL
EJERCICIO DE APOYO FINANCIERO A LA SUPERVISION.

10.GENERAR LAS ALERTAS AL SUPERVISOR DE LOS CONTRATOS Y CONVENIOS A LOS QUE
ES ASIGNADO COMO APOYO FINANCIERO DE SUPERVISION Y PROYECTAR LOS
REQUERIMIENTOS EN EL MARCO DE LOS CONTRATOS DE LOS QUE SEA DESIGNADO COMO
APQOYO FINANCIERO.

11.REALIZAR EL PROCESO DE LEGALIZACION DE CUENTAS CON LA VERIFICACION DE LOS
RESPECTIVOS SOPORTES IDENTIFICANDO LOS SALDOS DE AHORROS E INEJECUCIONES
EVIDENCIADOS EN LA EJECUCION DE LOS CONTRATOS Y CONVENIOS ASIGNADOS EN EL
EJERCICIO DE APOYO FINANCIERO DE SUPERVISION, PARA GARANTIZAR SU LIBERACION
Y/O REASIGNACION DE ACUERDO CON LAS ORIENTACIONES DE LA DIRECCION DE
PRIMERA INFANCIA.

12.APLICAR LA IMPLEMENTACION DE HERRAMIENTAS DE APOYO FINANCIERO, DISENADAS
POR LA DIRECCION DE PRIMERA INFANCIA - DPI, PARA EL MEJORAMIENTO DE LOS
PROCESOS DE ASISTENCIA TECNICA QUE PERMITAN MEJORAR LOS PROCESOS

www.icbf.gov.co
ICBFColombia ICBFColombia @] @icbfecolombiaoficial
n SEDE REGIONAL a e g
Carrera 47 No. 91— 74 Barrio La Castellana Linea gratuita nacional ICBF
PBX: 4377630 Ext. 141015 01 8000 91 8080
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FINANCIEROS Y FACILITAR LA LEGALIZACION DE CUENTAS Y EL ANALISIS FINANCIERO DE
LA EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE PRIMERA INFANCIA.

13.ASISTIR Y PARTICIPAR EN LAS REUNIONES Y COMITES TANTO INTERNOS COMO
EXTERNOS, RELACIONADOS CON EL APOYO FINANCIERO A LA SUPERVISION DE
CONVENIOS Y CONTRATOS, RELACIONADOS CON EL OBJETO CONTRACTUAL Y HACER
SEGUIMIENTO Y CIERRE A LOS COMPROMISOS ESTABLECIDOS EN CADA REUNION.

14.REALIZAR EL ACOMPANAMIENTO Y BRINDAR ASISTENCIA FINANCIERA A LAS
ENTIDADES ADMINISTRADORAS DEL SERVICIO DE PRIMERA INFANCIA - EAS EN EL
EJERCICIO DE LA SUPERVISION, EJECUCION PRESUPUESTAL Y LEGALIZACION DE
CUENTAS DE LOS CONTRATOS QUE EJECUTEN DICHAS EAS QUE LES SEAN ASIGNADOS.

15.REALIZAR EL PROCESO DE LEGALIZACION DE CUENTAS MENSUAL A CADA CONTRATO
DE LOS QUE SEA APOYO FINANCIERO, CON EL FIN DE REVISAR LOS SOPORTES
FINANCIEROS DE EJECUCION DE CADA CONTRATO Y CALCULAR Y VERIFICAR LOS
DESCUENTOS APLICABLES A CADA DESEMBOLSO DE LOS CONTRATOS QUE APOYA, DE
ACUERDO CON LAS INEJECUCIONES E INSUMOS TECNICOS APLICABLES, Y SOCIALIZAR
RESULTADOS AL SUPERVISOR PARA DEFINIR EL VALOR DEL DESEMBOLSO A REALIZAR.

16.APOYAR LA REALIZACION DEL FORMATO DE PAGO DIFERENTE A HONORARIOS Y
GESTIONAR EL MISMO PARA GARANTIZAR LA EJECUCION DEL PAC Y DESEMBOLSOS
ESTABLECIDOS

17.REALIZAR SEGUIMIENTO A LOS DESEMBOLSOS PROGRAMADOS Y LA EJECUCION DE
LOS MISMOS, DE LOS CONTRATOS DE LOS QUE SEA EL APOYO FINANCIERO DE
SUPERVISION, ASi MISMO, PROGRAMAR, SOLICITAR Y HACER SEGUIMIENTO A LA
EJECUCION DEL PAC RELACIONADO CON LOS CONTRATOS DE LOS CUALES SEA APOYO
FINANCIERO.

18.VALIDAR LOS INFORMES FINANCIEROS DE LOS CONTRATOS Y CONVENIOS
PRESENTADOS POR LAS ENTIDADES ADMINISTRADORAS DEL SERVICIO PARA LA
ATENCION DE LA PRIMERA INFANCIA - EAS CON SUS RESPECTIVOS SOPORTES.

19.REVISAR Y VALIDAR EL PRESUPUESTO DE CADA CONTRATO Y/O CONVENIO PARA
APROBACION DEL SUPERVISOR, DEL PRESUPUESTO INICIAL Y LOS AJUSTES QUE EN EL
MARCO DE LA EJECUCION SE REALICEN AL MISMO, APROBADOS POR EL SUPERVISOR DEL
CONTRATO.

20.APOYAR EL SEGUIMIENTO, CONTROL Y SUPERVISION FINANCIERA DE LOS CONTRATOS
Y/O CONVENIOS SUSCRITOS CON RECURSOS DEL PROYECTO DE PRIMERA INFANCIA QUE
LE SEAN ASIGNADOS.

www.icbf.gov.co
ICBFColombia ICBFColombia @] @icbfecolombiaoficial
n SEDE REGIONAL a e g
Carrera 47 No. 91— 74 Barrio La Castellana Linea gratuita nacional ICBF
PBX: 4377630 Ext. 141015 01 8000 91 8080
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IVONNE ANDREA MORALES OBANDO
COORDINADORA GRUPO JURIDICO

NOTA:LA PRESENTE CERTIFICACION SE EXPIDE DE CONFORMIDAD CON LA INFORMACION QUE REPOSA EN
LOS ACTIVOS DE INFORMACION DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR REGIONAL
CUNDINAMARCA.

Proyecto: Cecilia Rozo
Reviso; Coordinadora Grupo Juridico

www.icbf.gov.co

ICBFColombia I i i iaofici
n bl e a @ICBFColombia @ @icbfcolombiaoficial

Carrera 47 No. 91— 74 Barrio La Castellana

Linea gratuita nacional ICBF
PBX: 4377630 Ext. 141015

01 8000 91 8080



Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras: Regional

S

BIENESTAR
FAMILIAR

Cundinamarca

LA SUSCRITA COORDINADORADEL GRUPO JURIDICO DEL INSTITUTO
COLOMBIANODE BIENESTAR FAMILIAR CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS-
REGIONAL DE CUNDINAMARCA

CERTIFICA:

NUMERO DEL CONTRATO

25000332021

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL
CONTRATISTA

SANDRA MILENA CHACON BARRAGAN

NUMERO DE IDENTIFICACION

1026557981

OBJETO DEL CONTRATO/CONVENIO

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR
LAS ACTIVIDADES DE SEGUIMIENTO Y MONITOREO
ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO DEL PROCESO DE
SUPERVISION DE LOS CONTRATOS DE LAS
MODALIDADES DE ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA.

FECHA DE SUSCRIPCION

DIA: 14 MES: 01 ANO: 2021

APROBACION DE LA GARANTIA

DIA: 14 MES: 01 ANO: 2021

VALOR INICIAL DEL CONTRATO

$ 33.660.001,00 TREINTA'Y TRES MILLONES
SIESCIENTO SESENTA MIL UN PESOPESOS M/C

PLAZO INICIAL DE EJECUCION

335 DIAS-HASTA EL 20 DE DICIEBRE 2021

ADICION (ES) SI XNO X NUMERO DE ADICIONES 1
VALOR TOTAL ADICIONES $1.133.334
$ 34.793.335,00 TREINTA Y CUATRO MILLONES

VALOR TOTAL CONTRATO

SETECIENTOS NOVENTA Y TRES
TRECIENTOS TREINTA'Y CINCO PESOS M/C

MIL

PRORROGA

SI X NO CANTIDAD PRORROGAS 01

TIEMPO TOTAL PRORROGADO

ANOS:00 MESES:00 DIAS: 10

PLAZO TOTAL EJECUCION

ANO(S) MES 11 (ES) 16 DIA(S)

FECHA INICIO CONTRATO/CONVENIO

DIA: 14 MES: 01 ANO: 2021

FECHA FINAL DE TERMINACION
CONTRATO/CONVENIO

DIA: 31 MES: 12 ANO: 2021

ESTADO

TERMINADO

FECHA DE EXPEDICION

DIA: 01 MES: 10 ANO: 2024

ICBFColomibta

Regional Cundinamarca
CRA 47 #91-74 La
Castellana

www.icbf.gov.co

£l @icsrcoiombia [E @icvicoiombiacticial

linea gratuita Nacional ICBF
01 8000 91 8080
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Cundinamarca

OBLIGACIONES CONTRATO/CONVENIO

1.APOYAR EL SEGUIMIENTO, CONTROL Y SUPERVISION FINANCIERA DE LOS CONTRATOS Y/O
CONVENIOS SUSCRITOS CON RECURSOS DEL PROYECTO DE PRIMERA INFANCIA QUE LE SEAN
ASIGNADOS.

2. REVISAR Y VALIDAR EL PRESUPUESTO DE CADA CONTRATO PARA APROBACION DEL SUPERVISOR,
DEL PRESUPUESTO INICIAL Y LOS AJUSTES QUE EN EL MARCO DE LA EJECUCION SE REALICEN AL
MISMO, APROBADOS POR EL SUPERVISOR DEL CONTRATO.

3. VALIDAR LOS INFORMES FINANCIEROS DE LOS CONTRATOS Y CONVENIOS PRESENTADOS POR LAS
ENTIDADES ADMINISTRADORAS DEL SERVICIO PARA LA ATENCION DE LA PRIMERA INFANCIA - EAS CON
SUS RESPECTIVOS SOPORTES.

4. REALIZAR SEGUIMIENTO A LOS DESEMBOLSOS PROGRAMADOS Y LA EJECUCION DE LOS MISMOS,
DE LOS CONTRATOS DE LOS QUE SEA EL APOYO FINANCIERO DE SUPERVISION, ASi MISMO,
PROGRAMAR, SOLICITAR Y HACER SEGUIMIENTO A LA EJECUCION DEL PAC RELACIONADO CON LOS
CONTRATOS DE LOS CUALES SEA APOYO FINANCIERO.

5. REALIZAR EL PROCESO DE LEGALIZACION DE CUENTAS MENSUAL A CADA CONTRATO DE LOS QUE
SEA APOYO FINANCIERO, CON EL FIN DE REVISAR LOS SOPORTES FINANCIEROS DE EJECUCION DE
CADA CONTRATO Y CALCULAR Y VERIFICAR LOS DESCUENTOS APLICABLES A CADA DESEMBOLSO DE
LOS CONTRATOS QUE APOYA, DE ACUERDO CON LAS INEJECUCIONES E INSUMOS TECNICOS
APLICABLES, Y SOCIALIZAR RESULTADOS AL SUPERVISOR PARA DEFINIR EL VALOR DEL DESEMBOLSO
A REALIZAR.

6. ASISTIR Y PARTICIPAR EN LAS REUNIONES Y COMITES TANTO INTERNOS COMO EXTERNOS,
RELACIONADOS CON EL APOYO FINANCIERO A LA SUPERVISION DE CONVENIOS Y CONTRATOS,
RELACIONADOS CON EL OBJETO CONTRACTUAL.

7. APLICAR LA IMPLEMENTACION DE HERRAMIENTAS DE APOYO FINANCIERO, DISENADAS POR LA
DIRECCION DE PRIMERA INFANCIA - DPI, PARA MEJORAR LOS PROCESOS DE VERIFICACION EN SITIO
O REMOTA FINANCIERA Y ADMINISTRATIVAMENTE Y FACILITAR LA LEGALIZACION DE CUENTAS Y EL
ANALISIS FINANCIERO DE LA EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE PRIMERA INFANCIA.

8. REALIZAR EL PROCESO DE LEGALIZACION DE CUENTAS CON LA VERIFICACION DE LOS
RESPECTIVOS SOPORTES IDENTIFICANDO LOS SALDOS DE AHORROS E INEJECUCIONES
EVIDENCIADOS EN LA EJECUCION DE LOS CONTRATOS ASIGNADOS EN EL EJERCICIO DE APOYO
FINANCIERO DE SUPERVISION, PARA GARANTIZAR SU LIBERACION Y/O REASIGNACION DE ACUERDO
CON LAS ORIENTACIONES DE LA DIRECCION DE PRIMERA INFANCIA.

9. GENERAR LAS ALERTAS AL SUPERVISOR DE LOS CONTRATOS ASIGNADOS COMO APOYO
FINANCIERO DE SUPERVISION Y PROYECTAR LOS REQUERIMIENTOS EN EL MARCO DE LOS
CONTRATOS DE LOS QUE SEA DESIGNADO COMO APOYO FINANCIERO.

10.REALIZAR LAS VERIFICACIONES EN SITIO O REMOTA DE APOYO A LA SUPERVISION DE LOS
CONTRATOS DE APORTE PARA LA ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA, DE LAS EAS, VERIFICANDO LAS
OBLIGACIONES CONTRACTUALES, DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS Y DILIGENCIANDO LOS
INSTRUMENTOS DISENADOS Y SUMINISTRADOS POR LA DIRECCION DE PRIMERA INFANCIA - DPI,
ASEGURANDO LA TRANSPARENCIA EN LA EJECUCION DE LOS RECURSOS Y EL ADECUADO

www.icbf.gov.co
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DESARROLLO DEL PROCESO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO POR LOS

MANUALES OPERATIVOS DE LAS MODALIDADES DE ATENCION. ASi COMO EL OPORTUNO REPORTE
DE RESULTADOS EN LOS MECANISMOS DISPUESTOS POR LA DIRECCION DE PRIMERA INFANCIA.

11. APOYAR LA REVISION Y ELABORACION DE INFORMES DE SUPERVISION EN LA PERIODICIDAD
REQUERIDA, PRESENTAR ALERTAS Y POSIBLES REQUERIMIENTOS Y ACCIONES DE MEJORA, DENTRO
DEL MARCO DE SUS COMPETENCIAS Y DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS
PARA ELLO.

12. PARTICIPAR EN LOS PROCESOS DE ENTRENAMIENTO VIRTUAL Y/O PRESENCIAL, ASi COMO EN
GRUPOS DE ESTUDIO ENTRE PARES CON LOS EQUIPOS DE ASISTENCIA TECNICA Y ENLACES
FINANCIEROS REGIONALES Y DE SEDE NACIONAL PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA SUPERVISION
DEL COMPONENTE FINANCIERO DE LOS CONVENIOS Y CONTRATOS.

13. APOYAR LA GESTION Y’TRAMITE QUE CORRESPONDAN CON LAS ETAPAS DE PLANEACION,
SELECCION, CONTRATACION, EJECUCION Y LIQUIDACION DE LOS PROCESOS CONTRACTUALES QUE
SE ADELANTEN PARA LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA.

14. ASISTIR Y PARTICIPAR EN LAS REUNIONES Y COMITES TANTO INTERNOS COMO EXTERNOS,
RELACIONADOS CON EL OBJETO CONTRACTUAL Y HACER SEGUIMIENTO AL CUMPLIMIENTO DE LOS
COMPROMISOS ESTABLECIDOS EN CADA REUNION.

15.CUMPLIR CON CALIDAD, OPORTUNIDAD Y PERTINENCIA LAS INSTRUCCIONES Y OBLIGACIONES
QUE SEAN REQUERIDAS POR EL SUPERVISOR DE CONTRATO.

MAURIS OLANDA OROZCO HINCAPIE
COORDINADORA GRUPO JURIDICO

NOTA:LA PRESENTE CERTIFICACION SE EXPIDE DE CONFORMIDAD CON LA
INFORMACION QUE REPOSA EN LOS ACTIVOS DE INFORMACION DEL INSTITUTO
COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR.

Fuente: SITCO - SIA ICBF — SECOP
Genero: Yurley Guerrero Claro-Técnico Administrativo, Planta-Grupo Juridico
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BIENESTAR
FAMILIAR

Cundinamarca

LA SUSCRITA COORDINADORADEL GRUPO JURIDICO DEL INSTITUTO
COLOMBIANODE BIENESTAR FAMILIAR CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS-
REGIONAL DE CUNDINAMARCA

CERTIFICA:

NUMERO DEL CONTRATO

25000352022

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL
CONTRATISTA

SANDRA MILENA CHACON BARRAGAN

NUMERO DE IDENTIFICACION

1026557981

OBJETO DEL CONTRATO/CONVENIO

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES A LA DIRECCION
REGIONAL PARA APOYAR LAS ACTIVIDADES FINANCIERAS
DE SEGUIMIENTO A LA EJECUCION DE LOS CONTRATOS DE
IAPORTE CELEBRADOS PARA LA ATENCION A LA PRIMERA
INFANCIA PARA DAR CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS
ASIGNADOS AL PROGRAMA EN EL PLAN NACIONAL DE
DESARROLLO 2018 2022 Y EN LAS METAS DEL PLAN
INDICATIVO INSTITUCIONAL 2019 2022

FECHA DE SUSCRIPCION

DIiA: 06 MES: 01 ANO: 2022

APROBACION DE LA GARANTIA

DIA: 06 MES: 01 ANO: 2022

VALOR INICIAL DEL CONTRATO

$ 31.401.267,00 TREINTA'Y UN MILLONES
CUATROSCIENTOS UN MIL DOSCIENTOS
SESENTA Y SIETE PESOS M/C

PLAZO INICIAL DE EJECUCION

269 DIAS-HASTA EL 28 DE SEPTIEMBRE 2022

ADICION (ES)

Sl XNO X NUMERO DE ADICIONES 1

VALOR TOTAL ADICIONES

$ 10.039.066

VALOR TOTAL CONTRATO

$ 41.440.333,00 CUARENTA Y UN MILLONES
CUATROSCIENTOS CUARENTA MIL
TRESCIENTOS TREITAY TRES PESOS M/C

PRORROGA

SI X NO CANTIDAD PRORROGAS 01

TIEMPO TOTAL PRORROGADO

ANOS:00 MESES:3 DIAS: 00

PLAZO TOTAL EJECUCION

ARO(S) MES 11 (ES) 4 DIA(S)

FECHA INICIO CONTRATO/CONVENIO

DIA: 06 MES: 01 ANO: 2022

FECHA FINAL DE TERMINACION
CONTRATO/CONVENIO

DIA: 31 MES: 12 ANO: 2022

ESTADO

TERMINADO

FECHA DE EXPEDICION

DIA: 01 MES: 10 ANO: 2024

ICBFColomibta

Regional Cundinamarca
CRA 47 #91-74 La
Castellana

www.icbf.gov.co

£l @icsrcoiombia [E @icvicoiombiacticial

linea gratuita Nacional ICBF
01 8000 91 8080
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OBLIGACIONES CONTRATO/CONVENIO

1.APOYAR EL SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO A LOS CONTRATOS / CONVENIOS
SUSCRITOS PARA LA ATENCION DE LOS SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA, CORRESPONDIENTE A LOS
TEMAS RELACIONADOS CON DESEMBOLSOS, LIQUIDACIONES, PRESENTACION DE INFORMES
ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS, LEGALIZACION DE CUENTAS Y SUS SOPORTES, INEJECUCIONES,
LIBERACIONES, Y TODAS LAS ACCIONES DERIVADAS DEL CONTROL ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO
QUE SE REQUIERAN.

2. APOYAR LA REVISION DEL PRESUPUESTO ACTUAL, RESPECTO DEL PRESUPUESTO INICIAL Y LOS
AJUSTES QUE EN EL MARCO DE LA EJECUCION SE REALICEN AL MISMO, APROBADOS POR EL
SUPERVISOR O INTERVENTOR DEL CONTRATO.

3. APOYAR LA REVISION DE LOS INFORMES FINANCIEROS PRESENTADOS POR LAS ENTIDADES
ADMINISTRADORAS DEL SERVICIO — EAS, CON SUS RESPECTIVOS SOPORTES.

4. ELABORAR LOS FORMATOS DE PAGO Y GESTIONAR LOS MISMO PARA GARANTIZAR LA EJECUCION
DEL PAC Y DESEMBOLSOS ESTABLECIDOS.

5. APOYAR EL SEGUIMIENTO DE LAS INEJECUCIONES, SALDOS DE AHORROS, LIBERACIONES Y/O
REASIGNACIONES, Y REMITIR LAS ALERTAR A LAS MISMAS.

6. APOYAR LA REVISION Y ELABORACION DE INFORMES EN EL MARCO DE LA CALIDAD DE LA ATENCION
O PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE LOS CONTRATOS DE APORTE / CONVENIOS SUSCRITOS CON
RECURSOS DEL PROYECTO DE PRIMERA INFANCIA'Y PRESENTAR ALERTAS Y POSIBLES ACCIONES DE
MEJORA, DENTRO DE SUS COMPETENCIAS Y DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS PARA ELLO.

7. ACOMPANAR A LA REGIONAL EN EL CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PLANTEADAS PARA EL
SEGUIMIENTO FINANCIERO DE LOS CONTRATOS DE APORTE / CONVENIOS Y SU SEGUIMIENTO EN EL
INDICADOR DE GESTION TRIMESTRAL PA172 E INDICADOR DE RESULTADOS MENSUALES PA10.

8. APOYAR LA CONSOLIDACION DE MANERA OPORTUNA DE INSUMOS Y PROYECCION DE RESPUESTAS
PARA ATENDER LAS SOLICITUDES RELACIONADAS CON EL OBJETO CONTRACTUAL, FORMULADAS POR
DEPENDENCIAS DEL ICBF, PARTICULARES, ORGANOS DE CONTROL Y DEMAS AUTORIDADES.

www.icbf.gov.co
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9. ASISTIR Y PARTICIPAR EN LAS REUNIONES Y COMITES TANTO INTERNOS COMO EXTERNOS
RELACIONADOS CON EL OBJETO CONTRACTUAL E INFORMAR A LA DIRECCION DE PRIMERA INFANCIA
SOBRE LOS COMPROMISOS ADQUIRIDOS, PARA REALIZAR EL SEGUIMIENTO CORRESPONDIENTE PARA
SU CUMPLIMIENTO.

10. CUMPLIR CON CALIDAD, OPORTUNIDAD Y PERTINENCIA LAS INSTRUCCIONES Y OBLIGACIONES QUE
SEAN REQUERIDAS POR EL SUPERVISOR DEL CONTRATO QUE ESTEN RELACIONADAS CON EL OBJETO
DE ESTE

/) Cot

y il x> 7

MAURIS YOLANDA OROZCO HINCAPIE
COORDINADORA GRUPO JURIDICO

NOTA:LA PRESENTE CERTIFICACION SE EXPIDE DE CONFORMIDAD CON LA
INFORMACION QUE REPOSA EN LOS ACTIVOS DE INFORMACION DEL INSTITUTO
COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR.

Fuente: SITCO - SIA ICBF — SECOP
Genero: Yurley Guerrero Claro-Técnico Administrativo, Planta-Grupo Juridico
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FAMILIAR

LA SUSCRITA COORDINADORA DEL GRUPO JURIDICO DEL
INSTITUTO COLOMBIANO DEBIENESTAR FAMILIAR CECILIA DE
LA FUENTE DE LLERAS- REGIONAL CUNDINAMARCA

CERTIFICA:
NUMERO DEL CONTRATO 25000622023
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL
CONTRATISTA SANDRA MILENA CHACON BARRAGAN
NUMERO DE IDENTIFICACION 1026557981

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION A LA
DEFENSORIA DE FAMILIA EN EL MARCO DE LOS
PROYECTOS DE INVERSION DE PROTECCION, PARA
EL ARCHIVO DE LAS HISTORIAS DE ATENC!ON Y EL
REGISTRO EN EL SISTEMA DE INFORMACION
OBJETO DEL CONTRATO/CONVENIO |[MISIONAL, DE LAS ACTUACIONES REALIZADAS
DENTRO DE LOS TRAMITES ADMINISTRATIVOS DE
RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS Y
RESPONSABILIDAD PENAL EN EL MARCO DEL
FORTALECIMIENTO Y DESCONGESTION DE LAS
DEFENSORIAS DE FAMILIA.

FECHA DE SUSCRIPCION Dia: 12 Mes: 1 Afo: 2023
APROBACION DE LA GARANTIA Dia: 12 Mes: 1 Afo: 2023
VALOR INICIAL DEL CONTRATO $42.775.767,00
PLAZO INICIAL DE EJECUCION 0 Ano(s) 11 Mes(es) 19 Dia(s)
ADICION (ES) SI NO X Numero de adiciones 0
VALOR TOTAL ADICIONES $0,00, CERO PESOS M/CTE
$42.775.767,00, CUARENTA Y DOS MILLONES
VALOR TOTAL CONTRATO SETECIENTOS SETENTA'Y CINCO MIL SETECIENTOS
SESENTA'Y SIETE PESOS M/CTE
PRORROGA SI NO X Cantidad Prorrogas 0
TIEMPO TOTAL PRORROGADO Afos: Meses: Dias:
PLAZO TOTAL EJECUCION 0 Ano(s) 11 Mes(es) 19 Dia(s)

FECHA INICIO CONTRATO/CONVENIO |Dia: 12 Mes: 1 Afio: 2023

FECHA FINAL DE TERMINACION
CONTRATO/CONVENIO

Dia: 31 Mes: 12 Afio: 2023

www.icbf.gov.co

K3 csFcoiombia 2 @iceFcolombia @icbfcolombiaoficial
Regional Cundinamarca CRA Linea gratuita Nacional ICBF
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BIENESTAR
FAMILIAR
ESTADO TERMINADO
FECHA DE EXPEDICION Dia: 20 Mes: 1 Afio: 2024

OBLIGACIONES CONTRATO/CONVENIO

REALIZAR SEGUIMIENTO A LOS CONTRATOS, A TRAVES DE LAS VERIFICACIONES DE
CONDICIONES DE CALIDAD MEDIANTE LA APLICACION DE LAS DIFERENTES
HERRAMIENTAS DISPUESTAS POR PRIMERA INFANCIA

CUMPLIR TODAS LAS D[EMAS ACTIVIDADES ASIGNADAS POR EL SUPERVISOR DEL
CONTRATO Y QUE ESTEN RELACIONADAS CON EL OBJETO DE ESTE

ASISTIR Y PARTICIPAR EN LAS REUNIONES, MESAS DE TRABAJO Y COMITES
INTERNOS YEXTERNOS, ELABORANDO LAS ACTAS CORRESPONDIENTES Y
EVIDENCIANDO LOS COMPROMISOS ADQUIRIDOS

REALIZAR SEGUIMIENTO A LOS REINTEGROS CON OCASION A INEJECUCIONES Y A
RENDIMIENTOS FINANCIEROS

APOYAR LA ELABORACION, REVISION Y/O APROBACION DE RESPUESTAS
RELACIONADAS CON EL OBJETO DEL CONTRATO, GARANTIZANDO LA ATENCION
OPORTUNA DE LAS SOLICITUDES FORMULADAS POR CIUDADANOS, ORGANOS DE
CONTROL, AUTORIDADES DEL ORDEN EJECUTIVO, LEGISLATIVO O JUDICIAL, ENTES
TERRITORIALES, DIRECCIONES REGIONALES DEPENDENCIAS DEL ICBF U OTROS
INTERESADOS

APOYAR LOS PROCESOS PRECONTRACTUALES DE CONTRATACION QUE SE REQUIERAN
PARA GARANTIZAR LA CELEBRACION DE LOS CONTRATOS DE APORTE PARA LA ATENCION
INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA A NIVEL NACIONAL

APOYAR A LA DIRECCION REGIONAL EN EL CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES
PLANTEADAS PARA EL SEGUIMIENTO FINANCIERO DE LOS CONTRATOS DE APORTE /
CONVENIOS Y SU SEGUIMIENTO EN LOS INDICADORES DE GESTION

ELABORAR LOS FORMATOS DE CERTIFICACION PAGO Y GESTIONAR LOS MISMO PARA
GARANTIZAR LA EJECUCION DEL PAC Y DESEMBOLSOS ESTABLECIDOS

www.icbf.gov.co

n ICBFColombia a @ICBFColombia @icbfcolombiaoficial
Regional Cundinamarca CRA Linea gratuita Nacional ICBF
47 # 91-74 La Castellana 01 8000 91 8080
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REVISAR LOS INFORMES FINANCIEROS PRESENTADOS POR LAS
ENTIDADESADMINISTRADORAS DEL SERVICIO EAS, CON SUS
RESPECTIVOS SOPORTES

REVISAR EL PRESUPUESTO ACTUAL, RESPECTO DEL PRESUPUESTO INICIAL Y LOS
AJUSTES QUE EN EL MARCO DE LA EJECUCION SE REALICEN AL MISMO, APROBADOS
POREL SUPERVISOR O INTERVENTOR DEL CONTRATO

ACOMPANAR LA REVISION FINANCIERA DE LOS CONTRATOS DE APORTE EN LA
DIRECCION REGIONAL SUSCRITOS PARA LA ATENCION DE LOS SERVICIOS DE
PRIMERAINFANCIA.

e . ¥
MAURIS YOLANDA OROZCO HINCAPIE
COORDINADORA-GRUPO JURIDICO

NOTA:LA PRESENTE CERTIFICACION SE EXPIDE DE CONFORMIDAD CON LA
INFORMACION QUE REPOSA EN LOS ACTIVOS DE INFORMACION DEL
INSTITUTOCOLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR.

Fuente: SITCO - SIAICBF — SECOP
Genero: Yurley Guerrero Claro-Técnico Administrativo, Planta-Grupo Juridico
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LA SUSCRITA COORDINADORADEL GRUPO JURIDICO DEL INSTITUTO
COLOMBIANODE BIENESTAR FAMILIAR CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS-
REGIONAL DE CUNDINAMARCA

CERTIFICA:

NUMERO DEL CONTRATO

25000432024

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL
CONTRATISTA

SANDRA MILENA CHACON BARRAGAN

NUMERO DE IDENTIFICACION

1026557981

OBJETO DEL CONTRATO/CONVENIO

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES A LA
DIRECCION DE PRIMERA INFANCIA EN LA DIRECCION
REGIONAL, PARA APOYAR LAS ACTIVIDADES
FINANCIERAS EN EL SEGUIMIENTO A LA EJECUCION
DE LOS CONTRATOS DE APORTE, ACORDE AL PND
"COLOMBIA POTENCIA MUNDIAL DE LA VIDA”.

FECHA DE SUSCRIPCION

DIA: 21 MES: 01 ANO: 2024

APROBACION DE LA GARANTIA

DIA: 21 MES: 01 ANO: 2024

VALOR INICIAL DEL CONTRATO

$ 21.254.899 VEINTIUN MILLONES DOSCIENTOS
CINCUENTA Y CUATRO MIL OCHOCIENTOS NOVENTA
Y NUEVE PESOS M/CTE

PLAZO INICIAL DE EJECUCION 165 DIAS
ADICION (ES) SI NO X NUMERO DE ADICIONES: 0
VALOR TOTAL ADICIONES $0

$ 21.254.899 VEINTIUN MILLONES DOSCIENTOS

VALOR TOTAL CONTRATO CINCUENTA'Y CUATRO MIL OCHOCIENTOS
NOVENTA'Y NUEVE PESOS M/CTE
PRORROGA Si NO X  CANTIDAD PRORROGAS: 0

TIEMPO TOTAL PRORROGADO

ANOS:0 MESES:0 DIAS: 0

PLAZO TOTAL EJECUCION

ANO(S): MES(ES): 05 DIA(S): 09

FECHA INICIO CONTRATO/CONVENIO

DIA: 21 MES: 01 ANO: 2024

FECHA FINAL DE TERMINACION
CONTRATO

DIA: 30 MES: 06 ANO: 2024

ESTADO

TERMINADO

FECHA DE EXPEDICION

DIA: 06 MES: 01 ANO: 2025

ICBFColomibta

Regional Cundinamarca
CRA 47 #91-74 La
Castellana

www.icbf.gov.co
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OBLIGACIONES CONTRATO/CONVENIO

1. ACOMPANAR Y APOYAR LA REVISION FINANCIERA DE LOS CONTRATOS DE APORTE EN LA DIRECCION
REGIONAL SUSCRITOS PARA LA ATENCION DE LOS SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA.

2. REVISAR EL PRESUPUESTO ACTUAL, RESPECTO DEL PRESUPUESTO INICIAL Y LOS AJUSTES QUE EN EL
MARCO DE LA EJECUCION SE REALICEN AL MISMO, APROBADOS POR EL SUPERVISOR O INTERVENTOR
DEL CONTRATO.

3. REVISAR LOS INFORMES FINANCIEROS PRESENTADOS POR LAS ENTIDADES ADMINISTRADORAS DEL
SERVICIO - EAS, CON SUS RESPECTIVOS SOPORTES.

4. ELABORAR LOS FORMATOS DE CERTIFICACION PAGO Y GESTIONAR LOS MISMOS PARA GARANTIZAR LA
EJECUCION DEL PAC Y DESEMBOLSOS ESTABLECIDOS.

5. APOYAR A LA DIRECCION REGIONAL EN EL CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PLANTEADAS PARA EL
SEGUIMIENTO FINANCIERO DE LOS CONTRATOS DE APORTE / CONVENIOS Y SU SEGUIMIENTO EN LOS
INDICADORES DE GESTION.

6. APOYAR LOS PROCESOS PRECONTRACTUALES DE CONTRATACION QUE SE  REQUIERAN PARA
GARANTIZAR LA CELEBRACION DE LOS CONTRATOS DE APORTE PARA LA ATENCION INTEGRAL DE LA
PRIMERA INFANCIA A NIVEL NACIONAL.

7. APOYAR LA ELABORACION, REVISION Y/O APROBACION DE RESPUESTAS RELACIONADAS CON EL
OBJETO DEL CONTRATO, GARANTIZANDO LA ATENCION OPORTUNA DE LAS SOLICITUDES FORMULADAS
POR CIUDADANOS, ORGANOS DE CONTROL, AUTORIDADES DEL ORDEN EJECUTIVO, LEGISLATIVO O
JUDICIAL, ENTES TERRITORIALES, DIRECCIONES REGIONALES DEPENDENCIAS DEL ICBF U OTROS
INTERESADOS.

8. REALIZAR SEGUIMIENTO A LOS REINTEGROS CON OCASION A INEJECUCIONES Y A RENDIMIENTOS
FINANCIEROS.

9. ASISTIR Y PARTICIPAR EN LAS REUNIONES, MESAS DE TRABAJO Y COMITES INTERNOS Y EXTERNOS,
ELABORANDO LAS ACTAS CORRESPONDIENTES Y EVIDENCIANDO LOS COMPROMISOS ADQUIRIDOS.

10. CUMPLIR TODAS LAS DEMAS ACTIVIDADES ASIGNADAS POR EL SUPERVISOR DEL CONTRATO Y QUE
ESTEN RELACIONADAS CON EL OBJETO DE ESTE.

11. REALIZAR SEGUIMIENTO A LOS CONTRATOS, A TRAVES DE LAS VERIFICACIONES DE CONDICIONES DE
CALIDAD MEDIANTE LA APLICACION DE LAS DIFERENTES HERRAMIENTAS DISPUESTAS POR PRIMERA
INFANCIA.

/ Soff
MAURIS YOLLANDA OROZCO HINCAPIE
COORDINADORA GRUPO JURIDICO

NOTA: LA PRESENTE CERTIFICACION SE EXPIDE DE CONFORMIDAD CON LA INFORMACION QUE
REPOSA EN LOS ACTIVOS DE INFORMACION DEL INSTITUTOCOLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR.

Fuente: SECOP
Generd: Tatiana Cardozo Romero-Técnico Administrativo, Planta-Grupo Juridico
www.icbf.gov.co

ICBF Colombia [ @iceFCoiombia [E @ichicolombizsficial
Regional Cundinamarca linea gratuita Nacional ICBF
CRA 47 #91-74 La 01 8000 91 8080

Castellana



Instituto Colombiano

de Bienestar Familiar “)

BIENESTAR

Cecilia De la Fuente de Lleras: Regional FAMILIAR
Cundinamarca

LA SUSCRITA COORDINADORADEL GRUPO JURIDICO DEL INSTITUTO
COLOMBIANODE BIENESTAR FAMILIAR CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS-
REGIONAL DE CUNDINAMARCA

CERTIFICA:

NUMERO DEL CONTRATO

25005822024

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL
CONTRATISTA

SANDRA MILENA CHACON BARRAGAN

NUMERO DE IDENTIFICACION

1026557981

OBJETO DEL CONTRATO/CONVENIO

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES A LA
DIRECCION DE PRIMERA INFANCIA EN LA DIRECCION
REGIONAL, PARA APOYAR LAS ACTIVIDADES
FINANCIERAS EN EL SEGUIMIENTO A LA EJECUCION
DE LOS CONTRATOS DE APORTE, ACORDE AL PND
"COLOMBIA POTENCIA MUNDIAL DE LA VIDA.

FECHA DE SUSCRIPCION

DIA: 04 MES: 07 ANO: 2024

APROBACION DE LA GARANTIA

DIA: 04 MES: 07 ANO: 2024

VALOR INICIAL DEL CONTRATO

$ 23.187.162 VEINTITRES MILLONES CIENTO OCHENTA
Y SIETE MIL CIENTO SESENTA Y DOS PESOS M/CTE

PLAZO INICIAL DE EJECUCION

176 DIAS

ADICION (ES)

SI NO X NUMERO DE ADICIONES: 0

VALOR TOTAL ADICIONES

$0

$ 23.187.162 VEINTITRES MILLONES CIENTO

VALOR TOTAL CONTRATO OCHENTAY SIETE MIL CIENTO SESENTA'Y DOS
PESOS M/CTE
PRORROGA Si NO X  CANTIDAD PRORROGAS: 0

TIEMPO TOTAL PRORROGADO

ANOS:0 MESES:0 DIAS: 0

PLAZO TOTAL EJECUCION

ANO(S): MES(ES): 05 DIA(S): 27

FECHA INICIO CONTRATO/CONVENIO

DIA: 04 MES: 07 ANO: 2024

FECHA FINAL DE TERMINACION
CONTRATO

DIA: 31 MES: 12 ANO: 2024

ESTADO

TERMINADO

FECHA DE EXPEDICION

DIA: 06 MES: 01 ANO: 2025

ICBFColomibta

Regional Cundinamarca
CRA 47 #91-74 La
Castellana

www.icbf.gov.co
£l @icsrcoiombia [E @icvicoiombiacticial

linea gratuita Nacional ICBF
01 8000 91 8080



Instituto Colombiano de Bienestar Familiar “)

. ] . BIENESTAR
Cecilia De la Fuente de Lleras: Regional FAMILIAR

Cundinamarca

OBLIGACIONES CONTRATO/CONVENIO

1. ACOMPANAR Y APOYAR LA REVISION FINANCIERA DE LOS CONTRATOS DE APORTE EN LA DIRECCION
REGIONAL SUSCRITOS PARA LA ATENCION DE LOS SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA.

2. REVISAR EL PRESUPUESTO ACTUAL, RESPECTO DEL PRESUPUESTO INICIAL Y LOS AJUSTES QUE EN EL
MARCO DE LA EJECUCION SE REALICEN AL MISMO, APROBADOS POR EL SUPERVISOR O INTERVENTOR
DEL CONTRATO.

3. REVISAR LOS INFORMES FINANCIEROS PRESENTADOS POR LAS ENTIDADES ADMINISTRADORAS DEL
SERVICIO - EAS, CON SUS RESPECTIVOS SOPORTES.

4. ELABORAR LOS FORMATOS DE CERTIFICACION PAGO Y GESTIONAR LOS MISMOS PARA GARANTIZAR LA
EJECUCION DEL PAC Y DESEMBOLSOS ESTABLECIDOS.

5. APOYAR A LA DIRECCION REGIONAL EN EL CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PLANTEADAS PARA EL
SEGUIMIENTO FINANCIERO DE LOS CONTRATOS DE APORTE / CONVENIOS Y SU SEGUIMIENTO EN LOS
INDICADORES DE GESTION.

6. APOYAR LOS PROCESOS PRECONTRACTUALES DE CONTRATACION QUE SE  REQUIERAN PARA
GARANTIZAR LA CELEBRACION DE LOS CONTRATOS DE APORTE PARA LA ATENCION INTEGRAL DE LA
PRIMERA INFANCIA A NIVEL NACIONAL.

7. APOYAR LA ELABORACION, REVISION Y/O APROBACION DE RESPUESTAS RELACIONADAS CON EL
OBJETO DEL CONTRATO, GARANTIZANDO LA ATENCION OPORTUNA DE LAS SOLICITUDES FORMULADAS
POR CIUDADANOS, ORGANOS DE CONTROL, AUTORIDADES DEL ORDEN EJECUTIVO, LEGISLATIVO O
JUDICIAL, ENTES TERRITORIALES, DIRECCIONES REGIONALES DEPENDENCIAS DEL ICBF U OTROS
INTERESADOS.

8. REALIZAR SEGUIMIENTO A LOS REINTEGROS CON OCASION A INEJECUCIONES Y A RENDIMIENTOS
FINANCIEROS.

9. ASISTIR Y PARTICIPAR EN LAS REUNIONES, MESAS DE TRABAJO Y COMITES INTERNOS Y EXTERNOS,
ELABORANDO LAS ACTAS CORRESPONDIENTES Y EVIDENCIANDO LOS COMPROMISOS ADQUIRIDOS.

10. CUMPLIR TODAS LAS DEMAS ACTIVIDADES ASIGNADAS POR EL SUPERVISOR DEL CONTRATO Y QUE
ESTEN RELACIONADAS CON EL OBJETO DE ESTE.

11. REALIZAR SEGUIMIENTO A LOS CONTRATOS, A TRAVES DE LAS VERIFICACIONES DE CONDICIONES DE
CALIDAD MEDIANTE LA APLICACION DE LAS DIFERENTES HERRAMIENTAS DISPUESTAS POR PRIMERA
INFANCIA.

/ Coff
MAURIS YOLANDA OROZCO HINCAPIE
COORDINADORA GRUPO JURIDICO

NOTA: LA PRESENTE CERTIFICACION SE EXPIDE DE CONFORMIDAD CON LA INFORMACION QUE
REPOSA EN LOS ACTIVOS DE INFORMACION DEL INSTITUTOCOLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR.

Fuente: SECOP
Generd: Tatiana Cardozo Romero-Técnico Administrativo, Planta-Grupo Juridico
www.icbf.gov.co

ICBF Colombia [ @iceFCoiombia [E @ichicolombizsficial
Regional Cundinamarca linea gratuita Nacional ICBF
CRA 47 #91-74 La 01 8000 91 8080

Castellana
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LA DIRECTORA DE GESTION HUMANA (E) DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

CERTIFICA:

Que de conformidad con lo establecido en el Articulo 21 de la Ley 1150 del 16 de Julio
de 2007 y el articulo 2.8.4.4.5 del decreto 1068 de 2015, hace constar que no existe
personal suficiente en la planta global del Instituto para realizar las actividades
relacionadas con:

Objeto: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES A LA DIRECCION DE PRIMERA
INFANCIA EN LA DIRECCION REGIONAL, PARA APOYAR LAS ACTIVIDADES
FINANCIERAS EN EL SEGUIMIENTO A LA EJECUCION DE LOS CONTRATOS DE
APORTE, ACORDE AL PND "COLOMBIA POTENCIA MUNDIAL DE LA VIDA".

Numero de plan de compras: 2219

Se expide la presente certificacion a los 7 dias del mes de enero de 2025, de acuerdo a
solicitud realizada por la REGIONAL CUNDINAMARCA.

~

J ‘m}‘
DORA ALICIA QUI O CAMARGO

Directora de Gestion Humana (E)

Proyectd: Andrés Felipe Cardenas Zambrano — Contratista DGH(A*W@M&

iAntes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

. Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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San Juan de Rioseco, enero de 2025

Sefores
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR-ICBF
La Ciudad

Asunto: Declaracidn juramentada para la celebracion de contrato de prestacion de servicios profesionales o de

apoyo a la gestion con el ICBF.

Yo, SANDRA MILENA CHACON BARRAGAN identificado(a) con C.C.N0.1.026.557.981, por medio del presente

documento me permito declarar bajo la gravedad de juramento que:

No me encuentro incurso en ninguna de las siguientes causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar
con el Estado, asi como ningun conflicto de interés, con ocasion del contrato de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestién que suscribiré con el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar-ICBF, a

saber:

- No he sido sujeto (a) de declaratoria de caducidad contractual.

- No existe sentencia judicial en la que haya sido condenado (a) a la plena accesoria de interdiccién de

derechos y funciones publicas y no he sido sancionado (a) disciplinariamente con destitucion.
- No tengo condicion de servidor (a) publico (a).

No he sido declarado (a) responsable judicialmente por la comisién de delitos de peculado, concusién,
cohecho, prevaricato en ninguna de sus modalidades, ni soborno transnacional, asi como sus equivalentes
en otras jurisdicciones.

No soy miembro de la junta o consejo directivo, ni servidor (a) publico (a) de la entidad contratante. |

No tengo vinculos de parentesco, hasta el segundo grado de consanguinidad, segundo de afinidad o
primero civil con los servidores publicos de los niveles, directivo, asesor, ejecutivo o con los miembros de
la junta o consejo directivo, o con las personas que ejerzan el control interno o fiscal de la entidad
contratante. |

No tengo conyuge, compafiero o compafiera permanente que sea servidor publico en los niveles directivo,
asesor, ejecutivo, o de un miembro de la junta o consejo directivo de la entidad, ni vinculos de este tipo
con quien ejerza funciones de control interno o de control fiscal.

No conozco ninguna circunstancia que implique conflicto de intereses para contratar con el Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar-ICBF, incluyendo dentro de estas, tener vinculos familiares con
funcionarios (as) del Instituto.

En relacion con la informacién clasificada o reservada que sea puesta a mi disposicién por el Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar -ICBF-, me comprometo a:

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE

2012.
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Dar aplicacién a la Ley 1581 de 2012, la Ley 1712 de 2014, el capitulo 25 del titulo 2 de la parte 2 del libro
2 del Decreto 1074 de 2015, asi como los procedimientos y formatos asociados a la Politica de Tratamiento
de Datos Personales y la Politica de Seguridad y Privacidad de la Informacion, Seguridad Digital y
Continuidad de la Operacion que se encuentran publicadas en la pagina web www.icbf.gov.co.

Utilizar los repositorios de almacenamiento de informacion dispuestos por el ICBF.

Utilizar la informacién Unicamente en los términos autorizados y establecidos en las politicas de la Entidad
y entregar toda informacién de inmediato a la persona designada por el ICBF, una vez haya suspension o
terminacion del contrato o cambio en las obligaciones; absteniéndome de mantener copia parcial o total
de la informacion obtenida o generada con ocasién del desarrollo del objeto contractual.

Garantizar que la seguridad de la informacién, que se pone en mi conocimiento y custodia, se esta
ejerciendo sobre ella la debida diligencia y haciendo uso de las medidas y medios técnicos de
responsabilidad y cuidado que ponga a disposicion el Instituto, de conformidad a lo dispuesto en la Politica
de Seguridad y privacidad de la Informacién, seguridad digital y continuidad de la Operacién del ICBF.
Propender por la seguridad de la informacion que se pone en mi conocimiento, ejerciendo sobre ella debida
diligencia y haciendo uso de las medidas y medios técnicos de proteccién y custodia que ponga a
disposicion el Instituto, todo ello de acuerdo con lo dispuesto en la Politica de Seguridad de la Informacién
del ICBF.

No usar la informacién suministrada para fines distintos al cumplimiento del contrato suscrito con el ICBF,
asi como no utilizarla de forma alguna, que pudiere causar perjuicio directo o indirecto a los titulares o
terceros de la informacion.

No revelar, divulgar, exhibir, mostrar, hacer circular, compilar, sustraer, ofrecer, vender, intercambiar,
captar, interceptar, modificar, recolectar, almacenar, o replicar la informacién dada a conocer por el ICBF,
inclusive después de finalizada su vinculacién contractual o culminado el tratamiento de informacién
realizado en ejercicio de las labores encomendadas, de conformidad con el Principio de
Confidencialidad contenido en el Literal H articulo 4 de la Ley 1581 de 2012.

No publicar ni disponer de la informacion puesta en mi conocimiento en sitios de Internet u otros medios
de divulgacion o comunicacion masiva, conservando la informacién a la que tenga acceso bajo las politicas
establecidas por el ICBF y las condiciones de seguridad necesarias, disponiendo de las medidas técnicas,
humanas y administrativas que sean necesarias para otorgar seguridad e impedir su adulteracién, pérdida,
consulta, uso o0 acceso no autorizado o fraudulento.

No publicar ni disponer de la informacion puesta en mi conocimiento en la web ni en otros medios de
divulgacién o comunicacién masiva, conservando la informacion a la que tenga acceso bajo la Politica de
Tratamiento de Datos Personales y la Politica de Seguridad y Privacidad de la Informacién entre otras
politicas adoptadas en el ICBF y las condiciones de seguridad requeridas, disponiendo de las medidas
técnicas, humanas y administrativas necesarias para otorgar seguridad e impedir su adulteracion, pérdida,
consulta, uso 0 acceso no autorizado o fraudulento.

3. Autorizo expresamente de manera voluntaria e informada al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar-

ICBF, para tratar mis datos personales, acorde con la Politica de Tratamiento de Datos Personales del
Instituto para los fines relacionados con su mision y funciones, en cumplimiento de la Ley 1581 de 2012
y del Decreto 1074 de 2015, acorde con lo siguiente:

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE

2012.
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PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES O DE
APOYO A LA GESTION

Autorizo libre y voluntariamente, de manera expresa e inequivoca al ICBF para que realice la recoleccién,
almacenamiento, procesamiento, administracion, transferencia y tratamiento de los datos personales que
suministro de manera veraz y completa, con la finalidad de ser utilizados para los aspectos relacionados
con la elaboracién, suscripcion y seguimiento a la ejecucion de los contratos; la generacion de registros,
reportes y publicacién de la gestion contractual establecidos normativamente, y tramitado en el marco de
las politicas y procedimientos establecidos en el ICBF, asi como el cumplimiento a los requerimientos de
autoridades judiciales y entes de control interno y externo de la Entidad frente a los contratos de prestacion
de servicios profesionales y de apoyo a la gestién.

El Instituto queda facultado para realizar cuando las necesidades lo ameriten, consultas en los sistemas,
bases de datos y/o fuentes de informacion publica, que dispongan las entidades del Estado o privados que
en ejercicio de sus funciones dan fe publica conforme a su misionalidad.

Declaro que conozco la finalidad de la recoleccion y tratamiento de mis datos personales y que se realizara
por el ICBF, en ejercicio propio de sus funciones legales y su misionalidad de conformidad con la Politica
de Tratamiento de Datos Personales publicada en el portal www.icbf.gov.co.

Manifiesto que fui informado(a) que en caso de que la Entidad solicite recolectar informacién, tengo
derecho a contestar o no las preguntas que se me formulen y a entregar o no los datos solicitados. Entiendo
que son datos sensibles aquellos que afectan la intimidad del Titular o cuyo uso indebido puede generar
su discriminacion, tales como aquellos que revelen el origen racial o étnico, la orientacién politica, las
convicciones religiosas o filosoficas, la pertenencia a sindicatos, organizaciones sociales, de derechos
humanos o que promueva intereses de cualquier partido politico o que garanticen los derechos y garantias
de partidos politicos de oposicién asi como los datos relativos a la salud y a la vida sexual, que como titular
de la informacién, fui informado de los derechos y deberes con que cuento, especialmente a conocer,
actualizar y rectificar mi informacién personal, revocar la autorizacién y solicitar la supresion del dato, las
cuales podré ejercer a través de los canales presenciales o los medios virtuales dispuestos por la entidad
Conforme al articulo 56 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo -
Ley 1437 de 2011 modificado por el articulo 10 de la Ley 2080 de 2021, autorizo expresamente al Instituto
a remitir notificaciones electronicas al correo electronico institucional que me llegare asignar el ICBF, una
vez inicie la ejecucion contractual o al registrado por el suscrito en la herramienta SECOP Il y/o en el
SIGEP.

Conforme lo manifestado en el estudio previo respecto de la procedencia de la consulta en el registro de
inhabilidades por delitos contra la libertad, integridad y formacion sexuales contra nifios, nifias y
adolescentes, autorizo de manera previa, expresa y escrita a que se realice la consulta correspondiente,
cuando se configuren las circunstancias descritas en la Ley 1918 de 2018 y el decreto 753 de 2019 o
norma que la modifique o sustituya.

Manifiesto la voluntad de afiliarme al Sistema de Riesgos Laborales de conformidad con lo establecido en
el Decreto 1072 de 2015, por lo tanto, autorizo a la Entidad para adelantar los tramites requeridos para mi
Afiliacién al Sistema de Riesgos Profesionales una vez celebrado el respectivo contrato.

En cumplimiento a la Directiva Presidencial No. 01 de 2022 del 17 de enero de 2022, dejo constancia de
que a la fecha de celebracién del contrato con el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, tengo
suscritos los contratos (con entidades publicas, privadas y/o mixtas) que se relacionan a continuacién:

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

2012.
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Entidad contratante Numero de contrato Valor del contrato

Fecha de terminacion

Acorde con lo anterior, me comprometo a ejecutar las obligaciones derivadas del contrato a suscribir, y a
informar al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar-ICBF, la suscripcion de contratos de prestacion de
servicios (profesionales o de apoyo a la gestién) con otras entidades durante la ejecucién del contrato.

Tengo conocimiento que el incumplimiento de las anteriores disposiciones y compromisos facultara al Supervisor
del contrato para compulsar y dar traslado a las autoridades competentes con el fin de que sean adelantadas las

actuaciones administrativas, civiles, disciplinarias y penales a las que haya lugar.

Cordialmente,

Firma del Lider de la necesidad: Firma del futuro contratista:

()N

i
gﬁmz ﬂﬁlﬁfe" I‘; ERIKA YASMIN MANCIPE gmgzggﬂ tuturo | SANDRA MILENA CHACON
c MANCIPE L BARRAGAN

necesidad: contratista:
Cargo: COORDINADORA

ENCARGADA CZ SAN JUAN Tipo y niimero de

DE RIOSECO documento futuro | C.C.1.026.557.981
Oficina o Direccion CENTRO ZONAL SAN JUAN contratista:
lider de la necesidad: | DE RIOSECO

I Esta incompatibilidad solo comprende a quienes desempefiaron funciones en los niveles directivo, asesor o ejecutivo y se extiende por el

término de un (1) afio, contado a partir de la fecha del retiro.
' En las causales de inhabilidad por parentesco o por matrimonio

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE

2012.




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 06 de
enero de 2025, a las 21:37:52, el numero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacion 1026557981
Codigo de Verificacion 1026557981250106213752

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

3 /’? P
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HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Genero: WEB
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

21:46:18
PROCURADURlA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 260844263

Bogota DC, 06 de enero del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) SANDRA MILENA CHACON BARRAGAN identificado(a) con Cédula de ciudadania numero 1026557981:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempeiio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accién de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

C ah AW

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



6/1/25, 9:39 p.m. Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 09:39:48 PM horas del 06/01/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1026557981
Apellidos y Nombres: CHACON BARRAGAN SANDRA MILENA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el niumero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pais: 018000 910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2



6/1/25, 9:44 p.m. Consulta RNMC

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 06/01/2025 09:44:13 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1026557981 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 107585186 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expediciéon del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir

515 9000

Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
Direccion General - Cra. 53 N° 26 - 21 (. POTENCIA DE LA
Centro Administrativo Nacional CAN, Bogeta D.C. VI DA

3 RSy a1 : R% Linea de atencion: 018000-910112
2 VS“N\{ oY
_ IGOV.CO

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 11




MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 1026557981 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 06/01/2025 09:55 PM

Cadigo Verificacion: BZ72LMJFQA
Valida hasta: 07/04/2025

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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