BIENESTAR
FAMILIAR

Proceso
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO

F1.P18.ABS

27/11/2020

Versién 4

Pagina 1de 9

Clasificacién de la Informacion Pablica

Periodo del informe:

Tipo de contrato/convenio: Contrato Aporte

Valor Inicial del contrato/convenio

FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO/CONVENIO No. 08005342024

INFORME PERIODICO 5

1. Datos generales

INFORME 5

CONTRATO APORTE

$ 1.284.829.416,00

Numero de contrato/convenio: 08005342024

Fecha suscripcion contrato/convenio:  10/07/2024

Plazo de Ejecucion Inicial (hasta

. i 31/12/2024
cuando):

Objeto

Promover el reconocimiento, la garantia y la proteccion integral de nifias y nifios entre los seis (6) y trece (13) afios, y adolescentes entre los catorce (14) y diecisiete (17) afios
once (11) meses y veintinueve (29) dias, en condicién de vulnerabilidad social, territorial y de mayor exposicion a riesgos psicosociales. Para que contribuyan como agentes de
cambio a la proteccién integral y a la construccién de generaciones para la vida y para la paz.

Alcance del objeto (si aplica)

Nombre y cargo Supervisor ICBF (segin clausula de

supervision del contrato/convenio)

Nombre y cargo Supervisor ICBF (segin memorando de

designacion, si aplica)

Nombre Supervisor ICBF (para efectos de liquidacion)

Otros supervisores (*)

2. Datos supervisor

LUZ EMIR ASPRILLA MORENO

COORDINADOR ASISTENCIA TECNICA

(*) _Si se trata de varios supervisores, deberan relacionarse todos.

Nombre Contratista:

Direccién:

Representante Legal que suscribi6 el contrato/convenio:

Fecha Certificado Actualizado de
Representacion Legal (i):

3. Datos contratista

CORPORACION RAZON SOCIAL

CL 63 43 56 BRR BOSTON

CESAR ALBERTO CABALLERO ANAYA

Y 11/06/2024

(i) Estos datos sélo deberan diligenciarse en el Informe Final para liquidacién.

Desde cuando:
Fecha aprobacion polizas:

Fecha acta de inicio:
Fecha documento de Prérroga (si aplica):

Fecha aprobacion poliza de la prorroga:

4. Plazo de duraci6n del contrato/convenio

12/07/2024
12/07/2024

12/07/2024

Si se presentan mas prérrogas, incluir mas filas para éstas.

Nombre y cargo Supervisor ICBF
(que conocié de la ejecucion del LUZ EMIR ASPRILLA MORENO
contrato/convenio)

Fecha memorando de
designacion de supervision (si
aplica)

12/07/2024

Supervisores otras entidades
(cooperantes) - (Si aplica)

Cargos de otros supervisores

Cédula o NIT: 806012163

Correo electrénico: corasonong@gmail.com
Representante  Legal que

suscribira el acta de Liquidacion

(@i):

Hasta cuando: 31/12/2024
Fecha expedicion R.P.: 11/07/2024
Fecha inicio del 12/07/2024

contrato/convenio:

Prorrogado hasta cuando (si
aplica):

Fecha de terminacion:

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuslquier copia impresa de este documento s¢ conzidera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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5. Informacién presupuestal

Valor Inicial del contrato/convenio $ 1.284.829.416,00
Aporte ICBF $ 1.247.407.200,00
Aporte Contratista (si aplica) $ 37.422.216,00
No. de CDP: 54224 Fecha CDP: 9/05/2024 Valor de CDP: $ 1.247.407.200,00
No. de RP: 155024 Fecha RP: 11/07/2024 Valor de RP: $ 1.247.407.200,00
(+) ADICIONES
Fecha Documento Adicién: Valor Adicién:
Descripcién del concepto de adicion realizada en el periodo:
No.CDP Adicién: Fecha CDP Adicion: Valor CDP Adicién:
No. de RP Adicién: Fecha RP Adicion: Valor RP Adicién:
Valor adicion aporte contratista:
Fecha aprobacion péliza de la adicién
Si se presentan méas adiciones, incluir filas para éstas.
(-) DISMINUCIONES
Fecha Documento Disminucién: Valor disminucién :
Descripcién del concepto de disminucion realizada en el periodo:
No.CDP disminucién : Fecha CDP Valor CDP disminucién :
No. de RP disminuci6n : Fecha RP Valor RP disminucion :
Si se presentan méas disminuciones, incluir filas para éstas.
(=) VALOR TOTAL (después de modificaciones) $ 1.284.829.416,00
Valor anticipo (si aplica): Fecha pago anticipo (si aplica):
Porcentaje amortizacion (si aplica): Periodo facturado:
Forma de Pago: Primer pago, Etapa de alistamiento. El giro se hara efectivo previa aprobacién por parte del supervisor de los siguientes documentos presentados por el representante

legal de la entidad contratista. Para los pagos segundo al séptimo. El giro se hara efectivo previa revisién por parte del supervisor, una vez cumplido el tiempo real de
atencion de conformidad con el cronograma presentado al supervisor, de los siguientes documentos presentados por el representante legal de la entidad contratista, o
quien se encuentre debidamente facultado

6. Informacion relacionada con la contratacién derivada (si aplica)

El supervisor certifica la existencia de contratacion derivada del Contrato (Convenio) No. de , consistente en (cantidad) contratos, suscritos por (contratante), con el fin de
(objeto). De igual manera allega relacién de dicha contratacion, en

folios, en la cual se identifica el nimero de contrato, la fecha de suscripcion, el contratista, el objeto, la duracién, el valor,
observaciones generales y la certificacion expresa del Contratante de que dicha contratacion derivada se encuentra finalizada y/o liquidada, y de que todos sus contratistas se encuentran a paz y salvo por
todo concepto.

Este aparte sélo debe diligenciarse en el evento de existir contratacién derivada. Se debe allegar la relacién de la misma y la certificacién de paz y salvo debidamente suscrita por el Contratante
correspondiente.

7. Certificaciones para pagos suscritas por el supervisor

Periodo certificado Fecha de certificacion Valor pagado Observaciones
JULIO 12/08/024 $ 95.436.654,00 Pago alistamiento
AGOSTO 22/09/024 $ 221.384.034,00 Pago ler mes atencion
SEPTIEMBRE 16/10/024 $ 214.298.949,00 Pago 2do mes atencion
OCTUBRE 15/11/2024 $ 234.767.643,00 Pago 3er mes atencion
$ 765.887.280,00

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuslquier copia impresa de este documento s¢ conzidera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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8. Pagos Efectuados segtn estado de cuenta o informacién suministrada por la Direccion Financiera
Namero de Valor de desembolsos . . Fechay numero de la . Ob;ervaciones .
pagoldesembolso, segin | segtin minuta contractual Valor pagado o Diferencia orden de pago (si e‘I yalor pagadq fue Q[ferente al pactado en la minuta,
cléusula de forma de pago ®) desembolsado (B) (A-B) correspondiente describir breve Juslmcauchnni,sdmeossc)uenms y concepto de los
1 $ 95.436.654,00 | $ 95.436.654,00| $ - | 275508224 15/08/2024 Pago alistamiento
2 $ 224.533.296,00 | $ 221.384.034,00( $ 3.149.262,00 | 335746324 25/09/2024 Pago ler mes atencion
3 $ 224.533.296,00 | $ 214.298.949,00| $ 10.234.347,00 | 387424024 21/10/2024 Pago 2do mes atencion
4 $ 224.533.296,00 | $ 234.767.643,00 | -$ 10.234.347,00 | 436068224 20/11/2024 Pago 3er mes atencion
5 $ 224.533.296,00 -
6 $ 253.837.362,00 -
TOTALES $ 1.247.407.200,00 | $ 765.887.280,00| $ 3.149.262,00

9. Descuentos/Liberaciones/Reducciones al valor (si aplica)

Fecha Descuento/Liberacién/Reduccién

Valor Descuento/Liberacién/Reduccién

Concepto Descuento/Liberacién/Reduccién

TOTAL

10. Reintegros efectuados (si aplica)

Fecha reintegro

Valor reintegro

Comprobante reintegro

Concepto reintegro

Fecha estado de cuenta

11. Resumen ejecucion presupuestal acumulado (aplica también para informe final)

Concepto Valor
Aporte inicial en dinero por EL ICBF $ 1.247.407.200,00
Valor Inicial del |APorte inicial en especie por EL ICBF $ -
convenio o Aporte inicial en dinero por CONTRATISTA $ 37.422.216,00
contrato Aporte inicial en especie por CONTRATISTA $ -
Total $ 1.284.829.416,00
Adici6n aporte ICBF $ -
Valor adiciones |Adicion aporte CONTRATISTA $ -
Total $ -
Disminuciones aporte ICBF $ -
dISm\I/:LIJ(:IrIOneS Disminuciones aporte CONTRATISTA $ -
Total $ -
Aporte dinero por EL ICBF $ 1.247.407.200,00
Valor total del |/APOrte en especie por EL ICBF $ -
convenio o Aporte en dinero por CONTRATISTA $ 37.422.216,00
contrato  faporte en especie por CONTRATISTA $ -
Total $ 1.284.829.416,00
Valor total pagado por el ICBF $ 765.887.280,00
Valor total ejecutado recursos del ICBF 765.887.280,00
Recursos reintegrados al ICBF $ -
Valor consignaciones - rendimientos financieros (si aplica)* $ -
Valor total ejecutado recursos del CONTRATISTA $ -
Saldo pendiente por reintegrar al ICBF $ -
Saldo Pendiente por Pagar $ 481.519.920,00
Saldo pendiente por liberar ** $ -

* Para el informe fina,| debe adjuntarse a este documento extractos de cuenta bancaria que soporten el valor reportado de rendimientos
financieros, copias de consignaciones de rendimientos y certificacién de la Direccién Finaciera que avale dichas consignaciones.

** El saldo pendiente por liberar corresponde a (En caso de existir saldos pendientes por liberar se deberan justificar las razones por la cuales
dicho valor no fue ejecutado por el contratista)

13/01/2025

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuslquier copia impresa de este documento s¢ conzidera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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. Vigencia
Amparos Compafifa aseguradora No. de péliza
Desde Hasta
CUMPLIMIENTO DE CONTRATO 11/07/2024 30/06/2025
CALIDAD DEL SERVICIO 11/07/2024 30/06/2025
85-44-101130415

PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E SEGUROS DEL ESTADO S.A 11/07/2024 301272007
INDEMNIZACIONES LABORALES

RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL 85-40-101059756 11/07/2024 31/12/2024

Marque con una "X" el tipo de sancién impuesta al contratista.

13. Sanciones

Nota: Es necesario ingresar las garantias de las modificaciones realizadas al contrato. Asi mismo, la garantia de estabilidad de obra, debe estar previamente aprobada por la Direccion de
Contratacion o las Coordinaciones Juridicas en las Regionales del ICBF, segln sea el caso.

Numero y fecha del acto administrativo
que resuelve el proceso administrativo
sancionatorio contractual.

Tipo de Sancién
(seleccionar con una x)

Numero y fecha del acto
administrativo que resolvié
el recurso ( si aplica)

Fecha de ejecutoria del
proceso administrativo
sancionatorio contractual.

Valor de la sancién impuesta

VIUTTE. (&, 17 ey II50 U8

Declaratoria de
incumplimiento | Total
con cobro de

perjuicios. (art. Parcial
17 Ley 1150 de

Caducidad (art. 14, 18. Ley
1150 de 2007)

14. Cumplimiento de Obligaciones

CLAUSULA 4. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD
ADMINISTRADORA DEL SERVICIO RELACIONADAS CON EL SISTEMA

Cumplimiento (SI, NO, N/A)

1. PARA EL EJE DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION

(i)

Documento que evidencia el cumplimiento
de la obligacién y ubicacién de éste . (iii)

Observaciones (iv)

A. Certificar el cumplimiento, seguimiento y revisién de los asuntos
correspondientes a seguridad de la informacién enmarcado en la normativa interna

F4.G7.ABS
Formato Cumplimiento de Politica de

Obligacién ejecutada y evidenciada en la

eventos que puedan afectar el cumplimiento de la ejecucién de este.

La evidencia :https://icbfgob-
my.sharepoint.com/:x:/g/personal/stepanova_vi

8 ~ s ) N S| N ”

del ICBF vigente en virtud de la ejecucion del objeto del Contrato Seguridad de la Informacion fase de alistamiento.
F5.G7.ABS

B. Suscribir un documento de compromiso de confidencialidad el cual debera ser sl Formato Compromiso de Confidencialidad. La | Obligacién ejecutada y evidenciada en la

entregado al supervisor del Contrato una vez se firme el Contrato. evidencia se encuentra cargada en la ruta: fase de alistamiento.

https://icbfgob-
C. Informar al supervisor, en el momento que ocurran incidentes de seguridad o se
o N . . " ) Actualmente no se han reportado

materialice un riesgo de seguridad de la informacién que afecten la disponibilidad, - - . L N

. . h e : i N/A Oficio, correo electrénico y tiquet MIS incidentes de seguridad que afecten la

integridad y/o confidencialidad de la informacién del ICBF, en el marco de la ) N -

. 9t seguridad de la informacién.

ejecucién del contrato.
F25.G7.ABS

D. Prever el plan de recuperacion y contingencia del servicio contratado ante los sl Formato plan de recuperacién y contingencias. | Obligacion ejecutada y evidenciada en la

fase de alistamiento.

2. PARA EL EJE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Cumplimiento (SI, NO, N/A)
(i)

Documento que evidencia el cumplimiento
de la obligacion y ubicacién de éste . (iii)

A. Realizar la induccion al equipo de trabajo que se empleara durante la ejecucién

Observaciones (iv)

ACTa, Tistado de asistencia. La evidencia de 1a
obligacién se encuentra en la ruta:

Obligacion ejecutada y evidenciada en la

emergencias.

my.sharepoint.com/:b:/g/personal/stepanova_vi
ana_ichf_gov_co/ETIpw-

Em1 KoARDNCTCRNAIMSDTONTL.

del contrato en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo. sl 1 " X
https://icbfgob- fase de alistamiento.
my.sharepoint.com/:b:/a/personal/stepanova vi
. . . " Acta de entrega elementos de proteccion.La
B. Suministrar a los colaboradores vinculados para la ejecucién del contrato los : 5 N . . . o
9 N N L S evidencia de la obligacion se encuentra en la |Se evidencia cumplimiento de la obligacién.
elementos de proteccion personal requerido para la realizacion de sus actividades ) o
ruta: https://icbfgob-
EXameTT methco otapacional ‘ocupacionar def tarento
C. Presentar el concepto médico ocupacional favorable de los colaboradores humano. La evidencia de la obligacién se . . . o
" " - S N s Se evidencia cumplimiento de la obligacién.
vinculados para la ejecucién del contrato encuentra en la ruta: https://icbfgob-
RS ARG R PR B RS SRR G R GA
respuesta. La evidencia de la obligacién se
D. Formular e implementar el plan de prevencion, preparacion y respuesta ante sl encuentra cargada en: https://icbfgob- La entidad aporta plan de recuperacion y

contingencia del servicio.

3. PARA EL EJE DE GESTION DE CALIDAD

Cumplimiento (SI, NO, N/A)
(if)

Documento que evidencia el cumplimiento
de la obligacién y ubicacién de éste . (iii)

Observaciones (iv)

A. Asegurar que el personal requerido para la prestacion del servicio cuente con el
perfil de: Educacion (formal: primaria, secundaria, pregrado, posgrado), formacion

Hojas de vida del talento humano. Las
evidencias de la obligacion se encuentran

Se evidencian hojas de vida del talento
humano requerido segin perfil de Manual

servicio, incluyendo de ser necesario, el control de los cambios realizados

y-prevencion/infancia

(cursos especificos de la agtlwdgd a desarroll_ar comf) d}plomados, ‘s:emlnanos,v ) Sl cargagas en I? .ruta: https://icbfgob- | operativo, lista de chequeo y directorio del
talleres entre otros) o experiencia para garantizar la 6ptima prestacion del servicio my.sharepoint.com/:f:/g/personal/stepanova_vi talento personal contratado
ana_icbf_gov_co/Ejxr35NApEhIh5rILLX7A50Bx p :
ATEXT T
B Socializar con el equipo de trabajo que realiza las actividades definidas en el Presentacion ICBF. A PR
. AR . A . . . . . L Se realiz6 capacitacion inicial de acuerdo
contrato, la informacién bésica del ICBF (Mision, Vision Normatividad interna Evidencia ruta acta de induccion : N 3
N - P o . i " : con las tematicas establecidas en el
vigente, Objetivos Estratégicos, Politicas y Sistema Integrado de Gestién SIGE) asi https://icbfgob- .
) . N - S| . .| Manual Operativo con personal del ICBF y
como dar a conocer los diferentes documentos (lineamientos técnicos, manuales my.sharepoint.com/:b:/g/personal/stepanova_vi :
X . . N . . de la entidad.
operativos, procedimientos, guias, formatos, entre otros) necesarios para la ana_ichf_gov_co/EQXV_VIXEKVBh4Okrt5n0a Se evidencia acta de socializacion
operacion de los servicios contratados. YBPqDAsMObTtO1N3Mel2bjkQ?e=vwhbZY :
C. Entre_gglr Iosvresultadqu de la percepcion del beneficiario frente a la prestacion sl Cargue de informacién al 100% en Cuéntame. No aplica para este periodo
del servicio o bien adquirido.
D. Identificar y gestionar acciones de mejora que fortalezcan de manera adecuada N/A F2.G7.ABS El operador no ha presentado reporte de
la prestacion de servicio. Formato Acciones de Mejora acciones de mejora.
E. Contar con informacién documentada para la recepcién, tratamiento y respuesta Protocolo F'e PQRS. )
alas peticiones, quejas, reclamos y sugerencias (PQRS), en el marco de la Ruta de cargue de la evidencia: https:/icbfgob-
ejecucién del objeto contractual. sl my.sharepoint.com/:b:/g/personal/stepanova_vi Se evidencia el cumplimiento de la
ana_ichf_gov_co/EY1K_s- obligacion.
yzRhCt1rWzxJL_kgBd68IZOAM7yIn-
E JiH6gMA?e=91z0I8
. - - Formatos: Se observa la utilizacién de los formatos
F. Contar con un registro de los documentos utilizados para la operacion del . . e . N
S https://mww.icbf.gov.co/misionales/promocion- | requeridos por ICBF y que se encuentran

en la Intranet.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuslquier copia impresa de este documento s¢ conzidera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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4. PARA EL EJE DE GESTION AMBIENTAL

Cumplimiento (SI, NO, N/A)
(i)

Documento que evidencia el cumplimiento
de la obligacion y ubicacién de éste . (iii)

Observaciones (iv)

A. Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua, energia,

F33.G7.ABS

elementos necesarios para la recoleccién de residuos, y garantizar la recoleccién y
disposicion de los residuos resultantes por la ejecucion del contrato, de acuerdo
con la normativa vigente

papel, y manejo de residuos que se generen durante la ejecucién del Contrato, de S Formato Cumplimiento de las Buenas Se revisa durante la ejecucion del contrato
acuerdo con la politica ambiental de la Entidad Préacticas Ambientales
B. Utilizar productos, empaques y materiales amigables con el medio ambiente. F34.G7.ABS
S| Formato Certificaciéon Productos, Empaques y Se verifica en la ejecucién del contrato
Materiales Amigables

. . . o F37.G7.ABS
C. Formular e implementar plan de saneamiento que incluya como minimo los I, . .

- . . . . Formato Certificaciéon Manejo de Residuos
programas de limpieza y desinfeccién, manejo de residuos, control de plagas y N N

S - L Especiales y Peligrosos

abastecimiento o suministro de agua potable, de acuerdo con la normatividad La evidencia de la obligacion se encuentra Se evidencia el cumplimiento de la
vigente. PARAGRAFO: En dichos espacios, el contratista debe garantizar los SI 9 P

cargada en la ruta: https://ichfgob-
my.sharepoint.com/:b:/g/personal/stepanova_vi
ana_icbf_gov_co/EW4slo7WNoFEIxCzlJIh6igBi
LWzgNqc-5rF8VOWHNzPIg?e=e YKkc6

obligacion.

CLAUSULA 2. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

Cumplimiento (SI, NO, N/A)
(if)

Documento que evidencia el cumplimiento
de la obligacién y ubicacion de éste . (iii)

Observaciones (iv)

1. Constituir y allegar al ICBF las garantias requeridas dentro de los tres (3) dias
hébiles siguientes a la suscripcién del Contrato.

Péliza de Responsabilidad Civil

cuando asi se requiera.

S| Extracontractual Se presento en la etapa de alistamiento
Pdliza de Cumplimiento - SECOP Il
- . - Evidencia presentada con el informe final
2. Garantizar la gratuidad del servicio. S Informe Mensual del operador F13.MO23.PP P N
de atencién
3. Conformar y disponer bajo su propia autonomia y responsabilidad el talento . i X
humano del proyecto, de conformidad con la propuesta y el presupuesto s Informe de gestion F8MO29.PP Evidencia presentada con el informe final
aprobados, y lo estipulado en el Manual Operativo. de atencion
4. Cumplir con el objeto del Contrato y con todos los lineamientos, manuales,
documentos técnicos, condiciones de calidad y demas documentos aplicables a la Hasta la fecha el operador ha evidenciado
Modalidad con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su propia Sl Informe de gestién F8MO29.PP cumplimiento de los lineamientos y
responsabilidad, los cuales podran ser ajustados y una vez publicados, seran de documentos aplicables a la modalidad.
obligatorio cumplimiento.
5. Realizar durante la ejecucion del Contrato el seguimiento a los eventos que
afecten la atencién de nifias, nifios y adolescentes participantes de la Modalidad. El En el periodo no se han presentado
CONTRATISTA debera dar aviso al supervisor sobre cualquier anomalia o N/A Informe de gestion FBMO29.PP eventos que afecten la atencion de la
dificultad que advierta durante la ejecucién del Contrato junto con alternativas de modalidad.
soluciones viables.
6. Apoyar al ICBF en el suministro y respuesta oportuna de la informacién solicitada En.es.te periodo nokse presentaron
. N requerimientos de los 6rganos de control.
por los organismos de control del Estado Colombiano en relacién con la ejecucion, Sl Respuesta a requerimientos : o
. La entidad demuestra disposicion para
desarrollo o implementacion del Contrato objeto del presente documento. S
atender y responder requerimientos
7. Suministrar al ICBF la informacién técnica, administrativa, financiera y juridica
actual!z_ada_ relacionada con la ejecucion del contrato de aporte, de acuerdc_:lcon las sl Informe de gestién FBMO29.PP A lafechael operjo\ldor prese_ntado la
especificaciones dadas en el presente contrato, en el Manual de Contratacién documentacion requerida.
vigente y el Manual Operativo de la Modalidad.
8. Solicitar por escrito al Supervisor del Contrato la autorizacion para el ingreso al
lugar donde se brinda el servicio, de periodistas, capacitadores, investigadores y N/A Correo electrénico No se presentaron solicitudes en el periodo.
demas personas ajenas a la prestacion directa del servicio, segln orientaciones del
9: Abstefnevrsev de real!zar o pgrmmr que se reallcelj actlwdadeg prosel/ltvlstas, como » No se han presentado novedades respecto
fijar o distribuir anuncios y afiches alusivos a candidatos, partidos politicos, N/A Informe de gestion F8MO29.PP ala obligacion
procesos electorales o actividades similares en los espacios donde se brinda la .
10. Mantener indemne al ICBF por reclamos, acciones o demandas que se inicien
- P . No se presentaron novedades
en su contra por los dafios o perjuicios que sus empleados o subcontratistas Sl PQRS . .
relacionadas a la obligacion.
causen a terceros.
11. Participar y apoyar al ICBF en todas las reuniones a las que este lo convoque . . . . El operador ha acuido a las reuniones a las
. . . Sl Actas de reuniones y listado de asistencia
relacionadas con la ejecucion del Contrato. que se les ha convocado.
12. Garantizar la seguridad, confidencialidad y salvaguardar de la informacién y del . A la fecha no se han reportado incidentes
. - Sl Registro de novedades . s -
material en custodia. de seguridad e la informacion.
13.‘Ctonlarlcon I0§lvm|edv|0fs Iecnq[oglcltjlzége Corlnunlc.acdlqussdnecesalrlos padr‘a sl Informe de gestién F8MO29.PP El operador ha remitido la informacién
rees?;sl;zfrizaransml I fa informacion a con fa periodicidad y por los medios que Correos elecrénicos requerida en los tiempos estipulados.
14. Realizar los pagos al Sistema Integral de Seguridad Social - SISS (salud, https://icbfgob-
pension y riesgos laborales), y de parafiscales, de acuerdo con la normatividad S my.sharepoint.com/personal/stepanova_viana_ Certificacién pago de aportes
vigente aportando los soportes de pago correspondientes. icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?e=5%3
15. Utilizar la imagen del ICBF de acuerdo con los lineamientos establecidos por . . .
RO : P N N . . El operador ha evidenciado uso de imagen
este. Salvo autorizacion expresa y escrita de las partes, ningtn funcionario podra Sl Manual de imagen N
- . . s . de acuerdo con lo establecido en el manual.
utilizar el nombre, emblema o sello oficial de la otra parte para fines publicitarios o Informe mensual de atencién
16. No utilizar con fines lucrativos el material resultado de la ejecucion de este
. - h . o No se han presentado novedades respecto
proceso. El uso y circulacién de estos contenidos por las partes, solo podra N/A Informe de gestién FBMO29.PP a la obligacion
hacerse con fines de divulgacion del proyecto y siempre y cuando exista 9 )
§7. C?nTer\(ary mgntdeTeCr enl btlen estfado Iols matenalets utilizados y/tz adqulzdzs s Informe de gestion FBMO29.PP Se evidencia el cumplimiento durante la
urante la ejecucion del Contrato, conforme la propuesta y presupuesto aprobado. . ejecucién de la modalidad.
18. Aceptar y permitir que los contenidos desarrollados en el marco de este .
-~ y N . - o El operador no ha obstaculizado la
Contrato puedan ser utilizados por el Sistema Nacional de Bienestar Familiar en Sl Informe de gestién FBMO29.PP . - N
" . X - articulacion con las entidades del SNBF.
otros procesos que sean realizados a nivel nacional y territorial.
19. Articular acciones con los enlaces de Infancia y Adolescencia de las . El operador ha desarrollado acciones en
. : N o Informe de gestion FBMO29.PP . . -
Direcciones Regionales ICBF que correspondan, con el objetivo de favorecer el S| P conjunto con los enlaces de infancia y
L . L " Correos elecrénicos N o
desarrollo de las actividades propias del proyecto en los territorios focalizados. Adolescencia, en orden de cumplimiento
20. Cumplir con las capacitaciones, asistencias técnicas y visitas que se .
" N o X L . . . . El operador ha cumplido con las
programen con el fin de mejorar el servicio, asi como el cumplimiento de los S| Actas de reuniones y listado de asistencia o
B capacitaciones que se les ha convocado.
compromisos gue se generen de ellas.
Zlf Reall.z’ar el Irebgllslrz oponunlolééingallldad det_ Ie_x |nf(t>rmaIC|o?jzn los sllstemas de s Informe Cuéntame Se realizo el registro oportuno de la
informacion establecidos por e + de los participantes atendidos en la ) informacion en el sistema Cuéntame
Modalidad. En caso de identificar que el participante esta siendo atendido en mas
22. Disponer bajo su propia responsabilidad de todos los elementos y la gestion de - . o El operador presenté el formato de relacion
" ; » o Formato relacion de espacios comunitarios ; - )
los espacios necesarios para la correcta prestacion de las actividades de las que S| E6MO29.PP de espacios en la etapa de alistamiento.
trata este Contrato, de acuerdo con lo establecido en el Manual Operativo. ) Actualizé informacién en matriz de relacion
El operador realizd capacitacion de
23. Garantizar todas las medidas de seguridad estipuladas en el Manual Operativo S| Actas de Capacitaciones Seguridad y Salud en el
Trabajo durante la etapa de alistamiento.
24. Activar la ruta de restablecimiento de derechos en caso de conocer que una La entidad demuestra disposicién de
nifia, nifio o adolescente participante de la Modalidad se encuentra en riesgo o N/A Activacion de ruta, correos electrénicos activar ruta en el momento que
amenaza de vulneracion de derechos y hacerles seguimiento a los casos durante la se presente situacién de amenaza o
ité Técni i imi S . . El operador ha participado de los comités
25. Hager parte del Comité TEFHICO Operativo conform_ado para el seguimiento a la Actas de Comité y listado de asistencia pe p P tes
ejecucion del Contrato, a través de sus delegados designados y presentar la SI operativos que se les ha convocado. Inicio
informacién necesaria sobre los procesos y procedimientos definidos para la y cierre de alistamiento.
26. Entregar oportunamente al supervisor del Contrato los informes que se soliciten . .
h N . . - . . El operador present6 los informes de
sobre cualquier aspecto o resultados obtenidos durante la ejecucién del Contrato, S Informe mensual técnico y financiero

acuerdo con la ejecucion del contrato.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuslquier copia impresa de este documento s¢ conzidera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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27. Comunicar de manera inmediata al supervisor del contrato e informar mediante

No se presentaron novedades

contratado

el documento que indique el ICBF, sobre los presuntos hechos de violencia, N/A Correos electrénicos . o
X o . . . relacionadas a la obligacion.
lesiones, y fallecimientos de los participantes activos que se presenten en cualquier
28. Disponer de una cuenta bancaria y contable independiente para el manejo de https://icbfgob-
los recursos aportados por el ICBF. Los rendimientos financieros que estos SI my.sharepoint.com/personal/stepanova_viana_ Operador aoprta cuenta maestra
recursos puedan generar deben ser reintegrados a la cuenta que la Direccién del icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?e=5%3
29. Mantener la informacién financiera relacionada con la ejecucién del contrato En este informe se entrega la
con sus soportes debidamente organizados, los cuales deben estar disponibles Sl Informe financiero. Soportes Facturas documentacion correspondiente a toda la
cuando el supervisor los requiera. ejecucién correspondiente
30. Cumplir con las disposiciones establecidas sobre buenas practicas en la sl Informe de gestién FBMO29.PP Se evidenci6é cumplimiento durante la
gestion contractual del Manual de Contratacién del ICBF vigente. Correos elecrénicos ejecucion del periodo.
31. Cumplir en desarrollo de las actividades realizadas para el cumplimiento del Documento Plan de saneamiento basico de
objeto del contrato con las normas y recomendaciones sanitarias vigentes emitidas Sl Buenas practicas No se evidencia el plan de saneamiento.
por las autoridades nacionales y locales competentes.
. . . . . La entidad adelant6 las acciones minimas
32. Cumplir con la normatividad vigente relacionada con el suministro, : L
. > S| Documento contractual proveedor - facturas requeridas para el suministro,
almacenamiento y transporte de alimentos. . A
almacenamiento y transporte de refrigerios.
33. Asumir un buen trato para con los demas colaboradores internos y externos del La entidad present6 codigo de ética
ICBF, y actuar con responsabilidad, eficiencia y transparencia SI Documento cédigo de ética para el cumplimento de esta obligacién y
fue suscrita por cada uno de los
34. Atender durante la ejecucion del Contrato los requerimientos, instrucciones y El operador ha atendido a las
recomendaciones que le imparta el supervisor, para una correcta ejecucion y Sl Actas de comité técnico operativo, correos recomendaciones realizadas desde la
cumplimiento de sus obligaciones. supervision del contrato y enlaces
35. Asumir la responsabilidad de todas las actividades relativas a la ejecucion de - X . El operador realiz6 entrega del informe
A " sl Informe mensual Técnico y Financiero P
las obligaciones establecidas en este Contrato. técnico.
36. Cumplir con la duracion y actividades de cada etapa del proceso de atencion, . El operador ha cumplido con las
- N : o Informe de gestién. - -
de acuerdo con lo definido en el Manual Operativo de la Modalidad y las guias SI L actividades de acuerdo con la duracién y
- - . N Cronogramas de atencion. L °
metodoldgicas entregadas por la Direccién de Adolescencia y Juventud. periodicidad establecidas.
37. Entregar un acta de relacion al Grupo de Almacén e Inventarios de la Direccién
Administrativa (o quien haga sus veces en las Direcciones Regionales del ICBF), N/A No Aplica No aplica
de los bienes muebles utilizados o adquiridos en virtud de la ejecucién del
38. Recibir y atender las visitas que adelante el supervisor del Contrato y su equipo . o Se da cumplimiento a esta obligacién
Y a P y quip Sl Actas de visita, actas de supervision. P 9
de apoyo. contractual
39. El contratista debera cumplir con la Ley 2046 de 2020, invirtiendo al menos el
30% de los recursos ejecutados para la compra de alimentos, adquiriéndolos
directamente a los pequefios productores agropecuarios locales, productores de la . .
. N - R A f1.g5.abs_formato_de_seguimiento_compras_| | Operador cumple conporcentaje minimo en
agricultura campesina, familiar o comunitaria locales, organizaciones de estos S
. . N " ocales_v9.1 compras locales
productores o a las industrias y emprendimientos agroalimentarios que procesen
materias primas adquiridas directamente a estos productores locales. Estas
compras deberéan realizarse aplicando y cumpliendo con lo dispuesto en la guia
40. De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2. 4.2.16 del Decreto
1860 de 2021, se debera garantizar la provision de bienes o servicios por parte de
poblacién en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso Relacion posibles beneficiarios, " -
. ) i N/A . No aplica para este periodo
de reintegracion o reincorporacion y sujetos de especial proteccion constitucional, caracterizacion de beneficiarios.
esta provision se establece en un porcentaje del cinco por ciento (5%) de los
bienes y servicios requeridos para la ejecucién del contrato.
41. Desembolsar oportunamente los recursos del presente contrato
correspondientes a su aporte en los términos previstos en la clausula del VALOR
DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO, de acuerdo con las clausulas especificas,
previa certificacion de cumplimiento expedida por el supervisor del contrato. . o
PARAGRAFO. En caso de que el CONTRATISTA no legalice completamente la sl Cuentas de cobro y certificado de El recurso se desembolsa en los términos
ejecucion de los recursos entregados y en caso de ser necesario para la adecuada cumplimiento del supervisor previstos segun clausulas contractuales.
prestacion del servicio, el supervisor del contrato excepcionalmente podra autorizar
desembolsos parciales, coherentes con la ejecucién de los recursos debidamente
legalizados por parte del CONTRATISTA. La autorizacion excepcional de estos
it 1 nn ey ime al cﬂk\TDATIQTA r!_a _I:: “_" :' rin_ la . .
42. Mantener actualizada la informacién técnica, administrativa, financiera y juridica . . . .
y . N " Informes mensuales del supervisor Se encuentra actualizada la informacion
en el expediente contractual fisico y en las plataformas tecnolégicas dispuestas por Sl s L . ) . S
A Secop Il técnica, administrativa, financiera y juridica.
el ICBF, de acuerdo con las especificaciones dadas en el presente contrato, en el
43. Realizar los ajustes a la oferta de servicios a que haya lugar, a partir de . No se han realizado ajustes al plan de
h . o . o . . S Plan de Trabajo N
diagnésticos territoriales, segin procedimiento y orientaciones del ICBF. trabajo propuesto.
44. Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la ley, reglamentos, Se da cumplimiento a esta obligacién
Manuales Operativos y lineamientos vigentes, relativos a la ejecucion del objeto Sl Informe de gestién F8MO29.PP P 9

contractual

CLAUSULA 3. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA
.1 OBLI NES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA DURANTE LA ETAPA
DE ALISTAMIENTO

Cumplimiento (SI, NO, N/A)
(i)

Documento que evidencia el cumplimiento
de la obligacion y ubicacién de éste (jii)

Observaciones (iv)

1. Realizar la convocatoria y busqueda activa para identificar nifias, nifios y
adolescentes definidos para cada zona, que participaran en la Modalidad, de
acuerdo con los criterios de identificacién, priorizacién y focalizacion, establecidos

Formato registro posibles NNA Participantes
F9.MO29.PP. La evidencia de la obligacién se
encuentra en la ruta: https://icbfgob-

Obligacion ejecutada y evidenciada en la

vincular en una proporcion igual al 5%, a victimas del conflicto armado interno,
mujeres cabeza de familia, adultos mayores, personas en condicién de
discapacidad. asi como poblacién de las comunidades indigena. neara

en el Manual Operativo y diligenciamiento de los formatos suministrados por el st my.sharepoint.com/:f:/g/personal/stepanova_vi fase de alistamiento.
ICBF, segUn corresponda. ana_icbf_gov_co/EhuuK8ANKOINpXK0AoVhV
DcBEtleJI4tgISQEMRhUE0Qw?e=QDc2lY
2. Elaborar y presentar un (1) cronograma municipalizado de la etapa de Formato planeacion de encuentros
alistamiento, para la ejecucion inicial del Contrato, en el formato establecido por EL F14.M029.PP. La evidencia de la obligacion
ICBF, y en concordancia con el Manual Operativo, seglin corresponda. sl se encuentra ca_rgada en la ruta: Obligacién ejecutad§ y ev_idenciada enla
https://icbfgob- fase de alistamiento.
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/stepanova_vi
ana_icbf_gov_co/EhFTg5ZzimdLpBkQj4Wpyrl
3. presentar al ICBF la propuesta del plan de gestion de riesgos de accidentes y Plan de gestion de riesgos municipalizado. La
desastres, de acuerdo con lo dispuesto en el Manual Operativo. evidencia de la obligacién se encuentra
s| cargada en la ruta: https://icbfgob- Obligacién ejecutada y evidenciada en la
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/stepanova_vi fase de alistamiento.
ana_icbf_gov_co/EhFTg5ZzimdLpBkQj4Wpyrl
BFQ2c9zygkEf-ANQ4aweX8A?e=10fmtV
4. Garantizar en la etapa de alistamiento la seleccion y contratacién de personal Formato relacion del talento humano.
idéneo y necesario, para el desarrollo de la Modalidad, de acuerdo con los criterios Hojas de vida. La evidencia de la obligacion se
sefialados en el Manual Operativo y la estructura del estudio de costos segin sl encuentran F:argadas en la ruta: https://icbfgob_— Obligacion ejeculade_x y ev_idenciada enla
aplique. Asi mismo, entregar al supervisor del Contrato la relacion del talento my.sharepoint.com/:f:/g/personal/stepanova_vi fase de alistamiento.
humano contratado. ana_icbf_gov_co/EKGHUKWOFjZLs1ssWzpSc
F8Bf IWHKYSGUZz1RrPv4NynA?e=cYm6hl
5. Conformar y organizar los equipos de talento humano y realizar el proceso de Formato relacion del talento humano.
induccién, de acuerdo con lo definido en el modelo operativo que corresponda, Hojas de vida. La evidencia de la obligacion se
conforme a lo descrito en el respectivo Manual Operativo, guias, instructivos y sl encuentra cargada en al ruta: https://icbfgob- | Obligacion ejecutada y evidenciada en la
demés documentacion relacionada con el proceso de atencién y con EL ICBF, y a my.sharepoint.com/:f:/g/personal/stepanova_vi fase de alistamiento.
su vez, entregar los soportes como listados de asistencia y fotografias, entre otros ana_icbf_gov_co/EKGHUKWOFjZLs1ssWzpSc
aue den cuenta del nroceso de induccion F8Bf_IwHKYSGUZz1RrPv4NynA?e=cYm6hl
6. Cumplir con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de Formato relacion del talento humano.
2015, modificado por el Decreto 1860 de 2021, en el marco de la contratacion del Hojas de vida. La evidencia de la obligacion se
talento humano vinculado a la prestacion del servicio, del contratista, el cual debera sl encuentra cargada en la ruta: https://icbfgob- | Obligacion ejecutada y evidenciada en la

my.sharepoint.com/:f:/g/personal/stepanova_vi
ana_ichf_gov_co/EpXJqnG7mnJEOFSSQgArP
X4BTw2y-ijam7kGbp2 bff4pg?e=CoDG8x

fase de alistamiento.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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7. Presentar y entregar al supervisor del contrato las actas y listados de asistencia
sobre la socializaciéon de la Modalidad a la Comunidad, de acuerdo con los
establecido en el Mapeo Territorial del Manual Operativo.

Acta, listas de asistencia, registros
fotogréficos. Se evidencia la obligacién de la
modalidad en la ruta: https://icbfgob-

Obligacién ejecutada y evidenciada en la

proceso de seleccién de proveedores de alimentos, gestion de espacios fisicos y
dotacion, en el formato establecido por el ICBF. Debe incluir también la elaboracion
v presentacion del presupuesto para la eiecucion de la Modalidad. tal como se

sl my.sharepoint.com/:f:/g/personal/stepanova_vi fase de alistamiento.
ana_ichf_gov_co/ErKLoLy-
qYRPtS1 9WKrIDAB-
8. Elaborar y presentar al supervisor del Contrato el directorio de entidades y
actores territoriales estratégicos, segun lo establecido en el Manual Operativo, en el ) ) . o . . .
marco de las acciones transectoriales sl Formato directorio Entidades y Actores Obligacién e;ecutada} y ev_ldenuada enla
F5.M029.PP fase de alistamiento.
9. Realizar gestiones con entidades publicas y privadas, organizaciones de base, Informe de gestion.
organizaciones barriales y comunitarias, instituciones educativas, organizaciones Correos electrénicos.
sin &nimo de lucro, iglesias, entre otras, para el préstamo de los lugares sl Mgtrlz dg amculac@n cgn entidades. La Obligacién ejecutad§\ y ev_ldenmada enla
(infraestructura fisica) en los que se implementaran las estrategias de atencién y evidencia de la obligacion se encuentra fase de alistamiento.
acciones transversales de la Modalidad, cuando no se realicen en las Casas cargada en la ruta: https://icbfgob-
Atrapasuefios. cumpliendo con las condiciones establecidas en el Manual my.sharepoint.com/:f:/g/personal/stepanova_vi
10. Presentar las gestiones realizadas sobre la concertacion con las comunidades, Actas de concertacion con la comunidad. Las
para elaborar el Manual de Buenas Practicas de Manipulacién de Alimentos y los evidencias de la obligacion se encuentran
ciclos de menu de acuerdo con la minuta patrén, para la complementacion s| carga&_jas en la ruta: https://icbfgob- _ Obligacién ejecutada} y ev_idenciada enla
alimentaria (refrigerios) que se ofrecera a los participantes en los encuentros, los my.sharepoint.com/:f:/g/personal/stepanova_vi fase de alistamiento.
cuales deben ser elaborados con base en las orientaciones sefialadas en el Manual ana_icbf_gov_co/Epm-
Onerativo. Estos ciclos de meniis deberan ser anrobados por los nutricionistas de hgAxI7BONjSfPaVNG6QB3e HexeYHS-
11. Entregar a la supervision del contrato la relacion e informacion de proveedores Formato informacién de proveedores
de alimentos, segn lo establecido en el Manual Operativo y en el formato F10.MO29.PP. La evidencia de la obligacion
establecido por EL ICBF. sl se encue_mra cargada en: https://icbfgob- ) Obligacién ejecutad§\ y ev_ldenmada enla
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/stepanova_vi fase de alistamiento.
ana_icbf_gov_co/EhfOe-
VQOaFCvfLoNr3eo74BCpTz1xG_yleBK7PIEfB
12. Aplicar el formato de compromiso y autorizacion de participantes, diligenciado y Formato carta de compromiso y autorizacion
firmado por la madre, padre o cuidador responsable de las nifias, los nifios y de participacion. La evidencia de la obligacion
adolescentes participantes de la Modalidad, cuando aplique, y entregarlo a la S| se encuentra ca_rgada en la ruta: Obligacién ejecutada y evidenciada en la
supervisién del Contrato, dentro de las dos (2) primeras semanas contadas a partir https:/fichfgob- fase de alistamiento.
del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del Contrato. my.sharepoint.com/:f:/g/personal/stepanova_vi
ana_icbf_gov_co/EomxPBIk30FBKFmMhH7{SoYI
13. Entregar el cronograma de las formas de atencion del primer mes de la Etapa Formato cronograma de atencion
de Atenci6n de la Modalidad, en el formato establecido por EL ICBF, teniendo en F2.MO29.PP. La evidencia de la obligacién se
cuenta lo establecido en el Manual Operativo. sl encuentra cargada en la ruta: https://icbfgob- | Obligacién ejecutadzf\ y ev_ldenmada enla
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/stepanova_vi fase de alistamiento.
ana_ichf_gov_co/EkuV-
KHtbtBChAeZy22ffnYBeTVG41U-Jr-
14. Adquirir el material de identificacion para los miembros del talento humano que Acta de entrega dotacion. Las evidencias de la
ejecutaran la Modalidad (chalecos, gorras, camisetas, carné y pendén). obligacion se encuentran cargadas en la ruta:
S| https://icbfgob- Obligacioén ejecutada y evidenciada en la
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/stepanova_vi fase de alistamiento.
ana_icbf_gov_co/EkuV-
KHtbtBChAeZy22ffnYBeTVG41U-Jr-
15. Firmar y entregar el Acuerdo de confidencialidad y manejo de la informacion, al Formato acuero de confidencialidad. La
supervisor del Contrato, por cada una de las personas contratadas para la evidencia de la obligacion se encuentra
ejecucion de la Modalidad, y del Representante legal. sl cargada en la ruta: https://icbfgob- Obligacion ejecutadzf\ y ev_ldenmada enla
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/stepanova_vi fase de alistamiento.
ana_icbf_gov_co/EjCiV5RZdhpJiaCMPZFJJIxM
BP5JMW8AduB2z7IB8VeFgjw?e=r5c6BD
16. Entregar el informe de la etapa de alistamiento que dé cuenta del proceso de Formato informe de gestion para alistamiento
busqueda activa, identificacion y registro de los participantes, organizacion del F3.MO29.PP. Las evidencias de la obligacion
desarrollo de la Modalidad, conformacién del talento humano, mapeo territorial, S| se encuentran cargadas en la ruta: Obligacién ejecutada y evidenciada en la

https://icbfgob-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/stepanova_vi
ana_icbf gov_co/EomxPBIk30FBKFmMhH7{SoYI

fase de alistamiento.

3.2 OBLIGACIONES PARTICULARES DEL CONTRATISTA PARA LA ETAPA DE
ATENCION

Cumplimiento (SI, NO, N/A)
(if)

Documento que evidencia el cumplimiento
de la obligacién y ubicacion de éste (jii)

Observaciones (iv)

1. Conformar los grupos de atencion de nifias, nifios y adolescentes, considerando

Tnforme de gestion para alistamiento
F3.MO29.PP

Obligacion ejecutada y evidenciada en el

Manual Operativo de la Modalidad.

el curso de vida y lo establecido en el Manual Operativo de la Modalidad. S| a |
Cronograma de atencion. primer mes de atencion.
La evidencia de la obligacién se encuentra
2. Realizar las jornadas de socializacion de la Modalidad Atrapasuernios a ninas, Actas de reunion, |staa(o de asistencia. Las
nifios, adolescentes y familias participantes de los grupos conformados. Ademas, sl evidencias de la obligacién se encuentran Obligacion ejecutada y evidenciada en el
eberd entregar las actas y listados de asistencia de las jornadas de socializacién a cargadas en la ruta: s:/licbfgob- rimer mes de atencion.
deb t [ t listados d t del das d | d la ruta: https://icbfgob- de at
a supervision del contrato. seqin lo establecido en el Manual Operativo de la my.sharepoint.com/:f:/a/personal/stepanova vi
| del trat 1 tablecidi | M: | O tivo de | h, t /:f:/al) /sty
3. Pre§entar en el primer mes _de Ie_l)Etapa de A}enuof al ICBF los acuerdos para la Acta construccion de acuerdos para la Obligacin ejecutada y evidenciada en el
armoniay la paz, con la participacion de las nifias, nifios, adole‘scentes y sus S| armonia y la paz por cada uno de los ! | ¢
familias, en el marco del buen vivir, de acuerdo con lo establecido en el Manual municipios. primer mes de atencion.
s Eniregar fos cronogramas de 1as formas de atencion de Ta Modalidad de cada
mes dentro de los Gltimos cinco dias (5) habiles del mes anterior a su realizacién, sl Formato cronograma de atencion F2.MO29.PP La entidad realiza la entrega de los
en el formato establecido por e , de acuerdo con lo estipulado en el Manual orreo electronico. cronogramas en los tiempos estipulados.
| fo 1t tablecid | ICBF, d d I tipulad: | M; | C lect los ti tipulad
Operativo. En caso de presentarse cambios en la programacién, deberan
5. Desarrollar las Estrategias de Atencion de la Modalidad: encuentros entre pares, a
ili itarios, iniciati i G i Formato cronograma de atencién F2.MO29.PP . . .- A,
familiares, comunitarios, iniciativas y escucha activa, segun lo establecido en el S| i gd 5 E8.MO29 PP Se evidencia cumplimiento de la obligacion.
Manual Operativo de la Modalidad, de conformldad alas onentacmnes y en el(los) nforme de gestion F8. .
Ry y acompan’ar S B RiTAcion de tas |n|c:|at|vas a pamr Betssias y Formato refacion de iniciativas F7.MO29.PP Se evidencia cumplimiento de la
propuestas de nifias y nifios, como resultado previo del anélisis de los factores de sl Las evidencias de la obligacion se encuentran obligacion. En la ruta se disponie de un
riesgo latentes en sus territorios, y de la identificacion de sus intereses, gustos, cargadas en la ruta: https://icbfgob- documento municipalizado para las
reocupaciones. vocaciones v talentos, promoviendo la articulacién arménica con my.: sharenomt com/:b:/g/personal/stepanova vi iniciativas.
9. Desarrollar con 10s y las participantes en [os espacios comunitarios, las Acciones Tnforme de gestion F8.MO29. BF‘
Transversales definidas en el Manual Operativo de la Modalidad, a saber: sl Actas de reporte de acciones transversales. El operador ha realizado el cargue de las
Movilizacién Social, Articulacion Intersectorial, Ejercicios de Participacion y Control Las evidencias de la obligacion, se encuentran | evidencias de las acciones transversales.
Social Gestlon de Sistemas de Apoyos, Activacion de Rutas, y demas establecida cargadas en la ruta: https://icbfgob-
8. Presentar al ICBF la propuesta )ae atencion municipalizada %’Je ninas, NiNos y’ Formato propuesta de atencion. Las
adolescemes para el desarrollo de la Modalidad, a partir de las particularidades de sl evidencias de la obligacién se encuentran Obligacion ejecutada y evidenciada en el
las y los participantes, de acuerdo con lo estipulado en el Manual Operativo, la cual cargadas en la ruta: https://icbfgob- primer mes de atencion.
debera ser presentada al supervisor del Contrato. my.sharepoint.com/.f: /g/gersonal/steﬁ:_anova Vi
9. Desarrollar el Mapeo Territorial Conjunto, para reconocer las percepciones y Directorio enfidades y actores 9.PP o i ]
saberes de los participantes y sus familias sobre el territorio, sus vivencias propias s Actas de articulacion. Obligacion ejecutada y evidenciada en el
y experlenaas reIaC|onadas con los actores y sectores que forman parte de Ia bi_:artgs de invitacion. Las ewdden(:las Ide la primer mes de atencion.
i obligacion se encuentran cargadas en la ruta :
6 ReédtZar on e primer mes de fa Etapa e Ktenmon Tatectira dar contexio y %ocumento reporte lectura de contexto.
caracterizacion, de conformidad a las orientaciones y en el(los) formato(s) o sl Formato identificacién garantia de derechos Obligacion ejecutada y evidenciada en el
sistema(s) definido(s) por la Direccion de Infancia y Direccién de Adolescencia y F12.MO29.PP. Las evidencias de la obligacién primer mes de atencion.
Juventud del ICBF. 5 se entcuentran car ?dasden ar T
N » » ocumento plan de gestion de nesgos as
11. Presentar al ICBF en el primer mes de la Etapa de Atencién, la construccion IR . .
. - prime tap: evidencias de la obligacién se encuentran Obligacion ejecutada y evidenciada en el
conjunta del plan de gestion de riesgos de accidentes y desastres, de acuerdo con SI N i, . -
1o dispuesto en el Manual Operativo cargadas en la ruta: https://icbfgob- primer mes de atencion.
P p . my.sharepoint.com/:f:/a/personal/stepanova vi
T2 Promover la participacion de las ninas, Ninos y adolescentes en 10s espacios Acta, [ista de asistencia. La evidencia de la
definidos por la ley, y de acuerdo con las orientaciones dadas por el ICBF, tales obligacion se encuentra enl la ruta: . . o S
SI Se evidencia cumplimiento de la obligacion
como: Mesas de participacion de nifios, nifias y adolescentes, gobiernos escolares, https://icbfgob- P 9 )
comités de convivencia, consejos. y deméas espacios gue faciliten el didlogo entre my.sharepoint.com/:f:/a/personal/stepanova vi
13. Realizar y presentar al ICBF las evidencias sobre la valoracion de experiencias
y proceso de atencion, de acuerdo con las orientaciones dadas por el ICBF y el N/A Formato valoracion de experiencias. No aplica para el periodo.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuslquier copia impresa de este documento s¢ conzidera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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14, Realizar el registro del avance de 1as acclones realizadas por EL
CONTRATISTA Y las respuestas efectivas para garantizar los derechos de las

Formato cronograma de atencion F2.MO29.PP

El operador ha evidenciado cumplimiento

Centro Zonal respectivo.

o L ¥ . de las acciones en favor de la garantia de
nifias, nifios y adolescentes, de acuerdo con el(los) formato(s) o sistema(s) sl Informe de gestion F8.MO29.PP g
- ¥ i . X - . derechos de los NNA.
definido(s) por la Direccién de Infancia v Direccién de Adolescencia v Juventud del
" - - . . Documento registro de identificacion de
15. Entregar y aplicar los resultados del registro cualitativo e identificacion de L 5
- . - . habilidades, talentos y capacidades de NNA. AR . .
habilidades, talentos y capacidades de las nifias, nifios y adolescentes N . o Obligacién ejecutada y evidenciada en el
- N - . . S| La evidencia de la obligacién se encuentra : -
participantes, en el(los) formato(s) o sistema(s) definido(s) por la Direccion de _ e primer mes de atencion.
H y N - N cargada en la ruta: https://icbfgob-
infancia y Direccion de Adolescencia y Juventud del ICBF. . - n
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/stepanova vi
T6. Asegurar la entrega del refrigerio (complementacion alimentaria) a ninas, Ninos inuta, ciclo de mena. Eas evidencias de la - -
" L Se evidencian soportes de la entrega de
y adolescentes en los encuentros, de acuerdo con lo aprobado por el supervisor del obligacién se encuentran cargadas en laruta. L .
3 h . SI i, refrigerios de acuerdo con la minuta
Contrato, y con lo establecido en la minuta patrén del Manual Operativo de la https://icbfgob- aprobada.
Modalidad. my.sharepoint.com/:f:/a/personal/stepanova_vi P .
17. Asegurar la entrega a nifias, nifios y adolescentes de la Modalidad, los . .
materiales requeridos para la implementacion de las diferentes formas de atencion, s Acta de entrega de materiales. No se evidencian soportes de entrega de
de acuerdo con lo estipulado en el Manual Operativo u orientaciones del ICBF materiales.
T8 Garantizar Ia permanencia de 10s y 1as participantes en al menos el ochenta por Formato listado de asistencia F11.MOZ29.PP.
ciento (80%) de en las formas de atencién presenciales establecidos para la sl Las evidencias de la obligacion se encuentran El operador evidencia los listados de
Modalidad. Ademas de reportar las inasistencias y vinculacién de nuevos cargadas en: https://icbfgob- asistencia a los encuentros del periodo.
participantes, de conformidad con el Manual Operativo. my.sharepoint.com/:f:/a/personal/stepanova_vi
19. Presentar los avances relacionados a la sistematizacion de la forma de €afizacion de encuentros fanto grupares
atencion, de acuerdo con lo establecido en el Manual Operativo de la Modalidad y a s Cargue en Cuéntame como actividades transversales, previsto
orientaciones del ICBE. en el manual operativo con teméticas de
fortalecimientos en los planes de vida de
20. Entregar informe de gestion mensual, correspondiente a Ia etapa de atencion Formato informe de gestion mensual -
que dé cuenta del proceso con nifias, nifios, adolescentes, familias y sus sl 8.m029.pp. La evidencia de la obligacién se La entidad realiza entrega del informe de
comunidades, en el(los) formato(s) o sistema(s) definido(s) por la Direccién de encuentra en la ruta: https://icbfgob- gestion mensual en el tiempo establecido.
Infancia v Direccién de Adolescencia y Juventud del ICBF m .sharepoim.com/:f:/P/%ersonallsteganova vi
21. Entregar el presupuesto para la ejecucion de la Modalidad, tal como se sefiala ~ Niips:/7icbgob- ] ] ] o
en el Manual Operativo. sl my.sharepoint.com/personal/stepanova_viana_ Se evidencia el cumplimiento de la
icbf_gov_co/_layouts/15/onedrive.aspx?e=5%3 obligacion.
AT76426ca7e8a849859efcIch7c891cOab&shari
22. Garantizar la asistencia de un o los representantes(s) en los comités técnicos
. - N s N L N - . . Se evidencia el cumplimiento de la
operativos y demas reuniones a los que sean citados por la Direccién Regional o S Acta de comité , lista de asistencia

obligacion.

3.3 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA DURANTE LA ETAPA
DE CIERRE

Cumplimiento (SI, NO, N/A)
(if)

Documento que evidencia el cumplimiento
de la obligacién y ubicacion de éste (jii)

Observaciones (iv)

1. Presentar la sistematizacion del proceso de atencion, de acuerdo con lo

No aplica para la fase del periodo en

complementaria, con lo estipulado en la propuesta de atencién y cronogramas

establecido en el Manual Operativo de la Modalidad y a orientaciones del ICBF. N/A No Aplica mencion.
2. Entregar el informe final de la etapa de cierre segln lo estipulado en el Manual No aplica para la fase del periodo en
- N N/A No Aplica o

Operativo de la Modalidad. mencion.

3. Desarrollar espacios articulados con las Regionales, para la socializacién de B
resultados sobre el proceso de atencion con nifias, nifios, adolescentes, familias, N/A No Aplica No aplica para la faS,e del periodo en
comunidades y actores claves en los territorios. mencion.

4. Realizar las demas actividades planteadas en el Manual Operativo de manera N/A No Aplica No aplica para la fase del periodo en

mencion.

3.4 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON
EL MANEJO ADMINISTRATIVO, DE GESTION Y DE REGISTRO EN EL
SISTEMA DE INFORMACION.

Cumplimiento (SI, NO, N/A)
(if)

Documento que evidencia el cumplimiento
de la obligacién y ubicacion de éste (jii)

Observaciones (iv)

1. Mantener una oficina administrativa en el departamento de ejecucion del
contrato, que cuente con al menos equipos de cémputo, lugar para

El operador ha facilitado el acceso para los

encuentros realizados y el 100% seguimiento del diagnéstico de derechos.
PARAGRAEN PRIMERQO- Cuiandn nor razanes aienas al CONTRATISTA no sea

. X S Sl Acta de visita de supervision. . i
almacenamiento de los materiales y refrigerios a ser entregados a las y los ejercicios de supervision.
participantes, y una sala de reunion.

—PETTT Y TaCar ar SUPETvISOr, EqUIPU UE ap0yo d Td SUPETVISION y UeTTa
funcionarios del ICBF que intervengan en el proceso, la inspeccién en forma "
. N = L - . . . El operador ha facilitado el acceso para los
presencial 0 no presencial de los sitios de encuentro y oficina o sede administrativa Sl Acta de visita de supervision. eiercicios de supervision
del CONTRATISTA. Asimismo, suministrar la informacion necesaria y facilitar de g P )
tir do
Vo
cargue de las evidencias asociadas a la etapa de atencién, incluyendo el registro El operador cuenta con usuario activo
del talento humano, los grupos y los encuentros realizados, cargando el soporte de Sl Reporte aplicativo Cuéntame. Cuentame y ha realizado el cargue de la
asistencia de cada uno, en los formatos y en el sistema de informacién infomacion.
inadn_senin Ins tismnns_stanas v mAduln: inidns nar la Di de
4. Reallizar el registro cualitativo e identificacién de habilidades, talentos y
capacidades realizadas a nifias, nifios y adolescentes participantes, en el sistema - . . . S
. - - . N . _ Sl Cargue aplicativo Cuentame. Se evidencia cumplimiento a la obligacion.
de informacién definido por EL ICBF, segun los tiempos y mddulos definidos por la
Direccién de Infancia y Direccién de Adolescencia y Juventud.
5. Realizar el registro de seguimiento a la gestién de garantia de derechos, con
base en el diagndstico de derechos de cada uno de los participantes, y presentar ” . . . S
. 9 P P yp S Informe de gestién F8.MO29.PP Se evidencia cumplimiento a la obligacion.
informes mensuales de avance de acuerdo con el (los) formato(s) o el sistema
definido por la Direccién de Infancia y Direccion de Adolescencia y Juventud.
O Para €T CIETTE UET CUTTraty, PrESETIEr 10S TEPUTTES UET CArgue ElT €T SISTETTa UE
informacién que determine EL ICBF, asi: el 100% del registro de nifias, nifios y
adolescentes participantes, el 100% talento humano, segun aplique, el 100% de los N/A Acta comité técnico operativo. No aplica para el periodo.

3.5 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON
LA ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS

Cumplimiento (SI, NO, N/A)
(if)

Documento que evidencia el cumplimiento de la
obligacion y ubicacion de éste (jii)

Observaciones (iv)

1. Presentar en el segundo Comité Técnico Operativo de la etapa de alistamiento,
el plan de inversion de operacion de los servicios contratados, en los formatos

El operador aporta documentacion

ejecucion del Contrato.

financieros establecidos por EL ICBF. En los casos en que EL CONTRATISTA Sl Acta comité técnico operativo. requerida para esta obligacién
requiera realizar ajustes al plan de inversion, los mismos deberan ser presentados
ani | Camitéd Técni fal i nara r An i iAn nar narta dal
2. Garantizar que los recursos comprometidos por EL ICBF, y demas recursos . . .
. - P La entidad presenté cuenta bancaria

aportados con ocasion del presente Contrato, sean utilizados Unica y " . . N

N ) o - N S| Informe financiero exclusiva para el manejo de los recursos
exclusivamente para el financiamiento de las actividades previstas en el desarrollo del contrato
del objeto contractual.
3. Abstenerse de pactar y realizar cobros no autorizados a los participantes a
terceros por concepto de los servicios prestados | No se presentan reclamos sobre cobro a

st Reclamos los usuarios o terceros
7. Disponer de una cuenta bancaria para el manejo exclusivo de [0S recursos
aportados por EL ICBF para la ejecucion del presente Contrato. EL CONTRATISTA . . .
. - - " I, . La entidad present6 cuenta de la entidad
se compromete a entregar al ICBF debidamente diligenciado y firmado, el formato SI Certificacion Bancaria Cuenta Maestra BBVA
de autorizacién para abono directo en cuenta de uso exclusivo de los recursos
aportados por EL ICBF, anexando certificacién bancaria de la titularidad de la.
7. Consignar de manera mensual en la cuenta bancaria de ahorros definida por EL Se revisan en los extractos bancarios una
ICBF, los rendimientos financieros de los aportes del ICBF que se generen en la - X i vez se realicen los desembolsos. En la
S Soporte rendimientos financieros

legalizacion para el informe final se
requeriran los rendimientos financieros

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuslquier copia impresa de este documento s¢ conzidera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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8. Remitir al sUpervisor del Contrato, dentro de 1os tres (3) dias siguientes a la
consignacion, copia del documento donde conste la operacién por concepto de
reintegros, rendimientos financieros, multas o cualquier otro, que se causen a favor S| Consignacion de rendimientos financieros
de la Entidad en razén de la ejecucion del Contrato. PARAGRAFO PRIMERO Los
reinteqros a gue hace referencia esta obligacién deben realizarse Gnicamente en la
9. Realizar de manera oportuna el pago de salarios, prestaciones, honorarios,
aportes a seguridad social y parafiscales del personal vinculado por EL o El operador aporta documentacion
CONTRATISTA para la atencién del servicio, preferiblemente por transferencia sl Soportes y certificaciones de pago requerida para esta obligacién
bancaria. No obstante, cuando por las condiciones geogréficas y ubicacién no sea

£ s o auoal talontn humana mﬂfn accacnala angglt ra do oo aFig acuanda
. Realizar de manera oportuna [os pagos a proveedores y contrafistas

preferiblemente por transferencia bancaria. PARAGRAFO PRIMERO: En caso de
ser requerida la cuenta maestra, los pagos deberan ser adelantados conforme lo S| Soportes y certificaciones de pago
indicado en las Resoluciones 1400 de 2020, 8300 de 2021 y demé&s normas
aplicable

11. Informar al supervisor inmediatamente sea adquirida la dotacion para el
personal que ejecutara la Modalidad (chalecos, gorras, entre otros) y entregar al La entidad compr6 la dotacion de acuerdo
supervisor las correspondientes facturas, con el fin de realizar el registro en el Si Correo electronico- Manual de imagen al manual de imagen. El disefio fue
sistema que corresponda por parte del ICBF, de acuerdo con lo establecido en la aprobado previamente por el nivel nacional.
ouia da nactidn da hian, dal ICRE

12. Mantener las facturas y demas soportes que cumplan con las exigencias
establecidas por la legislacién comercial y tributaria colombiana, en la cual se . Se evidencia en el informe financiero
SO N ” sl Facturas electronicas y soportes de pago

identifique datos de proveedor, productos, valores y demas informacién, para que presentado por el operador

el documento sea valido

Se han presentado rendimientos
financieros en el periodo.

Se evidencia en el informe financiero
presentado por el operador

(i) El Supervisor debera registrar todas las obligaciones contenidas en la clausula correspondiente del contrato/convenio. Para aquellas obligaciones cuyo cumplimiento no obedezca a un producto tangible,
deberéa sefialar en la columna del "Documento que evidencia el cumplimiento", su concepto sobre el mismo.

(i) Si el Supervisor establece que "no" se ha dado el cumplimiento a una obligacién, dentro de uno de los informes periédicos, debera indicar las razones por las cuales es asi, y qué acciones se han tomado
sobre dicho incumplimiento. Si el reporte de "no cumplimiento” se presenta en el Informe Final de Supervisién, el supervisor debera allegar copia y presentar reporte de las acciones adelantadas frente al
mismo. Si el supervisor sefiala que una obligacion "N/A" sélo podra ser relacionada con algunos periodos en los que esa obligacion especifica no sea requerida.

(iii) El supervisor debera relacionar todos los documentos que evidencien el cumplimiento de la obligacion correspondiente, relacionados con actas de entrega a satisfacciéon o de reuniones, informes,
certificaciones, comunicaciones, oficios, memorandos, y en general cualquier documento que pruebe que la obligacién fue efectivamente cumplida. Debera igualmente indicar el folio del documento y su
ubicacién.

(iv) El supervisor deberé sefialar en "Observaciones" cualquier informacion que considere relevante relacionada con el cumplimiento de la obligacion. El diligenciamiento de esta columna no es obligatorio.

15. Seguimiento a matriz de riesgos

Realizé seguimiento a la matriz de riesgos del presente contrato/convenio? si X NO

Luego del seguimiento detect6 alguno con alta probabilidad de ocurrencia? Si NO X

Detalle cual(es) riesgos detecté con alta probabilidad de ocurrencia:

Observaciones adicionales:

Si hay algun riesgo que se materializ o que tiene alta probabilidad de ocurrencia debe informarse a la Direccién de Contratacion de la Sede de la Direccion General.

16. Certificacién

El supervisor, con la suscripcién del presente informe, certifica que el contratista cumplié con su obligaciéon de acreditar los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales
correspondientes, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Fecha emision de Informe 13/01/2025
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Firma Sﬁlé\ &az{f})jL W{/ﬂ Firma
LUZ EMIR ASP@LA MORENO / Jhonier Fory Nufiez /'
Supervisora - Coordinacion GAT Cargo Legalizador de cuentas

Firma Firma

Nota: Si se requiere la firma de mas personas que intervinieron en el ejercicio de supervision, se podran incluir.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuslquier copia impresa de este documento s¢ conzidera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012



