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1. ANTECEDENTES Y DESCRIPCION DEL CONTRATO.
1.1. ANTECEDENTES:

La Secretaria de Educacién del Distrito de Bogota D.C. goza de autonomia administrativa y
financiera, con el mandato de liderar politicas, planes y programas para garantizar el derecho a la
educacién y facilitar el acceso a la formacién integral. Segun el Decreto 310 de 2022 y otras
normativas, se encarga de desarrollar estrategias para la inclusién y permanencia en el sistema
educativo, asi como para mejorar su calidad y equidad.

El Plan de Desarrollo Distrital y el proyecto 7638 se enfocan en fortalecer la infraestructura educativa,
interviniendo en 730 sedes educativas existentes para ampliar la cobertura y garantizar espacios de
aprendizaje adecuados. La estructura organizativa comprende subsecretarias y direcciones, como
la de Construccion y Conservacion de Establecimientos Educativos, encargada de formular y ejecutar
planes para mejorar la infraestructura, asi como de coordinar tramites relacionados con la adquisicion
y mantenimiento de los bienes inmuebles.

La politica educativa de Bogota se basa en principios constitucionales que reconocen la educacion
como un derecho fundamental. Se destaca la importancia de contar con infraestructuras escolares
adecuadas, seguras y agradables, que no solo son estructuras arquitectonicas, sino también
espacios destinados a la socializacion, el conocimiento y la recreacion, influyendo directamente en
la calidad del sistema educativo y en el ambiente pedagogico.

La Direccion de Construccion y Conservacion de Establecimientos Educativos ha llevado a cabo una
evaluacion y priorizacion de obras menores y de mejora con caracteristicas de "Reparaciones
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Locativas", disefiadas para mejorar la infraestructura educativa y garantizar la continuidad en la
asistencia escolar, fomentar la excelencia educativa y mantener el funcionamiento eficiente de las
instalaciones educativas y administrativas.

Por medio de la resolucion No. 0080 del 23 de mayo de 2023 “Por medio de la cual se ordena la
apertura y trdmite del Proceso de Seleccién por Licitacion Pablica de Obra No. SED-LP-OP-DCCEE-
018-2023". La Secretaria de Educacion del Distrito (SED) a través de la Direccién de Construccion y
Conservacion de Establecimientos Educativos -DCCEE, con fundamento en los numerales 7y 12 del
articulo 25 de la Ley 80 de 1993, en concordancia con el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de
2015 y con observancia del principio de planeacién, elaboré los documentos y estudios previos con
el fin de soportar las condiciones y exigencias para adelantar el proceso de seleccion del contratista
encaminado a contratar la “ADELANTAR OBRAS DE ADECUACION, MEJORAMIENTO Y
MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE LAS PLANTAS FISICAS DE LA SECRETARIA DE
EDUCACION DEL DISTRITO, ASI COMO LA EJECUCION DE OBRAS MENORES, QUE
PERMITAN A TRAVES DE LA ATENCION DE EMERGENCIAS Y DE NECESIDADES FISICAS
PRIORITARIAS, GARANTIZAR EL FUNCIONAMIENTO Y LA PRESTACION DEL SERVICIO DE LA
INFRAESTRUCTURA FISICA EN LOS COLEGIOS DISTRITALES Y LAS SEDES
ADMINISTRATIVAS”.

Por medio de la resoluciéon N°. 0198 del 11 de agosto de 2023 se adjudica el proceso de licitacion
publica No. SED-LP-OP-DCCEE-018-2023, en donde el Comité Asesor y Evaluador dentro de la
misma audiencia publica de adjudicacion recomend6 al Ordenador del Gasto la adjudicaciéon de los
grupos que conforman el Proceso de Seleccién a los proponentes que ocupan el primer lugar en el
orden de elegibilidad por cumplir las exigencias previstas en el pliego de condiciones y obtener el
mayor puntaje, asi que para el “CONSORCIO EDIFICACIONES DISTRITALES” se le adjudico las
obras para el grupo 07 con un presupuesto oficial de $ 6.322.397.994,00 y un tiempo de ejecucion
de 8 meses.

En el caso de la interventoria por medio de la Resolucion No. 0218 del 18 de agosto de 2023 se
adjudica el proceso de Seleccién por Concurso de Méritos Abierto No. SEDCM-A-DCCEE-022-2023,
el Comité Asesor y Evaluador del proceso de contratacion mediante Memorando Interno y bajo las
competencias que a cada uno corresponde, recomendé al Ordenador del Gasto la adjudicacién del
proceso en los siguientes términos:

“(...) ADJUDICAR el Proceso de Seleccion por Concurso de Méritos Abierto No. SED-CM-ADCCEE-
022-2023, cuyo objeto es “INTERVENTORIA INTEGRAL AL CONTRATO DE EJECUCION DE LAS
OBRAS DE ADECUACION, MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE LAS
PLANTAS FISICAS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO, ASi COMO LA
EJECUCION DE OBRAS MENORES, QUE PERMITAN A TRAVES DE LA ATENCION DE
EMERGENCIAS Y DE NECESIDADES FiSICAS PRIORITARIAS, GARANTIZAR EL
FUNCIONAMIENTO Y LA PRESTACION DEL SERVICIO DE LA INFRAESTRUCTURA FiSICA EN
LOS COLEGIOS DISTRITALES Y LAS SEDES ADMINISTRATIVAS”, asi: Para el LOTE 7: Al
Proponente No. 8, CONSORCIO COLEGIOS POR BOGOTA, integrada por las sociedades
SONDEOS ESTRUCTURAS Y GEOTECNIA SUCURSAL COLOMBIA con NIT 900.380.666 -9 (50%
de participacion) y SEG GEOTECNIA Y CONTROL DE CALIDAD S.A.S con NIT.900.834.413-2,
(50% de participacion), y representada legalmente por GERSSY NIVER PENALOZA QUINONES,
identificado con cédula de ciudadania 52.553.958 de Engativ4, con 91,3427046 puntos, por un valor
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de QUINIENTOS CUATRO MILLONES SETECIENTOS SETENTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS
SESENTA Y DOS PESOS MONEDA CORRIENTE ($504.777.262,00), INCLUIDO IVA, y por un plazo
de ejecuciéon de NUEVE (9) MESES, contados a partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento, legalizacion y ejecucion del contrato/o suscripcion del acta de inicio.

1.2. DESCRIPCION DEL PROYECTO:

El proyecto incluye la ejecucidon de obras menores correspondientes al saneamiento basico como
reposicion de cubiertas, reposicion de sistema eléctrico, reposicidbn de sistema hidrosanitario,
mejoramiento zonas exteriores y recreativas, reposicién de cerramientos y mejoramiento en general
de los ambientes educativos, en los colegios y las sedes administrativas.

Los contratos derivados del presente proceso de seleccion se ejecutaran mediante la modalidad de
monto agotable, de tal forma que se dara prioridad a la ejecucion de las actividades de obra
sefaladas con las cantidades contenidas en el Formulario — formulario de presupuesto oficial.

15 DIAS CALENDARIO

8 MESES
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1.3. RELACION DE COLEGIOS CONTEMPLADOS CONTRACTUALMENTE PARA
INTERVENIR Y PRESUPUESTO PRELIMINAR PROYECTADO.
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INSTITUCION VALOR PROYECTADO
1 DILE KENNEDY S 394,884,590.00
2 JAPON $  341,508,416.36
3 INEM FRANCISCO JOSE DE CALDAS SEDE B $  257,631,233.00
4 INEM FRANCISCO JOSE DE CALDAS SEDE A $  932,915,494.00
5 PAULO VI SEDE A $ 1,070,438,856.10
6 SAN RAFAEL SEDE A S 419,806,996.00
7 TOM ADAMS SEDE A $  323,933,646.00
8 SAN PEDRO CLAVER SEDE A $  608,667,636.00
9 ANTONIA SANTOS SEDE B S  412,697,198.60
10 KENNEDY SEDE A S 282,844,409.94
11 LA AMISTAD SEDE A $  291,400,787.00
12 LA AMISTAD SEDE CPINAR DEL RIO S  237,789,266.00
13 GABRIEL BETANCOURT MEJIA $ 137,470,783 00
14 DILE FONTIBON S 83,662,772.00
15 FABRICA DE TIZAS-OTIC DATACENTER S 12,621,176.00
16 VILLEMAR EL CARMEN $  130,265,276.00
17 INTEGRADO FONTIBON SEDE E $  109,963,240.00
VALOR EMERGENCIAS U OBRAS NUEVAS S  273.896.217,99
TOTAL $ 6,322,397,997.00

1.4. INFORMACION CONTRACTUAL DEL CONTRATO DE INTERVENTORIA.

e Condiciones iniciales del contrato de interventoria:

Documento Fecha de Inicio Fecha de Valor del contrato
terminacion
Acta de inicio 05-12-23 04-09-24 $504.777.262

¢ Nuevas condiciones del contrato de interventoria, segun prorroga y adicion del 04-09-24:

Documento Fecha de Inicio Fecha de Valor del contrato
terminacion
Adicion y prorroga 05-12-23 31-12-24 $584.287.258




CONSORCIO
COLEGIOS

POR BOGOTA

il

o A
Qs

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.

SECRETARIA DE

EDUCACION

BOGOT/\

2. INFORME TECNICO.

2.1

INFORME SEMANAL DE INTERVENTORIA NO. 35 (07-12-24 al 14-12-24)

4
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INFORME SEMANAL

35

INTERVENTORIA INTEGRAL AL CONTRATO DE EJECUCION DE LAS OBRAS DE ADECUACION, MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE LAS PLANTAS FISICAS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DE!
DISTRITO, ASi COMO LA EJECUCION DE OBRAS MENORES, QUE PERMITAN A TRAVES DE LA ATENCION DE EMERGENCIAS Y DE NECESIDADES FiSICAS PRIORITARIAS, GARANTIZAR EL FUNCIONAMIENTO Y LA

OBJETO PRESTACION DEL SERVICIO DE LA INFRAESTRUCTURA FISICA EN LOS COLEGIOS DISTRITALES Y LAS SEDES ADMINISTRATIVAS
INTERVENTOR [CONSORCIO COLEGIOS PORBOGOTA
CONTRATISTA [CONSORCIO EDIFICACIONES DISTRITALES
CONTRATANTE __|SECRETARIA DE EDUCACION
SEMANA N° s | pEL | 7 de diciembre de 2024 AL | 14 de diciembre de 2024
1. INFORMACION CONTRACTUAL
CONTRATO DE INTERVENTORIA CONTRATO DE OBRA
Contrato No . [No.5313249-23 del 8 de septiembre del 2023 Contrato No [No. 5305650-23 del 18 de septiembre del 2023
Fecha de Iniciacion 5/12/2023 Fecha de Iniciacion 15/04/2024
Fechade Terminacion 410972024 Fechade Terminacion 14/12/2024
Plazo Inicial 36 SEMANAS [Plazo inicial 32 SEMANAS
Valor inicial 5 504.777.262 Valor inicial 5 6.322.397.994
[Adicion 1 5 79.569.271,00
- d 1 5 2.860.000.000
Prorroga 1 [TRES (3) MESES Y VEINTISEIS (26) DIAS. (31-12-2024)
[Adicion 2 5 336.518.175,00
orroga 1 SEIS (6) MESES (14-JUN-2024)
Prorroga 2 |SETS (6) MESES (30-JUN-2024)
Suspension INA. N.A.
2 CONTROL DE PROGRAMACION GENERAL!
EJECUCION ACUMULADA :
% TOTAL ACUMULADO DIFERENCIA ()
No. FRENTE SEMANA (ANTERIOR) PORCENTAJE EJECUTADO SEMANA . % TOTAL PROYECTADO ADELANTO (-)
EJECUTADO (TECNICO)
ATRASO
9 GRUPO 7 4,73% 0,96% 5,69% 9,23% -3,54%
10 GRUPO 7 5,69% 0,95% 6,64% 10,52% -3,88%
1 GRUPO 7 6,64% 1,54% 8,18% 12,59% -4,41%
12 GRUPO 7 8,18% 0,53% 8,71% 14,56% -5,85%
13 GRUPO 7 8,71% 1,19% 9,90% 16,94% -7,04%
14 GRUPO 7 9,90% 3,25% 13,15% 17,20% -4,05%
15 GRUPO 7 13,15% 3,55% 16,70% 20,58% -3,88%
16 GRUPO 7 16,70% 6,56% 23,26% 31,55% -8,29%
17 GRUPO 7 23,26% 2,18% 25,44% 34,28% -8,84%
18 GRUPO 7 25,44% 10,33% 35,77% 37,69% -1,92%
19 GRUPO 7 35,77% 1,19% 36,96% 42,30% -5,34%
20 GRUPO 7 36,96% 1,97% 38,93% 45,96% -7,03%
21 GRUPO 7 38,93% 2,24% 41,17% 49,60% -8,43%
22 GRUPO 7 41,17% 5,05% 46,22% 53,30% -7,08%
23 GRUPO 7 46,22% 9,12% 55,34% 57,33% -1,99%
24 GRUPO 7 55,34% 0,00% 55,34% 60,82% -5,48%
25 GRUPO 7 52,26% 1,90% 54,16% 66,11% -11,95%
26 GRUPO 7 54,16% 0,99% 55,15% 65,43% -10,28%
27 GRUPO 7 55,15% 5,04% 60,19% 70,13% -9,94%
28 GRUPO 7 60,19% 6,81% 67,00% 76,68% -9,68%
29 GRUPO 7 67,00% 1,88% 68,88% 80,33% -11,45%
30 GRUPO 7 68,88% 1,89% 70,77% 86,20% -15,43%
31 GRUPO 7 70,77% 7,04% 77,81% 91,25% -13,44%
32 GRUPO 7 77,81% 3,07% 80,88% 95,09% -14,21%
33 GRUPO 7 80,88% 2,81% 83,69% 97,10% -13,41%
34 GRUPO 7 83,69% 4,30% 87,99% 97,54% -9,55%
35 GRUPO 7 87,99% 12,01% 100% 100% 0,00%
2.1 CONTROL DE PROGRAMACION SEMANAL*
EJECUCION SEMANAL POR FRENTES ACTIVIDADES
PORCENTAJE | PORCENTAJE DIFERENCIA % TOTAL
PROGRAMADO | EJECUTADO EN | (+) ADELANTO 8 ALCANCE PROPUESTO ACTIVIDADES DESCRIPCION
No. FRENTE ACUMULADO
SEMANAL LA SEMANA () ATRASO
1. Cambio PISO PATIO tipo chip por el mismo Segin el acta de socializacién suscrita con el
0 el que designe la SED. rector, el contratista y la Interventoria, se debian
2. Enchape de paredes perimetrales al patio de iniciar actividades el pasado 6 de mayo de 2024.
egiad Las actividades de
3. ion de cubierta conla| . 6n ya fueron | ESte Colegio se encuentra dentro de Ia lista de
. misma area de la cubierta existente (Teja | .. . . priorizados en la primera fase del proyecto.
1 liegiad ds;:;ﬁ::" SeE 100% 100% 0,00% 100% Traslucida). E‘;‘;’:"‘aag:zay deella;;;di
4. Cambio de cubierta de asbesto cemento o 9% | a SED, Contratista e Interventoria realizarén el 6|
. - - fue suscrita y radicada a T o N
sobre los bafios de nifios y nifias. la SED el 8/nov/2024 de junio del 2024 una visita a este colegio con el
5. Cambio de cubierta de salones del segundo fin de verificar la propuesta estructural entregada
piso. por el Contratista de Obra, en lo que corresponde|
6. Instalacion de un tanque de 500 litros y a la estructura de la cubierta y la placa base para|
estructura (Revisar Capacidad Estructural). la instalacion de los tanques.
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Villemar el Carmen - Sede A

100%

100% 0,00%

100%

1.- Reparar las FILTARCIONES en patio
acceso colegio (levantar adoquin e
impermeabilizar)
2.- Manejo de AGUAS LLUVIAS con nuevo
CARCAMO con reja transversal, ver desagiie
atuberias sétano de 6" 0 al carcamo patio de

abajo.
3.- Manejo de AGUAS LLUVIAS lateral patio y
escaleras hacia abajo
4.- Limpieza de GRAFFITIS primer piso en
todo alrededor de la fachada del colegio.
5.-NO CAMBIAR PIEZAS (estan en garantia)

Las actividades de
intervencion ya fueron .
r ¥ entre las partes, SED, Contratista e Interventoria,
terminadas y el acta de §
aa en el cual se definieron los alcances y se firmo el
entrega fisica del colegio,
fue suscrita y radicada a o
Ia SED el 8/nov/2024. g

EI 5 de julio del 2024, fue realizado el recorrido

acta de socializacion con el representante del

3 DILE Fontibd

100%

100% 000%

100%

1. Cambio de Cielo Raso y puertas.

23 SSurgmistn_) e instalacion de tangue de agua.
e

Las actividades de
intervencion ya fueron
terminadas y el acta de
entrega fisica del colegio,
fue elaborada. En dicha

revisara por parte de la SED un

acta quedaron los

El 24 de julio del 2024 fue realizada la visita y el



plataforma o ascensor para personal en
condicion de discapacidad.

pendientes atender por e
contratista de obra, el
cual se comprometio

subsanarlos a mas tardar

el 26 de diciembre del
2024.

el alcacne del proyecto.

Fabrica de Tizas - OTIC Data
Center

100%

100%

0,00%

100%

1.- Construccion de cerramiento en malla, de
los equipos de aire acondicionado externos.

Las actividades de
intervencion ya fueron
terminadas y el acta de

entrega fisica del colegio,

fue suscrita y radicada a
la SED el 8/nov/2024.

acta de soci para definir

El 24 de julio del 2024 fue realizada la visita y el

el alcacne del proyecto.

INEM Francisco de Paula
Santander Sede B

100%

100%

0,00%

100%

1.- Mantenimiento de CUBIERTAS
2.- Mantenimiento de JUNTAS edificios
(queden como las del fondo) 3.-
Impermeabilizacién de Terrazas
4.- Cambio de piezas de GRES rotas 5.-
Refuerzo ventanas aulas 304 y 305

Las actividades de
intervencion ya fueron
terminadas y el acta de

entrega fisica del colegio,
fue elaborada. En dicha

acta quedaron los
pendientes atender por el
contratista de obra, el
cual se comprometio
subsanarlos a mas tardar|
el 26 de diciembre del
2024.

£l 24 de julio del 2024, fue realizado el recorrido
entre las partes, SED, Contratista e Interventoria,
en el cual se definieron los alcances y se firmo el
acta de socializacion con el representante del
colegio.

Gabriel Betancourt Mejia

100%

100%

0,00%

100%

1.- Proteger las aberturas de LLUVIAS
LATERALES, VENTANAL (ver las ubicaciones|
de los ventanales y puertas en las fotos)
2.- Nueva PERGOLA en la zona de acceso
mercancia 3.- Tapar con policarbonato el
"agujero” rotonda
4.- Poner techo/cubierta en la abertura al lado
del "agujero” rotonda 5.- Pérgola en la escaler

exterior subida a azotea

Las actividades de
intervencion ya fueron
terminadas y el acta de
entrega fisica del colegio,
fue suscrita y radicada a
la SED el 8/nov/2024.

E1'5 de julio del 2024, fue realizado el recorrido
entre las partes, SED, Contratista e Interventoria,
en el cual se definieron los alcances y se firmo el
acta de socializacion con el representante del
colegio

KENNEDY SEDE A

100%

100%

0,00%

100%

1-Impermeabilizacion de terraza en el coliseo
(Ovalo) y la L del corredor de Ingreso a la
institucién costado oriental
2-Impermeabilizacion de patio Central.
3-Pintura en cuarto de maquinas

Las actividades de
intervencion ya fueron
terminadas y el acta de

entrega fisica del colegio,

fue suscrita y radicada a

la SED.

Segun el acta de socializacién suscrita con el
rector, el contratista y la Interventoria, se debian
iniciar actividades el pasado 6 de mayo de 2024.

Este Colegio se encuentra dentro de la lista de
priorizados en la primera fase del proyecto.

LA AMISTAD SEDE A

100%

100%

0,00%

100%

1-Construccion de auala modular metalica par

comedor escolar, incluye iluminacion, toma
corrientes para hornos microondas.
2-Instalacion de acometida trifasica hasta el
comedor escolar aproximadamente 135ML
3-Demolicion de piso en tableta gres,
instalacion de antepisos y piso tipo alfa trafico
pesado

Las actividades de
intervencion ya fueron
terminadas y el acta de

entrega fisica del colegio,

fue suscrita y radicada a
la SED el 8/nov/2024.

Segun el acta de socializacion suscrita con el
rector, el contratista y la Interventoria, se debian
iniciar actividades el pasado 6 de mayo de 2024.

Este Colegio se encuentra dentro de a lista de
priorizados en la primera fase del proyecto.

SAN RAFAEL SEDE A

100%

100%

0,00%

100%

1-Mejoramiento de pisos exteriores en patio
central, parque y zona aledafia a gradas de
canchas, tienda escolar y espacio
contenedores de basura
de pergola en
el area de piscina y/o agora
3-Mejoramiento de piso con gramilla sintetica
en primera infancia

Adecuacion de zonas
verdes.
Instalacion de piso chip.
Excavacion e instalacion
de carcamo,
Excavacion e instalacion
de tuberia desague
carcamo.

Las actividades de
intervencion ya fueron
terminadas y el acta de
entrega fisica del colegio,
fue elaborada. En dicha
acta quedaron los
pendientes atender por el
contratista de obra, el
cual se comprometio
subsanarlos a mas tardar
el 26 de diciembre del
2024,

Segun el acta de socializacion suscrita con el
rector, el contratista y la Interventoria, se debian
iniciar actividades el pasado 6 de mayo de 2024.

Este Colegio se encuentra dentro de a lista de
priorizados en la primera fase del proyecto.

10

La Amistad - PINAR DEL RIO

100%

100%

0,00%

100%

1.-Construccién de aula modular metalica paral

comedro escolar, incluye iluminacion, toma
corrientes para hornos microondas.

2.-Instalacién de acometidas trifasica hasta el

comedor escolar aproximadamente 135ml
3.-Demolicién de piso en tableta gres,
instalacion de antepisos y piso tipo alfa trafico
pesado

Las actividades de
intervencion ya fueron
terminadas y el acta de

entrega fisica del colegio,
fue suscrita y radicada a
la SED el 8/nov/2024.

EI 5 de julio del 2024, fue realizado el recorrido
entre las partes, SED, Contratista e Interventoria,
en el cual se definieron los alcances y se firmo el

acta de socializacién con el representante del

colegio.

11

INEM Francisco de Paula
Santander Sede A

100%

100%

0,00%

100%

1. - Mejoramiento de cubierta en bloque de
ciencias, incluye iluminacion.
2. - Mantenimiento de muros en el mismo
blogue de ciencias
3.- El inicio de obra sera el dia 06-05-2024.

Excavacion e instalacion
de carcamo.
Instalaciones electricas.
Cinta en granito pulido
Pintura de muro
superboard

Las actividades de
intervencion ya fueron

terminadas y el acta de
entrega fisica del colegio,
fue elaborada. En dicha

acta quedaron los
pendientes atender por el
contratista de obra, el
cual se comprometio
subsanarlos a mas tardar|
el 26 de diciembre del

2024.

Segun el acta de socializacion suscrita con el
rector, el contratista y la Interventoria, se debian
iniciar actividades el pasado 6 de mayo de 2024.

Este Colegio se encuentra dentro de la lista de
priorizados en la primera fase del proyecto

12

El Japon

100%

100%

0,00%

100%

1.- Construcci6n de aula modular metalica
para comedor escolar, incluye iluminacion y
toma corrientes para microondas.

2.- Se requiere reubicacion del bicicletero

Las actividades de
intervencion ya fueron
terminadas y el acta de

entrega fisica del colegio,
fue suscrita y radicada a
la SED el 8/nov/2024

Segun el acta de socializacion suscrita con el
rector, el contratista y la Interventoria, se debian
iniciar actividades el pasado 6 de mayo de 2024.

Este Colegio se encuentra dentro de la lista de
priorizados en la primera fase del proyecto

En reunion realizada en el Colegio, por parte de Ig
SED se solicito la construccién de una pergola
sobre el area restante de la zona de alimentacion
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100%

100%

0,00%

100%

1.- Terminacion de cerramiento metalico
faltante.
2.-Losa de contrapiso exclusivamente en las
franjas faltantes (Terreno natural) para aula
modular. La Placa existente permance.
3. Construccion de aula modular metalica
para comedor escolar, incluye iluminacion y
toma corrientes para hornos microondas.
4.- Construccion de muro en mamposteria en
cerramiento perimetral.

Las actividades de
intervencion ya fueron
terminadas y el acta de
entrega fisica del colegio,
fue elaborada.

Segin el acta de socializacion suscrita con el
rector, el contratista y la Interventoria, se debian
iniciar actividades el pasado 6 de mayo de 2024.

Este Colegio se encuentra dentro de a lista de
priorizados en la primera fase del proyecto.

100%

100%

0,00%

100%

1. - Mejoramiento integralde 2 baterias de
bafios
2- Cambio de cubiertas en los bafios
3 - Cambio de Piso patio frente bafios con
manejo de aguas lluvias,
4-Cambio de pisos en 7 aulas
5-Cambio de carpinteria metalica (Puertas y
ventanas) Proteger ventanas si existe riesgo
de balonzos

Durante este periodo se
realizaron actividades de
pintura en muros.
interiores y exteriores.
Instalacion de puertas
Instalacion de ventanas
en aluminio.
Pintura de cancha
multiple.
Adcuacion de zona verde
Instalacion de aparatos
sanitarios.
Instalacion de diviciones
de bafios.
Instalacion piso en vinilo.

Las actividades de
intervencion ya fueron
terminadas y el acta de

entrega fisica del colegio,

fue elaborada. En dicha

acta quedaron los

pendientes atender por el
contratista de obra, el
cual se comprometio

subsanarlos a mas tardar
el 26 de diciembre del

2024.

EI19 de julio del 2024 se definio el inicio de las
actividades en este colegio de acuerdo al recorridd

realizado el 14 de mayo, entre las partes, SED,
Contratista e Interventorfa, en el cual se definieron)
los alcances y se firmo el acta de socializacion co
el representante del colegio.

El contratista se encuentra a la espera de la
entrega del colegio por parte de la SED para el
incio de actividades, de acuerdo a la reunion del 1
de agosto del 2024, las instalaciones seran

habilitadas el 23 de agosto del 2024.

100%

100%

0,00%

100%

Blogue tipo ALIANZA
1.- Escarificar muros y repintar
2.- Cambio y reubicacion de las PUERTAS
(alineadas pizarras) y apertura hacia adentro
3.- Cambio de CUBIERTA 4.- Cambio de
PISOS
5.- Cambio de VENTANAS 6.- Canaletas de
red electica
7.- lluminacion e Interruptores
8.- Tomacorrientes (3 por aula 0 4 si hay video
beam) 9.- Gestion de aguas de la cubierta
10.- Viga de concreto perimetral +
transversales
11.- Crear ventilacion cruzada abriendo los
huecos entre pasilloy aulas

Instalaci6n de piso chip.
Instalacién de
cerramiento perimetral,
Constucci6n de pergola y
cubierta.
Instalacién de ventaneria
y puertas.
Instalacién de aparatos
sanitarios.
Instalacion de diviciones
de bafios.
Instalacion piso en vinilo.

Las actividades de
intervencion ya fueron
terminadas y el acta de

entrega fisica del colegio,
fue elaborada. En dicha

acta quedaron los
pendientes atender por el
contratista de obra, el
cual se comprometio
subsanarlos a mas tardar
el 26 de diciembre del
2024.

EI 5 de julio del 2024, fue realizado el recorrido
entre las partes, SED, Contratista e Interventoria,
en el cual se definieron los alcances y se firmo el

acta de socializacion con el representante del
colegio.

100%

100%

0,00%

100%

1. - Mejoramiento de losa de contrapiso para
cocina movil, incluye cajas de inspeccion,
puntos hidrosanitarios, puntos electricos,

acometida trifasica desde el tablero principal.

2-Mejoramiento de pisos exteriores para auala)

modular metalica para comedor escolar,

incluye iluminacién y toma corrientes para
hornos microondas

Instalacién de estructura
metalica cortasoles,
Instalaciones electricas.
Instalacién piso en vinilo

Las actividades de
intervencion ya fueron
terminadas y el acta de

entrega fisica del colegio,
fue elaborada. En dicha

acta quedaron los

pendientes atender por el

contratista de obra, el
cual se comprometio

subsanarlos a mas tardar

el 26 de diciembre del
2024.

Segun el acta de socializacién suscrita con el
rector, el contratista y la Interventoria, se debian
iniciar actividades el pasado 6 de mayo de 2024.

Este Colegio se encuentra dentro de la lista de
priorizados en la primera fase del proyecto.

13 Tom Adams

@ KENNEDY ANTONIA SANTOS
SEDE B

15 Paulo VI SEDE A

16 SAN PEDRO CLAVER SEDE A

17 DILE Kennedy

100%

100%

0,00%

100%

1.- Cambio de CUBIERTA asbesto-cemento
sin falso techo clases y oficinas. 1r piso
2.- Estudio desagile aguas 3.- lluminacion
4.- Interruptores y Toma Corrientes en redes.
segregadas

Las actividades de
intervencion ya fueron
terminadas y el acta de
entrega fisica del colegio,
fue elaborada. En dicha
acta quedaron los
pendientes atender por el
contratista de obra, el
cual se comprometio
subsanarlos a mas tardar
el 26 de diciembre del
2024,

EI 24 de julio del 2024 fue realizada la visita y el
acta de socializacion, para definir
el alcacne del proyecto.

CONSORCIO COLEGIOS POR BOGOTA NIT: 901.746.695-9
INFORME MENSUAL No. 8 DE INTERVENTORIA
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INOTA. Es importante tener en cuentaque la informacion respecto a lo programado y ejecutado, es variable y sera actualizada, periodicamente, con los ajustes al presupuestoy cronograma entregados por el contratista de obra, lo anterior
debido a las modificaciones y ajustes a los alcances de intervencion de cada colegio

' Es importante aclarar que el presente reporte esta elaborado de acuerdo al recorrido realizado el 14 de diciembre del 2024, con participacion de la SED, Contratista e Interventoria, del cual se levanto el acta de entregafisicade los diferentes
colegios terminados, en dicha acta quedaron plasmados los pendientes que tenia el contratista de obra y los cuales se comprometio a subsanar a mas tardar el 26 de diciembre del 2024.

2.2.  RELACION DE COMITES SEMANALES.
En este periodo no se adelantaron comités de seguimiento semanal, pues la SED, dio

prioridad a los recorridos y seguimientos mediante visitas para revisar el cierre del contrato
de obra.
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3. INFORME MENSUAL AMBIENTAL.

A continuacién se presenta la descripcion de las actividades ambientales desarrolladas en
el marco del desarrollo de las actividades de INTERVENTORIA INTEGRAL AL CONTRATO
DE EJECUCION DE LAS OBRAS DE ADECUACION, MEJORAMIENTO Y
MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE LAS PLANTAS FISICAS DE LA SECRETARIA DE
EDUCACION DEL DISTRITO, ASi COMO LA EJECUCION DE OBRAS MENORES, QUE
PERMITAN A TRAVES DE LA ATENCION DE EMERGENCIAS Y DE NECESIDADES
FISICAS PRIORITARIAS, GARANTIZAR EL FUNCIONAMIENTO Y LA PRESTACION DEL
SERVICIO DE LA INFRAESTRUCTURA FiSICA EN LOS COLEGIOS DISTRITALES Y LAS
SEDES ADMINISTRATIVAS” — GRUPO 7, durante el periodo del 14 noviembre al 15 de
diciembre de 2024.

3.1. ACTIVIDADES DE GESTION AMBIENTAL

Durante el periodo del 14 noviembre al 15 de diciembre de 2024, se llevo a cabo la gestion
ambiental necesaria para implementar las medidas de manejo en cada uno de los frentes
activos.

A continuacion, se presentan las actividades ejecutadas en cumplimiento del plan de
manejo ambiental aprobado por la Interventoria a las cuales se ha realizado control y
seguimiento, durante el periodo en reporte:

Tabla 1 Implementacién de plan de manejo ambiental
FICHA: SILVICULTURA, COBERTURA VEGETAL Y PAISAJISMO

Actividad Seguimiento
Manejo paisajistico Durante este periodo, no se | Durante este periodo, se el tratamiento previsto segun
levaron a cabo trdmites | concepto de Manejo SSFFS-00307del 20/01/2023,
relacionados debido a que | mediante el cual autoriz6 actividad silvicultural
no  se  consideraron | TRATAMIENTO INTEGRAL de un (1) arbol de la especie
Guayacan de Manizales.

necesarios.
Proteccion V| Se mantiene la proteccion de individuos donde es
conservacion de| necesario.
individuos arbéreos
Cerramientos Durante este periodo, | En el periodo en reporte se realizan mantenimiento de
provisionales se realizaron | los cerramientos en los frentes de obra

cerramientos y

mantenimientos a los
cerramientos donde se
realizan intervenciones.
Se realizan acciones
que aseguraron las
areas de intervencion,
garantizando senderos
peatonales internos,
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sefializacién y
conservacion de las
zonas verdes en el area
de influencia directa de
los colegios con areas
verdes.

FICHA: MANEJO EFICIENTE DE AGUA Y ENERGIA

Actividad Seguimiento

Implementacién Durante el presente | Se realizo recolecciéon de agua lluvia en el Colegio INEM
Sistemas periodo, no se | Sede A para el riego de las plantas que se encuentran al
Ahorradores de implementaron este tipo | interior de la obra y para los sanitarios en los dias de
Agua. de tecnologias. Sin | suspension de agua.

embargo, se estan

planificando las

compras de estos

sistemas de ahorro para
su instalacion en los
colegios donde se
contemplan estas
actividades.

Implementacién
Sistemas para
disminuir el consumo
energético

Al igual que la anterior
actividad, para esta
etapa constructiva
inicial no se han
realizado instalacion de
este tipo se sistemas
ahorradores de energia.

Reducir el consumo de
materiales e insumos
de obray
administrativos.

Durante las inducciones|
al personal nuevo, se le
realizan pequeiias,
charlas informativas
para disminuir el uso de
energia y agua

PROGRAMA MANEJO DE CAMPAMENTOS Y ACOPIOS.

Implementacion de

puntos ecoldgicos

De acuerdo con la|
Resolucion 2184 de
2019, se implementaron
el codigo de colores,
durante este periodo se
hizo el uso de los puntos
ecolégicos de los
colegios activos, previa
autorizaciéon de cada
institucion educativa.

De acuerdo con la Resolucion 2184 de 2019, se
implementaron el cédigo de colores, durante este periodo
se hizo el uso de los puntos ecoldgicos de los colegios
activos, previa autorizacion de cada institucion educativa.

Se continua con el uso del campamento principal en el
colegio INEM, equipado con implementos de emergencial
y mantenimiento de higiene completo, incluyendo bafios y|
lavamanos. Ademas, en cada colegio, los trabajadores
operativos cuentan con un area de almacenamiento Y|
vestuario, y se asigné un bafio exclusivo para el personal.

PROGRAMA DE MANEJO DE MATERIALES DE

CONSTRUCCION

N Los materiales de| Los materiales de construccion utilizados en la obra fueron
Suministro de | construccion  utilizados| adquiridos de proveedores autorizados, como RANGEL,
materiales - Confen la obra fueron que posee RUCOM vigente y que ademas también esta
empresas autorizadas | adquiridos de| autorizado como proveedor de materiales valorizados

proveedores provenientes de plantas de aprovechamiento como Greco.

CONSORCIO COLEGIOS POR BOGOTA NIT: 901.746.695-9
INFORME MENSUAL No. 8 DE INTERVENTORIA



CONSORCIO
COLEGIOS

POR BOGOTA

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.

SECRETARIA DE

EDUCACION | BOGOT/\

autorizados, como
RANGEL, que posee
RUCOM vigente y que|
ademas también esta
autorizado como
proveedor de materiales
valorizados provenientes
de plantas de|
aprovechamiento como
Greco y Cemex Y del
gestor y planta de
aprovechamiento Secam
JR,

Y del gestor y planta de aprovechamiento Secam JR.

PROGRAMA CONTROL DE EMISIONES ATMOSFERICAS.

Control de técnico

mecanica

Durante este periodo|
para la mitigacion de
emisiones atmosféricas,
se llevé a cabo la revision
del cumplimiento de Ia
técnico-mecanica de los|
vehiculos utilizados para|
el transporte del material
y RCD, y los vehiculos
utilizados para el
transporte del personal
contratista. Esto con el fin
de mitigar el deterioro de
la calidad del aire durante|
la ejecucion de estas
actividades, teniendo en
cuenta la NTC 5375, que
Establece los requisitos|
para la Revisién Técnico
Mecéanica en los CDA
para los  vehiculos
automotores, entre otros,
en cuanto a emisiones
contaminantes

Durante este periodo para la mitigacion de emisiones
atmosféricas, se llevd a cabo la revision del cumplimiento
de la técnico-mecanica de los vehiculos utilizados para el
transporte del material y RCD, y los vehiculos utilizados
para el transporte del personal contratista.

CAPACITACIONES AMBIENTALES

Realizar
capacitaciones en
temas ambientales al
personal de obra

Como parte del
fortalecimiento de |4
gestiébn ambiental en el
proyecto, se realizaron
capacitaciones

ambientales para el
personal de obra. Estas
capacitaciones buscan
cumplir con lo
establecido en el plan de

manejo ambiental |
prevenir incidentes
ambientales durante el
desarrollo de las|
actividades
constructivas.

Como parte del fortalecimiento de la gestion ambiental en
el proyecto, se realizaron capacitaciones ambientales para
el personal de obra. Estas capacitaciones buscan cumplir
con lo establecido en el plan de manejo ambiental y
prevenir incidentes ambientales durante el desarrollo de
las actividades constructivas. Durante este periodo, el
tema de la capacitacion fue

el uso racional de la energia.

De igual manera durante los recorridos que se llevan a
cabo cada semana, se hacen pequefias charlas a los
colaboradores, sobre la correcta separacién en la fuente
de todos los residuos generados en obra, correcto acopio,
orden y aseo, protocolo de tejas de asbesto. vy
dependiendo las falencias que encontramos en cadal
frente, se les refuerza el temay se les hace las respectivas|
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recomendaciones.

PROGRAMA DE MAQUINARIA, EQUIPOS Y VEHICULOS

Equipos y vehiculos
necesarios para el
desarrollo de las obras

Durante este periodo, se
utiizo la  maquinaria
descrita en este acapite,
los vehiculos se
relacionan en el
programa de emisiones
atmosféricas.

Se cuenta con la maquinaria necesaria para el desarrollo
de las actividades constructivas

PROGRAMA MANEJO INTEGRAL DE CUERPO

S DE AGUA Y SUMIDEROS

Realizar la proteccion
de sumideros e
implementacion de
medidas de manejo
para proteccion del
recurso hidrico

Durante el
periodo se realizd la
proteccion de nuevos
sumideros y asi mismo
se realizé el
mantenimiento a los que|
se consideraron
necesarios.

presente

En total se ha realizado el mantenimiento de los
sumideros que se encuentran ubicados en los frentes de
obra

Durante este periodo se evitaron ocupaciones adicionales
dentro de los establecimientos educativos, asi como
mantenimientos y coleccion de residuos liquidos
generados por parte de unidades sanitarias portatiles. Se
dispuso de bafios exclusivos para personal de la obra|
previamente autorizados por las instituciones educativas.

MANEJO DE RESIDUOS PELIGROSOS

Realizar la adecuada
disposicién de residuos
peligrosos

Materiales con contenido

de Asbesto:

Durante este periodo se
realiz6 desmonte |
disposicién de tejas de
asbesto provenientes del
desmonte de los frentes
de obra que se muestran
en la tabla

La disposicién de la teja
de asbesto cemento se

realiz6 con el gestor
autorizado MAAT
Soluciones, los
certificados se|

encuentran en proceso
de generacion.

Residuos especiales:

Durante este periodo no
se generd este tipo de
residuos. El acopio de
estos residuos se ubical
en cada frente de obra, y
se les da la instruccion a

los maestros V|
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colaboradores que se
almacenen en las bolsas
rojas ubicadas en los
puntos ecolégicos, 0 en
su defecto en lonas.

3.2. PERMISOS AMBIENTALES

TRAMITA TRAMITA CONTRATISTA
PERMISO AMBIENTAL EDLRUU
5 PIN:25504
Registro del proyecto ante la SDA PIN
Permisos Ambientales o mineros y/o certificacion de la RUCOM Proveedores
autoridad ambiental competente para proveedores vy
escombreras y/o Registro vigente en el directorio de N.A.
proveedores y escombreras del IDU
Aprobacion del disefio paisajistico por la entidad competente - .
N.A No aplicé para este periodo
*Permiso de Aprovechamiento Silvicultural. Se . hizp uso de la
Permiso o autorizacion de tala, trasplante o reubicacion del | g autorizacién entregada por
arbolado urbano La Secretaria Distrital de
Ambiente, mediante radicado
a E-2023-56291 del
31/03/2023, allegd el
Concepto de Manejo SSFFS-
00307del 20/01/2023,
mediante el cual autorizd
actividad silvicultural
TRATAMIENTO INTEGRAL
de un (1) arbol de la especie
Guayacan de Manizales
Permiso de ocupacién de cauce, depésito de agua o zona
de ronda, lineamiento para el manejo de ZMPA y corredores
ecolégicos N.A. N.A.
Permiso de endurecimiento de zonas verdes
N.A No aplicé para este periodo
Permiso de vertimientos (del proveedor seleccionados para Durante este periodo se
mantenimiento y suministro de unidades sanitarias) N.A usaron los bafios de las
instalaciones educativas.

CONSORCIO COLEGIOS POR BOGOTA NIT: 901.746.695-9
INFORME MENSUAL No. 8 DE INTERVENTORIA



¢ ¢

CONSORCIO ?gg? SECRETARIA DE
COLEGIOS s EDUCACION

POR BOGOTA ALCALTIA MR

BOGOT/\

PERMISO AMBIENTAL

TRAMITA TRAMITA CONTRATISTA
FDLRUU

Permiso de trabajos nocturnos, permiso para la operacion de
equipos de construccion generadores de ruido ambiental en
horarios restringidos ante la alcaldia local

de los frentes especificos

N.A No aplico para este periodo

3.3. CUADRO DE SEGUIMIENTO AL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES

AMBIENTALES DEL CONTRATISTA.

OBLIGACIONES AMBIENTALES CONTEMPLADAS
EN EL ANEXO 4 MINUTA DEL CONTRATO

OBSERVACIONES /CUMPLIMIENTO

e OBLIGACIONES GENERALES

e Plan de manejo ambiental.

e Plan de manejo ambiental con enfoque en los
programas del Plan Institucional de Gestion
Ambiental - PIGA de la Entidad.

e El contratista cuenta con PMA aprobado
por la Interventoria

e Realizar la adopcién del Plan Institucional de
Gestion Ambiental - PIGA de la SED
mediante el uso racional del agua y la
energia, asi como manejar adecuadamente
los materiales, residuos sélidos y desechos
que se manipulen en ejercicio de las
actividades derivadas de la ejecucion del
contrato con la SED. Como soporte de
cumplimiento de esta obligacién se debe
presentar un acta y listado de asistencia de la
socializacion de los lineamientos ambientales
de la SED

e Durante este periodo se realizd6 la
socializacion de los lineamientos
ambientales de la SED por medio de las
inducciones SSTMA. Para constancia de
lo anterior se anexan los soportes del acta
de induccién ambiental

e Realizar, en caso de requerirse, el tramite de
manejo silvicultural para el arbolado presente
en el predio, hasta la obtencién del permiso
requerido (poda, tala, traslado y/o demas) y la
compensacion requerida por la Secretaria
Distrital de Ambiente.

e Se hizo uso de la autorizacion entregada
por La Secretaria Distrital de Ambiente,
mediante radicado a E-2023-56291 del
31/03/2023, alleg6 el Concepto de Manejo
SSFFS-00307del 20/01/2023, mediante el
cual autoriz6 actividad silvicultural
TRATAMIENTO INTEGRAL de un (1)
arbol de la especie Guayacan de
Manizales.

e Implementar jardines verticales u
horizontales y/o huertas urbanas en las sedes
sefialadas por la SED sobre las cuales se
realice la intervencién por grupo, conforme a
los factores de ponderacion/sostenible.

e Durante este periodo, los disefios
enviados por la parte técnica constructiva
de la SED incluyen la implementacion de
jardines horizontales en Colegio San
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Rafael. Para este periodo se iniciaron
estas actividades.

e  Dar cumplimiento a la normatividad ambiental
vigente aplicable al objeto del contrato y a las
acciones y lineamientos establecidos para la
implementacion del PIGA de la SED en la
ejecucion del contrato.

e Se lleva a cabo una gestién activa para
garantizar el cumplimiento tanto de la
normativa ambiental vigente relacionada
con el objeto del contrato como de los
lineamientos establecidos en el Plan de
Gestion Ambiental (PIGA) de la Secretaria
de Educacion Distrital (SED).

OBLIGACIONES ESPECIFICAS GESTION INTEGRAL

DE RESIDUOS

e Aplicar (en caso de requerirse) sobre el
cuarto de almacenamiento de residuos
sélidos de tal forma, el cumplimiento a los
requisitos establecidos para los sistemas de
recoleccion de conformidad a lo establecido
en los Articulo 20 del Decreto 2981 de 2013
descritos a continuacion:

e Los acabados deberan permitir su facil
limpieza e impedir la formacién de ambientes
propicios para el desarrollo de
microorganismos.

e Tendra sistemas que permitan la ventilacion,
tales como rejillas o ventanas, y de
prevencion y control de incendios, como
extintores y suministro cercano de agua y
drenaje.

e Seran construidas de manera que se evite el
acceso y proliferacion de insectos, roedores y
otras clases de vectores, y que impida el
ingreso de animales domésticos.

e Las unidades de almacenamiento deberan
disponer de espacio suficiente para realizar el
almacenamiento de los materiales, evitando
su deterioro.

e Debe ser de accesibilidad y facilidad para el
manejo y la recoleccion de los residuos
sélidos por parte del prestador.

e Elcuarto de almacenamiento debe ser acorde
con la proyeccion de generacion de residuos,
siendo este un espacio de uso independiente
para la Entidad en el cual se pueda controlar
la entrada y salida del personal de aseo y/o
recuperador de oficio de la SDIS.

e Verificar la ruta de movilizacion de los
residuos solidos al interior de la
infraestructura  garantizando su  facil
movilizacién.

e Durante este periodo se acoplé un cuarto
de almacenamiento de residuos sélidos
en el colegio INEM.

e Hasta la fecha se almacenan residuos de
desmonte de las redes eléctricas del
Colegio INEM sede A.

e Adicionalmente contamos un con espacio
de almacenamiento de materiales donde
se tiene en cuenta todo lo establecido en
el Articulo 20 del Decreto 2981 de 2013
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Fijar los espacios para el uso de las canecas
en cumplimiento del Plan de Accion Interno
para el Aprovechamiento Eficiente de los
Residuos Solidos (PAIPAERS)

OBLIGACIONES ESPECIFICAS RESIDUOS

DE CONSTRUCCION Y DEMOLICION RCD

Garantizar la Gestién Integral de Residuos de
Construccién y Demolicion RCD, dando
cumplimiento a lo establecido en Ia
Resolucién 1115 de 2012, Resolucién 932 de
2015 de la SDA y Resolucion 472 de 2017 del
Ministerio de Ambiente y Desarrollo
Sostenible, junto a las deméas que modifique
o adicione y a los lineamientos internos de la
SED. Debera hacer entrega y actualizacion,
segun se requiera y conforme avance la obra,
del PGRCD, formatos RCD y cargue mensual
en aplicativo web de la SDA e informe de No
cumplimiento de aprovechamiento RCD,
desde la apertura hasta el cierre del PIN de
obra que sea asignado. Los reportes
mensuales deberan ser revisados y avalados
por la Interventoria previo envio a la
Supervision de la SED.

El Contratista debe elaborar el Plan de
Gestion Integral de Residuos de Construccion
y Demolicion PGRCD, conforme los
lineamientos establecidos en la “Guia para la
Elaboracién del Plan de Gestion Integral de
RCD en la Obra” vigente que se encuentra
publicada en la pagina web de la Secretaria
Distrital de Ambiente vy remitirlo a
Interventoria para su revision y aprobacion.
La SED realizara la apertura del PIN, una vez
el contratista y la interventoria presenten la
informacién requerida para la apertura del
PIN.

En caso de prever que no se alcanzara el %
de reutilizacion exigido en la norma, debera
presentar un informe técnico que sustente
ampliamente por qué no se va a alcanzar, el
cual debera ser concertado y avalado por el
especialista ambiental del contratista, la
interventoria y el apoyo a la supervision de la
SED. Del contrato e incluir la siguiente
informacién:

Durante este periodo, se llevo a cabo el
aprovechamiento de RCD,
transportandolos a plantas especializadas
para su tratamiento. Ademas, se
adquirieron materiales valorizados, lo cual
nos permite continuar con la gestion
necesaria para cumplir con el porcentaje
de reutilizacion exigido por la normativa.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS USO EFICIENTE DEL AGUA
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Implementar al 100% sistemas ahorradores
de agua de alta eficiencia en cada uno de los
puntos hidraulicos (excepto en pocetas,
lavaderos y lava traperos), dando
cumplimiento al Decreto Nacional 3102 de
1997 y al Acuerdo Distrital 407 de 2009.
Debera reportar a la entidad mensualmente la
instalacion/implementacion y/o reposicién de
dispositivos.

Implementar un sistema de recoleccion,
almacenamiento y/o aprovechamiento de
aguas lluvias, con el fin de reutilizarlas en
cisternas, riego de jardines, zonas verdes y/o
limpieza de exteriores.

Implementar al 100% sistemas sanitarios

Durante este periodo no se llevo a cabo
esta actividad debido a que aun no se han
iniciado este tipo de acciones. No
obstante, se contempla la implementacion

de sistemas ahorradores cuando
corresponda.
Durante este periodo se realizd el

aprovechamiento de aguas lluvias y de
aguas grises para las cisternas de los
bafios del campamento principal, el cual
qgueda ubicado en el colegio INEM y para
el colegio La Amistad sede A

Durante este periodo no se llevd a cabo
esta actividad debido a que aun no se han
iniciado este tipo de acciones. No
obstante, se contempla la implementacion

ahorradores de agua de alta eficiencia dando de sistemas ahorradores cuando
cumplimiento al Decreto Nacional 3102 de corresponda

1997 y al Acuerdo Distrital 407 de 2009.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS USO EFICIENTE DE LA ENERGIA

Garantizar que los muros internos y techos e Para las actividades constructivas

sean de colores claros preferiblemente
blancos, con el fin de generar un mejor

aprovechamiento de la luz natural. Asi
mismo, se debe verificar que la
infraestructura permita el maximo

aprovechamiento de la luz natural.
Implementar al 100% bombillos ahorradores
y luminarias con tecnologia LED, dando
cumplimiento al Decreto 2331 de y a la
Resolucion 180606 de 2008. Deberé reportar
a la entidad mensualmente la
instalacion/implementacion y/o reposicion de
dispositivos.

Garantizar la implementacion de circuitos de
iluminacién independientes y sectorizados.
Implementar un sistema de energia solar
fotovoltaico (o similar), como método alterno
de suministro de energia que sea eficiente y
amigable con el medio ambiente; el cual
debera incorporarse a ciertas areas de la
infraestructura eléctrica proyectada en la
edificacion en donde se pueda evidenciar el
uso de energias alternas sostenible.

previstas, se dara prioridad a la instalacion
de tejas traslicidas y se garantizard que
tanto los muros como los techos sean de
colores claros, con el objetivo de
maximizar el aprovechamiento de la luz
natural.

Dentro de los alcances, se considera
exclusivamente el uso de bombillas
ahorradoras y luminarias LED

Durante este periodo, los disefios
enviados por la parte técnica constructiva
de la SED no incluyen la implementacion
de estos sistemas.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS CONSTRUCCION SOSTENIBLE
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El Contratista de obra deberd evaluar,
establecer y aplicar (si es viable) los
lineamientos requeridos en El Programa de
reconocimiento ambiental BOGOTA
CONSTRUCCION SOSTENIBLE de la
Secretaria Distrital de Ambiente teniendo en
cuenta los indicadores que miden el nivel de
implementacion de las estrategias de
Ecourbanismo y/o Construcciéon Sostenible
asociados a las categorias URBANISMO y
ARQUITECTURA para lograr la postulacion
de la obra al programa en mencion. Como

soporte de esta obligacion, debera
suministrar la informacién requerida en los
términos de referencia (memorias de

calculos, planos, fichas técnicas, etc) y el
respectivo radicado en la SDA.

Nota: Todos los soportes de cumplimiento de
las obligaciones ambientales suministrados
por el contratista deben ser debidamente
verificados y avalados por la Interventoria del
contrato y éstos a su vez por la Supervision
de la SED.

Por la naturaleza de las obras en
desarrollo se define por parte del
contratista la no aplicabilidad de este
programa

OBLIGACIONES ESPECIFICAS COMPONEN

TE FORESTAL

En caso de requerir intervencion de
vegetacion y/o tratamientos silviculturales,
previa obtencion del permiso por parte de la
Autoridad Competente:

Presentar el inventario forestal actualizado de
acuerdo con los requisitos establecidos en la
lista de chequeo de la SDA, incluyendo:
Formato 1, Formato 2, plano de localizacion
georreferenciada indicando los tratamientos
propuestos por color segun el tratamiento
(debe incluir coordenadas, grilla, norte,
convenciones, debe permitir ver la
superposicion de la vegetacion existente con
el proyecto, original recibo de pago cancelado
por el servicio de evaluacion

Elaborar el Plan de Manejo de Avifauna.

El inventario forestal y plan de manejo de
avifauna seran entregados a la interventoria,
quien deberd revisar dichos documentos y
emitir las observaciones pertinentes. Asi
mismo, se obliga a presentar en la SED la

Se hizo uso de la autorizacion entregada por La
Secretaria Distrital de Ambiente, mediante radicado
a E-2023-56291 del 31/03/2023, alleg6 el Concepto
de Manejo SSFFS-00307del 20/01/2023, mediante
el cual autorizo actividad silvicultural
TRATAMIENTO INTEGRAL de un (1) arbol de la
especie Guayacan de Manizales
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informacién requerida para solicitar los
permisos necesarios ante la Secretaria
Distrital de Ambiente, de forma oportuna, con
el fin de que no se presenten retrasos en las
obras por efecto de la expedicion del
concepto respectivo. Una vez obtenido el
permiso correspondiente el contratista
debera ejecutar los tratamientos
silviculturales aprobados, de acuerdo con las
normas ambientales vigentes al momento de
la ejecucion.

e Sise realiza el traslado o siembra de arboles
en espacio publico, el contratista debe
solicitar al JBB la aprobacion de los sitios de
traslado o siembra. Estara a cargo del
mantenimiento de los mismos hasta la
terminacion del contrato. Finalizada la
siembra y/o traslado, deberd presentar el
plano de localizacion georreferenciada de los
arboles, a la Interventoria para revision y
aprobacion y posterior entrega a la SED.
(Decreto 383 de 2018)

e Sise plantea la siembra de arboles del disefio
paisajistico en zonas de espacio publico, el
contratista debera presentar el acta de
aprobacion del JBB y posteriormente el acta
de recibo de los arboles.

e Si se requiere la prorroga del permiso
otorgado por la AAC, el contratista debera
informar a la SED como minimo con cuatro
(4) meses de anticipacion, para poder hacer
el tramite en tiempos.

e EIl contratista debera cancelar el valor por
seguimiento y el valor IVP (Individuo Vegetal
Plantado) como medida de compensacién por
la tala del arbolado urbano, que defina la
Autoridad Ambiental Competente en la
Resolucion aprobatoria de los tratamientos a
la vegetacion y presentar los recibos de pago
ala SED.

e El contratista debe realizar el mantenimiento
de los individuos vegetales arbdreos y de
jardineria plantados y los arboles bloqueados
y trasladados desde el momento de su
plantacion y durante la ejecucion de las
obras.
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e El contratista debe implementar las medidas
de manejo ambiental para las actividades que
se adelanten en zonas sensibles

e El contratista no podra adelantar obras de
ningun tipo en sectores de areas protegidas
del Distrito Capital.

e Debe presentar un capitulo forestal en el
informe mensual que contenga: i) Relacion
tratamientos silviculturales autorizados vy
ejecutados. Indicar destino final de productos
y residuos resultantes de los tratamientos
ejecutados. Presentar las certificaciones o
actas de recibo del material, ii) Reporte de
funciones realizadas por el profesional
forestal cuando aplique, iii) Reporte de
actividades realizadas en cuanto a manejo de
vegetacion, zonas verdes, avifauna y disefio
paisajistico cuando aplique, iv) Reporte de
pagos de actos administrativos cuando
aplique, v) Reporte de ejecucion del plan de
manejo de avifauna cuando aplique. Vi)
Reporte de uso final de la madera comercial
obtenida de los tratamientos silviculturales
(cuando aplique) vy presentacion de
salvoconducto de movilizacion de la misma
en caso de retirarla del sitio de
aprovechamiento

e Una vez ejecutados todos los tratamientos
silviculturales autorizados, el contratista debe
remitir a la interventoria el informe final de
seguimiento a la Resolucién de Autorizacion,
donde se presente el estado de cumplimiento
de cada una de las obligaciones establecidas
por la Autoridad Ambiental Competente —
AAC-, con registro fotogréafico donde aplique,
el listado de tratamientos ejecutados versus
autorizados, certificaciones de disposicion
final de los residuos vegetales, certificacion
de destino final de madera comercial cuando
aplique y salvoconducto de movilizacion si
éste fue requerido. Registro de actividades de
mantenimiento de arboles trasladados y/o
plantados (con registro fotografico). Planos
récord, en medio impreso y magnético (dos
copias), los cuales deberan estar
georreferenciados a una escala acorde,
donde se evidencien claramente los detalles
y los siguientes aspectos: ubicacion de los
arboles plantados como parte del disefio
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paisajistico, ubicacion de los arboles
trasladados, ubicaciéon de los &rboles
conceptuados para permanencia, memoria
técnica ejecutiva del manejo de la vegetacién
y de la implementacién del disefio paisajistico
y el informe de actividades realizadas, para
evaluacion y aprobacion y posteriormente
remitir a la SED para el tramite ante la AAC
del cierre del expediente., en este informe se
debe consolidar la informacién reportada
mensualmente durante el contrato. Se debe
presentar el formato de ejecucién de
actividades silviculturales disponible en la
pagina web de la SDA (adjunto).

3.4.

CERTIFICACION DE INTERVENTORIA QUE CONSTE QUE SE REALIZO LA
PROTECCION A LOS SUMIDEROS ALEDARNOS Y QUE SE ENCUENTRAN
EN IGUALES O MEJORES CONDICIONES A LAS INICIALES.

Durante el presente periodo se realizan mantenimientos a los ya protegidos en caso de
presentarse algun deterioro y se retira la proteccién en los frentes de obra finalizados.

3.5.

CERTIFICACION DE INTERVENTORIA DONDE CONSTE QUE NO SE
REALIZO INTERVENCION DE LAS ZONAS VERDES ALEDANAS AL
PROYECTO O QUE, SI HUBO INTERVENCION ALGUNA, ESTAS SE
DEJARON EN IGUALES O MEJORES CONDICIONES A LAS INICIALES.

Se hizo uso de la autorizacion entregada por La Secretaria Distrital de Ambiente, mediante
radicado a E-2023-56291 del 31/03/2023, allegé el Concepto de Manejo SSFFS-00307del
20/01/2023, mediante el cual autorizé actividad silvicultural TRATAMIENTO INTEGRAL de
un (1) arbol de la especie Guayacan de Manizales

3.6.

LISTA DE CHEQUEO DE CUMPLIMIENTO DE CADA UNA DE LAS
OBLIGACIONES ESTABLECIDAS EN LAS RESOLUCIONES Y DEMAS
ACTOS ADMINISTRATIVOS DE PERMISOS REQUERIDOS POR EL

CONTRATO.

La Interventoria remite comunicacion CCB-SED-2410-003 de 02 de octubre en la cual se
presentan observaciones a los soportes presentados por el Contratista para las actividades
silviculturales desarrolladas en el Colegio JHON F KENNEDY y NICOLAS ESGUERRA

CONSORCIO COLEGIOS POR BOGOTA NIT: 901.746.695-9
INFORME MENSUAL No. 8 DE INTERVENTORIA



CONSORCIO QE? SECRETARIA DE

COLEGIOS &%) | EDUCACION | BOGOT/\
POR BOGOTA A Bos0TA DE.

Adicionalmente se envia a la secretaria de Educacién comunicacion CCB-SED-2410-015
de 07 de octubre referente al Cumplimiento de obligaciones impuestas por la secretaria de
Distrital de Ambiente mediante Concepto Técnico SSFFS-06453 del 24 de junio del 2023 y
Concepto Técnico SSFFS-00694 del 18 de enero del 2024.

4. INFORME MENSUAL SST.

4.1. INTRODUCCION

En el presente documento se describen las actividades realizadas por el Contratista y la
Interventoria para la prevencién, control y mitigacion de los riesgos de salud y seguridad en
el trabajo generados en el proyecto adjudicado por la secretaria de Educacién Distrital el
contrato de interventoria No. CO1.PCCNTR.5313249 Consorcio Colegios por Bogota , cuyo
objeto es la objeto es “INTERVENTORIA INTEGRAL AL CONTRATO DE EJECUCION DE
LAS OBRAS DE ADECUACION, MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO CORRECTIVO
DE LAS PLANTAS FiSICAS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO, ASI
COMO LA EJECUCION DE OBRAS MENORES, QUE PERMITAN A TRAVES DE LA
ATENCION DE EMERGENCIAS Y DE NECESIDADES FiSICAS PRIORITARIAS,
GARANTIZAR EL FUNCIONAMIENTO Y LA PRESTACION DEL SERVICIO DE LA
INFRAESTRUCTURA FISICA EN LOS COLEGIOS DISTRITALES Y LAS SEDES
ADMINISTRATIVAS” — GRUPO 7., con un alcance del objeto donde la firma interventora,
debe realizar el seguimiento y control técnico, administrativo, financiero, legal, ambiental y
SST al contrato de Obra No. SED CO1.PCCNTR.5305650, cuyo objeto es ADELANTAR
OBRAS DE ADECUACION, MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE
LAS PLANTAS FiSICAS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO, ASI
COMO LA EJECUCION DE OBRAS MENORES, QUEPERMITAN A TRAVES DE LA
ATENCION DE EMERGENCIAS Y DE NECESIDADES FISICAS PRIORITARIAS,
GARANTIZAR EL FUNCIONAMIENTO Y LA PRESTACION DEL SERVICIO DE LA
INFRAESTRUCTURA FISICA EN LOS COLEGIOSDISTRITALES Y LAS SEDES
ADMINISTRATIVAS. — GRUPO 7.

El INFORME MENSUAL SST No. 8 DE CONSTRUCCION que corresponde al periodo del
15 DE NOVIEMBRE AL 14 DE DICIEMBRE DE 2024 se elabora de acuerdo a lo estipulado
en el documento complemento al pliego de condiciones definitivo, con los cuales el
CONSORCIO COLEGIOS POR BOGOTA realiza la supervision del contrato de obra para
la secretaria de Educacion Distrital-SED.

En el presente informe se contempla la gestion en Seguridad y Salud en el Trabajo - SST
desarrollada por el Contratista e Interventoria en los siguientes capitulos:
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Capitulo 1: Relacién de personal requerido tanto por el contrato de obra como por
Interventoria.

Capitulo 2: Actividades realizadas por el Contratista. Aqui se describe la gestion SST
realizada por el Contratista en este periodo, requerida en el contrato de obra.

Capitulo 3: Actividades de Gestion SST de la Interventoria. Aqui se describe la gestion
SST realizada por la Interventoria en este periodo, requerida en el contrato de Interventoria.

42. CAPITULO1

4.2.1. RELACION DE PERSONAL REQUERIDO
En las siguientes tablas se presenta el personal minimo requerido por la Entidad para la
ETAPA DE CONSTRUCCION de los contratos de obra e Interventoria con sus respectivas
dedicaciones.

4.2.1.1. Personal requerido en el contrato de obra

Tabla 2. Personal requerido del Contratista para obra
PERSONAL MINIMO PARA ETAPA DE OBRA

NOMBRE DEDICACION NOVEDAD
: Viviana Andr )
Director de obra via a, drea 30% Activo
Rodriguez
Residente de obra Jean Carlo 100% Activo
1 Torres Calderén °
Residente de obra Josg Leonarfio 100% ACEVO
2 Feriz Guzman
Asesor estructural Ma,rtln Augusto 10% Inactlvg para el
Lopez Jaime periodo
. los Al .
Asesor Ambiental Car O,S berto 20% Activo
Arambula
Asesor en
. Jhon Alexander )
Seguridad y salud Peﬁ); 20% Activo
en el trabajo
A R Di A .
sesqr er.l edes |§go rmando 10% ACEVO
Eléctricas, Pinto Arguello

CONSORCIO COLEGIOS POR BOGOTA NIT: 901.746.695-9
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PERSONAL MINIMO PARA ETAPA DE OBRA

NOMBRE DEDICACION NOVEDAD

Telefbnicas, Voz y
Datos
No se reporta
Asesor en Redes profesional para el
8 Hidrosanitarias, de | 10% cargo dentro de la
gas y red contra base de datos del
incendio personal para el
periodo
Profesional de
costos, .
9 presupuestos y Byro;aclf:mllo 20% Activo
programacion de
obra
Técnico en Ana Lucia
10 | Seguridad y Salud Camelo 100% Activo
en el trabajo 1 Hernandez
Técnico en Anderson
11 | Seguridad y Salud Orlando Ortiz 100% Activo
en el trabajo 2 Sierra
Edinson Fabian
12 | Inspector de obra 1 Hernandez 100% Activo
Aldana
13 | Inspector de obra 2 Natalia Vallejo 100% Activo
Largo
14 | Maestro de obra 1 Alcides Juez 100% Activo
Vargas
No se reporta
trabajador para el
15 | Maestrodeobra2 |  ---------m-me-- 100% cargo dentro de la
base de datos del
personal

Se solicito al Contratista realizar ajustes dentro de la base de datos del personal en cuanto
a las HHT reportadas en virtud de lo anterior a continuacion se muestra la gestion
adelantada por parte de la Interventoria en cumplimiento de nuestras obligaciones

CONSORCIO COLEGIOS POR BOGOTA NIT: 901.746.695-9
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contractuales:

e Comunicado CCB-SED-2501-003 del 07 de enero de 2025- Observaciones informe
mensual SST No.8 V1 que comprende el periodo del 15 de noviembre al 14 de
diciembre de 2024.

4.2.1.2. Seguimiento cumplimiento de dedicaciones personal minimo
requerido

Durante el periodo y de acuerdo a los soportes remitidos por el Contratista no se evidencian
los soportes de vinculacién para los siguientes cargos:

Tabla 3. Balance acumulado personal minimo requerido

DEDICACION CONTRACTUAL NO REPORTADA POR PERIODO- ETAPA DE
CONSTRUCCION

2024

Asesor en Redes
Eléctri
lectricas, 10% 10%
Telefonicas, Voz y
Datos

Asesor en Redes
Hidrosanitarias, de
gas y red contra
incendio

10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% | 10% 80%

Profesional de
costos,
presupuestos y 20% | 20% 40%
programacion de
obra

Asesor Juridico 5% 5% 5% 15%

Técnico en
Seguridad y Salud | 100% 100%
en el trabajo 2
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DEDICACION CONTRACTUAL NO REPORTADA POR PERIODO- ETAPA DE

CONSTRUCCION TOTAL
2024
Maestro de obral |100% 100%
Maestro de obra 2 |100% |100% |100% |100% |100% |100% |100% |100% 800%
4.2.1.3. Personal requerido en el contrato de Interventoria

Tabla 4.Personal requerido por Interventoria
PERSONAL MINIMO PARA ETAPA DE OBRA

NOMBRE

DEDICACION

NOVEDAD

Martin Rafael
1 Director de obra Cordoba 30% Activo
Gonzalez
5 Residente de obra | Marcos Ahumada 100% Activo
1 Riafio
3 Residente de obra Jhon Edison 100% Activo
2 Reyes Rojas
Paola Andrea
4 Asesor estructural Fernandez 10% Activo
Cordoba
5 Asesor Ambiental Martha |Sa,.b6| 20% Activo
Conrado Loépez
Asesor en Jennifer Mongui
6 Seguridad y salud Bernal 20% Activo
en el trabajo
Asesor en Redes . . .
Eléctricas .Elsenhowler In'a.ctlvo, no realizé
7 Telefénicas \;oz y Miguel Martinez 10% act|V|dade§ durante el
Datos: Roa periodo
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PERSONAL MINIMO PARA ETAPA DE OBRA

NOMBRE

DEDICACION

NOVEDAD

Asesor en Redes
Hidr nitari Ricar .
3 idrosanitarias, de icardo 10% ACtivo
gas y red contra Montenegro Soto
incendio
Profesional de
costos
' ndra Milen .
9 presupuestos y Sa d'a |,e a 20% Activo
., Ramirez Pérez
programacion de
obra
Técnico en Viviana Beltran
10 | Seguridad y Salud . 100% Activo
) Sanchez
en el trabajo 1
. Natalia Mayorga .
11 Asesor Juridico 5% Activo
Ulloa
12 Inspector 2 fje Jean’Plerre 100% Activo
Interventoria Pérez
13 Inspector 1 ,de Briam Felipe 100% ACEVO
Interventoria Abella Cueca

4.3. CAPITULO 2
ACTIVIDADES DE GESTION SST DEL CONTRATISTA

4.3.1. RESUMEN DE ACTIVIDADES CONSTRUCTIVAS Y SST REALIZADAS
Durante el presente periodo el area SST del CONSORCIO EDIFICACIONES
DISTRITALES realizo el seguimiento al SG-SST disefiado para el contrato No CONTRATO
DE OBRA CO1.PCCNTR.5305650 DE 2023, a continuacion, se presentan los frentes de
obra con sus respectivos avances e implementacion de medidas preventivas en materia de
seguridad y salud en el trabajo.

43.1.1. COLEGIO INEM SEDE A

e Permisos de trabajo en alturas
e Mantenimiento de cerramientos y sefializacion
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o Entrega de elementos de proteccion personal

e Pausas activas y capacitaciones, charlas

e Inspeccion de equipos y herramientas, firma de permisos de trabajo
Instalacion de politicas MEDIVAC camilla y extintor

e Inspeccione general de obra

4.3.1.2. COLEGIO INEM SEDE B
e Firma de permisos de trabajo

4.3.1.3. COLEGIO SAN PEDRO CLAVER SEDE A

¢ Mantenimiento de sefializacion y cerramientos

e Inspeccion de equipos y herramientas, firma de permisos de trabajo
e Pausas activas y charlas

e Instalacion de politicas MEDIVAC camilla y extintor

e Inspeccién general de obra

e Ordeny aseo

4.3.1.4. COLEGIO ANTONIA SANTOS KENEDY SEDE B

e Charlas y capacitaciones

e Instalacion de sefalizacion

e Asignacion de bafios

e Inspeccion de equipos y herramientas, firma de permisos de trabajo
e Inspeccién general de obra

4.3.1.5. COLEGIO SAN RAFAEL SEDE A

e Inspeccion de equipos y herramientas, firma de permisos de trabajo
e Mantenimiento de cerramiento

¢ Charla capacitaciones y pausas activas

4.3.1.6. COLEGIO PAULO VI

e Charlas y capacitaciones de seguridad

e Firma de permisos de trabajo

e Instalacion de sefalizacion mantenimiento de cerramiento y orden y aseo

4.3.1.7. DILE KENEDY

e Firma de permisos de trabajo

e Pausas activas charlas de seguridad
e Inspeccion general de obra
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4.3.1.8. COLEGIO GABRIEL BATANCURT SEDE A (EMERGENCIA)
. Firma de permisos de trabajo

4.3.2. PERSONAL REPORTADO POR EL CONTRATISTA DURANTE EL
PERIODO

Dentro del formato base de datos de personal el Contratista no reporta la vinculacion de
personal requerido para la etapa de Obra, de acuerdo con la minuta del contrato y el
documento complemento al pliego de condiciones definitivo.

Tabla 5. Personal reportado por el Contratista para el periodo
No. TRABAJADORES

TIPO DE PL'\':}ET'\IAI:AI\'A PERSONAL TOTAL
PERSONAL OPERATIVO (NO
(PERSONAL CONTRACTUAL) TRABAJADORES
CONTRACTUAL)

NUEVO 0 0 0
TOTAL PERSONAL 0 0 0

NUEVO

INGRESO —

RETIRO 0 0 0
TOTAL PERSONAL 0 0 0
INGRESO-RETIRO

ANTIGUO 11 27 38

ANTIGUO

ROTATIVO 0 0 0
TOTAL PERSONAL

ANTIGUO 1 27 38

RETIRADO 0 5 5

RETIRADO

ROTATIVO 0 0 0

INGRESO — 0 0 0
RETIRO ROTATIVO

TOTAL,

PERSONAL 0 5 5
RETIRADO
INACTIVOS 1 2 3
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No. TRABAJADORES

TIPO DE PLI\ﬁ}l:I-Irl\I/::ALA PERSONAL TOTAL
PERSONAL OPERATIVO (NO
(PERSONAL CONTRACTUAL) TRABAJADORES
CONTRACTUAL)
TOTAL 11 34 46
PERSONAL

46 TRABAJADORES (34 PERSONAL OPERATIVO NO

ACTIVO DURANTE CONTRACTUAL ,11 PERSONAL MINIMO REQUERIDO)

EL PERIODO

Nota: pese a que dentro de la tabla se incluye todo el personal relacionado en el formato
base de datos solo tiene en cuenta el personal activo para el periodo.

4.3.3. CERTIFICADOS DE APORTES PARAFISCALES Y DE SEGURIDAD
SOCIAL

El Contratista hace entrega de los certificados de pago de aportes parafiscales, no
obstante, se evidencian inconsistencias ya que no se relaciona el total del personal
vinculado al proyecto y reportado en la base de datos del personal, asi mismo incluye
personal que no esta reportado, en virtud de lo anterior a continuacion se muestra la gestion
adelantada por parte de la Interventoria en cumplimiento de nuestras obligaciones
contractuales:

e Comunicado CCB-SED-2501-003 del 07 de enero de 2025- Observaciones informe
mensual SST No.8 V1 que comprende el periodo del 15 de noviembre al 14 de
diciembre de 2024.

4.3.4. PLANILLAS DE SEGURIDAD SOCIAL

El Contratista realiza entrega de los soportes de pago al SGSS de manera parcial, se
informa que al efectuar la revision se evidencian carpetas vacias, asi mismo tampoco hace
entrega de soportes de las siguientes empresas(M INGENIERIA Y CONSULTORIA
SAS,ALIAR SOLUCIONES ESTRATEGICAS), asi mismo se solicitdé remitir los soportes de
seguridad social de Patricia Elizabeth Sepulano y José Leonardo Feriz entre otros, por lo
gue no es posible validar toda la informacién, no se remiten el total de soportes del personal
vinculado y reportado en la base de personal, en virtud de lo anterior a continuacién se
muestra la gestion adelantada por parte de la Interventoria en cumplimiento de nuestras
obligaciones contractuales:
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comunicado CCB-SED-2501-003 del 07 de enero de 2025- Observaciones informe
mensual SST No.8 V1 que comprende el periodo del 15 de noviembre al 14 de diciembre
de 2024.

4.3.5. PAGO DE SALARIOS HONORARIOS Y LIQUIDACIONES

El Contratista realiza la entrega del formato debidamente firmado por los trabajadores como
constancia de los pagos de salarios/honorarios del personal vinculado para el periodo, el
cual es revisado por la Interventoria. No obstante, se solicité al Contratista realizar ajustes
a los soportes de paz y salvo del personal reportado en calidad de retiro ya que todos son
expedidos por el Consorcio Edificaciones distritales pero los colaboradores pertenecen a
otras empresas, en virtud de lo anterior a continuacion se muestra la gestion adelantada
por parte de la Interventoria en cumplimiento de nuestras obligaciones contractuales:

comunicado CCB-SED-2501-003 del 07 de enero de 2025- Observaciones informe
mensual SST No.8 V1 que comprende el periodo del 15 de noviembre al 14 de diciembre
de 2024.

4.3.6. COPASST Y COMITE DE CONVIVENCIA LABORAL

4.3.6.1. COPASST
De acuerdo a los soportes remitidos por el Contratista se evidencia que el dia 29 de

noviembre de 2024, se llevé a cabo reunion mensual la cual conto tanto con representantes
del empleador como de los trabajadores, la reunién se desarrolla sin novedad.

43.6.2. CCL

De acuerdo a la informacion suministrada por el Contratista se lleva a cabo reunion
trimestral el dia 30 de noviembre de 2024, a la fecha no se reportan casos de acoso laboral.

4.3.7. SUBPROGRAMA DE MEDICINA PREVENTIVA

4.3.7.1. Examenes médicos ocupacionales

Examenes de ingreso: Para el periodo de acuerdo a los soportes remitidos por el
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Contratista no hubo ingreso de personal, por lo que el item no aplica para el periodo.

Exadmenes periddicos: De acuerdo a los soportes remitidos por el Contratista para el
periodo no se llevaron a cabo examenes periodicos.

Examenes de retiro: si bien es cierto se presentd el retiro de (5) trabajadores, no se
practicaron examen de retiro pese a la entrega de su respectiva notificacion de derecho a
examen en la induccion.

4.3.7.2. Actividades y campafias de promocidn y prevencion

De acuerdo a los soportes remitidos por el Contratista durante el periodo se llevaron a cabo
las siguientes actividades:

Tabla 6. Actividades de promocién y prevencion realizadas por el Contratista

CANTIDAD DE
ASISTENTES

FECHA DE EJECUCION

Pausas activas, gimnasia 16/11/2024 9
laboral

Prevenuon, de cancer de 26/11/2024 7
prostata

4.3.7.3. Ausentismo Laboral

Tabla 7. Seguimiento ausentismo Contratista
2024

INCIDENCIA  PREVALENCIA
DE LA DE LA AUSENTISMO

POR CAUSA
MEDICA
A.CM

PERIODO ENFERMEDAD ENFERMEDAD
LABORAL LABORAL
I.E.L. P.E.L.

1 (Del 15 de abril al 0
14 de mayo de 204) 0.00 0.00 0%
2(Del 15 de mayo al 0
14 de junio de 2024) 0.00 0.00 0%
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3(Del 15 de junio al 0.00 0.00 0%
14 de julio de 2024 ’ ’

4 (Del 15 julio al 14
de agosto de 2024)
5(Del 15 de agosto al
14 de septiembre de 0,00 0,00 0%
2024

6(Del 15 de
septiembre al 14 de 0,00 0,00 0%
octubre de 2024
7(Del 15 de octubre
al 14 de noviembre 0,00 0,00 0%
de 2024)

8(Del 15 de
noviembre al 14 de 0,00 0,00 0%
diciembre de 2024)

0,00 0,00 0%

TASA DE AUSENTISMO CTO SED
CO1.PCCNTR.5305650

0,8
0,6
0,4
0,2

1(Del 15de 2(Del15 3(Del1l5 4(Dell5 5{Dell5 6(Del15 7 (Del15  8{Del 15
abrilal 14 mayo al14 Junio al14 Julio al14 Agosto al Septiembre Octubre al Noviembre
de mayo de dejuniode dejuliode deAgosto 14 de al 14 de 14 de al 14 de
2024) 2024) 2024) de 2024) Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
de2024) de2024) de2024) de2024)

N 2024 PERIODO m20241E.L 2024P.EL 2024ACM

Grafico 1. tasas de ausentismo reportadas por periodo Contratista
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De acuerdo a lo reportado en el grafico anterior para el periodo se tienen los siguientes
resultados:

I.E.L: Por cada 100.000 trabajadores existen cero (0) casos nuevos de enfermedad
laboral en el periodo del 15 de noviembre al 14 de diciembre del de 2024.

P.E.L: Por cada 100.000 trabajadores existen cero (0) casos de enfermedad laboral en el
periodo del 15 de noviembre al 14 de diciembre del de 2024

Ausentismo por causa medica: En el mes se perdié 0% de dias programados de trabajo
por incapacidad médica.

4.3.8. SUBPROGRAMA DE HIGIENE INDUSTRIAL

4.3.8.1. Unidades sanitarias

Teniendo en cuenta que las actividades de mantenimiento son llevadas a cabo dentro de
instituciones educativas el personal tiene a disposicion unidades sanitarias separadas por
género, las cueles se encuentran en buenas condiciones de aseo y limpieza.

4.3.8.2. Suministro de hidratacion

Los trabajadores cuentan con hidratacion permanente dichos puntos se cumplen con las
condiciones de higiene y salubridad necesarias para su funcionamiento.

4.3.8.3. Campamentos

Durante el periodo del presente informe los campamentos implementados para el cambio
de vestuario de los trabajadores fueron un espacio asignado por cada uno de los colegios.

4.3.9. SUBPROGRAMA DE SEGURIDAD INDUSTRIAL

4.3.9.1. Sustancias Quimicas

De acuerdo a los soportes remitidos por el Contratista no se reporta uso de sustancias
guimicas, se utilizan sustancias quimicas como Varsol, thinner, acido nitrico, estas estan
clasificadas y etiquetadas teniendo en cuenta el sistema globalmente armonizado, antes
de ser repartidas en los frentes de obra nos encargamos de etiquetar correctamente cada
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una de estas sustancias. Dicha informacion es verificada durante los recorridos de obra
efectuados por la Interventoria.

4.3.9.2. Matriz de peligros

La matriz de identificacion de peligros y evaluacion de riesgos del contrato de obra No.
SED CO1.PCCNTR.5305650 y que fue entregada por el Contratista dentro del Sistema de
Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo — SGSST del CONSORCIO EDIFICACIONES
DISTRITALES se encuentra aprobada por la Interventoria y esta matriz sera actualizada
cuando las condiciones de trabajo se modifiquen o asi lo requieran. Para el periodo no se
requirié la actualizacién de la misma.

4.3.9.3. Inspecciones planeadas

Durante el periodo se llevan a cabo las siguientes inspecciones por el Contratista:

Tabla 8. Inspecciones realizadas durante el periodo por el Contratista

TIPO DE INSPECCION  FECHA DE EJECUCION FRENTE DE TRABAJO

Inspeccién general de obra 29/11/2024 INEM SEDE A
Inspeccién general de obra 29/11/2024 INEM SEDE B
Inspeccién general de obra 29/11/2024 SAN PEDRO CLAVER
Inspeccién general de obra 29/11/2024 SAN RAFAEL
Inspeccidén general de obra 29/11/2024 PAULO VI
Inspeccién general de obra 29/11/2024 ANT(%EII\? E%A\‘(N; S
Inspeccién general de obra 29/11/2024 GABRIEL BETANCURT
Inspeccién general de obra 29/11/2024 DILE KENNEDY

Fuente: Informacion remitida por el Contratista

4.3.9.4. Actividades criticas

Durante el periodo se realizaron actividades de alto riesgo por Trabajos seguros en
alturas y uso de Maquinaria.
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Tabla 9. Frentes de obra en donde se realizaron actividades de alto riesgo

FRENTE DE OBRA

Colegio Inem sede A

ACTIVIDAD REALIZADA

Instalacion de tuberia y cableado,
Instalaciéon de laminas super board en las
rejillas de marcos de ventanas

Colegio Kennedy sede B

Instalacion de perfiles y cubierta,
Instalacion de rejilla soldada alrededor del
tanque

Dile Kennedy

Instalacion de Perfiles y cubierta metélica

4.3.9.5.

Manejo de maquinaria, equipos y vehiculos

De acuerdo a lo informado por el Contratista durante el periodo se utilizaron los servicios
de (5) Volquetas Sencillas (3) Volquetas doble troque para el transporte de RCD (1) una
ruta para el transporte del personal contractual de CONSORCIO EDIFICACIONES
DISTRITALES Es importante mencionar que no todos los vehiculos poseen PIN (Aplica solo
para volquetas), SOAT y tecnicomecanica vigente.

A continuacion, en la tabla siguiente se presentan los vehiculos utilizados durante el

periodo:

Tabla 10. Control Vehiculos transitorios utilizados en obra

VIGENGIA VIGENCIA
i TECNI
MAQUINARIA/EQUIPO/VEHICULO PLACA PIN o MEgAN%)A
VOLQUETA SENCILLA XKJ127 19848 8/07/2024 1/08/2024
VOLQUETA SENCILLA AJB925 4839 21/05/2025 8/01/2025
VOLQUETA SENCILLA VSB607 9553 24/11/2024 1/08/2025
VOLQUETA SENCILLA EKD741 20226 27/11/2024 28/11/2024
VOLQUETA SENCILLA SCI118 2063 27/12/2024 11/01/2025
VOLQUETA DOBLE SNT929 22206 19/07/2025 29/07/2025
VAN TRANSPORTE TSN892 N/A 21/09/2024 26/01/2025
(RUTA)
VOLQUETA DOBLE EQR395 22986 15/03/2025 23/03/2025
VOLQUETA DOBLE WCS816 24866 12/09/2024 25/09/2025
MAQUINARIA i

EQUIPO MARCA MODELO ABAIEZ AI\DCI:EION %AEPé(A:LQDGAAD

Mini Cargador CATERPILLA 232B 2012 7.93

Retro excavadora JCB 214E 2004 6.200

CONSORCIO COLEGIOS POR BOGOTA NIT: 901.746.695-9
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| Vibro Compactador | INGRESOLL | DD4 | 2005 | 2623

4.3.9.6. Entregay reposicion de elementos de proteccion personal

De acuerdo a la informacién suministrada y los soportes remitidos por el Contratista se
evidencia cumplimiento a los requerimientos de la normativa legal vigente y a los
contractuales realizando la entrega y reposicion de los elementos de proteccién personal.

4.3.10. ACCIDENTALIDAD

En este periodo NO se presentaron incidentes ni accidentes de trabajo con el personal que
se encuentra vinculado al contrato de Interventoria, por lo que se mantiene el indicador de
cero accidentes para el mes.

4.3.10.1. Indicadores de accidentalidad

A continuacion, se presentan los principales indicadores de accidentalidad de la
Interventoria de este periodo.

Tabla 11. Seguimiento a indicadores de accidentalidad Contratista

2024

SEVERIDAD DE " ROPORCION DE

FRECUENCIA DE LA ACCIDENTES DE

PERIODO ACCIDENTALIAD TRABAJO
E A ACCIDENTALIDAD MORTALES

S A P.AT.M

2 (Del j1u5nic3)edrza%ozzl 14 de 0,00 0,00 0,00%
A AT | o
5 (Del 15 de agosto al 14 0,00 0,00 0,00%
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de septiembre de 2024)

6(Del 15 de septiembre al

0,
14 de agosto de 2024) 0,00 0,00 0,00%

7(Del 15 de octubre al 14

0,
de noviembre de 2024) 0,00 0,00 0,00%

8(Del 15 de noviembre al

0,
14 de diciembre de 2024) 0,00 0,00 0,00%

INDICADORES DE ACCIDENTALIDAD CTO SED
CO1.PCCNTR.5305650-ANO 2024

0,9
0,8
0,7
0,6
0,5
0,4
0,3
0,2
01

1(Del15 2({Del15 3{Del1l5 4(Del15 5(Del15 6(Del15 7(Del15  8(Del 15
de abril al mayo al14 Junio al 14 Julio al14 Agosto al Septiembre Octubre al MNoviembre
14de mayo dejunio de dejulio de de Agosto 14 de al 14 de 14 de al 14 de
de 2024) 2024) 2024) de 2024) Septiembre Octubre Nowviembre Diciembre
de2024) de2024) de2024) de2024)

W 2024 PERIODO 2024F.A 20245.A 2024P.AT.M

Grafico 2. Seguimiento a indicadores de accidentalidad Contratista
Frecuencia de accidentalidad: Por cada 100 trabajadores que laboraron en el periodo, se
presentaron 0 accidente de trabajo.

Severidad de accidentalidad: Por cada 100 trabajadores que laboraron en el periodo, se
perdieron 0 dias por Accidente de Trabajo.

P.A.T.M: Este indicador no aplica para el periodo teniendo en cuenta que su medicion se
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realiza anual.

4.3.11. PROGRAMA DE INDUCCION Y CAPACITACION
Por parte del Contratista se desarrolla un proceso de induccién con el personal que ingresa
a trabajar en el proyecto. Se manejan temas de seguridad y salud en el trabajo,

concientizandolos principalmente sobre los riesgos a los que se veran expuestos producto
de las actividades a desarrollar y las medidas a tomar para controlar dichos riesgos.

4.3.11.1. Capacitaciones y charlas
Durante el periodo, el area SST realizé charlas y capacitacion de acuerdo con las
necesidades de las actividades que desarrollaban los trabajadores durante el periodo y se

realizan pausas activas notificando la importancia de ellas.

En la siguiente tabla se relacionan las capacitaciones y charlas efectuadas durante el
periodo de ejecucion:

Tabla 12. Charlas y capacitaciones realizadas durante el periodo Contratista

NUMERO DE
No TEMA DE CHARLAS FECHAS ASISTENTES
Socializacién de procedimientos
seguros enfatizando en las tareas de
1 ALTO RIESGO (incluido la suscripcidn 19/11/24 7
de los ATS acorde a la actividad)
2 Prevencion de cancer de prostata 26/11/24 7

Agotamiento por calor 22/11/24

Armado correcto de andamios y
4 | ubicacion correcta de escaleras como 10/12/24 10
sistemas de acceso
Las bromas pesadas en el trabajo son
peligrosas

28/11/2024 5

NUMERO DE

TEMA DE CAPACITACIONES FECHAS ASISTENTES

Capacitaciones en pausas activas y

gimnasia laboral 16/11/2024 9
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NUMERO DE
ASISTENTES

TEMA DE CHARLAS FECHAS

Capacitaciones integrantes del CCL ley

2 1010 de 2006 acoso laboral 30/11/2024 4
Capacitacién de Ruido, Proteccion

3 |Auditiva y cuidados. 03/12/2024 12
Capacitacioén lzaje de cargas y trasporte

4 |de cargas extra dimensionadas 27/11/2024 11

Fuente. Informe Contratista

4.3.12. PLAN DE EMERGENCIAS

Durante el proceso de induccion se realiza la socializacién del Plan de Emergencias a los
no obstante para el periodo y teniendo en cuenta que no hubo ingreso de personal no se
lleva a cabo la actividad, asi mismo tiene a disposicion, el kit de emergencias, consistente
en un botiquin dotado con los elementos necesarios para la prestacion de los primeros
auxilios, un extintor multipropésito y una camilla. Ademas, se encuentran publicados en las
carteleras los teléfonos de emergencias y MEDEVAC del proyecto.

44. CAPITULO 3

ACTIVIDADES DE GESTION SST DE INTERVENTORIA

En este capitulo se describen todas las actividades relacionadas con el componente de
Seguridad y Salud en el Trabajo realizadas por la Interventoria durante el periodo del 15
DE NOVIEMBRE AL 14 DE DICIEMBRE DE 2024, dando cumplimiento a las obligaciones
contractuales adquiridas en el contrato de Interventoria No CO1.PCCNTR.5313249 y los
lineamientos establecidos en los anexos del contrato.

4.4.1. PERSONAL VINCULADO AL CONTRATO DE INTERVENTORIA

La Interventoria cuenta con el personal requerido en el anexo de personal del contrato, los
cuales se encuentran aprobados por la Entidad y reportados en el Formato control de
personal de este periodo, el cual se adjunta en el Anexo 1- de este informe.
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Tabla 13. Relacién de personal activo para el periodo

TIPO DE PERSONAL ‘ No. TRABAJADORES

NUEVO 0
ANTIGUO 12
RETIRADO 0

INGRESO - RETIRO
INACTIVOS 1
TOTAL: 13

Nota: Para el periodo solo se tiene en cuenta el personal que realizé actividades durante el
periodo.

4.4.2. AFILIACIONES Y PAGOS AL SGSSI DEL PERSONAL DE LA
INTERVENTORIA

El Consorcio Colegios por Bogota y sus empresas subcontratistas realizaron los pagos de
aportes a Seguridad Social del personal de Interventoria reportado en el Formato control
de personal de este periodo, asi como los pagos de cotizacién a la ARL del personal de
prestacion de servicios. Estos pagos cumplen con los porcentajes de cotizacion
establecidos en la ley y corresponden al periodo de cotizacion: (Pension: Noviembre 2024-
Salud: Diciembre 2024). Los soportes se remiten dentro de la carpeta anexos Interventoria-
Anexo No.4- soportes de pago SGSS.

4.4.3. CERTIFICADOS DE PAGO DE APORTES PARAFISCALES Y DE
SEGURIDAD SOCIAL

La Interventoria entrega los certificados de pago de aportes parafiscales y de seguridad
social firmados por el Representante Legal y/o Revisor Fiscal de las empresas vinculadas
al contrato de Interventoria en el periodo y reportadas en el Formato control de personal de
este periodo, asi como el certificado de pago de aportes de cotizacion a la ARL del personal
gue se encuentra vinculado por prestacion de servicios de este mismo periodo. Los cuales
se remiten dentro del Anexo 3.

4.4.4. PAGO DE SALARIOS/HONORARIOS/LIQUIDACIONES

El CONSORCIO COLEGIOS POR BOGOTA cumple con la obligacion de pagar a los
trabajadores vinculados por némina en las fechas establecidas, el salario correspondiente
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al mes de octubre de 2024, no se incluye mayo teniendo en cuenta que los pagos son
efectuados de manera mensual .Asi mismo garantiza el pago de este salario al personal de
los subcontratistas y cumple con los pagos de las facturas y cuentas de cobro del personal
de prestacion de servicios en los tiempos de pago acordados y de acuerdo a las condiciones
pactadas en sus contratos. Dichos soportes se remiten dentro del Anexo No.5.

Nota: Se informa gue durante el periodo no se remiten soportes de pago de honorarios de
los siguientes profesionales: Paola Fernandez -Asesor Estructural, Martha Conrado-Asesor
Ambiental, Jennifer Mongui-Asesor SST, Miguel Martinez-Asesor de redes secas, Sandra
Ramirez- profesional costos presupuestos teniendo en cuenta que por parte de los
profesionales estan en tramite las cuentas de cobro.

4.4.5. COPASST Y COMITE DE CONVIVENCIA LABORAL

El CONSORCIO CICLORUTAS SS se alinea al COPASST y al Comité de Convivencia
Laboral de las empresas que hacen parte del Consorcio (SEG COLOMBIA, PEYCO y
SERINCO), cumpliendo asi con lo estipulado en los Decretos 1295 de 1994 y 1072 de 2015
y las Resoluciones 2013 de 1986, 1016 de 1989 y 652 de 2012. Los miembros de estos
comités se encuentran capacitados en aspectos relacionados con: Funcionamiento y
responsabilidades de acuerdo a la Resolucion 2013 de 1986, Investigacion de AT con base
en laresolucion 1401 de 2007, Marco legal de la Ley 1010 de 2006 y medidas de prevencion
de conductas de hostigamiento y/o acoso laboral.

COPASST: EIl dia 29/11/2024 se llevdé a cabo la reunion mensual del COPASST
correspondiente al mes de octubre de 2024, en dicha reunién se cont6 con representantes
del empleador como de los trabajadores y se reportd sin novedad.

CCL: No aplica para el periodo teniendo en cuenta que se realiza de manera trimestral y
se reporto para el periodo anterior.

4.4.6. SUBPROGRAMA DE MEDICINA PREVENTIVA

En este subprograma se integran todas las acciones de Medicina Preventiva y del Trabajo
como un conjunto de actividades dirigidas a la promocion y control de la salud de todos los
trabajadores vinculados al proyecto. Teniendo como fin primordial garantizar Optimas
condiciones de bienestar fisico, mental y social de las personas, protegiéndolos de los
factores de riesgo ocupacionales, ubicandolos en un puesto de trabajo acorde con sus
condiciones psicofisicas y manteniéndolos en aptitud de produccion laboral.
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4.4.6.1. Examenes ocupacionales

Examenes de ingreso: Durante no se reporta la realizacion de exdmenes médicos de
ingreso teniendo en cuenta que no hubo ingresos.

Exadamenes peridédicos: No se presentan evaluaciones médicas periddicas durante el
periodo, teniendo en cuenta que a la fecha todo el personal cuenta con examen médico
vigente.

Examen de retiro: Durante el periodo no se reportan novedades de retiro.

4.4.6.2. Actividades y campafias de promocion y prevencion

Durante el periodo se llevaron a cabo las siguientes actividades:

Tabla 14. Actividades de capacitacion realizadas por Interventoria
CANTIDAD DE
ASISTENTES

FECHA DE EJECUCION

Prevencién consumo de

13/12/2024 6
alcohol y drogas

4.4.6.3. Ausentismo Laboral

Tabla 15. Seguimiento ausentismo Interventoria
2024

INCIDENCIA  PREVALENCIA AUSENTISMO
DE LA DE LA POR CAUSA
PERIODO ENFERMEDAD ENFERMEDAD MEDICA
LABORAL LABORAL ACM
I.LE.L. P.E.L. e
1 (Del 15 de abril al 0
14 de mayo de 204) 0,00 0,00 0%
2(Del 15 de mayo al 0
14 de junio de 2024) 0.00 0.00 0%
3(Del 15 de junio al 0
14 de julio de 2024 0.00 0.00 0%
4 (Del 15 de julio al
14 de agosto de 0,00 0,00 0%
2024)
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2024
INCIDENCIA  PREVALENCIA

AUSENTISMO

DE LA DE LA

POR CAUSA
MEDICA

PERIODO ENFERMEDAD ENFERMEDAD
LABORAL LABORAL

A

I.LE.L. P.E.L.
5(Del 15 de agosto
al 14 de septiembre 0,00 0,00
de 2024)

.C.M

0%

6(Del 15 de
septiembre al 14 de 0,00 0,00
octubre de 2024

0%

7(Del 15 de octubre
al 14 de noviembre 0,00 0,00
de 2024)

0%

8(Del 15 de
noviembre al 14 de 0,00 0,00
diciembre de 2024)

0%

TASA DE AUSENTISMO CTO CO1.PCCNTR.5313249

o 0,05

2 004 3,8%

2 0,03

g 0,02

o 0,01

Ei 0 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

= MES 1 MES 2 MES 3 MES 4 MES 5 MES 6 MES 7

e—.E.L. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

P.E.L. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ACM  0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 3,8% 0,0% 0,0%

Gréfico 3. Seguimiento a tasas de ausentismo Interventoria

0,0%
MES 8

0,00
0,00
0,0%

I.E.L: Por cada 100.000 trabajadores existen cero (0) casos nuevos de enfermedad laboral

en el periodo del 15 de noviembre al 14 de diciembre del de 2024.

P.E.L: Por cada 100.000 trabajadores existen cero (0) casos de enfermedad laboral en el

periodo del 15 de noviembre al 14 de diciembre del de 2024

Ausentismo por causa medica: En el mes se perdié 0% de dias programados de trabajo
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por incapacidad médica.
4.4.7. SUBPROGRAMA DE HIGIENE INDUSTRIAL

Dentro del subprograma de higiene industrial, el Consorcio Colegios por Bogota busca
identificar, evaluar y controlar los factores ambientales del sitio de trabajo que ocasionan
perjuicio a la salud de los trabajadores vinculados al proyecto, buscando prevenir la
generacion de enfermedades laborales durante el desarrollo del contrato.

44.7.1. Unidades sanitarias

En las instalaciones de la oficina de la Interventoria ubicada en la Calle 24c #80B-19, se
cuenta con (2) bafios fijos, a los cuales se les realiza limpieza diariamente y se mantienen
con los implementos de aseo necesarios para su utilizacion de acuerdo al niumero de
trabajadores y su género.

Adicionalmente, en el campamento ubicado en el area de influencia del contrato de obra,
se cuenta con (2) bafos fijos, (1) para uso de hombres y (1) para mujeres.

4.4.7.2. Suministro de hidrataciéon

En las instalaciones de la oficina de la Interventoria se cuenta con (1) puntos de hidratacién
para el personal que permanece en ella, adicionalmente, se cuenta con (1) punto de
hidratacién para el personal operativo, dotados permanentemente de agua potable y de los
elementos béasicos para su consumo y disposicion de los recipientes.

4.4.8. SUBPROGRAMA DE SEGURIDAD INDUSTRIAL
El Subprograma de Seguridad Industrial contempla un conjunto de actividades destinadas
a la prevencion, identificacion, evaluacion y control de los factores de riesgo que generen

accidentes de trabajo, con el fin de evitar posibles lesiones, accidentes, enfermedades o la
muerte del trabajador.

4.4.8.1. 3.8.1Sustancias Quimicas

Durante el periodo la Interventoria no empled sustancias quimicas utilizadas para el
desarrollo de actividades.

4.4.8.2. Matriz de peligros
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El CONSORCIO COLEGIOS POR BOGOTA tiene establecida en su Sistema de Gestion
de Seguridad y Salud en el Trabajo - SGSST, la matriz de identificacion de peligros y
evaluacion de riesgos para el contrato de Interventoria, la cual puede ser modificada
cuando las condiciones del contrato asi lo requieran.

4.48.3. Inspecciones planeadas

No aplica para el periodo, de acuerdo al cronograma no se tenian programadas.

4.4.8.4. Entregay reposicion de elementos de proteccién personal

Durante el periodo no se realiza entrega y reposicion de epp’s.
4.4.9. ACCIDENTALIDAD
En este periodo NO se presentaron incidentes ni accidentes de trabajo con el personal que

se encuentra vinculado al contrato de Interventoria, por lo que se mantiene el indicador de
cero accidentes para el mes.

449.1. Indicadores de accidentalidad

A continuacion, se presentan los principales indicadores de accidentalidad de la
Interventoria de este periodo.

Tabla 16. Seguimiento a indicadores de accidentalidad de la Interventoria

2024
PROPORCION DE
FRECUENCIA DE SEVER:iAD DE ACCIDENTES DE
PERIODO ACCIDENTALIAD TRABAJO
EA ACCIDESN"FA\ALIDAD MORTALES
i P.AT.M
1 (Del 15 de abril al 14 de 0
mayo de 2024) 0,00 0,00 0,00%
2 (Del 15 de mayo al 14 de 0
junio de 2024 0,00 0,00 0,00%
3(Del 15 de junio al 14 de 0,00 0,00 0,00%
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julio de 2024)
4 (Del 15 de julio al 14 de 0
agosto de 2024) 0.00 0.00 0.00%
5(Del 15 de agosto al 14 de 0
septiembre de 2024) 0.00 0.00 0.00%
6(Del 15 de septiembre al 0
14 de octubre de 2024) 0.00 0.00 0.00%
7(Del 15 de octubre al 14 0
de noviembre de 2024) 0.00 0.00 0.00%
8(Del 15 de noviembre al 0
14 de diciembre de 2024) 0,00 0,00 0.00%
INDICADORES DE ACCIDENTALIDAD CTO -
CO1.PCCNTR.5313249 -2024
1
0,9
0,8
0,7
0,6
0,5
0,4
0,3
0.2
0,1
0 MES 1 MES 2 MES 3 MES 4 MES 5 MES 6 MES 7 Mes 8
F.A 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
S.A 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
PATM  0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

Grafico 4.Seguimientos indicadores de accidentalidad de Interventoria

Frecuencia de accidentalidad: Por cada 100 trabajadores que laboraron en el periodo, se
presentaron 0 accidente de trabajo.
Severidad de accidentalidad: Por cada 100 trabajadores que laboraron en el periodo, se
perdieron 0 dias por Accidente de Trabajo.
P.A.T.M: Este indicador no aplica para el periodo teniendo en cuenta que su medicion se

realiza anual.

4.4.10. PROGRAMA DE

INDUCCION Y CAPACITACION
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4.4.10.1. Inducciones Interventoria

Para el periodo no se llevo a cabo inducciones, tal como se muestra en la tabla siguiente.

Tabla 17. Inducciones realizadas durante el periodo Interventoria

. CANT.
pERIDO N INDUCCIONES b poinaL

INGRESADO

REALIZADAS

1(Del 15
de abril al
14 de 12 12
mayo de
2024
2 (Del 15
de mayo al
14 de junio
de 2024)
3(Del 15
de junio al
14 de julio
de 2024)
4(Del 15
de julio al
14 de 0 0
agosto de
2024)
5 (Del 15
de agosto
de 14 de 1 1
septiembre
de 2024)
6(Del 15
de
septiembre
al 14 de
octubre de
2024
7(Del 15
de octubre
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. CANT.
pERIDO | N INDUCCIONES  pep oAl

INGRESADO

REALIZADAS

al 14 de
noviembre
de 2024
8(Del 15
de
noviembre
al 14 de
diciembre
de 2024)

4.4.10.2. Capacitaciones

Referente a las capacitaciones en la tabla siguiente se relacionan las actividades realizadas
durante el periodo:

Tabla 18. Capacitaciones realizadas por la Interventoria durante el periodo

TEMA FECHA DE EJECUCION

Simulacro der}ra_meS 15/11/2024
productos quimicos
Prevencpn enfermedad 20/11/2024
cardiovascular
Sen-5|b|I|zaC|on cgldado 06/12/2024
miembros superiores
Primeros auxilios 28/11/2024
psicologicos

Los soportes se remiten dentro de la carpeta Anexos Interventoria- Anexo No. 6-PTA -
soportes.

4.4.11. PLAN DE EMERGENCIAS

Teniendo en cuenta que para el periodo no se report6 ingreso de personal, no se realiza
socializacion de la induccion.

Teniendo en cuenta el plan de emergencias establecido por el CONSORCIO COLEGIOS
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POR BOGOTA en el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo — SG-SST
para el contrato de Interventoria, se mantiene en las instalaciones del Consorcio, un kit de
emergencias, consistente en un botiquin de primeros auxilios, un extintor multipropésito de
15 Lb, una camilla y las carteleras con los teléfonos de emergencias publicados.

En Frentes de Obra, el personal de la Interventoria se adhiere al Plan de Emergencias
establecido por el Contratista; mientras haya permanencia de personal de la Interventoria

en los frentes de obra abiertos, se acataran las instrucciones del personal de la Brigada de
Emergencias del Contratista.

5. CONCLUSIONES

e A continuacion, se presenta la relacion de los informes de seguimiento semanal:

Informe Semanal Inicio Fin Atraso
18 11-08-24 17-08-24 -1,92%
19 18-08-24 24-08-24 -5,34%
20 25-08-24 31-08-24 -7,03%
21 01-09-24 07-09-24 -8,43%
22 08-09-24 14-09-24 -7,08%
23 15-09-24 21-09-24 -1,99%
24 22-09-24 28-09-24 -5,49%
25 29-09-24 05-10-24 -11,95%
26 06-10-24 12-10-24 -7,10%
27 13-10-24 19-10-24 -9,94%
28 20-10-24 26-10-24 -9,68%
29 27-10-24 02-11-24 -11.45%
30 03-11-24 09-11-24 -15,43%
31 10-11-24 16-11-24 -13,44%
32 17-11-24 22-11-24 -14,21%
33 23-11-24 29-11-24 -13,41%
34 30-11-24 06-12-24 -9,55%
35 07-12-24 14-12-24 0,00%

Asi las cosas, se pueden evidenciar que el contratista ha finalizado con el 100% de la
ejecucion de las obras que se tienen como alcance.

e La SED mediante oficio S-2024-361042, hace extensiva la invitacion al contratista
de obra, para la participacion en la atencion de emergencias y obras prioritarias, y
teniendo como base dicha informacion y el correo de la SED del 06-12-24, donde
informa de disposicion presupuestal por valor $3.201.129.180 para los contratos de
obra e Interventoria, se procedi6 por cada una de las partes a presentar su
propuesta econémica.
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e La interventoria mediante oficio CCB-SED-2412-008 del 11-12-24, se presento la
propuesta econdmica por valor $336.518.175 y por un término de 6 meses.

e EIl contratista de obra mediante el oficio CED-OBR-186 del 11-12-24, presento
propuesta econdmica para la atencién de emergencias por valor de $2.860.0000 y
por seis meses.

e La SED con base en dichas solicitudes dio tramite a la prorroga y adicion al contrato
de obra, con las condiciones anteriormente descritas.

Teniendo en cuenta que para el periodo no se report6 ingreso de personal, no se realiza
socializacion de la induccion.

Teniendo en cuenta el plan de emergencias establecido por el CONSORCIO COLEGIOS
POR BOGOTA en el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo — SG-SST
para el contrato de Interventoria, se mantiene en las instalaciones del Consorcio, un kit de
emergencias, consistente en un botiquin de primeros auxilios, un extintor multipropésito de
15 Lb, una camilla y las carteleras con los teléfonos de emergencias publicados.

En Frentes de Obra, el personal de la Interventoria se adhiere al Plan de Emergencias
establecido por el Contratista; mientras haya permanencia de personal de la Interventoria
en los frentes de obra abiertos, se acataran las instrucciones del personal de la Brigada de
Emergencias del Contratista.

e Durante el periodo no se presentaron incidentes y/o accidentes de trabajo para el
contrato de obra.

e En este periodo no se presentaron incidentes ni accidentes de trabajo para el
contrato de Interventoria.

e La Interventoria NO emite el certificado de aprobacién y cumplimiento de
obligaciones contractuales SST del informe mensual SST No. 7 de la Etapa de
construccion, teniendo en cuenta que, a la fecha de elaboracion del presente
informe, se presentan observaciones al informe mensual, las cuales fueron
remitidas mediante comunicado CCB-SED-2501-003 del 07 de enero de 2025, por
lo tanto, una vez se entregue el producto con la atencion de observaciones este
sera remitido.

e De acuerdo al seguimiento efectuado por la Interventoria para el periodo el
Contratista no conto con el siguiente personal: Asesor en Redes Hidrosanitarias, de
gas y red contra incendio, maestro de obra 2.
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e Durante el periodo la Interventoria contd con el total del personal minimo requerido,
de acuerdo al requerimiento de personal.

e Durante el periodo se dio cumplimiento del 100% por parte de la Interventoria,
teniendo en cuenta que se ejecutaron las actividades programadas.
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