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DATOS GENERALES

CONTRATISTA |

ANDRES RAMIRO VASQUEZ SANCHEZ, CEDULA DE CIUDADANIA No, 80772292

CPS No.| 8682 de 26/08/2024 PLAZO|150 dias
FECHA DE INICIO| 29/08/2024 | FECHA DE TERMINACION 28/01/2025 |
PERIODO DE INFORMEl 01/12/2024 |A: | 30/12/2024 | No. Informe
% EJECUCION FISICA 81 % EJECUCION FINANCIERA 61

SUPERVISOR|DEISY CADENA GARAVITO

| DEPENDENCIA

SUBDIRECCION PARA LA ADULTEZ

OBJETO CONTRACTUAL

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES IMPLEMENTADAS EN EL ABORDAJE, ATENCION Y
PREVENCION DEL FENOMENO DE HABITABILIDAD EN CALLE EN LAS UNIDADES OPERATIVAS, ESTRATEGIAS Y/O EJES EN EL MARCO DEL
PROYECTO DE INVERSION 7948 DESARROLLO DEL ABORDAJE INTEGRAL DEL FENOMENO DE HABITABILIDAD EN CALLE PARA CONTRIBUIR A
LA REDUCCION DE LAS FORMAS EXTREMAS DE EXCLUSION EN BOGOTA DISTRITO CAPITAL

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES

Implementar el Plan de Atencion Institucional, Plan de Trabajo Territorial o
Plan de atencion individual en la unidad operativa, estrategia o eje donde sea
designada (0), de acuerdo a los lineamientos técnicos, operativos, politicas
publicas, enfoques y modelos relacionados con la prestacion de los servicios
sociales a cargo de la Subdireccion para la Adultez en el marco del Proyecto.

1.1. Se inicia la jornada de cualificacion con la presentacion por parte del
equipo de planeacion, del plan distrital de desarrollo (Bogota Camina Segura
(2024 - 2027), en donde se

presento el objetivo 2: Bogota confia en su bien-estar y el Programa 9:
Reduccién de formas

extremas de exclusion, asi mismo, se present6 la META PLAN DE
DESARROLLO.

1.2. Se realiza reunion por parte de todo el equipo profesional para la
elaboracion del reporte SPI (Seguimiento al plan de inversion) para el mes de
diciembre. En la elaboracién de este reporte se toman los logros y avances
de gestién mas importantes.

1.3. Reunién de equipo profesional Hogar de paso dia - noche Voto Nacional
y lider del servicio, en donde se generan las jornadas de descanso para los
profesionales por sorteo, quedando de manera equitativa y satisfactoria para
todos.

Promover acciones y estrategias pedagdgicas, deportivas, ludicas y
recreativas, que contribuyan a mitigar los dafios derivados de la habitabilidad
en calle de los participantes de acuerdo con la identificacion interdisciplinar
de habilidades y capacidades individuales, la unidad operativa, estrategia o
eje donde sea designada (0)

2.1. Mejorar y estimular la coordinacion ojo - pie de las y los ciudadanos de
manera correcta, armonica y precisa para todo tipo de movimiento.

2.2. Fortalecer y afianzar el dominio de las manos en las y los ciudadanos
asistentes a la actividad de manera coordinada y dinamica donde juega un
papel importante la vision, ya que esta nos garantiza si el gesto que estamos
realizando es coordinado.

2.3. Mejorar la calidad de la toma de decisiones y de la solucién de
problemas. Facilitar la comunicacion abierta y honesta entre los participantes
sobre temas relevantes para ambos. Fomentar el reconocimiento de la
legitimidad del otro.

Desarrollar acciones de articulacion con aliados estratégicos de caracter
publico y privado, para desarrollo de capacidades y la ampliacion de
oportunidades de la poblacion habitante de calle o en riesgo de estarlo
atendidas en el marco de la prestacion de los servicios sociales a cargo de la
Subdireccion para la Adultez.

3.1. Se logra la gestion de articulacion con la Universidad Nacional abierta y a
distancia (UNAD) y la facultad de psicologia, en la realizacién de un proyecto
de investigacion, dando como resultado un documento con recomendaciones
para posibles mejoras en el hogar de paso dia - noche Voto Nacional.

3.2. Articulacion con la oficina para la convivencia escolar de la secretaria de
Educacién del Distrito, a través del componente de entornos escolares
inspiradores, en la planeacion de la actividad de impacto para el 20 de
diciembre del afio en curso.

3.3. Articulacion con el Hogar de paso dia - noche para la poblacion habitante
de calle Puente Aranda, en la realizacién del Il copa navidad de banquitas,
buscando la integracion y participacion de los diferentes servicios de la SDIS.

Proyectar respuesta oportuna de las solicitudes, requerimientos e inquietudes
presentadas por la ciudadania en general, entes de control, Secretaria
Distrital de Integraciéon Social y demas entidades, cumpliendo los criterios de
oportunidad, claridad y veracidad.

4.1. Se realiza el diligenciamiento del acta de compromiso individual, este
proceso asegura que el ciudadano comprenda los requisitos y condiciones de
la asistencia social.

4.2. Se procede a la elaboracion del formato para el testigo documental,
asegurando que se incluya toda la informacion adicional pertinente que se
encuentra en la ficha de sirbe.

4.3. Se realiza el diligenciamiento del acta de compromiso individual, este
proceso asegura que el ciudadano comprenda los requisitos y condiciones de
la asistencia social.
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Cumplir con las demas instrucciones que sean requeridas por el supervisor y
que estén dentro del objeto del contrato, durante el tiempo de ejecucion.

5.1. Se sensibilizan a los ciudadanos en espera de ficha para ingreso al
servicio del hogar de paso dia y noche Voto Nacional , recordando las
normas basicas comportamentales y sociales que deben manejar para el
cumplimiento al pacto de convivencia.

5.2. Se realiza reunién con equipo profesional y el equipo promotor del
servicio para tratar novedades y observaciones presentadas durante apertura
y cierre de las jornadas, aclarando funciones y apoyos para la optima
presentacion del servicio.

5.3. Se hace reunién de seguimiento aclarando temas como los parametros
para poder pertenecer a este grupo, como también la asignacion de
permisos, uso de parlantes dentro del servicio y el lavado de ropa. finalizando
con la rotacién de turnos del equipo profesional.

SEGURIDAD SOCIAL

Entidad Mes Valor Fecha de Pago No. Planilla
Salud SANITAS 01/11/2024 $256,800 27112/2024 1069170732
Pension COLFONDOS 01/11/2024 $328,700 27/12/2024 1069170732
ARL POSITIVA 01/11/2024 $0 27112/2024 1069170732

Los datos personales aqui consignados tienen caracter confidencial, razon por la cual es un deber y un compromiso de los asistentes y de la
Secretaria Distrital de Integracion Social no divulgar informacién alguna en propésito diferente a la de este registro so pena de las sanciones
legales a que haya lugar de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013”.

La informacién registrada en el presente documento corresponde a lo ingresado
por el usuario 80772292 en el aplicativo IOPS, en calidad de contratista, y

FIRMA DEL CONTRATISTA
19:07:30 horas (UTC-5)

presentado ante la Secretaria Distrital de Integracién Social el 03/01/2025 a las




