ESE HOSPITAL NUESTRA SENORA DEL CARMEN DE EL COLEGIO
NIT. 860.020.094-8

GESTION ADMINISTRATIVA - CONTRATACION
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N.° 079 DE 2025
CELEBRADO ENTRE LA E.S.E. HOSPITAL NUESTRA SENORA DEL
CARMEN DE EL. COLEGIO Y CORREA VELASQUEZ ASESORIAS
JURIDICAS INTEGRALES SAS
A LEGHA-DE ABROBACION = ™
29/08/2014

CONTRATANTE : LA E.S.E. HOSPITAL NUESTRA SENORA DEL CARMEN DE EL COLEGIO
CONTRATISTA : CORREA VELASQUEZ ASESORIAS JURIDICAS INTEGRALES SAS
CEDULA :  901.638.016-5

OBJETO :  PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE ASESORIA JURIDICA

PARA PREPRESENTACION JUDICIAL Y EXTRAJUDICIAL DE LA ESE
HOSPITAL NUESTRA SENORA DEL CARMEN DE EL COLEGIO Y SUS

PUESTOS DE SALUD.
VALOR :  NUEVE MILLONES OCHOCIENTOS DIiEZ MIL PESOS ($9.810.000.00).
PLAZO DE EJECUGCION : UN (1) MES Y VEINTISIETE (27) DIAS CONTADOS A PARTIR DE LA
SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO.
SUPERVISOR "1 SUBGERENTE

Entre los suscritos DIANA YAMILE RAMOS CASTRO, mayor de edad, identificada con cédula de ciudadania
numero 52.904.108 expedida en Bogota D.C., en su calidad de Gerente de la E.S.E. HOSPITAL NUESTRA
SENORA DEL CARMEN DEL COLEGIO, con Nit 860.020.094-8, nombrada por Decreto No 0006 de 01 de abril
de 2024 y acta de posesion No 048 del 02 de abril de 2024, debidamente facultada para contratar de conformidad
con el numeral 6 del articulo 195 de la Ley 100, el articulo 16 del Decreto Nacional 1876 de 1994, el articulo 21
del Decreto Ordenanzal N° 00243 de 2008, Estatuto de Contratacién de la E.S.E Acuerdo No, 098 de 2014,
modificado por el Acuerdo 112 del 28 de mayo de 2015 y Resolucion 030 de 2020 y demas normas concordantes,
quien en adelante y para los efectos del presente documento se denominara EL HOSPITAL, por una parte y por
la otra OLGA PATRICIA CORREA VELASQUEZ, identificada con Cedula de Ciudadania No. 39.808.855 de
Tabio — Cundinamarca, actuando en nombre y representacion legal de CORREA VELASQUEZ ASESORIAS
JURIDICAS INTEGRALES SAS mayor de edad, identificado(a) con la cédula de ciudadania numero
901.638.016-5, obrando en su propio nombre y representacion quién para los efectos del presente contrato se
denominara EL CONTRATISTA; hemos acordado celebrar el presente CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS, previo las siguientes consideraciones: 1. Que la Empresa Social del ESE HOSPITAL NUESTRA
SENORA DEL CGARMEN DE EL. COLEGIO, es una Entidad de cardcter departamental, del nivel descentralizado
por servicios, cuya funcién principal es la prestacion de servicios de salud entendida como un servicio ptblico a
cargo del Estado, y que integra del Sistema General de Seguridad Social en Salud. 2. Que en ese orden de ideas
y de conformidad con las previsiones de la Ley 100 de 1983, articulo 194, la Empresa, por tratarse de una
categoria especial de entidad publica descentralizada, cuenta con personeria juridica, patrimonio propio y
autonomia administrativa, y se rige en materia contractual por las normas de derecho privado, pudiendo
establecer de manera discrecional la aplicacién de las clausulas exorbitantes previstas en el estaiuto general de
contratacion de la administracién ptiblica. 3. Que el Decreto 536 de 2004, en su articulo 1° determina que: “Las
Empresas Sociales del Estado de las Entidades Territoriales, podran desarrollar sus funciones mediante
contratacion con terceros o convenios con entidades publicas o privadas, o a través de operadores externos”,
garantizando los principios basicos esenciales del sistema de seguridad social en salud reglamentados por la
Constitucién Politica de Colombia a través del articulo 49 y la Ley 1751 de 2015, en concordancia con los decretos
y resoluciones emanadas por el Ministerio de Salud y Proteccién Social. 4. Que la Empresa Social del Estado
Hospital Nuestra Sefiora Del Garmen Del Colegio, es una entidad publica de Primer Nivel Departamental cuyo
objeto principal es la prestacién de servicios de salud, en el marco del Sistema Obligaterio de Garantfa de la
calidad y en el ejercicio de sus fines, esencialmente el de producir y prestar servicios de salud a la poblacién del
Municipic del Colegio, v las inspecciones de El Triunfo, Pradillay La Victoria, por lo tanto la E.S.E. esta en. el
deber de adelaritar procesos contractuales que garanticen el desarrollo de objetivo misional, sin demerito de los
principios que rigen la actividad administrativa del Estado. 5. Que se debe garantizar el cumplimiento de las
normas que regulan el sistema obligatorio de la garantia de la calidad en el Hospital, cuyo objeto es proveer de
servicios de salud a los usuarios individuales y colectivos de manera accesible y equitativa, a través de un nivel
profesional optimo teniendo en cuenta el balance entre beneficios, riesgos y costos, con el proposito de lograr [a
adhesion y satisfaccion de dichos usuarios dentro de los cuatro componentes que integran este sistema. 6. Que
las Empresas Sociales del Estado, deben cumplir con las metas sefialadas, sin desmerito de los principios que
rigen la actividad administrativa del estado y en tal virtud se procedera a realizar el presente estudio previo con
el fin de justificar la necesidad ya que la planta de personal de la Institucién no cuenta con el personal suficiente,
disponible e idéneo para el desarrollo total de los procesos y subprocesos establecidos en la ESE, por lo cual se
hace indispensable adelantar el proceso de contratacion, el cual debe cumplir con [as actividades y necesidades
de la Institucion, ejecutando acciones administrativas en el area, aplicando las normas y procedimientos definidos
para dar cumplimients a cada uno de los procesos y logrando resultados oportunos que garanticen la prestacion
efectiva del servicio. 7. Que la E.S.E debe adelantar acciones juridicas en el area de contratacion que permitan
garantizar el cumplimiento de las normas contempladas en el Acuerdo No. 098 de 2014 MODIFICADO POR EL
Acuerdo 112 de 2015 “Estatuto de Contratacion de [a E.S.E. Hospital Nuestra Sefiora del Carmen, Cundinamarca,
la Constitucion Politica. asi como las leyes, resoluciones, decretos y circulares emanadas por el Ministerio de
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Salud y Proteccién Social, por la Superintendencia Nacional de Salud, Secretaria de Salud de Cundinamarca y
demas entes de control que vigilen y controlan las entidades prestadoras de servicios de salud; y la Resolucion
030 de 2020 "Por medio de la cual se adopta el Manual de Contratacion de la Empresa social del estado Hospital
Nuestra Sefiora del Carmen E.S.E". 8. Que dentro de las facultades del Gerente de la Empresa Social del Estado
Hospital Nuestra Sefiora del Carmen, esta la de contratar los diferentes servicios Administrativos y Asistenciales
para garantizar el normal funcionamiento de la Entidad y cubrir estas necesidades con eficiencia y buena calidad
en el servicio. 9. Que la Empresa Social del Estado Hospital Nuestra Sefiora del Carmen como entidad publica
que ofrece una prestacian de servicio en Salud requiere soporte Juridico y legal de forma integral que responda
a las diferentes necesidades del dia a dfa que se generan de los clientes interno y externos, de las entidades de
control y de la actividad misional que desarrolla de forma continua. Para su intervencion, respuesta y defensa
oportuna que le permita dar respuesta administrativa, disciplinaria, judicial acorde a lo requerido. 10. Es preciso
indicar que no se cuenta con personal de planta adscrito a la Oficina Juridica, por lo que se requiere celebrar
contratos de prestacion de servicios con profesionales y de apoyo a la gestion, que cuenten con [a idoneidad y
experiencia para apoyar el desarrollo de cada uno de los procesos y procedimientos que se adelantan desde esta
dependencia. 11. Debe advertirse que la contratacion de obras, bienes y servicios, constituye una importante
gestion de la Entidad, pues a través de la misma se logra en gran parte, dar cumplimiento al Plan de Desarrollo y
al adecuado funciocnamiento de la E.S.E. 12. Finalmente es preciso indicar que la necesidad aqul planteada se
encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones 2025, por lo que es viable, conveniente y oportuno adelantar
el proceso de contratacion respectivo. Por lo anterior las partes acuerdan que el presente contrato de Prestacion
de Servicios se regird por las siguientes cliusulas: CLAUSULA PRIMERA.- OBJETO: PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES DE ASESORIA JURIDICA PARA PREPRESENTACION JUDICIAL Y
EXTRAJUDICIAL DE LA ESE HOSPITAL NUESTRA SENORA DEL CARMEN DE Et COLEGIO Y SUS
PUESTOS DE SALUD. CLAUSULA SEGUNDA. — OBLIGACIONES GENERALES. 1)Cumplir con el objeto dei
presente contrato, obligaciones y demds condiciones, términos y estipulaciones del contrato, en las condiciones
de calidad, oportunidad, y obligaciones definidas en el presente Contrato, incluyendo sus estudios previos y acatar
las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le impartan a través del supervisor; siempre y cuando
estas no impliquen modificacion al contrato.2)Acatar las politicas de confidencialidad y reserva de la informacion,
establecidas por la entidad 3)Cumplir con las obligaciones frente al sistema de salud, pensiones y riesgos
laborales. 4)Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y frabamientos.
5)Desarrollar el contrato con idoneidad, y deniro de los principios y conceptos éticos de puleritud y oportunidad
que la comunidad espera y la ley y las buenas costumbres exigen a todo contratista del Estado. 6)Atender de
manera oportuna las recomendaciones del supervisor, quien velara por el cumplimiento de las obligaciones aqui
establecidas. 7)Entregar los informes y productos requeridos de acuerdo con lo estipulado en el contrato y los
que le solicite el supervisor/interventor para el control y supervision en el desarrollo y ejecucion del contrato. 8)No
acceder a peticiones o amenazas de quienes actden por fuera de la Ley con el fin de hacer u omitir algtin hecho.
9)El contratista ser4 responsable ante [as autoridades de los actos u omisiones en el ejercicio de [as actividades
que desarrolle en virtud del contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracion o a terceros. 10)Cumplir
con las condiciones juridicas, técnicas y econdmicas presentadas en la propuesta. 11)Colaborar con la entidad
contratante en lo que sea necesario para que el objeto del contrato se cumpla y sea de la mejor
calidad.12)Guardar la debida reserva de los asuntos que conozca con ocasion de la ejecucion del objeto
contractual, asi como de'todos aquellos relacionados con el mismo. 13)Aceptar las sugerencias que el Hospital
realice y estar dispuesto a subsanar los inconvenientes que se presenten con ocasion del desarrollo de las
obligaciones del contrato.14))Asistir a las capacitaciones. de manera presencial o virtual, y diligenciar las
evaluaciones pertinentes, las cuales, seran requisito indispensable para entrega de los informes de actividades,
y sera verificado por el supervisor del contrato, las horas de capacitacion no seran canceladas Brindar
acompafiamiento técnico; si asf lo requiere la institucion, en los procesos de habilitacién y modernizacion de la
E.S.E. 15)El Contratista debera cumplir con las politicas de Humanizacién Institucional, observando siempre y en
todo jugar un trato respetuoso, cordial y amable para con las personas vinculadas de cualquier forma con el
Hospital y en especial para con los usuarios del servicio de salud, observando los derechos fundamentales y los
principios constitucionales, tales como la igualdad y dignidad de los seres humanos, el reconocimiento de la
diversidad personal y cultural, el rechazo a todo tipo de discriminacion, la libertad de ideas y creencias y demas
contenidas en la Carta Politica. 16)Dar un uso eficaz, eficiente y adecuado a las instalaciones y bienes del Hospital,
no empleandolos para fines distintos a los servicios contratados. 17)Bajo ninguna razén el contratista podra,
respecto de los usuarios, pacientes o acompaiiantes, inducir, recibir, solicitar, sugerir, constreiiir o aceptar, directa
o indirectamente, para si o para un fercerc y por el semvicio aqui contratado, remuneracion, dinero, utilidad,
promesa de pago, dadiva o cualquier otro beneficio, distinto al pactado en [a Orden de Prestacion de Servicios a
celebrarse. 18)Cumplir con los lineamientos y paradmetros juridicos, consagrados por el Decreto Unico
Reglamentario 1072 de 2015, y con las funciones y responsabilidades en Seguridad y Salud en el Trabajo,
contenidas en el MANUAL DE RESPONSABILIDADES EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO - SST son
de cumplimiento obligatorio, con aplicacion en el &mbito laboral y personal en la ejecucion de los diferentes
trabajos y servicios que realicen en la operacion diaria en lo concerniente al sistema de Gestion y seguridad y
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salud en el trabajo, en la ejecucion del objeto del presente contrato.19)Acatar y dar cumplimiento a las
instrucciones y decisiones emitidas en las Circulares Internas de la Institucion. 20)Realizar entrega de un informe
y presentacion de gestién (Empalme), acerca de toda la gestion realizada en el momento de finalizar periodo,
retiro o finalizacion de contrato.21)Apoyar a los procesos en la identificacion y definicion de objetivos, metas,
estrategias, modelos y politicas que requiera gestionar la implementacion del sistema Unico de acreditacion
(SUA).22)Apoyar las unidades funcionales para la implementacion de los sietes dimensiones del Modelo
Integrado de Planeacion y Gestion — MIPG con sus respectivos componentes de los planes decreto 612, Matriz
de Riesgos.23)Apoyar y garantizar las caracterizaciones del poa por procesos con cada uno de la administracion
(Identificacion, Analisis, Calificacion, Valoracion, Tratamiento) de riesgos, documentacion de las fichas técnicas
de indicadores de cada uno de los procesos que tiene a cargo que demande el mapa de procesos de la institucion.
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24 Apoyar con &l seguimiento, formulacion, documentacion, implementacion del plan de gestion de gerentes, Plan
MIPG, plan operativo, plan operativo por procesos, Plan Anual de Inversiones, Plan Anual de Adquisiciones, Plan
de desarrollo estratégico, modelo de atencién y demds planes de accion acorde @ normatividad vigente y cuando
el proceso de planeacion lo requiera.25. Apoyar con la documentacion y registro de los acuerdos y actas de las
juntas directivas, relacionado con los procesos institucionales.26)Liderar y apoyar el proceso de rendicidn de
cuentas dando cumplimiento a normatividad vigente.27} Realizar un diagnéstico inicial del proceso a cargo y
entregar la proyeccién del plan de trabajo con sus respectivas actividades o acciones {Urgentes-prioritarias-
Importante) que deban ejecutarse durante la ejecucion del contrato yfo posterior.28)Realizar levantamiento de
desviaciones de los indicadores que generen los procesos por algtn tipo de hallazgo o incumplimiento.29)Realizar
curso de MIPG que demanda la funcion publica.30)Asistir a los comités del modelo integrado de planeacion y
gestion.31. Apoyar con el diligenciamiento FURAG en el caso de ser seleccionado para responder las preguntas
que demanda el formulario del MIPG.Brindar apoyo en seguimiento, construccion y analisis en el caso de requerir
reportes como: 2183, contraloria, planes bienales, Proyectos para MGA, entre ofros. OBLIGACIONES
ESPECIFICAS: 1. Asistiry representar judicialmente a la entidad, previo otorgamiento de poder especial conferido
por el Representante Legal y/o quien haga sus veces, para tal efecto se requiera ante las diferentes autoridades
e instancias administrativas y judiciales, tanto en el tramite de procesaos judiciales que actualmente cursen, como
lo que eventualmente se llegan a notificar, asl como en los tramites de conciliaciones extra-procesales. 2. Efectuar
el analisis y respuestas de tutelas, derechos de peticion y solicitudes en general presentadas por particulares y/o
usuarios y/o entidades de administracién, direccion, vigilancia y control del sistema general de seguridad social
en salud de caracter publico o privado, y proyeccion de respuesta para firma de la gerente en su calidad de
Representante Legal de la E.S.E. Hospital Nuestra Sefiora del Garmen de E] Colegio. 3. Emitir conceptos de
naturaleza juridica requeridos por la entidad acorde a necesidad de la administracion. 4. Asesorar a la entidad
sobre la interpretacion de textos legales. 5. Asesorar la preparacion de actos administrativos del Despacho de la
Gerente del Hospital que contemplen asuntos de caracter legal. 6. Apoyar Juridicamente a la Oficina de Control
Interno Disciplinario de la institucién 7. Asesorar juridicamente al comité de conciliaciones y Defensa judicial de
la E.S.E y aquellos que requieran concepto o soporte jurldico. 8. Vigilar y generar la defensa a los procesos
judiciales que se instauren en los diferentes juzgados y tribunales contra el Hospital e informar mensualmente
sobre su estado. 9. Vigilar y tramitar de forma oportuna las notificaciones, y respuestas en cada etapa procesal
que corresponda en procesos administrafivos, disciplinarios y penales en donde la institucion sea parte del mismo;
con su defensa respectiva 10. Apoyar en asesorfa jurldica en el érea de confratacion y area administrativa del
Hospital acorde a necesidad de la entidad 11. Actualizar e implementar el Manual de Contratacion institucional y
actos administrativos relacionados 12. Proyectar respuestas y/u oposiciones a ias entidades que requieran
informacién de bonos y cuotas partes pensionales y establecer la estrategia o linea de defensa judicial para la
ESE en temas netamente relaciocnadas con el pago y reconocimiento de bonos y cuotas partes pensionales 13.
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Acatar y/o dar cumplimiento a las érdenes judiciales que se impartan en contra de la ESE por temas de bonos y
cuotas partes pensionales 14. Realizar el soporte representacion judicial y extrajudicial en las reclamaciones ante
las EPS que sean sometidas a procesos de liquidacion obligatoria 15. Realizar los informes de SIA OBSERVA,
informe FT026, 2193 de contratacion trimestral, informe de costos y personal. PARAGRAFO PRIMERO: El
incumplimiento, error, omision o cualquier irregularidad o inconsistencia que se presente en desarrollo de las
actividades propias del contrato y que sea imputable a EL CONTRATISTA o sus ejecutores, que sea debidamente
comprobado o calificado y que genere perjuicios ecohdmicos al HOSPITAL, sera asumido (nica y exclusivamente
por el CONTRATISTA. De la misma manera la suscripcion del contrato no genera ninguna clase de vinculo
laboral entre el HOSPITAL NUESTRA SENORA DEL CARMEN DEL COLEGIO E.S.E.., y el contratista ni con
sus ejecutores, por lo que no habra lugar a reconocer ninguna clase de responsabilidad solidaria. PARAGRAFO
SEGUNDO: El CONTRATISTA exonera al Hospital de cualquier responsabilidad derivada del ejercicio de su
profesion por negligencia o impericia. CLAUSULA TERCERA.- OBLIGACIONES DEL HOSPITAL: El Hospital
se compromete con el contratista a; 1. Revisar y supervisar que ia prestacion de los servicios se realicen conforme
a lo estipulado en este contrato. 2.. Pagar al CONTRATISTA los valores que correspondan por la prestacion de
los servicios de acuerdo al fiujo de caja disponible. 3. Ejercer [a vigilancia y control, y exigir al CONTRATISTA, a
través del supervisor del contrato, [a ejecucion idonea y oportuna del objeto contractual. 4. Prestar la colaboracion
necesaria para el normal desarrollo del contrato 5. Facilitar la informacion requerida por el CONTRATISTA para
el buen cumplimiento de las obligaciones pactadas. CLAUSULA CUARTA.- DERECHOS Y DEBERES DE LAS
PARTES: Ademas de los acordados ett el presente Contrato de Prestacion de Servicios, seran los establecidos
en las normas legales vigentes en consideracion a la naturaleza publica del Hospital. CLAUSULA QUINTA. -
VALOR Y FORMA DE PAGO: El valor del presente contrato de Prestacién de servicios es por la suma de NUEVE
MILLONES CCHOCIENTOS DIEZ MIL PESOS ($9.810.000.00). de [a siguiente manera: NUEVE MILLONES
OCHOCIENTOS DIEZ MIL PESOS ($9.810.000.00).PARAGRAFO PRIMERO: E! valor del contrato sera
cancelado previa presentacién del informe mensual de las actividades realizadas en cumplimiento de las
obligaciones derivadas del objeto del contrato, certificadas por el supervisor y su aceptacion a satisfaccion por
parte del HOSPITAL, junto con la respectiva acreditacion del pago de los aportes al sistema de seguridad social
de confarmidad, si [a persona es natural la base es el 40% del valor del contrato, y sobre esa base se liquidan
los porcentajes de salud y pensiones. En el caso de personas Jurldicas, certificacion de aportes de seguridad
social (salud, pension y ARP) y patronales (ICBF, SENA, Caja de Compensacién Familiar y ARP), expedida por
el Revisor Fiscal de la empresa, st esta obligado a tenerlo. Caso contrario por el Representante Legal de la misma,
en cumplimiento del articulo 50 de la Ley 789/02 y Art. 9 de la Ley 828/03. Unidad de medida de las actividades:
El contratista presentara actas de capacitaciones yfo informe de la actividad con su respectivo registro fotografico
y lista de asistencia de cada una de las actividades realizadas. PARAGRAFO SEGUNDO: Cada pago estara
sujeto a la disponibilidad de recursos segin PAC (Programacion Anual Mensualizado de Caja). CLAUSULA
SEXTA. - PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucion del presente Contrato de prestacion de servicios es de
UN (1) MES Y VEINTISIETE (27) DIAS, contados a partir de la suscripcion del Acta de Inicio. CLAUSULA
SEPTIMA. - SUJECION DE LOS PAGOS A LA APROPIACION PRESUPUESTAL: El gasto que ocasione el
presente confrato se hara con cargo al CDP N° 079 de Ia vigencia 2025, con fecha de expedicion primero (1) de
enero de 2025. Rubro Presupuestal N° 2.1.2.02.02.008.02 - REMUNERACION SERVICIOS TECNICOS
ADMINISTRATIVOS. CLAUSULA OCTAVA. - RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA: E| CONTRATISTA
respondera civil y penalmente por sus acciones y omisiones. CLAUSLILA NOVENA. - RELACION LABORAL: El
contratista desarrollara el objeto de! presente Contrato con total autonomia técnica y administrativa, sin relacion de
subordinacién o dependencia, por lo tanto, el Contrato de prestacion de servicio no genera relacion laboral ni
prestaciones sociales por parte de la entidad confratante. CLAUSULA DECIMA. - SUPERVISION: EL HOSPITAL
controlara el cumplimiento de |as obligaciones por parte "de EL CONTRATISTA a través del Subgerente, quien,
en desarrollo de su funcion, como supervisor realizara todas aquellas actividades que propendan por la efectiva
realizacion del principio de responsabilidad en especial las siguientes. 1) Vigitar el pleno cumplimiento por parte
del CONTRATISTA del objeto y las obligaciones contenidas en la Contrato de prestacion de servicios. 2)
Comunicar a la Gerencia del Hospital en forma oportuna, las circunstancias que afecten el normal desarrollo del
presente Contrato. 3) Elaborar técnica y oportunamente Ias actas y/o constancias requeridas para el cumplimiento
y ejecucion de la Contrato de prestacion de servicios. 4) Certificar el cumplimiento de las actividades del
contratista. 5) Verificar el cumplimiento por parte del CONTRATISTA respecto de la afiliacion y pago de [a
seguridad social. 6) Informar a la Gerencia del Hospital sobre el incumplimiento de las obligaciones del
CONTRATISTA, si se llegaren a presentar. 7) Comunicar a la Gerencia del Hospital cualquier modificacion que
deba hacerse en desarrollo de la Contrato de prestacion de servicios. 8) Las demas establecidas en la
normatividad vigente. CLAUSULA DECIMA PRIMERA. MULTAS: En caso de mora y/o incumplimiento total o
parcial de las obhgamones derivadas de! Contrato de prestacion de servicios EL CONTRATISTA autoriza
expresamente al HOSPITAL para efectuar la tasacion y cobro, previo requerimiento, de multas diarias y sucesivas
hasta del uno por ciento (1%) del valor total del Contrato, sin que la sumatoria de las multas supere el diez por
ciento (10%) de la Contrato de prestacién de servicios. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. - PENAL
PECUNIARIA: EL CONTRATISTA se obliga a pagar al HOSPITAL una suma equivalente al veinte por or ciento
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(20%) del valor total del Confrato de prestacion de servicios, a titulo de indemnizacién por los perjuicios que
ocasione en caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total de sus obligaciones contractuales, los
que podra cobrar, previo requerimiento, con base en el presénte documento, el cual presta mérito gjecutivo. El
pago de la pena no extingue el cumplimiento de la obligacidn principal. CLAUSULA DECIMA TERCERA.-
APLICACION DE LAS MULTAS Y LA CLAUSULA PENAL: Los valores de [as multas y de la clausula penal, no
son excluyentes y podran ser cobrados directamente por el Hospital a través de acto administrativo; dichos valores
podran ser tomados del saldo a favor del contratista, o de la garantia constituida. CLAUSULA DECIMA CUARTA.
- CLAUSULAS EXORBITANTES: En el presente Contrato de Prestacion de Servicios se incluyen las clausulas
exorbitantes previstas en el Estatuto General de Contratacion de la Administracion Ptblica. CLAUSULA DECIMA
QUINTA.- SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: En caso de surgir a]gun conflicto, se buscara
solucionar en forma agil, réapida 'y directa las diferencias y discrepancias surgidas de la actividad contractual, para
lo cual se podra acudir a la amigable composicién, transaccion, arbitramento, conciliacion o cualquier mecanismo
de solucién de controversias previsto en la Ley. CLAUSULA DECIMA SEXTA= CESION: El contratista no podra
ceder total o parc:almente el presente Conlrato de Prestacion de Servicios ni los derechos y obligaciones que de
¢l se originen, sin previa autorizacion escrita del HOSPITAL. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA.- CAUSALES DE
TERMINACION: El Presente Contrato de Prestacidn de Servicios se dara por 4 por terminado por las siguientes
causales: 1) Por el cumplimiento a satisfaccion de las prestaciones derivadas del mismo. 2) A solicitud
debidamente sustentada interpuesta por una de las partes con anticipacion. 3) Por acuerdo bilateral. 4) por caso
fortuito o fuerza mayor debidamente comprobados En los eventos numerados con 2, 3 y 4, se debera suscribir
acta donde conste tal hecho. CLAUSULA DECIMA OCTAVA.- SUSPENSION: Las partes contratantes podran
suspender temporalmente el presente Contrato to de Prestacion de Servicios mediante la suscripcion de un acta en
donde conste tal evento, cuando medie alguna de las siguientes causales: 1) Por circunstancias de fuerza mayor
o caso fortuito debidamente comprobadas 2) A solicitud -debidamente sustentada presentada por una de las
partes. El término de suspension no sera computable para efecto del plazo de ejecucion, ni dara derecho a exigir
indemnizacion sobre costos o reajustes, ni a reclamar’ gastos diferentes a los pactados en el Contrato de
prestacion de servicios. CLAUSULA DECIMA NOVENA.- PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS PARA LA
EJECUCION: El Contrato de prestacmn de servicios se entiende perfeccmnado con la suscripeion i6n del mismo por
las partes y para su ejecucion, requiere la existencia de la respectiva disponibilidad, registro presupuestal y la
aprobacion de la Garantia Unica cuando a ello haya lugar. CLAUSULA VIGESIMA.- DOCUMENTOS DEL
CONTRATO: Forman parte lntegral del Contrato de Prestacion de Servicios 1). Los documentos requeridos para
su perfeccionamiento y e1ecu01on 2}. La propuesta Y los demas presentados por el contratista. 3). Los que se
produzcan durante la ejecucién y desarrollo del mismo. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. - DOMICILIO
CONTRACTUAL: Las partes acuerdan como domicilio contractual el Municipio de El Coleglo Cundinamarca.
CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA.- NORMATIVIDAD APLICABLE: El Presente Contrato de Prestacion de
Servicios se rige por -l Estatuto de Contratacién del Hospita[ Resolucion 030 de 2020, por las normas de derecho
privado que le son afines y por las disposicicnes expresamente invocadas. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA -
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: Eil CONTRATISTA afirma, bajo la gravedad de ] juramento que se
entiende presentando con |a firma del presente contrato, que no se haya incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad e incompatibilidad para contratar con el HOSPITAL, establecidas en |a consfitucion y la ley.
CLAUSULA VIGESIMA CUARTA - CONTROL DE EVASION DE LOS RECURSOS DE SEGURIDAD SOCIAL
Y PARAFISCALES: La celebracion, renovacion o liquidacién por parte de un partlcular de contratos de cualquier
naturaleza con Entidades de! sector ptblico, requerira para tal efecto, def cumplimiento por parte del Contratista
de sus obligaciones con los sistema de seguridad social en salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a
las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje, cuando a ello haya lugar CLAUSULA VIGESIMA_QUINTA - CLAUSULA DE INDENMNIDAD: Es
obligacion del coniratista mantener indemne de cualquier reclamacion proveniente de ferceros que tenga como
causa las actuaciones del contratista. CLAUSULA VIGESIMA SEXTA.- USO Y CUSTODIA DE ELEMENTOS Y
EQUIPOS. Es obligacidn del contratista a dar un correcto y adecuado uso de los elementos y equipos suministrados
por el hospltal y respondera pecuniariamente por la pérdida o extravio y por el dafio total o parcial que a estos
llegare a ocasionar. CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA..- LIQUIDACION: La fiquidacion del presente contrato de
prestacién de servicios no es obligatoria de conformidad con lo dispuesto en el articulo 3.3.1 de ia Resolucion
030 de 2020 de fecha tres (3) de marzo de 2020, sin embargo en caso de que la misma deba efectuarse por
terminacién anticipada de! contrato, se realizara de comtn acuerdo dentro de los cuatro (4) meses siguientes a
la terminacidn de la ejecucién del contrato y en el eventoen que EL CONTRATISTA no se presente a la liquidacién
bilateral o las partes no lleguen a acuerdo sobre el contenido de la misma, se realizara de forma unilateral dentro
de los dos (2) meses siguientes al vencimiento del plazo para realizar la liquidacién de comdn acuerdo.
CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA.- CONFIDENCIALIDAD: El. CONTRATISTA se obliga a mantener la
informacién de la institucion en estricta reserva y no revelar ningtn dato a ninguna otra parte, relacionada o no
con el objefo contractual, sin el consentimiento previo estricto del CONTRATANTE. CLAUSULA VIGESIMA
NOVENA - MANIFESTACION: Las partes manifiestan libremente que han procedido a la lectura fotal y cuidadosa
del presente documento, por lo que en consecuencia, se obligan a todo lo acordado y manifestado. CLAUSULA
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TRIGESIMA: LIQUIDACION UNILATERAL. Ei Hospital Podra liquidar directa y unilateraimente el presente
contrato si el CONTRATISTA no se presentare a la liquidacion o no llegaren las partes a un acuerdo sobre el
contenido de las mismas, [a liquidacién debe ser adoptada por acto administrativo motivado. CLAUSULA
TRIGESIMA PRIMERA - PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente contrato requiere para su
perfeccionamiento de lafirma o aceptaclén de las pattesen el portal unico del Sistema Electrénico de Contratacion
Piblica (SECOP ll). La ejecucion del contrato iniciara previa expedicién del correspondiente Registro
Presupuestal y suscripcién del acta de inicio.

El presente contrato se firma en el municipio de Mesitas del Colegio a los 02 dias del mes enerc de 2025.

O Loy

_.DIANA YAMILE RAMOS CASTRO CORREA VELASQUEZ ASESORIAS JURIDICAS
INTEGRALES SAS
Gerente Contratista

Proyecto: Jeimy Paola Rojas/ Apoyo Jurldico Contratacion
Reviso; Diego Hernan Ramos Correa/ Profesional Jurfdico Contratacmrf'&(
Aprobd: Diego Armando Pinzén Pefia / Subgerente
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