FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACTONAL

o

G ey

UNIDAD EJECUTORA CENAC DE PERSONAL

INFORME DE SUPERVISION

RECIBO A SATISFACCION PARCIAL[ X ] TOTAL[ ]

Bogota D.C, Septiembre de 2019

Nombre completo: DIANA ANDREA BERNAL PINILLA
Identificacion: C.C. 1.033.740.092

1. CONTRATISTA Nacicnalidad: COLOMBIANA
Direccion — ciudad de residencia: Carrera 5t-49g-46 Sur
Teléfono de contacto: 3208679089
. E-mail de contacto: dana.404@hotmail.com
Nombre completo: MY, MIYER FERNANDO MORENO GUTIERREZ
2. SUPERVISOR Cargo: OFICIAL COORDINADO TUTELAS JUNTAS MEDICAS
Resolucion de Nombramiento 023 del 22 de Enero de 2019
3. No. DEL
CONTRATO — No. Del contrato:  233-CENAC PERSONAL-2019
FECHA DE | Fecha de suscripcion: 01 DE FEBRERO DE 2019
SUSCRIPCION
4. POLIZA DE N/A — SEGUN SECOP II
GARANTIA UNICA
5. CRP N/A — SEGUN SECOP 1
" 6. FECHA  INICIO o
EJECUCION N/A — SEGUN SECOP 11
CONTRACTUAL
7. PLAZO DE .
EJEC,lJCIC')N N/A — SEGUN SECOP 11
8. OBIETC PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESORA
CONTRACTUAL JURIDICA DE LA DIRECCION DE SANIDAD EIERCITO
Previa coordinacion con el SUPERVISOR (A) del contrato, el contratista
debera:
1. Recibir, revisar, clasificar, radicar y controlar documentos, datos,
elementos y correspondencia, relacionada con asuntos juridicos de
competencia de [a DISAN conforme el objeto contractual.
2. Incluir en la base de datos las acciones de tutela, derechos de
peticién y requerimientos procedentes de despachos judiciales vy
diferentes unidades de la Fuerza.
3. Realizar analisis y recomendaciones juridicas proyectando respuestas
9. OBLIGACIONES a las acciones de tuFela mte_zrpuestas contra la _Instltucaon, a las altas
CONTRACTUALES cortes y juzgados a nivel nacional conforme el objeto contractual.

4. Proyectar respuestas a los derechos de peticidn interpuestos por los
usuarios y/o apoderados a la DISAN conforme el objeto contractual.

5. Emitir respuesta a los requerimientos de justicia, solicitudes
realizadas por los organismos de control por Reparacion Directa,
Nulidad, Nulidad y Restablecimiento del Derecho o cualquier ctro medio
jurisdiccional Legal o Constitucicnal adelantado en contra de fa DISAN
conforme el cbhjeto contractual.

6. Realizar las gesticnes necesarias para el cumplimientc de las drdenes
emanadas por Jos despachos judiciales respecto de los fallos de tutelas,
proceso de Reparacion Directa, Nulidad, Nulidad v Restablecimiento del
Derecho o cualguier ofre medic jurisdiccional Legal o Constitucicnal




adelantado en contra de la DISAN conforme el cbieto contractual.
7. Proyectar Impugnaciones, Derechos de Peticion, Tutelas vy/o
cualquier otro requerimiento o consulta necesarias para la Defensa
Juridica de la DISAN, sus dependencias v demas unidades adscritas,
vinculadas o dependientes a esta, a otras entidedes del Estado y/o
particulares canforme el objeto contractual.

8. Verificar el cumplimiento de los fallos en contra de la Fucrza
ordenados por Entidades Judiciales del Estado, hadiendo las
coordinaciones respectivas con los Establecimientos de Sanidad Militar o
unidades correspondientes conforme ef objeto contractual.

9. Realizar ¢l seguimiento, gestion y consecucion de los documentos y
antecedentes necesarios para la resolucidn y cubminacion de todos las
requerimientos juridicos asignados por cualguier medio tecnoidgica u
otro que determine fa entidad.

10. Las demas funciones asignadas por la autoridad competente, de
acuerdo con el nivel, la naturaleza y el drea de desempeno del cargo en
desarrollo del objeto contractual suscrito.

Paragrafo: Para acreditar el cumplimiente dof objeto contractual, los
requerimientos juridicos asignades al profesional de Derecho, deberan
ser gestionados, tramitados y resueltos en un tiempo prudencial vy
razonable, coenfarme los términos legales concedidos por la autoridad
correspendiente y segun sea el case en concreto; ademas, no debera
encontrase por debajo de! 95% de productividad dentro del lapso
mensual correspondiente, atendiendo los principios que rigen lz
contratacion publica; Arts. 24, 25 y 26 de la Ley 80 de 1993
{Transparencia, economia y responsabilidad).

OBLIGACIONES CONTRACTUALES GENERALES

v De conformidad con el Decreto 2609 de 2012, Articuio 3 el
contratista serd responsable por la gestiés documental ce las
actividades realizadas durante la ejecucidn del Contrato.

v Fjecutar el objete del contrato con calidad, oportunidad y eficiencia

v F! contratista debe custodiar y a la terminacion del prescnte contrato
devolver los  insumos, suministros, herramientas,  dolacion,
implementacion, inventarios y/o matariales que sean puestos a su
disposicion para la prestacion del servicio objeto de este contrato.

v El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a realizar los
estudios de seguridad, comprobacidn de lealtad, realizacion de los
examenes de poligrafiz y pruebas sicométricas antes y durante la
contratacion.

v Las demds obligaciones establecidas en ei estudio pravio, documente
que el contratista declara conocer, y que haze parte del presente
contrato.

v Las demas obligaciones que se deriven del objeto contractual.

v Pago de seguridad social integral mes vencido de acuerdo con &
Decreto 1273 de 2018.

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del contratista. E! contratista
es independiente del ministerio de defensa ~ Ejército nacional, agente o
mandatario. El contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones,
representaciones ¢ compromisos en nombre del ministerio de defensa -
ejército nacional, no de tomar decisiones O iniciar acciones que generen
obligaciones a su cargo.

CLAUSULA ADICIONAL SUJECION A LAS DISPOSICIONES
LEGALES INTERNAS Y REGLAMENTOS INSTITUCIONALES: Ei
contratista se encuentra en la obligacion de mantener en todos sus
actos tendientes a la ejecucidn y cumplimiento de! contratg, la
observancia de las disposiciones internas y reglarrentos institucionales
gue se encuentren dirigidos a establecer medidas de seguridad y




10. PERIODO DEL

. INFORME

11. CUMPLIMIENTQ
DE LAS
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

tramites internos pare el cumplimiento de la misidn institucional,
Debiendo prestar sus servicios dentro del marco del respeto, decoro y
buen trato hacia el personal que labora en la institucion,

SEPTIEMBRE DE 2012

EL PRESTADCR DE SERVICIOS PROFESIONALES, CUMPLIO CON TODAS LAS
OBLIGACIDNES ASIGNADAS EN EL CONTRATO Y PRESENTADAS EN EL INFORME
DE GESTION, ST[ X ] NO [ ]

12. VALOR DEL
CONTRATO

VALOR TOTAL DEL CONTRATO VEINTISEIS MILLONES CUATROCIENTOS MIL
PESOS M/CTE (26.400.000)

valor autorizado @ pagar; DOS MILLONES CUATROCIENTOS MIL PESDS M/CTE
($2.400.000.00)

PAGO SEGURIDAD
SOCIAL

Obligacion Entidad Vi Page
PENSION FORVENIR $ 153.600
SALUD MEDIMAS $ 120.000
ARL SURA $ 5.106

14, DOCUMENTOS QUE
HACEN PARTE DEL
INFORME

1. Informe de gestidn sobre el cumplimiento del abjeto contractual, firmado por
el CONTRATISTA vy el recibido a satisfaccién del supervisor del contrato, de
acuerde al formato establecido.

2. Copia Discriminada de los soportes de page de los aportes mensuales
obligatorios al Sisterma General de Seguridad Social en Salud y Pension,
sobre un Ingreso base de Cotizacion del 40% del valor mensual del contrate,
con aporte mensual cbligatorio al Sistema General de Riesgos Laborales,
conforme lo establece la normatividad legal vigente y de acuerdc a la
afiliacion efectuada a la A.R.L. Actual___Anterior_____

3. Cuenta de Cobro.

15. CONSTANCIAS

" 16. RECOMENDACION
ES

Que durante la ejecucion del contrato no se han configurado los presupuestas
legales que regulan el contrato laboral.

Se evidencia cumplimiento al ebjeto contractual filado

17. CDNCLUSIONES

Se evidencia compromiso por parte del profesional en derecho, si cumplio

Para constancia sc firma en, Bogota D.C., en Septiembre de 2019

FIRMA SUPERVISOR

MY, MIYER FERNANDOC MORENO GUTIE'RREZ’
OFICTAL COORDINADO TUTELAS JUNTAS MEDICAS
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