Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Numero de formulario

(415)7707

141040648592

212489984(802

0) 00001

4104064859 2

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV

12. Direccién seccional

14./Buzén electrénico

21527 27H5 8 Impuestos de Medellin 1 1
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién 27. Fecha expedicion
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 21527275 20031113
— — £, 1 1
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento 80-€iudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Antioquia 0 5 | Envigado 2 66
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres
RAMIREZ AGUDELO SARA CATALINA
35. Razén social
36. Nombre comercial 37.Sigia
HANAN
LUBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Antioquia 0 5 | Envigado 2 6 6
41. Direccion principal
DG 33 A 34 E SUR 06 AP 201
42. Correo electrénico saramirez1110@hotmail.com
43. Codigo postal |44. Teléfong 1 2 7 05 2 9 1|45 Teléfono 2 3006568750
CLASIFICACION
Actividad-econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52 Ntmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49! Fecha'inicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|
8 29 9][20201102||[s 2711}[{202205/0 1] | | | | |
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
. S N [ I O O I
53. Cédigo | 5 |4 9 | | | _J_-J__J_gL |
05- Impto. renta y compl. régimen ofdinar
49 - No responsable de IVA
Usuarigs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo |57 Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

SI|:| NO

59. Anexos

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: ljl

61. Fecha |2024 -05-16/11:13: 06 |

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de

tratamiento de datos ley 1581 de 2012.
Firma del solicitante:

Firma autorizada:

984. Nombre

985. Cargo CONTRIBUYENTE

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.

RAMIREZ AGUDELO SARA CATALINA

Fecha generacion documento PDF: 16-05-2024 11:14:48AM



REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

numero 21.927.275

RAMIREZ AGUDELO

APELLIDOS

FecHA DENACMENTO  11-OCT-1985

ITAGUI
(ANTIOQUIA)
LUGAR DE NACIMIENTO

1.64 O+ F

ESTATURA G.S. RH SEXO
13-NOV-2003 ENVIGADO

e . FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION Oﬂﬂ%&
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VIGILADO Supersalud v

EPS

CERTIFICADO DE AFILIACION AL PBS DE EPS SURA

EPS SURAMERICANA S.A. en desarrollo de su programa especial para la garantia del Plan de Beneficios en Salud denominado EPS
SURA

CERTIFICA

Que SARA CATALINA RAMIREZ AGUDELO identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA nimero 21527275 estéa registrado(a) en
el PBS EPS SURA con la siguiente informacion:

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION
NOMBRES Y APELLIDOS

TIPO DE AFILIADO

PARENTESCO

ESTADO DE AFILIACION

CAUSA ESTADO DE LA AFILIACION
FECHA DE INGRESO A EPS SURA
FECHA RETIRO EPS SURA
SEMANAS COTIZADAS EN EPS SURA
SEMANAS COTIZADAS ULTIMO ANO
EMPLEADOR(ES)

DIRECCION DE AFILIACIONES
Fecha de generacion:

27/12/2024

CC 21527275

SARA CATALINA RAMIREZ AGUDELO
TITULAR

TITULAR

TIENE DERECHO A COBERTURA INTEGRAL
COBERTURA INTEGRAL

01/08/2015

ACTIVO(A)

480

52

CC 21527275 SARA RAMIREZ DESDE 01/11/2020

ESTE DOCUMENTO NO ES VALIDO PARA LA PRESTACION
DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS

EPS SURAMERICANA S.A

Medellin, Antioquia, Colombia. Lineas de atencion: Barranquilla: 605 319 7901, Cali: 602 380 8941,
Medellin: 604 448 6115, Bogota: 601 448 7941

Linea Nacional: 018000 519 519

epssura.com



N
(<<. V| DA C1.)(:O|.pensiones

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a SARA CATALINA RAMIREZ AGUDELO identificado/a con
documento de identidad Cédula de Ciudadania nimero 21527275, se encuentra afiliado/a desde 01/09/2015 al
Régimen de Prima Media con Prestacion Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogota, el dia 27 de diciembre de 2024.

ol

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es vélido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, esta sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

Colpensiones Pagina |
Direccién: Carrera 10 No.72 — 33 Torre B Piso 11, Bogota D.C., Colombia Conmutador: (+57) 601 489 0909; Linea Gratuita: 01 8000 410909 www.colpensiones.gov.co



Diagnostico y Prevencion Laboral S.A.S.

D PLabﬁra! NIT. 901019120-8

Diagndstico A\
y Prevencion Laboral Calle 39 sur # 40 - 63

Cel. 3014644517 - PBX. 444 8326 - E-mail. info@dplaboral.com

CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL N° 38.445
FECHA Y CIUDAD DE REALIZACION DEL EXAMEN TIPO DE EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL
ENVIGADO (ANTIOQUIA, COLOMBIA) 2 .
22 | 12 2022 EVALUACION MEDICO OCUPACIONAL PERIODICO
DIA | MES ANO
Ciudad
DATOS DE LA EMPRESA DONDE LABORA, LABORARA O LABORO EL TRABAJADOR O ASPIRANTE
PARTICULARES CONTADO PARTICULARES
Nombre de la empresa Empresa en mision
DATOS DEL TRABAJADOR / ASPIRANTE (Tipo de Documento de Identificacién CC. Cedula de Ciudadania, CE. Cedula de Extranjeria, TI. Tarjeta de Identidad, PT. Pasaporte)
Genero Edad Documento de Identificacion
RAMIREZ AGUDELO SARA CATALINA FEMENINO ME3S7E/;N1C())SD2iAS cc 21527975
Apellidos y Nombres Tipo Numero
Cargo
ABOGADA

CONCEPTO DE APTITUD OCUPACIONAL

APTO (CON PATOLOGIAS EVIDENTES; CUMPLE CON LOS CRITERIOS MEDICOS PARA EL

Observaciones: NO APLICA CARGO)
NO SE EVALUARON REQUISITOS DE SALUD (Alturas, Espacios Confinados, Manipular Alimentos) N/A
RESTRICCIONES LABORALES TIPO RECOMENDACIONES
SIN RESTRICCIONES LABORALES NO APLICA NO APLICA
El concepto de Aptitud se definié a partir de los siguientes examenes practicados:
TAMIZ VISUAL v,.f EVALUCION OCUPACIONAL CON ENFASIS OSTEOMUCULAR Y COLUMNA _-/
TAMIZ AUDITIVO v"/ --------------------

RECOMENDACIONES MEDICAS RECOMENDACIONES OCUPACIONALES HABITOS Y ESTILO DE VIDA SALUDABLES
VALORACION POR EPS : NUTRICIONISTA HABITOS SALUDABLES

CONTROL DE PESO
HACER DEPORTE

OTRAS OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

Consentimiento informado del Aspirante o Trabajador: autorizo al doctor(a) abajo mencionado a realizar mi examen meédico ocupacional registrado en este documento. El doctor(a)
abajo mencionado me ha explicado la naturaleza y propésito del examen. He comprendido y he tenido la oportunidad de analizar el prop 6sito, los beneficios, la interpretacion, las
limitaciones, y riesgos del examen médico a partir de la asesoria brindada. Entiendo que la realizacién de este examen es voluntaria y que tuve la oportunidad de retirar mi
consentimiento en cualquier momento. Fui informado de las medidas para proteger la confidencialidad de mis resultados. Las respuestas dadas por mi en este examen son completas
y veridicas. Autorizo al doctor(a) para que suministre a las personas o entidades contempladas en la legislacién vigente, la informacion registrada en este documento, para el buen
cumplimiento del sistema de seguridad y salud en el trabajo y para las situaciones contempladas en la misma legislaci 6n, igualmente para que remitan la Historia Clinica a la EPS a la
cual me encuentro actualmente afiliado. Finalmente manifiesto que he leido y comprendido perfectamente lo anterior y que todos los espacios en blanco han sido completados entes
de mi firma y que me encuentro en capacidad de expresar mi consentimiento.

Médico Aspirante o Trabajador

Firma: Firma:

Nombre: FLOREZ CERA HUMBERTO LUIS Cadigo de Seguridad Nombre: RAMIREZ AGUDELO SARA CATALINA
N100T1Z38445

R. M.: 232113-10 L.S.0.: 74395 CC: 21527275

Impreso el 22/12/2022 a las 03:21 p.m. Pagina 1 de 1 Software para el sector salud - www.biofile.com.co
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Libertad y Orden

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Ramirez Agudelo Sara Catalina
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
cc. CE. PAS No. 21527275 FROMQOQ N |co- () EXTRANJERO (O  coomsia
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
DIAGONAL 33A 34R 06 201 Los Naranjos

FECHA ~

pia | 11|mes | 10 [afo | 1985 |
PAiS COLOMBIA PAiS COLOMBIA DEPTO  ANTIOQUIA
DEPTO ANTIOQUIA MUNICIPIO ENVIGADO
MUNICIPIO ITAGUI TELEFONO 3006568750 EMAIL saramirez1110@hotmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1° | 2° | 3° | 4° | 5° 6° | 7° | 8° | 9° 10° e MES | 03 | ANO | 2004

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRO
TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA)

ES (ESPECIALIZACION)

MG (MAESTRIA O MAGISTER)

NOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:
TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

UN (UNIVERSITARIA)

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO = PROFESIONAL
sl NO MES ARO
ESPECIALIZACION EN DERECHO
POSTGRADO 2 X AOMINISTRATIVO L ABORAL 11 2020 334017
ESPECIALIZACION EN CONTRATACION
POSTGRADO 2 ESTATAL 07 2023 334017
PREGRADO 10 X DERECHO 08 2019 334017

3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

INF (EDUCACION INFORMAL)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:
TR_DES (EDUCAClON PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)

: Scanned with !
i & CamScanner’;
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4 IDIOMAS

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA LOLEE

LO ESCRIBE

R B MB R B MB R

B MB

5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
FONDO ROTATORIO DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO X COLOMBIA
NACIONAL DE ESTADISTICA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TEIEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia | 23 | mes| o5 | amo| 2004 pia [ 31 | mes| 12 | ano | 2024

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADA CONTRATACION GIT ADMINISTRATIVA TERRITORIAL CALLE 44 65 23

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE ENVIGADO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA ENVIGADO
TEIEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia | o4 | mes| o1 | amo| 2024 pia [ 30 [ mes| 12 | ano | 2024

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ABOGADA CONTRATISTRA DIRECCION DE COMPRAS CALLE 38A SUR 43 81

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE ENVIGADO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA ENVIGADO
BN FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3006568750 pia | 03 | mes| o1 | amo| 2023 pia [ 30 [ mes| 12 | ano | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA DIRECCION DE COMPRAS CALLE 38A SUR 43 57

. B — ‘
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO VIGENTE
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
EL ALQUIMISTA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TEIEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 01 | mes| o2 | amo| 2022 Dia | [ wes | [ Ao |

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
2895-ABOGADA "GERENCIA" SAN FERNANDO PLAZA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE ENVIGADO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA ENVIGADO
TEIEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3394000 Dia | 06 | mes| o1 | amo| 2022 pia [ 30 [ mes| 12 | ano | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ABOGADA CALLE 38 43 57

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS

CORPORACION INTERUNIVERSITARIA DE COLOMBIA

SERVICIOS CIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA ENVIGADO
BN FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3547140 pia | 08 | mes| 11 | aio| 2021 pia [ 31 [ mes| 12 | ano | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASISTENTE PROFESIONAL PLANEACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL - Carrera 63 AA No. 32D-31

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAiS
ALCALDIA DE ENVIGADO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA ENVIGADO
T ERONAS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3394021 Dia | 04 | Mes | 02 | Afio | 2021 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA COMPRAS CARRERA 43 38R 50

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE ENVIGADO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA ENVIGADO
TEIEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3394021 pia | 19 | mes| 11 | amo| 2020 pia [ 30 [ mes| 12 | ano | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA COMPRAS CARRERA 43 38R 50

. R, ‘
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

APOYO PROCESOS ADMIISTRATIVOS

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS

HOSPITAL MANUEL URIBE ANGEL -ENVIGADO X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

ANTIOQUIA ENVIGADO

TEIEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

4489400 pia | o1 | mes| o4 | amo| 2017 pia [ 10 [ mes| 12 | ano | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

DIAGONAL 31 36R 80

6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | IMes: | iAﬁo: | Dia: | | Mes: | | Ano: |
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION —
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 3 8
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 3) 0
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 2 9
EXPERIENCIA DOCENTE 0 0
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NO _XME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento ENVIGADO, ENERO 2025 \ N \

—_

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

] OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

Hoja de vida validaga}y\aprobada por Carlos Andrés Ospina Sanchez, enlace SIGEP II.

-~

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO

SOPORTE. .
. Jazmin Andrea Gonzalez Arias
Envigado, enero de 2025 Secretaria de Educacion
Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS ,_ V

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co
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« Verificar y Aprobar Hoja de Vida -«

Esta hoja de vida de: Sara Catalina Ramirez Agudelo con Tipo doc: CEDULA DE CIUDADANIA — No
doc: 21527275, ya tiene aprobacidn de parte suya. Por favor indique si desea:

(e) Reversar laaprobacion27/12/2024y () Realizar aprobacién paraun () Realizar aprobacién para el
CONTRATACION 2025 - CONTRATO No. cargo/contrato/UTL-UAN mismo cargo/contrato/UTL-
ENV-12-09-1633-25 diferente UAN

ntinuar Cancelar
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Alcaldfa de Envigado

Secretatia Gengral

EL SUSCRITO SECRETARIO GENERAL Y LA DIRECTORA DE COMPRAS DEL MUNICIPIO DE
ENVIGADO

CERTIFICAN QUE:

La sefiora SARA CATALINA RAMIREZ AGUDELO, identificada con cédula de ciudadania
21.527.275, ha celebrado con el Municipio de Envigado los siguientes contratos:

* CONTRATO ENV-11-09-0256-24

Objeto: Prestacion de servicios profesionales en derecho para apoyar a la
Direccion de Compras de la Secretaria General del Municipio de
Envigado en la gestion de procesos contractuales y otros procesos
prapios de |a Direccién

Plazo de ejecucion: El plazo para la ejecucion del objeto contractual fue de trescientos
sesenta y dos (362) dias.
Fecha de inicio: 410172024

Fecha de terminacion: 30/12/12024

Valor total del contrato:  CINCUENTA Y OCHO MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y CINCO
MIL CIENTO OCHENTA Y CUATRO PESOS ML ($58.295.184) NO
RESPONSABLE DE |VA

Obligaciones Generales:

1. Dar cumplimiento a lo preceptuado en las Leyes 1150 de 2007 y 1562 de 2012 v el Decreto 723 de
2013 Compilado por el Decreto 1072 de 2015, referente a la obligatoriedad de los contratistas de estar
afiliados y cumplir con el pago de la seguridad social en salud, pension y ARL al Sistema de Seguridad
Social Integral. 2. Dar cumplimiento a lo preceptuado en el articulo 20 de la Ley 1780 de 2016 y lo
contenido en el articulo 11 de la Ley 1861 de 2017 referente a la acreditacion de la situacién militar
para el trabajo cuando este sea aplicable. 3. Dar cumplimiento al capitulo 5 articulo 18 del Decreto No.
0723 de 2013 reglamentario de la Ley 1562 de 2012 Compilado por el Decreto 1072 de 2015. 4. El
contratista para el perfeccionamiento del contrato debera registrar en el Sistema de Informacion y
Cestion del Empleo Publico ~SIGEP- la informacion de su hoja de vida. {Articulo 227 Decreto Ley 019
de enero 10 de 2012). 5. Acatar las recomendaciones que le sean indicadas por la Supetvisién del
contrato. 6. Elaborar los informes que le sean solicitados por la supervision.7. Asistir a las diferentes
reuniones que le sean programadas y donde sea requerido para el conocimiento de la gestion
municipal o para asuntos relacionados con el contrato. 8) Conocer y aplicar los métodos

Calle 38A sur # 43 - 57 Codigo postal: 055422
PBX: 6043394000 ext: 4002 envigado.gov.co
ciudadano@envigado.gov.co Envigado - Colombia
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Alcaldia de Envigado
Secretaria General
procedimientos de control intemno y sistema de gestion de la calidad de la entidad piblica contratante.
9) Custodiar y cuidar la documentacién y bienes que por razén de su servicio le sea encomendado,
guardando |a reserva legal en Ia informacion que asi lo requiera, 10) Presentar cuenta de cobro en las
fechas establecidas cada mes con el V° B® de la Supervision. 11} Procurar el cuidado integral de su
salud. 12) Contar con los elementos de proteccion personal necesario para ejecutar [a actividad
contratada, para lo cual asumira su costo. 13) Informar a EL CONTRATANTE |a ocurrencia de
incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales. 14) Participar en las actividades de
prevencién y promocion de la Seguridad y la Salud en el Trabajo organizadas por los contratantes, los
Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la Administradora de
Riesgos Laborales. 15) Cumplir las normas, reglamentos instrucciones del Sistema de Gestién de la
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST. 16) Informar oportunamente al contratante toda novedad
derivada del contrato. 17) Responder por el uso adecuado de los implementos que en relacion con el
desarrollo del contrato le provea el Municipio.18) Tratar con respeto, imparcialidad y rectitud a las
personas con que tenga relacién por razon del servicio prestado. 19) Controlar debidamente la
papeleria a diligenciar conforme el Sistema de Gestion de la Calidad adoptado por la Entidad, en el
Seguimiento y prestacién de servicios.20) Realizar cada mes para la presentacion de la cuenta de
cobro, el informe de Gestién de Contratistas.21) Conocer, cumplir y observar los preceptos de la
Politica de promocidn y prevencion del consumo de cigarrillo, licor, y otras sustancias en El ambito
laboral. 22) Cumplir con el programa de actividades de prevencién y promocion sobre Riesgos
Laborales que establezca el Municipio acorde con el Decrefo 1072 de 2015, Capitulo 6, Articule
2.2.4.6.28. 23) Diligenciar y mantener al dia las tareas asignadas en el BPMS. 24) Alimentar mes a
mes en el SECOP |l en la fase de ejecucién del contrato la atinente a cada cuenta de cobro radicada.

Obligaciones especificas del contratista:

1) Apoyar y gestionar la realizacién de contratos independiente de la modalidad, que le sean
asignados por fa Direccién de Compras a través de reparto a partir de las solicitudes de adquisiciones
enviadas por las unidades ejecutoras, para lo cual debera tener en cuenta la concordancia con el Plan
de desarrollo y el respectivo plan de adquisiciones y proyectos aprobados en G+ para cada
Secretaria.2) Elaborar y publicar oportunamente los documentos contractuales bajo su cargo en las
diferentes etapas y procesos que le sean asignados, acorde con |os procedimientos establecidos en
la normatividad contractual y la Agencia Nacional de Contratacion Estatal CCE.3) Hacer seguimiento
a los cronogramas de los procesos y hacer la recepcion de las propuestas de los proceso asignados.4)
Hacer parte del comité de evaluacion de requisitos habilitantes en los procesos que sean asignados
desde su gestion inicial y en otres que la Direccion de Compras - Secretaria General dispongan
(conforme a la demanda del servicio).5) Dar respuesta a las observaciones hechas por los
proponentes en cualquier etapa del proceso contractual, coordinando el contenido de las mismas con
los demas miembros de! comité evaluador,y los cuerpos directivos de las Secretarfas involucradas en
la gestion de los procesos contractuales.6) Realizar la evaluacion a las propuestas presentadas por
los diferentes oferentes en los procesos que le sea asignados por la Direccion de Compras ,teniendo

Calle 38A sur # 43 - 57 Caodigo postal: 055422 .
PBX: 6043394000 ext: 4002 envigado.gov.co m @
ciudadano@envigado.gov.co Envigado - Colombia

1vInas i@
conies %

1509001

BU5ME1



N
N
Alcaldia de Envigado
en cuenta la modalidad contractual que se adelanta.7) Proyectar las resoluciones de adjudicacion y
los demas actos administrativos y actas pertinentes en los procesos adelantados mediante
convocatoria plblica o contratacion directa, debidamente soportadas.8) Consultar con la directora de
compras las decisiones de fondo en las que no tenga una claridad normativa.9) Remitir, debidamente
legalizados, los procesos contractuales que le sean asignados u otros que indique la Direccion de
Compras o la Secretaria General, segln fas disposiciones y procedimientos establecidos por el Grupo
de Adquisiciones.10) Impulsar y coordinar la gestion de las diferentes mesas de trabajo cuando estas
sean pertinentes o a pedido de la Direccion de Compras - Secretaria General, desde donde se
construye la informacion necesaria para la gestion de! proceso contractual, plasmando en las actas de
estas mesas. 11) Apoyar en ia publicacion de contratos en las diferentes plataformas de publicacion y
rendicion de cuentas cuando [e sea solicitado por la Direccién de Compras.12) Apoyar en la realizacion
de actos y procesos en las diferentes etapas contractuales planeacion, seleccion, contratacion y
gjecucion, de acuerdo a designacion de la Direccién de Compras-Secretaria General conforme a la
demanda del servicio.13) Analizar desde la optica legal textos o documentos que fueren sometidos a
su consideracion por parte de la Direccion de Compras - Secretaria General.14) Elaborar los informes
que le sean solicitados por las diferentes dependencias y bajo ef consentimiento de la Direccion de
Compras - Secretaria General15) Proponer los procedimientos e instrumentos requeridos para mejorar
la prestacion de los servicios a cargo de. la Direccién de Compras- Secretaria General.16) Mantenerse
actualizado en la normatividad nacional, especialmente en el area publica y privada del derecho y
especificamente en lo concerniente a la contratacion estatal.17) Apoyar la Direccién de Compras y la
Secretaria General, en las actividades coyunturales y que no se cuente con el personal para su
ejecucion.18) Garantizar la disponibilidad de tiempo y dedicacion necesaria para el cumplimiento de
sus obligaciones como contratista.19) Estar presto a servir con sus conocimientos y habilidades al
equipo de trabajo cuando para tareas especificas sea asignado por la Direccién de Compras -
Secretarfa General conforme a lademanda del servicio.20) Brindar informacion estadistica necesaria
cuando asi sea requerido por la Direccién de Compras- Secretaria General y las demas secretarias
solicitantes de los servicios de gestion contractual.21) Mantener una base de datos personal,
actualizada y detallada con la informacion principal de actividades y procesos realizados en su servicio
profesional, con el fin de alimentar la informacién de la Direccion de Compras-Secretaria General, sin
perjuicio de los demas sistemas de alimentacién de informacion que disponga la Direccion de Compras

v CONTRATO ENV-11.-09-0031-23

Objeto: Prestacion de servicios profesionales en Derecho para apoyar a la
Direccién de Compras de la Secretaria General del Municipio de
Envigado en la gestién de procesos confractuales y ofros procesos
propios de |a Direccion,

Plazo de ejecucion: El plazo para la ejecucién del objeto contractual fue de trescientos
sesenta y dos (362) dias.
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Secretaria General

Fecha de inicio: 3/01/2023

Fecha de terminacion: 30/1212023

Valor fotal del contrato:  CINCUENTA'Y DOS MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA'Y UN MIL
SEISCIENTOS CINCUENTA Y CINCO PESOS M/CTE ($52.551.655)

Obligaciones Generales:

1) Dar cumplimiento a lo preceptuado en las Leyes 1150 de 2007 y 1562 de 2012 y el Decreto 723 de
2013 Compilado por el Decreto 1072 de 2015, referente a la obligatoriedad de los contratistas de estar
afiliados y cumplir con el pago de la seguridad social en salud, pension y ARL al Sistema de Seguridad
Social Integral. 2} Dar cumplimiento a lo preceptuado en el articulo 20 de la Ley 1780 de 2016 y lo
contenido en el articulo 11 de la Ley 1861 de 2017 referente a la acreditacién de la situacién militar
para el trabajo cuando este sea aplicable. 3) Dar cumplimiento al capitulo 5 articulo 18 del Decreto
No. 0723 de 2013 reglamentario de la Ley 1562 de 2012 Compilado por el Decreto 1072 de 2015, 4)
El contratista para el perfeccionamiento del contrato debera registrar en el Sistema de Informacion y
Gestion del Empleo Publico ~SIGEP- Ia informacién de su hoja de vida. {Articulo 227 Decreto Ley019
de enero 10 de 2012). 5) Acatar las recomendaciones que [e sean indicadas por la Supervision del
contrato. 6) Elaborar los informes que le sean solicitados por la supervision. 7) Asistir a las diferentes
reuniones que le sean programadas y donde sea requerido para el conocimiento de la gestion
municipal o para asuntos relacionados con el contrato. 8) Conocer y aplicar los métodos y
procedimientos de control interno y sistema de gestion de la calidad de 1a entidad publica contratante.
9) Custodiar y cuidar la documentacién y bienes que por razon de su servicio le sea encomendado,
guardando la reserva legal en ta informacién que asi lo requiera. 10) Presentar cuenta de cobro en las
fechas establecidas cada mes con el V° B® de la Supervision. 11) Procurar el cuidado integral de su
salud. 12} Contar ¢on los elementos de proteccion personal necesario para ejecutar la actividad
contratada, para lo cual asumird su costo. 13) Informar a EL CONTRATANTE la ocurrencia de
incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales. 14) Participar en las actividades de
prevencion y promocion de la Seguridad y la Salud en el Trabajo organizadas por los contratantes, los
Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la Administradora de
Riesgos Laborales. 15) Cumplir las normas, reglamentos instrucciones del Sistema de Gestidn de la
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST. 16) Informar oportunamente al contratante toda novedad
derivada del contrato. 17) Responder por el uso adecuado de los implementos que en relacion con el
desarrollo del contrato le provea el Municipio. 18) Tratar con respeto, imparcialidad y rectitud a las
personas con que tenga relacion por razon del servicio prestado. 19} Controlar debidamente la
papeleria a diligenciar conforme el Sistema de Gestion de la Calidad adoptado por la Entidad, en el
Seguimiento y prestacion de servicios. 20) Realizar cada mes para la presentacién de la cuenta de
cobro, el informe de Gestion de Contratistas. 21) Conocer, cumplir y observar los preceptos de la
Politica de promocién y prevencién del consumo de cigarrillo, licor, y ofras sustancias en El dmbito
laboral. 22) Cumplir con el programa de actividades de prevencién y promocion sobre Rigsgos
Laborales que establezca el Municipio acorde con el Decreto 1072 de 2015, Capitulo 6, Articulo
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Secretaria Genera:

2.2.4.6.28. 23) Diligenciar y mantener al dia las tareas asignadas en el BPMS. 24) Alimentar mes a
mes en el SECOP || en [a fase de ejecucion del contrato la atinente a cada cuenta de cobro radicada,

Obligaciones especificas del contratista:

1) Apoyar y gestionar la realizacién de contratos independiente de la modalidad, que le sean
asignados por la Direccion de Compras a través de reparto a partir de las solicitudes de adquisiciones
enviadas por las unidades ejecutoras, para lo cual debera tener en cuenta la concordancia con ef Plan
de desarrollo y el respectivo plan de adquisiciones y proyectos aprobados en G+ para cada Secretaria.
2) Elaborar y publicar oportunamente los documentos contractuales bajo su cargo en las diferentes
efapas y procesos que le sean asignados, acorde con los procedimientos establecidos en la
normatividad contractual y la Agencia Nacional de Contratacion Estatal CCE. 3) Hacer seguimiento a
los cronogramas de los procesos y hacer la recepcion de las propuestas de los proceso asignados. 4)
Hacer parte del comité de evaluacion de requisitos habilitantes en los procesos que sean asignados
desde su gestion inicial y en ofros que la Direccién de Compras - Secretaria General dispongan
(conforme a la demanda del servicio). 5) Dar respuesta a las observaciones hechas por los
proponentes en cualquier etapa del proceso confractual, coordinando el contenido de las mismas con
los demas miembros del comité evaluador,y los cuerpos directivos de las Secretarias involucradas en
la gestion de los procesos contractuales. 6) Realizar la evaluacion a las propuestas presentadas por
los diferentes oferentes en los procesos que le sea asignados por la Direccion de Compras ,teniendo
en cuenta la modalidad contractual que se adelanta. 7) Proyectar las resoluciones de adjudicacion y
los demas actos administrativos y actas pertinentes en los procesos adelantados mediante
convocatoria plblica o contratacion directa, debidamente soportadas. 8) Consultar con la directora de
compras las decisiones de fondo en las que no tenga una claridad normativa. 9) Remitir, debidamente
legalizados, los procesos contractuales que le sean asignados u otros que indique la Direccion de
Compras o la Secretaria General, seglin las disposiciones y procedimientos establecidos por el Grupo
de Adquisiciones. 10) Impulsar y coordinar fa gestion de las diferentes mesas de trabajo cuando estas
sean pertinentes o a pedido de la Direccion de Compras - Secretaria General, desde donde se
construye la informacion necesaria para la gestion del proceso contractual, plasmando en las actas de
estas mesas. 11) Apoyar en la publicacién de contratos en las diferentes plataformas de publicacion y
rendicion de cuentas cuando le sea solicitado por la Direccion de Compras. 12) Apoyar en la
realizacion de actos y procesos en las diferentes etapas contractuales planeacion, seleccion,
confratacion y ejecucion, de acuerdo a designacion de la Direccion de Compras-Secretaria General
conforme a la demanda del servicio. 13) Analizar desde la optica legal textos o documentos que fueren
sometidos a su consideracion por parte de la Direccién de Compras - Secretaria General. 14) Elaborar
los informes que le sean solicitados por las diferentes dependencias y bajo el consentimiento de la
Direccion de Compras - Secretaria General. 15) Proponer los procedimientos e instrumentos
requeridos para mejorar la prestacion de los servicios a cargo de la Direccion de Compras- Secretaria
General. 16) Mantenerse actualizado en la normatividad nacional, especialmente en el 4rea publica y
privada del derecho y especificamente en lo concerniente a la contratacion estatal. 17) Apoyar la
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Secietaria General
Direccién de Compras y la Secretaria General, en las actividades coyunturales y que no se cuente con
el personal para su ejecucion. 18) Garantizar la disponibilidad de tiempo y dedicacion necesaria para
el cumplimiento de sus obligaciones como contratista. 19) Estar presto a servir con sus conocimientos
y habilidades al equipo de trabajo cuando para tareas especificas sea asignado por la Direccion de
Compras -Secretaria General conforme a lademanda del servicio. 20) Brindar informacion estadistica
necesaria cuando asi sea requerido por la Direccidn de Compras- Secretaria General y las demas
secretarias solicitantes de los servicios de gestion contractual. 21) Mantener una base de datos
personal, actualizada y detallada con la informacién principal de actividades y procesos realizados en
su servicio profesional, con el fin de alimentar la informacién de la Direccién de Compras-Secretarfa
General, sin perjuicio de los demas sistemas de alimentacion de informacién que disponga la Direccién
de Compras.

= CONTRATO ENV-11-09-0325-22

Obieto: Prestacion de servicios profesionales en Derecho para apoyar a la
Direccion de Compras de la Secretaria General del Municipio de
Envigado en la gestibn de procesos contractuales y otros procesos
propios de la Direccion.

Plazo de ejecucion: El plazo para la ejecucién del objeto contractual fue de trescientos
cincuenta y cinco (355) dias.
Fecha de inicio: 6/01/2022

Fecha de terminacion: 3011212022
Valor total del contrato:  CINCUENTA Y DOS MILLONES CIENTO ONCE MIL DOSCIENTOS
SETENTA Y OCHO PESOS M/CTE ($52.111.278)

Obligaciones Generales:

1.) Dar cumplimiento a lo preceptuado en las Leyes 1150 de 2007 y 1562 de 2012 y el Decreto 723 de
2013 Compilado por el Decreto 1072 de 2015, referente a la obligatoriedad de los contratistas de estar
afiliados y cumplir con el pago de la seguridad social en salud, pension y ARL al Sistema de Seguridad
Social Integral. 2) Dar cumplimiento a lo preceptuado en el articulo 20 de la Ley 1780 de 2016 y lo
contenido en el articulo 11 de la Ley 1861 de 2017 referente a [a acreditacion de la situacion militar
para el trabajo cuando este sea aplicable. 3) Dar cumplimiento al capitulo 5 articulo 18 del Decreto
No. 0723 de 2013 reglamentario de la Ley 1562 de 2012 Compilado por el Decreto 1072 de 2015. 4)
El contratista para el perfeccionamiento del contrato debera registrar en el Sistema de Informacion y
Gestion del Empleo Publico —SIGEP- la informacion de su hoja de vida. (Articulo 227 Decreto Ley019
de enero 10 de 2012). 5) Acatar las recomendaciones que le sean indicadas por la Supervision del
contrato. 6) Elaborar los informes que le sean solicitados por la supervision. 7) Asistir a las diferentes
reuniones que le sean programadas y donde sea requetido para el conocimiento de la gestion
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Secretaria General

municipal o para asuntos relacionados con el contrato, 8) Conocer y aplicar los métodos y
procedimientos de control interno y sistema de gestién de la calidad de la entidad piblica contratante.
9) Custodiar y cuidar la documentacién y bienes que por razon de su servicio le sea encomendado,
guardando |a reserva legal en la informacion que asi lo requiera. 10) Presentar cuenta de cobro en las
fechas establecidas cada mes con el V° B° de la Supervision. 11) Procurar el cuidado integral de su
salud. 12) Contar con los elementos de proteccion personal necesario para ejecutar la actividad
contratada, para lo cual asumird su costo. 13) Informar a EL CONTRATANTE la ocurrencia de
incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales. 14) Participar en las actividades de
prevencion y promocion de la Seguridad y la Salud en el Trabajo organizadas por los contratantes, los
Comites Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la Administradora de
Riesgos Laborales. 15} Cumplir las normas, reglamentos instrucciones del Sistema de Gestién de la
Seguridad y Salud en ef Trabajo SG-SST. 16) Informar oportunamente al contratante toda novedad
derivada del contrato. 17) Responder por el uso adecuado de los implementos que en relacion con el
desarrollo del contrato le provea el Municipio.18) Tratar con respeto, imparcialidad y rectitud a las
personas con que tenga relacion por razén del servicio prestado. 19) Controlar debidaments la
papeleria a diligenciar conforme el Sistema de Gestion de fa Calidad adoptado por la Entidad, en el
Seguimiento y prestacion de servicios. 20) Realizar cada mes para la presentacion de la cuenta de
cobro, el informe de Gestion de Contratistas. 21) Conocer, cumplir y observar los preceptos de la
Politica de promocion y prevencion del consumo de cigarrillo, licor, y ofras sustancias en E! ambito
laboral. 22) Cumplir con el programa de actividades de prevencién y promocion sobre Riesgos
Laborales que establezca el Municipio acorde con el Decreto 1072 de 2015, Capitulo 6, Articulo
2.2.4.6.28. 23) Diligenciar y mantener al dia las tareas asignadas en el BPMS. 24) Alimentar mes a
mes en el SECOP |l en la fase de ejecucion del contrato la atinente a cada cuenta de cobro radicada.

Obligaciones especificas del contratista:

1) Apoyar y gestionar la realizacion de contratos independiente de la modalidad, que le sean
asignados por la Direccion de Compras a través de reparto a partir de las solicitudes de adquisiciones
enviadas por las unidades ejecutoras, para lo cual debera tener en cuenta la concordancia con el Plan
de desarrollo y el respectivo plan de adquisiciones y proyectos aprobados en G+ para cada Secretaria,
2) Elaborar y publicar oportunamente los documentos contractuales bajo su cargo en las diferentes
etapas y procesos que le sean asignados, acorde con los procedimientos establecidos en la
normatividad contractual y la Agencia Nacional de Contratacion Estatal CCE. 3) Hacer seguimiento a
los cronogramas de los procesos y hacer la recepcion de fas propuestas de los proceso asignados. 4)
Hacer parte del comité de evaluacién de requisitos habilitantes en los procesos que sean asignados
desde su gestion inicial y en otros que la Direccion de Compras - Secretaria General dispongan
(conforme @ la demanda del servicio). 5) Dar respuesta a las observaciones hechas por los
proponentes en cualquier etapa del proceso confractual, coordinando el contenido de las mismas con
los demas miembros del comité evaluador,y los cuerpos directivos de las Secretarias invelucradas en
la gestion de los procesos contractuales. 6) Realizar la evaluacion a las propuestas presentadas por

Calle 38A sur # 43 - 57 Cédigo postal: 055422 :
PBX: 6043394000 ext: 4002 envigado.gov.co
ciudadano@envigado.gov.co Envigade - Colombia




Secretaria General

los diferentes oferentes en los procesos que le sea asignados por la Direccidén de Compras ,teniendo
en cuenta la modalidad contractual que se adelanta. 7) Proyectar las resoluciones de adjudicacion y
los demas actos administrativos y actas pertinentes en los procesos adelantados mediante
convocatoria plblica o contratacion directa, debidamente soportadas, 8) Consultar con [a directora de
compras las decisiones de fondo en las que no tenga una claridad normativa. 9) Remitir, debidamente
legalizados, los procesos contractuales que le sean asignados u otros que indique la Direccion de
Compras o la Secretaria General, segln las disposiciones y procedimientos establecidos por el Grupo
de Adquisiciones. 10) Impulsar y coordinar la gestion de las diferentes mesas de trabajo cuando estas
sean pertinentes 0 a pedido de la Direccion de Compras - Secretaria General, desde donde se
construye la informacién necesaria para la gestion del proceso contractual, plasmando en las actas de
estas mesas. 11) Apoyar en la publicacion de contratos en las diferentes plataformas de publicacion y
rendicién de cuentas cuando le sea solicitado por la Direccion de Compras. 12) Apoyar en la
realizacion de actos y procesos en las diferentes etapas contractuales planeacion, seleccion,
contratacion y ejecucion, de acuerdo a designacion de la Direccién de Compras-Secretaria General
conforme a la demanda del servicio. 13) Analizar desde la ptica legal textos o0 documentos que fueren
sometidos a su consideracion por parte de la Direccion de Compras - Secretaria General. 14) Elaborar
los informes que le sean solicitados por las diferentes dependencias y bajo el consentimiento de la
Direccion de Compras - Secretaria General. 15) Proponer los procedimienfos e instrumentos
requeridos para mejorar la prestacion de los servicios a cargo de la Direccidn de Compras- Secretaria
General. 16) Mantenerse actualizado en la normatividad nacional, especialmente en ¢l area piblica y
privada del derecho y especificamente en lo concerniente a la contratacidn estatal. 17) Apoyar la
Direccion de Compras v la Secretaria General, en las actividades coyunturales y que no se cuente con
el personal para su ejecucion. 18) Garantizar la disponibilidad de tiempo y dedicacién necesaria para
el cumplimiento de sus obligaciones como contratista. 19) Estar presto a servir con sus conocimientos
y habilidades al equipo de trabajo cuando para tareas especificas sea asignado por |a Direccién de
Compras -Secretaria General conforme a lademanda del servicio, 20} Brindar informacion estadistica
necesaria cuando asi sea requerido por la Direccion de Compras- Secretaria General y las deméas
secretarias solicitantes de los servicios de gestién contractual. 21) Mantener una base de datos
personal, actualizada y detallada con ia informacién principal de actividades y procesos realizados en
su servicio profesional, con el fin de alimentar la informacion de la Direccion de Compras-Secretaria
General, sin perjuicio de los demas sistemas de alimentacion de informacion que disponga la Direccion
de Compras.

» CONTRATO ENV-11-09-0133-21

Objeto: Prestacion de servicios profesionales en Derecho para apoyar a la
Direccion de Compras de la Secretaria General del Municipio de
Envigado en la gestién de procesos contractuales y otros procesos
propios de la Direccion.
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Secretaria Generat
Plazo de ejecucion: El plazo para la ejecucion del objeto contractual fue de trescientos
veintisiete (327) dias.
Fecha de inicio: 4/02/2021

Fecha de terminacion: 311272021
Valor total del contrato: ~ TREINTA Y OCHO MILLONES SEISCIENTOS DOS MIL SEISCIENTOS
PESOS M/CTE ($38.602.600)

Obligaciones Generales:

1). Dar cumplimiento a lo preceptuado en las Leyes 1150 de 2007 y 1562 de 2012 y ¢l Decreto 723 de
2013 Compilado por el Decreto 1072 de 2015, referente a la obligatoriedad de los contratistas de estar
afiliados y cumplir con el pago de la seguridad social en salud, pension y ARL al Sistema de Seguridad
Social Integral. 2). Dar cumplimiento a lo preceptuado en ¢l articulo 20 de la Ley 1780 de 2016 ylo
contenido en el articulo 11 de la Ley 1861 de 2017 referente a la acreditacion de |a situacion militar
para el trabajo cuando este sea aplicable. 3). Dar cumplimiento al capitulo 5 articulo 18 del Decreto
No. 0723 de 2013 reglamentario de la Ley 1562 de 2012 Compilado por el Decreto 1072 de 2015. 4).
El contratista para el perfeccionamiento del contrato deber registrar en el Sistema de Informacion y
Gestion del Empleo Pablico ~SIGEP- la informacién de su hoja de vida. {Articulo 227 Decreto Ley018
de enero 10 de 2012). 5). Acatar las recomendaciones que le sean indicadas por la Supervision del
contrato. 6). Elaborar los informes que le sean solicitados por la supervision. 7). Asistir a las diferentes
reuniones que le sean programadas y donde sea requerido para el conocimiento de la gestion
municipal o para asuntos relacionados con el contrato. 8) Conocer y aplicar los métodos y
procedimientos de control inferno y sistema de gestion de la calidad de la entidad pablica contratante.
9} Custodiar y cuidar la documentacion y bienes que por razén de su sevicio le sea encomendado,
guardando la reserva legal en la informacion que asi lo requiera. 10) Presentar cuenta de cobro en las
fechas establecidas cada mes con el V° B de la Supervisién. 11) Procurar el cuidado integral de su
salud. 12) Contar con los elementos de proteccién personal necesario para ejecutar la actividad
contratada, para lo cual asumira su costo. 13) Informar a EL CONTRATANTE la ocurrencia de
incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales. 14) Participar en las actividades de
prevencion y promocion de la Seguridad y la Salud en el Trabajo organizadas por los contratantes, los
Comites Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la Administradora de
Riesgos Laborales. 15) Cumplir las normas, reglamentos instrucciones del Sistema de Gestién de la
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST. 16) Informar oportunamente al contratante toda novedad
derivada del contrato. 17) Responder por el uso adecuado de los implementos que en relacion con el
desarrollo del contrato le provea el Municipio. 18) Tratar con respeto, imparcialidad y rectitud a ias
personas con que tenga relacion por razon del servicio prestado. 19) Controlar debidamente la
papeleria & diligenciar conforme el Sistema de Gestion de la Calidad adoptado por |a Entidad, en el
Seguimiento y prestacion de servicios. 20) Realizar cada mes para la presentacion de la cuenta de
cabro, el informe de Gestion de Contratistas. 21) Conocer, cumplir y observar los preceptos de la
Politica de promocién y prevencion del consumo de cigarrillo, licor, y otras sustancias en El ambito
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Alcaidia de Envigado

Secretaria Generat
laboral. 22) Cumplir con el programa de actividades de prevencidén y promocidn sobre Riesgos
Laborales que establezca el Municipio acorde con ef Decreto 1072 de 2015, Capitulo 6, Articulo
2.2.4.6.28. 23) Diligenciar y mantener al dia las tareas asignadas en el BPMS. 24) Alimentar mes a
mes en el SECOP |l en la fase de ejecucion del contrato la atinente a cada cuenta de cobro radicada.

~d
by, [ AP

Obligaciones especificas del contratista:

1) Apoyar y gestionar |a realizacion de contratos (sin perjuicio de su modalidad) que sean asignados
por la Direccién de Compras (conforme a la demanda del servicio) a través de reparto a partir de las
solicitudes de adquisiciones enviadas por las unidades ejecutoras, para lo cual debera tener en cuenta
la concordancia con el Plan de desarrolio y el respectivo plan de adquisiciones y proyectos aprobados
para cada secretaria, 2) Elaborar y publicar oportunamente los documentos contractuales bajo su
cargo en Ias diferentes etapas y procesos que le sean asignados (conforme a la demanda del servicio),
acorde con los procedimientos establecidos desde la Secretaria General. 3) Hacer seguimiento a los
cronogramas de los procesos y hacer |a recepeion de las propuestas de los proceso asignados, o los
solicitados por la Direccién de Compras o Secretaria General, (conforme a la demanda del servicio).
4) Hacer parte del comité de evaluacion de requisitos habilitantes en ios procesos que sean asignados
desde su gestion inicial y en otros que la Direccion de Compras o la Secretaria General dispongan
(conforme a la demanda del servicio). 5)Dar respuesta a las observaciones hechas por los
proponentes en cualquier etapa del proceso contractual, coordinande el contenido de las mismas con
los demas miembros del comite evaluador, y los cuerpos directivos de las Secretarias involucradas en
la gestion de los procesos confractuales. 6) Realizar la evaluacion a las propuestas presentadas por
los diferentes oferentes en los procesos que le sea asignados por la Direccién de Compras (conforme
a la demanda del servicio), teniendo en cuenta la modalidad confractual que se adelanta. 7) Proyectar
las resoluciones de adjudicacion y los demas actos administrativos y actas pertinentes en los procesos
adelantados mediante convocatoria publica o contratacion directa, debidamente soportadas. 8)
Remitir, debidamente legalizados, los procesos confractuales que le sean asignados u ofros que
indique la Direccidn de Compras o la Secretaria General, segln las disposiciones y procedimientos
establecidos por el Grupo de Adquisiciones. 9) Impulsar y coordinar la gestion de las diferentes mesas
de trabajo cuando estas sean pertinentes 0 a pedido de la Direccion de Compras o la Secretaria
General, desde donde se construye la informacion necesaria para la gestion del proceso contractual,
plasmando en las actas de estas mesas. 10) Apoyar en la publicacion de contratos en las diferentes
plataformas de publicacién y rendicion de cuentas cuando le sea solicifado por la Direccion de
Compras. 11) Apoyar en la realizacién de actos y procesos en las diferentes etapas contractuales
planeacion, seleccion, contratacion y ejecucion, de acuerdo a designacion de la Direccidn de Compras
0 la Secretaria General conforme a la demanda del servicio. 12) Analizar desde la éptica legal textos
o documentos que fueren sometidos a su consideracion por parte de la Direccién de Compras o la
Secretaria General conforme a la demanda del servicio, 13) Elaborar los informes que le sean
solicitados por las diferentes dependencias y bajo el consentimiento de la Direccion de Compras y/o
la Secretaria General. 14) Proponer los procedimientos e instrumentos requeridos para mejorar [a
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prestacion de los servicios a cargo de la Direccion de Compras y la Secretaria General. 15)
Mantenerse actualizado en la normatividad nacional, especialmente en el area publica y privada del
derecho y especificamente en lo concemniente a la contratacion estatal. 16) Apoyar la Direccion de
Compras y la Secretaria General, en las actividades coyunturales y que no se cuente con el personal
para su ejecucion. 17) Garantizar la disponibilidad de tiempo y dedicacién necesaria para el
cumplimiento de sus obligaciones como contratista. 18) Estar presto a servir con sus conocimientos
y habilidades al equipo de trabajo cuando para tareas especificas sea asignado por la Direccidn de
Compras o la Secretaria General conforme a la demanda del servicio. 19) Brindar informacion
estadistica necesaria cuando asi sea requerido por la Direccién de Compras, la Secretaria General y
las demas secretarias solicitantes de los servicios de gestion contractual, 20) Mantener una base de
datos personal, actualizada y detallada con la informacién principal de actividades ¥ procesos
realizados en su servicio profesional, con el fin de afimentar [a informacién de la Direccién de Compras,
sin perjuicio de los demas sistemas de alimentacién de informacion que disponga la Direccion de
Compras.

» CONTRATO ENV-11-09-1325-20

Objeto: Prestacion de servicios profesionales en Derecho para apoyar a la
Direccion de Compras de la Secretaria General del Municipio de
Envigado en la gestion de procesos contractuales.

Plazo de gjecucion: El plazo para la ejecucién del objeto contractual fue de cuarenta y dos
(42) dias
Fecha de inicio: 19/11/2020

Fecha de terminacién: 30/12/2020
Valor total del contrate:  CUATRO MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y OCHO MIL
CIENTO TREINTA Y DOS PESOS M/CTE ($4.958.132)

Obligaciones Generales:

1) Dar cumplimiento a lo preceptuado en las Leyes 1150 de 2007 y 1562 de 2012 y el Decreto 723 de
2013 Compilado por el Decreto 1072 de 2015, referente a la obligatoriedad de los contratistas de estar
afiliados y cumplir con el pago de la seguridad social en salud, pension y ARL al Sistema de Seguridad
Social Integral. 2) Dar cumplimiento a lo preceptuado en el articulo 20 de la Ley 1780 de 2016 y lo
contenido en el articulo 11 de la Ley 1861 de 2017 referente a la acreditacion de fa situacion militar
para el trabajo cuando este sea aplicable. 3) Dar cumplimiento al capitulo 5 articulo 18 del Decreto
No. 0723 de 2013 reglamentario de la Ley 1562 de 2012 Compilado por el Decreto 1072 de 2015. 4)
El contratista para el perfeccionamiento del contrato debera registrar en el Sistema de Informacion y
Gestion del Empleo Publico ~SIGEP- la informacion de su hoja de vida. {Articulo 227 Decreto Ley019
de enero 10 de 2012). 5) Acatar las recomendaciones que le sean indicadas por la Supervisian del
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contrato. 6) Elaborar los informes que le sean solicitados por la supervision. 7) Asistir a las diferentes
reuniones que le sean programadas y donde sea requerido para el conocimiento de la gestion
municipal 0 para asuntos relacionados con el contrato. 8) Conocer y aplicar los métodos v
procedimientos de control interno y sistema de gestion de Ia calidad de la entidad publica contratante.
9) Custodiar y cuidar la documentacién y bienes que por razén de su servicio le sea encomendado,
guardando la reserva legal en la informacién que asf lo requiera. 10} Presentar cuenta de cobro en las
fechas establecidas cada mes con el V° B® de la Supervision. 11) Procurar el cuidado integral de su
salud. 12) Contar con los elementos de proteccion personal necesario para ejecutar la actividad
contratada, para lo cual asumira su costo. 13) Informar a EL CONTRATANTE la ocurrencia de
incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales. 14) Participar en las actividades de
prevencidn y promocion de la Seguridad y la Salud en el Trabajo organizadas por los contratantes, los
Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo ¢ Vigias Ocupacionales o la Administradora de
Riesgos Laborales. 15) Cumplir [as normas, reglamentos instrucciones del Sistema de Gestién de la
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST. 16) Informar oportunamente al contratante toda novedad
derivada del contrato. 17) Responder por el uso adecuado de los implementos que en relacién con el
desarrolio del contrato le provea el Municipio.18) Tratar con respeto, imparcialidad y rectitud a las
personas con que tenga relacion por razén del servicio prestado. 19) Controlar debidamente la
papeleria a diligenciar por calidad en el Seguimiento y prestacion de servicios (norma NTCG 1000-
2004). 20) Realizar cada mes para la presentacion de la cuenta de cobro, el informe de Gestion de
Contratistas. 21} Conocer, cumplir y observar los preceptos de la Politica de promocion y prevencion
del consumo de cigarrillo, licor, y ofras sustancias en El ambito laboral. 22) Cumplir con el programa
de actividades de prevencion y promocion sobre Riesgos Laborales que establezca el Municipio
acorde con el Decreto 1072 de 2015, Capitulo 6, Articulo 2.2.4.6.28. 23) Diligenciar y mantener al dia
las tareas asignadas en el BPMS.

Obligaciones especificas del contratista:

A, Apoyar y gestionar la realizacion de contratos (sin perjuicio de su modalidad) que sean asignados
por la Direccion de Compras (conforme a la demanda del servicio) a través de reparto a partir de las
solicitudes de adquisiciones enviadas por las unidades ejecutoras. B. Apoyar con su gestion para
Elaborar y publicar oportunamente los documentos coniractuales bajo su cargo en las diferentes
etapas y procesos que le sean asignados (conforme a la demanda del servicio), acorde con los
procedimientos establecidos desde la Secretaria General. C. Hacer seguimiento a los cronogramas
de los procesos asignados, o los solicitados por la Direccion de Compras ¢ Secretaria General,
(conforme a la demanda del servicio). D. Hacer parte del comité de evaluacién de requisitos
habilitantes en los procesos que sean asignados desde su gestion inicial y en otros que la Direccion
de Compras o la Secretaria General dispongan (conforme a fa demanda del servicio). F. Apoyar para
dar respuesta a las observaciones hechas por los proponentes en cualquier etapa del proceso
contractual. G. Apoyar la realizacion de la evaluacién a las propuestas presentadas por los diferentes
oferentes en los procesos que le sea asignados por la Direccion de Compras (conforme a la demanda
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del servicio), teniendo en cuenta la modalidad contractual que se adelanta. H. Proyectar las
resoluciones de adjudicacién y los demas actos administrativos y actas perfinentes en los procesos
adelantados mediante convocatoria pablica o contratacion directa, debidamente soportadas. |. Apoyar
en la publicacion de contratos en las diferentes plataformas de publicacién y rendicién de cuentas
cuando le sea solicitado por la Direccion de Compras. J. Apoyar en la realizacion de actos y procesos
en las diferentes etapas contractuales planeacion, seleccion, contratacion y ejecucion, de acuerdo a
designacion de la Direccion de Compras o la Secretaria General conforme a la demanda del servicio.
K. Elaborar los informes que le sean solicitados por las diferentes dependencias y bajo el
consentimiento de la Direccién de Compras y/o la Secretaria General. L. Mantenerse actualizado en
la normatividad nacional, especialmente en ¢l &rea pablica y privada del derecho y especificamente
en lo concerniente a la contratacion estatal. M. Apoyar la Direccion de Compras y la Secretaria
General, en las actividades coyunturales y que no se cuente con el personal para su ejecucion, N.
Estar presto a servir con sus conocimientos y habilidades al grupo de adquisiciones cuando para
tareas especificas sea asignado por la Direccion de Compras o la Secretaria General conforme a la
demanda del servicio.

Se expide a solicitud del interesado a los treinta (30) dias del mes de diciembre de 2024.

P&rategstanciziirman,

axowlﬂm%

IPE ROSSO RICAWTE ANA VELEZ MORALES
Genelal P Directora de Compras
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NIT: 899.999.027
Codigo de validacién: 190306LwmhNYb37W

EL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO NACIONAL DE ESTADISTICA DANE - FONDANE

CERTIFICA

Que SARA CATALINA RAMIREZ AGUDELO, identificado(a) con cédula de ciudadania No. 21,527,275, presta sus
servicios a este Departamento como se relaciona a continuacion:

» CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 6359294 DE 2024 FONDANE.

OBJETO: CTO_GEIHMED 2024 DRA TH Prestacién de servicios profesionales para adelantar las actividades de
caracter juridico relacionadas con la Gestiéon Contractual de servicios personales y bienes, servicios y obras,
derivadas del desarrollo del operativo de campo y de los diferentes procesos en la Gran Encuesta Integrada de
Hogares - GEIH en la Ciudad de Medellin, sus comunas y cinco (5) corregimientos y demas operaciones estadisticas..

PLAZO DE EJECUCION: Por el periodo comprendido entre el 23 de mayo de 2024 y 31 de diciembre de 2024.
SEDE - CIUDAD DE EJECUCION: MEDELLIN

OBLIGACIONES: "1. Realizar las actividades juridicas asignadas relacionadas con la ejecucién de las etapas
precontractual, contractual y postcontractual en los procesos de contratacién de servicios personales y adquisicién
de bienes, obras y servicios de la Territorial Noroccidente del Departamento Administrativo Nacional de Estadistica
en ejecucion de la encuesta de la GEIH- Convenio y demds operaciones estadisticas, efectuando acompafiamiento
juridico en todas las etapas del proceso de contratacién, segun la normatividad vigente. 2. Realizar las evaluaciones
preliminares y definitivas de los procesos de adquisicién de bienes y servicios que se adelanten en la territorial
Noroccidente del Departamento Administrativo Nacional de estadistica en el marco del desarrollo de la encuesta de
la GEIH- Convenio y demds operaciones. 3. Estructurar y revisar los estudios previos de los procesos de contratacién
de bienes y servicios que se adelanten en la territorial Noroccidente del Departamento Administrativo Nacional de
estadistica en el marco del desarrollo de la encuesta de la GEIH- Convenio y demds operaciones, en estricto
cumplimiento de los lineamientos internos y normatividad aplicable. 4. Gestionar oportunamente las modificaciones
contractuales que le sean asignadas y que se generen en desarrollo de la ejecucién de la encuesta de la GEIH-
Convenio, garantizando el cumplimiento de los requisitos legales exigidos en el estatuto de contratacidn estatal y
demds lineamientos definidos en los procedimientos internos de la entidad. 5. Emitir los conceptos juridicos que le
sean solicitados por el grupo de contratacién y la coordinaciéon administrativa relacionados con la celebracion y
ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestidn, asi como frente a los
procesos contractuales para la adquisicién de bienes y servicios requeridos por la Territorial Noroccidente en el
marco del desarrollo de la encuesta de la GEIH- Convenio y demds operaciones estadisticas. 6. Realizar la revisién y
aprobacién de los procesos contractuales en la plataforma de contratacién publica SECOP Il 'y en la Tienda Virtual de
Estado colombiano, avalando la documentacidn necesaria para la adjudicacion de los contratos y érdenes de compra
que se suscriban en el marco del desarrollo de la encuesta de la GEIH- Convenio y demés operaciones estadisticas.
7. Presentar informes mensuales de las actividades realizadas, asi como informes parciales y finales requeridos por
el encargado de ejercer el control y vigilancia relacionados con las necesidades y procesos de soporte de la
territorial. 8. Realizar la Actualizacién de las bases de datos y tableros de control de los procesos contractuales para
la adquisicion de bienes y servicios requeridos por la territorial Noroccidente y entregar la informacién cuando sea
requerido el insumo para los informes periédicos entregados a los entes de control. 9. Asistir a las reuniones o
reinducciones administrativas que se requieran con el fin de mejorar o socializar los procesos en desarrollo, asi como
participar de las reuniones convocadas por el drea juridica de la territorial noroccidente para revisar y consolidar
lineamientos normativos. 10. Proyectar y revisar las PQRSD que se radiquen en la Territorial Noroccidente
relacionadas con la encuesta de la GEIH- Convenio y demds operaciones estadisticas, verificando el cumplimiento de
los términos legales. 11. Acreditar ante el supervisor del contrato dentro de los cinco (5) primeros dias de cada mes,
que se encuentra al dia en el pago de aportes relativos al sistema de seguridad social: salud, pensién, ARL." 12.
Recibir, organizar y salvaguardar la documentacién generada en los procesos de contratacién de bienes y servicios,
segln las actividades asignadas, velando por su correcta conservacién y archivo (fisico y electrénico) de

Departamento Administrative Nacional de Estadistica

Carrera 59 No. 26 - 70, CAN, Edificio DANE FONDANE
D.C. Colombia / torin AN
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conformidad con las normas archivisticas, tablas de retenciéon documental y procedimientos de la entidad. 13. Las
demds actividades que sean requeridas por el supervisor del contrato, relacionadas con el objeto contractual.".

ESTADO DEL CONTRATO: En ejecucion
De acuerdo con lo dispuesto por el numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, en ninglin caso estos contratos

generaron relacién laboral, ni prestaciones sociales por las obligaciones contratadas y se celebraron por el término
estrictamente indispensable.

Se expide la presente certificaciéon a peticién del interesado, el dia 27 del mes de noviembre de 2024 quien interese.

DANIELA VELEZ MONTOYA
Director Territorial Noroccidente

Carrera 59 Mo, 26 - 70, Ir CAM, Edificio DANE

5 D.C. Colombio / Cédige postal 111321 Fando rotatario del DAME
Teléfans [601]) 5978300

www.dane.gov.co / contacto@dane.govi.co
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EL SUSCRITO SECRETARIO GENERAL Y LA DIRECTORA DE COMPRAS DEL
MUNICIPIO DE ENVIGADO

CERTIFICAN QUE:

La sefiora SARA CATALINA RAMIREZ AGUDELO, identificada con cédula de ciudadania

21,527,275, ha celebrado con el Municipio de Envigado los siguientes contratos:

* CONTRATO ENV-11-09-0031-23

Objeto: Prestacion de servicios profesionales en Derecho para apoyar a la
Direccion de Compras de la Secretaria General del Municipio de
Envigado en la gestion de procesos contractuales y otros procesos
propios de la Direccion.

Plazo de ejecucion: El plazo para la ejecucién del objeto contractual fue de trescientos
sesenta y dos (362) dias.
Fecha de inicio: 3/01/2023

Fecha de terminacion: 30/12/2023
Valor total del contrato:  CINCUENTA Y DOS MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y UN MIL
SEISCIENTOS CINCUENTA Y CINCO PESOS M/CTE ($52.551.655)

Obligaciones Generales:

1) Dar cumplimiento a lo preceptuado en las Leyes 1150 de 2007 y 1562 de 2012 y el Decreto 723 de
2013 Compilado por el Decreto 1072 de 2015, referente a la obligatoriedad de los contratistas de estar
afiliados y cumplir con el pago de la seguridad social en salud, pension y ARL af Sistema de Seguridad
Social Integral, 2) Dar cumplimiento a lo preceptuado en el articulo 20 de la Ley 1780 de 2016 y lo
contenido en el articulo 11 de la Ley 1861 de 2017 referente a la acreditacion de la situacion militar
para el trabajo cuando este sea aplicable. 3) Dar cumplimiento al capitulo 5 articulo 18 del Decreto
No. 0723 de 2013 reglamentario de la Ley 1562 de 2012 Compilado por el Decreto 1072 de 2015. 4)
Ef contratista para el perfeccionamiento del contrato debera registrar en el Sistema de Informacion y
Gestién del Empleo Pablico —SIGEP- la informacién de su hoja de vida. {Articulo 227 Decreto Ley019
de enero 10 de 2012). 5) Acatar las recomendaciones que le sean indicadas por la Supervision del
contrato. 6) Elaborar los informes que le sean solicitados por la supervision. 7) Asistir a las diferentes
- reuniones que le sean programadas y donde sea requerido para el conocimiento de la gestion
municipal o para asuntos relacionados con el contrato. 8) Conocer y aplicar los métodos vy
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procedimientos de cantrol interno y sistema de gestion de la calidad de la entidad pablica contratante. |

guardando la reserva legal en la informacién que asi o requiera. 10) Presentar cuenta de cobro en las

* 9) Custodiar y cuidar la documentacién y bienes que por razén de su servicio le sea encomendado, [

fechas establecidas cada mes con el V° B° de la Supervision. 11) Procurar el cuidado integral de su &5

salud. 12) Contar con los elementos de proteccion personal necesario para ejecutar la actividad
contratada, para lo cual asumira su costo. 13) Informar a EL CONTRATANTE la ocurrencia de
incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales. 14) Participar en las actividades de
prevencion y promocion de la Seguridad y la Salud en el Trabajo organizadas por los contratantes, los
Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la Administradora de
Riesgos Laborales. 15) Cumplir las normas, reglamentos instrucciones del Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST. 16} Informar oportunamente al contratante toda novedad
derivada del contrato. 17) Responder por el uso adecuado de los implementos que en relacion con el
desarrollo del contrato le provea el Municipio. 18) Tratar con respeto, imparcialidad y rectitud a las
personas con que tenga relacion por razon del servicio prestado. 19) Controlar debidamente la
papeleria a diligenciar conforme el Sistema de Gestion de la Calidad adoptado por la Entidad, en el
Seguimiento y prestacion de servicios. 20) Realizar cada mes para la presentacion de [a cuenta de
cobro, el informe de Gestion de Contratistas. 21) Conocer, cumplir y observar los preceptos de la
Politica de promocién y prevencion del consumo de cigarrillo, licor, y otras sustancias en El &mbito
laboral. 22) Cumplir con el programa de actividades de prevencion y promocion sobre Riesgos
Laborales que establezca el Municipio acorde con el Decreto 1072 de 2015, Capitulo 6, Articulo
2.2.4.6.28. 23) Diligenciar y mantener al dia las tareas asignadas en el BPMS. 24) Alimentar mes a
mes en el SECOP |l en la fase de ejecucion del contrato la atinente a cada cuenta de cobro radicada.

Obligaciones especificas del contratista:

1) Apoyar y gestionar la realizacidn de contratos independiente de la modalidad, que le sean
asignados por la Direccién de Compras a través de reparto a partir de las solicitudes de adquisiciones
enviadas por las unidades ejecuteras, para lo cual debera tener en cuenta la concordancia con el Plan
de desarrollo y el respectivo plan de adquisiciones y proyectos aprobados en G+ para cada Secretaria.
2) Elaborar y publicar oportunamente los documentos contractuales bajo su cargo en fas diferentes
etapas y procesos que le sean asignados, acorde con los procedimientos establecidos en la
normatividad contractual y la Agencia Nacional de Contratacion Estatal CCE. 3) Hacer seguimiento a
los cronogramas de los procesos y hacer la recepcion de las propuestas de los proceso asignados. 4)
Hacer parte del comité de evaluacitn de requisitos habilitantes en los procesos que sean asignados
desde su gestion inicial y en ofros que la Direccién de Compras - Secretaria General dispongan
{conforme a la demanda del servicio). 5) Dar respuesta a las observaciones hechas por los
proponentes en cualquier etapa del proceso contractual, coordinando el contenido de las mismas con
los demas miembros del comité evaluador,y los cuerpos directivos de ias Secretarias involucradas en
la gestion de los procesos contractuales. 6) Realizar la evaluacion a las propuestas presentadas por
los diferentes oferentes en los procesos que le sea asignados por la Direccién de Compras teniendo
en cuenta la modalidad contractual que se adelanta. 7) Proyectar las resotuciones de adjudicacion y
los demas actos administrativos y actas pertinentes en los procesos adelantados mediante
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convocatoria publica o contratacion directa, debidamente soportadas. 8) Consultar con ia directora de
compras las decisiones de fondo en las que no tenga una claridad normativa, 9) Remitir, debidamente
legalizados, los procesos contractuales que le sean asignados u otros que indique la Direccion de
Compras o la Secretaria General, seg(in las disposiciones y procedimientos establecidos por el Grupo
de Adquisiciones. 10) Impulsar y coordinar la gestion de las diferentes mesas de trabajo cuando estas
sean pertinentes o a pedido de la Direccion de Compras - Secretaria General, desde donde se
construye la informacién necesaria para la gestion del proceso contractual, plasmando en las actas de
estas mesas. 11) Apoyar en la publicacion de contratos en las diferentes plataformas de publicacion y
rendicion de cuentas cuando le sea solicitado por la Direccion de Compras. 12) Apoyar en la
realizacion de actos y procesos en las diferentes etapas contractuales planeacion, seleccion,
contratacion y ejecucion, de acuerdo a designacion de la Direccion de Compras-Secretaria General
conforme a la demanda del servicio. 13) Analizar desde la optica fegal textos o documentos que fueren
sometidos a su consideracion por parte de la Direccion de Compras - Secretaria General. 14} Elaborar
los informes que le sean solicitados por las diferentes dependencias y bajo el consentimiento de la
Direccion de Compras - Secretaria General. 15) Proponer los procedimientos e instrumentos
requeridos para mejorar la prestacion de los servicios a cargo de la Direccién de Compras- Secretaria
General. 16) Mantenerse actualizado en la normatividad nacional, especialmente en el area piiblica y
privada del derecho y especificamente en lo concerniente a la contratacion estatal, 17) Apoyar la
Direccion de Compras y la Secretaria General, en las actividades coyunturales y que no se cuente con
el personal para su ejecucion. 18) Garantizar la disponibilidad de tiempo y dedicacion necesaria para
el cumplimiento de sus obligaciones como contratista. 19) Estar presto a servir con sus conocimientos
y habilidades al equipo de trabajo cuando para tareas especificas sea asignado por la Direccion de
Compras -Secretaria General conforme a lademanda del servicio. 20) Brindar informacion estadistica
necesaria cuando asi sea requerido por la Direccion de Compras- Secretaria General y las demas
secretarias solicitantes de los servicios de gestion contractual. 21) Mantener una base de datos
personal, actualizada y detailada con la informacion principal de actividades y procesos realizados en
su servicio profesional, con ef fin de alimentar la informacion de la Direccion de Compras-Secretaria
General, sin perjuicio de los demas sistemas de afimentacion de informacion que disponga la Direccién
de Compras.

* CONTRATO ENV-11-08-0325-22

Objeto: Prestacion de servicios profesionales en Derecho para apoyar a la
Direccion de Compras de la Secretaria General del Municipio de
Envigado en la gestion de procesos contractuales y ofros procesos
propios de la Direccion,

Plazo de ejecucion: El plazo para la ejecucion del objeto contractual fue de trescientos
cincuenta y cinco (355) dias.
Fecha de inicio: 6/01/2022

Fecha de terminacién: 30/12/2022
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Valor total del contrato: ~ CINCUENTA Y DOS MILLONES CIENTO ONCE MIL DOSCIENTOS |
SETENTA'Y OCHO PESOS M/CTE ($52.111.278) -

Obligaciones Generales:

1.) Dar cumplimiento a lo preceptuado en las Leyes 1150 de 2007 y 1562 de 2012 y el Decreto 723 de
. 2013 Compilado por el Decreto 1072 de 2015, referente a la obligatoriedad de los contratistas de estar
afffiados y cumplir con el page de la seguridad social en salud, pension y ARL al Sistema de Seguridad
Social Integral. 2) Dar cumplimiento a lo preceptuado en ef articulo 20 de la Ley 1780 de 2016 y lo
contenido en el articulo 11 de la Ley 1861 de 2017 referente a |a acreditacion de la situacion militar
para el frabajo cuando este sea aplicable. 3) Dar cumplimiento al capitulo 5 articulo 18 del Decreto
No. 0723 de 2013 reglamentario de la Ley 1662 de 2012 Compilado por €l Decreto 1072 de 2015. 4}
El contratista para el petfeccionamiento del confrato debera registrar en el Sistema de Informacion y
Gestion del Empleo Pablico -SIGEP- la informacion de su hoja de vida. (Articulo 227 Decreto Ley019
de enero 10 de 2012). 5) Acatar las recomendaciones que le sean indicadas por la Supervision del
contrato. 6) Elaborar los informes que le sean solicitados por la supervision. 7} Asistir a las diferentes
reuniones que le sean programadas y donde sea requerido para el conocimiento de la gestién
municipal o para asuntos relacionados con el contrato. 8) Conocer y aplicar los métodos v
procedimientos de control interno y sistema de gestidn de |a calidad de |a entidad publica contratante.
9) Custodiar y cuidar la documentacion y bienes que por razon de su servicio le sea encomendado,
guardando la reserva legal en la informacion que asi lo requiera. 10) Presentar cuenta de cobro en las
fechas establecidas cada mes con el V° B® de la Supervision. 11) Procurar el cuidado integral de su
salud. 12) Contar con los elementos de proteccién personal necesario para ejecutar la actividad
contratada, para lo cual asumira su costo. 13) Informar a EL CONTRATANTE la ocurrencia de
incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales. 14) Participar en las actividades de
prevencion y promocion de fa Seguridad y la Salud en el Trabajo organizadas por los contratantes, los
Comites Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la Administracora de
Riesgos Laborales. 15) Cumplir las normas, reglamentos instrucciones del Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST. 16) Informar oportunamente al contratante toda novedad
derivada del confrato. 17) Responder por el uso adecuado de los implementos que en relacion con el
desarrollo del contrato le provea el Municipio.18) Tratar con respeto, imparcialidad y rectitud a las
personas con que tenga refacion por razon del servicio prestado. 19) Controlar debidamente la
papeleria a diligenciar conforme el Sistema de Gestion de la Calidad adoptado por la Entidad, en el
Seguimiento y prestacion de servicios. 20) Realizar cada mes para la presentacion de la cuenta de
cobro, el informe de Gestién de Contratistas. 21) Conocer, cumplir y observar los preceptos de la
Politica de promocién y prevencion del consumo de cigarrillo, licor, y otras sustancias en El @mbito
laboral. 22) Cumplir con el programa de actividades de prevencién y promocién sobre Riesgos
Laborales que establezca el Municipio acorde con el Decreto 1072 de 2015, Capitulo 6, Articulo
2.2.4.6.28. 23) Diligenciar y mantener al dia las tareas asignadas.en el BPMS. 24) Alimentar mes a
mes en el SECOP |l en |a fase de ejecucion del contrato la atinente a cada cuenta de cobro radicada.

Obligaciones especificas del contratista:

Calle 38A sur nimero 43 - 57, Envigado

Teleforio- 6043304000 ext 4002 (@) m
ciudadano@envigado.gov.co -~ '
Envigado - Colombia o icontec mlGNet
Codrgo postal 055422 Pagina 4 de 10

I www envigado.gov.co 150 9001

SC5048-1



N Juntos
LAWY
Alcaldia de Envigado

Seceetaria General

M. D07 Evicacko

1) Apoyar y gestionar la realizacién de contratos independiente de la modalidad, que le sean
asignados por la Direccion de Compras a través de reparto a partir de las solicitudes de adquisiciones
enviadas por las unidades ejecutoras, para lo cual debera tener en cuenta la concordancia con el Plan
de desarrolio y el respectivo plan de adquisiciones y proyectos aprobados en G+ para cada Secretaria.
2) Elaborar y publicar oportunamente los documentos contractuales bajo su cargo en las diferentes
etapas y procesos que le sean asignados, acorde con los procedimientos establecidos en la
normatividad contractual y la Agencia Nacional de Contratacion Estatal CCE. 3) Hacer seguimiento a
los cronogramas de los procesos y hacer la recepcion de las propuestas de los proceso asignados. 4)
Hacer parte del comité de evaluacién de requisitos habilitantes en los procesos que sean asignados
desde su gestion inicial y en otros que la Direccion de Compras - Secrefaria General dispongan
(conforme a la demanda del servicio). 5) Dar respuesta a las observaciones hechas por los
proponentes en cualquier etapa del proceso contractual, coordinando el contenido de las mismas con
los demas miembros del comité evaluador,y los cuerpos directivos de las Secretarias involucradas en
la gestion de los procesos contractuales. 6) Realizar la evaluacion a las propuestas presentadas por
los diferentes oferentes en los procesos que le sea asignados por la Direccion de Compras ,teniendo
en cuenta [a modalidad contractual que se adelanta. 7) Proyectar las resoluciones de adjudicacion y
los demés actos administrativos y actas pertinentes en los procesos adelantados mediante
convocatoria piblica o contratacion directa, debidamente soportadas. 8) Consuitar con la directora de
compras las decisiones de fondo en las que no tenga una claridad. normativa. 9) Remitir, debidamente
legalizados, los procesos contractuales que le sean asignados u otros que indique la Direccién de
Compras o la Secretaria General, segn las disposiciones y procedimientos establecidos por el Grupo
de Adquisiciones. 10) Impulsar y coordinar la gestion de las diferentes mesas de trabajo cuando estas
sean pertinentes o a pedido de la Direccién de Compras - Secretaria General, desde donde se
construye la informacion necesaria para la gestion del proceso contractual, plasmando en las actas de
estas mesas. 1) Apoyar en la publicacién de contratos en las diferentes plataformas de publicacién y
rendicion de cuentas cuando le sea solicitado por la Direccion de Compras. 12) Apoyar en la
realizacion de actos y procesos en las diferentes etapas contractuales planeacion, seleccion,
contratacion y ejecucion, de acuerdo a designacion de la Direccién de Compras-Secretaria General
conforme a la demanda del servicio. 13) Analizar desde la 6ptica legal textos o documentos que fueren
sometidos a su consideracion por parte de la Direccion de Compras - Secretaria General. 14) Elaborar
los informes que le sean solicitados por las diferentes dependencias y bajo el consentimiento de fa
Direccion de Compras - Secretaria General. 15) Proponer los procedimientos e instrumentos
~ requeridos para mejorar la prestacion de los servicios a cargo de la Direccion de Compras- Secretaria
General, 16) Mantenerse actualizado en la normatividad nacional, especialmente en el area plblica y
privada del derecho y especificamente en lo concemiente a la contratacion estatal. 17) Apoyar la
Direccion de Compras y la Secretaria General, en las actividades coyunturales y que no se cuente con
el personal para su ejecucion. 18) Garantizar la disponibilidad de tiempo y dedicacion necesaria para
el cumplimiento de sus obligaciones como contratista. 19) Estar presto a servir con sus conocimientos
y habilidades al equipo de trabajo cuando para tareas especificas sea asignado por la Direccién de
Compras -Secretaria General conforme a lademanda del servicio. 20) Brindar informacion estadistica
necesaria cuando asi sea requerido por la Direccién de Compras- Secretaria General y las demas
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secretarias solicitantes de los servicios de gestion contractual. 21) Mantener una base de datos
personal, actualizada y detallada con la informacién principal de actividades y procesos realizados en
su servicio profesional, con el fin de alimentar la informacion de la Direccién de Compras-Secretaria
General, sin perjuicio de los demas sistemas de alimentacion de informacion que disponga la Direccién
de Compras.

» CONTRATO ENV-11-09-0133-21

Objeto: Prestacién de servicios profesionales en Derecho para apovar a la
Direccion de Compras de la Secretaria General del Municipio de
Envigado en la gestion de procesos coniractuales y otros procesos
propios de la Direccidn,

Plazo de ejecucion: El plazo para la ejecucion del objete contractual fue de trescientos
veintisiete (327) dias.
Fecha de inicio: 410212021

Fecha de terminacion:  31/12/2021 _
Valor total del contrato:  TREINTA Y OCHO MILLONES SEISCIENTOS DOS MIL SEISCIENTOS
PESOS M/CTE ($38.602.600)

Obligaciones Generales:

1). Dar cumplimiento a lo preceptuado en las Leyes 1150 de 2007 y 1562 de 2012 y el Decreto 723 de
2013 Compilado por el Decreto 1072 de 2015, referente a la obligatoriedad de los contratistas de estar
afiliados y cumplir con el pago de la seguridad social en salud, pension y ARL al Sistema de Seguridad
Social Integral. 2). Dar cumplimiento a lo preceptuado en el articulo 20 de la Ley 1780 de 2016 y lo
contenido en el articulo 11 de la Ley 1861 de 2017 referente a la acreditacion de la situacion militar
para el trabajo cuando este sea aplicable. 3). Dar cumplimiento al capitulo 5 articulo 18 del Decreto
No. 0723 de 2013 reglamentario de la Ley 1562 de 2012 Compilado por el Decreto 1072 de 2015. 4).
El contratista para el perfeccionamiento del contrato debera registrar en el Sistema de Informacion y
Gestion del Empleo Publico —SIGEP- la irformacién de su hoja de vida. {Articulo 227 Decreto Ley019
de enero 10 de 2012). 5). Acatar las recomendaciones que le sean indicadas por la Supervision del
contrafo. 6). Elaborar los informes que le sean solicitados por la supervision. 7). Asistir a las diferentes
reuniones que le sean programadas y donde sea requerido para el conocimiento de la gestion
municipal o para asuntos relacionados con el contrato. 8) Conocer y aplicar los métodos y
procedimientos de control interno y sistema de gestion de la calidad de |a entidad publica contratante.
9) Custodiar y cuidar la documentacion y bienes que por razon de su servicio le sea encomendado,
guardando la reserva legal en la informacion que asf lo requiera. 10) Presentar cuenta de cobro en las
fechas establecidas cada mes con el V° B° de la Supervision, 11) Procurar el cuidado integral de su
salud. 12) Contar con los elementos de proteccion personal necesario para ejecutar la actividad
contratada, para lo cual asumird su costo. 13) Informar a EL CONTRATANTE la ocurrencia de
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incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales. 14) Participar en las actividades de
prevencion y promacién de Ja Seguridad y la Salud en el Trabajo organizadas por los-contratantes, los
Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la Administradora de
Riesgos Laborales. 15) Cumplir las normas, reglamentos instrucciones del Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST. 16) Informar oportunamente al contratante toda novedad
derivada del contrato. 17) Responder por el uso adecuado de los implementos que en relacion con el
desarrollo del contrato le provea el Municipio. 18) Tratar con respeto, imparcialidad y rectitud a las
personas con que tenga relacion por razon del servicio prestado. 19) Controlar debidamente la
papeleria a diligenciar conforme el Sistema de Gesfion de la Calidad adoptado por la Entidad, en el
Seguimiento y prestacion de servicios. 20) Realizar cada mes para la presentacion de la cuenta de
cobro, el informe de Gestion de Contratistas. 21) Conocer, cumplir y observar los preceptos de la
Politica de promocitn y prevencion del consumo de cigarrillo, licor, y otras sustancias en El ambito
laboral. 22} Cumplir con el programa de actividades de prevencién y promocion sobre Riesgos
Laborales que establezca el Municipio acorde con el Decreto 1072 de 2015, Capitulo 6, Articulo
2.2.4.6.28. 23) Diligenciar y mantener al dia las tareas asignadas en el BPMS. 24) Alimentar mes a
mes en el SECOP Il en la fase de ejecucion del contrato la atinente a ¢ada cuenta de cobro radicada,

Obligaciones especificas del contratista:

1) Apoyar y gestionar |a realizacién de confratos (sin perjuicio de su modalidad) que sean asignados
por la Direccién de Compras (conforme a la demanda del servicio) a través de reparto a partir de las
solicitudes de adquisiciones enviadas por las unidades ejecutoras, para lo cual debera tener en cuenta
la concordancia con el Plan de desarrollo y el respectivo plan de adquisiciones y proyectos aprobados
para cada secretaria. 2) Elaborar y publicar oportunamente los documentos contractuales bajo su
cargo en fas diferentes etapas y procesos que le sean asignados (conforme a la demanda del servicio),
acorde con los procedimientos establecidos desde la Secretaria General. 3) Hacer seguimiento a los
cronogramas de los procesos y hacer la recepcion de las propuestas de los proceso asignados, o 10s
solicitados por la Direccion de Compras o Secretaria General, (conforme a la demanda del servicio).
4) Hacer parte del comité de evaluacion de requisitos habilitantes en los procesos que sean asignados
desde su gestion inicial y en otros que la Direccion de Compras o la Secretaria General dispongan
(conforme a la demanda del servicio). 5)Dar respuesta a las observaciones hechas por 10s
proponentes en cualquier etapa del procesa contractual, coordinando el contenido de las mismas con
los deméas miembros del comité evaluador, y los cuerpos directivos de las Secretarias involucradas en
la gestion de los procesos contractuales. 6) Realizar la evaluacion a las propuestas presentadas por
los diferentes oferentes en los procesos que le sea asignados por la Direccion de Compras (conforme
ala demanda del servicio), teniendo en cuenta la modalidad contractual que se adelanta. 7) Proyectar
|las resoluciones de adjudicacion y los demés actos administrativos y actas pertinentes en los procesos
adelantados mediante convocatoria plblica o contratacion directa, debidamente soportadas. 8)
Remitir, debidamente legalizados, los procesos contraciuales que le sean asignados u ofros que
indique la Direccién de Compras o la Secretaria General, segun las disposiciones y procedimientos
establecidos por el Grupo de Adquisiciones. 9) Impulsar y coordinar la gestion de las diferentes mesas
de trabajo cuando estas sean pertinentes o a pedide de la Direccidén de Compras o la Secretaria
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General, desde donde se construye la informacién necesaria para [a gestion del proceso contractual,
plasmando en las actas de estas mesas. 10) Apoyar en la publicacion de contratos en las diferentes
plataformas de publicacion y rendicion de cuentas cuando le sea solicitado por la Direccion de B
Compras. 11} Apoyar en la realizacion de actos y procesos en las diferentes etapas contractuales
planeacion, seleccién, contratacion y ejecucion, de acuerdo a designacion de la Direccion de Compras
0 la Secretaria General conforme a la demanda del servicio. 12) Analizar desde Ia 6ptica legal textos
o documentos que fueren sometidos a su consideracién por parte de la Direccion de Compras ¢ la
Secretaria General conforme a la demanda del servicio. 13) Elaborar los informes que le sean
solicitados por las diferentes dependencias y bajo el consentimiento de la Direccién de Compras y/o
la Secretaria General, 14) Proponer los procedimientos e instrumentos requeridos para mejorar la
prestacion de los servicios a cargo de la Direccién de Compras y la Secretaria General. 15)
Mantenerse actualizado en la normatividad nacional, especialmente en el area plblica y privada del
derecho y especificamente en lo concerniente a la contratacion estatal, 16) Apoyar la Direccion de
Compras y'la Secretaria General, en las actividades coyunturales y que no se cuente con el personal
para su ejecucion. 17) Garantizar la disponibilidad de tiempo y dedicacién necesaria para el
cumplimiento de sus obligaciones como contratista. 18) Estar presto a servir con sus conocimientos
y habilidades al equipo de trabajo cuando para tareas especificas sea asignado por la Direccion de
Compras o la Secretaria General conforme a la demanda del servicio. 19) Brindar informacion
estadistica necesaria cuando asi sea requerido por la Direccion de Compras, la Secretaria General y
las demés secretarias solicitantes de los servicios de gestion contractual. 20) Mantener una base de
datos personal, actualizada y detallada con la informacion principal de actividades y procesos
realizados en su servicio profesional, con el fin de alimentar la informacion de la Direccion de Compras,
sin perjuicio de los demas sistemas de alimentacion de informacién que disponga la Direccion de
Compras.

= CONTRATO ENV-11-09-1325-20

Objeto: Préstacion de servicios profesionales en Derecho para apoyar a la
Direccion de Compras de la Secretaria General del Municipio de
Envigado en la gestion de procesos contractuales.

Plazo de ejecucion: - El plazo para la ejecucion del objeto contractual fue de cuarenta y dos
(42) dias
Fecha de inicio: 1911172020

Fecha de terminacién: 301212020
Valor total def contrato:  CUATRO MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y OCHO MIL
CIENTO TREINTA'Y DOS PESOS M/CTE ($4.958.132)

Obligaciones Generales:

Calle 38A sur numeto 43 - 57, Envigado
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Secretaria General

1) Dar cumplimiento a to preceptuado en las Leyes 1150 de 2007 y 1562 de 2012 y el Decreto 723 de
2013 Compilado por el Decreto 1072 de 2015, referente a la obligatoriedad de los contratistas de estar
afiliados y cumplir con el pago de a seguridad social en salud, pension y ARL al Sistema de Seguridad
Social Integral. 2) Dar cumplimiento a lo preceptuado en el articulo 20 de la Ley 1780 de 2016 y 1o
contenido en el articulo 11 de la Ley 1861 de 2017 referente a la acreditacion de la situacién militar
para el trabajo cuando este sea aplicable. 3) Dar cumplimiento al capitulo 5 articulo 18 del Decreto
No, 0723 de 2013 reglamentario de la Ley 1562 de 2012 Compilado por el Decreto 1072 de 2015, 4)
El contratista para el perfeccionamiento del contrato debera registrar en el Sistema de Informacién y
Gestion del Empleo Piblico —SIGEP- la informacion de su hoja de vida. (Articulo 227 Decreto Ley019
de enero 10 de 2012). 5) Acatar las recomendaciones que le sean indicadas por la Supervision del
contrato. 6) Elaborar los informes que le sean solicitados por la supervision. 7) Asistir a las diferentes
reuniones que le sean programadas y donde sea requerido para el conccimiento de fa gestién
municipal o para asuntos relacionados con el contrato. 8) Conocer y aplicar los métodos y
procedimientos de conirol interno y sistema de gestion de la calidad de la entidad publica contratante.
9) Custodiar y cuidar la documentacion y bienes que por razén de su servicio le sea encomendado,
guardando la reserva legal en |a informacion que ast lo requiera, 10) Presentar cuenta de cobro en las
fechas establecidas cada mes con el V° B° de la Supervision. 11) Procurar el cuidado integral de su
salud. 12) Contar con los elementos de proteccidn personal necesario para ejecutar la actividad
contratada, para lo cual asumira su costo. 13) Informar a EL CONTRATANTE la ocurrencia de
incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales. 14) Participar en las actividades de
prevencion y promocion de la Seguridad y la Salud en el Trabajo organizadas por los contratantes, los
Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la Administradora de
Riesgos Laborales. 15) Cumplir las normas, reglamentos instrucciones del Sistema de Gestion de fa
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST. 16} Informar oportunamente al contratante toda novedad
derivada del contrato. 17) Responder por el uso adecuado de los implementos que en relacion con el
desarrollo del contrato le provea el Municipio.18) Tratar con respeto, imparcialidad y recfitud a las
personas con que tenga relacion por razén del servicio prestado. 19) Controlar debidamente Ia
papelerfa a diligenciar por calidad en el Seguimiento y prestacién de servicios (norma NTCG 1000-
2004). 20) Realizar cada mes para la presentacion de la cuenta de cobro, el informe de Gestion de
Confratistas. 21) Conocer, cumplir y observar los preceptos de la Politica de promocién y prevencion
det consumo de cigarrillo, licor, y ofras sustancias en El dmbito laboral. 22) Cumplir con el programa
de actividades de prevencion y promocidn sobre Riesgos Laborales que establezca el Municipio
acorde con el Decreto 1072 de 2015, Capitufo 6, Articulo 2.2.4.6.28. 23) Diligenciar y mantener al dia
las tareas asignadas en el BPMS.

Obligaciones especificas del contratista:

A. Apoyar y gestionar [a realizacidn de contratos (sin perjuicio de su modalidad) que sean asignados
por la Direccion de Compras (conforme a la demanda del servicio) a través de reparto a partir de las
solicitudes de adquisiciones enviadas por las unidades ejecutoras. B. Apoyar con su gestion para
Elaborar y publicar oportunamente los documentos contractuales bajo su carge en las diferentes
efapas y procesos que le sean asignados (conforme a la demanda del servicio), acorde con los
procedimientos establecidos desde la Secretaria General. C. Hacer seguimiento a los cronogramas

Calle 38A sur niamerg 43 - 57, Envigado 2
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Secretatia General

de los procesos asignados, o los solicitados por 1a Direccioén de Compras o Secretarfa General, |
(conforme a la demanda del servicio). D. Hacer parte del comité de evaluacion de requisitos fg=
habilitantes en los procesos que sean asignados desde su gestion inicial y en otros que la Dirsccion
de Compras o la Secretaria General dispongan (conforme a la demanda del servicio). F. Apoyar para &G
dar respuesta a las observaciones hechas por los proponentes en cualquier etapa del proceso )
contractual. G. Apoyar |a realizacion de la evaluacion & las propuestas presentadas por los diferentes
oferentes en los procesos que le sea asignados por la Direccién de Compras {conforme a la demanda

del servicio), teniendo en cuenta la modalidad contractual que se adelanta. H., Proyectar las
resoluciones de adjudicacion y los demas actos administrativos y actas pertinentes en los procesos
adelantados mediante convocatoria pablica o contratacion directa, debidamente soportadas. [. Apoyar

en la publicacion de contratos en las diferentes plataformas de publicacion y rendicion de cuentas
cuando le sea solicitado por fa Direccion de Compras. J. Apoyar en la realizacion de actos y procesos

en las diferentes etapas contractuales planeacion, seleccion, contratacion y ejecucion, de acuerdo a
designacion de ta Direccidn de Compras o la Secretaria General conforme a la demanda del servicio.

K. Elaborar los informes que le sean solicitados por las diferentes dependencias y bajo e
consentimiento de la Direccién de Compras y/o la Secretarfa General, L. Mantenerse actualizado en

fa normatividad nacional, especialmente en el area plblica y privada del derecho y especificamente

en lo concerniente a la contratacion estatal. M. Apoyar fa Direccién de Compras y fa Secretaria
General, en las actividades coyunturales y que no se cuente con el personal para su ejecucion. N.

Estar presto a servir con sus conocimientos y habilidades al grupo de adquisiciones cuando para
tareas especificas sea asignado por la Direccion de Compras o la Secretaria General conforme a la
demanda del servicio.

Se expide a solicitud del interesado a los treinta (30} dias del mes de diciembre de 2023.
Para constancia firman,

£ S g

JEMAY CHACON TABARES ALEJANDRA VALBUENA URIBE
Secretario General Directora de Compras

l Callz 38A sur nimero 483 - 57, Envigado
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"ALQYIMISTA

OPERADORES LOGISTICOS

Medellin, 24 de diciembre del 2024

A QUIEN PUEDA INTERESAR

Por medio de la presente se certifica que la sefiora SARA CATALINA RAMIREZ
AGUDELO con cedula de ciudadania 21527275 labora para nuestra empresa
OPERADORES LOGISTISCOS EL ALQUIMISTA S.A.S con NIT 900.973.523 -1
en el cargo de ABOGADA ASESORA; desde el 01 de febrero del 2022 con un
contrato por prestacion de servicios realizando las siguientes funciones

1. Asesorar y gestionar la realizacién de contratos que se realizan en la
empresa independientemente de su modalidad.

2. Asesorar, Impulsar y coordinar la gestion de las diferentes mesas de

trabajo cuando estas sean pertinentes o desde donde se construye

la informacién necesaria para la gestién del proceso contractual, plasmando en las
actas de estas mesas.

3. Asesorar en la realizacién de actos y procesos en las diferentes etapas
contractuales

planeacion, seleccién, contratacion y ejecucion.

4. Asesorar en la emisién de conceptos juridicos que sean requeridos desde la
gerencia.

Cualquier informacion adicional, con gusto seré proporcionada en los teléfonos (4)
3584051 0 317-375-1387

Atentamente,

Atimnm e

ADRIANA MARCELA CALLE PARRA

NIT: 900.973.523 - 1

REPRESENTANTE LEGAL

OPERADORES LOGISTICOS EL ALQUIMISTA S.A.S
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_La Repiblica de Colombia
Ministerio de Educacién Nacional

y en su nombre

LA INSTITUCION UNIVERSITARIA DE ENVIGADO

Acuerdo 044 de 1996 del Concejo Municipal y Resolucién 5237 de 1996 del Ministerio de Educacién Nacional

EN ATENCION A QUE

SARA CATALINA RAMIREZ AGUDELO

HA COMPLETADO TODOS LOS REQUISITOS QUE LOS
ESTATUTOS UNIVERSITARIOS EXIGEN,

CONTFIERE EL TITULO DE

ESPECIALISTA EN CONTRATACION
ESTATAL

EN TESTIMONIO DE ELLO SE EXPIDE EL PRESENTE DIPLOMA,
EN ENVIGADO, EL DIA 18 DEL MES DE AGOSTO DE 2023

Gl C\M

sZm
TITULAR SECRETARIO GENERAL
c.Cc. 21527275 de  ENVIGADO - ANTIOQUIA

Registrado en el Folio 1468 del Libro p-1 ,el 18 de  acosto de 20 23
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La Repiiblica de Colombia

Ministerio de Educacién Nacional

y en su nombre

LA INSTITUCION UN IVERSITARIA DE ENVIGADO

Acuerdo 044 de 1996 del Concejo Municipal y Resolucién 5237 de 1996 del Ministerio de Educacién Nacional

EN ATENCION A QUE

SARA CATALINA RAMIREZ AGUDELO

HA COMPLETADO TODOS LOS REQUISITOS QUE LOS
ESTATUTOS UNIVERSITARIOS EXIGEN,

CONFIERE EL TITULO DE

ESPECIALISTA EN DERECHO
ADMINISTRATIVO

EN TESTIMONIO DE ELLO SE EXPIDE EL PRESENTE DIPLOMA,
EN ENVIGADO, EL DIA 19 DEL MES DE  MARZO DE 20 21

S5/ ’ﬂw

TITULAR s CRETAR o GENERAL
c.c. 21527275 de ENVIGADO - ANTIOQUIA

Registrado en el Folio 1008 del Libro p-1,el 19 de MARrRzO de 20 21
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cA DE gy, COMISION NACIONAL DE
CERTIFICADO No. SO

20241227-876073 f?:)\%‘ D|SC| p | | Nna
% | Judicial

CERTIFICADO DE SANCIONES VIGENTES
PARA ABOGADOS

EL SUSCRITO SECRETARIO JUDICIAL DE
LA COMISION NACIONAL DE DISCIPLINA JUDICIAL

pagina 1 de 1

CERTIFICA

Que revisados los archivos de antecedentes de esta corporacion, el(la) doctor(a) SARA CATALINA
RAMIREZ AGUDELO , identificado(a) con nimero de documento 21527275 vy tarjeta profesional No.
334017, NO registra sanciones vigentes.

Este certificado no acredita la calidad de abogado

ADVERTENCIA: Esta certificacion se expide de conformidad con lo dispuesto en el inciso
tercero del articulo 238 de la Ley 1952 del afio 2019, que cita «lLa certificacién de
antecedentes deberd contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se
encuentren vigentess.

De conformidad con el inciso cuarto ibidem, cuando se trate de nombramiento o posesion
en cargos que ex%an para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro.

Por lo que, para esos efectos, se hace necesario informar que los certificados de sanciones
vigentes y el de antecedentes disciplinarios en donde se registran aquellas sanciones que el
abogado haya presentando durante el ejercicio profesional, se encuentra regulado por
medio del Acuerdo 075 del 21 de mayo de 2024, proferido por esta Corporacion, “Por el
cual se regula la expedicion de los certificados de sanciones vigentes y de antecedentes
disciplinarios en la Comision Nacional de Disciplina Judicial”.

NOTA: Si el nUmero de cédula, el de la tarjeta profesional o los nombres y/ o apellidos, presentan
errores, favor dirigirse a la Unidad de Registro Nacional de Abogados (URNA).

DADO EN BOGOTA D.C., EL DIA VIERNES 27 DE DICIEMBRE DE 2024.

Firmado Por:
William Moreno Moreno
Secretario
Comision Nacional
De Disciplina Judicial
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: ddc869f56208885a62d07684d72c3b5892243d33aa10648a49ee5a1e7320b079
Documento generado en 27/12/2024 09:20:34 AM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica



TIC

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacibon CC 21527275 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
namero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 26/12/2024 12:13 PM

Cadigo Verificacion: 2AHEM7XW9S
Valida hasta: 26/03/2025

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



DECLARACION DE NO INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

El suscrito declara que:

Conozco las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con las Entidades Estatales
de conformidad con los articulos 8. y siguientes de la Ley 80 de 1993 y su decreto reglamentario,
de las sanciones establecidas por transgresion a las mismas en los articulos 26 num. 70. y 52 de la
citada ley, asi como los efectos legales consagrados en el Art. 44 num. 1o. de la misma norma y la
Ley 1474 de 2011y, declaro bajo la gravedad del juramento que se entiende prestado con la firma
del presente documento, que no me encuentro incurso en ninguna de ellas.

Dado en el Municipio de Envigado Enero 2025

Nombre y firma
C.C.21527275



Envigado Enero de 2025

Sefores
MUNICIPIO DE ENVIGADO
Ciudad

COMPROMISO ANTICORRUPCION

SARA CATALINA RAMIREZ AGUDELDO, identificado como aparece al pie de mi firma, en
nombre propio manifiesto que:

1. Apoyo la accion del Estado colombiano y de la Entidad Contratante para fortalecer la
transparencia y la rendicion de cuentas de la administracion publica.

2. Me comprometo a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago,
retribuciones o prebenda a servidores publicos o asesores de la Entidad Contratante, directamente 0 a
través de sus empleados, contratistas o tercero.

3. Me comprometo a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o
efecto la colusion en el Proceso de Contratacion No.ENV-12-09-1633-25.

4. Me comprometo a revelar la informacion que sobre el Proceso de Contratacion ENV-
12-09-1633-24. me soliciten los organismos de control de la Republica de Colombia.

5. Me comprometo a comunicar a mis empleados y asesores el contenido del presente Compromiso
Anticorrupcion, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por nuestra
parte, yla de nuestros empleados o asesores. (cuando aplique)

6. Conozco las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso
anticorrupcion.

Razén Social/nombre del establecimiento de comercio (Si lo posee): N/ A
Nombre del propietario del establecimiento de  comercio:  N/A
Tipo de Identificacion: CC

Numero de identificacion: 21527275

Pais del contratista/asociado; COLOMBIA



Departamento del contratista/asociado: ANTIOQUIA

Direccién del contratista/asociado: DIAGONAL 332 # 34 E SRU 06

Nombre del Representante Legal/contratista: SARA CATALINA RAMIREZ AGUDELO

Tipo de identificacion: CC Namero de identificacion: 21527275 Teléfono:3006568750

Correo electrénico: saramirez1110@hotmail.com

Persona encargada o contacto:

Dado en el Municipio de Envigado Enero 2025

)

Nombre y firma; !
C.C.21527275


mailto:saramirez1110@hotmail.com

Cédigo: CC-F-237

AUTORIZACIONES Y CONSENTIMIENTO CONTRATISTA

MUNICIPIO DE ENVIGADO version: 01
Pagina 1 de 1
Empresa: Municipio de Envigado Fecha: ENERO 2025
Nombre del Contratista SARA CATALINA RAMIREZ AGUDELO

Documento de identidad 21527275

CONSENTIMIENTO EXPRESO CON TRANSFERENCIA DE DATOS SENSIBLES BIOMETRICOS

Y DECLARACION
o Aplica
' Descripcion 3 | (Marcar
De acuerdo con la Ley Estatutaria 1581 de 2012 de Proteccion de Datos y normas concordantes; oy
o y . i . ) oy con “X)
y resolucién municipal 5068 del 13 de Abril de 2021 “politica seguridad de la informacién”. Si [ No
2 Autorizo como Titular de los datos, que éstos sean incorporados en una base de datos
3 responsabilidad del Municipio de Envigado, siendo tratados con la finalidad de
S Concesion y gestion de permisos, licencias y autorizaciones, fines historicos, cientificos
98 0 estadisticos, gestion de sanciones, amonestaciones, requerimientos, exclusiones,
% procedimientos administrativos, gestion de pago, gestion de contratista, prevencion de
= riesgos laborales, promocidn y gestion de administrativa, transmision y/o transferencia
§ . de datos.
2 2 . . . . , X
e S | De igual modo, autorizo la transmision y/o transferencia de mis datos a terceras
x entidades, cuyo objeto social sea la prestacion de servicios de salud, fondo de
e pensiones y cesantias, ARL, cajas de compensacidn familiar y pago de honorarios, en
ks todo caso, gestion administrativa en general y publicidad contractual en los portales de
_g Colombia compra eficiente y los entes de control.
[
[<}]
§ Es de caracter facultativo suministrar informacién que verse sobre Datos Sensibles,
o entendidos como aquellos que afectan la intimidad o generen algin tipo de
discriminacion, o sobre menores de edad.
S
8 Autorizo como titular mis datos sensibles correspondientes a Informacién del estado
= § de Salud, Imagenes fotograficas, videos y huellas dactilares sean incorporadas en una
g % base de datos responsabilidad de Municipio de Envigado, con la finalidad de conocer
o £ |elestado de salud de la persona que incluyen: resultados de pruebas de laboratorios,
§ 2 | estudios médicos, diagndsticos médicos, generales o especializados, psicoldgicos o
§_ 8 pS|qU|atr|cos, ademas que las foltog'raflas y videos pugdan ser lpuphcadas en lmedlos X
o5 |impresos (carnets), medios audiovisuales, redes sociales institucionales, asi como,
*g @ | para realizar gestion administrativa en seguridad industrial
=2 0
(7]
% 8 | Es de caracter facultativo suministrar informacion que verse sobre Datos Sensibles,
§ § entendidos como aquellos que afectan la intimidad o generen algin tipo de
S discriminacion, o sobre menores de edad.
De igual modo, declaro haber sido informado respecto de las autorizaciones aqui 4
5 suscritas que puedo ejercitar mis derechos de acceso, correccion, supresion, | < é
S revocacion o reclamo por infraccion sobre mis datos, mediante escrito dirigido al g © §
3 Municipio de Envigado al correo electrénico ciudadano@envigado.gov.co, indicando | 5 -5 S
a en el asunto el derecho que desea ejercitar, 0 mediante correo ordinario remitido a la | <~ &
Cra. 43 #38S-35, Zona 9, Envigado, Antioquia. 3




Cédigo: CC-F-237

AUTORIZACIONES Y CONSENTIMIENTO CONTRATISTA Versin: 01
MUNICIPIO DE ENVIGADO ersion:

Pagina 1 de 1

AUTORIZACION CONSULTA INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES CONTRA NINOS
NINAS Y ADOLESCENTES

APLICA!: SIL_X NO:

El (la) suscrito(a) autorizo libre, expresa e inequivocamente, y exclusivamente para los fines y en los
términos sefialados en la Ley 1918 de 2018 reglamentada por el Decreto 753 de 2019, al Municipio
de Envigado con NIT. 890907106-5, a consultar mis datos personales en el registro de inhabilidades
por delitos sexuales cometidos contra personas menores edad que administra el Ministerio de
Defensa-Policia Nacional de Colombia, de manera previa a mi eventual vinculacion laboral, contractual
0 legal y reglamentaria y, de llegarse a formalizar, cada cuatro (4) meses a partir del inicio de la misma
y mientras se encuentre vigente.

Asi mismo, declaro que conozco que la recoleccion y tratamiento de mis datos se realizara de
conformidad con la normatividad vigente sobre proteccién de datos personales, en especial la Ley
1581 de 2012, el Decreto 1074 de 2015 y la Politica de Tratamiento de Datos Personales publicada
en https://www.envigado.gov.co/, manifestando que he sido informado(a) de forma clara y suficiente
de los fines de su tratamiento.

Incluir la siguiente nota cuando aplique, tanto para persona juridica/persona natural que cuente con
personal a cargo y en razon de su objeto y actividades a desarrollar tenga relacion directa y habitual
con menores de edad.

Asi mismo declaro que he realizado la verificacion del personal a mi cargo, previa autorizacion de éste
y que no se encuentra incurso en inhabilidad por delitos sexuales.

SOLICITUD DE AFILIACION A LA ARL SOLO PARA PRESTACIQN DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION
PERSONA NATURAL?

Actualmente SI__X__NO (marque con una x segun el caso) me encuentro afiliado (a) a la ARL
(indique el nombre de la ARL a la que se encuentre afiliado(a) en la actualidad).

Actualmente Si _X___ No (marque con una x) tengo contrato vigente con otra entidad. (Tener
en cuenta que si tiene varios contratos debe estar afiliado en todos a la misma ARL).
NO me encuentro en mora por el pago de aportes con ninguna ARL del pais.

Autorizo al Municipio de Envigado para que determine el grado de riesgo en el que quedaré clasificado
(a), de acuerdo al objeto y obligaciones contractuales que se pacten obligandome a realizar el pago
oportunamente.

Asi mismo declaro que he consignado la informacién de ARL en el formato anexo de Excel de afiliacién
a ARL y es completamente veridica

)

——

Autoriza/declara: SARA CA—TZ\Q%A R—A:BR’EZ AGUDELO
N° Cédula: 21.527.275

Teléfonol/ celular: 3006568750

1 Cuando no le aplique indicar N/A



Cadigo: CC-F-236

CONTRATO CONFIDENCIALIDAD Y DEBER DE .
Version: 01

SECRETO - CONTRATISTA
Alcaldia Municipal

de Envigado Pagina1de 3

En el Municipio de Envigado, Departamento de Antioquia, Republica de Colombia, entre los Suscritos:
De una parte, JAZMIN ANDREA GONZALEZ ARIAS, en calidad secretaria de Educacion de la
entidad de derecho publico con domicilio en Envigado - Antioquia, denominada Municipio de Envigado,
en uso de las otorgadas mediante Decreto de delegacion municipal N° 20240000198 del 2024, quien
para los efectos del presente contrato se denominara EL CONTRATANTE, y la sefiora SARA
CATALINA RAMIREZ AGUDELO, mayor de edad, identificada con la cédula de ciudadania No.
21.527.275, y quien para los efectos del presente documento se denominara EL CONTRATISTA,
hemos convenido celebrar el presente CONTRATO DE CONFIDENCIALIDAD Y DEBER DE
SECRETO, previa las siguientes consideraciones:

1. Que en virtud de la prestacion de servicios profesionales que el CONTRATISTA realiza o realizara
a favor del CONTRATANTE, este tiene o podra tener acceso a los recursos que tratan datos de
caracter personal, y a informacion o documentacion confidencial, marcada o no como tal.

2. Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 4 literal h) de la Ley Estatutaria 1581 de 2012,
de Proteccion de Datos Personales (en adelante, LEPD), todas las personas que intervengan en
el tratamiento de datos personales que no tengan naturaleza de publicos estan obligadas a
garantizar la reserva de la informacioén, inclusive después de finalizada su relacién con alguna de
las labores que comprende el tratamiento, pudiendo solo realizar suministro 0 comunicacion de
datos personales cuando ello corresponda al desarrollo de las actividades autorizadas en la referida
ley y en los términos que la misma disponga.

Por lo antes expuesto, ambas partes convienen en suscribir el presente contrato, que se rige por las
siguientes clausulas:

PRIMERA. OBJETO. - EI CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y politicas
determinadas por el CONTRATANTE que afectan al desarrollo de sus funciones, asi como todas
aquellas medidas de seguridad, técnicas u organizativas que el CONTRATANTE establezca para
garantizar la confidencialidad y el deber de secreto de toda la informacion que tenga la consideracion
de informacién confidencial. A estos efectos, se entendera por informacion confidencial, toda
informacioén numérica, alfabética, grafica, fotografica, acustica o de cualquier otro tipo, susceptible de
recogida, registro, tratamiento o transmision concerniente a una persona natural identificada e
identificable que permita determinar directa o indirectamente la identidad fisica, psiquica, econémica,
cultural o social de la persona natural titular, con independencia del soporte en el que esta se recoja o
trate.

SEGUNDA. OBLIGACIONES. - EI CONTRATISTA se obliga a acceder a la informacion del
CONTRATANTE, contenida tanto en los sistemas informaticos como en cualquier otro soporte o
documento fisico, electronico o telematico, solo si tal acceso fuera necesario para la prestacién de los
servicios profesionales para lo que ha sido contratado, o si media autorizacion expresa especifica para
acceder a los datos que no sean propios de su funcién profesional. Los datos seran utilizados
exclusivamente para los fines y funciones para los que fueron recabados.

TERCERA. CONFIDENCIALIDAD. - El CONTRATISTA se compromete a mantener en el mas estricto
secreto profesional toda la informacién confidencial que pueda llegar a su conocimiento como
consecuencia del desemperio de sus funciones dentro del CONTRATANTE, comprometiéndose el
CONTRATISTA a no divulgarla, publicarla, cederla, venderla, ni de otra forma, directa o indirecta,
ponerla a disposicion de terceros, ni total ni parcialmente, y a cumplir esta obligacion incluso con sus
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propios familiares u otros miembros del CONTRATANTE que no estén autorizados a acceder a dicha
informacidn, cualquiera que sea el soporte en el que se encuentre la informacién.

PARAGRAFO. Se entiende que la cuenta de correo electronico asignada a EL CONTRATISTA es una
herramienta de trabajo que debe usarse, exclusivamente para propdsitos laborales y, por lo tanto, la
informacién que circule por ese medio sera material clasificado de propiedad de EL CONTRATANTE.
EL CONTRATISTA acepta de manera expresa que EL CONTRATANTE audite su cuenta de correo
electrénico de manera periédica. Cualquier violacién a estas obligaciones, aun por primera vez,
constituira falta grave para todos los efectos legales.

CUARTA. DERECHOS DE AUTOR. - EI CONTRATISTA reconoce la titularidad del CONTRATANTE
respecto de todos los datos, conocimientos de cualquier clase puestos a su disposicion, materiales de
referencia, anotaciones, esquemas, dibujos, memorandums, documentacién o grabaciones en
cualquier forma y soporte, que incorporen o reflejen cualquier informacion confidencial. El
CONTRATISTA acuerda devolver todas las copias de dichos materiales y cualquier soporte fisico que
esté bajo su control al CONTRATANTE si éste lo solicita.

QUINTA. DEBER DE COMUNICACION. - EI CONTRATISTA se compromete a comunicar al
responsable de seguridad designado por el CONTRATANTE, todas aquellas incidencias que se
produzcan en la organizacion, entendidas éstas como cualquier anomalia que afecte o pudiera afectar
a la seguridad de los datos personales objeto de tratamiento. Dicha comunicacion debera contener la
identificacion clara de la incidencia y una descripcién detallada de la misma que contendra como
minimo: la fecha y hora de su produccidn, la persona que notifica y la persona a la que se comunica
la incidencia, los efectos derivados de su produccion y las medidas correctoras adoptadas.

SEXTA. VIGENCIA. - El cumplimiento de las obligaciones contenidas en este CONTRATO es de
caracter indefinido y se mantendra en vigor con posterioridad a la finalizacién por cualquier causa de
la relacion entre el CONTRATISTA y el CONTRATANTE. Por ello, el CONTRATISTA garantiza que,
tras terminar la relacion, guardara el mismo secreto profesional respecto a la informacion confidencial
y a los datos de caracter personal a los que haya tenido acceso durante el desempefio de sus
funciones.

SEPTIMA. RESPONSABILIDAD. - El CONTRATISTA sera responsable frente al CONTRATANTE y
terceros de cualquier dafio que pudiera derivarse para unos y otros del incumplimiento de los
compromisos anteriores, pudiendo suponer el inicio de acciones legales, asi como la reclamacion de
las indemnizaciones, sanciones y dafios o perjuicios que el CONTRATANTE se vea obligado a atender
como consecuencia de dicho incumplimiento.

PARAGRAFO. - El CONTRATISTA se obliga a aplicar en el desarrollo de sus funciones las politicas
del tratamiento de los datos establecidas por el CONTRATANTE. En todo caso, adoptara las
directrices sefialadas en el manual del usuario suministrado por el CONTRATANTE.

OCTAVA. FINALIDAD DE LOS DATOS-

EI CONTRATANTE comunica al CONTRATISTA que sus datos personales recogidos en el momento
de la contratacion, los comunicados a lo largo de la duracién del contrato y aquellos que comunique
en el futuro al CONTRATANTE para el cumplimiento de sus obligaciones legales, formaran parte de
una base de datos de la que es titular Municipio de Envigado, con la finalidad de gestionar la relacién
laboral o profesional que les une. El CONTRATISTA declara estar informado de los derechos de
consulta y reclamos que podré consultar dirigiéndose al CONTRATANTE, bien por correo electronico
a ciudadano@envigado.gov.co, indicando en el asunto el derecho que se desea ejercitar, o bien por
correo ordinario Cra. 43 # 38S-35, Envigado, Antioquia.
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NOVENA. CUMPLIMIENTO DE POLITICAS Y PROCEDIMIENTOS. - EI CONTRATISTA se
compromete al cumplimiento de las funciones y obligaciones especificas recogidas en la politica,
procedimientos de proteccion de datos de la normatividad vigente

JAZMIN ANDREA GONZALEZ ARIAS
Secretaria de Educacion

Carrera 43 No. 38 A Sur 50

3394000
Jazmin.gonzalez@envigado.gov.co

SARA CATALINA RAMIREZ AGUDELO
Contratista

Diagonal 332 # 34e sur 06

3006568750
Saramirez1110@hotmail.com

FECHA:ENERO 2025
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LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 27 de
diciembre de 2024, alas 09:29:12, el nUmero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

21527275

Caodigo de Verificacion

21527275241227092912

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—

Paginaldel



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

09:30:05
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 260408920

Bogota DC, 27 de diciembre del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) SARA CATALINA RAMIREZ AGUDELO identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 21527275:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

CAVISSNERN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



27/12/24, 9:30 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 09:30:55 AM horas del 27/12/2024, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 21527275
Apellidos y Nombres: RAMIREZ AGUDELO SARA CATALINA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincidn de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacién y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencién administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pais: 018000 910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 12



27/12/24, 9:30 Policia Nacional de Colombia

Presidencia de Ministerio de Portal Unico

la Republica Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 2/2



27/12/24, 9:31 Consulta RNMC

(A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 27/12/2024 09:31:50 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 21527275 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 107234237 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda ” B Imprimir ]

515 9000

Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
Direccion General - Cra. 59 N2 26 - 21 (. POTENCIA DE LA
Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. VI DA

"‘_,,,,, «9“? ?JL Linea de atencion: 018000-910112
U - coco

https://srvenpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 11
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CERTIFICADO DE INEXISTENCIA DE PERSONAL | Version: 05
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de Envigado Pégina 1 de 1

EL SUSCRITO ALCALDE DEL MUNICIPIO DE ENVIGADO
EN CUMPLIMIENTO DEL ARTICULO 1 DEL DECRETO 2209 DE 1998
Expedido por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico

Certifica que:

El municipio de Envigado requiere contratar para la vigencia 2025, la prestacion de servicios
Profesionales/Apoyo a la gestion cuyo objeto es prestacion de servicios profesionales y de
asesoramiento para garantizar la operatividad en los planes estratégicos de los planes de nifiez y
primera infancia, por cuanto existe personal de planta, pero éste no es suficiente para suplir las
necesidades del municipio de Envigado . ’

de la necesidad del servicio, se autoriza la contratacion de méas de una
el mismo objeto y actividades, teniendo en cuenta la cantidad de procesos
poyo de diferentes contratistas para suplir las necesidades dentro de
para cada caso especifico.

Adicionalmente, en virfud

Lina Maria Orozco Mufioz

\° B° Secretaria de Talento Humano y Desarrollo Organizacional /)
Proyectd | =il Revisd Aprobs  AY T—— .
Aue (Dland S / (Pl i 0/ |
Erika Natalia Castario Marulanda Christian Felipe Meros Munioz Jazmin Akdrea Gonzatez Atfas.
Cargo: Profesional Universitaria Asesor de Despacho Secretaria.de-Despacho
Secretaria de Educacion Secretaria de Educacién Secretarig de Educacion |

“Los aqui firmantes manifestamos que hemos leido y revisado loda a informacion que obra en ef documento, Ia cual se encuentra ajustada a la 18y, por lo que se

presenta para firma del Alcalde”

1 Indicar uno de los siguientes supuestos: a). Es imposible atender la actividad con personal de planta, porque de acuerda con los manuales especificos,
no existe personal que pueda desarrollar la actividad para la cual se requiere contratar la prestacion del servicio. b). El desarrollo de fa actividad requiere
un grado de especializacion que implica la contratacién del servicio-¢). Existe personal en fa planta, pero éste no es suficiente para suplir las necesidades

del municipio.

2 Indicar para cada caso especifico el por qué se requiere mas de una prestacion de servicios con igual objeto.



3/1/25, 10:43 Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 10:42:55 horas del 03/01/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 21527275,
Apellidos y Nombres RAMIREZ AGUDELO SARA CATALINA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa ALCALDIA DE ENVIGADO, con NIT
890907106-5 y su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de
2018" con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al
tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta;jsessionid=cZEs10DFotGwUtU27JPcCp2Igb7uwksgdW3DRY2bQrhlAvzIX0BR!746239231

7


http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html

