Pagina 1 de 9 ELABORACION, EJECUCION Y LIQUIDACION DE

Cédigo. 2BS-FR-0019 CONTRATOS ]

Fachs: 12032071 INFORME DE SUPERVISION DE CONTRAT! =
Version: 5 ORDENES DE conEP?g\ G=¥ POLICIA NACIONAL
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No. GS-2024- 1 0 8 2 4 2 - RINCO3 GIQUI 29.25
Armenia, 31 de diciembre de 2024

Sefior teniente coronel

GUSTAVO ADOLFO CHAPARRO GUERRERO
Comandante Departamento de Policia Quindio (E)
Armenia

ASUNTO: informe de supervision contrato No. 35-7-10002-24

TIPO DE INFORME
PERIODICO ___ OFINAL __ X__

Periodo del informe de supervision

e | 2711212024 | Hasta | 31/12/2024 |

En cumplimiento a los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011 “Por la cual se dictan normas orientadas a
fortalecer los mecanismos de prevencion, investigacion y sancion de actos de corrupcion y la efectividad del
control de la gestién pablica”, asi como de la Resolucion No.03049 del 30 de julio del 2014 “Por la cual se
adopta el Manual de Contratacién de la Policia Nacional', Resolucion No. 00090 del 15/01/2018, “Por la cual
se actualiza, modifica y complementa el Manual de Contratacién de la Policia Nacional adoptado mediante
Resolucion No. 03049 de 2014”, y la “Guia para el ejercicio de las funciones de Supervision e Interventoria de
los contratos del Estado” expedida por Colombia Compra Eficiente, o las normas que las modifiquen,
adicionen o sustituyan, sin perjuicio de las funciones establecidas contractuaimente y aquellas inherentes a la
naturaleza del ejercicio de la supervision, me permito presentar el correspondiente informe del contrato u
orden de compra del asunto a través del cual se detalla, el seguimiento y el grado de cumplimiento de las
obligaciones establecidas en el respectivo contrato u orden, asi:

INFORMACION GENERAL:

Mediante comunicacion oficial No. GS-2024-016567-DEQUI del 29/02/2024, el sefior Coronel PEDRO JOSE
SAAVEDRA PINZON, obrando en calidad de Comandante de Departamento de Policia Quindio, nombré
como supervisor del contrato del asunto al sefior Intendente NELSON ENRIQUE AMADOR ACERO.

Mediante comunicacion oficial No. GS-2024-026176-DEQUI del 04/04/2024, el sefior Coronel PEDRO JOSE
SAAVEDRA PINZON, obrando en calidad de Comandante de Departamento de Policia Quindio, nombré
como supervisor del contrato del asunto a la sefora Patrullera RINA MARCELA CERVANTES LLERENA.
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Mediante comunicacion oficial No. GS-2024-077989-DEQUI del 19/09/2024, el sefior Coronel LUIS
FERNANDO ATUESTA ZARATE, obrando en calidad de Comandante de Departamento de Policia Quindio,
nombré como supervisor del contrato del asunto al sefior Subintendente GIOVANNY AGUIRRE RAMOS.

Mediante comunicacion oficial No. GS-2024-107902-DEQUI del 28/12/2024, el seifior Coronel LUIS

FERNANDO ATUESTA ZARATE, obrando en calidad de Comandante de Departamento de Policia Quindio,
nombré como supervisor del contrato del asunto al sefior Intendente Jefe JUAN DANIEL USUGA USUGA.

Periodicidad establecida para la entrega del informe de supervision: Mensual

No. de informes de supervision presentados y publicados en SECOP II: 10

Informe de supervision del mes del mes de marzo o del periodo comprendido entre 01/03/2024 al
31/03/2024 presentado mediante comunicacion oficial No. GS-2024-026656-DEQUI del 05/04/2024

Infoorme de supervision del mes del mes de abril 0 del periodo comprendido entre 01/04/2024 al
30/04/2024 presentado mediante comunicacion oficial No. GS-2024-034979-DEQUI del 02/05/2024

Informe de supervision del mes del mes de mayo o del periodo comprendido entre 01/05/2024 al
31/05/2024 presentado mediante comunicacion oficial No. GS-2024-045582-DEQUI del 04/06/2024

Infoorme de supervision del mes del mes de junio o del periodo comprendido entre 01/06/2024 al
30/06/2024 presentado mediante comunicacion oficial No. GS-2024-054716-DEQUI del 01/08/2024

Informe de supervision del mes del mes de julio o del periodo comprendido entre 01/07/2024 al 31/07/2024
presentado mediante comunicacion oficial No. GS-2024-063450-DEQUI del 01/08/2024

Infoorme de supervision del mes del mes de agosto o del periodo comprendido entre 01/08/2024 al
31/08/2024 presentado mediante comunicacion oficial No. GS-2024-072435-DEQUI del 31/08/2024

Informe de supervision del mes del mes de septiembre o del periodo comprendido entre 01/09/2024 al
30/09/2024 presentado mediante comunicacion oficial No. GS-2024-081488-DEQUI del 01/10/2024

Informe de supervision del mes del mes de octubre o del periodo comprendido entre 01/10/2024 al
31/10/2024 presentado mediante comunicacion oficial No. GS-2024-090561-DEQUI del 01/11/2024

Informe de supervision del mes del mes de noviembre o del periodo comprendido entre 01/11/2024 al
30/11/2024 presentado mediante comunicacion oficial No. GS-2024-100625-DEQUI del 04/12/2024

« Informe de supervision del mes del mes de diciembre o del periodo comprendido entre 01/12/2024 al
26/12/2024 presentado mediante comunicacion oficial No. GS-2024-106949-DEQUI del 26/12/2024

Informacién del contrato u orden de compra

[ Contrato No. / Orden de compra No. | No. 35-7-10002-24 ]
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PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN (01)
TRABAJADOR SOCIAL PARA REALIZAR LA VALORACION
SOCIO FAMILIAR A LOS ASPIRANTES QUE PARTICIPAN EN
EL PROCESO DE SELECCION DE LAS DIFERENTES

Objeto del Contrato / instrumento
de agregacion de la orden de

CppR CONVOCATORIAS LLEVADAS A CABO EN EL GRUPO DE
INCORPORACION QUINDIO.

Contratista YARLADY URREGO VARGAS

Representante legal YARLADY URREGO VARGAS

Z:::; :;ucnal del contrato u orden de VIG 2024: $32.000.000,00

Valor adiciones del contrato u orden

de compra NO APLICA

Valor total del contrato u orden de

compra $32.000.000,00

Plazo de ejecucion inicial 10 meses

Fecha de inicio del plazo de
ejecucion del contrato u orden de 01/03/2024
compra

Fecha de terminacion del plazo de
ejecucion del contrato u orden de 31/12/2024
compra (pactada inicialmente)
Fecha de inicio del plazo de

ejecucion de la(s) adicion(es) NO APLICA
Fecha de terminacion del plazo de

ejecucion de la(s) adicion(es) NO APLICA
Adiciones NO APLICA
Modificatorios NO APLICA
Prorrogas NO APLICA
Otros NO APLICA

1. DESARROLLO DE LA SUPERVISION AL CONTRATO U ORDEN DE COMPRA

1.1 Acciones adelantadas:

La supervision debera realizar un resumen cronologico de las actuaciones adelantadas en ejercicio de las
funciones, debiendo plasmar datos de relevancia, como por ejemplo fechas, nimeros de oficios, nimeros de
actas, mensajes de correo electronico, documentos que den cuenta de las actuaciones adelantadas entre
otras.

Constantemente se dejan plasmadas las anotaciones de ingreso y salida en el libro que se maneja de
régimen Intemo, del ingreso y salida de los funcionarios del grupo de incorporaciéon Quindio, entre ellos el
control de la trabajadora social.

2. VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES

CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES LEGALES DEL CONTRATISTA

CUMPLIO Observaciones y
si__ No Evidencias
Contribuir con el desamollo donde preste sus servicios, sl El profesional si ofrece
revisando y mejorando los procesos de atencion a fin de un servicio eficaz

No. Obligacién Contractual o especificacion técnica

1
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respondera patrimonialmente por los peruicios de su
divulgacién y/o utilizacién indebida que por si o por un tercero

T ORDENES DE COMPRA POLICIA NACIONAL
EYN = i CUMPLIO Observaciones y
No. Obligaciéon Contractual o especificacion técnica al Mo Evidencias
ofrecer un servicio eficiente y de calidad a los usuarios
Colaborar y propender por el cuidado de los recursos de la
entidad (Fisicos, Técnicos y Econémicos) incluida la propiedad
intelectual y derechos de autor, y elementos eniregados por el
Grupo de Incorporaciéon Quindio, para la debida ejecucion
de las actividades convenidas y a no utilizarlos para fines y en
lugares diferentes a los contratados y a devolverios a la
Instituciéon a la terminacién del presente confrato. Asi mismo, El profesional
2 se responsabiliza de los dafios o pérdida que sufran estos, a Sl contribuye al cuidado
excepcion del deterioro natural por el uso, de acuerdo con lo de los recursos
estipulado en los articulos 2202, 2203, 2204 del Cadigo Civil,
pero no sera responsable en los eventos de Caso Fortuito y
Fuerza Mayor. Los bienes que enfregue la Entidad al
CONTRATISTA para el desamollo de las tareas objeto del
presente contrato, se hara mediante inventario, el cual tendra
fecha de suscripcion la misma en que se inicie el contrato
Tratar con respeto, imparcialidad y rectitud a los funcionarios H pn:feslonal mueslha
3 de la Policia Nacional, asmantesydenéspetsmascmque sl mmlespeomrde ‘::
tenga relacion con ocasion de la prestacion del servicio, policia, los aspirantes y
conservando la moral y las buenas costumbres demas personas.
El profesional colabora
Colaborar con los entes de control de la entidad o del Estado con las entidades de
4 cuando asf se requiera S Wol cuando se le
requiere su
colaboracién
La profesional muestra
tener una ética
5 | Ejercer su profesion con moral y ética Si profesional y moral con
los diferentes procesos
que se le otorga
El profesional cumple
- . - - - los tiempos
Rendir los informes que la Direccién de Incorporacion requiera - :
6 3 Si establecidos para la
dentro de los plazos determinados entrega oy e
informes.
El contratista se obliga a reportar dentro de los siguientes
cinco (05) dias a su ocurrencia, eventos adversos e incidentes
presentados en su ejecucion del contrato, con su respectivo En la achiatad Sl
andlisis e implementacion de un plan de mejora, al supervisor rack 0o, 55
7 | del contrato y ordenador del gasto, asumiendo los costos de la Sl nbadh sllacionas
atencion en salud derivados del evento adverso, dicho reporte :’:‘e
se debe consignar en el formato 3SS-FR-0006 Reporte de B
incidentes y eventos adversos que se adjunta a la presente
minuta contractual.
El profesional emitié
8 Aplicar el conocimiento profesional en las actividades a sl mndmd“s.g dgg‘ﬂ‘zpfx
desarrollar, emitir conceptos que se requieran difertinias
convocatorias.
Guardar la confidencialidad de toda la informacién que le sea El profesional se
entregada y que se encuentre bajo su custodia o que por muestra de forma
9 | cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular y Sl cortes y adecuada

frente a la informacién

reservada que se




puedan presentarse
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No. Obligacion Contractual o especificacion técnica ol ‘Mo Evidencias
se cause a la administracion o a terceros maneja
Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas } .
10 | contractuales, evitando dilaciones y en trabamientos que sl El profesional siempre

obra con transparencia

1"

Es obligacion del contratista cumplir con sus obligaciones
frente al Sistema de Seguridad Social integral en los términos
del articulo 50 de la Ley 789 de 2002 en concordancia con el
Decreto 1703 de 2002, Decreto 510 de 2003, Ley 797 de
2003, Ley 828 de 2003, Ley 1122 de 2007 modificada por el
Articulo 36 del Decreto 126 de 2010 y Ley 1562 de 2012 lo
cual se constituira en requisito previo para cada uno de los
pagos pactados; siempre y cuando el plazo del contrato sea
superior a tres (3) meses. De acuerdo con el articulo 1° de la Si
Ley 828 de 2003, el incumplimiento de esta obligacion sera
causal para la imposicion de multas sucesivas hasta tanto se
dé el cumplimiento, previa verificacion de la mora mediante
liquidacién efectuada por la entidad administradora. Cuando
durante la ejecucién del contrato se observe la persistencia de
este Incumplimiento, por cuatro (4) meses la entidad estatal
dara aplicacion a la clausula excepcional de caducidad
administrativa.

Anexo planila del
presente mes en medio
fisico y cargada a la
plataforma SECOP Il

El contratista se compromete a realizar las actividades propias
para las que fue confratado dando cumplimiento a la

El profesional cumple a
cabalidad todas las

12 normatividad y leyes vigentes de caracter general e intemo s actividades propias que
que guarden relacion con el Sistema de Gestion Integral. le fueron otorgada
El profesional informa
13 Presentar diariamente registro de inasistencias de los sl cualquier situacion
aspirantes. inasistencia que se le
presenta
Realizar el correcto diligenciamiento de los conceptos de los fiemadiﬁgenclamn d|e
14 | aspirantes evaluados en la carpeta fisica y la digitacion de los s taw‘ﬂ Tecta en |a
conceptos en el SINCO. ?aﬁ Ry o
El profesional asiste a
2 : < . . todas las reuniones o
15 rfuralasqrferenﬁesmmmordenadasporlaﬂreouén S| Sfereites fividad
hagepaticsn establecidas por
incorporacion
Restituir al Grupo de Incorporacién Quindio los elementos que
16 | haya colocado a su disposicion para el desarrolio del objeto - Por parte del grupo de
contractual, cuando se lo requiera o al finalizar el contrato, en incorporaci6n no se le
caso que se hayan suministrado asignado elementos
El profesional cumple a
cabalidad con Ilas
normas del sistema de
17 Cumplir con los requerimientos establecidos por el SISTEMA sl gestion ambiental en el
DE GESTION AMBIENTAL DEL AMBITO NACIONAL ambito de la policia
nacional apoyando
diferentes planes de
medio ambiente
El profesional cumple
Cumplir con los protocolos y procedimientos establecidos en el - Iqs _protocolos y
18 Plan de Gestion Integral de Residuos Generados S procedimientos

establecidos en el plan

de gestion
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El profesional cumple
- . - - con las reglas de
10 {(QR oo o prkoockes eI Rl a | Dl
establecida por
direccion
Se realizo la digitacion
20 Realizar la digitacion en el sistema SINCO de las valoraciones S| de los conceptos en la
y/o de procedimientos realizados a los aspirantes atendidos plataforma sinco de los
aspirantes valorados.
Realizar la “operacionalizacion de los puntos de control de las e
21 valoraciones establecidas en el protocolo de selecciéon del S| ﬁe :mm%";“'ee'nm;
talento humano para la Policia Nacional® establecidos en el :
instructivo No. 014 DINCO-PLANE protocolo de seleccion.
El profesional ayuda
Implementar planes de mejora, derivados de Ilas con el mejoramiento y
22 | observaciones establecidas en las auditorias sanitarias y S normas establecidas
ambientales del programa de Gestion Ambiental en el programa gestion
ambiental
El contratista se obliga a reportar dentro de los siguientes
cinco (05) dias a su ocurencia, eventos adversos e incidentes NG S0 T
presentados en ejecucion con su respectivo andlisis e Iosadp'wn:c:g
23 | implementacion de un plan de mejora al supervisor del Sl fociia uconelsus el
contrato y ordenador del gasto, asumiendo los costos de oleaionss
atencién en salud derivados del evento adverso (formato 3ss- o
FR-0006).
Elpetsonalcomratadoant&SdepmsentarLawemadecobm
al supervisor de contrato, debera ser wbldamente publicadas
en laplataforma transnacional SECOP__ll, con sus Se realiza entrega de
respectivos pagos de salud y pensién, para que de esta la cuenta de cobro
24 manera se realice el proceso en la oficina de cuentas del s vigente con sus anexos
Grupo de Incorporacion Quindio y posteriormente llegue a la en medio fisico y
oficina de facturacion a la oficina de tesoreria de comando del cargada en la
Departamento de Policia Quindic y sea cancelado sus plataforma SECOP 1.
honorarios, se aclara esta obligacion se le dara continuidad
durante la vigencia del contrato
Obligaciones en cumplimiento al articulo 2242216
Decreto 1072 de 2015, son obligaciones del contratista, las
siguientes:
e Procurar el cuidado integral de su salud.
e Contar con los elementos de proteccion personal
necesarios para ejecutar la actividad contratada, para lo
cual asumira su costo. El profesional cumple
e Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, con todo lo establecido
25 accidentes de trabajo y enfermedades laborales. S| en el  contracto

e Participar en las actividades de Prevencion y Promocion|
organizadas por los contratantes, los Comités
Seguridad y Salud en el Trabajo o la Administradora
Riesgos Laborales.

e Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones
Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el T
SG-SST.

e Informar oportunamente a los contratantes toda novedad
derivada del contrato

informando las
novedades en tiempo
real
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ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS | CUMPLIO | OBSERVACIONES

DE CARACTER TECNICO:

Valoraciéon que implica evaluar la funcionalidad del aspirante desde el analisis de
sus aspectos familiares, socio econdmicos, proyeccion institucional y evaluacion
general a través del desarollo del a socio familiar, basado en los criterios
establecidos, con el fin de generar un concepto cualitativo y cuantitativo de ajuste
o no ajuste al perfil solicitado por la institucion de los aspirantes que sean

Se realizaron las
valoraciones
sociofamiliares
requeridas teniendo

convocatorias, para lo cual la regional debera suministrar el transporte, el
pago de viaticos estara sujeto a disponibilidad presupuestal para tal fin.

ajustados para esta valoracion, a partir del fundamento juridico y los criterios si protocolo de

establecidos en la resolucion No 01086 de 24/04/2022 “por la cual se adopta el seleccion..

protocolo de seleccion del talento humano para la policia nacional” con motivo de

emitir el diagnostico que permita declarar el perfil requerido a cada uno de los

jovenes aspirantes.

Se realiza por medio de la sistematizacion de la informacion del formato de El profesional deja

historia clinica, al sistema de informacion de incorporacion SINCO, por parte del plasmado cada

profesional y el reporte a través de la planilla de actividades diarias en las cuales concepto de ajuste

se registra el nGmero de aspirantes que evalGa a diario, el concepto y las sI al peffil en el

observaciones que tenga al respecto. sistema sinco de los
aspirantes de las
diferentes
convocatorias

Al término del dia y después de haber evaluado a los aspirantes citados debera Cada convocatoria

entregar diariamente las carpetas al programador de agenda, para regresar los el profesional

expedientes al archivo en donde deben reposar para su programacion a la plasma la respetiva

siguiente valoracion o en caso que el aspirante no se ajuste al perfil pueda S| informacion en los

reclamar la documentacion personal. diferentes formatos
de los aspirantes,
asf como en el
sistema sinco

En los diferentes municipios que conforman el Departamento del Quindio, donde Se realiza apoyo en

sea el lugar de residencia de los aspirantes inscritos en las diferentes la visita socio-

convocatorias y su nucleo familiar. S| familiar a la
convocatoria de
patrulleros y
oficiales

En forma eventual, conforme se requiera en cumplimiento al Plan Anual de En diferentes

Incorporacion, el profesional debera estar en la disposicién de trasladarse a ocasiones el

las unidades que conforman la Regional de Incorporacién No 3, con motivo profesional de

de realizar la valoracion Médica al personal inscrito en las diferentes sl frabajo social apoya

a ofro grupo de
incorporacion en el
tema de |visitas
socio-familiar

2.1.NOVEDADES, SITUACIONES ANORMALES O DE RELEVANCIA

No se han presentado novedades, situaciones anormales o de relevancia

3. AVANCE DE LA EJECUCION DEL CONTRATO U ORDEN DE COMPRA:

A la fecha de corte del presente informe de supervision han transcurrido (306) dias calendario desde que
inicio el plazo de ejecucion del contrato, restando (0) dias calendario para que finalice el plazo de ejecucion.

4. TRAMITES Y VERIFICACION DE PAGOS:
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El Departamento de Policia Quindio Pagara al contratista el valor pactado, por mensualidades vencidas
razon de TRES MILLONES DOCIENTOS MIL PESOS MCTE ($3.200.000,00), de acuerdo a la facturacio
presentada dentro de los treinta (30) dias calendario siguientes a la radicacion de la respectiva factura
venta o documento equivalente que cumpla con los requisitos de ley en Central de Cuentas del Departament
de Policia Quindio. De igual forma debe ser debidamente publicada y autorizada por el supervisor del contrat
en la plataforma transaccional del SECOP |l, con sus respectivos pagos de salud, pension y ARL, una vez e
Tesoro Nacional sitiie el PAC autorizado a la Institucion y una vez cumplidos los tramites administrativos
fiscales vigentes. En consecuencia, no obstante, la programacion del PAC (Programa Anual de Caja) e
responsabilidad de la Direccion, su autorizacion es competencia del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico
través de la Direccion del Tesoro Nacional, sin que lo anterior sea impedimento para la ejecucion del Objeto
Contractual.

Los pagos previstos se acreditaran a la cuenta que el CONTRATISTA designe con anterioridad al vencimiento
del pago, con sujecion a lo previsto en las disposiciones cambiarias, por medio de aviso escrito con no men
de treinta (30) dias de anticipacién, acompaiiado de certificacion bancaria a nombre de la Firma Contratista.
Todos los pagos efectuados tendran los descuentos de ley.

Documentos Requeridos Para el Pago:

Factura de venta original o documento equivalente que cumpla con los requerimientos de ley.
Certificado del pago de seguridad social, junto con el respectivo soporte.

Recibido a satisfaccion expedido por el supervisor del contrato.

Informe de actividades realizadas.

4.1. Ejecucién Financiera y Pagos:

a. Balance general de pagos y entregas
% del valor del contrato u
Valgyrou pesos orden de compra
Valor total del contrato u orden de compra $ 32.000.000,00 100%
Valor total de las entregas $ 32.000.000,00 100,00
Valor total facturado $  32.000.000,00 100,00
Valor facturado pendiente de pago $ 426.666,67 1,33
Valor pagado $ 31.573.333,33 98,67
Valor pendiente de entrega $ - 0,00
b. Detalle de las entregas, valores facturados y pagos efectuados en el periodo informado (la
supervision debera relacionar de manera discriminada lo correspondiente a la ejecucion del contrato
u orden de compra unicamente del periodo que esta informando)
it dd EVRTIIGER Fecha de Valor Valor | p orden
i iy A No. factura | Valor pagado dodu;cim e
de recibido
01de Del 01/03/2024 Solicitud de
31/03/2024 $ 3.200.000 al 310372024 $ 3.200.000 pago 01 $ 3.200.000 0 109029924
02 de Del 01/03/2024 Solicitud de 0
30/04/2024 $ 3.200.000 al 31032024 $ 3.200.000 pago 02 $ 3.200.000 148967624
03 de Del 01/03/2024 Solicitud de 0
31/06/2024 $ 3.200.000 al 31/03/2024 $ 3.200.000 pago 03 $ 3.200.000 196112124
04 de Del 0170372024 Solicitud de 0
30/06/2024 $ 3.200.000 al 31032024 $ 3.200.000 pago 04 $ 3.200.000 225040724
05 de $ 3.200.000 Del 01/03/2024 $3.200.000 | Solicitudde | $ 3.200.000 0 291539624




Pagina 9de 9 ELABORACION, EJECUCION Y LIQUIDACION DE

Cédigo: 2BS-FR-0019 CONTRATOS )
Fecha: 12-03-2021 INFORME DE SUPERVISION DE CONTRATOS U -
e i ORDENES DE COMPRA POLICIA NACIONAL
3170772024 2 310372024 pago 05
saess | $3200000 D e | $3:200.000 S‘f'!g.‘}"’oa"e $ 3.200.000 ¢ 336655424
soonae e | $3200000 | DDVRETRY | 53200000 | SOERNTE | 53200000 0 377057624
e e | s3200000 | DR | s3z00000 | SSERTEE | s3200000 a 457369024
soade | s3z0000 | OSOVNTE | s3200000 S:";}"’w‘” $3.200.000 0 472981324
orose . | s37733aazs | DelONIPE0N | s377333333 s‘f:;:“::e $3.773.333.33 ” 528433324
s e | sazesessr | I ZUATARS | saze666.67 SE‘;": s 0 0 PENDIENTE

4.2 Entrada de Bienes N/A

5. RECOMENDACIONES

Durante la ejecucion del contrato, la funcionaria presto los servicios profesionales y apoyo a la gestion
como Trabajador Social, realizé la valoracion visita socio familiares a los aspirantes de la convocatoria de
Bachiller a Patrullero, asi mismo realizo el cargue de las mismas a la Plataforma SINCO (Sistema de
Incorporacion).

6. CONCLUSIONES

El supervisor, debera marcar con una (x) las casillas segin corresponda al periodo entregado, con el fin de
que la administracion tenga claridad frente al cumplimiento o no del contratista. El no diligenciamiento sera
causal de la devolucion del respectivo informe de supervision.

Certifico con la fima del presente informe, que el contratista cumplié con las
El contratista | §] X clausulas y especificaciones técnicas del confrato, en la fecha o fechas

cumplié con lo = establecidas, para lo cual relaciono y anexo los documentos soportes (técnicos
establecido en obligatorios esmblec'dos en las wpeciﬁqacim técnicas, incluyendo las
las clausulas ambientales, de seguridad y salud en el trabajo y otros).

contractuales §

NO En caso de incumplimiento parcial o total del contrato, se informé mediante
comunicacion oficial No. del , dirigida al
ordenador del gasto, las obligaciones incumplidas.

Atentamente,
Firma

Intendente jefe JUAN DANIEL USUGA USUGA
Supervisor Contrato Ng. 35-7-10002-24.

Correo electrénico: daniel.usuga@correo.policia.gov.co
No. Celular: 3233996720




Armenia, diciembre 31 de 2024

Cuenta de Cobro 011

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA
NIT. 800.141.397-5

DEBE A

YARLADY URREGO VARGAS
C.C. No. 1.098.311.350 DE CIRCASIA

Ventas Régimen Simplificado

CUATROCIENTOS VEINTISEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SEIS CON SESENTA Y SIETE
PESOS ($426.666.67)

Por concepto de la “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN (01) TRABAJADOR
SOCIAL PARA REALIZAR LA VALORACION SOCIOFAMILIAR A LOS ASPIRANTES QUE
PARTICIPAN EN EL PROCESO DE SELECCION DE LAS DIFERENTES CONVOCATORIAS
LLEVADAS A CABO EN EL GRUPO DE INCORPORACION QUINDIO”. En cumplimiento del contrato
No 35-7 10002-24 del 01 de marzo de 2024.

De acuerdo al articulo 383 del estatuto tributario en su paragrafo 2 “(...) La retencion en la fuente
establecida en el presente articulo sera aplicable a los pagos o abonos en cuenta por concepto de
ingresos por honorarios y por compensacion por servicios personales obtenidos por las personas que
informen que no han contratado o vinculado una (1) o mas trabajadores asociados a la actividad (...)";
de esta manera informo que para la ejecuciéon del contrato No 35-7 10002-24 del 01 de marzo de 2024
suscrito con la Policia Nacional, no he contratado o vinculado una (1) o mas trabajadores asociados a la
actividad, si por la tanto solicito se tenga en cuenta lo establecido en el articulo en mencién para la
retencion en la fuente en el momento del pago.

Periodo del 27 diciembre de 2024 al 31 de diciembre de 2024

Atentamente;

Direccién: Barrio La Paz Manzana B Casa 3

Tel: 3105964656

Email: yarladyurrego@gmail.com

Anexo: Recibo a satisfaccion del supervisor del contrato.




INFORME DE ACTIVIDADES

DATOS GENERALES
Fecha de presentacién de informe |31/12/2024 l Nuamero de contrato ] 35-7 10002-24
Nombres de Contratista YARLADY URREGO VARGAS
Fecha de inicio de contrato 01/03/2024 Fecha de finalizacién contrato 31/12/2024
27 de
Periodo del informe 2I1C;[2MBRE i Informe numero 011
DICIEMBRE.

Objeto del contrato

Por concepto de la “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
DE UN (01) TRABAJADOR SOCIAL PARA REALIZAR LA VALORACION
SOCIOFAMILIAR A LOS ASPIRANTES QUE PARTICIPAN EN EL
PROCESO DE SELECCION DE LAS DIFERENTES CONVOCATORIAS
LLEVADAS A CABO EN EL GRUPO DE INCORPORACION QUINDIO”.
En cumplimiento del contrato No 35-7 10002-24 del 01 de marzo de 2024.

No.

Obligacion Contractual o especificacion técnica

CUMPLIO

si__No_

Observaciones y
Evidencias

Contribuir con el desarrollo donde preste sus servicios, revisando y
mejorando los procesos de atencion a fin de ofrecer un servicio eficiente y
de calidad a los usuarios

SI

SIN NOVEDAD

Colaborar y propender por el cuidado de los recursos de la entidad (Fisicos,
Técnicos y Econdmicos) incluida la propiedad intelectual y derechos de
autor, y elementos entregados por el Grupo de Incorporacién Quindio,
para la debida ejecucion de las actividades convenidas y a no utilizarlos para
fines y en lugares diferentes a los contratados y a devolverlos a la Institucion
a la terminacién del presente contrato. Asi mismo, se responsabiliza de los
dafios o pérdida que sufran estos, a excepcion del deterioro natural por el
uso, de acuerdo con lo estipulado en los articulos 2202, 2203, 2204 del
Cadigo Civil, pero no sera responsable en los eventos de Caso Fortuito y
Fuerza Mayor. Los bienes que entregue la Entidad al CONTRATISTA para
el desarrollo de las tareas objeto del presente contrato, se hara mediante
inventario, el cual tendra fecha de suscripcién la misma en que se inicie el
contrato

Si

SIN NOVEDAD

Tratar con respeto, imparcialidad y rectitud a los funcionarios de la Policia
Nacional, aspirantes y demas personas con que tenga relacién con ocasion
de la prestacion del servicio, conservando la moral y las buenas costumbres

S|

SIN NOVEDAD

Colaborar con los entes de control de la entidad o del Estado cuando asi se
requiera

Si

SIN NOVEDAD

Ejercer su profesién con moral y ética

Si

SIN NOVEDAD

Rendir los informes que la Direccién de Incorporacion requiera dentro de los
plazos determinados

Si

SIN NOVEDAD

El contratista se abliga a reportar dentro de los siguientes cinco (05) dias a
su ocurrencia, eventos adversos e incidentes presentados en su ejecucion
del contrato, con su respectivo analisis e implementacién de un plan de
mejora, al supervisor del contrato y ordenador del gasto, asumiendo los
costos de la atencion en salud derivados del evento adverso, dicho reporte

Si

SIN NOVEDAD




CUMPLIO

Observaciones y

; igacién Contractual o especificacion técnica
D Obligacia " B " si No Evidencias
se debe consignar en el formato 3SS-FR-0006 Reporte de incidentes y
eventos adversos que se adjunta a la presente minuta contractual.
SE EMITIERON
TODOS LOS
Aplicar el conocimiento profesional en las actividades a desarrollar, emitir CONGEPTOS
¢ conceptos que se requieran Si REQUERIDOS
DURANTE LAS
DIFERENTES
CONVOCATORIAS.
Guardar la confidencialidad de toda la informacion que le sea entregada y
que se encuentre bajo su custodia 0 que por cualquier otra circunstancia
9 | deba conocer o manipular y respondera patrimoniaimente por los perjuicios S SIN NOVEDAD
de su divulgacion y/o utilizacién indebida que por si o por un tercero se cause
a la administracién o a terceros
Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando
10 dilaciones y en trabamientos que puedan presentarse Si SIN NOVEDAD
Es obligaciéon del contratista cumplir con sus obligaciones frente al Sistema
de Seguridad Social integral en los términos del articulo 50 de la Ley 789 de
2002 en concordancia con el Decreto 1703 de 2002, Decreto 510 de 2003,
Ley 797 de 2003, Ley 828 de 2003, Ley 1122 de 2007 modificada por el ANEXO PLANILLA
Articulo 36 del Decreto 126 de 2010y Ley 1562 de 2012 lo cual se constituira DEL MES QUE
en requisito previo para cada uno de los pagos pactados; siempre y cuando CORRESPONDE
11 el plazo del contrato sea superior a tres (3) meses. De acuerdo con el S| EN MEDIO FISICO
articulo 1° de la Ley 828 de 2003, el incumplimiento de esta obligacion sera
causal para la imposicion de multas sucesivas hasta tanto se dé el Y CARGADA A LA
cumplimiento, previa verificacion de la mora mediante liquidacion efectuada PLATAFORMA
por la entidad administradora. Cuando durante la ejecucion del contrato se SECORP II.
observe la persistencia de este Incumplimiento, por cuatro (4) meses la
entidad estatal dara aplicacion a la clausula excepcional de caducidad
administrativa.
El contratista se compromete a realizar las actividades propias para las que
fue contratado dando cumplimiento a la normatividad y leyes vigentes de
2 caracter general e interno que guarden relacion con el Sistema de Gestion SI SIN NOVEDAD
Integral.
13 | Presentar diariamente registro de inasistencias de los aspirantes. Sl SIN NOVEDAD
SE
DILIGENCIARON
DE FORMA
CORRECTA EN LA
14 Realizar el correcto diligenciamiento de los conceptos de los aspirantes S| CARPETAFISICAY
evaluados en la carpeta fisica y la digitacion de los conceptos en el SINCO. EN LA
PLATAFORMA
SINCO LOS
CONCEPTOS

REALIZADOS.




CUMPLIO

Observaciones y

No. Obligacién Contractual o especificacién técnica Evi :
si__No___ videncias
Asistir a las diferentes reuniones ordenadas por la Direccién de
15 Incorporacién Sl SIN NOVEDAD
Restituir al Grupo de Incorporaciéon Quindio los elementos que haya
16 | colocado a su disposicién para el desarrollo del objeto contractual, cuando S| SIN NOVEDAD
se lo requiera o al finalizar el contrato, en caso que se hayan suministrado
Cumplir con los requerimientos establecidos por el SISTEMA DE GESTION
17" | AMBIENTAL DEL AMBITO NACIONAL Sl SIN NOVEDAD
Cumplir con los protocolos y procedimientos establecidos en el Plan de
" Gestion Integral de Residuos Generados Si SIN NOVEDAD
Cumplir con los protocolos de bioseguridad establecidos por la Direccién de
19 Incorporacién Sl SIN NOVEDAD
SE REALIZO LA
DIGITACION DE
LOS CONCEPTOS
20 Realizar la digitacion en el sistema SINCO de las valoraciones y/o de S| EN LA
procedimientos realizados a los aspirantes atendidos PLATAFORMA
SINCO DE LOS
ASPIRANTES
VALORADOS.
SE DA
: - Nl 2 ) CUMPLIMIENTO A
Realizar la “operacionalizaciéon de los puntos de control de las valoraciones LO ESTABLECIDO
21 | establecidas en el protocolo de seleccion del talento humano para la Policia Sl EN EL
Nacional” establecidos en el instructivo No. 014 DINCO-PLANE
PROTOCOLO DE
SELECCION.
Implementar planes de mejora, derivados de las observaciones establecidas
22 | en las auditorias sanitarias y ambientales del programa de Gestién Sl SIN NOVEDAD
Ambiental
El contratista se obliga a reportar dentro de los siguientes cinco (05) dias a
su ocurrencia, eventos adversos e incidentes presentados en ejecucién con
23 | su respectivo anélisis e implementacion de un plan de mejora al supervisor Sl SIN NOVEDAD
del contrato y ordenador del gasto, asumiendo los costos de atencién en
salud derivados del evento adverso (formato 3ss-FR-0006).
El personal contratado antes de presentar La cuenta de cobro al supervisor EEITRE GA 'EEEALIZL:
de contrato, debera ser debidamente publicadas en la plataforma CUENTA DE COBRO
transnacional SECOP IlI, con sus respectivos pagos de salud y pension, DEL PRESENTE MES
24 para que de esta manera se realice el proceso en la oficina de cuentas del S| CON SUS ANEXOS
Grupo de Incorporacién Quindio y posteriormente llegue a la oficina de EN MEDIO FISICO Y
facturacion a la oficina de tesoreria de comando del Departamento de CARGADA EN LA
Policia Quindio y sea cancelado sus honorarios, se aclara esta obligacion PLATAFORMA
se le dara continuidad durante la vigencia del contrato SECOP II
Obligaciones en cumplimiento al articulo 2.2.4.2.2.16 del Decreto 1072 de
25 Sl SIN NOVEDAD

2015, son obligaciones del contratista, las siguientes:

e Procurar el cuidado integral de su salud.




No. Obligaciéon Contractual o especificacion técnica

CUMPLIO

8i "No .

Observaciones y
Evidencias

e Contar con los elementos de proteccion personal hecesarios para
ejecutar la actividad contratada, para lo cual asumira su costo.

¢ Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de
trabajo y enfermedades laborales.

e Participar en las actividades de Prevencién y Promocién organizadas
por los contratantes, los Comités de Seguridad y Salud en el Trabajo o
la Administradora de Riesgos Laborales.

e Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de
Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST.

e Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del
contrato

S|

SIN NOVEDAD

CUMPLIMIENTO ESPECIFICACIONES TECNICAS

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

CUMPLIO

OBSERVACIONES

DE CARACTER TECNICO:

Valoracién que implica evaluar la funcionalidad del aspirante desde el analisis de
sus aspectos familiares, socio econdémicos, proyeccion institucional y evaluacion
general a través del desarrollo del a socio familiar, basado en los criterios
establecidos, con el fin de generar un concepto cualitativo y cuantitativo de ajuste
o no ajuste al perfil solicitado por la institucion de los aspirantes que sean ajustados
para esta valoracién, a partir del fundamento juridico y los criterios establecidos en
la resolucion No 01086 de 24/04/2022 “por la cual se adopta el protocolo de
seleccion del talento humano para la policia nacional” con motivo de emitir el
diagnostico que permita declarar el perfil requerido a cada uno de los jovenes
aspirantes.

Si

SE REALIZARON
LAS
VALORACIONES
SOCIOFAMILIARE
S REQUERIDAS
TENIENDO EN
CUENTA EL
PROTOCOLO DE
SELECCION.

Se realiza por medio de la sistematizacién de la informacién del formato de historia
clinica, al sistema de informacién de incorporacién SINCO, por parte del profesional
y el reporte a través de la planilla de actividades diarias en las cuales se registra el
numero de aspirantes que evalla a diario, el concepto y las observaciones que
tenga al respecto.

Sl

SIN NOVEDAD

Al término del dia y después de haber evaluado a los aspirantes citados debera
entregar diariamente las carpetas al programador de agenda, para regresar los
expedientes al archivo en donde deben reposar para su programacion a la siguiente
valoracién o en caso que el aspirante no se ajuste al perfil pueda reclamar la
documentacién personal.

Sl

SIN NOVEDAD

En los diferentes municipios que conforman el Departamento del Quindio, donde
sea el lugar de residencia de los aspirantes inscritos en las diferentes convocatorias
y su ndcleo familiar.

Si

SIN NOVEDAD

En forma eventual, conforme se requiera en cumplimiento al Plan Anual de
Incorporacion, el profesional debera estar en la disposicion de trasladarse a las
unidades que conforman la Regional de Incorporaciéon No 3, con motivo de realizar
la valoracion Médica onal inscrito en las diferentes convocatorias, para lo
cual la r nal de m istrar g tr: nsporte el pago de viaticos estara sujeto a

Si

SIN NOVEDAD

disponlibili d pr upyestal ar7 tal
g~

V)Q_: DY URREGO VARGAS

C.C™No. 1.098.311.350 de Circasia, Quindio

Celular: 3105964656

Correo: yarladyurrego@gmail.com
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PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

Fecha: 12-03-2021

CONSTANCIA RECIBO A SATISFACCION DE BIENES O SERVICIOS

B e

Versién: 3 POLICIA NACIONAL
Ciudad y fecha: Armenia 31/12/2024
—— DIRECCION DE INCORPORACION — REGIONAL DE INCORPORACION No

GRUPO DE INCORPORACION QUINDIO

Tipo de contrato

Marque el tipo de

Tipo de contrato contrato

Orden de compra
Contrato de obra
Contrato de consultoria
Contrato de prestacion de servicios X
Contrato de compraventa
Contrato de suministro
Contrato interadministrativo

Contrato /aceptacion de
oferta u orden de compra
No.

No. 35-7-10002-24

Constancia de recibido
No.

011

Contratista:

YARLADY URREGO VARGAS

NIT del contratista:

1.098.311.350

Objeto del contrato o
aceptacion de oferta:

“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN (01)
TRABAJADOR SOCIAL PARA REALIZAR LA VALORACION SOCIOFAMILIAR
A LOS ASPIRANTES QUE PARTICIPAN EN EL PROCESO DE SELECCION
DE LAS DIFERENTES CONVOCATORIAS LLEVADAS A CABO EN EL
GRUPO DE INCORPORACION QUINDIO".

Instrumento de
agregacion y numero del
Acuerdo Marco de Precios
(aplica s6lo para 6rdenes
de compra):

N/A

Valor del contrato /
aceptacion de oferta u
orden de compra:

PRINCIPAL: $32.000.000

Plazo de ejecucion:

PRINCIPAL: El plazo de ejecucién del contrato sera de diez (10) meses, previa
aprobacion de la garantia unica, fecha en la cual se suscribira el acta de inicio.
PRORROGA 001: Clausula segunda: prorrogar EL PLAZO DE EJECUCION
del contrato de prestacion de servicios profesionales PN DIRAF NO 35-7-
10002-24 hasta el 31 de diciembre de 2024

Fecha de vencimiento
(aplica solo para 6rdenes
de compra)

N/A
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PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

Fecha: 12-03-2021
Version: 3

CONSTANCIA RECIBO A SATISFACCION DE BIENES O SERVICIOS

POLICIA NACIONAL

Lugar de ejecucion y/o
entrega

El servicio se prestara en la Regional de Incorporacién No 3, asi:

Grupo Incorporacion Quindio ubicada en la Avenida Centenario Calle 2 Norte
Comando de Departamento de Policia Quindio Armenia

Incumplimiento del plazo

contrato y cargo que
desempena:

de ejecucion SI _ NO X NiA
Intendente jefe
Nombre del
supervisor/coordinador del | JUAN DANIEL USUGA

Jefe grupo de incorporacion

Fecha de entrega
certificada:

27/12/2024 a 31/12/2024

Valor que se esta
certificando con la
presente constancia de
recibido de la vigencia
2024

Unidad

Recurso

Descripcion
del bien o
servicios
recibidos

Valor recibido

Valor a
amortizar
ylo
descontar

w*

Valor
Facturado

Valor a pagar

DEQUI 16

“PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES
DE UN (01)
TRABAJADOR
SOCIAL PARA
REALIZAR LA
VALORACION
SOCIOFAMILIAR A
LOS ASPIRANTES
QUE PARTICIPAN
EN EL PROCESO
DE SELECCION
DE LAS
DIFERENTES
CONVOCATORIAS
LLEVADAS A
CABO EN EL
GRUPO DE
INCORPORACION
QUINDIO”

$426.666.67

$426.666.67 $0,00

$426.666.67

Acta de recepcion de
bienes

N/A

No. factura

Fecha factura

Valor factura

Nota crédito o
débito

Valor neto

Cuenta de cobro 011

31 de diciembre 2024

$426.666.67

$0,00

$426.666.67

Valor total bienes y/o servicios recibidos

$426.666.67

$0,00

$426.666.67

CONCEPTO DE CUMPLIMIENTO: La sefiora Trabajadora Social YARLADY VARGAS URREGO, cumplié a satisfaccion
con lo establecido en las clausulas del contrato de servicio de apoyo a la gestion y especificaciones técnicas del mismo,
en el periodo del presente mes, correspondiente al servicio de Trabajadora Social para realizar la valoracién socio familiar
a los aspirantes de las diferentes convocatorias ejecutadas en la Regional de Incorporacion nimero 3 (Grupo
Incorporacion Quindio), por lo cual es avalado el pago, Asi mismo, la contratista allega informe de actividades.
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PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

Fecha: 12-03-2021
Version: 3

CONSTANCIA RECIBO A SATISFACCION DE BIENES O SERVICIOS

oy mare?

POLICIA NACIONAL

Por medio de la presente constancia de recibo a satisfaccién y en mi condicién de supervisor acredito el cumplimiento de
las obligaciones del contratista y certifico que los servicios relacionados cumplen con las especificaciones técnicas

contratadas.
CUMPLIO Observaciones y
iTEM DESCRIPCION si NO Elitarcias
El contratista
contribuye con el
desarrollo donde
preste sus servicios,
Contribuir con el desarrollo donde preste sus servicios, revisando y revisando y
1 mejorando los procesos de atencién a fin de ofrecer un servicio sl ";2’;':2? ‘g:
eficiente y de calidad a los usuarios gtencién a ifin de
ofrecer un servicio
eficiente y de
calidad a los
usuarios
Colaborar y propender por el cuidado de los recursos de la entidad El contratista
(Fisicos, Técnicos y Econémicos) incluida la propiedad intelectual y colabora y esta
derechos de autor, y elementos entregados por el Grupo de dispuesto al cuidado
Incorporacién Quindio, para la debida ejecucién de las actividades de los recursos de la
convenidas y a no utilizarlos para fines y en lugares diferentes a los entidad (fisicos,
contratados y a devolverlos a la Institucion a la terminacién del técnicos y
9 presente contrato, Asi mismo, se responsabiliza de los dafios o S| ;iﬁ’sig:'g’slo .
pérdida que sufran estos, a excepcion del deterioro natural por el uso, intelectual prap y
de acuerdo con lo estipulado en los articulos 2202, 2203, 2204 del derechos de autor, y
Cédigo Civil, pero no sera responsable en los eventos de Caso elementos
Fortuito y Fuerza Mayor. Los bienes que entregue la Entidad al entregados por el
CONTRATISTA para el desarrollo de las tareas objeto del presente grupo de
contrato, se hara mediante inventario, el cual tendra fecha de incorporacién
suscripcién la misma en que se inicie el contrato Quindio
El contratista trata
) - I k= 1 con respeto,
Tratar con respeto, imparcialidad y rectitud a los funcionarios de la imparcialidad y
3 Policia Nacional, aspirantes y demas personas con que tenga relacién sI rectitud a los
con ocasion de la prestacién del servicio, conservando la moral y las funcionarios de la
buenas costumbres policia nacional,
aspirantes y demas
personas
. El contratista
4 Colaborar con los entes de control de la entidad o del Estado cuando S| colabora con los
asi se requiera entes de control de
la entidad
El contratista ejerce
su labor con ética
s : . rofesional
6 Ejercer su profesién con moral y ética Si ﬁam s presentz
los valores para
tomar decisiones
El contratista radica
los informes que la
2 Rendir los informes que la Direccién de Incorporacion requiera dentro sl i‘::;icc'érgd - de
de los plazos determinados requri‘::a dentio- de
los plazos
establecidos
El contratista se obliga a reportar dentro de los siguientes cinco (05) El contratista reporta
8 dias a su ocurrencia, eventos adversos e incidentes presentados en S| g‘.;':'? . cc:'i‘:co ((')‘;‘“;

su ejecucioén del contrato, con su respectivo analisis e implementacion
de un plan de mejora, al supervisor del contrato y ordenador del gasto,

dias a su
ocurrencia, eventos
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asumiendo los costos de la atencién en salud derivados del evento adversos B
adverso, dicho reporte se debe consignar en el formato 3SS-FR-0006 incidentes
Reporte de incidentes y eventos adversos que se adjunta a la g;':;‘e;‘i?:“ N
presente minuta contractual. confrato, con su
respectivo andlisis e
implementacién de
un plan de mejora
Se emitieron todos
. T : g los conceptos
9 Aplicar el conocimiento prof_esuonal en las actividades a desarrollar, S| recuendos  duante
emitir conceptos que se requieran |as diferentes
convocatorias.
El contratista guarda
confidencialidad de
toda la informacion
que le sea
Guardar la confidencialidad de toda la informacién que le sea entregada y que se
entregada y que se encuentre bajo su custodia o que por cualquier encuentre bajo su
10 otra circunstancia deba conocer o manipular y respondera sl cu:}odga i o‘:°'
patrimonialmente por los perjuicios de su divulgacion y/o utilizacién Tl . dit
indebida que por si o por un tercero se cause a la administracién o a conocer o manipular
terceros y respondera
patrimonialmente
por los perjuicios de
su divulgacién ylo
utilizacion
44 | Obrar con leaitad y buena fe en las distintas etapas contractuales, si anfnms‘ab”m
evitando dilaciones y en trabamientos que puedan presentarse % oty B
Es obligacién del contratista cumplir con sus obligaciones frente al Sistema
de Seguridad Social integral en los términos del articulo 50 de la Ley 789
de 2002 en concordancia con el Decreto 1703 de 2002, Decreto 510 de
2003, Ley 797 de 2003, Ley 828 de 2003, Ley 1122 de 2007 modificada
por el Artlculo 36 dgzl _Decretq 126 de 2010 y Ley 1562 de 2012 lo cual se Anexo planilla del
constituira en requisito previo para cada uno de los pagos pactados; mes vigente en
12 siempre y cuando el plazo del contrato sea superior a tres (3) meses. De S| medio  fisico vy
acuerdo con el articulo 1° de la Ley 828 de 2003, el incumplimiento de cargada a la
esta obligacion sera causal para la imposicion de multas sucesivas hasta plataforma SECOP
tanto se dé el cumplimiento, previa verificacion de la mora mediante I
liquidacién efectuada por la entidad administradora. Cuando durante la
ejecucion del contrato se observe la persistencia de este Incumplimiento,
por cuatro (4) meses la entidad estatal dara aplicacion a la clausula
excepcional de caducidad administrativa.
El contratista realiza
actividades propias
para las que fue
. . iy ) contratado  dando
El contratista se compromete a real.uza'r las actlwdades. propias para cumplimiento a la
13 las que fue contratado dando cumplimiento a la normatividad y leyes sl normatividad y leyes
vigentes de caracter general e interno que guarden relacién con el vigentes de carécter
Sistema de Gestion Integral. general e interno
que guarden
relacion con el
sistema de gestion
integral.
El contratista
presenta
diariamente el
14 Presentar diariamente registro de inasistencias de los aspirantes. Sl registro de
inasistencia de los
aspirante
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Realizar el correcto diligenciamiento de los conceptos de los

Se diligenciaron de
forma correcta en la
carpeta fisicay en la

mejora al supervisor del contrato y ordenador del gasto, asumiendo
los costos de atencion en salud derivados del evento adverso (formato
3ss-FR-0006).

15 aspirantes evaluados en la carpeta fisica y la digitacion de los Si fotatbrinia ico. los
conceptos en el SINCO. gonoeptos
realizados.
El contratista asiste
a las diferentes
16 Asistir a las diferentes reuniones ordenadas por la Direcci6n de S| reuniones
Incorporacién programadas por el
director de
incorporacién
Restituir al Grupo de Incorporacién Quindfo los elementos que haya :
17 colocado a su disposicién para el desarrollo del objeto contractual, S| f;' c"r]"a"at':'natrgga:g
:ﬂamr;gg;aedlg requiera o al finalizar el contrato, en caso que se hayan ningan elemento.
El cantratista
Cumplir con los requerimientos establecidos por el SISTEMA DE contibiys ol
18 Sl proyecto ambiental
GESTION AMBIENTAL DEL AMBITO NACIONAL quey maneja  la
policia nacional
El contratista
cumple con los
19 | Cumplir con los protocolos y prc()scedimientos establecidos en el Plan S| 2;‘:;%?:5:08 e
de Gestion Integral de Residuos Generados plan de gestion
integral de residuos
generados
El contratista
cumple con el
20 Cumplir con los protocolos de bioseguridad establecidos por la S| gir:;:‘;‘:"g - de
Direccion de Incorporacién establecidos por la
direccién de
incorporacion
Se realizé la
) & ) - digitacion de los
21 Realizar la digitacion en el sistema SINCO de las valoraciones y/o de sI conceptos en la
procedimientos realizados a los aspirantes atendidos plataforma sinco de
los aspirantes
valorados.
Realizar la “operacionalizacién de los puntos de control de las Se da cumplimiento
22 valoraciones establecidas en el protocolo de selecciéon del talento si a lo establecido en
humano para la Policia Nacional” establecidos en el instructivo No. el protocolo de
014 DINCO-PLANE seleccion.
El contratista
implementa planes
de mejora,
Implementar planes de mejora, derivados de las observaciones dgnvados: de las
23 | establecidas en las auditorias sanitarias y ambientales del programa Sl :S;J'I‘:;?g’a"e:n )
de Gestion Ambiental auditorias sanitaria y
ambientales del
programa de gestién
ambiental
El contratista
El contratista se obliga a reportar dentro de los siguientes cinco (05) reportar dentro de
dias a su ocurrencia, eventos adversos e incidentes presentados en los siguientes cinco
o4 ejecucion con su respectivo andlisis e implementacién de un plan de S| f)%ﬁ)rrentgi? esent::

adversos e
incidentes
presentados en

ejecucién  con su
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respectivo andlisis e
implementacién  de
un plan de mejora al

supervisor del
contrato y ordenador
del gasto

El personal contratado antes de presentar La cuenta de cobro al

supervisor de contrato, deberd ser debidamente publicadas en Se realiza entrega

la plataforma transnacional SECOP Ii, con sus respectivos pagos de la cuenta de
de salud y pension, para que de esta manera se realice el proceso en cobro  vigente con
25 | la oficina de cuentas del Grupo de Incorporacion Quindio y sl rs#:di : o s A

posteriormente llegue a la oficina de facturacion a la oficina de cargada ﬂsé? I;

tesoreria de comando del Departamento de Policia Quindio y sea plataforma  SECOP
cancelado sus honorarios, se aclara esta obligacion se le dara .

continuidad durante la vigencia del contrato

Obligaciones en cumplimiento al articulo 2.2.4.2.2.16 del Decreto 1072
de 2015, son obligaciones del contratista, las siguientes:

e Procurar el cuidado integral de su salud.
e Contar con los elementos de proteccion personal necesarios para
ejecutar la actividad contratada, para lo cual asumira su costo.

El contratista cumple
a cabalidad con las
siguientes

obligaciones procurar,
el cuidado integral de
su salud. contar con

e Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes los elementos de

26 de trabajo y enfermedades laborales. s proteccion  personal
e Participar en las actividades de Prevencién y Promocién necesarios _para
organizadas por los contratantes, los Comités de Seguridad y e’°°t‘r"f' d'a act""da'd

Salud en el Trabajo o la Administradora de Riesgos Laborales. gﬁ;, - aa:l;mi?_;"a sg

e Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema d costo. informar a los

Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST. contratantes  toda
Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del novedad derivada
contrato del contrato
CUMPLIMIENTO ESPECIFICACIONES TECNICAS

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS CUMPLIO | OBSERVACIONES

DE CARACTER TECNICO:

Valoracién que implica evaluar la funcionalidad del aspirante desde el analisis de Se realizaron las

sus aspectos familiares, socio econoémicos, proyeccion institucional y evaluacion valqraciop_es

general a través del desarrollo del a socio familiar, basado en los criterios sociofamiliares

establecidos, con el fin de generar un concepto cualitativo y cuantitativo de ajuste req“e"d:: : te”'e"dl"

o no ajuste al perfil solicitado por la institucion de los aspirantes que sean s, o

. : . X : =R Si de seleccion.

ajustados para esta valoracion, a partir del fundamento juridico y los criterios

establecidos en la resolucion No 01086 de 24/04/2022 “por la cual se adopta el

protocolo de seleccion del talento humano para la policia nacional” con motivo de

emitir el diagnostico que permita declarar el perfil requerido a cada uno de los

jovenes aspirantes.

Se realiza por medio de la sistematizacion de la informacién del formato de el contratista reporta

historia clinica, al sistema de informacién de incorporacién SINCO, por parte del en la P'a‘af?fma sinco

profesional y el reporte a través de la planilla de actividades diarias en las cuales sl las ~ planilas de

se registra el nimero de aspirantes que evalia a diario, el concepto y las Iaa‘:“é'::":‘:ss:'fe"gai:tr::

observaciones que tenga al respecto. ol i de
aspirante que evalua a
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Al término del dia y después de haber evaluado a los aspirantes citados debera El contratista después

entregar diariamente las carpetas al programador de agenda, para regresar los de evaluar a los

expedientes al archivo en donde deben reposar para su programacion a la sl aspranies  entrega

siguiente valoracion o en caso que el aspirante no se ajuste al perfil pueda dnan;:r: progm::

reclamar la documentacion personal. cl:'agp eetn da

En los diferentes municipios que conforman el Departamento del Quindio, donde El contratista realiza

sea el lugar de residencia de los aspirantes inscritos en las diferentes visitas  socio-familiar

convocatorias y su nicleo familiar. Sl en todo el
departamento del
Quindio

En forma eventual, conforme se requiera en cumplimiento al Plan Anual de El profesional siempre

Incorporacién, el profesional debera estar en la disposicion de trasladarse a esta en disposicion de

las unidades que conforman la Regional de incorporaciéon No 3, con motivo ;’:'ama 'a:""’a;

de realizar la valoracion Médica al personal inscrito en las diferentes S| regional N°3

convocatorias, para lo cual la regional debera suministrar el transporte, el

pago de visticos estara sujeto a disponibilidad presupuestal para tal fin.

NOTA: Para la radicacion de la constancia de recibo a satisfaccion, el supervisor debera
acompafarla, con el informe de supervisiéon correspondiente al periodo o la entrega certificada, junto

con la publicacion de la factura por parte del contratista en el SECOP |l — Plan de pagos.

Supervisor Contrato No. 35-7-10002-24




Declaracién juramentada para efectos tributarios — Ley 1819 de 2016 Sistema de determinacién

de impuesto sobre la renta de las personas naturales

Yo Yarlady Urrego Vargas, identificado con CC 1.098.311.350 expedida en Circasia, obrando en
nombre propio, me permito declarar bajo la gravedad de juramento que en el momento del pago
correspondiente a la cuenta de cobro nimero 08 del contrato No 35-7-10002-24 del 01 de marzo
del 2024, objetos de esta declaracién:

1.

Que la ley 1819 de 20186, introdujo sustanciales modificaciones al sistema de determinacién
de impuestos de las personas naturales, que para efectos tributarios establece un sistema
de tributacién cedular, en virtud del cual se imponen la obligacién de determinar el
impuesto en funcién del origen de las rentas, lo que implica que las personas naturales se
vean obligadas a efectuar varias depuraciones cuando obtengan rentas de diferentes
origenes, considerando en cada caso factores de depuracién y tablas de impuestos
diferentes. Es asi como clasifica las rentas en cinco teorias, algunas de las cuales agrupa para
efectos de determinacién de la tarifa impuesto asi:

(X) Rentas de trabajo (salarios, comisiones, honorarios, retribucién a servicios personales)
() Pensiones (Jubilacién, vejez, sobrevivientes, indemnizaciones, sustitutivas de pensiones,
etc.)

() Rentas de capital (intereses, rendimientos financieros, arrendamientos, regalias y
expropiacion de propiedad intelectual)

() Rentas no laborales (rentas que no clasifiquen en otra cedula y aquellos honorarios
recibidos por personas naturales que presten servicios y que contraste o vinculen por lo
menos 90 dias, dos o mas trabajadores)

( ) Dividendos y participacién

Diligenciar solo cuando los ingresos sean por concepto de honorarios y por compensacién
por servicios obtenidos: manifiesto que SI ( ) NO (X) he contratado o vinculado dos o mas
trabajadores asociados a la actividad.

Que informare oportunamente cualquier cambio en el origen, proporcién de los ingresos o
cambios respecto a la categoria tributaria.

En constancia a lo anterior se firma al 31 de diciembre de 2024.

4

WIAUAN

i g
RLADY URREGO VARGAS
TRABAJADORA SOCIAL

CC. 1.098.311.350 Exp: Circasia Quindio
TEL: 3105964656
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL
DIRECCION DE INCORPORACION

GRUPO DE INCORPORACION QUINDIO

Nro. GS- 2024- 10 8 2 3 0 / RINCO3- GIQUI -29.25
Armenia, 31 de diciembre de 2024

Sefior teniente coronel

GUSTAVO ADOLFO CHAPARRO GUERRERO
Comandante Departamento de Policia Quindio (E)
Armenia

Asunto: informe actividades mes de diciembre trabajadora social

Respetuosamente me permito informar a mi Coronel, informe de actividades del 27 al 31 de
diciembre del presente afio como supervisor de contrato No 35-7-10002-24 “PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES DE UN (01) TRABAJADOR SOCIAL PARA REALIZAR LA
VALORACION SOCIO FAMILIAR A LOS ASPIRANTES QUE PARTICIPAN EN EL PROCESO
DE SELECCION DE LAS DIFERENTES CONVOCATORIAS LLEVADAS A CABO EN EL
GRUPO DE INCORPORACION QUINDIO”, el cual realiza las diferentes actividades de
valoracién socio-familiar de los aspirantes y apoyo a la gestién los cuales quedan soportados
mediante los diferentes formatos de las carpetas y en la plataforma SINCO.

Intendente jefe JUAN DANIEL USUGA USUGA
Supervisor contrato No 35-7-10002-24

i 2]
Elaboré: 1J. JUAN DANI‘E:KUGA USUGA Revisé: IJ. JUAN DAN@L USUGA USUGA
RINCO3 GlQUI RINCO3 GlQUL.

Fecha de elaboracion: 31-12-2024
Ubicacién: \\misdocumentos\archivo2024\oficiosword

Avenida centenario con Cll 2 Norte
Teléfono 7383981-3207838981
rinco3giqui@policia.gov.co
www.policia.gov.co

INFORMACION PUBLICA
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