CODIGO: BS-FO-033

FORMATO VERSION: 2

€$00 CERTIFICADO DE IDONEIDAD

Escucla Superior de .
Administracién Piblica FECHA: 2024/10/07

Proceso: Adquisicion de Bienes y Servicios

Documento de referencia: Procedimiento de la contratacién BS-PT-002

En cumplimiento de lo sefialado articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto Nacional 1082 de 2015, reglamentario de la Ley 80 de 1993y de la Ley 1150 de 2007, el(la) suscrito(a) certifica
que el(la) candidato(a) relacionado(a) a continuacién, cumple el perfil requerido (educacién y experiencia) y acredita idoneidad para cumplir con el objeto del contrato, de la
siguiente manera:

Nombres y apellidos LILIBETH NAYIBE ARIZA VEGA Documento de 45763167

identificacion

REQUISITOS DE IDONEIDAD
Validar SEGUN RESOLUCION DE HONORARIOS VIGENTE
(Formacion académica y experiencia)

PERFIL MINIMO: (ingrese el Titulo y nimero de meses de experiencia profesional de conformidad con la Resolucién vigente
que requla los criterios para establecer los honorarios.

PERFIL Profesional especializado NIVEL 1900/01/03

Formacion perfil minimo
(inserte tantas filas como requiera)

Bachiller Bachiller en ciencias Naturales. Liceo Nacional Soledad Acosta de Samper 13 diciembre de 1991

. - - " s ) . 13202088771 BLV - 22
Pregrado Ingeniero Civil. Universidad de Cartagena. Fecha de grado. Julio 23 de 1999 Expedicién Tarjeta profesional Noviembre de 2001
Posgrado Especialista en Ingenieria de Saneamiento Ambiental. Universidad del Norte. Fecha de grado: 27 de Septiembre de 2007
Posgrado Especialista en Gerencia de Proyectos de Construccién. Universidad de Cartagena. Fecha de grado: 24 de octubre de 2014

Calculo de experiencia perfil minimo

(inserte tantas filas de experiencia como requiera)

Nota: Para el coémputo de la experiencia no se tendran en cuenta los periodos de ejecucion simultanea, traslapo, o doble tiempo de ejecucién.
Ingresar Unicamente |la experiencia que resulte aplicable al perfil minimo a contratar.

Empleador/Contratante NEED 6 CRiiED ('"C'“'T ¢l Objeto (Describir cargo/ objeto del Contrato) FECHAINICIO FECHAFIN ToTAL
numero de contrato/nombramiento) — = — = — =
Afio Mes | Dia Afio Mes Dia | Afios | Meses Dias
ARVI INGENIERIA S.A.S. - DORAL CARTAGENA Representante Legal y Director de obra para el Proyectos de
Construccion de viviendas por metodo Industrializado en la fase | del [ 2021 10 19 | 2022 9 29 0 11 10
Proyecto Doral Cartagena
ARVI INGENIERIA S.A.S. - DORAL CARTAGENA .Represe.thante Lvegal y Director de obra para el Proyecto de 2022 9 26 | 2023 12 15 1 2 19
instalacion de pisos y enchapes en el Proyecto Doral Cartagena
ARVI INGENIERIA S.A.S. - FINCIMEC Reprvesent.ante Legal y Dlre.ctf)r de obra para la canstruccl.on de placa 2019 10 19 | 2020 3 14 0 4 25
de piso y sistema de drenaje interno del taller de Prefabricados
GUSTAVO CARDONA VERGARA DII’E(?tC.JI' de f)bra par.a.el proyecto de r?onstru?clon de Ce[\tro 2018 1 18 | 2018 4 28 0 3 10
Administrativo Municipal del Municipio de Cérdoba- Bolivar
GUSTAVO CARDONA VERGARA Drlrvector de obra !aara el proyecto de construcclon v:Ie pav‘lmento 2018 1 13 | 2019 7 20 0 8 17
rigido en los barrios Guayacanes, San Martin y Barrio abajo del
ARVI INGENIERIA - CONSORCIO CANAL Director de obra y contratista para la Construccién de Parque, cancha
RICAURTE multifuncional en material sintético, y adecuacion de zonas verdes Y
Pavimento rigido del area de ejecucion del proyecto de construccion 2017 3 4 2017 8 20 0 5 16
del Canal Ricaurte en el Barrio el Socorro
MUNICIPIO DE CORDOBA Director de obra y contratista para el proyecto de Construccién del
centro de integracion ciudadana — CIC, en el municipio de Cordoba- | 2015 | 12 | 18 | 2016 | 12 30 1 0 12
Bolivar
POLICIA METROPOLITANA DE CARTAGENA Director de obra y Participante del Consorcio OBRAS PONAL con un
porcentaje de participacion del 95% para la obra de Mantenimiento
A Todo Costo De Las Instalaciones Fisicas De Las Unidades Policiales,
Subestacion De La Policia Aguas Blancas, Auditorio Comando
Departamento, Subestacién De Policia Azdcar Buena, Base De Distrito
Aguachica, Estacion De Policia El Paso, Estacion De Policia Aguachica, il v o || doils g g o Y 2
Estacion De Policia Valledupar, Estacién De policia La Gloria, Estacion
De Policia La Paz, Subestacién De Policia Los Venados, Estacion De
Policia Rio De Oro, Estacion De policia Tamalameque Y Subestacion
De policia Valencia De Jesus
2 40 138
24 40 4,6
Total meses de experiencia 68,6

Homologacién de experiencia 6 formacién adicional a la aportada para el cumplimiento del perfil minimo,

de acuerdo con laresolucién de honorarios vigente y la normatividad aplicable.
(inserte tantas filas de experiencia como requiera)

Se va a homologar experiencia por formacion  (x)
Se va a homologar formacién por experiencia ()

TITULO (Formacién o experiencia adicional) EQUIVALENCIA
indicar cudl es el requisito que se homologa (formacién o Se procede a realizar equivalencia en modalidad titulo de especializacion de 24 de meses de experiencia
experiencia) profesional.

Nota: Para el cobmputo de la experiencia no se se tendran en cuenta los periodos de ejecucion simultanea, traslapo, o doble tiempo de ejecucion.
Ingrese a continuacidn, Unicamente la experiencia adicional a la relacionada en el perfil minimo, gue resulte aplicable con la homologacidn solicitada.

Namero de Contrato , - _ FECHA INICIO FECHA FIN TOTAL
Empleador/Contratante (incluir el numero de Objeto (Describir cargo/ objeto del Contrato)
contrato/nombramiento) Afio | Mes | Dia | Afio [ Mes | Dia | Afios |Meses| Dias

ARVI INGENIERIA S.A.S. - DORAL CARTAGENA Representvante Lega.l y Director de obra para e! P.royectos de 2021 10 19 | 2002 9 29 0 1 10
Construccion de viviendas por metodo Industrializado en la fase | del

ARVI INGENIERIA S.A.S. - DORAL CARTAGENA .Represe.r,tante Itegal y Director de obra para el Proyecto de 2022 9 26 | 2023 12 15 1 > 19
instalacion de pisos y enchapes en el Proyecto Doral Cartagena

ARVI INGENIERIA S.A.S. - FINCIMEC Reprvesent.ante Legal y Dlre.cti)r de obra para la construccl.on de placa 2019 10 19 | 2020 3 14 0 4 25
de piso y sistema de drenaje interno del taller de Prefabricados

GUSTAVO CARDONA VERGARA DII'e(ft(IJI' de ?bra par.a.el proyecto de c.onstru?clon de Cer\tro 2018 1 18 | 2018 2 28 0 3 10
Administrativo Municipal del Municipio de Cérdoba- Bolivar

GUSTAVO CARDONA VERGARA IDllntector de obra .para el proyecto de consn.'ucmon t?e pav.lmento 2018 11 13 | 2019 7 30 0 8 17
rigido en los barrios Guayacanes, San Martin y Barrio abajo del

1 28 81
12 28 2,7

Total meses de experiencia para homologacién 42,7

NOTA: La informaci6n aqui relacionada debe estar registrada y con soporte documental en el SIGEP, lo cual deberé corresponder con los certificados académicos y laborales
radicados para acreditar |la idoneidad en el trdmite contractual.

EL(LA) CANDIDATO (A) CUMPLE CON LOS REQUISITOS EXIGIDOS, de acuerdo a la verificacion del perfil /{/é( v}f o

(cumplimiento de los requisitos de formacién académicay experiencia) exigidos dentro de los estudios N e

previos, previa comprobacién por parte del area solicitante de la veracidad de dichos documentos con los Firma del Subdirector(a)/Jefe de Oficina que solicita la
cuales soportay certifica su IDONEIDAD. contratacion

Elabord: Lauren M. Guerra Echenique/ Juridico y
Aprob6: Juli Margarita Morén Meza/ Coordinadora Administrativa y Financiera 7/

Verificado por la Direccién de Contratacion o el profesional juridico en la Direccion Territorial segin corresponda, procedimiento que se entiende surtido con la publicacién del contrato en la plataforma
SECORP Il por el usuario designado.
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