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MODALIDAD DE SELECCION CONTRATACION DIRECTA

Capitulo I: Descripcién general

1, Codigo de Banco de Proyectos: QT\'C“IO 23.Ley 179 de 1994
2. Fecha de elaboracion del

estudio previo: 2025/01/13
3. Nombre del funcionario que

diligericia estudio previo: CINDY JOHANA FORERO RICO ALCALDIA MUNICIPAL DE SOPO
4. Dependencia solicitante: OFICINA ASESORA JURIDICA Y DE CONTRATACION
5. Modalidad: : CONTRATACION DIRECTA

- .. ) PRESTACIOI}I SERVICIOS PROFESIONALES O APOYD

6. Tipo Contrato: . A LA GESTION

Capitulo II: Descripcién técnica

7. Descripcién de la necesidad: Se procede a realizar ef presente estudio previo, dé acuerdo con lo sefalade en &l articulo 2 numeral 4 literal de la
’ Ley 1150 de 2007 en concordancia con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del decrets 1082 de 2015.

La Constitucién Politica de Colombia, entendida como norma suprema y fundamental de la que se desprende toda la
normatividad juridica aplicable en el territorio nacional, ha establecide como fin inicial del estado “servir a la
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar ia efectividad de los principlos, derachos y deberes..”.

Que en tal sentido los Municipios, tal y como Io establece el Decreto 863 de 2009, reglamentada parcialmente por la
Ley 136 de 1994, debe concretar tal precepto Constitucional a través de Ja adopdén de planes y programas que
- garanticen ademas del mandato superior, el bienestar general y el mejoramiente continuo de la calidad de vida de ia
pobiacién en su respectivo territorio. ! :

Que en el plan de desarrolio Municipat de Sopo encontramos el siguiente PROGRAMA:
OBJETIVO - EJE ] SECTOR I -~ PROGRAMA |
[[RO0POO = -—-NO APLICA —NO APLICA { N.A, - —ND APLICA [ W.A. - “NO APLICA

Que fa presente contratacion se encuentra incluida dentro del plan anual de adquisicidn. .

Se procede a realizar e presente estudio previo en acatamiento a lo sefialado en el decreto 1082 de 2015 en
concordancia coh lo establecido en la Ley 80 de 1.993 para la siguiente contratacion:

Que el articulo 2 de la Constitucién Politica de Colornbia establece “Son fines esenciales del Estado: servir a la
| comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos vy deberes
consagrados en la Constitucion; factlitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan vy en la vida
econdmica, politica, administrativa y culturai de la Nacién; defender la independencia nacional, mantener fa integridad
territorial y asegurar la convivencia pacffica y la vigencia de un orden justo”,

Qué fa Constitucién Politica de 1991, en su articulo 311, define que el municipio es la entidad fundamental de i
division politico administrativa del Estado, al gque le corresponde prestar los servicios plblicos gue determine Ja ley,
construir fas obras que demande ¢l progreso local, ordenar el desarrodlo de su tertitorio, promover la participacion
comunitaria, el mejoramiento sociaf y culturst de sus habitantes y cumplic las demds funciones que le asignen las
normas constitucionales y fegales. Que segln lo establecido en el articulo 315 de la Constitucion Politica de 1951, son
atribucicnes del alcalde, cumplir y hacer cumplir la Constitucidn, la ley, los decretos del gobierno, las ordenanzas, vy
fos acuerdos del concejo, asi como dirigir |z accién administrativa del municipio; asegurar el cumplimiento de lag
funciones y la prestacitn de ios servicios a su cargo.

| Que la administracién municipal se encuentra organizada por diferentes secretarias con el fin de llevar a cabo una |/
funcién administrativa en el adecuado cumplimiento de los fines de! estado con el objeto de servir a la comunidad 1%
satisfacer las necesidades de sus habitantes.

Se procede a realizar el presente estudio previo, de acuerdo con ko sefialado en el articufo 2 numeral 4 fiteral de la
Ley 1150 de 2007 en concordancla con lo previsto en el ‘artfcule 2.2.1.2.1.4.9 del decreto 1082 de 2D15. La
Constitucién Politica de Colombia, entendida como norma suprema y fundamental de Ia que se desprende toda la
normatividad juridica aplicable en el territorio nacional, ha establecido como fin esencial del estado “servir a la )
corhunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principlos, derechos y deberes.”

El Municipio de Sopé requiere contratar la adquisicién de bienes y servicios, personas naturales Y juridicas privadas y
piblicas, y 1a ejecucion de obras ptiblicas para et cumplimiento de los objetivos y fines institucionales como entidad
del Estado, en el marco de sus competendias constitucionales y legales y de su Plan de Desarrolio.

El Municipio de Sopd como Ente Territorial, cuenta con personeria juridica y autonomia, o cual, implica, gue sus
decisiones administrativas, asi come, la gestién y operacion administrativa a su cargo es susceptible de generar
responsabilidad administrativa en Jos términos de los articulos 6 ¥ 90 de Ja Constitucion Politica de 1991, Situacion
que no solamente serd advertida dentro de la gestién de la funcidn administrativa, En este sentido, es claro que
desde la Oficina Asesora luridica y de Contratacion, se brinda todo el soporte a las difererites dependencias
administrativas del sector central del Municipio pata su correcta actuacién, lo cual, demanda, la necesidad de brindar
un apoyo eficiente y oportuno en la elaboracién v motivacién de los actos administrativos que por aquellos son
expedidos, asl como, que los mismos sean conformes con el orden juridico respectivo y libre de cualquier vicio o
causal de nulidad.

De iguat forma, ef Municipic encuentra una necesidad de-contar con servicios profesionales juridicos, a partir de la
gestidn de la defensa de los intereses judiciales del municiplo a partir de los diferentes procesos en los gue el mismo
actualmente es parte como sujeto demandado o demandante, asi como, aquellos que en el futuro puedan
presentarse, Bebe tenerse en consideracién que a la fecha se cuenta con un total de 88 procesos actives, en los
cuales, se han programado diligencias ante los Despachos Judiciales o que deben ser obieto de la debida atencién
para su vigilancia y procuracion efectiva, .

Asf mismo, resulta de importancia la gestidn contractual del Municipio, el cual, de conformidad con las previsiones de
la Ley BO de 1993, tiene competencia para celebrar actos y negocios juridicos de tipo contractual, todos ellos
sometidos al régimen genera! de la contratacién publica, en consecuencia, se hace necesario y fundamental apoyar la
actividad del municipio a partir de fa correcta estructuracién de los procesos de contratacion que son requeridos por
este Ente territorial, los cuales, de conformidad con los marcos nermativos expedidos por el Municipio deben contar
con el apoyo y seguimiento juridico por parte de esta Oficina. Asesora Juridica y de Contratacién, situacién que no solo
se [imita-a la etapa de planeacién vy seleccién de los contratistas, sino también, a las etapas contractuales y
poscontractuales de los contratos celebrados por el Municipio, )

.| De igual forma, se ha evidenciado dentro de las actividades misionales de [a Oficina Asesora Juridica del Municipic de
Sopé, la importancia de que reviste para la Entidac Territorial, el brindar capacitacién e instruccién en los temas de su
| competencia en especial, la gestidn de las pofiticas de prevencin del dafio antijuridico, a partir de la soclalizacién,
sensibilizacién y capacitacidn respecto de la importancia de gestionar, mitinar v prevenir el dafio antijuridico resuitado
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de ta accién u omisién de las funciones y competencias del Ente Territorial; por ello, es necesario contar con el apoyo
correspondiente para la gestion de esta actividad, bien sea en el desarrollo de capacitaciones, charlas o formulaciones
de insumos de sensibilizacion sobre la gestion y prevencidn del dafio antijuridico.
En este sentido, se ha evidenciade gue el Municipio vy en especial Oficina Asesora Juridica v de Contratacién no
cuentan con el personal suficiente para atender los efes antes mencionados, situacidn que resulta en la configuracién
de una verdadera problemética, por cuanto, la expedicién de actos admlmstratwos viciados de nulidad, la adopcién o
gestién de decisiones, operacnones e Incluso ncurrir en hechos administrativos desajustados de la normatividad,
podria dar como consecuencia, la generacion de responsabiiidad patrimonial para el Ente Territorial y en consecuencia
| afectar 1a sostenibilidad y viabilidad fiscal del mismo, incluso derivado de la condena impuesta con ocasion de los
diferentes procesos judiciales que son adelantados a favor o en contra dei Municipio.
Por lo tanto, es claro .que el contar con la contratacidn estatal que por medio de estos estudios previos justifica su
necesidad, se entaza no solo en la mitigacién del riesgo de configurar dafios antijuridicos, sino también, en la gestidn
eficiente y eficaz del servicio plblico a cargo del Municipio de Sopd, representade en una pronta atencidn de las
necesidades juridicas de las diferentes dependencias del nivel central de la Administracién Municipal, asi como, en el
desarrollo oportuno de las necesidades de defensa en los estrados judiciales del Municipio bien sea en c¢alidad de
demandantes, demandados o terceros participes en las relaciones juridico procesales.
En el Municipic de Sop6, especificamente la Oficina Asesora Juridica y de Contratacion, de conformidad con el Decrato
Muriicipal 062 de 2023, tiene a suU cargo fas siguientes actividades: Asesorar a ta Alcaldia Municipal y al Alcalde para
garantizar (a legalidad de las decisiones v de los actos administrativos proferidos por el despacho del aicalde, asi como
de los actos administrativos de las dependencias, en los casos que se requieran; Revisar que los proyectos de actos
administrativos que emiten las diferentes dependencias se ajusten a la Constitucién y la ley e implementar procesos
de mejor normativa; Implementar estrategias para la defensa juridica del municipio, defender judicialmente al
municipio en los procesos judiciales cuando el municipio necesite defender sus derechos; Establecer los lineamientos
juridicos para la aplicacién de las normas, la emision de conceptos vy la fijacion de criterios de interpretacién de la
jurisprudencia para su aplicacién en las actuaciones de las dependencias de la alcaldia; Presentar y defender ante el
Concejo Municipal los proyectos de acuerdo que han sido aprobados para tal propdsito por las dependendia dei
despacho del alcalde; revisar que los proyectos de cenvenios y asociaciones propuestos para que se ajusten a la
Constitucion v la ley; Revisar que los proyectos de convenios y asociaciones propuestos para que se ajusten a la
Constitucién vy la ley; Garantizar el principio de publicidad de todos los planes, programas, proyectos, y actos
administrativos de caracter general y particular expedidos por el municipio; Emitir conceptos y realizar conciliaciones,
laudos arbitrales v sentencias; Formular, administrar y evaluar el proceso de contratacién del municipic de acuerdo
con la normatividad vigente en Ia materia; Adelantar la etapa de juzgamiento de los proceses disciplinarios activos de
la entidad, conforme al Codige General Disciplinario; Determinar las politicas para la gestién contractual de ta alcaldia
municipal, ademds de coordinar con las dependencias de la alcalda fa definicién de los insumos técnicos para la
contratacion y el desarrollo de les procedimientos para garantizar la seleccidn objetiva de los oferentes y el desarrollo
de los contratos, de acuerdo con el régimen aplicable; Integrar los comités que fe correspondan y desempefiar las
funciones de Secretaria técnica de los distintivas comités relacionados con su competencia, designados por fa ley o
delegados por el Alcalde, elaborando las citaciones, seguimiento, verificacion y convocando al comité de acuerdo con
io reglamentado para su funcionamiento; Las demas que le sean asignadas por su jefe inmediato y que estén acordes
. con la naturaleza del cargo y el area de desempefio; funciones que hacen necesaria la contratacidn de servicios
especializados y profesionales para la gestidn de las mismas, motivo por el cual se requiere contar con un apoyo
juridico profesional, que desarrolle |as actividades concernientes a la representacién y defensa judicial def Municipio,
brinde apoye y soporte iurfdico como respaldo a la actividad y gestién administrativa a cargo de la Oficina y demds
dependencias del mismo, apoye en la gestion contractual del Municipio, en especial, durante las etapas de selecddn,
ejecucion y fiquidacion de los contratos estatales celebrados, )
De esta manera se pretende fortalecer la gestién y el cumplimiento de las diversas actividades de la Administracion
Municipal, garantizando asi el logro de las metas propuestas,
Lo anterior teniendo en cuenta que dentro de la Planta de Personal de la Alcaldia Municipal de Sopd, no se cuenta con
personal suficiente para desarroliar las actividades descritas en la necesidad, tal como consta en la certificacion
expedida por el subsecretario de talento humano; por lo que se considera conveniente y oportune contratar a través
de prestacion de servicios, a personal iddneo profesional, asi como especializado y capacitado para la ejecucidn de
mencionadas actividades.
Los servicios a adguirir con la presente contratacién se encuentran contemplados en &l Plan Anual de Adguisicionas de
la presente vigencia fiscai,
Que la presente contratacidn se encuentra incluida dentro del plan anual de adquisicidn, Que el Secretario de
Desarrollo Institucional certifico que; Que la Alcaldia Municipai de Sopd, no cuenta con personal suficiente para
PRESTACiON DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA EL ACOMPANAMIENTO REVISION Y APOYC
JURIDICO ¥ LA DEFENSA JUDICIAL PARA LA CFICINA ASESORA JURIDICA Y DE CONTRATACION DEL MUNICIPIO DE
50P0 EN TODOS LOS ASUNTOS QUE TIENE A SU CARGO. razén por la cual se hace necesario contratar el personai
para que desarrolle este servicio, a fin de cumplir cabalmente con las necesidades y polfticas establecidas por la
administracion Municipal en esta materia.
Decreto 1082 de 2015. "Articulo 2.2.1.1.1.6.1. Deber de andlisis de las Entidades Fstatales. La Entidad Estatal debe
hacer durante fa etapa de planeacion ef analisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de
Contratacién desde ia perspectiva legal, comerdial, financiera, organizacional, técnica, v de andlisis de riesgo. La
Entidad Estatal debe dejar constancia de este andlisis en los Documentos del Proceso.”
Es por lo anterior que para el presente caso el analisis del sector dependid del objeto del contrato v de las condiciones
de idoneidad y experiencia requeridas por la entidad las cuales llevaran a la entidad a decidir contratar a una persona
natural gue esté en condiciones de desarrollar dicho objeto.
Esta reflexion ha cubierto los aspectos comerciales, técnicos v de andlisis de Riesgo.
La necesidad de la entidad se enmarca en contar con una persona que cuente con la capacidad e idoneidad y que
este calificado para-la Prestacién de 'servicios profesionales para brindar acompafiamiento en el desarrollo de los
procesos juridicos y contractuales a cargo de la oficina asesora de juridica y contratacidn def Municipio de Sop6.
8. Andlisis del sector econdmico: | Se fijan los honorarios y perfiles de conformidad con lo sefalado en et Decreto 114 del 24 de diciembre de 2024,
- expedida por la Alcaldia de Sopé para la contratacion de prestacidn de servicios profesionales y de apoye a fa gestion
que celebre con persenas naturales.
Es por lo anterior gue para el presente caso el analisis def sector dependid del objeto de! contrato y de las condiciones
de idoneidad y experiencia requeridas para contratar a una persona juridica gue esté en condiciones de desarrolfar el
obJeto del contrato consistente en la Prestacion de servicios profesionales especializados para el acompafiamiento,
revisién y apoyo juridico y te defensa judicial pera ia Oficina Asesora Juridica y de Contratacién del Municipio de Sopé
en todos los asuntos que tene a su cargo.
Se fifan los honorarios de conformidad con la propuesta presentada, teniende en cuenta las obligaciones a realizarse
y la experiencia del proponente, en donde se estiman los honorarios mensuales en un valor de TREINTA Y TRES
MILLONES NOVENTA Y DOS MIL SETECIENTOS DIECINUEVE PESOS MONEDA CORRIENTE ($33.092.719,00) M/CTE,
MENSUALES. La propuesta presentada se ajusta en términos econdmicos al presupuesto vy al analisis reaiizado,
9. Descripcién del ob]eto a contratar, especificaciones e identifi cacwn del contrato a celebrar
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PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA EL ACOMPANAMIENTQ, REVISION Y APOYO

9.1. Objeto del contrato; JURIDICO Y LA DEFENSA JUDICIAL PARA LA OFICINA ASESORA JURIDICA Y DE CONTRATACION DEL MUNICIPIO DE
. SOPO EN TODOS LOS ASUNTOS QUE TIENE A SU CARGO. S
e i . El servicio requerido se clasifica en el clasificador de bienes UNSFSC asi:
9.2. Clasificacién UNSPSC: _ T G3151500-ADMINISTRACION PUBLICA ©~© " i '
9.3. Andlsis impacto ambiental; N/A

. Bl ptazo de ejecucion del CONTRATO es de 336 DIAS calendario, contados a partir de |a fecha de suscripcidn, previa

9.4. Plazo de ejecucion del contrato: | expedicién del registro presupuestal, aprobacion de las garantias (si aplica) y suscripcién del acta de iniclo. Una vez
. suscrita el acta de inicio se actualizard el plazo v la garantfa (si aplica).

9.5, Lugar de ejecucién del contrato; | En el Munidpio de Sopo ’ :

1) Pesarrollar con diligencia el objeto del contrato mediante Ja Utilizacion de los recursos materiales, técnicos y

humanos que requiera para lar correcta y oportuna ejecucion de las actividades. - .

2) Cumnplir con ef objete del contrato, con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su propia responsabilidad,

Por lo tante, no existe ni existird ningdn tipo de subordinacién, ni vinculo laberal alguno del Contratista, o sus

empleados con el Municipio.

3) Presentar fos informes necesarios para cada pago, asi como elaborar y remitir los informes solicitados por el

Supervisor con el respectivo apoyo fotografico y técnico que se requliera, en caso de ser necesario.

4) Colaborar con el municipio para que e objeto del contrato se cumpla.

5)-Garantizar las condiciones necesarias para la correcta ejecucién del objeto del contrate, emplear los elementos de

trabaje adecuados. '

6} Avisar oportunamente at municipio de las sftuaciones previsibles gue puedan afectar el equilibrio econdmico del
contrato. .

7) Garantizar la calidad del serviclo para que el objeto del contrato se cumpla en condiciongs de calidad y constituir la
garantfa tinica en-los plazos otorgados, en caso de que a ello hava lugar.

|| 8) Informar de manera oportuna cuafquier cambio de domicilio.

- ‘ 9) Atender las observaciones def supervisor. ‘

10) Conservar en buen estado los elementos que le sean entregados para ef desarrollo del objeto contractual vy
devolverlos a la finalizacion del contrato, de igual forma entregar al supervisor jos archivos fisicos magnéticos ¥
electrénico que tenga a su cargo o que le hayan sido entregado en virtud-del cumplimiento de sus cbligaciones..

11} Presentar oportunamente la factura o cuenta de cobre en original y copia, para poder efectuar los respectivos

. X pagos. : ‘
g'fdntr;:&g?c'ones generales  def 12} Realizar el pago de los-aportes de sequridad integral para el cual el contratista debera cotizar como mirimo por el
: : 40% del valor total del contrate que se pague al contratista, de acuerdo a lo sefialado en ef articulo 50 de la Ley 789
de 2002, : :

"| 13) Abstenerse de divulgar total o parcialmente la informacién gue maneje en desarrolle de sus obligaciones
contractuales en forma diferente a la autorizada por el Municipio.
14) Dar cumplimiénto a lo establecido en af Articulo 2.2.4.2.2.16, del Decreto 1072 de 2015, Procurando. con al
cuidado integral de su salud, contar con los elementos de proteccidn personal necesarios para ejecutar la actividad
contratada, para fo cual asumira su costo, informar a los contratantes la ccurrendia de incidentes, accidentes y demas
para remitir el casc a la ARL de acuerdo a su vinculacion contractual, participande en las actividades de prevencion vy
promocidn organizadas por al drea de Sequridad y Satud en el Trabajo del Municipie, cumplir las normas, reglamentos
€ instrucciones del Sistema de Gestidn de la Sequridad v Salud en el Trabajo SG-SST, el sistema de calidad 1SO
9001:2015 e ISO 14001, e informar oportunamente a ios contratantes tada novedad derivada del contrato.
15) El contratista mediante fa suscripcidn del presente contrato acepta que los derechos patrimoniales de autor de
todos los documentos y desarrollos que produzca o realice en virtud de la gjecucion del mismo serd propiedad def
municipio de Sepd. )
16) Realizar el acompafiamiento en e proceso de difusion de los proyectos, actividades, eventos y demas gestién de
la administracién municipal de sop6, a través de las diferentes plataformas virtuales. )
17} Cumplir con todos los protocolos de bioseguridad emitidos por el Gobierno Nacional para evitar e contagio vy
. prepagacion del COVID-19. .
" | 18} Contribuir en el praceso de implementacién, funcionamiento y martenimienio del Sistema de Gestién Ambiental.

19) Realizer |2 devolucién de tedos los documentos de identificacién que le fueron entregados.
‘ 20) Realizar la publicacion en el SECOP 2 de los documentos necesarios para el pago.
9.7. Obligaciones especificas del | Ademds de los(as) establecidos(as) en los articulos 40 y 52 de Ia Ley 80 de 1893, y en {a propuesta, FL CONTRATISTA

contratista: debe cumplir todas aquelias obligaciones que se deriven del clausulade del contrato, y que por su naturaleza y

: esencla se consiceren imprescindibles para su correcta ejecucidn, Asi mismo, son obligaciones especificas

del contratista las siguientes; . ’ L L )

1. APOYAR A LA OFICINA ASESORA JURIDICA Y DE CONTRATACION EN LA EEABORACION Y/O REVISION DE
PROYECTOS DE ACTOS ADMINISTRATIVOS, INCLUIDOS AQUELLOS POR MEDIO DE LOS CUALES SE RESUELVAN
LOS RECURSOS LOS RECURSOS DE REPOSICION Y/C APELACION; ASI COMO, DE LAS REVOCATORIAS DIRECTA
DE LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS DE TRAMITE O DEFINITIVOS PROYECTADOS POR LAS DEPENDENCIAS DEL
NIVEL CENTRAL DEL MUNICIPIO DE SOPO, CONFORME LE SEA INDICADO POR EL SUPERVISOR DEL CONTRATO.

2. EMITIR LOS CONCEPTOS JURIDICOS Y ANALISIS JURISPRUDENCIALES, AST COMO, ATENDER LAS DUDAS DE

CARACTER LEGAL FORMULADAS A LA OFICINA ASESORA JURIDICA Y DE CONTRATACION, QUE SEAN
FORMULADAS POR LAS DIFERENTES DEPENDENCIAS DEL NIVEL CENTRAL DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL
CON QCASION DE LAS COMPETENCIAS Y ACTIVIDADES A SU CARGO, SEGUN LE SEA INDICADQ POR EL
SUPERVISOR DEL CONTRATO. . o : _

3. APOYAR EN LA ELABORACION, REVISION Y MOTIVACION DE LOS PROYECTOS DE ACUERDO MUNICIPAL QUE
DEBAN SER PRESENTADOS POR EL DESPACHO DEL ALCALDE MUNICIPAL, ASI COMO, LOS DIFERENTES
DOCUMENTOS NORMATIVOS, REGULATORIOS O FINES TANTQ INSTITUCIONALES, AST COMO, DE PROVENIENTES
DE OTRAS ENTIDADES, SEGUN LE SENALE EL SUPERVISOR DEL CONTRATO, - -

4. BRINDAR ASESORIA DESDE EL PUNTO DE VISTA LEGAL EN MATERIA DE DOCUMENTOS REQUERIDOS EN LA
ETAPA PRECONTRACTUAL, EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS DE SELECCION DE CONTRATISTAS Y LOS
PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS SANCIONATORIOS CONTRACTUALES PREVISTOS EN EL ARTICULO 86 DE LA
LEY 1474 DE 2011, SEGUN SEA REQUERIDO POR ELL SUPERVISOR DEL CONTRATO, EN EL MARCO DE LA
ACTIVIDAD CONTRACTUAL DEL MUNICIPIO DE SOPO. ; :

5. ADELANTAR LA REPRESENTACION JUDICIAL DEL MUNICEPIO DE SOPO EN LOS PROCESOS JURISDICCIONALES
(ORDINARIA, CONSTITUCIONAL Y CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO, INSOLVENCIA DE PERSONAL NATURAL Y
PERSONA JURIDICA), FORMULANDO LAS DEMANDAS, CONTESTACIONES, ASISTENCIA A AUDIENCIAS Y DEMAS
ACTUACIONES Y ACTOS PROCESALES NECESARIOS CON (A FINALIDAD DE PROCURAR LOS INTERESES
JURIDICOS DE AQUEL, PRESENTADD MENSUALMENTE INFORMES DE DICHA GESTION O SEGUN LE INDIQUE £L
SUPERVISOR DEL. CONTRATO. o ) - , ,

6. PARTICIPAR ACTIVAMENTE LOS COMITES TECNICOS JURIDICOS, INCLUIDO EL COMITE DE CONCILIACION,
QUE SEAN DESPLEGADOS POR LA OFICINA ASESORA JURIDICA Y DE CONTRATACION DEL MUNICIPIO DE SOPO.

Alcaldia Municipal, Cr 3 Nro 2-45 Parque Principal, Sopo Cundinamarca . :
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7. APOYAR A LA OFICINA ASESORA JURiDI'CA Y DE CONTRATACION EN LAS REUNIONES, CHARLAS, Y
CAPACITACIONES NECESARIAS PARA SU GESTION, PROYECTANDO LOS INFORMES Y DOCUMENTOS NECESARICS,
SEGUN LO REQUIERA EL SUPERVISOR DEL CONTRATO.

. 8. LAS DEMAS QUE SE REQUIERAN Y TENGAN RELACION CON ORJETO DEL PRESENTE CONTRATO Y QUE LE

INFORME EL SUPERVISOR DEL CONTRATO.

9.8. Obligaciones generales del
runicipic:

1. Cancelar al contratista el valor del contrato en la oportunidad y forma establecida .
2. Vigilar el desarrollo y ejecucion del contrato, exigiendo al contratista el cumplimiento del misme a traveés del
supervisor del contrato

3. Formular sugerencias por esciito sobre observaciones gue estime convenientes en el desarroilo del contrato

4, Entregar oportunamente la informacion necesaria, Otil v apropiada para ilevar a cabo el objeto de ia presente
contratacién, con base en la cual desarroliard la labor encomendada. B Municipio conforme lo solicitade ser2 el Unico
responsable por la exactitud, contenido.y veracidad de la informacion que entregue.

5. Coordinar con el contratista ias distintas reuniones que implique el desarrollo de la presente contratacidn.

9.9, Obligaciones especificas del
municipio:

NO APLICA.

10. Liguidacién de! contrato:

De conformidad con lo estabiecido por el Articulo 217 del Decreto Ley 019 de 2012 modificatorio del Articule 60 de fa
tey BO de 1993, el presente contrato de prestacidn de servidios NO se liquidard, salvo en aquellos eventos que se
deba terminar de manera anticipada. PARAGRAFQ: El supervisor del contrato deberd en el informe final de supervisién
realizar el balance financiero dei contrato. ‘ ) . :

11, Fundamentos Juridicos de la
modalidad de seleccion;

Literal h) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el Articulo 2.2.1.2.1.4.9., del Decreto 1082 de 2015.

12, . Criterios técnicos para
selecci6n propuesta:

| De igual modo, ef artfculo 2.2.1.2.1.4.9 del decreto 1082 de 2015 menciona: "Coentratos de prestacién de servicios

profesionales y de apoyo a la gestidn, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a
determinadas personas naturales.

Las Entidades Estatales pueden .contratar bajo la modalidad de contratacién directa la prestacién de servicios
profesionales v de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica gue esté en capacidad de ejecutar el objeto del
contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacicnada con el drea
de que se trate. En este caso, no es necesario que fa Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de fo
cual el ordenador del gaste debe dejar constancia escrita. )

Los servicios profesionales v de apoyo a ia gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los
de consultoria que se derivan del cumplimiento de las obligaciones contractuales de la Entidad Estatal, asi como los
relacionados con actividades operativas,logisticas, o asistenciales,

Idoneidad: La entidad requiere que se acredite una sociedad comercial que dentro de su objeto social y actividades
comerciales relacionados con la gestién y asesorfa jurfdica en diferentes dreas del derecho, entre las cuales, se
prefiere ef derecho administrativo, la contratacion estatal, el derecho mercantil y laboral, pero sin restringirse de
forma exclusiva a ellas. De igual forma, se requiere que dentro de su objeto social se cuente con la capacidad de
brindar asesoria juridica a Entidades Publicas del orden municipal, qua ademds cuente en su equipe de trabajo con
profesionales en el area del derecho con formacién a nivel posgrado {especializacidn o maestria) en Derecho
Administrativo, Derecho PUblico, Derecho taboral, Contratacion Estatal, entre otras afines.Experiencia: La entidad
requiere que se acredite por parte del contratista, en un nimero no mayor a 10 contratos, cuyo objeto renga relacidn
con el objeto del futuro contrato, es declr, asesorfa juridica y representacion judicial, cuyas sumatoria de sus valores,
sea igual o superior al valor del presupuesto del contrato a ejecutar con en esta Entidad Territorial. :

13, Condiciones Calcular
Presupuesto Oficial:

Se fljan los honorarios v perfiles de conformidad con lo sefialado en el Decreto 114 del 24 de diciembre de 2024
expedide por la Alcaldia de Sopd para lz contratacién de prestacion de servicios profesionalés y de apoyo a la gestién
con personas haturales. ‘ : ’

Por tanto, esta Contratacién estaria dentro del rango de Profesional especializado y de acuerdo a las obligaciones a
realizar y las equivalencias establecidas en el articulo segundo del Decreto 114 de 2024, dos afios de experiencia
profesional y/o viceversa. se estiman los honorarios en un valor de TREINTA Y TRES MILLONES NOVENTA Y DOS MIL
SETECIENTOS DIECINUEVE PESOS MONEDA CORRIENTE ($33.092.719) M/CTE, mensuales, :

Ei presupuesto oficial estimado por fa entidad es de TRESCIENTO SETENTA MILLONES SEISCIENTCS TREINYA Y
OCHO MiIL CUATROCIENTOS CINCUENTA Y TRES PESOS MONEDA CORRIENTE ($370.638.452) M/CTE v un término
de 336 Dias Calendario.

14. Valor Estimado del Contrato:

TRESCIENTOS SETENTA MILLONES SEISCIENTOS TREINTA ¥ QCHO MIL CUATROCiENTOé CINCUENTA Y TRES
PESOS ($370.638.453,00) M/CTE

El gasto que ocasione el contrato se pagard con cargo a: )
'y . RUBRO VALQR Chp FECHA
15. Imputacion Presupuestal: 2.1-12.1.2,02.02 006-0000-1 2.1.0.00 SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS ¥ SERVICIOS DE | -0 1
PRODUCCION - INGRESOS CORRIENTES DE LIBRE DESTINACION £38,453, 02500101 [ 2025/03/13

16. Forma de Pago:

La Alcaldia Municipal de Sopé cancelard al contratista el valor del presente contrato realizande DOCE (12) PAGDS

“tdiscriminados asi: UN (1) PRIMER PAGO, el cual se liquidard aplicando |z siguiente formula: el valor mensual dividido

en 30 y multiplicado por los dias efectivamente’ prestados, correspondiente al mes de enero de 2025, incluidos todos
los Impuestos & que haya lugar, previa presentacion del informe de actividades del contratista, informe de supervisién
y/o complimiento a satisfaccidn del contrato; DIEZ (10) PAGOS mensuales vencidos, cada uno por fa suma de
TREINTA Y TRES MILLONES NOVENTA Y DOS MIL SETECIENTOS DIECINUEVE PESOS MONEDA CORRIENTE
($33.092.719,00) M/CTE, MENSUALES, contados a partir del mes de febrero de 2025 y hasta el mes de noviembre de
2025, incluidos todos los impuestos a que haya lugar, previa presentacidn del informe de actividades del confratista,
informe de supervision y/o complimiento a satisfaccién del contrato y UN (i} ULTIMO PAGO, por los dias
efectivamente prestados, correspondiente al mes de correspondiente 2l mes de diciembre de 2024, el cuat se liquidara
aplicande la siguiente formula: el vaior mensual dividido en 30 v multiplicado por los dias efectivamente prestados,
correspondiente al mes en cuestion, incluidos todos los Impuestos a que haya lugar, previa presentacién del informe
de actividades del contratista, informe de supervisién y/c complimiento a satisfaccion del contrato. En todo caso el
Municipio pagar,é al contratista el valor correspondiente al Numero total de servicios regueridos y efectivamente
ejecutados,PARAGRAFO PRIMERC. Para realizar los respectivos pagos, el supervisor del contrato, deberd certificar y
emitir acta de cumplimiento y recibido a satisfaccién del objeto contratado, previa aprobacion del informe que al
respecto presente el CONTRATISTA y verificacidn del cumplimiento de la obligacién al sistema de seguridad en salud vy
pensiones. De igual forma deberd realizar la publicacidn en el SECOP2 y deberd ser aprabado por el supervisor del
contrato PARAGRAFO SEGUNDQ. EL MUNICIPIO efectuars los descuentos de ley con base en las normas vigentes, de
acuerde con la informacion tributaria suministrada por el CONTRATISTA v con la actividad objeto dei contrato.

PARAGRAFG TERCERO, EL MUNICIPIO sélo adquiere cbligaciones con el CONTRATISTA y bajo ninglin motivo o
circunstancia efectuara pagos a terceros.

17. Interventoria / Supervisién :

N"SCCERILAINS

about:blank

La supervisién del contrato serd realizada por el secretario(a) de la OFICINA ASESORA JURIDICA Y DE
CONTRATACION y/o quien haga sus veces, quien supervisara y controlard directamente la debida ejecucién del
contrato por parte del CONTRATISTA. Para tal efecto, el supervisor tendra las atribuciones cohtenidas en el Decreto

N® 63 del 29 de enero; del afio 2021, “Por el cual se adopta los manuales de Contratacion, de supervisién e
interventoria y los procedimientos en materia de contratacién de la Administracién central del Municipio de Sopd”,

Alcaldia Municipal, Cr 3 Nro 2-45 Pargue Principal, Sope Cundinamarca
Teléfono: 5876644 - Fax, Extension 624
www.sopo-cundinamarca gov.co
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De conformidad con la Seccién 3 subseccion 1 del Decreto 1082 de 2015, Ia entidad considera que por la naturaleza
dei contrato sg hace necesario exigir garantia de cobertura del riesgo de las obiigaciones surgidas con’ acasién del
: confrato a celebrar.El contratista debera otorgar a favor del MUNICIPIO DE SOPO por cualquiera de los medios de
19. Analisis que sustenta la exigencia | cobertura establecidos en el decreto REGLAMENTARIO 1082 del 2015, Artigulo 2,2,1.2,1.4.5. En la contratacidn
de garantias destinadas a amparar | directa la exigencla de garantias establecidas en la Seccién 3, que comprende jos articules 2.2,1,2.3,1.1 al
los  perjuicios de paturaleza | 2.2.1:2.3.5.1.del mencionado decrete y la justificacion para exigirias o debe estar en Jos estudios y documentos
contractual o extracontractual, | pravios. Se justifica solicitar la garantfa de conformidad con el valor del contrato, el tiempo. de ejecucion y las
derivados del incumplimiento del | actividades a desarrollar, |a entidad considera procedente solicitar las coberturas de:
ofrecimiento o del contrato: AMPARD: Cumplimiento del contrato SUFICIENCIA: Por el 10% del valor total del contrato VIGENCIA: Con vigencia
. Igual al plazo de ejecucién contractual y 4 meses mas, contados a partir de la suscripcién del contrato.,
- Cumplimiento: por un monto equivalente al 10.0% del valor total del contrato, con una vigencia igual a plazo del
. contrato v cuatro {4) meses mas.. . .
20, Sujecidn’ Acuerdos ' . . oy o
L ue Por tratarse de un proceso de contratacion directa, el presente proceso de seleccién no se encuentra sujeto a ningiin
Internacionales o Tratados de | v 46 o Acuerdo Comerdial '
Libre Comercio; : "
21. Ploblacién Beneficiaria: Pobljclc on atendida ppr la administracion Municipal, secretarios de despacho, jefes de .oficina, directores. y
funcionarios. .
1 22, Firmas autorizadas:
PN FI= SA WSS
Secretaria Solicitante \ .
OFICINA ASESORA JURIDICA Y DE CONTRATACION
CINDY JOHANA FORERO RICO i

Proyectd: KATHERIN MICHELLE CONTRERAS CALDERON . !
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