Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De ia Fuente de Lieras

DIRECCION REGIONAL NORTE DE SANTANDER
Grupo de Asistencia Tecnica { Norte de

Santander)
PUBLICA
MEMORANDO
R A AU
Radicado No: 202552300000001323
Para: GERARDO ALFREDO COLMENARES PORRAS
Coordinador Grupo Juridico (Norte de Santander)
Asunto: SOLICITUD DE SUSCRIPCION DE CONTRATOS DE PRESTACION DE
SERVICIOS
Fecha: 2025/01/13

Cordial saludo,

De manera atenta me permito sclicitar la suscripcién de contratos de prestacion de servicios
entre el ICBF y los siguientes profesionales:

# NOMBRE DOCUMENTO SITCO
1 | YURY DAYEMIS AMOROCHO MUNIZ 1.090.425.402 222233
2 | MARIA FERNANDA MENDOZA ANGARITA 1.080.451.513 222234
3 | GENNY ALEXANDRA LARA OLIVEROS 1.090.482.487 222235
4 | RAFAEL MAURICIO ALVAREZ PENARANDA 1.064.842.337 222236

Anexo: Documentos contenidos en la lista de chequeo contratacion directa del proceso de
adquisicion de bienes y servicios.

Sin ofro partichiar,

CE — -
BEATR’I& FIALL® MARTINEZ
Coordinadora Grupao de Asistencia Técnica

Regional ICBF- Norte de Santander

Aprobé: Beatriz Flzallo, Grupo de Asistencia Técnica f
Proyectd: Julio Jaimes, Grupa de Asistencia Técnica

www.ichf.gov.co
@ICBFColombia

@icbfcolombiaoficial

Sede DIRECCION REGIONAL NORTE DE SANTANDER Linea gratuita nacional ICBF
Teléfono: 4377630 - Colombia : 01 800C 91 8080
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Estudio Previo

Area solicitante: GRUPO ASISTENCIA TECNICA

1. Datos del 4rea ggﬁg‘t’;‘:ti'?'e del  area | or TRIZ FIALLO MARTINEZ
responsable de la ——— -
necesidad: Nombrt_a del ser\_n.dor o
contratista que diligencia | BEATRIZ FIALLO MARTINEZ
el estudio previo:
2. Ndamero de
proceso en | 4470
PACCO:
3. Namero del
Estudio Previo - | 222233

SITCO:

4. Objeto:

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR EL SEGUIMIENTO A LA EJECUCION
DEL COMPONENTE TECNICO - ADMINISTRATIVO DE LOS SERVICIOS DE PROTECCION DE
LOS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES, EN EL MARCO DEL RESTABLECIMIENTO DE Sus
DERECHOS Y DE LOS PROCESOS DE ATENCION PARA ADOLESCENTES Y JOVENES, EN

LAS MODALIDADES DEL PROYECTO DE RESTABLECIMIENTO EN ADMINISTRACION DE
JUSTICIA. '

5. Descripcién. d]eyk,
la necesidad a
satisfacer;

La Constitucion politica de Colombia de 1991, consagra el Plan Nacional de Desarrolio - PND en su
articulo 339 “del Titulo XII: "Del Régimen Econémico y de la Hacienda Plblica", Capitulo II: "De los
planes de desarrollo”; El Plan Nacional de Desarrollo - PND es el instrumento legal por medio del
cual se trazan los objetivos del Gobierno permitiendo la subsecuente evaluacién de su gestion,
dicho PND se compone por una parte general y un plan de inversiones de las entidades publicas
del orden nacional, es el documento que sirve de base y provee los lineamientos estratégicos de las
politicas publicas formuladas por el Presidente de la Republica a través de su equipo de Gobierno.

Teniendo en cuenta el Capitulo 2: “De los planes de desarrollo” - articulo 342 de la Constitucién
Politica de Colombia, el marco legal que rige el Plan Nacional de Desarrollo - PND se encuentra
consagrado en la Ley 152 de 1994 “Por la cual se establece la Ley Orgénica del Plan de
Desarrollo”, en ésta se reglamenta, entre otros, los principios generales de planeacion, la definicion

‘de las autoridades e instancias nacionales de planeacion y el procedimiento para su elaboracion,
aprobacién, ejecucion y evaluacién.

Ahora bien, desde el Gobierno Nacional se deben impartir las orientaciones de planeacién y
coordinar el trabajo de implementacion, ejecucion, seguimiento, evaluacion de las metas y objetivos
establecidos en el Plan Nacional de Desarrollo conjuntamente con los ministerios, departamentos
‘administrativos' y entes territoriales: en este contexto y teniendo en cuenta la promulgacion de la

|| Ley 2294 del 19 de mayo del 2023 “Por el cual se expide el Plan Nacional de Desarrolio 2022-2026

“‘Colombia potencial de la vida” y sus respectivas bases, es menester del Instituto Colombiano de

:| \Bienestar Familiar ICBF seg(n su naturaleza juridica y de gobierno, contribuir en la implementacién,

“despliegue y seguimiento del Plan Indicativo Institucional el cual establece su nuevo marco
estratégico (mision, vision, pilares estratégicos y objetivos institucionales) y el Decreto 2482 de

2012 — Modelo Integrado de Planeacién — MIPG actualizado mediante Decreto 1499 de 2017,
reglamentacion alineada con el PND.

El Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, en adelante ICBF es un establecimiento publico
descentralizado del orden nacional, con personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio
propio, creado mediante la Ley 75 de 1968 Yy su decreto reglamentario 2388 de 1979 y Decreto
1084 de 2015, adscrito al Departamento Administrativo para la Prosperidad Social, mediante
Decreto 4156 de 2011 y Decreto 1084 de 2015, que tiene por objeto propender y fortalecer la
integracioén y desarrollo_arménico de la familia, proteger a los nifios, nifias y adolescentes y

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambientel
Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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garantizarles sus derechos, que en la actualidad mediante decreto 1074 de 2023 se integra al
Sector Administrativo de Igualdad y Equidad.

De conformidad con el articulo décimo segundo de la Resolucién 2859 de 2013, el Grupo Asistencia
Técnica es el encargado de asesorar y asistir a la Direccion Regional y demés dependencias en los
asuntos de caracter técnico y contractual que se requieran para la gestion del ICBF

Las funciones del grupo asistencia técnica de conformidad con las instrucciones y lineamientos
impartidos son:

1. Participar en la revision y actualizacion de los lineamientos técnicos y de programacién de metas
sociales y financieras, estandares de atencion y estandares de calidad para la cualificacién de los
programas de atencnon y reportar el avance de indicadores de monitoreo 'y seguimiento de los
programas y proyectos, asi como analizar resultados y proponer altematlvas para orientar
decisiones y acciones. :

2. Aplicar, y promover la aplicacién entre los Servidores publicos de la'regional y los operadores, de
los lineamientos técnico-administrativos establemdos a Nivel Nacmnal para la ejecucién de los
programas de Proteccion. |

3. Dar cumplimiento y velar por el cumpllmlento de los proiocolos metodolognas y procedimientos
de Proteccién.

4. Elaborar el plan de asistencia técnica y brindar asistencia técnica a las dependencias del Nivel
Regional, a los Centros Zonales, a los Centros de: Servicios Judiciales, a los organismos de
adopcion y a las organizaciones territoriales en la amplementamon de las politicas de Proteccién
definidas por el Nivel: Nacuonal ~

5. Monitorear la: lmplementac:lén de todos los programas de Protecciéon a nivel regional, proponer
alternativas para mejorarla prestamén del servicio y reportar cualquier anomalia que conozca y que
pueda afectar el desarrollo de'los mnos nifias o adolescentes.

6. Hacer segyumxento mensual a Iavejecucnon de los recursos destinados a los programas de
Proteccién y enviar el reporte al Director Regional.

7. Promover y velar por la e;ecucuén adecuada de los convenios suscritos por cualquier instancia del
ICBF para el fortalecxmlento de la Proteccion de los nifios, nifias y adolescentes.

8. Bnndar a51sten01a técmca para el fortalecimiento del componente pedagégico en los centros de
Proteccrén '

9. Promover la realizacién de convenios con universidades para que realicen investigaciones, a nivel
. |'de maestria o doctorado, de acuerdo con las lineas investigativas formuladas por el ICBF para el
. [ranélisis de la problemética regionales sobre Proteccién.

10, Coordinar acciones para garantizarla implementacion efectiva del Sistema de Informacién
Misional - SIM en los médulos que corresponden a Proteccion.

11. Apoyar el cumplimiento de las directrices de tercerizacién definidas por el Nivel Nacional.

12. Remitir al Director Regional la justificacién técnica para cualquier solicitud de aumento o
disminucién de cupos de atencién para nifios, nifias y adolescentes en Proteccién.

13. Coordinar con la Oficina Asesora de Comunicaciones y Atencién al Ciudadano del Instituto

Colombiano del Bienestar Familiar las estrategias de difusion de los programas y servicios de
Proteccién.
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14. Promover encuentros regionales interinstitucionales para el’intercambio de experiencias y
practicas de Proteccion a nifios, nifias y adolescentes.

13. Elaborar informes consolidados de la ejecucién presupuestal, de las metas y avances de cada
programa de Proteccion que se desarrolle en la Regional.

16. Hacer seguimiento y reportar a la regional y al Nivel Nacional cualquier anomalia que se
presente en los Comités de Adopcion o en los Comités de Restablecimiento de Derechos.

17. Analizar la informacion estadistica relacionada con el proceso. de adopciones y presentar
reportes a la Subdireccion de Adopciones. b i

18. Aplicar los criterios para evaluar a las familias solicitantes dentro del proceso de adopciones y
asegurar que éstos sean conocidos y aplicados por todos los Centros Zonales.

19. Realizar el seguimiento a los nifios, nifas y adolescentes adoptados y enviar reportes
mensuales a la Subdireccién de Adopciones. : :

20. A solicitud del Director Regional, conCeptuar técnicamente sobre Ia viabilidad de la operacion de
organismos acreditados y agencias Internacionales que intermedian en procesos de adopcién.

21. Realizar seguimiento y evaluacién permanente de los ptocesos de articulacién y desarrollo del
Sistema Nacional de Bienestar Familiar en el tema de garantia y restablecimiento de derechos y
Adopciones. g ,

22. Adelantar las acciones tendientes a la busqueda de alternativas para los nifios, nifias y
adolescentes con declaracién de adoptabilidad; a quienes por caracteristicas especiales se les
dificulte restituir su derecho de pertenecer.a una familia por medio de la adopcion y, en este caso,
disefiar proyectos de vida para los mismos.

23, Revisar los informes  de seguimiento post-adopcion de nifios y nifias adoptados por familias
residentes en Colombia y.coordinar acciones pertinentes.

24.. Elaborar en coordinacién con los Centros Zonales y el Grupo de Planeacién y Sistemas, en la
programacion de metas. sociales y financieras relacionadas con la atencion de los nifos, nifias y
adolescentes en situacién de inobservancia, amenaza y/o vulneracién de derechos segin las
«| orientaciones impartidas por el Nivel Nacional.

25 fReportéhmenSualmente al Nivel Nacional de! ICBF las mejores practicas realizadas por los
Defensores de Familia en sus acciones, intervenciones y decisiones en materia de Proteccidn a los
nifos, nifias y adolescentes.

..|/26. Elaborar una Estrategia Anual de Apoyo para los Defensores de la Regional, como una
‘l:herramienta para el fortalecimiento de la funcién que desempefan, velar por su implementacion y
enviar copia de tal estrategia al Nivel Nacional.

27. Dar cumplimiento a la normatividad que crea los Comités de Proceso Administrativo de
Restablecimiento del Derechos.

28. Programar en articulacién con los centros zonales las novedades de personal de los equipos de
Proteccién y velar por el buen funcionamiento de estos, previendo cualquier evento que pueda
afectar la prestacion del servicio. :

29. Las demas que le sean asignadas por fa Constitucion, la ley y los Lineamientos Técnicos del
ICBF. .
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30. Las demas que le sean asignadas o delegadas.

En consecuencia, teniendo en cuenta que mediante certificacion expedida por el (la) Director (a) de
Gestion Humana del ICBF se deja constancia que no existe personal PROFESIONAL suficiente en
planta global del ICBF que adelante las tareas aqui plasmadas. Por ello, el ICBF requiere contratar
una persona, que preste al Grupo Asistencia Técnica, por sus propios medios, con plena autonomia

{écnica y administrativa, sus servicios profesionales para apoyar el cumplimiento de las funciones
del area.

Con la ejecucién del objeto contractual que aqui se plantea; se espera contar con una persona
que al interior del Grupo Asistencia Técnica se adelanten las actividades:profesionales, con el fin de
contribuir al logro de los objetivos, apoyando en la ejecucion de las actividades operativas propias
del Grupo Asistencia Técnica, teniendo en cuenta requerimientos; plazos; lineamientos,
procedimientos y normas vigentes para la elaboracién dé informes, reportes, consultas, derechos de
peticién y demas requerimientos internos o externosen los que tenga incidencia la Regional.

Atendiendo lo contemplado en el articulo 2 numeral 4 literal h de la Ley 1150 de 2007, reglamentado
por el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 las entidades podran contratar de forma
directa la prestacion de servicios cuando se encuentre justificada la necesidad del servicio, la
idoneidad y experiencia relacionada con el drea de-que se frate y siempre que el personal de planta
no pueda asumir la realizacién de este o no exista personal suficiente para el fin.

Asi las cosas, se justifica la celebracién del contrato de prestacién de servicios profesionales, toda
vez que las actividades a desarrollar se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad a
través del Despacho de la Direccién General del ICBF, y que la contratacién se encuentra
certificada por la Subdireccién de Talento Humano de conformidad con lo prevnsto en el articulo
2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 en documento anexo al presente estudio previo.

La presente contratacnén se encuentra 1nclu1da en el Plan Anual de Adquisiciones de la vigencia
2025, por lo-que se anexa el certificado del Plan de-Compras y Contratacién del Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar —{CBF.

‘A). EL CONTRATISTA, desarrollars las siguientes obligaciones:

- ;ESPECiFlCAS DEL CONTRATISTA:

1. Apoyar al superwsor de contratos de aporte de los servicios de proteccién de la Regional
Norte de Santander que le sean asignados, en la ejecucion de todas las actividades
técnicas y administrativas de su competencia profesional relacionadas con el gjercicic de

supervision.
« 2. Apoyar al supervisor de los contratos de aporte en la construccién del plan de supervision,
6. Obligaciones el cronograma de reuniones, los cronogramas de entrega de informes de ejecucion
de las partes: E contractual, la actualizacidén de directorios de entidades contratistas, la programacién de

visitas de supervisidn y la consolidacién de la informacién que le sea solicitada.

3. Apoyar al supervisor de los contratos de aporte en la socializacién a entidades contratistas,

de las condiciones de la supervisién, documentes orientadores institucionales, ruta de

. consulta y descarga de documentos en la pagina del ICBF, el cronograma de actividades
de reuniones de equipos, la revision, organizacion y proyeccién de informes, verificacion de
obligaciones y compromisos que se seguiran durante la ejecucion del contrato.

4. Realizar las visitas de supervision a las entidades contratistas y unidades de servicio de los
contratos de aporte asignados y demés actividades en el ejercicio de sus obligaciones
aplicando las normas, especificaciones, procedimientos, guias, instrumentos, lineamientos
técnicos, manuales operativos etc., establecidos por las instancias competentes del ICBF,
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1.

10.

1.

asi como en los términos y plazos definidos por las mismas.

Participar junto con los profesionales designados, en las visitas de supervision, en la
consolidacion de los resultados encontrados por cada uno y el diligenciamiento y envio de
los formatos establecidos.

Apoyar al supervisor de contratos de aporte en la elaboracién de los informes sobre el
estado y avance de la ejecucion contractual, en el area de su competencia, y hacer
seguimiento a los compromisos adquiridos por la entidad contratista, con fines de ajuste y
mejoramiento del servicio contratado.

Apoyar la revisién oportuna de los informes mensuales, extraordinarios y finales de
ejecucion presentados por las entidades contratistas segn los plazos pactados, en el area
de su-competencia, entregar los insumos técnicos para la proyeccion de los informes y
respuestas que le sean solicitados y participar en la gestién de los requerimientos,
incluyendo el cumplimiento de las medidas correctivas definidas por el supervisor y/o a las
entidades contratistas. : :

Apoyar las respuestas a las peticiones, la gestion de reclamos, etc., que-se presenten
relacionadas con fa ejecucion de los contratos de aporte de Proteccion.

Participar en la socializacién y analisis de los resultados de la supervisién de los contratos
que le sean asignados a los supervisores, autoridades administrativas y deméas actores
participantes de los procesos de atencion y prestacion del servicio; apoyando al supervisor
en la generacién y seguimiento a las acciones correctivas; preventivas y de mejora a las
que haya lugar. E [ o

Realizar revision y andlisis de las Propuestas de Implementacion y Cualificacién PIYC y
Propuesta de Atencion Institucional PAI de las ‘entidades contratistas antes de iniciar las
visitas de supervision. :

Cumplir con todas las:.demds actividades que le sean asignadas por el supervisor del
contrato y que guarden relacién con este objeto contractual.”

GENERALES DEL CONTRATISTA: |

Asumir un buen trato para con los deméas colaboradores internos y externos del Instituto
Colombiano: de- Bienestar Familiar - ICBF, y actuar con responsabilidad, eficiencia y
transparencia. .

Asumir-la responsabilidad: de todas las actividades relativas a la ejecucion de las
obligaciones establecidas en este contrato.

Sin perjuicio del deber de coordinacién entre ella contratista y la supervisién del contrato
para la ejecucion del objeto contractual, elfla contratista debera desarrollario con plena
autondmia técnica, administrativa y financiera e independencia.

“:Proponer cuando sea necesario por la naturaleza del contrato y de las actividades a

desarrollar, un plan de trabajo para la aprobacién de la supervisién del contrato, gue recoja
como minimo, las actividades del contrato, los tiempos para su desarrolio y el responsable.
Participar 'en las reuniones internas y externas que sean, convocadas por la supervision,
relacionadas con la ejecucion del contrato.

Disponer de los medios necesarios para el mantenimiento, cuidado y custodia de la
informacién objeto del presente contrato.

Entregar al ICBF, periédicamente y al finalizar el contrato, 0 cuando el supervisor lo solicite,
todos los documentos y archivos (fisicos y electrénicos) a su cargo y gue se produzcan en
ejecucion de sus obligaciones, debidamente inventariados conforme a las normas y
procedimientos que se establezcan para el efecto.

Utilizar en debida forma las claves asignadas para el ingreso a los sistemas de informacion
y gestion del ICBF, que requiera para la ejecucién del contrato y al finalizar el mismo,
informar para su desactivacion y, garantizar la seguridad y reserva de la informacion
conocida por estos u otros medios durante la ejecucion del contrato, de acuerdo con las
politicas de seguridad de la informacién del ICBF.

Colaborar en el suministro y respuesta de la informacién correspondiente a los
requerimientos efectuados por los organismos de control del Estado Colombiano o
cualquier otra autoridad, en relacion con la ejecucién, desarrolio o implementacién del
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11.

14.

vigente.

B)

AON=

10.

12.

13.

15.

16.

17.
. En caso de que proceda el registro y asignacién de una firma digital, usarla dentro de los

19,
20,
21,

T2,

contrato y de asuntos relacionados con el mismo.
Colaborar en el suministro y respuesta a las peticiones, quejas, reclamos o sugerencias,

‘que sean asignadas, en los términos establecidos en la ley y conforme al objeto y

obligaciones.

Solicitar autorizacién escrita del [CBF para utilizar el nombre, emblema o sello oficial con
fines publicitarios o ajenos a los establecidos en los lineamientos de la entidad.

Cumplir con las normas reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo del ICBF, segln la normatividad vigente, conforme a la
afiliacion a ARL y al Decreto 1072 de 2015

Aportar, acompafiar y participar dentro del grado de.autonomia que le asiste, en las

actividades relativas a la mejora continua del desempefio .institucional en el marco del
Sistema Integrado de Gestién (SIG) y de los Modeios Referenc;ales que lo conforman y
que tengan incidencia o relacién con objeto contractual. =

Mantener actualizados los sistemas de informacion sobre los cuales se le-haya asignado
usuario y contrasefia durante la ejecucién del-.contrato y entregar al-sUpervisor las
evidencias del estado en que se encuentre,‘en los:informes de ejecucion contractual parcial
o final, siempre y cuando sea pactado.y sea necesario para la prestacnén auténoma del
servicio.

Mantenerse actualizado en los términos, condxcnones manuales y guias del SECOP I, de
la pagina de Colombia Compra Eficierte y operar dlcha plataforma en lo que le
corresponde con responsabllldad y transparencia.

Asumir con la suscripcién del contrato, la obligacién de reahzar los pagos al SISS (salud,
pensién y riesgos laborales), de acuerdo con:la normatividad vigente aportando los
soportes de pago correspondientes, los cuales deben ser validados para constatar que en
efecto el pago de la planllla haya sido rec:|bido por la entidad correspondiente, y en caso de
incumplimiento total o parcial, responder por las-consecuencias y sanciones que disponga
la ley.

No subcontratar |as actxvndades propias del objeto contractual.

limites impuestos por el objeto y las obligaciones del presente contrato y en todo caso con
la:debida autorizacién de quien corresponda.

Desplazarse dentro del territorio nacional en caso de que se requiera para el cumplimiento
de sus obligaciones contractuales y legalizar las comisiones de acuerdo con los términos y
lineamientos delICBF, una vez culminado el desplazamiento.

Participar en.las capacitaciones sobre el Codigo de Integridad del Servicio Publico con el
fin de fortalecer y promover la integridad, la transparencia y lucha contra la corrupcion,

- conforme a la Ley vigente y dentro de los limites de la autonomia contractual.

Publicar, conforme a los lineamientos de la Funcién Publica, la Declaracion de Bienes y
Rentas, Registro de Conflicto de Interés y Declaracion del Impuesto sobre la Renta y
Complementanos y demas documentos que sean requeridos por esa entidad de
conformidad con la Ley 2013 de 2019.

Disponer de equipo de cdmputo para la ejecucién de las obligaciones contractuales
establecidas.

| PARAGRAFO. EL ICBF asumird los gastos de desplazamiento y alojamiento en ciudades y
municipios diferentes a la ciudad en la que se ejecuta el contrato, en los casos que se requiera, de
acuerdo con los valores aprobados para cada vigencia fiscal, de conformidad con la normativa

EL ICBF, desarrollara las siguientes obligaciones:

Designar al supervisor del contrato.

Exigir la ejecucién idénea y oportuna del objeto del contrato.

Certificar y efectuar los pagos causados por EL CONTRATISTA.

Entregar la informacién requerida para el cumplimiento de las obligaciones de EL
CONTRATISTA, siempre y cuando no sea obligacion de este.
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8. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones
pecuniarias a que hubiere lugar.

6. Presentar al contratista a través del supervisor, las sugerencias y observaciones sobre el
trabajo a realizar para que se satisfaga la necesidad del ICBF y el objeto de la
contratacion.

7. Asumir un buen trato para con los demas colaboradores internos y externos de! Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar - ICBF, y actuar con responsabilidad, eficiencia y
transparencia.

8. Aplicar cuando sea necesario, la normatividad vigente en materia de incumplimientos
contractuales y acudir a las autoridades disciplinarias competentes, observando
plenamente la atribucién exclusiva y excluyente de la'Procuradurfa General de la Nacién
para conocer de las faltas disciplinarias en que incurran los particulares que prestan
servicios a entidades estatales. ' TR

8. Todas las demas que resulten necesarias e indispensables para el cabal cumplimiento de
los fines del contrato. = ‘

7. Plazo de | De acuerdo con la justificacion del término estrictamen’ge necesario de la necesidad temporal del
Ejecucion: servicio y las actividades a desarrollar el plazo de ejecucién . del contrato. sera hasta 9I 7 de

j septiembre de 2025 y desde el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

8. Lugar > de En la ciudad de San José de Cucuta, sin perjuicio que se le autorice por parte del Instituto
Ejecucién Colombiano de Bienestar Familiar - ICBF, un despl! ient tro | del Territorio Nacional
contractual: - , plazamiento a otro lugar del Territorio Nacional.

9. Codificacién '
clasificador
bienes y 80111600
servicios:

10. Eglstrato: de | prestacion de Servicios Profesionales

11.Modalidad ~ de
Seleccion:

E! presente contrato de Prestacion de Servicios Profesionales encuentra fundamento en lo
dispuesto en el literal h) del numeral 4° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, donde se prevé la
contratacion directa “para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la

ejecucion de ftrabajos artisticos que solo puedan encomendarse a determinadas personas
naturales”. »

Asl-mismo, de coﬁforr’nridad’cok_n lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto Nacional 1082
de 2015 que dice:

| “Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o

parz la ejecucion:de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas
naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa la

‘prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que
‘esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la

idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el drea de que se trate. En este caso, no es

| necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador
del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la

Entidad Estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales
()"

12. Criterios para
seleccionar al
contratista:
idoneidad /
experiencia

IDONEIDAD REQUERIDA PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO: de conformidad con el objeto

del contrato y las actividades a desarrollar, se determina que se requiere un profesional con la
siguiente formacion y experiencia:
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_ ESTUDIOS O FORMACION

.| Psicologia
NA

| EXPERIENCIA REQUERIDA

Profesional
N/A

| N/A

De acuerdo con lo anterior, y una vez validada la hoja.de vida de Yury Dayemis Amorocho Muiiz,
identificada con cedula de ciudadania 1.090.425.402, curmriple con los requisitos de formacion y
experiencia senalados en el Estudio Previo, tal y como consta en el certificado de idoneidad firmado
por LORENA QUINTERO PACHECO en su calidad de Directora de la Regional, documento que
hace parte integral de este estudio previo. ‘ E .

Con la aprobacion en SECOP |l el ordenador del gasto deja constancia que la persona relacionada
en este estudio previo cumple con la idoneidad y experiencia requerida para la satisfaccion de la
necesidad contractual, de acuerdo con la verificacién realizada por el lider de la necesidad en el
documento anexo; por lo tanto, no se requieren varias ofertas: "

Nota: Debido a que el profesional Sl va a realizar actividades que impliquen trato directo y habitual
con nifics, nifias y adolescentes’en los términos de la Ley 1918 de 2018 y el Decreto 753 de 2019,
Sl se realiza la consulta al Registro de Inhabilidades por Delitos contra la libertad, integridad y
formacién sexuales en contra menores de edad; previa autorizacién del futuro contratista.

Teniendo en cuenta lo establecido en la Resolucion 6262 del 24 de diciembre de 2024 por la cual se
deroga parciaimente la Resolucién 6747 del 13 de octubre del 2023 y se actualiza la tabla de
referencia para la fijacién de honorarios contenida en la misma y la Resolucién 6373 del 27 de
diciembre de 2024 por la cual se modifica la Resolucién 6262 del 24 de diciembre de 2024 y de
acuerdo con la formaciony experiencia requerida en el presente documento y acreditada por el
profesional referido en el numeral anterior, se establece que los honorarios corresponden a la
CATEGORIA Il NIVEL 1, por lo cual se fijan como honorarios mensuales la suma de CUATRO
57 I'MILLONES NOVENTA Y SIETE MIL TRESCIENTOS SETENTA Y SEIS PESOS M/CTE.
13. Determinacién | ($4.097.376). o
de honorarios . Y
del contrato: Este’ valor incluye cualquier clase de gravamen, impuesto, tasa, contribucién o tributo en general
. que se cause o se llegare a causar; en tal evento EL CONTRATISTA se obliga a asumirlo, asi como
los costos directos e indirectos que se ocasionen para ia ejecucién del mismo.

2|’ De acuerdo con los documentos presentados por EL CONTRATISTA, el mismo NO es responsable
de VA, )

NOTA: si durante la ejecucién del conirato, el contratista cambia su situacién tributaria,
especiaimente respecto del IVA, no habra lugar a la modificacién de los honorarios fijiados.

l.  FORMA DE PAGO
14.Forma de pago

de los | De acuerdo con el plazo de ejecucién definido, los honorarios del contrato se pagaran a EL
honorarios y | CONTRATISTA de la siguiente manera:

valor estimado .
del contrato: Un (1) primer pago mes vencido por valor de TRES MILLONES SETENTA Y TRES MiL. TREINTA Y
DOS PESOS M/CTE. ($3.073.032) por concepto de los servicios prestados en enero de 2025 previa

iAntes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!
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presentacion del informe de ejecucion de actividades, debidamente aprobado por la supervisién del
contrato.

Asi mismo se realizaran SIETE (7) pagos mes vencido, cada uno por valor de CUATRO MILLONES
NOVENTA Y SIETE MIL TRESCIENTOS SETENTA Y SEIS PESOS M/CTE. ($4.097.376), or
concepto de los servicios prestados de febrero a agosto de 2025, previa presentacién del informe de
ejecucion de actividades, debidamente aprobado por la supervisién del contrato.

Un Glitimo pago mes vencido por valor de dltimo pago del flujp de pago, UN MILLON
VEINTICUATRO MIL TRESCIENTOS CUARENTA Y CUATRO PESOS M/CTE. ($1.024.344), por
concepto de los servicios prestados del 01 al 07 del mes de.septiembre de 2025, previa
presentacién del informe de ejecucion de actividades, debidamente aprobado por la supervision del
contrato. :

Aunado al cumplimiento de los requisitos anteriores para efectosk‘ del pago, EL"CONTRATISTA
debera presentar la cuenta de cobro o factura, y acreditar ante el supervisor del contrato el pago a

los sistemas de seguridad social integral, salud; pension, y riesgos laborales, de conformidad con la
normatividad vigente.

Todo pago esta sujeto a la disposicién-de la programacién anual mensualizada de caja PAC de EL
ICBF y en todo caso la obligacion de pago de EL ICBF empezar4 a contarse a partir de la fecha en
fa cual la factura o cuenta de cobro sea recibida con la totalidad:de los documentos exigidos, y
correcta, situacion que sabe y acepta EL CONTRATISTA. Las retenciones y descuentos de Ley a
que haya lugar estaran a cargo de EL CONTRATISTA.

. VALOR DEL CONTRATO

De acuerdo con lo anterior, el valor total del contrato corresponde a la suma de TREINTA Y DOS
MILLONES SETECIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL OCHO PESOS MI/CTE ($32.779.008).

Este valor.incluye cualquier clase de gravamen, impuesto, tasa, contribucién o tributo en general
que se cause o se IIegare a causar; en tal evento EL. CONTRATISTA se obliga a asumirlo, asi como
los costos directos e indirectos que se ocasionen para la ejecucion del mismo.

15.Recursos que:
respaldan . la’
contratacion:

Certificado de
Disponibilidad
.Presupuestal - CDP

18825 del 2025-01-08

.Autorizacion de

Vigencias Futuras N/A

Fuente de los recursos Recursos Propios

Rubros C-4602-1500-10-704040-4602013-02 $16.389.504
i C-4602-1500-10-704040-4602014-02 $16.389.504
Razon social del N/A
interventor:
NIT o identificacién
del interventor: N/A
16. Interventoria / Interventoria: - dR:ﬁ:ise?.‘r,‘;i?;i legal N/A
Supervision: sk [1 No: ® Identificacion _del
representante legal | N/A
del interventor:
No. de contrato de
interventoria: N/A
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Nombre del
supervisor de la | N/A
interventoria:
Cargo del
supervisor de la | N/A
interventoria:

Correo electrénico
del supervisor de la | N/A

interventoria:
Justificacion de
contar con | N/A
interventoria: . .
Nombre del j s
supervisor: BEATRIZ FIALLO MARTlNEZ
Lduep":',?;a:,'."“ del | 63,330,056

Supervision: Cargo : AR

. . supervisor: ‘Coordinadora

st RNo: Dependencia. del | . ) Adistencia Técrica
supervisor: po/ .
Correo electrénico | S -
del supervisor: “,Beatl'lZ.Flallg@[cbf,gov.co

17.Funciones del

interventor/
supervisor:..

1. Observar las obligaciones propias de la actividad, los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de
2011, la Guia de Supervision de Contratos y Convenios suscritos por el ICBF, y demés
manuales y normas vigentes gue regulan la materia.

2. Ejercer control 'y vigilancia de la ejecucién del contrato, exigiendo a las partes el
cumplimiento idéneo y oportuno del objeto contractual y las obligaciones que lo integran, asi

_ mismo debe verificar el cumplimiento. del contrato en cuanto a plazo, lugar, cantidad, calidad
-y oportunidad en los planes, proyectos, acciones, actividades a desarroliar y horarios, este
. Ultimo, en los casos que aplique.

3.” Velar por que el contratista desarrolle el objeto contractual con plena autonomia técnica,
administrativa y financiera e independencia. Lo anterior, sin perjuicio del horario y el lugar para
el desarrollo de las actividades que se hubiere establecido, cuando la necesidad a satisfacer

+-asi lo exijan. v i

“Recibir a satisfaccién de las actividades que comporta la ejecucién del objeto del presente

contrato de conformidad con lo pactado en el mismo.

. Coordinar la estructuracion de la documentacién que se genera con ocasion del contrato y el

. correspondiente envio a las areas que corresponda.

- Efectuar los requerimientos que sea del caso a EL CONTRATISTA cuando las exigencias de

cumplimiento asi lo requieran.

Requerir al contratista, con copia al respectivo garante si lo hubiere, cuando advierta
incumplimientos y estructurar los soportes y hacer el respectivo informe del caso con las
cuantificaciones a que haya lugar, que le permitan adelantar a la entidad el tramite que

.= corresponda, en observancia especialmente de lo dispuesto en el articulo 86 de la Ley 1474

~de 2011 y la reglamentacion que esté vigente en el ICBF, en materia de imposicion de
multas, sanciones y declaratorias de incumplimiento frente a los contratistas.

8. Elaborar los informes, actas y documentos que la actividad de supervision comporta, con la
remision respectiva a las areas que correspondan.

9. Verificar la legalidad de la factura electronica, cuando el contratista sea responsable del IVA
y se haya acogido a dicho sistema de facturacion.

10. Autorizar los pagos al contratista, previa verificacion del cumplimiento del objeto dentro del
contexto estipulado y de la acreditacién de que el Contratista se encuentra al dia en el pago
al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales, lo cual incluye el Sistema de Riesgos
Laborales, de conformidad con lo establecido en el inciso segundo del articulo 41 de Ley 80

N o o s
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de 1993, modificado mediante el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y en los términos
establecidos en el Decreto 1273 de 2018.

11. En el evento que el objeto contratado involucre la asignacién de bienes devolutivos al
Contratista, el Supervisor debera verificar que los conserve y use adecuadamente con la
obligacién del Contratista de responder por su deterioro o pérdida imputables a él. Al
momento de la terminacién del contrato, ademas de tenerse en cuenta el cumplimiento del
objeto como tal, el supervisor deberé verificar que el contratista haya efectuado la devolucion
de los bienes entregados para el desarrollo del mismo, con la obtencién del Visto Bueno de
recibo a satisfaccion de la Direccion Administrativa y/o de la Direccion de Gestién Humana,
segun aplique.

12. Informar al lider o lideres de la contratacidn sobre los cambios que se presenten durante la
ejecucion del contrato y velar porque se suscriban por las partes las correspondientes
modificaciones, adiciones o prérrogas que se requieran.

13. Una vez perfeccionadas las modificaciones de los contratos, prérrogas, adiciones,
aclaraciones, suspensiones, reinicios o cesiones, requerir al:contratista para surta los
tramites al respectivo garante, cuando aplique, dentro de los cinco (5) dias siguientes.

14. Publicar dentro del término de ley en la plataforma SECOP Il toda la ejecucion contractual de
acuerdo con lo estipulado en la Ley 1712 de 2014. :

15. Remitir mensualmente a la Direccién de Contratacidn la documentacién de la ejecucion
contractual, que se produzca en fisico, para el respectivo. archivo en el expediente
contractual. Esta informacion se remitird una vez haya sido’ publicada en la plataforma
SECOPII. ‘ ~

16. Velar por que la garantia cuando aplique se mantenga vigentes e incluidos los amparos que
correspondan para la etapa de liquidacién o postcontractual cuando a ello hubiere lugar.

17. Proyectar con la debida antelacién, ia liquidacién del contrato, en los casos en los que la
misma se imponga. ; :

18. Mantenerse actualizado en los términos, condiciones, manuales y guias del SECOP I, de la
pagina de Colombia Compra Eficiente.

19. Velar por la integridad, autenticidad, veracidad y fidelidad de la informacion del ejercicio
de su supervision o interventoria, por lo tanto, deberan entregar todos los documentos y

- archivos (fisicos y electronicos) a.su cargo y que se produzca en ejercicio de sus funciones,
. de acuerdo con los procedimientos intemos de gestion documental establecidos por el ICBF.

20. Las demas que se establezcan en el Manual de Contratacién, la guia de supervisién y el

contrato de interventoria para el caso de interventores.

Paragrafo: En caso.de ausencia parcial o total del supervisor la misma sera asumida por quien

-haga sus veces y en caso de que el designado no tenga remplazo en su ausencia temporal o
1 definitiva, ‘la supervisién sera asumida por el inmediato superior, sin necesidad de modificacion
contractual alguna. En caso de que se materialice la situacién anterior se debera informar
inmediatamente a la Direccién de Contratacién.

En cumplimiento de lo ordenado por el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con lo

18. Analisis del,; dispuesto por el Decreto Unico 1082 de 2015, se anexa el estudio y estimacion de riesgos acorde
riesgo y forma con el objeto del contrato, su cuantia y la forma de pago establecida.
de mitigarlo:

| ADJUNTO ANEXO MATRIZ DE RIESGOS.

Se requiere la exigencia de garantias: SI: [ NO: [ ]

Justificacion:
19. Anédlisis que

sustenta la De conformidad con Io establecido en el articulo 7° de la Ley 1150 de 2007, y segun lo dispuesto en
exigencia de el Libro 2, Titulo 1, Capitulo 2, Seccidén 3 — Garantias, del Decreto Nacional 1082 de 2015, le
garantias: corresponde al CONTRATISTA constituir en favor del ICBF la (s) garantia (s) que cubran los

siguientes amparos: (Establecer los que se consideren aplicables)

a) Cumplimiento del Contrato. El valor de esta garantia debe ser de por lo menos el DIEZ
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POR CIENTO (10%) del valor del contrato, y su vigencia sera por el término de ejecucion

del mismo y seis (6) meses mas, de conformidad con lo establecido especialmente en el
numeral 3 del articulo 2.2.1.2.3.1.7 y en el articulo 2.2.1.2.3.1.12 del Decreto Nacional
1082 de 2015.

PARAGRAFO PRIMERO: EI monto de las garantias deberd ser restablecido por EL
CONTRATISTA, cada vez que, por razén de las multas impuestas, el monto asegurado se
disminuyere o agotare. Dentro de los términos estipulados en este Contrato, la garantia no podra
ser cancelada sin la autorizacion de EL ICBF. EL CONTRATISTA debera cumplir con los requisitos
para mantenerla vigente y seran de su cargo el pago de todas |as’primas y demas erogaciones de
constitucion, actualizacién y mantenimiento de la garantia mencionada: Con todo, el contratista
autoriza a la Entidad, para que con cargo a las sumas que esta le adeude; se descuente el valor de
las primas o costos de las garantias, cuando por cualquier circunstancia el contratista no la
constituyere o actualizare, y para que EL ICBF tramite lo pertmente sia ello hubiere lugar
PARAGRAFO SEGUNDO: En tratandose del contrato dé seguro, la garantla no expira por falta de
pago de la prima ni puede ser revocada unilateraimente.

PARAGRAFO TERCERO: El hecho de la constitucion de estos amparos no exonera a EL
CONTRATISTA de las responsabmdades Iegales con los riesgos asegurados

20. Anexos

Se anexan los documentos relacionados ‘enila lista de cuequeo Ios cuales hacen parte integral de
este estudio previo y del futuro contrato.

- Firma:

Nombre del jefe o Director de ia
dependencia lider de la necesndad

Beatriz Fiallo Marﬁn"ez}

Cargo:

“1:Coordinadora

Oficina o Direccién Ilder de la

necesidad:

Grupo Asistencia técnica

Proyect6: Beatriz Fiallo Martinez - Coordinadora Grupo de Asistencia técnica {5,053 r

iAntes de imprimir este dJocumento... piense en el medio ambiente!
Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA,

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBE Y A LA LEY

1581 DE 2012




BIENESTAR
FAMILIAR

TRABAJOS ARTISTICOS

PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

FORMATO ESTUDIOS PREVIOS PARA LA CONTRATACION
DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, DE
APOYO A LA GESTION O PARA LA EJECUCION DE

F13.P2.ABS

17/07/2024

Version 3

Pagina 13 de

15

ANEXO 1 - MATRIZ DE RIESGOS

Ri " d A través de los
€S0 por entrega de Canalizaci c |8 informes
informacion errada. h T :
o éndela g Q parciales que
Se materializa cuando el . " = RS
informacié . o] generen el
ICBF entrega, para la . 3 o istal D
5 ejecucion del contrato No o | hatravés Super | 2 = § contratista, L]
S3|ol g e A . ' N € de una visor:.| © o O supervisordel | acuerdo
[ 5 8 informacién erada o satisfaccei k-] o o S5 )
S| E| YD . 31417 & sola 1 1 2058 del 8 °B8 contrato y con el
| 2] 3 s desactualizada y el 6ndela Z| 8 Sl M ) et N T Inieania iazo d
Bl 8 5 " ; Y € | persona, @ contrd | '€ e comunicacién a | plazo de
o =38 contratista ejecuta necesidad 5 ) = T O . 3 "
w o 8 L y evitando el to ) c5 las demas ejecucion
actividades propias del Q ; o] b
: manejo ot N D personas que
objeto contractual y de por 5 25 manejan
. i @
szs gbl[g?C|one§’con muchas g 4 informacién a
cha informacion. <D fin ds canalizar
Reduclr..
las’. §
Riesgo por uso o cogisaesc:en ° 3 A través de los
informacién errada. través de B % informes
a contrario del anterior, se . lanes de ; k= © parciales que
materializa cuando el Incumplim é’o ntingenc Super 8 g genere el De
g o 8 contratista en iento de = a 9 visor | & Ne supervisor del acuerdo
S1 €/ g | cumeimientodesus bs Lalal7|e|% |reamanco 1] 1 2] Gl |g | SE | _contoy | S0
o213 @ obligaciones debe obligacion z i revisiones 'g‘ o contra k] T ] comunicacion a plazo de
L%‘ | % 2 | recopilar la informacién o es del § eribdicas to = S5 las demés ejecucion
O | usarla que se encuentra contrato P al 3 g° personas que
en su poder y esta no - £ © manejan
corresponde para el f}t’;"gg'g: 3 % informacion a
desarrolio del contrato. obligacion: < 2 fin de canalizar
5 es del I
1 contrato. -
Riesgos por conceptos . E
errados. Se materializa
cuando el productodel e 3
contrato y el concepto g 2o
bajo el cual se desarrol6, Incumolim Unificacion § S® A través de los
- no es acorde:con lo !en‘(o%e -de criterios o Super | = ;' = informes De
81 e| 8§ E| requerido porel [CBF; 125 21 parael T visor | © 5 8 mensuales que | acuerdo
5 g S 5 sblo opera cuandela obligacion 314071218 | manejode | 1 1 2|5 5 del 2 K genere el con el
2% é} 5 | obligacion es de resuitado o del . <|€ la 4 contra | £ | ¢ contratista/ | plazo de
i i 8— que en su mayoria son‘los contrato 8 | informacié § td G £ 3 supervisor del | ejecucion
que se.pueden validar | n © N3 contrato
aplicando Ia‘'ciencia b o 2z
natural, Cada caso'se & o
dabe analizar en L < =]
particular.

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY

1581 DE 2012



PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

F13.P2.ABS 17/07/2024
: FORMATO ESTUDIOS PREVIOS PARA LA CONTRATACION
BIENESTAR DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, DE
FAMILIAR APOYO A LA GESTION O PARA LA EJECUCION DE _ Versia Péagina 14 de
TRABAJOS ARTISTICOS ersion 3 15
Através de las
reuniones de
] seguimiento y
g control que
§ adelante el
o supervisor del
Riesgo por servicios Prestaci6 Nsoer%rue:isg:r ° s contrato y/o los
adicionales. Se nde 8 sin las s & informes
raalzs sniose | sanico | oo Con| £ | § | pemasae
® co?np!ementarios [¢] sin 2 | legalizacio lista ° % c%ntratistal De
31col8 < adicionales a los disponibili 8|8 nes de /Super | B o supervisor del | &cuerdo
5151938 . dad 3|5 8|3 | adiciones, o | - visor 2 ° P conel
] @ | contratados, necesarios g2 T » K3 2 contrato y
S5 83 para que el objeto del presupue § | 5 | Prorogas a del = ] comunicacibn a | Plazo de
i s serg'icio saﬁéfa a stal que =z 2 conta | 3 = las demés ejecucion
completamentegla genere § | modfficact o = o personas que
necesidad de reciamaci 5 ones S B B manejan
S ones S8 | contractual R 8 . i
contratacion. es i< 5 informacién a
. L E fin de canalizar
N | lanecesidady
- ST ) tramitaria en
g | forma previa,
= segin lo que
’ corresponda
El
contratist
Riesgo por uso o mangjo gg::'lgi g L8
indebido de informacion. responsa g 9o
Se materializa cuando el | |10 sl ’ ] § Ss o
e contratista utiliza la Reducir fa 5 - . " e
5| ol 8 §| informacion para fines cg;eef:n e 2 | probabilid . Contra | © o8 c;/:g:\?:cawlgs acuerdo
s |ElQ B distintos a los que ?rente al 10|10 2 ® adde la Sl sta g B3 actividades del conel
@ | £ § § | comesponden al contrato, \CBE 2 & | £ | ocurrencia o [ g (e contratista plazo de
1= 8 o la comparte parcial o 108 S 3 | delevento B l:é 2 ejecucion
totalmente con terceras terceros © N D
personas, sin que z gL
autorizacion. Heguen a : g
verse
afectados i
S Cumplir
conias
protocolos
| ¥ normas
node i 2
“biosegurid . £ -
; “ade 5 2
. informar s 3
D
k. oportunam : @ Control de
Enfermedad producida | Retraso 5 condicién g © \Zuégg:;?g:o i
por condiclones en el | |desaludal Contra | 8 o arte d elp De
5| ol 8 g originadas porla:, cumplimie =] % | supervisor. tista’s @ a su pe rvisor, del acuerdo
@ | El'9 S| presenciaenelteritorio | nto de las | S 'S | Acordarun &5 uper 3 3 cgm II' ento con el
¢ | 2| § §| nacionaldel Covid-19u +| actividade 305 |38 |E | pande @ P 9 S | g | plazode
S Bl v otra snférmedad s del =| 8| trabapo sor | & ] b.e normas de ejecucion
generalizada contrato. que 5 g foseguridad y
o G permita la 3 = estado de salud
. satisfaccio . 2 & reportado
| ndela E =
necesidad k] 2
de la 3 £
entidad y o
no afecte o
la salud
del
contratista

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO

iAntes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY
1581 DE 2012




PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

F13.P2.ABS 17/07/2024
FORMATO ESTUDIOS PREVIOS PARA LA CONTRATACION
BIENESTAR DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, DE
FAMILIAR APOYO A LA GESTION O PARA LA EJECUCION DE Versién 3 Pagina 15 de
TRABAJOS ARTISTICOS erston 15
Através de las
reuniones de
" seguimiento y
Regi;zar é controf que
. 3 adelante el
re?:ean:e § E supervisor de!
n ooas g g contrato y/o los
Riesgo por inejecuciones R:\Eﬁ:" o | necesarios 5 3 a::f]:gesue
presupuestales, Aplica eiecucion § | porparte ° s P enere gl
- cuando el contratista a jr esuPLe B del Contra | & N c% ntratista De
§ ol § S | Ppesarde estar prestando pstal gex € | supervisor, fista/S @ a supsrvisor del acuerdo
sk Y | los servicios contratados ICBF v/ 0 2 § afinde 2le upervi ) g :ontrato con el
21 b5 g de manera satisfactoria no osib)(es o o que el o | Z 2 or e c comunicacign a plazo de
il Bl i & presenta facturas o rF; servas £ | contratista 2 8 |as demds ejecucion
cuentas de cobro para su fesuDLE B | cobrelos = g ersonas que
pago presup 5 | servicios had = P s q
stales O | prestados 3. £ ~_manejan
ecibidos ) s informacion a
yr a po ol fin de canalizar
N i @ idad
satisfaccié § 2 ‘ir:;?;sr']:eny
. n 3 forma previa,
segln lo que
coresponda

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY
1581 DE 2012

o




, o2 Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
i,‘ Cecilia de la Fuente de Lleras
Direccion de Abastecimiento
Ef:;fﬂ:: Grupo de Plan de Compras y Contratacién

¥’ GOBIERNO DE COLOMBIA
5/

En el Sistema de Informacion del Plan Anual de Compras y Contratacion PACCO, se proyecté la
contratacion que a continuacion se describe:

Certificacion No.: 8CFAAAFD-8C4C-44BC-B2B0-F95C7D636288
Vigencia: 2025 Fecha y hora de certificacion: 08/01/2025 10:46 a. m.
Consecutivo: 4470 Regional: REGIONAL NORTE DE
SANTANDER

Modalidad: CONTRATACION Tipo de contrato: CONTRATO DE
DIRECTA PRESTACION DE

SERVICIOS

Fecha publicacion SECOP: 07/01/2025 PACCO PAA

Objeto parametrizado PACCO:

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION, SOPORTE ADMINISTRATIVO, FINANCIERO Y DE ASISTENCIA
TECNICA A LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS A CARGO DEL ICBF

Objeto contractual:

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR EL SEGUIMIENTO A LA EJECUCION DEL COMPONENTE
TECNICO - ADMINISTRATIVO DE LOS SERVICIOS DE PROTECCION DE LOS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES, EN EL
MARCO DEL RESTABLECIMIENTO DE SUS DERECHOS Y DE LOS PROCESOS DE ATENCION PARA ADOLESCENTES Y
JOVENES, EN LAS MODALIDADES DEL PROYECTO DE RESTABLECIMIENTO EN ADMINISTRACION DE JUSTICIA.

Valor programado a contratar*: $32.779.008,00

Valor contratado: $0,00
Deducciones aplicadas al contrato
Saldo programado a contratar: $32.779.008,00

Valor vigencias futuras $0,00

* El “Valor Programado a Contratar” corresponde Unicamente a la cifra que afecta el presupuesto de la vigencia actual.

Rubros que financian el consecutivo Recurso Valor Valor contratado Saldo a contratar
programado

C-4602-1500-10- SOPORTE A LA GESTION DEL 21 $16.389.504,00 $0,00 $16.389.504,00
704040-4602013-02- PROYECTO - APOYO EN

991 CONTRATACION DE SERVICIOS

C-4602-1500-10- SOPORTE A LA GESTION DEL 27 $16.389.504,00 $0,00 $16.389.504,00
704040-4602014-02- PROYECTO - APOYO EN

991 CONTRATACION DE SERVICIOS

Generada por: mayra.salcedo

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.

www.icbf.gov.co

€3 cBFColombia 2 @/cBFCcolombia @icbfcolombiaoficial
Sede de la Direccién General Linea gratuita nacional ICBF
Avenida carrera 68 No.64c — 75 01 8000 91 8080

PBX: 437 7630



4 i a Ejecutora Solicitante:

|
L " J Reporte Certificado de Disponibilidad Presupuestal Comprobante Usuario Solicitante: MHIdramire LUZ DARY RAMIREZ DUARTE
AN Unidad ¢ Subunidad 46-02-00-054 ICBF DIRECCION REGIONAL NORTE DE
| Fecha y Hora Sistema: 2025-01-08-9:15 p. m.

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

El suscrito Jefe de Presupuesto CERTIFICA que existe apropiacion presupuestal disponible y libre de afectacion en los siguientes “items de afectacion de gastos"

Numero: 18825 Fecha Registro: 2025-01-08 Unidad / Subunidad ejecutora: |46-02-00-054 ICBF DIRECCION REGIONAL NORTE DE SANTANDER
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo: Gasto Uso Caja Menor Ninguno
Valor Inicial: 32.779.008,00|Valor Total Operaciones: | 0,00|Vvalor Actual.: 32.779.008,00 Saldo x 32.779.008,00|Vr. Bloqueado 0,00
Comprometer:
SOLICITUD DE CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL AUTORIZACION DE ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
Namero: 18825 Fecha Registro: |2025-Ol-08 Numero: Modallda&.i’de |Tipo de contrato:
contratacion:
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE REgﬂzggR SITUAC.

991 SOPORTE ALA C-4602-1500-10-704040-4602015-02 ADQUIS. DE BYS FECHA VALOR INICIAL VALOR OPERACION | VALOR ACTUAL SALDO X VALOR BLOQUEADO
GESTION DEL PROYECTO |- SERVICIO DE ATENCION INTEGRAL A OPERACION COMPROMETER
- APOYO EN ADOLESCENTES Y JOVENES VINCULADOS EN Propios 21 CSF
CONTRATACION DE PROCESOS DE RESPONSABILIDAD PENAL Y/O
|sERVICIOS MEDIDAS DE RESTABI ECIMIENTOQ EN

Total: 16.389.504,00 0,00 16.389.504,00) 16.389.504,00 0,00
991 SOPORTE ALA C-4602-1500-10-7024040-3602014-02 ADQUIS. DE BYS FECHA VALOR INICIAL VALOR OPERACION | VALOR ACTUAL SALDO X VALOR BLOQUEADO
GESTION DEL PROYECTO |- SERVICIO DE PROTECCION PARA EL OPERACION COMPROMETER
- APOYO EN RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS DE NIROS, Propios 27 CSF
CONTRATACION DE NINAS, ADOLESCENTES - FORTALECIMIENTO DE
lseevicios  ICAPACIDADES INDIVIDUALES, FAMILIARES E

Total: 16.389.504,00) 0,00, 16.389.504,00 16.389.504,00 0,00

4470 PRESTAR SERVICIOS PROFESIONA
El MARCO DE| RESTABIECIMIENTO DE SUS DERECHOS Y DE | OS PROCES

W&M@ Lox Doy By Dk

/ Firmfesponsable

Objeto:
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LA DIRECTORA DE GESTION HUMANA (E) DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

CERTIFICA:

Que de conformidad con lo establecido en el Articulo 21 de la Ley 1150 del 16 de Julio
de 2007 y el articulo 2.8.4.4.5 del decreto 1068 de 2015, hace constar que no existe
personal suficiente en la planta global del Instituto para realizar las actividades
relacionadas con:

Objeto: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR EL SEGUIMIENTO
A LA EJECUCION DEL COMPONENTE TECNICO - ADMINISTRATIVO DE LOS
SERVICIOS DE PROTECCION DE LOS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES, EN EL
MARCO DEL RESTABLECIMIENTO DE SUS DERECHOS Y DE LOS PROCESOS DE
ATENCION PARA ADOLESCENTES Y JOVENES, EN LAS MODALIDADES DEL
PROYECTO DE RESTABLECIMIENTO EN ADMINISTRACION DE JUSTICIA.

NUumero de plan de compras: 4470

Se expide la presente certificacion a los 7 dias del mes de enero de 2025, de acuerdo a
solicitud realizada por la REGIONAL NORTE DE SANTANDER.

S

DORA ALICIA QUI O CAMARGO

Directora de Gestion Humana (E)

Proyecté: Andrés Felipe Cardenas Zambrano — Contratista DGH(NM@“UJIX
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CERTIFICADO DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

LORENA QUINTERO PACHECO, en mi calidad de Directora Reglonal (E), certifico que YURY DAYEMIS
AMOROCHO MUNIZ, identificada con Cédula de ciudadania 1.090.425.402, cumple con los requisitos de formacion
y experiencia sefialados en el Estudio Previo que hace parte integral del presente proceso contractual identificado con

SITCO 222233 como se evidencia a continuacion:

1. TRAMITE DE CONSULTA AL BANCO DE HOJAS DE VIDA

a. Estudio sobre aplicacion de excepciones

EXCEPCION

APLICA

JUSTIFICACION

Cuando se identifique que las personas
naturales que actualmente ejecutan
Contratos de Prestacién de Servicios o
de Apoyo a la Gestion cuentan con la
idoneidad y experiencias requeridas para
ejecutar los contratos que se identifiquen
en el Plan Anual de Adquisiciones

S|

La persona relacionada ejercié el contrato
de prestacion de servicios profesionales
54000332024 y 54003902024 cuyo objeto
consistia en prestar servicios profesionales
para apoyar el seguimiento a la ejecucion de
los servicios de proteccion de los nifios,
nifias y adolescentes, en el marco del
restablecimiento de sus derechos y del
fortalecimiento de los procesos de atencion
para adolescentes y jovenes, en las
modalidades del proyecto de
restablecimiento en administracion de
justicia.

Contratos de prestacién de servicios
profesionales de personal de que
corresponda a la categoria | de la “Tabla
de Referencia de Honorarios Contratistas
prestacion de Servicios y Apoyo a la
Gestion" del ICBF, siempre que las
obligaciones contractuales requieran alto
grado de experticia, alto nivel de
confidencialidad de la informacién

NO

N/A

b. Consulta en el Banco de Hojas de Vida

De acuerdo con lo indicado en el literal a, no se hace necesaria la consulta al Banco de Hojas de Vida.

c. Andlisis de la(s) hoja(s) de vida recibida(s)

N/A.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA
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d. Entrevista
N/A.
2. FORMACION -
NIVEL Profesional
TlTULO(S)oDE Pregrado | Psicologia
FORMACION
REQUERIDO(S) Posgrado | N/A
Titulo | Psicologia
Institucion Educativa,
Educacion para el Trabajo y )
el Desarrollo Humano o de PREGRADO - PSICOLOGIA  expedido  por
TITULO(S) DE Educacién Stnerlorque UNIVERSIDAD DE PAMPLONA
FORMACION UICAEHY SHPSHIET
APORTADO(S otorga el titulo
) Fecha de terminacion del N/A
énsum académico
Fechade grado | 18/11/2019
Resolucion de Convalidacion | N/A
TARJETAO
MATRICULA 204613 del 20/12/2019
PROFESIONAL
ANTECEDENTES
PROFESIONALES 08/enero/2025
EQUIVALENCIAS NA
APLICADAS
RESULTADO CUMPLE
3. EXPERIENCIA
CONDICIONES EXPERIENCIA REQUERIDA
TIPO DE EXPERIENCIA Profesional
MESES MINIMOS NA
MESES DE EXPERIENCIA NA
RELACIONADA

Se deja constancia de que se revisaron y validaron los soportes de experiencia conforme a la informacién
que se presenta a continuacion: .

Antes de imptimir este documento... piense en el medio ambiente!
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*Pulsar dos veces la tabla para editar lainformacién*
TOTAL EXPERIENCIA ACREDITADA (en meses) 65,0667| |
EXPERIENCIA LABORAL ACREDITADA (en meses) 0] 1
EXPERIENCIA PROFESIONAL ACREDITADA (en meses) 65,0667 | |
EXPERIENCIA DOCENTE ACREDITADA (en meses) 0 n |
EXPERIENCIA ANCESTRAL ACREDITADA (en meses) 0 g ?
TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA ACREDITADA (en meses) | 65,0667
! , | | | I
Tipo
No. Empleador/Contratante Inicio Terminacién Dlas Observaciones (Laboral, Profesional, Relaclonada
3 Docente, Ancestral) (s1/no)

1 P@;ngla colombo suiza. | 1/07/2018  15/09/2018 74] - | Pprofesional S|

2 Fundacién deportiva Paiz Pazif 1/12/2019  31/08/2020 270, | profesional sI

3 Fundacién deportiva Paiz Pazif 571072020 31/12/2020 86 | Profesional sl

4 ONG Crecerenfamilia | 16/09/2020  28/02/2021, 162 |  Profesional S!

S INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENE 16/02/2021|  15/12/2021| 299, | Profesional sl

6 INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENE 17/12/2021 30/09/2022| 283 | Pprofesional sl

7 INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENE  3/10/2022  30/12/2022| 87 | profesional _ sl

8 INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENE 16/01/2023 31/12/2023| 345 | Profesional sI

9  INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENE 14/01/2024 30/06/2024 166 | Profesional sl

10 INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENE _ 1/07/2024  31/12/2024| 180, | Profesional | Sl

1 e B | O [ ‘ Tk =k

12 i

3.1. Relacion de equivalencias aplicadas

No aplica. Resolucion 6373 del 27 de diciembre de 2024 del 13 de octubre del 2023 por la cual se adoptan disposiciones y
parémetros de referencia para la fijacion de honorarios a establecerse en la celebracion de contratos de prestacion de servicios

profesionales y de apoyo a la gestion.

4. OTROS REQUISITOS COMPLEMENTARIO

N/A

En constancia de lo anterior se firma el presente documento en Ia ciudad de Cucuta, a los 13 dias de enero de 2025.

o

Firma:

@qu@fJ P

Nombre del Jefe o Director de la
dependencia lider de la
necesidad:

LORENA QUINTERO PACHECO

Cargo: Directora Regional (E)
Oﬁdn? o [?irecclén lidor de 2 Grupo de Asistencia Técnica
necesidad:

Proyecté: Beatriz Fiallo Martinez - Coordinadora Grupo de Asistencia Técnica (%04 7
Antes de Imprimir este documento... piense en el medio amblente!
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