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CERTIFICACION DE INEXISTENCIA DE PERSONAL DE PLANTA PARA SERVICIOS DE APOYO
A LA GESTION PROFESIONAL

EL DIRECTOR REGIONAL DEL SENA
CONSIDERANDO:

Que la Direccién Regional requiere contratar la prestacién de servicios profesionales de
apoyo a la gestion para ejecutar el objeto y las obligaciones descritas en el estudio previo
que soportara la futura contratacion.

Que en consecuencia, para dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 3 del Decreto
1737 de 1998, modificado por el articulo 12 del Decreto 2209 de 1998 y compilado en el
articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015, la Resolucidon No. 2154 de 2024 y la Directiva
Presidencial 08 de 2022;

CERTIFICA

Que revisada la planta de personal de Despacho Regional, lo indicado en las anteriores
consideracionesy la justificacion realizada por el drea o dependencia en el estudio previo, en virtud del
articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015, esta(e) Despacho Regional acredita la inexistencia de
personal suficiente que cuente con la idoneidad que requiere el desarrollo de las actividades
principales demandadas, lo que implica la contratacién del servicio cuyo objeto es PRESTAR LOS
SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON
LOS PROCESOS DE RELACIONAMIENTO ESTRATEGICO PARA LA ATENCION DEL SECTOR EMPRESARIAL,
PRESENTAR LOS SERVICIOS QUE OFRECE LA ENTIDAD Y TRAMITAR OPORTUNAMENTE LAS
SOLICITUDES EN LA UNIDAD DE ATENCION INTEGRAL AL EMPRESARIO EN LAS REGIONALES GRANDES,
ASi COMO LAS DEMAS ACTIVIDADES ENCOMENDADAS Y COMPLEMENTARIAS QUE SE DERIVEN DEL
OBJETO DEL CONTRATO".

GTH-F-327 VO3



SENA

N

Que, por lo anterior, se cumple con el referido supuesto de hecho establecido en la
normatividad vigente para justificar la contratacién de los servicios requeridos.

Que la expedicidon de la presente certificacion no exime de cumplimiento y aplicacién de las
normas de contratacién que regulan la materia.

Dada en (Cali), 10 de enero del 2025
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Fernando José Muriel Andrade

Director Regional Valle

VoBo. Dario Perez Viveros !),;

Coordinador Grupo Regional de Gestion del Talento Humano

Proyectd: Yeris Olinfar Hinestroza Catafio — Contratacidn Servicios Personales Ynise
Reviso: Juan Ricardo Luna Toro - Profesional 01+~

Anexo: Estudio Previo y Analisis del Sector
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