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TIIPO DE INFORME No. DE CONTRATO 
PERIODO DEL INFORME 

DESDE 
DIA/MES/AÑO 

HASTA 
DIA/MES/AÑO 

PARCIAL FINAL X 3623 -2024 
19/12/2024 30/12/2024 

N° PROCESO CONTRATACION SECOP DC-SGP-SASI-003-2024

CONTRATANTE DEPARTAMENTO DEL CAUCA 

CONTRATISTA PLATON GROUP S.A.S 

No. DE IDENTIFICACION 
NIT: 900555037-9 
REPRESENTANTE LEGAL: DANIEL EDUARDO MANZANO CHATE 
C. C No. 1005873297 expedida en Cali (Valle)

No. DE CELULAR Y/O TELEFONO 3004366240 

CDP No. 
4346 del 30 de agosto 
de 2024 

CRP No. 11080 del 19 de 
diciembre de 2024 

IMPUTACION PRESUPUESTAL 
08 - 2.3.15.45.01.1000.04.2.3.2.02.01.02 – 42 $ 202.382.280,00 
08 - 2.3.15.45.01.1000.04.2.3.2.02.01.03 – 42 $111.214.536, 00 
08 - 2.3.15.45.01.1000.04.2.3.2.02.01.04 – 42 $ 986.188.140,00 

NUMERO DE PAGO 01 

VALOR A PAGAR 
MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MILLONES SETECIENTOS 
OCHENTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y SEIS PESOS 
M/CTE ($1.299.784.956) 

BALANCE FINANCIERO 

VALOR DEL CONTRATO $1.299.784.956 

VALOR EJECUTADO $1.299.784.956 

SALDO POR EJECUTAR $0 

SEGURIDAD SOCIAL No. PLANILLA 947854008 
TOTAL 
PAGADO 

$1.760.300 

OBJETO DEL CONTRATO 

EL CONTRATISTA SE COMPROMETE CON EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA A TRANSFERIR A TÍTULO DE COMPRAVENTA 
EQUIPO Y ELEMENTOS PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS GUARDIAS ETNICAS Y CAMPESINAS EN EL DEPARTAMENTO 
DEL CAUCA COMO ESTRATEGIA EN LA PREVENCION Y PROTECCION DE LA SEGURIDAD CIUDADANA DESDE EL 
GOBIERNO PROPIO CONFORME SUS USOS Y COSTUMBRES, EN EL MARCO DE EJECUCION DEL PROYECTO: 
FORTALECIMIENTO DE LAS GUARDIAS ETNICAS Y CAMPESINAS DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA. 
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JUSTIFICACION Y DETALLLE DE  ACTIVIDADES  Y/O BIENES  
 

 
El gobierno departamental tiene una apuesta directa por el rescate de la colectividad, por el goce integral de los 
derechos y por el mejoramiento de las condiciones sociales, económicas, culturales, ambientales y políticas que 
materialicen toda práctica social en el territorio, como una forma de materializar la libertad del ser humano y su riqueza 
colectiva, para lo cual propone la protección de los territorios étnicos y campesinos, por medio de la protección de sus 
usos y costumbres con el fortalecimiento de las guardias indígenas, cimarronas y campesinas existentes en el 
Departamento, es importante indicar que el proyecto contiene un enfoque en derechos humanos, con el fin de 
establecer el inicio y el final de los deberes que como guardias étnicas y campesinas tienen en los territorios del 
departamento. 
Debemos considerar que la participación étnica y campesina alrededor de la implementación de las políticas de 
gobierno, solo podrá darse en forma real en la medida en que los gobiernos locales y regionales abran la posibilidad a 
la sociedad de definir de manera conjunta los planes prioritarios para el desarrollo de sus comunidades. Así las cosas, 
el gobierno departamental comprometido con la participación interétnica e intercultural en todas las actividades que 
propendan por el desarrollo de las comunidades y el reconocimiento de sus derechos colectivos, debe garantizar la 
implementación de un proyecto, que este orientado al proceso de articulación de dichos asuntos 
 

 

DESARROLLO DE LA SUPERVISION  

 
Durante el periodo comprendido entre el 19 de diciembre de 2024 y el 26 de diciembre de 2024 el 

contratista realizó la entrega de los bienes conforme al acta de entrega   actividades encaminadas al 

cumplimiento del objeto contractual. El Supervisor recibió a satisfacción los bienes registrados en la factura 

No.PFE 63 de fecha 26 de diciembre de  2024 los cuales serán entregados a los beneficiarios a través de 

actas de entrega de acuerdo al objeto del contrato EL CONTRATISTA SE COMPROMETE CON EL DEPARTAMENTO 

DEL CAUCA A TRANSFERIR A TÍTULO DE COMPRAVENTA EQUIPO Y ELEMENTOS PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS 

GUARDIAS ETNICAS Y CAMPESINAS EN EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA COMO ESTRATEGIA EN LA PREVENCION Y 

PROTECCION DE LA SEGURIDAD CIUDADANA DESDE EL GOBIERNO PROPIO CONFORME SUS USOS Y COSTUMBRES, EN 

EL MARCO DE EJECUCION DEL PROYECTO: FORTALECIMIENTO DE LAS GUARDIAS ETNICAS Y CAMPESINAS DEL 

DEPARTAMENTO DEL CAUCA. 
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NOTAS 

  
El Supervisor y/o Interventor dando cumplimiento a los Artículos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011 certifica 
que el Contratista ha cumplido cabalmente con el objeto contractual desarrollando las actividades descritas, 
dentro del período de tiempo comprendido entre el  19 de  diciembre  de 2024  Y el 26 de diciembre de 
2024 y cumpliendo con el pago al Sistema de Seguridad Social, por lo que se autoriza el pago. 
 
 
No. DETALLE CANTIDAD VALOR+ IVA VALOR TOTAL  

1 

CHALECOS: Elaborados en tela de dril color negro, con 
cremallera, Peso: 112+- 6 g/m2, Ancho 151+-3 cms 
composición 100% polyester, mallas grandes, para 
cuello internos Tapas de bolsillo dos bolsillos en el 
frente y lateral, etiqueta + tecnología impermeabilidad 
y protección solar, Peso 112 +-6 g/m2, Ancho 151+- 
3cms, composición 100% polyester, estuche para 
linterna, y teléfono Tela Base para bordados: etiqueta + 
tecnología impermeabilidad y protección solar, e 
impresión del nombre de la guardia y del consejo. 
Chalecos talla S Chalecos talla M Chalecos talla L 

540 $ 177,166 $ 95,669,638.97 

2 

LINTERNAS:Peso aproximado 600 gramos 

540 349,650 $ 188,810,993.95 

- Dimensiones aproximadas 28 x 14 x 13 cm 

- Construida en plástico ABS de gran calidad 

- Puerto USB incorporado de salida para usar como 
power bank 

- Linterna principal de gran alcance + lámpara lateral, 
ambas en LED 

- Modos de iluminación Linterna Frontal: 3 modos de 
luz blanca (alta, baja, strober) 

- Modos de iluminación lámpara lateral: 2 modos de luz 
blanca (alta, baja), 1 modo de luz roja (strober) 

- Batería de litio recargable incorporada 

- Método de carga por puerto Micro USB a 5V 1A. 
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3 

CAPAS: Capas de elaboradas con material de PVC 
calibre 16 resistente a fuertes aguaceros tamaño para 
adultos en talla única, fácil guardar, ideal para 
caminatas, excursiones, Características: para lluvia, fácil 
de guardar, resistente, PVC forrado, electro sellado en 
costuras para evitar roturas y filtraciones, capucha 
integrada, la cual brinda mayor protección al usuario 
contra vientos y lluvias, elaborado en PVC calibre 16 

540 $ 282,573 $ 82,913,759.08 

4 

PEINILLAS: Material Cacha plástica Bi-material, mayor 
dureza, flexible y vida más larga, hoja de acero de alto 
carbono tratado térmicamente, para corte de caña, 
matorrales, rastrojo y ramas pequeñas, largo de la hoja 
24 

540 $ 106,299 $ 57,401,459.51 

5 
GORRA En tela DRIL, con cinta de ajuste en velcro o 
hebilla, talla única 

540 $ 44,072 $ 23,798,877.35 

6 

BOTIQUIN - MALETA TIPO MORRAL (morral con 2 
bolsillos, 1 grande en su interior y 1 en su exterior en 
medidas de 33cm alto * 22 cm ancho * 12cm de fondo, 
con material termico y 2 manijas para llevar como 
cargadera; cuenta con reflectivo en su parte posterior 
para mejor visibilidad en la noche cuando reflecte la luz 
en este): 

348       319,582.00  $ 111,214,534.96 

1 GASAS LIMPIAS PAQUETE X 24 UNIDADES (4 sobres), 
1 ESPARADRAPO DE TELA ROLLO 1”, 1 BAJALENGUAS 
PAQUETE POR 20 UNIDADES, 1 PAQUETE DE GUANTES 
DE LÁTEX PARA EXAMEN POR 12 PARES (modificación), 
1 VENDA ELÁSTICA 2 X 5 YARDAS, 1 VENDA ELÁSTICA 3 
X 5 YARDAS, 1 VENDA ELÁSTICA 5 X 5 YARDAS, 1 VENDA 
DE ALGODÓN 3 X 5 YARDAS, 1 VENDA DE ALGODÓN 3 X 
5 YARDAS, 1 YODOPOVIDONA (JABÓN QUIRÚRGICO) 
Frasco x 60 ml, 2 SOLUCIÓN SALINA 500 cc, 1 
TERMÓMETRO CINTA, 1 ALCOHOL ANTISÉPTICO 
FRASCO POR 345 ml. 

7 

RADIO PORTATIL DE COMUNICACIONES DE ACUERDO 
A ESPECIFICACIONES TECNICAS 
ANEXAS:TRANSMISOR:IP55, se incluye antena, 
cargador y clip para sujetar al cinturón o arnés 120   6,166,464.00  $ 739,975,679.86 
debe entregarse programado con frecuencias libres 
punto a punto, el cual se debe utilizar dentro de una red 
de radios que operen dentro de la misma frecuencia 
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Rango de Frecuencia 136 - 174 MHz; Canales 128; 
Espaciamiento entre Canales 25 kHz / 12.5 kHz; Paso de 
PLL 5 / 6.25 kHz; Voltaje de Batería 7.5 Vdc ±20%; 
Tiempo de batería (en ciclos de trabajo 5-5-90) 
Aproximadamente 14 horas; Rango de Temperatura - 
30° a +60° C 

Estabilidad de Frecuencia ±2.5 ppm; Dimensiones 
(Ancho, Alto, Profundidad); Sólo Radio 54 x 122 x 30 
mm; Con batería KNB-45L 54 x 122 x 33.7 mm; Peso Sólo 
Radio 180 g Con batería KNB-45L 300 g; Impedancia de 
Antena 50 Ω; Ancho de banda 38 MHz; Receptor 

Sensibilidad (12 dB SINAD); Banda Ancha 0.25 μV; 
Banda Angosta 0.28 μV; Selectividad Banda Ancha 70 
dB; Banda Angosta 60 dB; Intermodulación Banda 
Ancha 70 dB; Banda Angosta 60 dB; Respuesta a 
Espurias 70 dB; Distorsión de Audio Menor al 5%; 
Transmisor Potencia de Salida RF Alta 5 W, Baja 1 W, 
Armónicos y Espurias 70 dB, Ruido FM Banda Ancha 45 
dB, Banda Angosta 40 dB, Distorsión de Audio Menor al 
5% 

TOTAL   $ 1,299,784,943.68 
 

DATOS DEL INTERVENTOR 

NOMBRE DEL INTERVENTOR  

DEPENDENCIA   

FIRMA  

DATOS DEL SUPERVISOR 

NOMBRE DEL SUPERVISOR MILLER MIGUEL HURTADO M. 

DEPENDENCIA  SECRETARIA DE GOBIERNO Y PARTICIPACION  

FIRMA 
 

DATOS APOYO A LA SUPERVISION 

NOMBRE  

DEPENDENCIA  

FIRMA  

FECHA ELABORACION  

 



Popayán Cauca 26 de diciembre de 2024 

 
Señores 
DEPARTAMENTO DEL CAUCA 
Secretaría de Gobierno y Participación 
Ciudad 

Asunto: Certificación aportes parafiscales. 

Respetados Señores: 
 
 

CERTIFICACIÓN DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES - 
ARTÍCULO 50 DE LA LEY 789 DE 2002 

 
Para dar cumplimiento a lo previsto en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, el suscrito 
representante legal DANIEL EDUARDO MANZANO CHATE y Revisor Fiscal OSCAR MAURICIO 
MONTOYA MARIN de la sociedad PLATON GROUP SAS, identificada con NIT No. 901.147.737-
1, se permiten certificar que la mencionada sociedad ha realizado los pagos de seguridad social 
incluida ARL y aportes parafiscales. 
 
Dado en Santiago de Cali a los 26 días del mes de diciembre de 2024. 

Atentamente; 

 

 

 
 
PLATON GROUP SAS 
NIT: 900.555.037-9 
Representante legal: DANIEL EDUARDO MANZANO CHATE 
C.C: 1.005.873.297 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Revisor Fiscal 
Nombre OSCAR MAURICIO MONTOYA MARIN 
TP No. 216742-T 



 

 



 

 

 



Certificado No:

LA REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL

JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador público OSCAR MAURICIO MONTOYA MARIN identificado con CÉDULA DE
CIUDADANÍA No 1144134960 de CALI (VALLE DEL CAUCA) Y Tarjeta Profesional No 216742-T
SI tiene vigente su inscripción en la Junta Central de Contadores y desde los últimos 5 años.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *

Dado en BOGOTA a los 3 días del mes de Octubre de 2024 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedición.

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO

REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la página web
www.jcc.gov.co digitando el número del certificado

http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:37DAEA1954EF2F9E


LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Tarifa Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e ICBF

Total Aportes

SUCURSAL: PRINCIPAL (3 Afiliados) $7,200,000 $1,152,000 $7,200,000 $288,000 $7,080,000 $283,200 $7,200,000 $37,100 $0 $0 $1,760,300

Centro de Trabajo: CENTRO TRABAJO 0 (1 Afiliados) $4,000,000 $640,000 $4,000,000 $160,000 $4,000,000 $160,000 $4,000,000 $20,900 $0 $0 $980,900

Ciudad: CALI Depto: VALLE (1 Afiliados) $4,000,000 $640,000 $4,000,000 $160,000 $4,000,000 $160,000 $4,000,000 $20,900 $0 $0 $980,900

1 CC 1107096972 OSORIO MARTINEZ 
MARIA ALEJANDRA

                 23030
1

30 $4,000,000 $640,000 EPS005 30 $4,000,000 $160,000 CCF57 30 $4,000,000 $160,000 14-23 30 $4,000,000 0.522% $20,900 30 $0 $0 Si $980,900

Centro de Trabajo: CENTRO TRABAJO 1 (2 Afiliados) $3,200,000 $512,000 $3,200,000 $128,000 $3,080,000 $123,200 $3,200,000 $16,200 $0 $0 $779,400

Ciudad: CALI Depto: VALLE (2 Afiliados) $3,200,000 $512,000 $3,200,000 $128,000 $3,080,000 $123,200 $3,200,000 $16,200 $0 $0 $779,400

2 CC 1107530086 GARCIA ARIAS 
ANGYE VANESSA

          X       23030
1

2 $120,000 $19,200 EPS002 2 $120,000 $4,800 CCF57 0 $0 $0 14-23 2 $120,000 0.000% $0 0 $0 $0 Si $24,000

3 CC 1107530086 GARCIA ARIAS 
ANGYE VANESSA

                 23030
1

28 $1,680,000 $268,800 EPS002 28 $1,680,000 $67,200 CCF57 28 $1,680,000 $67,200 14-23 28 $1,680,000 0.522% $8,800 28 $0 $0 Si $412,000

4 CC 1107517865 ZULUAGA VERA 
YULISSA NAYIVER

                 23030
1

30 $1,400,000 $224,000 EPS010 30 $1,400,000 $56,000 CCF57 30 $1,400,000 $56,000 14-23 30 $1,400,000 0.522% $7,400 30 $0 $0 Si $343,400

Total         Afiliados( 3) $7,200,000 $1,152,000 $7,200,000 $288,000 $7,080,000 $283,200 $7,200,000 $37,100 $0 $0 $1,760,300

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

NIT 900555037 9 PLATON GROUP SAS B - MENOS DE 200 COTIZANTES PRINCIPAL CRA 85 B 14 A 14 CALI-VALLE 3709000 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2024-11 2024-12 1102654457 9478540008 E 2024/12/10 2024/12/05 BANCO DAVIVIENDA 0 $1,760,300

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

NIT 900555037 9 PLATON GROUP SAS B - MENOS DE 200 COTIZANTES PRINCIPAL CRA 85 B 14 A 14 CALI-VALLE 3709000 Si

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2024-11 2024-12 1102654457 9478540008 E 2024/12/10 2024/12/05 BANCO DAVIVIENDA 0 $1,760,300

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 3 $1,152,000 $0 $0 $1,152,000

     PORVENIR 230301 800,224,808 8 3 $1,152,000 $0 $0 $1,152,000

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 3 $37,100 $0 $0 $37,100

     POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 3 $37,100 $0 $0 $37,100

CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 3 $283,200 $0 $0 $283,200

     COMFANDI CCF57 890,303,208 5 3 $283,200 $0 $0 $283,200

EPS (ADMINISTRADORAS: 3) 3 $288,000 $0 $0 $288,000

     EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPS010 800,088,702 2 1 $56,000 $0 $0 $56,000

     SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 1 $72,000 $0 $0 $72,000

     SANITAS EPS005 800,251,440 6 1 $160,000 $0 $0 $160,000

TOTAL 3 $1,760,300 $0 $0 $1,760,300
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