@
=

INFORME DE ACTIVIDADES Y CERTIFICA CION DE CUMPLIMIENTO
PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION PT-A-CT-015

CODIGO: RE-A-CT-
140
VERSION: 2
FECHA: 04-10-2023

FORMATO

PROCESO GESTION DE LA CONTRATACION

CONTRATISTA:

CRISTIAN ANDRES MIRANDA HERNANDEZ

C.C. No: 1069765718

DEPENDENCIA:

DIRECION TERRITORIAL CUNDINAMARCA

No CONTRATO: CUN-080-2024

FECHA DE INICIO DEL CTO:
No CDP:

03/07/2024
No RP:

Ntmero de Planilla PILA

46424 TIPO CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS [V NS O R G 0]
Fecha de Pago de planilla PILA

FECHA DE TERMINA CION DEL CTO: 20/12/2024

1068041867 2024-12-05

OBJETO:

Prestar servicios profesionales en el area de cultura del programa de Bienestar Universitario territorial, para el desarrollo de las diferentes actividades asociadas a la

misma.

MES PAGO: SN P A GOs TOTALES DEL CONTRATO: || EEE ~UMERO DE PAGO Y/O CUENTA DE COBRO:

Valor Inicial:
Valor Adicion:
Valor Reduccion:
Valor Total:
Valor a pagar:

$ 14.980.000,00
$0,00

$ 0,00

$ 14.980.000,00
$2.675.000,00

INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATISTA Y/O PROVEEDOR

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

ACTIVIDADES

1. Apoyar la formulacion e implementacion enmarcado en el
programa anual de bienestar universitario actividades, eventos
y clases continuas que permitan a la comunidad esapista el
acceso a los servicios del portafolio de la Direccion de
Bienestar Universitario.

Se realiz6 visita actividad con las CETAPS (chia-cajica-madrid) en los cuales se
unificaron los grupos y se asistio a la cede en Cajica el dia 02 de noviembre de 2024, esto
segun el plan anual de bienestar universitario. Actividades realizadas en esta comision:
Carrera de observacién por equipos de 15 personas 5 estaciones. *dibujo *sopa de letras
*juego de mesa jenga * Golosa * Cuerda por equipos.

2. Formular su plan de trabajo y guias pedagogicas con
enfoques y acciones enmarcados en el modelo de permanencia
y graduacion estudiantil, que contribuyan a la retencion de los
estudiantes

Se realiz6 plan de trabajo de permanencia estudiantil visibilizando el trabajo de bienestar
universitario en las cetaps visitada ( cajica-chia-madrid) esto en pro del acercamiento a los
estudiantes y dando informacion de la existencia de los programas.

3. Transversalizar en todas sus actividades el enfoque de
género, acorde a lo establecido en el protocolo de prevencion,
deteccidn y atencion de violencias y discriminacion basada en
género, asi mismo velar por la Tolerancia cero a todo tipo de
discriminacion.

Este mes no aplica

4. Adelantar la instruccion de los talleres que sean
programados en desarrollo de los diferentes canales de acceso
tanto presenciales como virtuales que desde la Direccion de
Bienestar Universitario y la Direccion Territorial se
determinen, de comun acuerdo y haciendo uso de los
diferentes mecanismos con que cuenta la entidad.

Se asistieron a capacitaciones direccionadas por sede central y la territorial
Cundinamarca. Sede nacional: Taller creatividad e innovacion- 8 de noviembre de 8 am a
3 pm Uso de extintores: 15 de noviembre Taller de sst- cuidado de mi salud mental : 18 de
noviembre Tejidos de esperanza 21 de noviembre Asistencia y apoyo en grados: 29 de
noviembre

5. Realizar la recopilacion, consolidacion y cargue de los
reportes estadisticos requeridos a fin de garantizar el
cumplimiento del sistema de gestion de calidad institucional y
gestion del conocimiento de la dependencia, de manera
oportuna y en los tiempos establecidos para el proceso

Se envia documentacion requerida por la lider de bienestar universitario, solicitando cargue
de documentacion para la comision requerida el dia 02 de noviembre de 2024. Asi mismo,
subsanacion de documentos y envié a la dependencia correspondiente. EVIDENCIAS:

6. Acompafiar a los grupos representativos que actiien en
representacion de la entidad a nivel interno y externo, velando
por la seguridad y el buen desempefio de los participantes, se
debera presentar un informe que contemple como minimo los




siguientes items: Disciplina, nombre del evento en que se
participd, participantes, fecha y horas en que se desarrollaron
las actividades, desarrollo de la actividad, acciones de mejora
de requerirse. Este informe sera el insumo para la expedicion
de certificaciones requeridos por los estudiantes para ser
excusados en caso de ausentarse de sus actividades
académicas, por lo que debera ser presentado dentro de los
tres (3) dias habiles siguiente a la terminacion del evento.

N/A

En calidad de supervisor del contrato / convenio anotado, manifiesto que el contratista cumplio a satisfaccion y dentro de los
términos contractuales con todas las obligaciones establecidas. Igualmente certifico que el Contratista dio cumplimiento a lo
establecido en las disposiciones legales vigentes sobre el régimen de seguridad social (conforme a lo sefialado en el articulo 50 de
laLey 789 de 2002, 1aLey 1562 de 2012, decreto 723 de 2013 y demas normas que regulen la materia), y cumpli6é con los aportes

a salud y pension y/o parafiscalidad aplicable.

APROBADO

SUPERVISOR: MAYRA ALEJANDRA SANCHEZ OSPITIA 1069726359
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Administracion Publica

1)Apoyar la formulacion e implementacion enmarcado en el programa anual de bienestar
universitario actividades, eventos y clases continuas que permitan a la comunidad esapista el
acceso a los servicios del portafolio de la Direcciéon de Bienestar Universitario.

Se realizo visita actividad con las CETAPS (chia-cajica-madrid) en los cuales se unificaron los grupos
y se asistio a la cede en Cajica el dia 02 de noviembre de 2024, esto segun el plan anual de
bienestar universitario.

Actividades realizadas en esta comision:

Carrera de observacidn por equipos de 15 personas
5 estaciones.

*dibujo

*sopa de letras

*juego de mesa jenga

* Golosa

* Cuerda por equipos.



EVIDENCIAS:
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Escuela Superior de FUNCION PUBLICA

Administracion Publica

2) Formular su plan de trabajo y guias pedagdgicas con enfoques y acciones enmarcados en
el modelo de permanencia y graduacion estudiantil, que contribuyan a la retencién de los
estudiantes.

Se realizd plan de trabajo de permanencia estudiantil visibilizando el trabajo de bienestar
universitario en las cetaps visitada ( cajica-chia-madrid) esto en pro del acercamiento a los
estudiantes y dando informacidn de la existencia de los programas.

Esta actividad se realizo el dia 02 de noviembre de 20224

EVIDENCIAS:
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Se asistieron a capacitaciones direccionadas por sede central y la territorial Cundinamarca.
Sede nacional: Taller creatividad e innovacion- 8 de noviembre de 8 am a 3 pm

Uso de extintores: 15 de noviembre

Taller de sst- cuidado de mi salud mental : 18 de noviembre

Tejidos de esperanza 21 de noviembre

Asistencia y apoyo en grados: 29 de noviembre



EVIDENCIAS:

Uso de extintores 15 de noviembre




Taller de innovacion 8 de noviembre
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Escuela Superior de
Administracion Piblica

FUNCION PUBLICA

5) Realizar la recopilacién, consolidacion y cargue de los reportes estadisticos requeridos a fin
de garantizar el cumplimiento del sistema de gestion de calidad institucional y gestién del
conocimiento de la dependencia, de manera oportuna y en los tiempos establecidos para el
proceso.

Se envia documentacidn requerida por la lider de bienestar universitario, solicitando cargue de
documentacion para la comisién requerida el dia 02 de noviembre de 2024.

Asi mismo, subsanacién de documentos y envié a la dependencia correspondiente.

EVIDENCIAS:
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12:54 p. m.

A mi me enviaron el rp por medio del
correo dias antes del viaje 1,55, ,

Ah 12:55p. m.

no a mi nunca me lo enviaron ., p. m.

SOLICITUD OBLIGACION 298524 SIIF NACION
VIATICOS-CRISTIAN ANDRES MIRANDA
HERNANDEZ 2-3NOV CAJICA (TERRESTRE)

Viaticos 2 29 oct
Para Central de Cuentas 2024, Tu, + 2 :

% 298524 SIIF NACION VIATICOS-CRI...
9% ppr.28MB

Cordial saludo, formalmente solicito Obligacion
Contable y Pago, para la siguiente Autorizacion,
elaborada en el Médulo de Vidticos SIIF Nacion Il
y autorizada con firma Digital de la Subdireccién
Nacional de Gestion Corporativa, a nombre de:

298524 SIIF NACION VIATICOS-CRISTIAN
ANDRES MIRANDA HERNANDEZ 2-3NOV CAJICA
(TERRESTRE)

Mediante este correo electronico sa realiza
comiinicacidon de la Autarizaciéan

0:05 12:58 p. m. \!/

Institucional .5, .,

No. Aminuncamellegd .,

SR -

|1 O <
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Cristian Andres Miranda Hernandez 13nov

X Para Central de Cuentas 2024 -
@
@ formato comision 2 (1).pdf formato comr
PDF - 50 KB ® PDF - 324 KB

2 2 datos adjuntos (374 KB)

Buenas tardes.

Soy Cristian Miranda encargado del area de
cultura de Bienestar Universitario de la Territorial
Cundinamarca, adjunto a ustedes la
documentacion solicitada para el pago de la
comision realizada los dias 2 y 3 de noviembre
en la Cetap del municipio de Cajica-
Cundinamarca.

Muchas gracias y quedo atento.

Central de Cuentas 2024 22 nov
Para Tu
5]
Buen dig;

<N v Responder

|1 O <
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S 0 I CONSOLIDADA
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k PAGADA 05/12/2024

|. DATOS DEL APORTANTE

Razdén Social CRISTIAN ANDRES MIRANDA HERNANDEZ

Documento CC1069765718 Direccidn CL 19 #1 - 58 FUSACATAN

Tipe de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 3134880039

Tipo Persona NATURAL Forma Presentacién  [UNICO

Ciudad FUSAGASUGA Departamento CUNDINAMARCA

Representante Legal Identificacion

Total Afiliados 1 ARP POSITIVA DE SEGUROS

Il. DETALLE DEL APORTANTE

Datos Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
eREacin | iuioe s Nombres  |catne| 5880 gé&ﬁgggﬁgﬁégggégﬁ:ﬁzg Sdmingiadea | BC [ Aporte Admnsradera | S| | e | A Admnisradera o | | | | e [Mnseo | Tou
Ll
cc 1os0mesT e Em’g’z‘mss MIRANDA | gp o o jaokaokol o |izateosy corronpos | s1soooca] oo ooo|EPecos) ERE sANTAS piamoon| senmo| osm BLA0000 [ g o | a0 MINGUMA CCF © 0 0 W 1 i umn
Ill. TOTALES
B Pensitn B Salud IBC Riesgos IBCCajss | AportesPensién | Aportes Sakd | Apories Riesgos | Apories Cajas | AporesSena | Apories ICBF e i I;unldns . Fayce)| Incapecicaries m'lrlgz%rs‘els%g I«I'IIEF}EA%IS TOTAL FINAL
MORA DE MORA
£1.300.000 £1.300.000 $1.300.000 30 $208.000] $182.500] $6.800 50 50 %0 %0 30 51 % $377.300} $377.304)




