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TIPO DE INFORME NRO. DE CONVENIO INFORME

DESDE HASTA

PARCIAL FINAL X 3237-2024

1/12/2024 | 31/12/2024

N° PROCESO CONTRATACION SECOP e AnCORE oA s

CONTRATANTE GOBERNACION DEL CAUCA

CONTRATISIA DESAMPARADOS HOGAR BIVING NI spe S ANOIANOS
NRO. DE IDENTIFICACION 800181601-4

NRO. DE CELULAR Y/O TELEFONO 3207560903

CDP NRO. CDP No 4971 CRP No. 9654
IMPUTACION PRESUPUESTAL 03-2.3.841.041500.042.3.2.02.02.09-1079

NUMERO DE PAGO 2

VALOR POR PAGAR SETENTA Y SEIS MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA Y

CUATRO MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE $ 76.444.500

BALANCE FINANCIERO

VALOR DEL CONTRATO CIENTO CINCUENTA Y DOS MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y
NUEVE MIL PESOS $ 152.889.000

VALOR EJECUTADO $ 76.444.500

SALDO POR EJECUTAR $ 76.444.500

SEGURIDAD SOCIAL
No. 7954364008 | JOTAL, $13.971.300
PLANILLA PAGADO

OBJETO DEL CONTRATO

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA ATENCION
INTEGRAL AL ADULTO MAYOR, PARA LA EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES EN EL MARCO DEL PROYECTO: DENOMINADO
MEJORAMIENTO DE LA ATENCION INTEGRAL DE ADULTOS MAYORES EN CENTROS DE PROTECCION PUBLICOS Y
PRIVADOS EN 10 MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA ". con registro BPIN 2024003190070".

JUSTIFICACION

En mi condicién de jefe de Oficina de Gestién Social y Asuntos Poblacionales, y como supervisora del contrato
de convenio No. 3237 - 2024, certifico que durante el periodo comprendido entre el 1/12/2024 vy el
31/12/2024, el contratista ha desarrollado las actividades necesarias para el cumplimiento total del objeto
contractual y que, entrego a entera satisfaccién los servicios contratados por el Departamento del Cauca en el
marco del convenio de asociacién N° 3237-2024 suscrito con Sor Evida Lazaro Gonzélez representante legal de
la CONGREGACION HERMANITAS DE LOS ANCIANOS DESAMPARADOS HOGAR DIVINO NINO relacionados

en la Factura Electrénica de Venta No. HDN 62

La Oficina de Gestidn Social y Asuntos Poblacionales para el efectivo desarrollo de las actividades enmarcadas
en el PROYECTO “FORTALECIMIENTO DE LA ATENCION INTEGRAL DE ADULTOS MAYORES EN CENTROS DE
PROTECCION PUBLICOS Y PRIVADOS EN 10 MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA” 2024, identificado con
el Codigo BPIN 2024003190037

Oficina de Gestion Social y Asuntos Poblacionales
Calle 4 Carrera 7 Esquina, Piso 3, Popayan- Cauca
Tel: +57 (2) 8244613 — 8320620

gestionsocial @cauca.gov.co
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FUENTE DE FINANCIACION

Del RP 8161: El gasto de inversion
-93221-1.3.3.3.20-16.0
-97330-1.3.3.3.20-16.0

$ 152.889.000
S 74.845.500
$ 1.599.000

DESARROLLO

DE LA SUPERVISION

® Serelaciona evidencia fotografica de las actividades realizadas por parte del contratista:

iTEM

REQUERIMIENTOS

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES REALIZADAS

ALIMENTACION:

1. Lla preparacién de los alimentos estara a
cargo de personas con certificacién vigente y
capacitacién en Manipulacién de Alimentos, al
igual que los Auxiliares de Servido.

Proporcionar una alimentacién balanceada y
acorde a los diagnésticos de salud del adulto
mayor, garantizando la alimentacién por medio
de tres (3) raciones al dia, el cual incluye:
desayuno, almuerzo y cena para cada uno de
los adultos mayores. Alimentacién que debe
ser revisada y avalada por un nutricionista de
acuerdo a las condiciones de salud de los
adultos mayores con la rotacién de menus cada
20 dias

0 complemento o suplemento nutricional.

Desayuno

Almuerzo

cena
v Talento Humano encargado del servicio.
v Menu establecido.

Vv Instalaciones fisicas.

v Dotacién del drea.

v Correctas medidas de higienizacién y
prevencién de la contaminacién cruzada.

Se contintia con la evaluacion nutricional de los 41 adultos
mayores de la congregacién de las Hermanitas de los
Ancianos Desamparados en el Hogar Divino Nifio. El
objetivo principal de esta evaluacion es detectar el riesgo
nutricional y, en caso de ser necesario, derivar al adulto
mayor hacia una atencion especializada oportuna. Esta
intervencion es crucial, ya que el envejecimiento conlleva
multiples cambios fisiolégicos que afectan el proceso
normal de alimentacién y nutricién, lo que puede
incrementar el riesgo de desnutricién o deficiencias
nutricionales.

Actividades realizadas: Se proporciona una alimentacién
diaria a los 41 adultos mayores residentes en el Hogar
Divino Nifio, consistente en tres raciones diarias: un
desayuno, un almuerzo y una cena. La alimentacion se
organiza de acuerdo con la minuta alimentaria, disefiada
para cubrir las necesidades nutricionales especificas de
los adultos mayores, teniendo en cuenta sus condiciones
de salud y requerimientos dietéticos. Ademas, se
complementa con suplementos nutricionales cuando se
considera necesario, para asegurar que los adultos
mayores reciban los nutrientes esenciales para su
bienestar fisico y mental.

Este enfoque integral no solo busca satisfacer las
necesidades basicas de los residentes, sino también
prevenir posibles complicaciones relacionadas con la
nutricién, promoviendo asi un envejecimiento saludable y
activo
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ORIENTACION PSICOSOCIAL - REDES DE
APOYO

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES REALIZADAS

Profesional en psicologia o trabajo social con 1
afio de experiencia profesional y diplomado en
atencion integral al adulto mayor segun
resolucién 055 de 2018

1. Valoracién cognitiva, psicoafectiva, social y
de historia de vida.

2. Realizar plan personalizado de atencién.
"Pilar fundamental DEL MODELO DE ATENCION
INTEGRAL Y CENTRADA EN LA PERSONA" AICP

3. Atencién psicosocial se realizari una (1) vez
a la semana de acuerdo a los resultados del
plan de atencién integral basado en la persona.

4. Se realizardn actividades de manejo del
estrés, relajacién, mitigacién y prevencién del
deterioro cognitivo dos (2) vez por semana.

5. Fortalecimiento del trabajo en equipo al
interior de los adultos mayores a través de un
taller cada 15 dias fomentando el buen tratoy
los deberes y derechos del adulto mayor.

6. Manual del buen trato elaborado con
participacion de los adultos mayores y redes de

Se registra su evolucién Y progreso en areas clave como
la cognitiva, psicoafectiva Y en sus historias de vida. Estas
intervenciones se desarrollan a través de la comunicacién
verbal, no verbal y escrita, lo que permite identificar
posibles sintomas o problemas relacionados con
trastornos mentales. Ademéas, se lleva a cabo un
seguimiento continuo para abordar y mejorar los sintomas
que puedan afectar su bienestar personal y social,
promoviendo su salud mental y emocional.

Una de las estrategias implementadas para mejorar la
salud mental es el uso de técnicas de relajacion. Estas
técnicas ayudan a aumentar Ia oxigenacion del cerebro,
activando ambos hemisferios cerebrales, lo que conlleva a
diversas ventajas como: un aumento en la capacidad de
concentracion, mayor creatividad, mejora en la memoria,
mayor capacidad de aprendizaje Y una mayor conciencia
general. Esta intervencion se realiza de manera semanal,
favoreciendo el bienestar cognitivo y emocional de los
adultos mayores.

Ademas, se trabaj6 en el taller del buen trato del adulto
mayor, a través de charlas tanto individuales como
grupales. El propésito de este taller fue estimular y
promover una convivencia sana, basada en la tolerancia
entre todas las edades y el reconocimiento del valor de
cada persona. Esta actividad busca fortalecer Ia
cooperacion e inclusién social, aspectos fundamentales
para la integracién de los adultos mayores en su
comunidad.

apoyo. Por otro lado, se contintia con el desarrollo del manual del
2 buen trato, una actividad que se realiza dos veces al mes.
7. Realizar actividades de buen trato en el | Este manual incluye planes de atencion individualizados,
{'j | dos (2 | los cuales permiten hacer un seguimiento mas detallado
adufto mayor dos (2) veces al mes. de los casos identificados, garantizando un enfoque
personalizado para mejorar la calidad de vida de los
8. Realizar planes de atencién individual adultos mayores. Todo este proceso contribuye a crear un
psicosocial con su respectivo seguimiento. entorno de respeto y apoyo para promover un
envejecimiento activo y saludable
| REGRISTRO F‘O'I:OGRAI'ICO REGRISTRO FOTOGRAFICO
9. Realizar un (1) organigrama y plan de
actividades del centro por siete (7) dias en la | T S s
Semana ) REGRISTRO FO'I'DGR:Q.F!CD
- 2 .\-‘
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3 |ATENCION ~PRIMARA EN  SALUD Y DESCRIPCION DE ACTIVIDADES REALIZADAS

ASEGURAMIENTO EN SALUD
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Técnico auxiliar de enfermeria o afines con un
afio de experiencia laboral y diplomado en
atencion integral para el adulto mayor segln
resolucion 055 de 2018

1. Gestionar con la entidad prestadora de
servicios de salud los servicios médicos,
nutricionista, gerontélogo a cada adulto mayor
que se atenderd en el momento que lo
requieran.

2. Apoyar la realizacién del plan de manejo
establecido por el profesional en fisioterapia,
una vez por semana para cada adulto mayor
dependiendo de la situacién de salud o
discapacidad que estos presentan.

3. Apoyar la gestién con la entidad prestadora
de servicios de salud o particular valoracién por
odontologia del adulto mayor con la finalidad
de identificar si requiere prétesis totales o
parciales garantizando la entrega de protesis
en acrilico de alto impacto y dientes biodent

4. Realizar toma de presién arterial, talla, peso,
indice de cintura cadera con el respectivo
registro en formato fisico y en Excel de cada
adulto mayor con los avances individuales yla
gestion con la respectiva EAPB e IPS segun el
caso.

5. Realizar una (1) jornada de podologia vy
peluqueria una vez al mes de cada adulto
mayor, garantizada por el centro de proteccién.

6. Garantizar elementos de enfermeria, entre
otros segun el caso.

Se continua con la gestion de citas médicas, de los
adultos mayores, manejo de documentacion;
actualizacion de historias clinicas, organizacion de
archivos de documentos médicos, entrega de informes
sobre el estado de salud de los pacientes, gestion y
reclamacién de férmulas medicas en las farmacias,
acompafamiento de pacientes a sus citas médicas.

De igual manera Se programaron un total de 31 citas

médicas, incluyendo controles rutinarios y consultas

con especialistas para los adultos mayores

residentes de la institucion.

De estas citas, 21 fueron asistidas satisfactoriamente,

mientras que los 20 restantes han sido

reprogramados para los meses siguientes.

Suministro de Medicamentos

Se cumplié con el 100% de la gestién de medicamentos

requeridos para garantizar la salud y el bienestar de los

residentes.
Sin embargo, debido a desabastecimiento en la farmacia,
se logré reclamar el 80% de los medicamentos prescritos,
quedando pendientes algunos tratamientos que seran
gestionados en cuanto estén disponibles.
El apoyo en fisioterapia para adultos mayores se realiza de
acuerdo a las recomendaciones de los profesionales en el
area, teniendo en cuenta su estado de salud individual. Es
importante personalizar los tratamientos, considerando
tanto las condiciones fisicas especificas como las
limitaciones y necesidades de cada persona.
Ademas, el manejo y control de la presion arterial en los
adultos mayores se lleva a cabo de manera continua. Esto
implica monitorear regularmente su presion arterial y
ajustar las intervenciones segun los valores obtenidos ylas
recomendaciones médicas. Las intervenciones de
fisioterapia pueden complementar este control, mejorando
la circulacion, reduciendo el estrés y promoviendo una
mejor calidad de vida para los adultos mayores.

| REGISTRO FOTOGRAFICO |
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CAPACITACION EN ACTIVIDADES
PRODUCTIVAS Y PROMOCION DEL TRABAJO
ASOCIATIVO

Técnico en manualidades o ciencias

agropecuarias o gerontologia o afines con un
(1) afio de experiencia laboral y diplomado en
atencion integral al adulto mayor
segln

resolucion 055 de 2018

1. Elaborar diagndstico sobre
habilidades,

destrezas, gustos, preferencias, intereses,
derechos e historia de vida del adulto mayor.

2. Realizar talleres de laborterapia dos (2) veces
por semana con el respectivo material.

3. Realizar taller de promocién de trabajo
asociativo una (1) vez cada 15 dias con su
respectivo plan de trabajo, garantizando los
materiales.

4. Elaboraciéon de los Planes de atencién
integral y centrada en las personas adultas
mayores

5. Realizar conversatorio sobre historias de
vida, los cuales deberan garantizar el bienestar,
autonomia e independencia, e incluir
actividades dirigidas a mantener y fortalecer las
redes de apoyo de la persona adulta mayor.
Una (1) vez cada 15 dias.

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES REALIZADAS

Se continGa avanzando en la interaccién con los adultos
mayores, a través de sus historias de vida y origen se
logra identificar sus gustos hacia las diferentes
actividades, Conocer la historia de vida de cada adulto
mayor no solo permite brindar una atencién mas centrada
en la persona, sino que también muestra respeto por su
trayectoria, identidad y experiencia. Esto también facilita la
creacion de un vinculo emocional que promueva su
bienestar integral, respetando siempre su dignidad y
autonomia.

Este enfoque permitira una atenciéon mas humana,
empatica y personalizada para cada uno de los
residentes del hogar Divino Nifio Jests.

Es asi como se lleva a cabo un planteamiento de dos
fases con el fin de identificar cuales son sus gustos y
preferencias

A través de entrevistas, observacién y evaluacion, se
logran identificar las necesidades, intereses y habilidades
de cada adulto mayor, lo que permite un enfoque
personalizado y adaptado a cada individuo. Este proceso
nos permite acercamos a ellos de manera individualizada,
respetando sus tiempos, preferencias y capacidades, de
igual manera

se establece un ambiente de confianza y respeto,
fomentando un espacio en el que los adultos mayores se
sientan comodos para expresar sus necesidades y
preocupaciones. Esto es esencial para fortalecer el vinculo
y mejorar los resultados del trabajo terapéutico.

Es importante destacar que el proceso con el grupo de
los 41 adultos mayores ha tenido un avance significativo.
Esto refleja el compromiso y el impacto positivo de las
intervenciones, mejorando su bienestar y calidad de vida.

REGISTRO FOTOGRAFICO
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ACTIVIDADES DE DEPORTE CULTURA Y
RECREACION

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES REALIZADAS

Técnico en actividad fisica o recreacién o
deporte o artistica o musica o afines con un (1)
afio de experiencia laboral y diplomado en
atencién integral al adulto mayor segln
resolucion 055 de 2018

1. Realizar diagnéstico de actividad fisica
aplicando fichas establecidas.

2. Realizar actividades de practica de actividad
fisica o cultural o danza o baile deportivo dos
(2) veces por semana, garantizando la
hidratacion.

3. Realizar una actividad recreativa una (1) vez
por semana, garantizando la hidratacién.

4. Realizar plan de atencién individual de
actividad fisica, teniendo en cuenta 1.
Valoracién Inicial 2. Aplicacién del Par-Q y el
Consentimiento informado, 3. determinacién
de Objetivos, 4. Seleccién de las tareas a
realizar, 5. Seleccién de los métodos de
ensefianza, 6. Seleccidon de medios a emplear.
(Instalaciones equipamientos), 7. Valoracién
continua y final del programa de ejercicio y
salud.

5 realizacion de festivales de juegos.
(Autéctonos — Tradicionales) Para recordar,
aprender y aprovechar el tiempo libre y
mejorar la habilidad mental, una (1) vez al mes

6. Realizar caminata ecoldgica una (1) vez al
mes

Se continda con el proceso de realizar un diagnéstico
exhaustivo de los 41 adultos mayores, con un enfoque
especial en la caracterizacién e identificacion de los
patrones de actividad fisica de acuerdo a su condicion de
salud y cognitiva. Este diagnéstico tiene como objetivo
comprender cémo cada individuo se relaciona con su
cuerpo y con el entorno fisico, asi como identificar
limitaciones o capacidades que puedan influir en su
participacion en actividades fisicas.

Es fundamental aplicar un enfoque integral que considere
tanto los aspectos fisicos como los cognitivos de cada
persona. Esto implica evaluar no solo su estado fisico,
como fuerza, movilidad y equilibrio, sino también aspectos
cognitivos como memoria, atencion y capacidad de tomar
decisiones. De este modo, se pueden disefiar programas
de actividad fisica personalizados que respeten sus
capacidades y necesidades, promoviendo su bienestar
general y su autonomia.

Objetivo del diagnéstico: Evaluar y caracterizar los
patrones de actividad fisica de los adultos mayores seguin
sus capacidades en los dominios de flexibilidad,
coordinacién, equilibrio y fuerza en las piernas, teniendo
en cuenta su condicién de salud y cognitiva.

De igual manera se continua realizan actividades
culturales combinadas con danzas y ejercicio fisico es una
forma enriquecedora de promover la salud fisica, cognitiva
y emocional en los adultos mayores. Las actividades
culturales, como la danza, no solo ayudan a mantener la
movilidad y fuerza, sino que también favorecen la
socializacion, la memoria y el bienestar emocional. La
hidratacién es igualmente fundamental para garantizar que
los adultos mayores puedan participar de forma segura y
efectiva en estas actividades.
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ENCUENTROS INTERGENERACIONALES

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES REALIZADAS

Profesional en ciencias sociales o humanas o
salud con 1 afio de experiencia profesional y
diplomado en atencién integral al adulto mayor
segun resolucién 055 de 2018

1. Realizar un encuentro al aire libre una (1) vez
al mes con adultos mayores (garantizar
transporte, acompafiamiento personal
calificado, alimentacién, recreacion, caminata
ecoldgica de acuerdo a las capacidades, ludica,
dinamicas, juegos tradicionales entre otros).

2. Realizar encuentro de celebracién de fechas
especiales una (1) vez al mes, garantizando la
logistica, recreador, entrega de dos (2)
sudaderas en material de alta durabilidad, dos
(2) camibusos en tela fresca debidamente
marcados con logo bordado y dos (2) pares de
tenis de material apto para cada adulto mayor.
institucionalizado, con su respectivo logo
bordado.

3. Realizar talleres de capacitacion una (1) vez
a la semana, que permitan en aprendizaje y la
consolidacién de redes de apoyo familiary que
generen alternativas a nivel barrial, municipal y
social.

4. Actualizacién de los procesos de atencién
integral al adulto mayor institucionalizado con
las reuniones de los avances de los planes
individuales de acuerdo a la linea trabajada una
(1) vez a la semana. Con acta de reunion vy
actualizacién de los procesos en medio
magnético.

Se realizé una integracion con los adultos mayores del
Hogar Divino Nifio cuyo objetivo principal fue promover la
interaccién y el intercambio de experiencias entre
personas de diferentes generaciones. Esta actividad
brindé la oportunidad de fortalecer los lazos sociales y
fomentar un ambiente de convivencia intergeneracional,
lo cual es fundamental para el bienestar emocional y
social de los adultos mayores.

El encuentro tuvo lugar al aire libre, y participaron 41
adultos mayores del Hogar Divino Nifio Jesls de
Popayan. Para garantizar la comodidad y seguridad de
los participantes, se organizé su traslado en transporte
vehicular hasta el punto destinado para la actividad. Este
tipo de encuentros no solo favorece Ia interaccién, sino
que también proporciona un entorno saludable vy
enriquecedor, contribuyendo a la mejora de su calidad de
vida y promoviendo su integracion en la comunidad.

El acompariamiento realizado por el recreacionista tuvo
como objetivo principal el bienestar de los adultos
mayores, proporcionando una experiencia integral que
incluyé  actividades recreativas, alimentacién e
hidratacion. Estas acciones no solo favorecieron su salud
fisica, sino que también contribuyeron a su bienestar
emocional y social.

Entre las actividades destacadas, se llevé a cabo la bailo
terapia, que resulté ser una excelente herramienta para
estimular la memoria, mejorar el estado de animo y
fomentar la interaccion social entre los participantes. La
musica, junto con el compartir recuerdos musicales,
también jugé un papel clave en este proceso. Estos
elementos facilitaron la participacion activa de los adultos
mayores, promoviendo su memoria, evocando emociones
y creando un entorno de convivencia y alegria

T —————
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SERVICIO FUNERARIO

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES REALIZADAS

Brindar cobertura de gastos y servicios
funerarios basicos para el adulto mayor, en
caso de fallecimiento se presta el servicio de
traslado del cuerpo desde el lugar donde se
encuentra, organizacién, velacién, marcha
fanebre.

se realiza compra de servicio funerario que se compone

[y
o

PONO VAW R

Cofre funebre

Destino final inhumacién del cuerpo
Honras flnebres (misa)

Preparacién del cuerpo

Sala de velacién

Arreglo floral

Transado del cuerpo

Transporte para acompafiantes
Tramites civiles y eclesiasticos
Suministro de carroza flnebre

REGISTRO FOTOGRAFICO

A
Congregacion di las Hermanstas de los Ancianos Desarparados

“Hogar Divino Nsio Jestis”
Nie. 800.181.601- 4

Popayan, 17 diciembre 2024

CERTIFICACION

Yo Sor Evida Lazaro Gonzélez, con codula de N* 37195570 de
Sardinata - Morte de Santander. en mi caldad de representante legal de
CONGREGACION HERMANITAS DE LOS ANCIANOS DESAMPARADOS HOGAR
DIVING NIRO JESUS, Nit 8001616014 certifico que para el mes de diciembre se cancelo
comespondiente cobertura de os de servicios funerarios y marcha funebre
Mmd::mnﬁ-?gﬂfmhmmemm
10545371-3, por valor de, un milln quinientos noventa y nueve mil pesos
micte. ($ 1.509.000)
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Sor Evida Lazro Gonzalez
CC. 37195570
Representante Legal
Hogar Divino Nifio Jasis
Nit 8001816014

Calle 4 %o 0-55 Popaydn — Cauca- Telifono 8240509

Oficina de Gestién Social y Asuntos Poblacionales
Calle 4 Carrera 7 Esquina, Piso 3, Popayan- Cauca
Tel: +57 (2) 8244613 - 8320620

gestionsocial@cauca.gov.co
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DATOS DEL INTERVENTOR

NOMBRE DEL INTERVENTOR N/A
DEPENDENCIA N/A
DATOS DEL SUPERVISOR
NOMBRE DEL SUPERVISOR LUISA MARIA CASTILLO HERNANDEZ
OFICINA GESTION SOCIAL Y ASUNTOS
DEPENDENCIA POBLACIONALES.
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Oficina de Gesti6n Social y Asuntos Poblacionales
Calle 4 Carrera 7 Esquina, Piso 3, Popayan- Cauca
Tel: +57 (2) 8244613 - 8320620
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Congregacion de las Hermanitas de los Ancianos Desamparados
“Hogar Divino Nifio Jesiis”
Nit.800.181.601- 4

Popayan, 18 diciembre 2024

CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES
PERSONA JURIDICA

La suscrita Representante Legal de la CONGREGACION DE LAS HERMANITAS DE LOS
ANCIANOS DESAMPARADOS HOGAR DIVINO NINO JESUS, Sor Evida Lazaro
Gonzalez, identificada con cedula de ciudadania No. 37195570 expedida en Sardinata
Norte de Santander, en mi condicién de Representante Legal de la CONGREGACION DE
LAS HERMANITAS DE LOS ANCIANOS DESAMPARADOS HOGAR DIVINO

NIT. 800181601-6, debidamente inscrito en la Camara de Comercio del Cauca,
CERTIFICO que se encuentra a Paz y Salvo por concepto del pago de sus obligaciones
con los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a la Caja de
Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicios Nacionales
De Aprendizaje de todo el personal que se encuentra laborando dentro de la misma, durante
los ultimos seis (6) meses calendario. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el
articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Se expide certificacién en la ciudad de Popayan a los 18 dias del mes de diciembre 2024

Cordialmente
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Sor Evida Lazaro Gonzalez
CC. 37195570
Representante Legal
Hogar Divino Nifio Jesus
Nit 800181601-4

Calle 4° No 0-55 Popaydn — Cauca- Teléfono 8240509
Email: hadpopayan@hotmail.com



