E]=)

EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE HERVEO g &
EMPOHERVEO S.A E.S.P.
NIT 900325093-5 EMPOHERVEO

DATOS GENERALES DE LA CONTRATACION

Area Solicitante EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS
DE HERVEO EMPOHERVEO S.A. E.S.P

Responsable JUAN MAURICIO ZULUAGA HENAO

Objeto a contratar SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE PARA

EL VEHICULO ENCARGADO DE LA
RECOLECCION Y TRANSPORTE DE
LOS RESIDUOS SOLIDOS ORDINARIOS
DEL MUNICIPIO DE HERVEO Y EL
CORREGIMIENTO DE PADUA.

Presupuesto Oficial VEINTE MILLONES DE PESOS
($20.000.000) M/CTE

CDP No. 10 del 14 de Enero de 2025

Tipo de Contrato Suministro

Fecha elaboracion Estudio Previo Enero de 2025

1. Descripcion de la necesidad que se pretende satisfacer con el proceso de contratacion.

La Constitucion Politica de Colombia en su articulo 311 establece como entidad fundamental de la division
politico-administrativa del Estado al Municipio, al cual le corresponde prestar los servicios publicos que
determine la ley, construir las obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio,
promover la participacion comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y las demas
que le sean asignadas por el ordenamiento juridico.

Las Empresas de Servicios Publicos Domiciliarios, son el instrumento a través del cual de acuerdo con
las leyes sobre competencias, las entidades territoriales cumplen con sus atribuciones en sus respectivas
jurisdicciones (Articulo 357 de la C.N. y Articulos 2 y 5 de la ley 142 de 1994) estan sometidas a un
régimen juridico especial contenido en sus actos de creacion y en las normas de orden juridico superior;
en materia presupuestal dada su naturaleza juridica, esta sujeta al estatuto organico presupuestal y a las
normas que en lo pertinente regulan las Empresas Industriales y Comerciales del Estado (Articulo 17
paragrafo de la ley 142 de 1993; Decreto Ley 111 de 1996 y Decreto 115 de 1996, entre otros), en materia
de actos, estos son de naturaleza administrativa, en materia financiera y contable, como el porcentaje
mayor de sus recursos son publicos, por las normas que sobre la materia ha expedido la contaduria
general de la nacion y por lo previsto en la ley 294 de 1995; en materia laboral sus empleados son por
regla general trabajadores oficiales y excepcionalmente empleados publicos (de direccion y confianza).

La Constitucién Politica de Colombia establece en el Articulo 365: Los servicios publicos son inherentes
a la finalidad social del Estado. Es deber del Estado asegurar su prestacion eficiente a todos los
habitantes del territorio nacional; en el Articulo 366: "El bienestar general y el mejoramiento de la calidad
de vida de la poblacién son finalidades sociales del Estado. Asi pues, sera objeto fundamental de su
actividad la solucion de las necesidades insatisfechas en salud, educacién, de saneamiento ambiental y
de agua potable. Para ello el gasto social del municipio debera tener mayor prioridad sobre cualquier otro
de inversién", en el Articulo 367: "La Ley fijara las competencias y responsabilidades relativas a la
prestacion de los servicios publicos domiciliarios, su cobertura, calidad y financiacion, y el régimen
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tarifario que tendra en cuenta ademas de los criterios de costos, los de solidaridad y redistribucion de
ingresos.

Que la ley 142 de 1994 y sus Decretos Reglamentarios establecen que el régimen de contratacion
aplicable a las Empresas que prestan Servicios Publicos Domiciliarios y actividades complementarias,
por regla general es de derecho privado. Que de acuerdo a lo dispuesto en Titulo Il Capitulo 1, "REGIMEN
DE ACTOS Y CONTRATOS DE LAS EMPRESAS" ARTICULOS 30 Y siguientes de la ley 142 de 1994 y
el Titulo 11 Capitulo 10 de la ley 689 de 2001, "los actos de las Empresas de Servicios Publicos
Domiciliarios se rigen exclusivamente por las reglas del Derecho Privado sin atender el porcentaje que
los aportes de las entidades Publicas representen dentro del capital social® y vigilada por la
superintendencia de servicios publicos y regulada por la comision de agua potable y saneamiento basico
(CRA). Los servicios publicos domiciliarios se prestaran directamente por cada municipio cuando las
caracteristicas técnicas y econdmicas del servicio y las conveniencias generales le permitan y aconsejen,
y los departamentos cumpliran funciones de apoyo y coordinacion*

El articulo 13 de la Ley 1150 de 2007 establece que: "..Las entidades estatales que por disposicién legal
cuenten con un régimen contractual excepcional al del Estatuto General de Contratacion de la
Administracion Publica, aplicaran en desarrollo de su actividad contractual, acorde con su régimen legal
especial, los principios de la funciéon administrativa y de la gestién fiscal de que tratan los articulos 209 y
267 de le Constitucion Politica, respectivamente segun sea el caso y estaran sometidas al régimen de
inhabilidades e incompatibilidades previsto legalmente para la contratacion estatal"

La Junta Directiva de la empresa, mediante Acuerdo 001 de marzo 16 de 2018 adopto para
EMPOHERVEO S.A E.S.P,, su Manual de Contratacion y en su ARTICULO 5. “La competencia para
contratar en nombre y representacion de EMPOHERVEO S.A. E.S.P. radica en el Gerente, en su
condicién de representante legal, quien la podra delegar mediante acto administrativo en los funcionarios
que pertenezcan al nivel directivo de la empresa.”

La contratacion de LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS DE HERVEO
EMPOHERVEO S.A. E.S.P. se regira por los principios de la funcién administrativa establecidos en los
articulos 209 de la Constitucion Politica y 3° de la Ley 489 de 1998, atinentes a la buena fe, igualdad,
moralidad, celeridad, economia, imparcialidad, eficacia, eficiencia, participacién, publicidad,
responsabilidad y transparencia, mediante la delegacion y desconcentracion de funciones.

De igual manera se aplicaran los principios de gestidn fiscal y control interno establecidos en los articulos
267 y 269 de la Constitucion Politica, respectivamente. Asi como, se garantizaran los principios de
transparencia y la planeacién en un ambiente de libre competencia, con criterios de eficiencia, eficacia y
efectividad.

El principio de transparencia representa reglas claras que garanticen la calidad, la participacion, la libre
competencia, imparcialidad e igualdad de oportunidades.

En lo referente a la planeacién, se debe entender por el analisis detenido sobre la conveniencia y
oportunidad de la futura contratacién, que contemple los estudios, disefios, proyectos y demas
documentos que permitan establecer la viabilidad técnica del objeto a contratar, buscando siempre la
adecuada utilizacién de los recursos y el aseguramiento de la calidad. En todo caso " EMPOHERVEO

Carrera 6 No. 5-39 Barrio San Vicente. Cel.: 3107540182
Correo electronico: gerencia@empoherveo.gov.co- WWw.empoherveo.gov.co



mailto:gerencia@empoherveo.gov.co-

E]=)

EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE HERVEO g &
EMPOHERVEO S.A E.S.P.
NIT 900325093-5 EMPOHERVEO

S.A. E.S.P." debe disponer de informacion basica que le permita la elaboracién de unos estudios previos
o pliegos de condiciones completos, en los cuales incluya informacién clara y detallada.

La Empresa de Servicios Publicos de Herveo-EMPOHERVEO S.A. E.S.P. tiene como objetivo principal
la prestacién de los servicios publicos domiciliarios de acueducto, alcantarilado y aseo en el
corregimiento de Padua y zona urbana de Herveo, por tal motivo la empresa debe garantizar a los
habitantes del municipio la recoleccion y disposicion de los residuos solidos ordinarios generados dentro
del mismo. El combustible es el insumo esencial e indispesable para el funcionamiento del carro
compactador en el cual se realiza la recoleccion, este se utiliza para operar los vehiculos y equipos
necesarios para la prestacion de los servicios publicos domiciliarios.

La disponibilidad de combustible en cantidades suficientes y a precios competitivos es fundamental para
que EMPOHERVEO S.A. E.S.P., pueda cumplir con su objeto social y satisfacer las necesidades de los
usuarios.

Para recoleccion y transporte de residuos solidos, la empresa cuenta con un vehiculo compactador que
cubre tres (03) rutas semanales definidas, las cuales tienen una cobertura del 100% del area urbana del
municipio, con una frecuencia de recoleccion de una (01) vez en la semana por ruta.

La disposicion final de los residuos solidos generados en el municipio de Herveo Tolima, se realiza en el
RELLENO SANITARIO LA ESMERALDA ubicado en la ciudad de Manizales caldas, lo que implica un
recorrido total de 140 kilometros para el carro compactador en su trayecto de ida y vuelta.

Asi las cosas, y teniendo en consideracion que LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS, por la
justificacion antes mencionada se ve en la necesidad de SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE PARA EL
VEHICULO ENCARGADO DE LA RECOLECCION Y TRANSPORTE DE LOS RESIDUOS SOLIDOS
ORDINARIOS DEL MUNICIPIO DE HERVEO Y EL CORREGIMIENTO DE PADUA, en razén a que existe
la necesidad, se cuentan con los recursos en el presupuesto de la actual vigencia fiscal, y cuya finalidad
es cumplir con las necesidades que presenta la empresa para su normal desarrollo y funcionamiento.

1. OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES, LAS AUTORIZACIONES,
PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCION

SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE PARA EL VEHICULO ENCARGADO DE LA
Objeto a contratar: | RECOLECCION Y TRANSPORTE DE LOS RESIDUOS SOLIDOS ORDINARIOS
DEL MUNICIPIO DE HERVEO Y EL CORREGIMIENTO DE PADUA.

El contratista se obliga para con la Empresa de Servicios publicos de Herveo
EMPOHERVEO S.A. E.S.P. a garantizar el suministro de combustible (ACPM) a
los vehiculos y equipos que requieran del citado combustible, de acuerdo a las
caracteristicas que se describen a continuacion:

Alcance del objeto:

item producto Unidad de Valor
medida
1 ACPM Galén $12.055
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Los volumenes de combustible seran susceptibles de valoracién de conformidad
con los reajustes de los precios realizados a nivel nacional.

Clasificacion
UNSPSC del objeto
a contratar:

Atendiendo a la necesidad planteada, el servicio se encuentra codificado en el
clasificador de bienes y servicios UNSPSC como se indica a continuacion:

CLASIFICACION DESCRIPCION
UNSPSC
15101505 Combustible Diesel

Tipo de contrato:

Suministro

Obligaciones de
las partes:

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

=

Cumplir con el objeto del contrato.

Firmar las actas de inicio, suspension, aclaracién, modificacion o adicién,
y terminacién a que haya lugar de comun acuerdo con el supervisor.
Presentar informes solicitados por el supervisor.

Guardar la suficiente reserva sobre la informacion que se obtenga en
desarrollo de las actividades contractuales.

Cumplir con las obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social
Integral, de acuerdo a lo previsto por la ley 1150 de 2007 y demas normas
vigentes.

Cumplir las actividades contractuales con alto grado de autonomia e
independencia, sin perjuicio de la necesidad de coordinacion con la
empresa de servicios publicos, en cumplimiento a los acuerdos de
ejecucién contractual pactados entre el supervisor y el contratista en los
casos que corresponda.

Salvaguardar los equipos tecnoldgicos, mobiliario y demas elementos de
propiedad del departamento puestos a disposicién para la ejecucion de
las obligaciones estipuladas en el acto contractual.

El contratista debera informar de manera inmediata al supervisor del
contrato, cuando las circunstancias asociadas a su experiencia,
idoneidad, capacidad, conflictos de interés e inhabilidades sobrevinientes
sufran cualquier modificacion.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

1)
2)

3)

4)

Garantizar el cumplimiento oportuno del suministro solicitado.

Llevar el control del suministro para evitar exceder el tope del valor para
este contrato.

Prestar el servicio de acuerdo a los términos establecidos por las
correspondientes normas y reglamentos expedidos por el Ministerios de
minas y Energia y/o pro la autoridad competente.

Debera cumplir con las caracteristicas, especificaciones y patrones de la
siguiente ficha técnica.
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Item producto Unidad de Valor
medida
1 ACPM Galon $12.055

5) El suministro debe hacerse en la Estacion de servicio, el cual debera ser
un establecimiento comercial inscrito en el registro mercantil y que ademas
cumpla con la normatividad que regula la materia.

6) Las demas que resulten de la ejecucion del contrato.

OBLIGACIONES DE LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DE HERVEO:

1. Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada y con sujecion a las
disponibilidades presupuestales previstas para el efecto, previo cumplimiento de
los requisitos exigidos.

2. Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que se requieran
para solventar las prestaciones patrimoniales que hayan surgido a su cargo como
consecuencia de la suscripcion del presente contrato.

3. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los
documentos que de él forman parte.

4. Prestar la mayor colaboracién para el desarrollo del objeto contractual.

5. Asignar un supervisor del proyecto, quien mantendra la interlocuciéon
permanente y directa con el contratista.

6. Entregar al contratista la informacion que éste requiera para el cabal
cumplimiento de las actividades relacionadas con el servicio

7. Suministrar en forma oportuna la informacion solicitada por el contratista.

8. Resolver las peticiones presentadas por el contratista en los términos
consagrados por la Ley.

Plazo de ejecucion:

Seis (06) MESES ESTIMADO PARA CUMPLIR LAS OBLIGACIONES
CONTRACTUALES, o hasta agotar los recursos, contados a partir de la
suscripcion del acta de inicio. El contrato requiere el registro presupuestal.

Lugar de
ejecucion:

La prestacion de servicio se realizara en Municipio de Herveo — Tolima.
Corregimiento de Padua.

Perfeccionamiento
del contrato:

El contrato se entendera perfeccionado con la firma de las partes y una vez se
expida el correspondiente Certificado de Registro Presupuestal y la firma del acta
de inicio.

Liquidacién:

Por regla general, los contratos de prestacion de servicios no requieren ser
liquidados, de acuerdo con lo establecido en el articulo 217 del Decreto 019 de
2012. Sin embargo, en el evento en que existan recursos a liberar, las partes se
comprometen a liquidarlo dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la
terminacion del plazo del contrato o a la expedicion del acto administrativo que
ordene su terminacion, o a la fecha del acto que la disponga.

Supervision:

La coordinacion, supervision y vigilancia del contrato que surja estara a cargo del
Gerente de la Empresa de Servicios Publicos Domiciliarios y/o quien haga sus
veces.

2. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO

Valor del contrato:

El presupuesto oficial estimado es de VEINTE MILLONES DE PESOS
($20.000.000) M/CTE A MONTO AGOTABLE incluidos los impuestos, tasas,
contribuciones y descuentos de caracter Municipal, Departamental y Nacional, y
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costos directos o indirectos que la ejecucion del contrato conlleve; los cuales se
cancelara con recursos de la vigencia 2025.

Respaldados con el certificado de disponibilidad presupuestal No. 10 de 14 de
enero del 2025 correspondiente al rubro presupuestal 2.4.5.01.03.002.03.02
adquisicion combustibles, aceites, grasas, lubricantes llantas y mantenimiento
vehiculos.

JUSTIFICACION: Para justificar el precio del contrato, se toma en cuenta en
primer término los criterios del servicio a prestar, la garantia, eficiencia y eficacia
del mismo, ademas se tiene en cuenta el valor pagado en vigencias anteriores
para el transporte de residuos sdlidos, y finalmente, se solicita cotizaciones a
proveedores del sector en estudio donde establezca el valor actual del servicio a
adquirir.

NOTA 1: Se anexan las cotizaciones

NOTA 2: Los anteriores valores corresponden al promedio de las
cotizaciones de los items de manera unitaria. Los precios ofertados por el
contratista son los que se tendran en cuenta para la ejecucion del contrato.
Por la modalidad de MONTO AGOTABLE

NOTA 3. En razén a que el contrato que se celebrara sera precios unitarios
- MONTO AGOTABLE, y no a precio global, el valor del contrato sera el
monto establecido como presupuesto global, es decir, la suma VEINTE
MILLONES DE PESOS ($20.000.000) M/CTE A MONTO AGOTABLE y no lo
que arroje la sumatoria de cada uno de los items ofrecidos por el
proponente.

Imputacién
presupuestal:

NUMERO DEL CONCEPTO VALOR AFECTACION
RUBRO DEL CDP
2.4.5.01.03.002.03.02 Adquisiciones | $20.000.000 | $20.000.000

combustibles,
aceites,
grasas,
lubricantes
llantas y
mantenimiento
vehiculos

Forma de pago:

La Empresa de Servicios Publicos Domiciliarios de Herveo pagara al contratista
Seis (06) PAGOS en periodos de treinta (30) dias calendarios, contados a partir
de la suscripcion del acta de inicio.
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NOTA 1. Los pagos aqui referenciados se realizaran dentro de los DIEZ (10) dias
habiles siguientes a la presentacion de la respectiva cuenta de cobro, los cuales
estaran sujetos al aporte de la siguiente documentacion: 1. Pago de los aportes a
seguridad social para el periodo correspondiente y afiliacion y activacién en la
ARL. 2. Informe parcial o final suscrito por el supervisor del contrato. 3. Informe
parcial o final suscrito por el Contratista. 4. Cuenta de cobro, expedicion de
facturas cuando haya lugar y paz y salvo para el ultimo pago.

NOTA 2: Todos los pagos estan supeditados a los descuentos tributarios
municipales departamental y nacionales acorde a las responsabilidades,
calidades y tributos a las que se encuentre obligada en el registro unico tributario.
Asi como los gravamenes financieros.

3. CRITERIOS PARA DETERMINAR LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA

Teniendo en cuenta que el régimen aplicable en las normas del derecho privado, las establecidas en el
Manual de Contratacion de la empresa, en las disposiciones que en materia de contratacion expida la
Comision de Regulacion de Agua Potable y Saneamiento Basico, o las normas especiales que segun el
caso, los regulen expresamente y en los aspectos no contenidos en el Manual se seguiran las
disposiciones del Codigo Civil, del Cédigo de Comercio o las normas que le fueren aplicables, es decir,
la Ley 142 de 1994 y la Ley 689 de 2001 salvo en lo que las citadas normas dispongan otra cosa.

De acuerdo con el Manual de Contratacion aprobado por la junta directiva de la Empresa mediante
Acuerdo No. 001 de marzo 16 de 2018, establecioé en su CAPITULO V - ETAPA PRE-CONTRACTUAL....
“ARTICULO 24. MODALIDADES DE SELECCION. En virtud del principio de transparencia y seleccién
objetiva, EMPOEHERVEO S.A. E.S.P. tendréa dentro de su proceso contractual seis (6) modalidades, tres
(3) en razén de la cuantia y tres (3) en razén a las personas:

1. PROCESOS DETERMINADOS POR LA CUANTIA:
a. Convocatoria Privada (mas de 200 SMLMV)
b. Invitacién a Ofertar (de 100 SMLMV A 200 SMLMV)
c. Contratacion Directa por la Cuantia (de 0 a 100 SMLMV)

2. PROCESOS DETERMINADOS POR LA CALIDAD DEL CONTRATISTA O PROVEEDOR:
a. Contratacion Directa
b. Seleccién Consultoria
c. Compra Almacenes Grandes Superficies......

Para el caso concreto referente a la presente contratacion se tomara como modalidad de seleccion en
razon de la calidad del contratista la Contratacion Directa inciso a, segun lo establecido en el manual
de contratacion en su articulo 25 Criterios para definir el tipo de contratacion.

4. CRITERIOS DE SELECCION
Al ser la modalidad de contratacion directa EMPOHERVEO S.A. E.S.P. conserva la potestad de escoger
libremente a las personas naturales o juridicas que ejecutaran el objetivo de los contratos segun lo
dispuesto en el Manual de Contratacion (Acuerdo de la Junta Directiva 001 de 2018), considerando que
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son actividades cuya naturaleza es eminentemente intelectual que requieren conocimientos
especializados relacionados directamente con el area administrativa de Empresa

Asi las cosas, el proponente debera portar la siguiente documentacion, la cual acreditara su capacidad,
pertinencia e idoneidad en la contratacion:

Fotocopia Legible del documento de identidad

Copia de tarjeta militar y/o constancia de definicion de situacion militar (CUANDO APLIQUE)
Registro Unico Tributario -RUT-

Certificado de existencia y representacion legal (CUANDO APLIQUE)
Certificacion bancaria

Soportes de experiencia

Certificado de afiliaciéon seguridad social (Salud y Pensién)
Antecedentes Disciplinarios

Antecedentes Fiscales

10. Antecedentes Judiciales

11. Certificado Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

12. Antecedentes delitos contra menores de edad

13. Certificado del Registro de deudores alimentarios morosos (REDAM)

©CoNoOA~AONE

14. Formato tratamiento de datos personales

5. ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO

De acuerdo con lo establecido en el numeral 6 del articulo 15 del Manual de Contratacion,
EMPOHERVEO S.A. E.S.P, en su Tipificacion, Cuantificaciéon y Asignacién de Riesgos previsibles no
asegurables, que puedan afectar el equilibrio econémico contractual, identificara los hechos futuros e
inciertos, es decir, aquellos que la experiencia, la experticia, el conocimiento técnico y cientifico, asi como
los datos estadisticos, muestran una probabilidad de ocurrencia y que en el evento de presentarse
pueden afectar las condiciones de ejecucion del contrato y la economia del mismo.

En tal sentido, la entidad identifica los siguientes riesgos asociados al Proceso de Contratacion:
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Ri Calificacion
e Tipificacion Asignacién [ImpactolProbab| Cuantificacion
(descripcion)
ilidad
Deterioro de las condiciones de seguridad y orden|
Orden Piblico publico que @pldan la ejecucp’n de las funa'orTes del| EMPOHERVEO Alto/Baia %
personal designado. Interrupcion de las actividades| SA ESP
por acciones civiles o problemas de orden social
Riesgos . ) . X EMPOHERVEO .
) Dafio o perdida de informacion en la base de datos. Alto/Baja 3%
Operacionales SAESP
Riesgos por accidentes de tfrabajo y enfermedades
Rlesgo§ profesmnalels. Se materializa 'cuando los h‘abajatliores CONTRATISTA Bajol Medio %
Operacionales  |del contratista sufren accidentes de trabajo o
enfermedades profesionales
Tecm?O/, Cancelacion de matricula profesional. CONTRATISTA Alto/Baja 3%
Econdmico
Econémicos Mora en el pago por parte del CONTRATANTE. EMPS?\HEESRF\)/EO Medio / Bajo 2%
v Para calificar el riesgo se debe tener en cuenta la siguiente tabla:
Altisima 4%
O
5 Alto
<
% Medio
Bajo 4%
- >
Bajo Medio Alto Altisima
FRECUENCIA O PROBABILIDAD DE
OCURRENCIA
v' Para cuantificar el riesgo se debe tener en cuenta la siguiente tabla:
IMPACTO
PROBABILIDAD
BAJO MEDIO ALTO ALTISIMO
Se espera que ocurra en la
ALTISIMA opera que .
mayoria de las circunstancias
ALTA Probablemente ocurraen la | pgquefias | Medianas Alta Enorme
mayoria de las circuntancias | herdidas | pérdidas pérdida pérdida
Es posible aue ocurra alaqunas | financieras | financieras | financiera | financiera
MEDIA P a g
veces
BAJA Podria ocurrir algunas veces

6. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS
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Las Garantias son el instrumento otorgado por los oferentes o el contratista de una entidad publica
contratante, con el objeto de garantizar, entre otros, la seriedad de su ofrecimiento; el cumplimiento de
las obligaciones que surjan del contrato y de su liquidacién; la calidad del bien, obra o servicio, el correcto
funcionamiento de los bienes, salarios y prestaciones sociales, estabilidad de la obra, responsabilidad
civil extracontractual, y los demas riesgos a que se encuentre expuesta la Administracién segun el
contrato.

No obstante, lo anterior, Por el tipo de ejecucion y pago, en el cual el contratista recibira el pago una vez
verificados los cumplimientos respectivos, por el caracter de servicios que no representa un riesgo que
no pueda ser contenido por la aplicacién de las clausulas exorbitantes incluidas automaticamente en el
presente contrato, no se requieren garantias adicionales al cumplimiento del pago de aportes a seguridad
social integral, las cuales se materializaran en la liquidacion del contrato o de los pagos parciales.

La no exigencia de las garantias se fundamenta de manera general, en la aplicacién al principio de
economia establecido en el articulo 2 de la ley 1537 de 2011, y en especial en la aplicacién directa del
articulo 2.2.1.2.1.4.5 de Decreto 1082 de 2015, el cual establece: "en la contratacion directa la exigencia
de garantias establecidas en la seccion 3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1. Al 2.2.1.2.3.5.1 del
presente decreto no es obligatoria y la justificacion para exigirlas o no debe estar en los estudios y
documentos previos.

ESTUDIO DEL SECTOR

| ASPECTOS LEGAL, COMERCIAL Y TECNICO |

1. ASPECTO LEGAL: El presente proceso de seleccién de contratacion directa y la propuesta que se
presenta en desarrollo de la misma, se sometera a lo estipulado en el Acuerdo No. 001 de marzo 16 de
2018

2. ASPECTO COMERCIAL: Con una buena ejecucion de las obligaciones y del objeto contractual, y con
el personal idéneo la entidad prestara un servicio que contribuye a la satisfacciéon de las necesidades de
la comunidad del Municipio de Herveo.

3. ASPECTO TECNICO: Este contratista es requerido por la entidad toda vez, que cuenta con un

relleno sanitario que cumpla con toda la normatividad actual.

2. ANALISIS HISTORICO DE CONTRATACION DE ESTA CLASE DE SERVICIO

.LA ENTIDAD ESTATAL A
CONTRATATADO

RECIENTEMENTE  LOS SI__ NOx
SERVICIOS
REQUERIDOS?
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“LA NECESIDAD DE LA
ENTIDAD ESTATAL FUE

SATISFECHA CON LOS SL__ NO_
PROCESOS DE
CONTRATACION
ANTERIORES?

RECOMENDACION

Conforme a la necesidad expuesta, especificamente en el punto niumero 1 de este documento, y contando
la entidad con los recursos econdémicos dispuestos en el Presupuesto General de Rentas y Gastos de la
vigencia 2025, es conveniente y oportuno adelantar el proceso de contratacidon que se indica.

Con la presentaciéon de este estudio, queda evidenciada la necesidad del contrato tendiente a cumplir
con los propdsitos establecidos para la buena marcha y efectivo cumplimiento de los cometidos de la
empresa, por consiguiente, se solicita adelantar el proceso contractual respectivo hasta su finalizacion.

Por consiguiente, se solicita autorizacién para adelantar el proceso contractual respectivo hasta su
finalizacion.

Funcionario responsable,

e

// _4 2}
JUAN MAURICIO ZIL’LL%A HENAO

Ger/ente
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