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CUENTA DE COBRO

DOCUMENTO SOPORTE A LA NOTA DE CONTABILIDAD AUTORIZADA POR EL ARTICULO 4°.
DEL DECRETO REGLAMENTARIO 380/96 DE LA LEY 223/95 SOBRE COMPRASY/O SERVICIOS
A PERSONAS QUE PERTENECEN AL REGIMEN SIMPLIFICADO.

i

CUENTA DE COBRO No.01 ¢

FECHA: DICIEMBRE DEL 2021 /

Yo FRANKLIN DANILO LAITON ROJAS identificado con Ia cedula de cludadania N°. 79.472.895 DE :

BOGOTA.

Manifiesto que la empresa: MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL- EJERCITO NACIONAL-
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION CON NIT: No.
901.440.630-6

Me adeuda la suma de:

UN MILLON SETECIENTOS VEINTIOCHO MIL PESOS M/CTE ($1 .728.0(&)

PAGO CORRESPONDIENTE AL MES DE DICIEMBRE 202'/

1 Por concepto de:

CAPACITAR A LOS ALUMNOS DEL CURSO DE LEY EN EL SYLLABUS SISTEMA PENAL ORAL
'ACUSATORIO DE ACUERDO A MALLA CURRICULAR DE LA ESCUELA DE ARMAS COMBINADAS
DEL EJERCITO, PARA LA VIGENCIA 2021. DEL CONTRATO No.626 MINISTERIO DE DEFENSA

NACIONAL- EJERCITO NACIONAL- CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA |

DE EDUCACION 2021.

VALOR TOTAL DEL CONTRATO § 1.728.000,00 /

Declaro voluntariamente.y bajo ia gravedad de juramento que no soy responsable del impuesto a las 3

ventas, por lo tanto y de acuerdo con el Art. 42 del Decreto 3541 de 1983 y Art. 511 del Estatuto
Tributario, no estoy obligado a expedir factura de venta.

Nonibras y apeliidos: FRANKLIN DANILO LAITON ROJAS

Identificacion: 78.472.895 .

Lugar de residencia: CARRERA 83 A No.75-50 CASA 315, BOGQOTAD.C.
' Teléfono: 318 5720354

Cuenta de ahorros: No. 203-814696-04 BANCOLOMBIA

Firma: W
= - -
| e 7




No. 01

FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

" CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION
! ESCUELA DE ARMAS COMBINADAS DEL EJERCITO

~

BOGOTA, DICIEMBRE DE 2021

NFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION [ | PARCIAL  TOTAL [x] /

1.

CONTRATISTA

1 Nombre Completo: FRANKLIN DANILO LAITON-ROJAS
| Nacionalidad: Colembiana e
 Direccion: Camera 83 ANo, 75-50, Bogota, ;.

Teléfono: 318 5720354 i
Emall: frankiinfailon@hotmail.com . .

SUPERVISOR

Nombre complsto: MY. LUIS ALBERTO OSPINA CARVAJAL
Cargo: Oficlal DEPARTAM_EI}[TO HUMANISTICO
Resolucién de nombramienitd No. 695 del 22 de octubre de 2021.

No. DEL CONTRATO — FECHA

__DE SUSCRIPCION

GONTRATO No. 626 DEL 06 DE NOVIEMBRE DE 2021.

POLIZA DE GARANTIA UNICA

No. De la Poliza 21-46-101031729

Aseguradora: Seguros del Estado.
Fecha oficio aprobacion: 1311172024,

CDP

Aprobad por R MILTON ARMANGO FLOREZ MUROZ, Ordenador del Gasto- CENAC-EDUCAGION.
No. CDP No, 55421 _, /" S

Fechadeexaiiin: 20 do Ocitbie de 2021~ ~
 Uridad/Sub-tridad-cjocutora15-01-03-08BCENTRAL  ADMINISTRATIVA  ESPECILIAZADA Y

.+ |- CONTABLE CENAC-EDUGACION ..

' Dependencia. 088;CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION

| Poslcion catélogo dé gasto A-02-02-02-009-002 Servicios de Educaclén

Fuente: NAGION
Regiirso: 10

e

| Vilor-$ 1728000, 00"

-,

“I"No. CRP 372521 *

| Fuente: NACION

Fecha expediciéi: 19 DE NOVIEMBRE DE 2021

Unldad/Sub-unidad: ejecutora:  15-01-03-088 CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE
ESPECIALIZADA DE EDUCACION

Dependencia: 088 — CENTRAL ADMINISTRATIVAY CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACGION.
Posicion cataloge de gasto: A-02-0)! -02-009-002-SERVIGIOS DE EDUCACION

e

“Retiirso: 10

51 Valor: $ 1.728.000; 00

FECHA INICIO "‘EilECUCIﬁN%’

CONTRACTUAL

19 de noviembre de 2021 hésta el 20 de diciembre del 2021

PLAZO DE EJECUCION *

“UN (01) MESES

Hasta el 20 de diciembre del 2021

OBJETO CONTRACTUAL

CAPACITAR A LOS ALUMNOS DEL CURSQ DE LEY EL SYLLABUS SITEMA PENAL ORAL
ACUSATORIO DE ACUERDO A MALLA CURRICULAR DE LA ESCUELA DE ARMAS COMBINADAS
DEL EJERCITO, PARA LA VIGENCIA 2021,

Al

10.

OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

ol -

EL CONTRATISTA se obliga a cumplir ademas de las obligaciones inherentes a la
naturaleza del contrato y las derivadas de las disposiciones legales vigentes que
regulani 'su actividad, las sigulentes:

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

2021 Foiims | B3

Carrera 7* No. 102-80 Cantdn de Infanterla
esace@buzonelercito.mil.co - www.elercito.mil.co
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CONTENIDO TEMATICO: CAPAVAN
1. reconocer los origenes histéricos del sistema penal, exponiendo una resefia histérica

' relacionada con el cédigo Hammurabi de la antigua Mesopotamia y relatando cuales

fueron los motivos por los cuales los gobernantes y los estados se vieron obligados a

| imponer reglas que mantuviera el equilibrio sociat de los pueblos.

2.aplicar la base normativa del sistema penal colombiano. identificando la constitucion
politica de Colombia exponiendo principalmente el predmbulo, art 1y el 29, ademas de

{ fos articulos relativos a la fuerza ptiblica. ley 599 de 2000 y ley 906 de 2004.

3.distingulr que instituciones y funcionarios tienen funciones de policia judicial en
Colombia y en qué casc los miembros del gjército estan autorizados para asumir estas
funclones de forma excepcional.

| 4.Interpretar mediante un caso relativo "a una conducta enmarcada en un tipo de

proceso penal por fases. gl
5.interpretar cual es el procedimiento en caso de captura.
6. distinguir el articulo 32 del cédigo penal en lo relativo a la ausencia de

responsabilidad penal en Jos casoes en que se obre en cumplimiento de un deber legal.

OBLIGACIONES GENERALES | R

1. Enel cumplimientg-_g lo sefialado en la ley 100 de'1 993;-;deben,acreditar la afiflacion

al sistema de pensién; salud, riesgos laborales de que trista ol articulo 282 de la cltada
ley, anexando a su informe mensual fotocopia de los documentos que acrediten el
cumplimiento de tal exigéncia. En caso que.el contratista cese los pagos seguridad
social 0-ARL, se procedera & dar cumplimiento a la clausula resalutoria para disolver
ol contrato. g .

2. De conformidad ¢on el fteral b. niimeral 3, Articulo 13 del Decreto 1295 de 1984,
' reglamento por el decreto 723 de 2013, el contratista debera ingresar obligatoriamente

al sistema general de riésgos laborales; el monto de la cotizacién debe ser asumido en |

" "su fotalidad por ei contratista cuando el riesgo expuesto sea categoria |, i, il

3. De conformidéd con el decreto 2609 de 2012, articulo 3 y Ia ley 594 de 2000, el
contratista sera responsable por la gestion documental de las actividades realizadas

| durante la ejecucion del contrato, incluyendo el culdado, conservacién y organizacién |
| del archivo, actividades tales como follar y ia elaboracién del formato Gnico de

inventario documental (FUID).

1 4. Dar cumplimiento al sistema de gestion documental ORFEO SGD, garantizando con
- ello la seguridad de la informacién y la trazabilidad de jos procesos, de acuerdo a lo
| establecido en laley 1581 de 2012.

5. Bajo el amparo de ley 1621 de 2013, debera guardar y mantener la dehida reserva
y confidencialidad de los documentos de inteligencia y contrainteligencia militar. Asi

‘ ':_ como la reserva establecida en la ley 1712 de 2014 respecto deo documentos o
" I'informacién publica reservados o publica clasificada frente a temas'y asuntos tratados

y conocidos dentro del desarrollo sjecucién del presente contrato, reserva que se hara
extensiva a los derechos de autor que de los mismos se deriven; ante lo cual no se
podra aprovechar para beneficio propio o de un tercero la informacidn conocida con
ocasion al desamollo del presente conirato y que contlene su uso , difusidn y
distribucién de mencionada informacién. Esta reserva o confidencialidad se hace |
extensible a la informacion -que se escuche o conozcan sin que este medie en

- documentos escritos.

8. prestar sus servicios de acuerdo con el profesionalismo y ética que le es exigible,
aplicable y propia de su profesién, actividad y oficio.

Carrera 7° No. 102-80 Cantén de Infanterfa

esace@buzonejercito.mil.co - www.efercito.mil.co
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indicadas por este, de acuerdo can el anexo k (anexo), establecido en ef pian No.
00023548 del 23 de diciembre de 2020 “que emite el comandante del Ejército Nacional

con-el fin de impartir lineamientos para la celebracidn de contratos de prestacién de -
'} servicios profesionales o de apoyo a fa gestién, mediante la modalidad de confratacion

| directa y la distribucién del presupussto”.

" 8. no cumpliré en ningin caso con el control de los horarios de llegado o salida a través

de los libros de entrada a la Unidad, seccién o dependencia del Ejercita Nacional. En

| caso de que se Incumpla esta obligacidn, el contratista se compromete con fa firma del

contrato a no presentario como prueba de futura dada su incbservancia de lo pactado

1 entre las partes y configurarse como pre constitucién falaz probatoria. El registro de .

ingresos sistematizado {ficheros) al lugar donde se desarrolle el contrato no se

| entendera en ningdn caso como registro de control de horarios de llegada o sallda, sl |
no es el cumplimiento de requisitos para la seguridad militar.

9. tener disponibilidad y dispesicion para el desarrollo del contrato por lo que no podra
suscribir mas de un contrato con el Ejército Naclonal.

10. El cumplimlento de las obligaciones contractuales especificas sefialadas en los
respectivos contratos de prestdcion de servicios deben estar encaminadas al desarrollo
de la mision y capacidades de cada unidad o dependencia.

) 11. El confratista debe custodiar los medios entregados y a la terminacion del presente '
contrato devolver los insumos, suministros herramlentas, dotacion, implementacién,

inventarios y/o materiales que sean eventualmente y por la necesidad del cumplimiento
del objeto contractual, puestos a su disposicién para la prestacion del servicio obhjeto

1 de este .contrato, en caso de.pérdida o dafio le serén aplicables las disposiciones

| pertinentes contenidas en ia ley 1476 de.2011.

2. El contratistd atitériza al MDN-EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios de

| seguridad y. confiabilidad ‘antes y durante Ia sjecucién del contrato, de acuerdo con lo

.i-establecido en,|
N 13 conocer que en caso de incumplimiento de las obligaciones contractuales en

‘la Constitucidn Politica articulo 122 y la ley 1621 de 2013.

cualquier tiempo se dara aplicacion al procedimiento descrito en el articulo 86 de laley
1474 de 2011 y ala clausula resolutoria para disolver el contrato.

|14 Entregariia finalizacion del contrato del supervisor del contrato un Backup de la

informacion generada en desarrollo del contrato en formato Word, Power Paint, Excel
& como originalmente haya sido exagerado.

| 15. Entre las p_ai:tes contratantes se debe incluir en el contrato una clausula resolutoria
de! contrato,. donde se dé por disuelto en forma unilateral y de caracter inmediato el

mismo ante el incumplimiento de alguna’de las obligaciones. Estableciendo que dicha
clausula puede hacerse efectiva en los contratos de prestacién de servicios, en los
cuales se hubiere incluido expresamente como “clausula excepcional”, como quiera

.} que en esta dicha estipulacién resuelta facultativa y por tanto se encuentrs expresa ¥
| legalmente autorizada su inclusion.

16.dar cumplimiento al cronograma de actividades establecido con el supervisor, en el
cual hace parte integral del contrato de prestacion de servicios ¥ contendra la medicidn
en alcance e impacto del producto que desarrollara e} objefivo estratégico de la

dependencla én consideracion @ sus misiones y capacidades. Mencionado

cumplimiento se debe dejar como obligacién del contratista para que en caso que sste '
sin_acudir causa que lo justifique, se abstenga de entregar los Informes o los
" documentos requeridos para el cumplimiento de los requisitos legales de ejecucion del

contrato, dentro del plazo establecido para ello se pueda aplicarla clausula de
resolutoria y disolver el contrato-

1. PERIODO DEL INFORME

DICIEMBRE DEL 2021 P

2021

FORTALECIMENTD
DELA VOCACIGN MILITAR.
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DOCUMENTOS
DE  LAS

! OBLIGACIONES | [ No
CONTRACTUALES ]

1 Conténldo curso.Comando

r | Obligacién No. 1 Reconocer los origenes histéricos del sistema penal, exponiendo una

 resefa histérica relacionada con el cédigo Hammurabl de la antigua Mesapotamialy
relatando cuales fuaron [6s motivos por los cuales los gobernantes y los estados se
vieron obligados & imponer reglas que mantuviera el equilibrio social de los pueblos .

I I™No | Tippde ' { No. Asunto
. Documento Radicado .
Mediante la explicacian del tema, se aclara-

1 Horarlos N/A
: . . ron dudas e inquietudes sobre las reglas
| que regian ara mantener el equilibrio social

' _de ios pueblos.

[ leigaciéri No.2. Aplicarla base nonﬁail\;a del sistema penal colombiano. identificando

' la constitucion politica de Colomblaexponiendo principalmente el preambulo, art 1 y el

| 20, ademas de los articulos relativos a la fuerza publica. ley 599 de 2000 y ley 906 de
2004. T

g IR

‘.J}{cl.. ~ T Asunto

No [ Tipode
. Documento | Radicad i
R . to .. . . “
1 | Horarlos A Mediante Ia explicacion del tema, se hizo énfasis
’ ’ | en lo enunciado en al Art. 1y el 29 de la Constitu-
: - i - clén Politica de Colombia.

o

Obligacion No. 3 Distinguir que instituciones y funcionarios tienen funciones de policia

QUE | judicial en Colombia y en qué:caso los miembros del ejército estan autorizados para |
SOPORTAN EL CUMPLIMIENTO '

asumir estas funciohes. de forma excepcional.
No..:.. Asunto

"La clase fue direccionada fundamentaimente a
dejar claro las funciones de los miembros
_ del Ejército

i, on qu'l_igaclc';'nr-Nq; 4. Interpretar mediante un caso relativo a una conducta enmarcada en
:}oun tipo de proc‘ego penal por fases

No. | Tipode. No. !iadicado Asunto
: Documento. ,
1.1 . Horarios NA Se dictd la clase, aclarando algunas

AT

inquietudes en referencla
a conductas de procesc penal por
fases.

Obligacién No. 5. Interpretar cual es el procedimiento en caso de captura.

No | Tipode No. Asunto

. |} Documenio | Radicado | .

1 Horarios N/A " Explicacién sobre procedimiento, que se debe
seguir en procedimientos en caso de captura.

| Obligacién No. 6. Distinguir el articulo 32 del c6digo penal en lo relativo a la ausencia
' de responsabllidad penal en los casos en que se obre en cumplimiento de un deber
" [egal. B

2021

FORTALECIMENTD
DELA VOCACION MILITAR,
LADSCIPLNAY &L ENTRENIMIBATD

Carrera 72 No. 102-80 Cantén de Infanterla
esace@buzonejercito.mil.co « www.ejercito.mil.co
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N | Tipode No. Asunto
o. | Documento | Radicad | :
: o
1 Horarios | N/A | Se hicieron aclaraciones, en lo referente a

responsabilidad penal en casos en
que se obre en cumplimiento del deber le-
.| gal.

13. VALOR DEL CONTRATO

Valor totat § 1.712.000, 00
Valor autorizado a pagar en ¢l presente mes $.1.728.000,00 /

14. CUMPLIMIENTO PAGO
SEGURIDAD SOCIAL -

Decrelo 1273 de 2018, se reglamenta el':pago de 1a colizacion, mes vencido de los frabajadores
independientes (Salud-pensién y ARL) -

PAGO PLANILLA DEL MES DE NOVIEMBRE '

Obligacion “Eniidad Ver, Pago

PENSION | GOLPENSIONES N

SALUD COMPENSAR g /
ARL POSITIVA

15. DOCUMENTOS QUE HACEN
PARTE DEL INFORME -

1. Informe-de gestién sobre ef cumplimiento del objeto 'obntracmal, firado por o] CONTRATISTA y el
tecibido a safisfaccion del supervisor del contrato, de acuerdo con el formato establecido.

12, Copiladiscriminada de- los soportes de pagb de los aportes mensuales obligatorios al sistema general

de seguridad soclal en salud y pension, sobre uningreso base de colizacian del 40% del valor mensual
de! contrato, con aporte del 16% en pensiones y el 12,5% en salud.

Nota: Loanteslor, conforme lo establece la normatividad legal vigente, la reglamentacion de la materia
y de acuerdo con la afiliacion efectuada ala ARL.

1 3 {Sefialar los demés.‘"que cada Unidad Ejecutora considere viables aportar para el correspondiente

pago)

4. Cerlificacion bajo fa gravedad de juramento de los contratos que tenga vigentes de prestacion de
Sesvicios Técnicos y/o Profesionales,

5. cerlificacion de Ingresos para aplicacion de retencion en la fuente trabajadores  Indepsndientes
declarantes o no declarantes

6 Juramento bajo gravedad de la realizacion def pago de salud, pension y ARL de forma correcta

referente al o los coniratos que tienen con el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL ~ EJERCITO
NACIONAL — CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCAGION.

16. CONSTANCIAS

Enel bresente informe se deja constancla que ela contratista cumpiid con les obligaciones contractuales
y legales regufadas para este fipo de contrato y gomo consecuencia se recibe a safisfaccion de forma
parciAL (1 ToTAL X /

Ast mismo, se deja constancia que durante la efecucién del confrato no se han configurado fos
presupuestos legales que regutan el contrato laboral, B

47. RECOMENDACIONES

Se puede continuar con los tramites de pago va que sl contratista cumplid con sus obligaciones

FORTALECIMIENTD ¥
2021 BELAVOCACIGN MILITAR, l f‘%
LADISCIPLINAY BL ENTRERAMIENTD J -1

Carrera 7¢ No, 102-80 Cantén de Infanteria

esace@buzenejercito.mil.co - wwer.efercito.uil.co
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contractuales.

48. CONCLUSIONES

De acuerdo a fa CLAUSULA TERCERA. - FORMA Y CONDICIONES DE PAGO DEL GONTRA&'O se
pagara para el mes de diciembre UN MILLON SETECIENTOS VEINTIOCHO MIL PESOS M/CTE.

(84.728.000), correspondiente al mes de didembre de 20217 Se puede continuar con los tramites

administrativos a que haya lugaruna vez se cuente con ia disponibifidad de PAC.

ERES
e

Pata constancia se firma en Bogota, en el mes de diciembre de 2021 / /

2021 Eibunns | {52

Carrera 7% No. 102-80 Cantén de Infanterfa

esace@buzonelercito.mil.co - wraw.elercito.nil.co
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INFORME DE GESTION No. 01'//
BOGOTA D.C. DICIEMBRE 2021 /

I
.

(L

3 - [
FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO N!\CIONAL

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION
ESCUELA DE LAS ARMAS COMBINADAS DEL EJERCITO

1.

No. DEL CONTRATO

T
(R} st

1 DANILO LAITON RQJAS CiC..No. 79.472.895,

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESI@NﬁfEs Y DE APOYO A LA GESTION No. 626-
CENACEDUCAClON-2021 CELEBRADO ENTRE EL MN]STERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO
NACIONAL £ CENTRAL ADMINISTRATIVA YCON;I:AB[?"ESPECIAUZADA CENAC EDUCACION FRANKLIN
e a%?x";%}

FECHA" SUSCRIPCION CONTRATO

06 de Noviembre de 2021. . Y

e

POLIZA DE SEGUROS

kY -
-~
<

.

| Aseguradora: Seguros del Estado &85
| Fecha oficio aprobacién: 13/11/202% %
'Aprobado por CR. MILTON ARMAN@mi FLOREZ MUNOZ, Ordenador ‘élésasto- GEPQAC-EDUCACION

No. Dé la Péliza 21-46-101031729

S

CRP

F‘EDUCACION efﬁ.
Dependencia; 0 CENTRAL ABM!NISTRATIVA

Si*/‘“wﬁzsmoo 00

No. CRP 372521 /
Fecha expedicion:19 DE NOVIEMBRE:
Unidad/Sub-unidad ejecutora 1 5-01-03@

E 2021 ‘%?%

CENTRAL ADMINIS : V,TIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE

CONTABLE ESPECIALIZADA
W Sl
de'gasto: A—OZ—OZ:EZ—GOQ—OOZ—SE%%IGIS?I EDUCACION

N

EDUCACION.
Posicion. catalogo
Fuents: NACION
Recursom 0

FECHA _ INICIO

CONTRACTUAL

sy
'el220 de dfclembre de 2021

e

.

CONTRATISTA

SBEmail: frarRlinlaiton

'Nacmahdgﬁ

2¥Nombre complef

gNombre Comp!efo,;ERANKLIN DANILO LAITONROJAS
didenfif cémon%féﬂ?BQSgdaBog%

o
" e
L
Py
frts

Colombiana®;
Direccion: Carrera 83.A Nog7:

-50, Bogota. v
Teléfono: 3185720354 q‘a’ 4

haffnil?l‘oom )
e"f&“” YEIHS ALBERTO OSPINA CARVAJAL {
Cargo: DEPARTA‘ME TO HUMANISTICO
Resolucionde nombramlento No. 695 del 22'de octubre de 2021.

CAPACITABALOS ALUMNOS DEL CURSO.DE LEY EL SYLEABUS SITEMA PENAL ORAL ACUSATORIO DE

; ACUERE@“W MALLA CURRICULAR DE LA ESCUELA DE:ARMAS COMBINADAS DEL EJERCITO, PARA LA

s, | VIGENCIA 2021,

-

K -El‘é-ﬂCONTRATISTA se obllga a cumpllr ademas de las obligaciones inherentes a la

"OBLIGACIONES CONTRACTUALES .

?ﬁz""a”turaleza del contrato y las derivadas. de las disposiciones legales vigentes que

regulan su actividad, las siguientes:

-

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

= -
' CONTENIDO TEMATICO: CAPAVAN

1. reconocer los origenes histéricos del- sistema penal, exponiendo una resefia
histérica relacionada con el codigo Hammurabi de la antigua Mesopotamia y
relatando cuales fueron los motivos por los cuales los gobernantes y los estados se
vieron obligados a imponer reglas que mantuviera el equilibrio social de los pueblos.
2. aplicar la base normativa del sistema penal colombiano. ldentificando la
constitucién politica de Colombia exponierido principalmente el preambulo, art 1 y

2021

DELAVUCACIGN MILITAR,
LADISCIPLINA Y EL ENTRENAMIENTD

3 -

Calle 102 No. 7-80 Bogota — Cundinamarca.
esace@buzonsjercito.mil.co - www.eiercito.mil.co
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93 Bajo ragnparo deley 1&21 ﬁe&
/de los documentos de mteh gncia y contrainteligencia militar. Asf como la reserva establecida en la
Jey 1712 de 20;
¥ ;%gga&yﬁsun oS3 ~tratados y conacidos dentro del desarrollo ejecucion del presente confrato, reserva

el 29, ademas de los articulos relativos a la fuerza publica. Ley 599 de 2000 y Iey'?
906 de 2004. |
* !‘

3. distinguir que instituciones y funcionarios tienen funciones de policia judicial en
Colombia y en qué caso los miembros del ejército estan autorizados para asumir
estas funciones de forma excepc;onal

4. interpretar' mediante un caso relativo a una conducta enmarcada en un tipo de
proceso penal por fases. .

5. interpretar cual es el procedimiento en caso de captura. [
6. distinguir el articulo 32 del codigo penal en lo relativo a la ausencia de
responsabilidad penal en los casos en que se obre en cumplimiento de un deber
legal.

OBLIGAGIONES GENERALES -
1.Enel cumphmxento alo sefialado en laley 109gde§ ‘993 deben acgedxtar [a Afiliacién 2 sistema de
pension, salud, riesgos laborales de que trata €]z .}f_lqr,;ulo 282 de lagitada ley, anexando a su informe
mensual fotocopia de los documentos que acredlten egl,gumphmnenﬁ‘ﬁ‘é tal exigencia. En caso que el
contrafista cese los pagos segundad somal 0 ARL *seiproceg‘e"r%?’é dar cumphmlento a la clausula
resoluforia para disolver el contrato 7k w%@ N
2. De conformidad con el literal hgnumeral 3. A?tlculo 13 dekEecreto 1295 deg sreglamento por el
decreto 723 de.2013, el contrabsgdeberé ingresar obhgatonam @an al snéema general de riesgos
laborales; el monto de la cohzacrﬁ”'g’gebe ser asumido ensu totahdad %;gpntrahsta cuando el riesgo
expuesto sea categoria l, I, lll. % iy
3. De conformidad con el decreto? g%?iﬂ}) de 2012, articulo 3:¥ia ley 58‘4 de 2000, el contratista sera
responsable p 4] esﬁén documental g las actividades re‘,, Z adas durante la ejecucion del contrato,
incluyendo el cum o,’%conservacnon yagrgamzaclon del aTG»'VO, actividades tales como foliar y la
elaboracién del for] 5?6 umco de inventario’ documentagﬂ( UIb).
4. Dar cumplxmner@al snstemjéé?dep gestion Hocunlental ORFEQ SGD, garantizando con ello la
seguridad de la mformaclén yla ’?‘2a*bllldad de los-procesos, de acuerdo a lo establecido en la ley
8?I‘ 2012, : :

%

013, deberéguardary mantenerla deblda reservay confidenciafidad

4 respecto dé‘d%cumentos oinformacion piiblica reservados o publicaclasificada frente

quese:harf’ xtensiva a‘ﬁé derechos de autor que de los mismos se deriven, ante lo cual no se podra
aprovechar para beneﬁcfggoplo o de un tercero la informacion conocida con ocasién al desarrollo del
presente contrafo y quefconhene su uso , difusion y distribucién de mencionada informacion. Esta

“ifeserva m&:*fqﬁr;ﬁdepcralndad‘g se hace extensible a la informacién que se escuche © conozcan sin que
<= Sl este medie endocumentos escritos.

6. prestar sus servicios de acuerdo con & profesionalismo y ética que le es exigible, aplicable y propia
desup éofesmn actividad y oficio.
1. presentar el informe de gestion del supervisor del contrato dentro de las fechas indicadas por este,

o ,3 d acu@?ﬁo con el anexo k (anexo), establecido en €l plan No. 00023548 del 23 de diciembre de 2020
gl%, e:emlte el comandante del Ejército Nacional con el fin de impariir lineamientos para la celebracion
e

I& contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion, mediante la modalidad
de contratacion directa y la distribucion de! presupuesto”.

8. no cumplira en ningtin caso con €l control de los horarios de llegado o salida a fravés de los libros
de entrada a la Unidad, seccion o dependencia del Ejercito Nacional. En caso de que se incumpla esta
obligacion, el contratista se compromete con-la firma del contrato a no presentario como prueba de
futura dada su inobservancia de lo pactado entre las partes y configurarse como pre consfitucion falaz
probatoria. El registro de ingresos sistematizado (ficheros) a! lugar donde se desarrolle el confrato no
se entendera en ninglin caso como regisiro de control de horarios de llegada o salida, si no es el
cumplimiento de requisitos para la.seguridad militar.

9. tener disponibilidad y disposicion para el desarrollo del contrato por lo que no podra suscribir mas
de un contrato con el Ejéreito Nacional. . ll
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10. El cumplimiento de las obligaciones confractuales especificas sefialadas en los respectivos
contratos de prestacion de servicios deben estar encaminadas al desarrollo de la mision y capacidades
de cada unidad o dependencia.

11. El contratista debe custodiar los medios entregados y a la terminacién del presente confrato
devolver los insumos, suministros herramientas, dotacion, implementacién, inventarios y/o materiales
que sean eventualmente y por la necesidad del cumplimiento del objeto confractual, puestos a su
disposicion para la prestacién del servicio objeto de este contrato, en caso de pérdida o dafio le seran
aplicables las disposiciones perinentes contenidas en laley 1476 de 2011.

12. El contratista autoriza al MDN-EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios de seguridad y
confiabilidad antes y durante la ejecucion del-contrato, de acuerdo con lo establecido en la Constitucion
Polifica arficulo 122 y laley 1621 de 2013,

3. conocer que en caso de incumplimiento de las obligaciones contractuales en cualquier tiempo se
dara aplicacion al procedimienfo descrito en el articulgé@&%ge la ley 1474 de 2011 y a la clausula
resolutoria para disolver €l confrato. Gy
14. Entregar la finalizacion de! confrato del supg@ggﬁdel contrato un Backup de fa informacion
generada en desarrolio del contrato en formato .\QQZ@?Power Point, Excel o0 como originalmente haya
sido generado. o o

15. Enfre las partes contratantes se debe incluir er@;kxontratgﬁ;@;blausula resolutoria del contrato,
donde se dé por disuelto en forma uqilﬂa{atse%gggpe cﬁé@é\@nfi@di’ato el mismo ante el incumplimiento
de alguna de las obligaciones. Es;t’a}ﬁ;l,eﬁe@gque dibtﬁ?ﬁé”ﬁsula puede hacerse efectiva en los
contratos de prestacion de servigqgg‘é?f-*"én los cuales se hub?é?fgjj‘ﬁgcluido expreéswfé'@,.’?eﬁﬁte como “clausula

.excepcional®, como quiera que ejgg’?éta dicha estipulacién resuél;i?{acultgﬁg‘éé)gpbr tanto se encuenire
expresa y legalmente autori.zad_aggﬁ»inclusibn., ﬁ g

e actividades establé%?zfa con elSp

4 cid J é’ﬁ)isor, en el cual hace parte
integral del contrato-de prestacion -d@ SErvicios y contendﬁg% medicién en alcance e impacto del
preducto que de,g%ﬁo;[’aré el objetivo‘estiatégico de la depenidencia en consideracion a sus misiones

e E T

y capacidades.?l\*@

16. dar cumplimiento al cronogran;

Eer

y ﬂcldnégo\gymplimientorsewd& gebe dejar wf%g?obligacién del confratista para que en
caso que estesin ag“ggir causa u%q justifigu ,«;gej__ab”stew rggg;de enfregarlos informes olos documentos
requeridos para el ciiniplimien B:z%deﬁ‘(i&ggguisitos [EgalEs de gjecucion del confrato, dentro del plazo

&;@%"hteﬁﬁg curso Capa
&
[ Eoo

Hlina, ceSepabhistorca. reiscionada con el cédigo Hammurabi de la antigua

establecido para ello s&ipueda aplig
e W

ar’ﬁbféﬁsu a de resolutoria y disolver el confrato.
Aadiisa 0 Y
S

R
!? a I ,l‘>
3

sReconigcer los origenes histéricos del sistema penal, exponiendo

1ObligacionsNoz:

A A Y S TRA . .
T\Wéé‘gpota”r’ﬁla y relagé3 ado éﬁales fueron los motivos por los cuales los gobernantes
y los estados se viée_fg\;n obligados a imponer reglas que mantuviera el equilibrio
social de los puebles:t

(NI = —— ¥ Tipo de No. Radicado Asunto
i = Documento
1 Horarios N/A Mediante la
_ f%% explicacién  del
b, oo tema, se
10. DOCUMENTOS, QUE SOPORTANEEL || <& % -~ aclararon dudas e
CUMPLIMIENTO  DE  [AShidess . . inquietudes sobre
OBLIGACIONES CONTRACTUALES™ B ~ las reglas que
’ ‘ regian ara
W mantener el
~ equilibrio social de
| los pueblos.

Obligacién No. 2. Aplicar la base normativa del sistema penal colombiano.
Identificando la constitucién politica de Colombia exponiendo principalmente el
preémbulo, art 1 y el 29, ademas de los articulos relativos a la fuerza ptblica. ley

AN 599 de 2000 v ley 906 de 2004,
. No. Tipo de No. Radicado Asunto
: Documento

1 Horarios N/A Mediante la
explicacion del

FORTALECIMIEIT 5 Ga . -~ )
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tema, se hizo
énfasis en o
enunciade en al
Art. 1yel29dela
Constitucion
Paolitica
Colombia.

de

-Obligacion No. 3 Distinguir que instituciones-y funcionarios tienen funciones de

. policia judicial en Colombia y en qué caso los miembros del ejército estan

autorizados para asumir estas funcionés de forma excepcional.

| No.

Tipo de
" Documento

»

1 No. Radlcado

Asunto

|-Horarios:
~

N

La clase fue
direccionada

fundamentalment
e a dejar claro las
funciones de los
mlembros del

E_]__l_'CltO

EX) O

Obligacion No. 4. lnterpretiap’:medlante un caso relaﬁ :
en un tipo de proceso pena}* “por fases

,&m

SRR 14V

, unee eﬁducta enmarcada

‘Tipo de,

Asunto

' Dacumento

Se dicto la clase,

aclarando algunas
inguietudes  en
referencia a
conductas de

proceso penal por
fases.

de captura.

‘No. Badicado

Asunto

NIA™
Ll R4

I~

Explicacién sobre |
procedimiento,

que se debe
sequir en
procedimientos en

caso de capiura.

Ry

3 Oqu’gacmn No. 6. Distinguir el articulo 32 del codigo penal en Jo relativo ala ausencia
: lﬁe:responsablhdad penal en los casos en que se obre en cumpllmlento deun deber

‘ ‘legal.
No. Tipo de No. Radicado Asunto
Documento i
o , 1 Horarios N/A Se hicieron
. ~ &, A < | 3 o aclaraciones, en
R e e Y ay S . ] lo referente a
s e e oz o s - . W g responsabilidad
. =k Lo, bhees penal en casos en
. T [ Y o ot que s_e'obre en
. cumplimiento del
e - deber legal. i
A ’ i
5 S -
202 DELAVGEAC!GNM[LHAR, ?i% - e
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Dejo constancia que, durante el plazo de ejecucion del contrato, no se han configurado los presupuestos legales
del conirato laboral y que he gozado de plena autonomia para ejecutarlas obligaciones contractuales relacionadas

en-el contrato.
Ast mismo, tanto elfla suscrito/a y el Ministerio de Defensa — Ejército Nacional ~ Unidad Ejecutora ha dado

cumplimiento a las obligaciones legales y contracluales registradas en el contrafo.

"

11. CONSTANCIAS

Para constancia se firma en Bogota, Cundinamarca en el mes de diciembre del afio 2021. /

79.472.895 Expedi%%;er}s :
CONTRATISTA:

4 23

EJ

Calle 102 No. 7-80 Bogota ~ Cundinamarca.
esaco@buzonejercito.mil.co - www.ejsrcito.mil.co
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Bogota, D.C., diciembre de 2021

Sefiores

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL- EJERCITO NACIONAL- CENTRAL
ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION

Bogota D.C.

ASUNTO: Retencion en la Fuente Contratos de Prestacién de Servicios Técnicos y/o
Profesionales aplicando la ley 1450 de 2011 articulo 173, decreto 3590 del 28 de septiembre
de 2011.

Mediante el presente documento CERTIFICO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO que
tengo vigente los siguientes contratos de prestacion de Servicios Técnicos y/o
Profesionales, asi:

No. ENTIDAD OBJETO PLAZO DE | VALOR No. De planilla
CONTRATO | CONTRANTANTE EJECUCION | MENSUALES | de aportes

CAPACITAR A LOS
ALUMNOSDEL CURSO DE
LEY EN EL SYLLABUS
SISTEMA PENAL ORAL |
No. Del contralo 626- | ACUSATORIO - SPOA DE
626 CENAC -EDUCACION - | ACUERDO A  MALLA
2021 CURRICUIAR DE A
ESCUELA DE ARMAS
COMBINADAS DEL
EJERCITO, PARA IA
VIGENCIA 2021.

01 MESES $1.728.000, 00

Teniendo en cuenta la anterior informaciéon me permito solicitar aplicar la retencion en la
Fuente establecida en el paragrafo 2, articulo 383 del estatuto tributario.

Atentamente, HUELLA INDICE DERECHO




&

i1

Bogot3a, diciembre de 2021

Sefior Coronel )
MILTON ARMANDO FLOREZ MUNOZ
Director CENAC-EDUCACION

Yo, FRANKLIN DANILO LAITON RQOJAS, identificado(a) con la cédula de ciudadania No. 79.472.895 expedlda
en BOGOTA , en uso de mis facultades mentales y legales; certifico bajo la gravedad de juramento que en razon al
contrato de prestacion de servicios No. 626 MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL- EJERCITO
NACIONAL- CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION
= 2021, suscrito con el CENAC-EDUCACION -; con el fin de CAPACITAR’ A LOS ALUMNOS DEL CURSO DE LEY EL
SYLLABUS SITEMA PENAL ORAL ACUSATORIO DE ACUERDO: A MALLA CURRICULAR DE LA ESCUELA DE
ARMAS COMBINADAS DEL EJERCITO, PARA LA VIGENGIA 2024. de conformldad con los establecido en la clausula
Tercera-Régimen de seguridad social, del presente contrato que mls aportes obllgatonos al sistema general de

seguridad social (Salud y Pensién) y ARL son: NS

Decreto 1273 de 2018, se reglamenta el pago de la cotlzacmn mes vencido de Ios trabajadores mdependlentes (Salud-
pension y ARL) : _ :

PAGO DEL MES DE NOVIEMBRE DE 2021 -

Descripcion | N° de Planilla ~ Valor Aportado

Aporte Salld COMPENSAR |~~~ ~ "
Aporte Pension: COLPENSIONES L el T
Aporie ARL: SURA

e n\

Dicha certn‘" cacmn se éxpide dando cumphmlento a lo consagrado en el decreto 2271 de
junio de 2009 en su articulo 4 paragrafo ‘
Dado el mes de diclembre de 2021.

Atentamente g 4 Huella indice derecho

LIN DANILO LAITONROJAS
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