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Valle de San Jose, octubre 17 de 2024,

Sefiores:
TESORERIA IDESAN

Bucaramanga-Santander

ESM

Ref. SOLICITUD NOTA DEBITO

Cordial saludo.

De manera atenta y respetuosa, solicito debitar de la cuenta de ahomos numero
111-16-0082080 denominada RECAUDO DEPARTAMENTAL ESTAMPILLAS
PARA EL ADULTO MAYOR y trasladar a la cuenta de ahorros nimero 323-764184-
28 de BANCOLOMBIA denominada Centro Bienestar Anciano Valle por el valor de
DOCE MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL CIENTO NOVENTA Y
CUATRO PESOS W/CTE (12.797.194), a nombre de Centro Bienestar Anciano
Valle identificado con NIT: B00176394-4

Cordialmente

e
< ity
iy

.-'

St

Secretario de Hacienda y del taihrgf_

g

4,

*rf £ c-,;,,
-'_.l.

Proseecits boeps Ll Lidbe Garcis - Conragsia Profesons
Agmobd Luis Migust Peno Eapia - secretana e Hooerda

U

B E RS R S Edificio Palaca Municipal

|

v, vl b dhe Sarorsi santander. g, 0o

Ailsalk



AENTRO DEBIENESTAR DAL | L0 VEjez 1o 5 kind GRrad, &= Ll
AMOLAMD ﬂ'f.:rflq.p'-..l::.lﬂd BATR COVAPATIN WA

‘ ” VALLE DE .'!':-“l.H_,IﬂSE sabichuria 1y 1a gxperidnsla

NIT.B00LFE394—4 acwnulada @ Lo Largs d¢ Les

CRHTRD D REMESTAR BEL AMCLAMCE = -
Wikl LE [N S WSl Bl

Valle de san jose. 16 de octubre de 2024.

INFORME DE CUMPLIMIENTO

DOCTORA

Yudy Andrea Pinzon
secretario de salud Municipal
Supervisora del contrato

ASUNTO: Informe de cumplimients de obligaciones contractuales del CONVENID
INTERINSTITUCIONAL DE ASOCIACION Mo. MYSI-RE-002-2024 DEL 28 DE JULID 2024,

MARTHA SALAZAR RUEDA identificada con lag C.C. 28.468.724 de valle de san Jasé, me permito
presentar el informe de gestion y cum plimiento consolidado de las obligaciones contractuales del
periodo comprendido desde el 29 de agosto de 2024 al 28 de septiembre de 2024 en los siguientes

termings.

1. Generalidades del contrato.
CONVENIO N°® | MVS)-RE-002-2024

APORTANTE 1 | MUNICIPIO DEL VALLE DE SaN JOSE - NIT 890,205,460-5 =l

CENTRO DEL BIENESTAR DEL ANCIAND VALLE DE SAM JOSE
WIT. B00176354-4

R.L MARTHA SALAZAR RUEDA
AP
GE’:TTE L T 28,468,724 DE VALLE DE 5AN JOSE
DIRECCIGN; CR2 #8-13, ESQUINA.

TEL, 31656281432 3102496603
CORREQ: ancianatavalle @gmail.cam,

e AT
“sUNAR ESFUERZOS TECNICDS, ADMINISTRATIVOS, FINANCIERDS ¥ ECONGMICOS PARA
OBIETO EL ALBERGUE ¥ ATENCION INTEGRAL DEL ADU LTO MAYOR EN CONDICION DE
VULNERABILIDAD ¥ ABANDONO DEL MUNICIPIO DEL VALLE DE SAN JOSE, SANTANDER

PLAZD DE
EJECUCION | TRES {3) MESES A PARTIR DE LA FIRMA DEL ACTA DE INICIO DEL CONVENIO.

CUAREMTA ¥ NUEVE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS $49.500.000,00=

APORTADOS DE LA SIGUIENTE FORMA:

VALOR DEL | Aporte del Municipio del Valle de 5an Jose, Santan
COMVENIO | MILLONES DE PESDS M/CTE (5 45.000.000,00]
Aporte de la Entidad Sin dnimo de Lucro - ESAL, por la suma de: T
QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE (3 4,500.000,00],

der, por valor CUARENTA Y CINCO

UATRO MILLONES

Correya 28 B-12
Telbfons: 316E2E1432- tmoil: arslawatovalla@amakl. com
valle de san josé- Santander
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2. Cumplimiente de las obligaciones generales y especificos

Ei alcance de! objeto del canvenio es garantizar |a estancia de los aduftos mayores, gue se encuentran en
condicidn de vulnerabifidad y abandono, a través de un Centro de Bienestar, en cumplimianto de los
establecido #n 1a Ley 687 de 2001 v |a Ley 1315 2009 y con el propasita de ofrecerles un estlo de vida digna
a estos adultos mayores gor e tiempo que la entidad territorial pueda financieramante cubre. Concretando

las siguientes [tems:

CENTRD DE am‘nm nﬂ.mcwm DEL WVALLE DE SAN JOSE
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Auxiliar de ser‘ul::lus generales

auxiliar de servicios generales nocturna cuidadora

Auxiliar de servicios generales- cocing

Administracidn

| Seguridad social

 Nutriclgnista

Contador |

Auxiliar de servicios generales turna-dora domingos: festivos)
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E-enu'lclns publicos
Implementos y dtiles de aseo

Alimentos (una parte]

easo s @BREPRACABBIENESTAR DEL ANCIANO
5e firma el siguiente informe el ‘m%ﬁﬁ Wﬂﬂ N j{:} E,.EE

Cordialmente.

% & anexa el certificado de para fiscales dado por el contador del centro. Adicional se adjunta planidla de

pago de seguridad social.
é,an Vs el
CENTRO all E 0, Dﬁs.mmst
MARTHA SALATAR RUEDA
REPRESENTAMNTE LEGAL
Ctrvern S8 213

Teléfowe: 3166281432 enail: anclanatoville@amall.conm
valle de saw josé- Sawtander
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INFORME DE ACTIVIDADES
CENTRO DE BIENSTAR DEL ANCIAND

Peridodo del 29 de agosto de 2024 al 28 de septiembre de 2024

CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANG
VALLE DE SAN JOSE
RESER A

Carrera 24 B-13
Telifone: BLEGIRL S smail: e apaioy
vinlle de sawn josd- S8t m:IElf
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ALIMENTACION SALUDABLE

Pravenciin de Enfermedades Crénicas: Uina dieta eguilibrada puede ayudar a prevenir o gestionar
enfermedades comunes en la vejez, como diabetes tipo 2, hipertensidn y enfermedades
cardiovasculares. Alimentos ricos en nutrientes pueden ayudar a mantener la salud del corazdn,
controlar el aztcar en sangre y redudr la presidn arterial,

Mantenimiento de ia Masa Muscular: Con Iz edad, hay una tendencia & perder masa muscular
{sarcopenia). Una dieta rica en proteinas, junto con ejercicio adecuado, puede ayudar & preservar
la masa muscular v Ia fuerza,

Salud Osea: La ingesta adecuada de calclo y vitamina O es esencial para mantener |a densidad dsea
¥ prevenir |a osteoporasis, Esto puede reducir el riesgo de fracturas y caidas, que son comunes en
los adulios mayoses,

Funcidn Cognitiva: Algunos estudios sugieren que una dieta rica en antioxidantes, grasas saludables
y nutrientes esenciales puede apoyar & funcion cognitiva v reducir el riesgo de demencia y otros
problemas newrolagicos,

Digestién y Absorcidn de Nutrientes: Una dieta rica en fibra, proveniente ce frutas, verduras y

granos enteros, puede ayudar a8 mantener un sistema digestivo saludable y prevenir problemas
como el estrefimiento.

Control del Pesa: Mantener un pesa saludabbe pusde ser mas facil con una dieta equilibrada, lo que
a su vz reduce el riesgo de desarrollar otras complicaciones de salud relacionadas con elsobrepesa.

Hidratachon: La capacidad para percibir a sed puede disminuir con la edad, 1o gue puede levar a
una deshidratacidn inadvertida. Una ingesta adecuada de liquidos es fundamental para mantenes
bz funcidn renal y |a sahud general,

Bienestar General y Calidad de Vida: Una buena nutricidn contribuye al bienestar general,
mejorande la energia, el animo y la calidad de vida. Ademds, una dieta variada y equilibrada puede
hacer gue las comidas sean mabs placenteras y satisfactorias.

Carverg 2% 815
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AUXILIAR DE ENFERMERIA

La figura del auxiliar de enfermeria en un andanato (o residencia para adultos mayores) es
fundamental para garantizar la calidad de vida y el bienastar de los residentes, Aqul te detalio
algunas de las raromes mas importantes:

¢ Culdedo Personal y Asistencia Diaria: Los auxlliares de enfermeria proporcionan asistencia
en actividades de la vida diaria, coma higiene personal, vestirse, comer v moverse, Esto es
crucial para aquellos residentes gue tienen movilidad limitada o necesitan ayuda para levar
i cabo estas actividades.

* Monitorea de ka Salud; Elfos realizan controles penodicos de signos vitales [como presidn
arterial, pulso y temperatura) ¥ observan cambibos en el estado de salud de los residentes.
Esto permite la deteccion temprana de problemas médicos v la intervencidn oportuna.

= Admimstracion de Medicamentos: Los auxiliares da enfermeria pusden ayudar a
administrar medicamentos y asegurarse de que |os residentes sigan las pautas prescritas
por bos médicos. La correcta admintstracion de medicamentos es esencial para la gestion de
enfermedades crinicas v el bienestar general

¢ Apovo Emocional y Social: Ademds de las tareas médicas y de cuidado, los ausdliares de
enfermeria afrecen apoyo emocicmal v social. La interaccion regular con los residentes
puede gyudar a combatir fa soledad v mejorar la calidad de vida, creanda un ambiente mas
calido y acogedor.

* Prevencion do Caidas y Lesiones: Ayudan a prevenir caidas y lesiones mediante la
implemantacidn de pricticas seguras y |a vigilancia constante. Tamblén pueden asistir en la
mavilidad de los residentes, asegurando que utilicen ayudas para la movilidad adecuadas.

*  Mantenimiento del Entorno Seguro: Los auxiliares de enfermeria contribuyen a mantener
un entorno seguro y limpio, asegurdndose de que las instalaciones esién en buenas
condichones y libres de riesgos para la salud y seguridad de los residentes.

+ Comunicacion con Familiares y Profesionales de la Salud: Actuan como Intermediarios entre
los rosidentes, sus familias y el equipa médico, Esto incluye infarmar a los familiares sobre
¢l estado de salud de sus seres queridos ¥ coordinar con atros profesionales de la salud para
garantizar una atencian integral,

* Fducacidn y Consejos: Ofrecen educacion 2 los residentes sobre temas relacionados con la
salud, como dietes adecuadas, ejercicio y manejo de enfermedades cronicas. Tamblén
pueden proporcionar consejos practicos para mejorar el bienestar general de los residentes.

En resumen, los auxiliares de enfermeria en un anclanato Juegan un papel esencial en b3 prestacidn
de cuidado directa, 1o vigilancia de la salud, ei apoyo emoclonal y la creacidn de un entomo seguro

¥ agradable. 5u trabajo contribuye significativamente al bienestar v la calidad de vida de los
residantes.

Carvera 2% 513
Telifons: 3Le6281432- ol BrsldnitovilleBomall som
Walle de sow josk- Sankandtr




CEMTRE DE RIENESTAR DEL LA welT A0 ER wndd CRODI, £5 und
'!'!-'-I".-:n'-. sl ok Tl SARLCTRTTLE LD

i* *I ANCIAMG
“ d VALLE DE SAM |OSE srliloud g Lo Expsrigacin

& B - agumsiclacla @ [o livon delos
CERTRCH G RS T AR DL APSCRANCY NIT.S0017 6354 o by o
SALLE IO Sk Ml aiFns%

ADMINISTRADORA

La figura de la administradora en un ancianato (o residencia para adultos mayores) o5 orecial pars
el funcionamienta eficiente v efectrvo del establecimiento. Su rol abarca wna amplia gama de
responsabilidades gue aseguran que los residentes reciban una atencidn de afta cafidad v que el
centro opere de manera ordenada y conforme a las regulaciones. Agui te detallo las principales
funciones v la importancia de una administradora en este contexto:

* Gestion Operativa: La administradora es responsable de supervisar las operaciones diarias
del ancianato, aseguramndo que todos los aspectos del funcionamiento se realicen de manera
eficlente, Esto incluye la coordinacidn de las acthvidades del personal, la gestitn de los
recurses ¥ el mantenimiento de las instalaciones.

=  Cumplimiento Normative: Debe garanticar gque el ancianato cumpl con todas las
regulaciones y normativas locales, regionales vy nacionales relacionadas con la atencidn a
adultos mayores. Esto incluye estandares de salud, seguridad y bienestar, asi como
requisitos de licencias ¥ acreditaciones.

= Gestidn Financiera: La administradora maneja el presupuesto del anclanato, controla bos
gastos y supervisa la contabilidad. Esto incluye la elaboracian de presupuestas, la gestidn
de facturacion y [a bisgueda de oportunidades para la efidencia financiera y la reduccidn
de costos.

= Contratackon y Capacitacion del Personal; Es responsable de [a contratacion, formacion v
gestion del personal. Asegura que el equipe esté bien capacitado, mativado v cumpla con
los estandares de calidad establecidos. También puede encargarse de la planificacion de
horarigs v la gestidn de recursas humanos,

= Atencion a los Residentesy sus Familias: Lo administradora debe garantizar gue se ofrercs
una atencidn de aita calidad a los residentes ¥ resolver cualguler problema o Inguiotud gue
puedan tengr ellos o sus familias. Esto Incluye gestionar quejas, coardinar serdicios y
asegurar la satisTaccion de los residentes ¥ sus setes gueridos

# Gestion de Proveedorss y Compras: Supervisa i adquisicldn de suministros y serdicios
necesarics para el funcionaméento def ancianato, negociando con proveedores y
gestionando contratos, Asegura gue todos los materlales v serviclos se adquleran de
manera eficiente y a precios competitivos,

=  [mplementacion de Politicas v Procedimientas: Desarrolle vy aplica politicas v
procedimigntos internos para garantlzar la consistencia an la atencidn v el cumplimiento de
los estindaras de calidad. Esto incluye protocofos para la seguridad, L atencidn madica y ol
mane|o de emengencias.

#  Innovacidn y Mejora Continua: Busca constantemente formas de mejorar la calidad de la
atencidn y la operacidn del ancianato, Esto puede incluir la implementacidn de nuevas
tecnologias, la adopoion de mejores practicas y la bisgueda de feedback de residentes v
parsonal,

# Relaciones Comunitarias ¥ Marketing: Representa al andianata en la comunidad,
estableciendo relaciones con ofros profesionales de la safud, organizaciones locales v

Clrrérn 2% §-13
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medios dé comunicacion. También puede encargarse de las estrategias de marketing para
atraer nives residentes y promover la reputacidn del centro,

MANIFLULADORA DE ALIMENTOS

La figura del manipulador de alimentos es fundamental en cualquier entorno donde se preparen y
sirvan comidas, incluyenda en un anclanato (o residencia para adultos mayores). Esta persona tiene
un ral crucial en la garantia de la seguridad alimentaria y la calidad de los alimentos que se sirven a
las residentes. Agui te detallo las principales responsabilidades y la Importancia de un manipulador
de glimentos en un ancianato:

ESeguridad Alimentaria;

» Prevencidn de Enfermedades: Un manipulador de alimentos capacitedo avuda a prevenir
brotes de enfermedades transmitidas por alfimentos, que pueden ser especialmente
peligrosas para loz adultos mavores, guienes pueden tener slistemas inmunitarios mds
vulnerables,

Calidad Mutricional:

« Dieta Adecuada: Asegura que los alimentos preparados cumplan con los reguisitos
nutricionales necesarios para mantener ka salud y el bienestar de los residentes.

Satisfaccidn de los Residentes:
= Comidas Apetitosas: Contribuye a la satisfaccidn de los residentes al preparar alimentos que
no 5010 Sean seguros, sino también agradables al paladar, lo que puede mejorar su apetito
y bienestar gengral.

Cumplimiento Mormativa:

* Regulaciones! Garantiza que el ancianato cumpla con las normativas v esténdares de
seguridad allmentaria, evitando sancianes v problemas legales.

Higlene y Prevencidn de Cantaminacian:

= Amblente Limpio: Mantiene un entome de cocina limplo y seguro, minimizando el riesgo da
contaminacicn de kos alimentos y protegiendo la salud de los residentes.

Cavreva 2 B-13
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Los oficios generales en un ancianato (o residencia para adultos mayores) 5on tareas esenciales que
aseguran el buen funcionamiento del establecimiento vy contribuyen al bienastar general de los
residentes. Estos oficios suelen ser realizados por perscnal que no se especializa en un drea
concreta, sino que realiza una variedad de tareas para mantener el entomo del anclanato en

dptimas condiciones. Aqui te explico algunas de las principales responsabllidades y la importancia
de estos oficios:

Responsabilidades de los Oficios Generalas:

Limpleza y Mantenimiento:

Areas Communes: Limpieza de areas comunes cornd salones, comedores, pasilios y bailos.
Esto incluye barrer, trapear, desinfectar y mantener un entorno higi¢nico.

Habitaciones de Residentes; Realizar la limpieza v organizacion de las habitaciones de fos
residentes, asegurandose de que estén limpias y ordenadas,

Mantenimianto de Instalacianas:

Reparaciones Menores: Realizar reparacionts menores v mantenimiento de fas
instalaciones, como arreglar grifos que gotean, cambiar bombillas y realizar pequefios
arreglos en mobiliario,

Verificacion de BEguipos! Asegurarse de gue los equipos v harramientas estén eén buen
estado de funcionamiento.

Gestion de Basura y Residuos:

Eliminaciin Adecuada: Recoger v gestionar s basura v o5 residucs de manara adecuada,
asegurando gue se eliminen siguiendo [as normativas de reciclaje v manejo de desechos,

Soporte en &l Servicio de Comidas:

Preparacion v Limpieza: Ayudar en la preparacion de dreas para las comidas v en la limplaza

posterior. Esto puede incluir |3 organizacidon de mesas, el lavado de utensillos v 2 impieza
de las dreas de cocina

Asistencia en Actividacdes:

Organizacion de Actividades: Ayudar en la organizacion y coordinacidn de actividades

recreativas v sociales para los residentes, asegurdndose de que tengan acceso a
entretenimienta v ejercicios.
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BENEFICIARIOS

LT

A través del Centro de Blenestar del Anciane, los adultos mayores gque residen en este, v los
asplrantes a entrar, serdn beneficlarios con las actividades que este ofrece come lo es el albergue,
una alimentacidn balanceada guiada por nutricionista, actividades Widicas etc, de esta forma se da
fa un mejor servicio.en las necesidades basicas de los adultos mavores del CRA

ACTIVIDADES QUE SE REALIZAN EN EL CENTRO DE BIEMESTAR DEL ANCIAND

Direccion

DIURMAS ¥ NOCTURNAS

* [ar & conocer los deberes v derechos del asitado a la comunidad
*  Gestionar una buena afimentacian, atencién médica, aprovechamiento del tiempo

libre,

* custodiar el buen trato y comportamiento de los adultos mayores y funclonarios.
= Dar atencion e informar a las famillares y personas que visitan el centro,
= Welar por ks responsabilidades econdmicas del centeo,

Control de enfermeria

+ Control de Enfermedades

= Tomade signos v control {peso, tension arterial)

= Dada de Medicamentos segum la hora correspondiente
& LUevada Mensual al médico General (hospital valle)

Tl BLEEIRI432 fralils Fesignurmiall

Corrern 24 g-213
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¢ Llevada seguido corresponda al médico especialista
= Llevada a exdmenes médicos
Atencitn del médico general
*  Chegueo general del asilado
= Farmulacidn de medicamentos
+  Remisidn silo requlere al médico especialista

Alimentacion balanceada
# Cansta de 5 comidas diarias
# [esayuno
¢ Media manana

*  Almuerza
Cinces tarde
= [Comida
Higiene establecida

& Bafo diario o cada asliade
o Corte décabello sl o reguiere

»  Lavado de vestimenta (ropa interiar, vestidos, pljamas, sudaderas, pantalones.

= camisetas, etc, |

=  Lavados diarios de tendides, sabanas, de cobijas o segin corresponda.

=  Asep y desinfeccidn diaria, general de la institucidn.
Albergue

« Descanso diario de tarde v de noche

= Acignacion de camas y de habitacidn pare cada ssiado

Vestimenta adecuada

+  Arregiados segin el memento

« Vestidos para mujer

#  Pantaldn v camisa para hombres

«  Calrado adecuado
Visitas

= De familiares

= De particulares con donaciones
Intervenclon espiriual
Dracionas dirigidas por abustos
Fezada del rosario
Asistencia o la Misa cuando el padre visita
Vista o escuchada de misa por la radio
Actividades de recreacion
Manualidades
Elaboracian de carteras y canastas en papel periddico
Coloreada de dibujas

" & ® ® m
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Apencldn fishoterapéutica

Terapias de rebabilitacion individual
Trabajo provencian y tratamiento enfermedades de muscubo esguelédtico
Aplicacidn de terapias slterativas

Carveril 248 f-1=
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INFORME FINANCIERO
PERIODO DEL 29 DE AGOSTO
AL 28 DE SEPTIEMBRE
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ANEXOS Y
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INFORME FINAMCIERD

BALANCE FINANCIERD CENTRD OF BIENESTAR DEL ANCEANGD
APORTE ALCALDHA MUNIZAL VALLE DE SAN JOSE
|
ITER ] | |—:¢_itmwlﬂlmﬂ:l;lﬂliﬂ 'l'!-l.:a'l':'Tl.l.l UMM WACRTE CBA
{11
14 GASTOS DE PERSOMAL DE PLANTA
.| EN e barvcics :r..\wnm! 33 30| 3 [$130000000] §$390000000) § 290000000\
11,3 | Erfeamens WuNoPG| 33| 30| 1 |5 1.300.00000] S 1300.000,00, § 1300000005
114 Administracion [MUNICPID 13} 30| 1 | %1.800000,00] § 18000000005 1800.00000 %
1,48 social | |mumcwio| 33 30 5 | $3s0000000 §1750.000,00(¢ 175000000 % 1920000
12 SERSONAL DE PRESTACION DE SERVICIOS
1,2.1 | Muricionista vuracie] 331 30] 1 | $30000000] $300.00000(%5 30000000 [§ —
1,2,2{ Coniadar | MUMICIFID 330 301 | $80000000] S600.00000[5 6000000 [ ——0
Aundisr de sandcics |
i1, MLINICP 33f 30| 1 | $54000000| SE4000000(5  EAQ00000
T (iurmadr)| S
1,3 OTRGS GASTOS DE FUNCIONAMENTO
1,34 Servcios piblicos  [MUNKCRID] 33iN/A [MES| $98000000 5  S600000,00 (5 $60.00000 1§ ——r |
12| melemeniosy RS et 3ia (ool [$310000000]  §t6927000|  § 16327000
deaseo | g se——
Almentos (una [
133 i MUNICIPI sIWA (GO | $O80000000] ¢ 01 1040 | s 27201880 8
| VALORTOTAL WA | WA | WA [n/a s 20250000 00] § 14080454 00) § 14140085400 |5 o
1 APDRTE CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIAND
i | : [. uf F“;M:mulmm VAORTOTRLA | il
I i [P PREAR
AJIrnfn!:r&I:-:fLra i |
re) CBA 3 | 0 |G |5450000000] 5 138640000 | §-—— | & LIBAA0000
WALOR TOTAL APDRTES CENTAO DE BIENESTAR DEL ANCIAND % 1.384.400.00 |

Telffons: S1EG2R1430- gmail; dasimng

Carrerd % B-13
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INFORME ALIMENTACION

En el centro de bienestar del anclana dei valle de san José CBA, s& cuenta com 33 adultos mayores
a los cuales se brinda una alimentacidn nutritiva v balanceada, dandoles 5 comidas al dia
distribuidas de la siguiente manera.

= [esayuno

« Ppedia mafana

e Almuerzo

*  Onces farde

= Comida
Esta alimentacion es dada a la dieta v recomendaciones dada por la nutriclonista del CBA; minuta
que reposa én los anexos del informe dado por la nutricionista.

ANEXOS FOTOGRAFICOS

CHTTENE 2N eI W
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CENTRO DE BIEMESTAR DEL
AMCIAMD
VALLE BE SAM |OSE
MIT.E00LFERT4 -4

En ¢l centro de Blenestar del anclano del valle de san losé CBA, se cuenta con 33 adultos mayores o
los cuakes se brinda una estadia digna donde los adultos descansan y habitan an instalaciones limipias
y aseadas, Porlo tanko, s& hace necesario |a compra de productor de aseo y limpleza

INFORME UTILES DE ASED

ANEXOS FOTOGRAFICOS

CaOrvera 2% §-13
Teléfowe: 3166281432 emall:
wille de sown jpsd- Sovtander
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RELACKIN FACTURAS
RELACION FACTURAS

NUMERO DE [VALOR ASEDQ |[VALOR ALIMENTOS

FE-56 5 183.000,00

FE-52 5 190.000,00

FE-51 5 118.000,00

CE 44927 S 72.65000 |5 48.150,00

1971 5 58.500,00

POSE 1163 5 25.000,00

\FE-99 5 45,080,00

'C31E33156 |$ 1.90000 | § 71.664,00

'H2F545%69 | S 45.17000 | S 110.740,00

'H1G568408 5 118.050,00

H1G413746 | S 49.550,00

JA228 5 £15.000,00

1A231 5 538.000,00

TOTAL S 169.270,00 | & 2.721.184,00

RELACION FACTURAS APORTE CBA

NUMERO DE FACTURA |VALOR ASEO |VALOR ALIMENTOS
JA225 S 785.000,00
JA226 S 363.000,00
JA224 $ 236.400,00
TOTAL S 1.384.400,00

Carrerl T Bon
Teléfonn: 216621 432~ epwdil: 0 Lol EY
walle de saw Jpod- Sowtoade




JIAN FACTURA ELECTRONICA DE VENTA e 3 1A

Representacion Grafica

Datos del Documento

Cadigo Unsgo de Fagtura - CUFE |
ABcabe Y Sanabbied 107 c afi 141 SoaccOBa 07T 15084 8 e iab Mt td Sa350c 30 32 tad et dbd b3 TI3 TG dcdeec el

Humero ¢e Fogtura FE-56 Forma de paga: Contada
Facha do Emision 192024 Medio de Pago: Efectivi
Focha do Vencimiento; 30M9/2024 Crden de pedido:

Tipo de Operacion; 10 - Estindar Fecha de orden de pedico:

Diatos del Emisor / Vendedor

Fazon Soctal ARENAS HERNMENDET JULIANA VALENTMA
Hambre Comercial: ARENAS HERNANDEZ B8 TANA WALEINTINS

Mit dal Emignr: 1005470837 Palz: Colambi

Tipa do Contribuyente: Pesora Natoral Departarmenta:  Santands
Regimen FlscalR-09-PH Munieipla | Chadasd: San Gl
Reaponssbilidad iribelaria: 01 - TVA Dirgoccion: CL 14 1078
Acilvitad Econgmica; 4723 Tel&fono | Mavil: 1165812824

Carred:  julsnay Bentinasermhanands@gmalcom

Datos del Adquinente / Compradar
Mambre o Razon Social CENTRO DEL BIENESTAR DEL AMNCISMD DEL VALLE DE SAN JOSE

Tipo de Decomento:  NIT Pais: Colbmba

Huirmerg Dodumente: B001 76354 ODepartaments: Santander

T 8 Contribuyente; Persora lundica Municipio / Cluded: Vale De San Jasé
Ragimmn fiscal: R-95-PN Dwpccidn: Cale 100
Responsabikidad tributaria: £Z - Na aplicn TaMilans | Moyl 0I00000

Correo. Ancinatovaleiigmalcom

Detalles de Producios

IHFUESTOS Pracis
wo.  Cédiga Breacripe e UM | Cantifed  Praviowsiare Dsscownto deislle Becagudefe A % T W -"m"""
] i CANKE PES KiGH Bas 3 23,030,340 1 0,00 4 o.0a 1 1ER 000

RS

Notas Finales
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AN FACTURA ELECTRONICA DE VENTA L LA

Representacion Grafica
Datos del Documento

Guodigo Unica de Factura - CUFE :
DE0c11 56 | 158l 0Ead 33 20590 3225 D e MBS e 2 Ehi 67 ThdfE 2855 TS M0 dd0P S0 1B L B4 b Th 2410

Numaro de Factura; FE-5F Forma de pago: Contado
Focha de Emizion: 18/09/2024 Madia da Paga  Elecivo
Facha de Vencimisnto: 180972034 Crrdgn de pedids:

Tipe de Dperaciang 10 - Estngdar Fecha de onden de padito;

Datos del Emisor / Vendedar

Razon Social: AREMNAS HERMANDED JULEHA VAL ENTTA
Hambre Comercial: ARENAS HEINANDEZ FULIANA Vel FATITGA

Nt del Emisar; 1005470827 Fals; Cokbmbl

Tipey tie Contriboyents:  Persona Natural Departamento:  Sarvtan e
Regimen Fiscal:R-59-PH Miinlcipio { Cludad: San &
Responsablidad tributaria: 01 - W& Dirnceldn: CL14 1078
Actividad Econdmica; 4723 Taléfone | Mévil F165832824

Corroo: julnevalentinasronmshemende@gmal com
Datos dal Adquirente | Comprador

Mombirg & Bazon Soclal; CENTRO DEL BIENESTAR DEL ANCIANG DEL VALLE [E SAN J0SE

Tipo de Documenin:  NIT Pais: Coiomibia

Kdmers Docume nbor  BEOETEIE Dwpartimenio: Sarmtandes

Tipo de Contribuyenie: Persona Jundics Municipio ! Cludeet: alke De San Jocd
Ragimsn fizcal R-99FN Dergccidn: Ceke 000
Respansabilidad Ir|buteria: 22 - No apks Tekifeno | Mavil: QDODODO

Carrea: AncEnsovakedmalcom

Detalles de Productos

I PYLET O Precie
Mro,  Codga Dgsucripciém oM Cantiged  Pracio unfarks  Descosnbo déstalle Recargo dilafe Tl Sty i L™ ’ I'h
1 :HE: CRAND ALS K LR [] 29.080.50 1 ;00 & [T ] i 19E00050

Notas Finales

Linea de negocio:



Datos Totales

Decumants gansrads b

LH} ORI 105014

Oeramento valdado por i DLAR
LR/OR{ IO 105343

XML Generado pan

Sopckin Gratwiks DIAN
00137260

POF pEnemaco pos

Solscitn Gretwits DIAN

Wt EOT1STIERR

hreern o AADnTacm 15/SA0ER 3138

| oD COF|

| TASA DE CAMEID

[ubtoeal 190.000,00]
Desnanto detale 0,00
Recarge detae B “.5':.'7’";‘
Totsl Bruto Facturs 191 i
Bl B30
e 090
Ak, 0,20
| Otms mpuesos 08
Tolal impuaesto (=) i
Total nats factura (=) 1590, B0, 50
Bescudnie Mloh -] RLiD
Hmcann Chahel () 0, [l
Tatal factura [=} 1m
Valores mlarmatheos

| ANTICIROS

| Antices 0,00
RITONCIOMES o
|[Fate foantn 0,00
Emte WA 0,00
Fete BCK 0,60

Fearrats deside: 1 fange kasta: 500 Wigenaa 2026-33-06



JIAN FACTURA ELECTRONICA DE VENTA = 31N

Representacion Grafica

Datos del Docurmento

Codige Unico de Faciurs - CUFE
26T 0acl0F7 T a0 Ichaa Bal 53 Lt S8 B0 6] 6c 2b 1 3290 50beoec 55eh 330540 1 10569500 1 ca SdbAe S 5092 cAGTC

Humaro da Factura: FE-51 Forma de pago: Contadn
Fecha do Emisien: 18002024 Medio de Fago, Efecthio
Fecha de Vencimiento: 180072024 Orden de pedido:

Tipo de Operaciin: 10 - Exidndsr Fecha de orden de pedida

Datos de! Emisor | Vendedor

Razon Social: ARENAS HERNARDER JLL1ANA VALENTING
HWombre Comarcial: ARERAS HERNANDET JULIAS VAL ENTINA

Wit dnl Erminar: 1005479827 Pads  Cobmba

Tipo de Contrilrysnie . Persong Naluel Dopartamenta:  Santandier
Ragiman Fiscal ®-99-PH Muinicipbo | Gludad:  San Gl
Ensponsabilidod tributsriar (1 - WA Dereceian: CL 1410748
Actrvidad Econamica: 4713 Takiano | Mawl: 3165332628

Correo:  pilbnavakentinaassn schenandefpmal dam
Datos del Adquiriente [ Comprador

Meilirg o Radan Social CENTRO DEL BIENESTAR DEL ANCIANG DEL WALLE DE 5AN JOSE

Tipo de Documenin: MIT Pais: Cobmbs

Hbmero Documento:  BO01H6354 Depariamenio: Santances

Tipo de Cantrikuyenio: Persona Jurifica Municighs [ Choded:  \ale De5an Josd
Ftgimen liscal: R-03-Pf Direccidn: Calln 000
Respansabilidsd tribularia: I - No apies Toléfono / Mawil: Q000000

Corred  Ancianstovsledgmalcom

Datalles de Productos

Wo. Cidige  Descripcon WM Castided  Mrecountarie Duscossiudeisl Recergodetaln VA W D o e
I I;:;I" LR AT K M 3 200000 1 ;08 1 3,00 LB

Notas Finales

Linen die negocio;



Datos Totales

Docamantn gansado sl
18052024 10:50:01

Docamects valdedo por da DLAR:
187097024 10:5002

MML Ganerads pod

Sodecim Gratuite DIAN

Ul R

POF Generedo por:

Sohickn Gratuts GLAN

ML EDOLIOTIEE

Mumeno de Autorizacdr 1BYESIP67331336

HONELA oo’
TASA DF CAMBID
Subtotsl L1A.000,00
D uerin G bake Qm-\.
H.tl’.ll'ﬂll dersle u_m'\-
Factusa 118.550.,08)
VA B0
e 6,00
!_E:-ni o009
“Total impusste (=) n‘.u_—a‘|
Totel ssto hcturs (=) 118,000,008
| Deirneety Dokl (=] 0,00}
Amcorgo Global [+] ﬂ.ﬂﬂl
Totsl tactum =) coP § $_ Li#.ooo00
¥alnres informatins
ANTICD 08 |
Al 3,00
| I'|-
{Rerte fupnte 2 |
e DA A
(Pt 1A 800
Ranga nasts- 500 Vigencha: 2026-08-08




ALMACEN

SANTACRUZ

JORGE RODRIGUEZ GUALDRON
ALMACEN SANTA CRUZ
HIT : 5744765 Tl : AESPONSASLE DE VA
3162901118
Tel: 7242021 / SANGIL CRA 11 N.13-30
frankrodeiguesn® hotrmall com
SUCURSAL CLL 35 No 18 30
TEFL 3126603421 3107521262

* Auts Mumeracion de Facturadion ; 187B4073575972 AutorizasHabilita Rango : Prefijo [EE] 20001-50000 DEE!J'DE&E!-I VIGENCUA 22 MESES

ST m-mm AMCIAND DEL VALY 01

NITALE  EOONTEIS Codign - B007 76384
Diréeccey  CUSA B-13 ESCUANA

Tellona  FTIETEITEN - STIITHITE] WALLE DN SAN JOSL
fals ]

Cininaa enlaratrraleigrmed] cevcsmacor eSSl o

mm:lm = | CE 84527
Fecha Emiskon : Sep 04 de 2004 172428 Pecha Wencimiemio | Gep 05 de 2024
Feche fnpedicidrr 179,704 534118 P

Fasina da Page : Corimds : (190}
| CFL o T PSRy a5 D R 1 M B ke A N s AT T8 1 e A BB | Ak Tt s

Oascription

Codigo/item

PS5 ) HIG FAMILLA *12

g2 COLRATE “130 T &
154713 /8- FAl AZL

LETE| [T AT B BRI A
751 /5 DULCE FRUTICAS CRU #10
MR AabFLA ALAMCE "85
&t HAR TLHSTADA =250
e EALCHICHA TENLI P}
a5149 ATUN SCUDRAHA ACTITE
A0 PASTAS GAVAS FID 125
[e R CAPRE AN TANDER 179
Detale e Anpiesin .

Bonar - D0 430000 % (VA 00D Wakor! 000
Bims - (0) TS EM00E WAVAC 500 Yalor: TESDL
Bame! (ONTB43ZTFT WA 1900 Valor IEO02LE
Taslal Rass | w4 ME ST Tobal | VA | e T 50

Leto Fwaltmpa Cantida Wir. Unitario Valor Total

[Ty 3 18028
1] (jf - TRLTEEYS e 20 TLR00 12200
(el (195 1 26835 Lo 3 ZEE0 75000 2
A {19 15814 i 100 FRLE T 30000
B0 {1997 13480 BOL:1Ad B4 u::mi
2o (%) 000 L 200 4, 1500 I.II}.IIIE
el i) [ RE DL ez 400 SE000 18dCind g
200 |15 1 apa. 91 L 200 A Bl L ikl
oo {191 1,812 51 Lo 21 5 S0 16 WIOD0 55
[ 1] [t B9 L 200 Bs04 Lpnng
e (M SO 14 L 3.00 LLLG T SO0 §

Decng ;[0 % | Poc Rl J05ET | Basede bnpuesnos | FM.00EET | Ajuste Redenden &l Frio § 0000 Sid Tots T 00 5T
Descunto am
PGRACAS POE S CORMPRAI VA 16791
imp. ConsurmaSalkid oo
Totsl Fachurs 120, TS 09 F
RetFte. Rerria oo
RetFoe ICA (ali «}
Mieto con 1.2 T
Ratemciones
hn:tlmnimmﬂumlunmm-wymptm;;}m oo S& 100 Crvad

| Elbomai Par- CARS. Aorizicks Por -

|t tachura.pox & ska surte ios ehecton de sy wwior, en 4200 del cumpiimemnty g lo establacdo sn [n lay 1231 ge 2008, assenuta witwaario. codige de comenos ¥ demes sorines

Embroin Fyr: (e - ROCrE- FTET Coreamry

e
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CENTHD DE BEENESTAR DEL ANCIAND DEL WALLE DE SaN pOISE
(5077 60 AT1A%S - Exi,

Sarnras
NIT BOD17E 554-4
Dirggginn Cra  # 8 - 13 Esquina
e

1 Ubwa Papa

i Lilra Papa Cnofks

3 Liksa Marana

4 Lt Limin Tk

5 Uiz Cebolls Csberona Bojp

E Linkded Yols

T Ly Platsno

B Libre Fanahosis

] Lt Peprran

18 Libre Habichisia

11 Libirs Arvsgs Degranada

13 Limichasd Parvias

N Libra Teenaks (3]

pd Aisiln Espirada

) Lirra Lha

6 Libra Pulpe Marsonys

i1 Libra Pulpa Manga

] LiFidan Bandefa Champifinnes
Tortad Mremaa 18

Walor sn Letrms
Cincusnta ¥ ocka mil puinienbos pesos micte

Forma de pago

Contaga

Medio de page:
Efecilvo - Electiva

Dhaaryaciones

NIT 57 pod. 2 1d-5
Casa de Mercado
Tk 16071 3215501766
an Gil - Colombia
Hing eyl 2 figrnail.com

Talétono
Capdan

L

5456400

Wall= e San josd - Colomena

5.00
2.00
4.00
300
asm

.06

1.00
1.09
1.0
1.09
1.080
1.50
1.0
1.00
1.9
200

Lo

Factura electronica de venta

No. 971
Fecha y hara Factura
Generacidn 1092024, 1802
Expadician 1% 092024, LE02
Wk EiaRET 15002
¥r. Total Impta. Aste,
G, 0. (R 0%
4,000,040 %
300004 %
300008 0%
1.000.00 0%
1L on n%
1500000 0%
Lspa0n 0%
L0 an L
100008 -1
&, 00000 o=
1,00d0.00 0%
§. 000,00 =L
3.000.00 B%
1.000.00 &%
&0, 20 g%
8, LX) 0%
000 B0 LR
Total Bruto 5B.500.00
Total & Pagar 58,500.00

A estn factorn de wermn apfiren s normas relstivan o |8 keird 9o combio (nricule 5 Ly 1231 de 30003 Coi sty &l Tomprador declar hahe recibida mal v
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CARLOS HUMBIATD PANZON
R — ZARATE
MIT QlOT148%
M cormers 9 #5-13 T
| ek ; Tel: BOT|IL1232£6E3|IL6AE 10437
valle Qe San losé - Colombia

Factura electronica de venta
M. POSE L1663

Fucha y hera Factura

Caftpres Curfiro do biengste del arcians dil Yals de San |osd
' 1 Gensracion FO4-08-37, 1138
NIT ROIFITRZA4 Talefans RET | MOOELER 1SS |
Direccian Carrern 25 B 13 Clpdiad Vake De San Josd - Colombia Epadicien il i
Wi raAnEn 20240227
e Cariti diaed Unkdad do medlda Cadige Dascripckan Walor umitnrio Wmlor bruifo
L 1 a4 333 Mira 25 00HL.B0 23 00mon
Total items: 1 Tatal Krte 25.000.00
Walar an Letras: A [P i1}
Weinticinra mil pesos m'cee
Total & Fagar 25, 000,00
Formn de pega:

[ L

Bmdlo do paga:

Figrtivg - Flacines ] 5.,000.00

Observacignes;

i eab Aactury ge yenbs aplican s noimes relathies o i betre die comblo deiaruso 5 Ley 1EN0 die 20061, Con esle ol Comprasor declars Saber recibida real v
rptediirwnls lps merarciag o presips it gy sersicne desirEoy en esli Gigla - Yaior, Bdmsero Autorirscion TETEANTRNA105T sprobads an JOTE0SLE
pretijn POSE desde wl namers 1001 al $000 Vigencis: 34,
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Fag 1de1

SUPERMERCADO MULTIHOGAR

; RICARDO SOBGS PRADA
& Pk ey
Py 3 Wil ilrorapana " oy
TELEFOMNOS: 7243084
REEPONBABLE DE VA

!,EH-II":I'. CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIAND  NITIGC; 500176384 FACTURA FLECTRONICA DE VENTS | FFACTURA | P VERCE |
| e cRAZR 1Y Tak- S CITE-23188 2tRa-0u-12 | 20040915

Ihlﬂ'h w w . FESOULCRIN Df &l i acias RUOMERD 180t ngensT DEL peidsdd

| Comencbo: AMERACHIK CHEDE CIHE - S001 Wb ST CE - w000 vIENC DE 28
|Corrpn:  AMCIANATONALLE @OMAL COM e

frew comcn £ANT  DESCRIPCION DEL PRODUCTD VIMOAR WA NC [ TOrALY
i 41284 i B GA REUTILEASLE EDD 15H 1500080 19% % =] 1 500,00
I TTOE0ROTiAES 2 SRAGHETT! LA MURECA X 280 G 1,900 08 % oY L 1380, 00
3 BBE ' Pk ESPECTAL Mk 1mn0 0% 0% a 000,00
i 1601 | PN EL ESPECRAL ROLLD 2000 % 2% 410000 oW 0% o 4.400,00
B TGN i CHEMA LETHE ALOUERLS 1800L asEnm 0% 0% q 458000
§  THADOTi4EsIT 1 EALSR B30 LA CONSTANCIA X TH0GH asdnn T 0% a 4. B0 00
T TG 1R00aTT L] AFROT DiAMA PREMILE X 2000 OR B 500, 0 0% i n 5500 00
i TTC04TOIETES 1 EALSR TOMATE FELUCT N 18058 S0Dd it 0% 1 558100
8 TTOEMATDOINED  § ATLE VAN CaFS LOMOS ACETE A180GR TG00 e G 0 14540 00
10 TTHEOATONTSTR 1 WIDETANES R CONGTANGLL X 280 59 A5M4.00 % [ ] B0, 00
i1 TTEOZA3ETIAT 1 BALG ACTICED BOLEA ¥ 3TS0R A5G80.00 e % o 1586200
WO ARTICLLOSE: 13 PRODUCTDE: 11 PESD: 14 Hg CABA- 3 THPO: CONTADD TOTAL T4.854 .00

58 i DETALLE DE IMPUESTOS B

EFECTRWGO TA564 TIPFO BABEAMP IMP COMPRA

TOTAL TLERA 15,00 £ 7V ER = 290/85% S 43500

500 APsa4n 18582 A 500,060

1,00 1815000 0,00 18 10,00

TOTAL ‘BEAE1A2 - A0, 08 TLEG4, D0

| 4 | TOTAL A PAGAR TLEE4,00

VALOR EN LETRAS: SETENTA ¥ TRES MIL OUINIENTOE SESEMTA Y CLUATRD FESOS
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S D | SO0 A AT TR 1B T S 1 R T O ) 1 1o e b T B ke
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SERVICIOS DE ENFERMERIA
(NOMBRE | LUZ DARY PIMIENTO CHACON INFORME | N° 02
FECHA FECHA
CARGO AUKXILIAR DE ENFERMER(A INICIO | 29-DE-2024 | FINAL 28-09-2024
"ALUNAR ESFUERZOS TEEHIEEE-, ADMINISTRATIVOS, FINANCIERDS Y ECOMNOMICOS PARA EL
OBJETO DEL ALBERGUE ¥ ATENCION INTEGRAL DEL ADULTO MAYOR EN COMDICION DE VULNERABILIDAD ¥
CONVENIO ABANDONC DEL MUNICIPIO DEL VALLE DE SAN JOSE, SANTANDER™
|
NOMBRE DE LAS | -toma de tensidn P o = H'Ig_i-e;e parsonal
ACTIVIDADES | -consulta medicas de adultos mayores -charlas-maotricidad fina

Saludo y bienvenida, organizacién grupos de trabajo

METODOLOGIA | Explicacion de la actividad y entrega de material
Acompafiamiento y toma de resultados, "
La toma de tensidn arterial es una medida crucial un la evaluacion de la 5a1u|:|
cardiovascular. En adultos mayores, la presion arterial debe ser monitorizada
regularmente debido al aumento del riesgo de hipertension y enfermedades
cardiovasculares. La hipertension es un factor de riesgo significative para eventos
adversos coma infartos v accldentes cerebravasculares,
La motricidad fina se refiere a la capacidad de coordinar los movimientos pequefios y
precisos de los midsculos, principalmente en las manos y los dedos. En adultos mayores,
la motricidad fina es esencial para realizar actividades cotidianas como escribir,
abotonarse la ropa v manejar utansilios.

MARCO TEORICO

El acompafiamiento en consultas médicas se reflere al proceso de apoyar a un paciente
durante su visita a un profesional de la salud. Para los adultos mayores, este
acompafamiento no solo es una asistencia practica, sino también un componeante clave
para asegurar una atencién meédica integral v efectiva. El objetivo es mejorar la
experiencia del paciente, garantizar que se comprenda la informacion meédica y facilitar
fa toma de decisiones informadas sobre su salud.

I Responsables de la actividad.

Yuagary Pimgn s chaca
LUZ DARY PIMIENTO CHACON
Auxiliar de enfermeria

Carrevd O6EE §-13
Telifono: RLEa2R1430- olily nrcianatmialle@inmill oo
walle g 5nn__,l.!|5! Eﬂm:nhdrr
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OBRJETO DEL
CONVENID

LEMTRO DE BIENESTAR DEL LA VEET A0 ES wikl SHER, 65 wad
|'n' *'_. ARBLAME prnrhenlcan para corpirkie La
“ ﬂ VALLE DBE SAM J0SE sabidurin o Lo experidncia
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SERVICIOS DE DFICIOS VARIOS
NOMBRE | INDIRA PENA ACOSTA INFORME | N* 02
FECHA FECHA
CARGO | Auniliar de servicios generales, INICIO | 25-08-2024 | FINAL 28-09-2024 |

"ALUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y ECONGMICOS PARA EL
ALBERGUE ¥ ATENCION INTEGRAL DEL ADULTO MAYOR EN CONDICION DE VULNERABILIDAD ¥
ABANDONO DEL MUNICIPO DEL VALLE DE SAN JOSE, SANTANDER"

MOMBRE DE LAS
ACTIVIDADES

-Aseq general de las ;1:n_na5 comunes - lavado de ropa de los adultos mayores
-lavado e higiene de camas - Bafio & higiene de los adultos mayores

METODOLOGIA

Saludo a los adultos mayores

Se— L e e —

Recoleccidn de ropa, cobijas y demas prendas gue necesiten lavado

aaaaa

MARCO TEORICO

La recolecckdn d= ropa, Enhi]as y otras prendas para Ia'l.r.!dn 5 una actividad e-sen:ial en EI
mantenimiento de 1a higiene y el confort en un ancianato [residencia para adultos mayores).
Esta tarea asegura gue los residentes tengan acceso a ropa limpia v adecuada, lo cual es
fundamental para su bienestar fisico y emacional.

Importancia:

« Higene y Salud: La impiera regular de ropa y cobijas ayuda 2 prevenir la propagacion
de enfermedades infecciosas v problamas de piel, que pueden ser aespacialmente
criticos en adultos mayores con sistemas iInmunitarios comprometidos.

# Confort y Dignidad: La disponibilidad de ropa impia y en buen estado contribuye al
confort y dignidad de los resldentes, mejorande su calidad de vida.

El ateo general en un ancianato incluye la limpleza v ¢! manténimiento de diferentes éreas del
establecimiento para garantizar uncentomo saludable, seguro v agradable para los residentes,
Las principales ronas que requléren atencidn incluyen pasillos, comedores v habitaciones, Cada
una die estas dreas tene caracteristicas v necesidades pspecificas gue deben ser abordadas para
mantenas altos estdndares de higiene v funcionalidad.

Akta Circulacidn: Los pasilios son droas de trinsito frecuente tanto para residentes como para
¢l personal, por o que se reguiere una lmpiaza regular para evitar acumulacidn de polvo,
suciedad y posibles peligros de caidas.

Visibilidad y Accesibilidad: Los pasillos deben mantenerse despejados v bien luminadas para
asegurar la seguridad v accesibilidad.

Diaria: Barrer v trapear los pasillos al menos una vez al dia para mantenerlos limpios v
SEgUIDS.
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NOMBRE

ESTELA CASTELLANOS INFORME| N° D2

CARGO

OBJETO DEL
CONVENID

FECHA| FECHA
Auliar de servicies generales. lHlClﬂ' 20-08-2024 |FINAL | 2B-09-2024

“ALUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS ¥ ECONOMICOS PARA EL

[ALBERGUE Y ATENCION INTEGRAL DEL ADULTO MAYOR EN CONDICION DE VULNERABILIDAD Y

ABANDOND DEL MUNICIFIO DEL VALLE DE SAN JOSE, SANTANDER"

NOMBRE DE LAS
ACTIVIDADES

-Asen general de las ronas comunes : I;uﬁdu de ropa de los adultos mayores
-lavado e higiene de camas - Bafio @ higiene de los adultos mayores

Saludo a los adultos mayores

METODOLOGIA

Recoleccion de ropa, cobijas y demas prendas gue necesiten lavado

Ordenar mediante zonas de aseo general de pasillos, comedores y habitaciones,

MARCO TEORICO

La recoleccion de ropa, cobijas y otras prendas para lavado @5 una actividad esancial en el
mantenimiento de la higiene y el confort en un anclanato (residencia para adultos mayores),
Esta tarea asegura que los residentes tengan acceso a ropa lmpia v adecuada, o cual es
fundamental para su blenestar fisico y emacional
Importancia:
= Higiene y Salud: La limpieza regular de ropa y cobijas ayuda a prevenir la propagaciin
de enfermedades infecclosas y problemas de piel, gue pueden ser especlalmente
criticos en adultos mavores con sistemas inmunitarios comprometidos.
= Confort y Dignidad: La disponibilidad de ropa limpia y en bugn estado contribuye al
confort ydignidad de los residentes, mejorando su calidad de vida,

El ase0 peneral en unancianato incluyve la limpieza y el mantenimiento de diferentes areas del
establecimiento para garantizar un entorno saludable, seguro y agradable para kos residentes
Las principales zonas que requieren atencidn incluyen pasilios, comedores y habltaciones, Cada
una de-estas areas tiene caracteristicas y necesidades especificas que deben ser abordadas para
mantener altos estandares de higiens y funcionalidad,

Ala Circulacion: Los pasillos son dreas de transito frecuente tanto para residentes coimo pard
gl personal, por lo gue so regulene una limpkeza regular para evitar acumulacian de polva,
suciedad v posibles peligros de caldas.

Visibilidad y Accesibilidad: Los pasillos deben mantenerse despejados v hien iluminados para
asepurar la seguridad y accesibilidad.

Diaria: Barrar y trapear los pasillos al menos una ver al dia para mantenerlos limpios v
SEgUros,

Semanal: Realizar una limpiera mas profunda, incluyende la desinfeccidn de superficies v la

limpieza de paredes y zdcalos.
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NOMBRE

LILIAMA LIZARAZO _ INFORME | N* 02

CARGO

FECHA FECHA
Augiliar de servicios generales. |INICIO | 29-08-2024 | FINAL Z2B-09-2024

OBJETD DEL
CONVENIO

“AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS ¥ ECONOMICOS PARA FL
ALBERGUE ¥ ATENCION INTEGRAL DEL ADULTO MAYOR EN CONDICION DE VULNERABILIDAD ¥
ABANDONOD DEL MUNICIPIC DEL VALLE DE SAM JOSE, SANTANDER®

NOMBRE DE LAS
ACTIVIDADES

-Realizacion de alimentos (5 comidas) s Limpieza de cocina
-Entrega a la mesa de los alimentos , aseo de zonas generales

METODOLOGIA

Saludo a los adultos mayores

Lavado, Preparacion y coccion de los alimentos para los adultos mayores

Entrega de los alimentos a la mesa y limpieza de las zonas utilizadas. (comedores y
cocinas)

MARCO TEOQRICO

El lavado, preparacitn y coccion de alimentos son procesos fundamentales en la gestion de la
nutricin de adultos mayores. Estas etapas garantizan que los alimentos sean seguros, nutritivas
y adecuados para las necesidades especificas de esta poblacion. Dado que los adultos mayores
pueden tener necesidades dietéticas especiales y sistamas inmunitarios mas vulnerables, es
crucial seguir practicas rigurosas para asegurar la calldad y seguridad de los alimentos.

1 entrega de Allmentos a la Mesa: La entrega de alimentos en un ancianato debe realizarse de
manera segura y eficiente. Es-esencial revisar gue los platos estén correctamente preparados v
@ ia temperatura adecuada. Los alimentos deben ser transportados utiizando bande|as o carros
adecuados, ¥ entregados con atencion a las necesidades de cada residente. El personal debe
mantensr una buena higiene personal y ser atanto durante el proceso de entrega para
garantizar |a satisfaccion do los residentes

4. Limpieza de Comedores: La limpiera en kos comedores incluye ka eliminacién de restos de
comida y Ia desinfeccidn de mesas y sillas despuds de cada comida. Diariamente, se debe
barrer y trapear el suglo, v semanalmante realizar una limpieza mas profunda. Las superficios
de contacto frecuente deben ser desinfectadas para mantener un entorno seguro y saludable.

3. Limpieza de Cocinas: En las cocinas, se debe limpiar y desinfectar superficies de trabajo y
utensilios de cocina después de cada uso. La limpieza diaris incluye &l mantenimiento di
electrodomiésticos y dreas de almacenamiento, con una limpleza mas profunda

semanalmente. La prevencion de plagas v Iz seguridad del personar tambidn son cruciales
para un ambiente de cocina seguro v eficienta.

Responsable de la actividad

Cavrern b g
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NOMBRE ELSA GALVIS CARDENAS INFORME | N° 02
FECHA FECHA
CARGD Auxitiar de servicios generales. TURNADDRA | INICIO | 29-D8-2024 | FIMAL | 28-09-2024
“AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS ¥ EEUNGMICDS PARA EL
OBJETO DEL ALBERGLIE ¥ ATENCION INTEGRAL DEL ADULTO MAYOR EN CONDICION DE VULNERABILIDAD ¥
CONVEMID ABANDOND DEL MUNICIPIO DEL VALLE DE SAN JOSE, SANTANDER"
MOMBRE DE LAS | -Aseo general de las zonas mmunes - lavado de ﬂ:l-pa de los adultos ;;i;,mres
ACTIVIDADES | -lavado @ higiene de camas - Bafio e higiene de los adultos mayores
| Saludo a los ﬂ‘!“[“??"“_‘l["’"“
METODOLOGIA | Recoleccion de ropa, cobijas y demds prendas gque necesiten lavado

Ordenar mediante zonas de aseo general de pasillos, comedores y habitaciones.

La recoleccidn de ropa, cobijas v otras prendas para lavado es una actividad esencial en el
mantenimianto de la higiene v el confort en un ancianato (residencia para adultos mayaores),
Esta tarea asegura que los residentes tengan acceso a ropa limpia y adecuada, lo cual es
fundamental para su blenestar fisico y emocional.

Importancia:

« Higiene y Salud: La limpieza regular de ropa y cobijas ayuda a prevenir la propagacion
de enfermedades infecciosas v prablemas de piel, que pusden ser especialmente
criticas en adultos mayores con sistemas Inmunitarios compromatidos,

= Confort y Dignidad: La disponibilidad de ropa limpta v en buen estade contribuye al
confort v dignidad de los residentes, mejorando su calidad de vida,

f El aseo general en un anclanata Incluye la limpieza v of mantenimiento de diferentes areas del
| gstablecimiento para garantizar un entorno saludable;, seguro v agradable para los residentes.
MARCO TEORICO | Lat principales ponas que requieren atencian incluyen pasillas, comedores y habitaciones. Cada

una de estas dreas tiene caracteristicas y necasidades especificas que deben ser abordadas para
mantener altos estandanes de higiene y fundionalidad.

Alta Circulacion: Los pasillos son areas de transito frecuente tanto para residentes como para
el personal, por lo gue se reguiere una limpieza regular para evitar acumulackin de pobeo,
suciedad y posibles peligros de caidas,

Vigibllidad y Accesibilidad; Los pasillos deben mantenerse despejados v bien iluminados para
asegurar la seguridad y accesibilidad.

Diaria: Sarrer y trapear bos pasiilos al menos una vez al dia para mantenerios limpios y
SBEUIOS.

Semanalk Realizar una limpieza mds profunda, incluyendo la desinfeccian de superficies v la
limpieza de paredes y pdcalos,
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ADMINISTRADORA

NOMBRE

Aubiela Gome: Guerrero INFORME | N® 02

FECHA FECHA
Administradora INICHD Eﬂ-ﬂﬂ-lﬂi-ﬂl FINAL 28-08-2024

OBJETO DEL
CONVEMIC

"AUNAR ESFLERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS ¥ ECONDMICOS PARA EL

ALBERGUE ¥ ATENCION INTEGRAL DEL ADULTO MAYOR EN CONDICION DE VULNERABILIDAD ¥
ABANDONO DEL MUNICIPIO DEL VALLE DE SAN JOSE, SANTANDER™

NOMBRE DE LAS
ACTIVIDADES

| Gestign Operativa: Atencidn a FDTE.:ESIIIdE-HIEE v 5us Familias
Gestion de Proveedores y Compras:

METODOLOGIA

Saluda a los adultos mayores y grupo de trabajo
!nspucclunar que todo esté bien en cuanto a la comida, aseo y salud de los adultos
mayores

Gestiona y revisar los suministros de aseo, comida y funcionamientos del centro

MARCO TEGRICO

' La inspecchan Integral del cuidado de adultos mayores abarca la revision y supervision de tres
| dreas clave: la alimentacion; el aseo y |2 saled, Este proceso es cruclal para garantizar que los
! residentes reciban una atencian adecuada y de alta calidad, promoviendo su bienestar peneral
y asegurando que se mantengan en un entorno segura y saludable.

Bienestar Nutriclonal: Verificar que los alimentos ofrecidos cumplan con las necesidades
dietéticas y preferencias de los residentes, y gue se preparen y sirvan de manara segura.
Higiene y Confort: Asegurar que las pricticas de asec se lleven 3 cabo correctaments para
prevenir problemas de salud relacionados con la falta de higiene, y para proporcionar un
ambiente limpio y cdmoda.

Monitoreo de Salud: Identificar y abordar cualguier cambio en la condician fisica o mental de
los residentes para intervenir oportunamente y adaptar el cuidado segin sea necesario,
Suministros de Aseqa: Asegura Que 58 manténga un entorno limpio y Bbre de contaminantes, o
cual 22 fundamental para prevenir infecciones y mantener la higiene general dal centro.
Suministros de Comida: Garantiza que los alimentos sean adecuados, frescos v seguros para 2|
consumo, lo que es esencial para la salud y el bienestar nutricional de los residentes.
Funcionamiento del Centro: Verifica que todas las instalaciones y eguipos funcionen
correctamente, asegurando un entorno seguro y eficiente para el personal y los residentes,

'Eugmﬁ Cromna {ﬁugg;a
Rubiela Gdmez Guerrera

Administradora

| Responsables de la actividad.
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NUTRICIONISTA
NOMBRE JULIANA PINTO ALVAREZ B INFORME | N* 02
FECHA FECHA

CARGO Nutricionista Dietista INICIO | 29-08-2024 | FINAL 28-09-2024

“AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS ¥ ECONGMICOS PARA EL
OBJETODEL | ALBERGUE Y ATENCION INTEGRAL DEL ADULTO MAYOR EN CONDICIGN DE VULNERABILIDAD ¥
CONVENIO ABANDOND DEL MUNICIFIO DEL WALLE DE SAN JOSE, SANTANDER"

Capacitacion nutriclonal a los adultos mayores y empeladas.

NOMBRE DE LAS
ACTIVIDADES

| Saludo a bos adultos mayores y empleados

METODOLOGIA | 5e capacita a las empleadas del CBA en el tema de nutricién y a los adultos mayores,

Recoleccidn de la informacidn

La desnutriclén continga siendo la patologia principaimente implicada en el aumento de la maorby-
martalidad y uno de [os principales problemas de salud a nivel mundial afectando al 30-50% do
las pacientes institucionalizados sin impartar el ciclo de la vida nifa nosologia

Métodos de evaluacidn del estado nutriclonal
El astado nutricional es el reflejo del estado de salud. Aun cuando no existe el estdndar de aro
en este sentido, las mas utilizadas son |a evaluacién global abjetiva (VGO) v ke valorackin global
subjetiva [VES),

IMC: signos de alerta y diagnosticar desnutricidn

Es ¢l indicador mas utilizado. Es importante considerar que en caso de personas con
una mayor cantidad de tejido magro mas de lo normal (atletas o deportictas), el IMC no
e5 Otil para determinar la composicidn corporal v por ende el paso ideal del sujeto 3
MARCO TEQRICO evaluar 18. A nivel poblacional, cuando el IMC <18.5: a} Riesge bajo {sefial de alarma y
que requlere vigilancia) cuando la prevalencia de la poblacidn con IMC

<18.5 esth entre 5 a 9%; b) Riesgo mederado {situacidn problematica) cuando la
prevalencia de la poblacidn con IMC <185 estd entre el 10 a 19%; c) Riesgo Alto
{situacion grave) cuando la prevalencia de la poblacién con IMC <18.5 es mayor o igual
al 20%. A nivel individual, se considera signo de alerta cuando: a) el IMC de normalidad
varia en 21,5 entre dos controles consecutivos mensuales b) Cuando el valor del IMC se
aproxima a los valores limites de Iz normalidad; ¢) Pérdida de Peso

=1 kg en 2 semanas; d) Cambio de clasificacin de IMC en sentido opuesto a la
normalidad, por ejemplo: de Delgadez | a Delgadez 11,
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CONTADOR
NOMBRE RAMSES QLUINTERC CARDENAS B INFORME | N 02 |
FECHA FECHA
CARGO CONTADOR S INICIO | 29-DB-2024 | FINAL 28-05-2024
"AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, FINANCIERDS ¥ ECONGMICOS PARA EL

OBJETO DEL ALBERGLIE ¥ ATENCION INTEGRAL DEL ADULTO MAYOR EN CONDICION DE VULNERABILIDAD ¥
CONVENIO ABANDONO DEL MUNICIFIO DEL VALLE DE SAN JOSE, SANTANDER"

NOMBRE DE LAS

Organizar la contabilidad del CBA valle de san José - apn','af la redaccion deinformes
fimancieros para los diferentes convenios

Ordenar y actualizar [as finanzas y contabilidad del centro .

Saludo a los adultos mayores y empleados
METODOLOGIA
Recoleccion de facturas fisicas y magnéticas.
lisico,emocionul v social,
MARCO TEORICO

* Un Centro de Bienestar del Anciano es una institucion que proporciona atencion
integral a personas mayores, ofreciendo servicios que promueven su bienestar

* Dhbjetivos: Brindar cuidado, actividedes recreativas, asistencia médica v apoyo
psicologico, favoreciendo la calidad de vida de los ancianos v su integrocion social,
Impartancia de la Conmtabilidad en el Centro de Bienestar

# Transparencia y Confianza: La contabilidad garantiza la transparencia en la gestian
derecursas, ko que &s crucial para la confianza de familiares, donantes y autoridades

* Rendicidn de Cuentas: Permite a la institucion rendir cuentas de manera clara sobre
eluso de fandos, tante poblicos coma privados.,

# Tomade Decisiones: Facilita ka toma de decisiones estratégicas basadas
eninfarmacion financiera precisa y relevante,

* Libros Contables: Detallar Jos libros necesarios, como el libro diario y el
libromayor, asl como registros especificos que se deban llevar.

* Presupuestos: La elaboracion v seguimiento de presupuestos para planificar
yeontrolar gaslos.

Andlisis Financiero: Definir indicadores que permitan evaluar la salud financiera del
centro, come la relacion de ingresos v gastos, la liquidez v la sostenibilidad financiera.
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.
® Impacio Soeial: Evaluar el impacto de las actividades del centro en la comunidad v
enla vida de los ancianos,

Responsables de 13 actividad,
Responsable de la actividad
RAMSES OLIINTERO CARDENAS
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RECIBO DE PAGO

Valle de San Jase

[DlA | MES | ARD
30 |09 | 2024 |

Yo LUZ DARY PIMIENTO CHACON, identificada con el numero de cedula
22469 5¥ & de Valle s Yon TeS5T | recibi la suma de UN MILLON
TRECIENTOS MIL = 5 1.300.000=) por conceplo da, "PRESTACION DE SERVICIOS COMO
AUXILIAR DE SERVICIOS DE ENFERMERLA DEL CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIAND, PARA
ELBENEFICIO DE LOS ADULTOS MAYORES DEL CBA DEL MUNICIPIO DEL WALLE DE SANM JOSE”
del periodo entre el, 29 de agosto de 2024 al 28 de septiembre de 2024,

AA‘LTJ'M“?. E"‘nﬁ'g_,lg_ﬂ.jﬂo CIII’\E.-_LI:!:'\ L v
EMPLEADA ADMINISTRADORA,
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DA [ MES | ARD
a0 |09 | 2024

Yo ESTELA CASTELLANOS, identificada con el numero de cedula 332 RS0 33+ de

S ek , recibi la suma de UN MILLON TRECIENTOS MIL = (5 1.300.000=)
por concepto de, "PRESTACION DE SERVICIOS COMO AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES
DEL CENTRD DE BIEMESTAR DEL ANCIAND, PARA EL BEMEFICIO DE LOS ADULTDS MAYDRES
DEL CBA DEL MUMNICIPIO DEL VALLE DE 5&N IO5E™ del periodo entre el, 29 de agosto de
2024 al 28 de septiembre de 2024,

o 1 ' ﬁ
7 :ﬁ [
*'r f" ' EMPLEADA DMINISTRADORA
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RECIBO DE PAGO

Valle de San Jose

DiA | MES | ARO

0 09 | 2024

Yo INDIRA PERA ACOSTA, identificada con & numero de cedula 28 4694 %0 de
Mr gls N Y632 recibila suma de UN MILLON TRECIENTOS MIL = {5 1.300.000=}

por concepta de, "PRESTACION DE SERVICIOS COMO AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES
DEL CENTRO DE BIEMESTAR DEL ANCIANO, PARA EL BENEFICIO DE LOS ADULTOS MAYORES
DEL CBA DEL MUNICIPIO DEL VALLE DE SAN JOSE” del periodo entre el, 29 de agosto de
2024 al 28 de septiembre de 2024,

"Earau- -rd,l (camas:  Cukero.

EMPLEADA ADMINISTRADORA
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Yo LILIANA LIZARAZO, identificada con el numero de cedula 28 45? 6_3 1 de

o = recibi la suma de UN MILLON TRECIENTOS MIL = (% 1.300.000=)
por concepto de, “PRESTACION DE SERVICIOS COMO AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES
DEL CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIAMOD, PARA EL BENEFICIO DE LOS ADULTOS MAYORES
DEL CBA DEL MUNICIPIO DEL VALLE DE 5AN 10SE” del periodo entre el, 29 de agosto de
2024 al 28 de septiembre de 2024,

ik qrd J;?ﬂ\‘qta & %]mlt L# EM f;.u LR
EMPLEADA ADMINISTRADORA
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Yo ELSA GALVIS CARDENAS, identificada con el numero de cedula 24450 ‘fil ] L

de E_ﬂ.l-!l Avien b M*—iﬂ-

, recibi |a suma de SEISCIENTOS CUARENTA MIL PESOS = (%

640.000=) por concepto de, "PRESTACION DE SERVICIOS COMO TURNADORA DEL CENTRO
DE BIENESTAR DEL ANCIANG, PARA EL BENEFICIO DE LOS ADULTOS MAYORES DEL CBA DEL
MUNICIPIO DEL VALLE DE SAN JOSE" del periodo entre ef, 29 de agosto de 2024 al 28 de
septiembre de 2024,

tlsa salus C.
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RECIBO DE PAGO

Valle de San Jose

| DIA | MES [ ARO

ST

30 |09 [2024

¥o RUBIELA GOMEZ GUERRERO, identificada con el numero de cedula 78,469, 118 de valle de
san |ose, reclbi la suma de UN MILLON OCHOCIENTOS MIL PESOS = (& 1,800.000=} por
concepto de, "PRESTACION DE SERVICIOS COMO ADMINISTRADORA DEL CENTROD DE
BIEMESTAR DEL ANCIAND, PARA EL BENEFICID DE LDS ADULTOS MAYORES DEL CBA DEL
RUNICIPIO DEL VALLE DE SAN JOSE™ del periodo entre el, 29 de agosto de 2024 al 28 de

seplismbre de 2024.
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EMPLEADA
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RECIBO DE PAGO

Valle de 5an Jose

DIA | MES | AND
) |09 | 2024

Yo JULIANA PINTO ALVAREZ, identificada con el numero de cedula 53.103.669 de Bogota DC,
recibi la sumna de TRECIENTOS MIL PESOS = (5 300.000=) por concepto de, "PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES COMO NUTRICIONISTA DIETISTA DEL CENTRO DE BIENESTAR
DEL ANCIANG, PARA EL BEMEFICIO DE LOS ADULTOS MAYORES DEL CBA DEL MUNICIPIO

DEL WALLE DE SAN JOSE” del periodo entre el, 29 de Agosto de 2024 al 28 de Septiembre
de 2024.
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{30 [09 2024

Yo RAMSES QUINTERO CARDENAS, identificade con el numero de cedula 1.024.482 698 de
Bogota, recibl la suma de SEISCIENTOS MIL PESOS = (S B00.000=) por concepto de,
"PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIDMALES COMD CONTADOR DEL CENTRO DE
BIENESTAR DEL ANCIANG, PARA EL BENEFICIO DE LOS ADULTOS MAYORES DEL CBA DEL
MUNICIPIO DEL VALLE DE SAN JOSE" del periodo entre »l, 29 de agosto de 2024 al 28 de

septiembre de 2024,

n

7
A~ i usun Cone Guesees.
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