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1. INTRODUCCION

La Constitucion Politica de Colombia, establece:

Articulo 13: Estado protegerd especialmente a las personas en su condicién econdémica,
fisica 0 mental, se encuentren en circunstancias de debilidad manifiesta.

Articulo 46: El Estado, la sociedad y la familia concurriran para la proteccién y la asistencia
de las personas de la tercera edad y promoverén su integracion a la vida activa y comunitaria.

El Estado les garantizard los servicios de la seguridad social integral y el subsidio alimentario
en caso de indigencia.

Articulo 209: La funcién administrativa esta al servicio de los intereses generales y se
desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia,
celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion y la

desconcentracion de funciones.

Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado
cumplimiento de los fines del Estado. La administracién publica, en todos sus ordenes,
tendr4 un control interno que se ejercerd en los términos que sefiale la ley.

Articulo 355. Ninguna de las ramas u érganos del poder publico podré decretar auxilios o
donaciones en favor de personas naturales o juridicas de derecho privado.

El Gobierno, en los niveles nacional, departamental, distrital y municipal podré, con recursos
de los respectivos presupuestos, celebrar contratos con entidades privadas sin &nimo de
lucro y de reconocida idoneidad con el fin de impulsar programas y actividades de interés
publico acordes con el Plan Nacional y los planes seccionales de Desarrollo. El Gobierno

Nacional reglamentaré la materia.

Articulo 366: El bienestar general y el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion
son finalidades sociales del Estado. Seré objetivo fundamental de su actividad la solucion de
las necesidades insatisfechas de salud, de educacion, de saneamiento ambiental y de agua

potable.

Para tales efectos, en los planes y presupuestos de la Nacién y de las entidades territoriales,
el gasto publico social tendra prioridad sobre cualquier ofra asignacion.

En concordancia con el precepto Constitucional y al tenor de lo establecido en el numeral 7 del
articulo 6° de la Ley 1551 de 2012, que modifico el articulo 3° de la Ley 136 de 1994, al Municipio le

corresponde entre otras:

“Drocurar la solucién de las necesidades basicas insatisfechas de los habitantes del
municipio, en lo que sea de su competencia, con especial énfasis en los nifios, las nifias, |
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adolescentes, las mujeres cabeza de familia, las personas de la tercera edad, las personas
en condicién de discapacidad y los demés sujetos de especial proteccion constitucional”.

La Ley 687 de 2001, Por medio de Ia cual se modifica la Ley 48 de 1986, que autoriza la emisién de
una estampilla pro-dotacion y funcionamiento de los Centros de Bienestar del Anciano, instituciones
y centros de vida para la tercera edad, se establece su destinacion y se dictan otras disposiciones.,

establece:

Articulo 1°. Modificado por el articulo 217 de la ley 1955 de 2019, el cual quedara asi:
Autorizase a las asambleas departamentales y a los con-cejos distritales y municipales para
emitir una estampilla, la cual se llamara Estampilla para el Bienestar del Adulto Mayor, como
recur-so de obligatorio recaudo para concurrir con las entidades territoriales en la
construccién, instalacién, mantenimiento, adecuacién, dotacién y funcionamiento de Centros
de Bienestar, Centros de Proteccién Social, Centros Vida y otras modalidades de aftencién y
desarrollo de progra-mas y servicios sociales dirigidos a las personas adultas mayores, en
sus respectivas jurisdicciones. El producto de dichos recursos se destinara en un 70% para
|a financiacién de los Centros Vida y el 30% restante, al financiamiento de los Centros de
Bienestar o Centros de Proteccién Social del adulto mayor, sin perjuicio de los recursos
adicionales que puedan gestionarse a través de otras fuentes como el Sistema General de
Regalias, el Sistema General de Participaciones, el sector privado y la cooperacién

internacional, principalmente.

Paragrafo 1°. El recaudo de la estampilla sera invertido por la gober-nacién, alcaldia o
distrito en los Centros de Bienestar, Centros de Pro-tecciéon Social, Centro Vida y otras
modalidades de atencién dirigidas a las personas adultas mayores de su jurisdiccion, en
proporcién directa al numero de adultos mayores con puntaje Sisbén menor al corte
esta-blecido por el programa y en condicion de vulnerabilidad.

Paragrafo 2°. De acuerdo con las necesidades de apoyo social de la poblacién adulto mayor
en la entidad territorial, los recursos referidos en el presente articulo podrén destinarse en
las distintas modalidades de atencion, programas y servicios sociales dirigidos a las
personas adultas mayores, siempre que se garantice la atencién en condiciones de cali-dad,
frecuencia y numero de personas atendidas en los Centros Vida, Centros de Bienestar 0
Centros de Proteccién Social, los cuales no de-ben ser inferiores a las de la vigencia

inmediatamente anterior.

Paragrafo 3°. Los departamentos y distritos reportaran semestralmen-te, conforme lo
determine el Ministerio de Salud y Proteccion Social o la entidad que haga sus veces, la
informacién sobre la implementacién de la Estampilla para el Bienestar del Adulto Mayor en

su jurisdiccion.

Articulo 50. Responsabilidad. <Articulo modificado por el articulo 16 de la Ley 1850 de
2017. El nuevo texto es el siguiente:> El Gobernador o el Alcalde municipal o Distrital sera
el responsable de sus recursos recaudados por la estampilla en el desarrollo de los
programas que se deriven de su inversién en la respectiva jurisdiccion, dando cumplimiento
a lo relacionado en su plan de desarrollo para el grupo poblacional al que se refiere la
presente ley, y delegara en la dependencia competente, la ejecucion de los proyectos que
componen los Centros Vida, Centros de Bienestar del Anciano y Granjas para adulto mayor,
creando todos los sistemas de informacién que permitan un seguimiento completo de la

gestién realizada por estos.
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Paragrafo. La ejecucion de los recursos en los departamentos, distritos y municipios

se podré realizar a través de _convenios con entidades reconocidas para el manejo de
los Centros Vida, Centros de Bienestar del Anciano y Granjas para adulto mayor, no

obstante, estos deberén prever dentro de su estructura administrativa la unidad encargada
de su seguimiento y control como estrategia de una politica publica orientada a mejorar las
condiciones de vida de las personas de tercera edad.

Articulo 7° Las entidades territoriales autorizadas por las asambleas departamentales,
concejos distritales y municipales que adopten la estampilla y recauden los fondos
provenientes de los actos que se lleguen a gravar, podrédn suscribir convenios con
entidades de naturaleza privada, sin énimo de lucro, que desarrollen en su objeto

finalidad, actividades encaminadas a proteccién y asistencia de las personas de la

tercera edad.

Articulo 8° El control fiscal previsto en la Constitucion y la ley seré ejercido por las
correspondientes contralorias de jurisdiccion de cada entidad territorial, y cuando no
existiere, por la entidad que supla o cumpla el respectivo control fiscal.

LaLey 1251 de 2008, “Por la cual se dictan las normas tendientes a procurar la proteccion, promocion
y defensa de los derechos de los adultos mayores”; establece las politicas que se deben tener en
cuenta en el proceso de envejecimiento, planes y programas por parte del estado, la sociedad civil,
la familia y regular el funcionamiento de las instituciones que prestan servicios de atencion y
desarrollo integral de las personas en su vejez de conformidad con el articulo 46 de la Constitucion
Nacional, la declaracién de los derechos humanos de 1948 y diversos tratados y convenios
internacionales suscritos por Colombia. El estado garantiza los servicios de seguridad social integral

y el subsidio alimentario en caso de indigencia.

La Ley 1315 de 2009, “Por medio de la cual se establecen las condiciones minimas que dignifiguen
la estadia de los adultos mayores en los centros de proteccion social para el adulto mayor, centros
de dia para adulto mayor o centro vida, e instituciones de atencién”, contempla las siguientes

definiciones:

Articulo 20. Definiciones. En la aplicacion de la presente ley se tendran en cuenta las
siguientes definiciones:

Adulto Mayor. Es aquella persona que cuenta con sesenta (60) afios de edad o mas.

Centros de Proteccién Social para el Adulto Mayor. Instituciones de Proteccion
destinadas al ofrecimiento de servicios de hospedaje, de bienestar social y cuidado integral
de manera permanente o temporal a adultos mayores.

Centros de Dia para Adulto Mayor. Instituciones destinadas al cuidado, bienestar integral
y asistencia social de los adultos mayores que prestan sus servicios en horas diurnas.

Instituciones de Atencién. Instituciones publicas, privadas o mixtas que cuentan con
infraestructura fisicas (propias o ajenas) en donde se prestan servicios de salud o asistencia
social y, en general, las dedicadas a la prestacion de servicios de toda indole que beneficien
al adulto mayor en las diversas esferas de su promocioén personal como sujetos con derech

plenos.
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La ley 1850 de 2017, Por medio de la cual se establecen medidas de proteccién al adulto mayor en
Colombia, se modifican las Leyes 1251 de 2008, 1315 de 2009, 599 de 2000 y 1276 de 2009, se
penaliza el maltrato intrafamiliar por abandono y se dictan otras disposiciones, establece lo siguiente:

Articulo 16. Modificase el articulo 8o de la Ley 1276 de 2009. A través del cual se modifica
el articulo 50 de la Ley 687 de 2001, el cual quedara asl:

Articulo 8o. Modificase el articulo 50 de la Ley 687 de 2001, el cual quedara asi:
Responsabilidad. EI Gobernador o el Alcalde municipal o Distrital seré el responsable de
sus recursos recaudados por la estampilla en el desarrollo de los programas que se deriven
de su inversién en la respectiva jurisdiccion, dando cumplimiento a lo relacionado en su plan
de desarrollo para el grupo poblacional al que se refiere la presente ley, y delegaré en la
dependencia competente, la ejecucion de los proyectos que componen los Centros Vida,
Centros de Bienestar del Anciano y Granjas para adulto mayor, creando todos los sistemas
de informacién que permitan un seguimiento completo de la gestién realizada por estos.

Paragrafo. La ejecucion de los recursos en los departamentos, distritos y municipios

se podrd realizar a través de convenios con entidades reconocidas para el manejo de

los Centros Vida, Centros de Bienestar del Anciano Granjas para adulto mayor, no
obstante, estos deberén prever dentro de su estructura administrativa la unidad encargada
de su seguimiento y control como estrategia de una politica publica orientada a mejorar las

condiciones de vida de las personas de tercera edad.

Articulo 17. Adiciénese un literal al articulo 7o de la Ley 1276 de 2009, el cual quedara asl:

h) Granja para adulto mayor: Conjunto de proyectos e infraestructura fisica de naturaleza
campestre, técnica y operativa, que hace parte de los Centros de Bienestar del Anciano,
orientada a brindar en condiciones dignas, albergue, alimentacion, recreacion y todo el
cuidado requerido para los Adultos Mayores, que las integren.

Estos centros de naturaleza campestre, deberan contar con asistencia permanente y técnica
para el desarrollo de proyectos en materia agricola, pecuaria, silvicola y ambiental

Que el decreto 092 de 2017, “Por el cual se reglamenta la contratacion con entidades privadas sin
4nimo de lucro a la que hace referencia el inciso 20 del articulo 355 de la Constitucién Politica”,

establece:

Articulo 1. Objeto. El objeto del presente decreto es reglamentar la forma como el Gobierno
nacional, departamental, distrital y municipal contrata con entidades privadas sin &nimo de
lucro y de reconocida idoneidad, para impulsar programas y actividades de interés publico
de acuerdo con el Plan Nacional o los planes seccionales de Desarrollo, en los términos del

articulo 355 de la Constitucién Politica.

Articulo 20. Procedencia de la contratacion con entidades privadas sin animo de lucro
y de reconocida idoneidad. Las Entidades Estatales del Gobierno nacional, departamental,
distrital y municipal pueden contratar con entidades privadas sin &nimo de lucro y de
reconocida idoneidad en los términos del articulo 355 de la Constitucién Politica y del
presente decreto, siempre que el Proceso de Contratacién retina las siguientes condiciones:

b) Que el contrato no comporte una relacion conmutativa en el cual haya una
contraprestacién directa a favor de la Entidad Estatal, ni instrucciones precisas dadas por

esta al contratista para cumplir con el objeto del contrato, y
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Estas Entidades Estatales pueden contratar con entidades privadas sin &nimo de lucro y de
reconocida idoneidad en los términos del presente decreto, previa autorizacion expresa de
su representante legal para cada contrato en particular que la Entidad Estatal planee
suscribir bajo esta modalidad. EI representante legal de la Entidad Estatal no podré delegar

la funcién de otorgar esta autorizacion.

La Entidad Estatal debera acreditar en los Documentos del Proceso la autorizacion
respectiva.

Articulo 30. Reconocida idoneidad. La entidad sin &nimo de lucro es de reconocida
idoneidad cuando es adecuada y apropiada para desarrollar las actividades que son objeto
del Proceso de Contrataciéon y cuenta con experiencia en el objeto a contratar. En
consecuencia, el objeto estatutario de la entidad sin &nimo de lucro le deberé permitir a esta
desarrollar el objeto del Proceso de Contratacién que adelantaré la Entidad Estatal del

Gobierno nacional, departamental, distrital y municipal.

Articulo 4. Proceso competitivo de seleccion cuando existe mas de una entidad sin
animo de lucro de reconocida idoneidad. La Entidad Estatal del Gobierno nacional,
departamental, distrital y municipal deberd adelantar un proceso competitivo para
seleccionar la entidad sin &nimo de lucro contratista, cuando en la etapa de planeacion
identifique que el programa o actividad de interés plblico que requiere desarrollar s ofrecido
por més de una Entidad sin animo de lucro.

En el proceso competitivo la Entidad Estatal debera cumplir las siguientes fases: (i) definicion
y publicacion de los indicadores de idoneidad, experiencia, eficacia, eficiencia, economia y
de manejo del Riesgo y los criterios de ponderacién para comparar las ofertas; (ii) definicion
de un plazo razonable para que las entidades privadas sin @nimo de lucro de reconocida
idoneidad presenten a la Entidad Estatal sus ofertas y los documentos que acrediten su
idoneidad, y (iii) evaluacién de las ofertas por parte de la Entidad Estatal teniendo en cuenta

los criterios definidos para el efecto.

Los centros de bienestar del adulto mayor en Colombia enfrentan diversas dificultades financieras
que afectan su capacidad para operar y brindar servicios de calidad a sus usuarios. Entre las

principales dificultades se encuentran:
1. Financiamiento insuficiente:

v Dependencia de recursos publicos: La mayoria de los centros dependen en gran medida
de la financiacion publica, la cual es insuficiente y limita la capacidad de los centros para
cubrir sus costos operativos, invertir en infraestructura y personal, y ofrecer los servicios

segun la politica publica para esta poblacion.

v Dificultades para acceder a financiacion privada: Los centros a menudo encuentran
dificultades para acceder a financiacion privada, como donaciones y patrocinios, debido a
la falta de apoyo y respaldo por el sector financiero con estas instituciones por considerar

el sector del envejecimiento es un mercado de alto riesgo.

2. Competencia por recursos:

v Aumento de la demanda de servicios: La demanda de servicios para personas mayores

esta aumentando rapidamente debido al envejecimiento de la poblacién, lo que genera una
mayor competencia por recursos financieros entre los diferentes proveedores de sewicio@d
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v Priorizacién de otras areas: Los gobiernos a menudo priorizan la financiacion de otras
areas, como la salud y la educacion, sobre los servicios para personas mayores, lo que deja
a los centros de bienestar del adulto mayor con menos recursos.

3. Costos crecientes:
v Aumento de los costos de personal: Los costos de personal, como los salarios y las

prestaciones sociales, representan una parte significativa de los gastos de los centros.
Estos costos estan aumentando debido a la inflacién y la creciente demanda de
trabajadores cualificados en el sector del envejecimiento.

v/ Aumento de los costos de atencién médica: Los adultos mayores suelen tener
necesidades de atenciéon médica mas complejas y costosas que los adultos mas jovenes,
lo que aumenta los costos operativos de los centros.

En atencioén al alcance en cuento a cobertura a través de convenios anteriores suscritos, la Secretaria
de Salud identificé que se vienen atendiendo aproximadamente un promedio entre 30 y 34 adultos
mayores de 60 afios o mas en el Municipio del Valle de San José, Santander a través del Centro de
Bienestar a personas que cumplen con los lineamientos como es condicién de vulnerabilidad,
aislamiento o carencia de soporte social, razén por la cual se requiere garantizar el funcionamiento
y servicio de un Centro de Bienestar dentro de la jurisdiccion para la atencion integral de los adultos
mayores y que se encuentran en condiciones de vulnerabilidad de acuerdo a la capacidad
presupuestal del municipio con los recursos con destinacion especifica para atender esta poblacién

como es el 30% de la estampilla adulto mayor.

el comportamiento de los recursos que ingresan a los centros de bienestar
y el tipo de donaciones, Ia Administracién Municipal estima conveniente enfocar los recursos
asignados a los Centros de Bienestar a través de la Estampilla para el Bienestar del Adulto Mayor a
gastos que le permitan desarrollar sus actividades y cumplir con sus obligaciones financieras |00
mejor posible, como es pago de personal de planta, prestaciones de servicios profesionales y de
apoyo, servicios publicos y parte de la alimentacion de los adultos, con el proposito de brindar
condiciones minimas para poder funcionar por el tiempo de duracién del apoyo a través del convenio
interinstitucional de asociacion y de esta forma mejorar la calidad de vida y bienestar de los
beneficiarios del programa, logrando con esto fortalecer el area administrativa y financiara, siendo

estas las mas deficientes.

De igual manera en vistad

En consecuencia, es imperioso que él Municipio del Valle de San Jose, Santander, adelante las
acciones para brindarle proteccion a los adultos mayores y que cumplan con los requisitos para ser
beneficiarios del programa de centro de bienestar, para lo cual se realiza el andlisis de las siguientes
alternativas, para el alcance del programa segun la necesidad actual, ast:

v Alternativa 1. Revisar si el municipio cuenta con la disponibilidad de las instalaciones fisicas,

dotacién, talento y recurso humano en la planta de personal o contratos de prestacion de
servicios para desarrollar directamente el servicio de Centro de Bienestar del Adulto Mayor,
con la disponibilidad de personal para tal proposito, constatandose la no disponibilidad de
ninguna de infraestructura antes descrita para prestar y desarrollar este proyecto directamente;

os, administrativos, financieros y econdmicos para
garantizar el apoyo y asistencia a adultos mayores en condicion de vulnerabilidad, aislamiento
o carencia de soporte social a través del centro de bienestar en el Municipio del Valle de San
José, Santander, a través de un convenio interinstitucional de asociacion con una entidad sin
&nimo de lucro con autorizacion para funcionar como Centro de Bienestar del Adulto Mayor en

v Alternativa 2. Aunar esfuerzos técnic

el municipio.
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Que, una vez analizadas las alternativas, se concluye que la Alternativa 2 es la viable técnica,
juridica, administrativa, financiera y econémicamente para el municipio, y con el propésito de dar
solucién a la necesidad antes expuesta, se deben adelantar las acciones requeridas para realizar
un convenio interinstitucional de asociacién con el objeto de aunar esfuerzos técnicos,
administrativos, financieros y econémicos para garantizar el apoyo y asistencia a adultos mayores
en condicion de vulnerabilidad, aislamiento o carencia de soporte social a traves del centro de
bienestar en el Municipio del Valle de San José, Santander, con una Entidad sin @nimo de lucro con
autorizacién para funcionar como centro de bienestar del adulto mayor en el municipio, en
concordancia con el paragrafo de articulo 50 de la Ley 687 de 2001, el articulo 355 de la Constitucion
Nacional y decreto 092 de 2017, que dé solucion a la necesidad antes expuesta, garantizando un
mayor alcance con relacién a beneficiarios, actividades a desarrollar y plazo a través del proyecto
de interés para esta poblacién vulnerable, teniendo en cuenta que las partes aportan recursos con
un propésito comun como es el bienestar de los adultos mayores beneficiarios de este programa en

el municipio y cumplimiento de los fines del Estado.

Para poder cumplir con la necesidad en virtud de los preceptos legales de la ley de contratacion, en
aras de darle transparencia y garantizar la correcta ejecucién de los recursos, la administracion
Municipal requiere  realizar el proceso para adelantar un convenio interinstitucional de asociacion
con una entidad privada sin @nimo de lucro habilitada como Centro de Bienestar, que reuna los
requisitos juridicos legales establecidos por la norma, de conformidad con lo dispuesto en el inciso
2 del articulo 355 de la Constitucién Politica, articulo 4 de la del decreto 092 de 2017 y resolucion
055 de 2018 y paragrafo de articulo 50 de la Ley 687 de 2001.

De acuerdo a las politicas de seguimiento al Plan de Desarrollo 2024 - 2027, “SE RENUEVA LA
ESPERANZA POR EL VALLE DE SAN JOSE”, donde la Administracion Municipal debe realizar la
contratacion para “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y
ECONOMICOS PARA EL ALBERGUE Y ATENCION INTEGRAL DEL ADULTO MAYOR EN
CONDICION DE VULNERABILIDAD Y ABANDONO DEL MUNICIPIO DEL VALLE DE SAN JOSE,
SANTANDER’, toda vez que el proyecto es viable y cumple con los lineamientos del Plan de
Desarrollo Municipal y se encuentra incluido en el plan anual de adquisiciones — PAA.

2. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

De conformidad a la pactado en el contrato, las condiciones generales son:

[ Contrato No MVSJ-RE-002-2024 ' Fecha | 29-07-2024
| Tipo de contrato CONVENIO INTERINSTITUCIONAL DE ASOCIACION |
Objeto AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS,
FINANCIEROS Y ECONOMICOS PARA EL ALBERGUE Y ATENCION
INTEGRAL DEL ADULTO MAYOR EN CONDICION DE
VULNERABILIDAD Y ABANDONO DEL MUNICIPIO DEL VALLE DE
SAN JOSE
Contratante MUNICIPIO DEL VALLE DE SAN JOSE
NIT 890.205.460-5 ]
Contratista CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO DEL VALLE DE SAN JOSE
NIT o C.C. No. 800.176.394-4 Expedida
Tipo de persona JURIDICA Régimen tributario | ESPECIAL
Representante legal MARTHA RUEDA SALAZAR
NIT o C.C. No. 28.468.724 Expedida VALLE DE SAN
JOSE
Supervisor YUDY ANDREA PINZON CRUZ 7
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Cargo o empleo

Secretaria de Salud Municipal

Valor del Convenio $49.500.000,00 Valor Aporte | $45.000.000,00
Municipio
| Valor Aporte ESAL | $4.500.000,00
CDP inicial No 24-00209 Fecha 18-07-2024
RP inicial No 24-00496 Fecha 25-07-2024
CDP adicién No NA | Fecha Fecha dd-mm-aaaa
| RP adicién No NA | Fecha dd-mm-aa Fecha
Valor Anticipo inicial $00 | Porcent | 0% Fecha d-mm:-
aje
anticipo i
Valor anticipo adicion $00.00 Porcentaje | 0% id
anticipo
Valor total anticipo $00.00 Porcentaje total | 0%
ant.
Valor final $00,00
Suspension N° N | Fecha [ dd-mm-aaaa l |
Reinicio N° N?

3. RELACION DE ACTAS

De acuerdo al avance de ejecucion del contrato a la fecha, las actas son:

Acta de inicio

29-07-2

024

Acta parcial N° 01

26-09-2024

4. SEGUIMIENTO TECNICO

De acuerdo a lo contratado, la ejecucion de las actividades en cumplimiento del alcance del objeto

del contrato es la siguiente:

CA CA Valor a favor de
iTEM | DESCRIPCION UNID Nt | UND | N7 VIUNIT Valor Ejecutado la ESAL TOTAL
1 APORTES MUNICIPIO
1,1 GASTOS DE PERSONAL DE PLANTA
Auxiliar de
111 servicios Persona 3 MES 2 $ 1.300.000 $ 7.800.000 $ 3.900.000 $11.700.000
generales
1,1,3 | Enfermera Persona 1 MES 2 $ 1.300.000 $ 2.600.000 $ 1.300.000 $ 3.900.000
1,1,4 | Administracion Persona 1 MES 2 $ 1.800.000 $ 3.600.000 $ 1.800.000 $ 5.400.000
1,1,5 | Seguridad social Persona 5 MES 2 $ 350.000 $ 3.500.000 $ 0.000 $ 3.500.000
PAGO N° 1 $ 8.750.000
PAGO N° 2 $ 8.750.000 $ 7.00.000 $ 24.500.000
12 PERSONAL DE PRESTACION DE SERVICIOS
1,21 Nutricionista Persona 1 MES 2 $ 300.000 $ 600.000 $ 300.000 $ 900.000
1,22 | Contador Persona 1 MES 2 $ 600.000 $1.200.000 $ 600.000 $ 1.800.000
Auxiliar de
servicios
123 | generales Persona 1 MES 2 $ 640.000 $1.280.000 $ 640.000 $1.920.000
(turnador)
PAGO N° 1 $ 1.540.000
PAGO N° 2 $ 1,540,000 $ 1.540.000 $ 4.620.000
13 | OTROS GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

P
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Servicios
131 | S NA Na | MES | 2 $ 960.000 $ 1.920.000 $ 960.000 $ 2.880.000
Implementos Y
nag | pemenne. NA NA | eBL | 2 $3.100.000 $ 460.760 $ 2.639.240 $3.100.000
13,3 ’:2::)““’5 s NA NA | oBL | 2 $ 9.900.000 $4.924.794 $4.975.206 $9.900.000
PAGO N° 1 $ 3.455.100
574.44 880.
PAGO N° 2 $ 3.850.454 FEBTASM §15,480.000
VALOR TOTAL APORTES MUNICIPIO (Incluye PAGO N° 1 $13.745.100 & i
B a2 ot s $17.114.44 $ 45.000.000
2 APORTE CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO
iTEm | DESCRIPCION | UNID ﬁ’T‘ uno | §7 VIUNIT VIPARCIAL
24 ’;;im;"ms (otra NA na | oBL | 2 $ 4.500.000 $ 1.384.400 $3.115.600 $ 4.500.000
VALOR TOTAL APORTES CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO $ 1.384.400 $ 3.115.600 $ 4.500.000
PAGO PARCIAL N° 1 $ 13.745.100
VALOR TOTAL $ 20.230.046 $ 49.500.000
PAGO PARCIAL N° 2 § 15.524.854

5. SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO

Segun lo pactado en el contrato, se desarrolla el seguimiento asi:

Periodo ejecutado
Periodo a recibir 2 | Desde | 29-08-2024 Hasta | 28-09-2024
Periodos recibidos . : ’
: Periodos Periodos Periodos
(a’te:ur?;::?os incluye el recibidos bg contratados & por ejecutar U
Garantia
Garantia de Cumplimiento S Fecha expedicién 25-07-2024
Cumplimiento Sl Fecha aprobacion 29-07-2024
Resp. civil extracontractual Sl Fecha expedicién 25-07-2024
Cumplimiento Si Fecha aprobacién 29-07-2024
N° POLIZA AMPAROS VIGENCIAS VALOR DE
DESDE | HASTA | AMPARO
i. Garantia de cumplimiento
Cumplimiento  general  del 25-07-2024 | 25-02-2025 | $9.900.000
convenio y el pago de las multas
y la clausula penal pecuniaria que
se le impongan.
3975192-0 Pago de salarios, prestaciones 25-07-2024 | 25-10-2027 | $2.475.000
Documento sociales legales e
15846837 indemnizaciones laborales del
personal que el contratista haya
de utilizar en el territorio nacional
para la ejecucién del convenio.
Calidad del servicio por los | 25-07-2024 25-02-2025 | $9.900.000
perjuicios  derivados de la
deficiente calidad del servicio
prestado. Y
L=
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¥ DE SAN
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ii. Garantia de responsabilidad civil extracontractual
Predios laborales y operaciones | 25-07-2024 | 25-10-2027 $260.000.000
0972477-1 Dafio emergente y lucro cesante
documento Perjuicios extrapatrimoniales
14016531 Contratistas y Subcontratistas
2 anexos Responsabilidad civil patronal
Vehiculos propios y no propios
Personal
. No Lugar de Responsabilidad
No Nombre y apellidos identificacion expedicién en la ejecucion
) Auxiliar  Servicios
1 Estella castellanos 37899037 San Gil Fm——
: Auxiliar  Servicios
2 Indira pefia acosta 28469480 Valle de San José Geniiaiie
o , Auxiliar  Servicios
3 Liliana Lizarazo 28469681 Valle de San José Slanarins
. Auxiliar  Servicios
4 Luz Dary Pimiento Chacon 28469586 Valle de San José de Enfarmeria
5 Rubiela Gomez Guerrero 28469118 Valle de San José Administradora
6 Ramsés Quintero Cardenas | 1024482698 Bogota Contador
7 Juliana Pinto Alvarez 53103669 Charala Nutricionista
8 Elsa Galvis Cardenas 21950418 Yondd Turnadora

Seguridad social Integral
El contratista anexa certificacion de PAZ Y SALVO por concepto de aportes al sistema de
seguridad social integral de los ultimos seis meses expedida el 30 de septiembre del afio en curso,

cumpliendo con este requisito de conformidad con la ley.

Tratamiento y monitoreo a la matriz de riesgo del contrato
Se realizé el monitoreo por parte de la supervision, de acuerdo con el tratamiento y/o control de
los riesgos establecidos en la matriz de los estudios previos del contrato, evidenciandose que no
hubo materializacién de los mismos. Lo anterior se verifica a través del informe mensual de
actividades del contratista de acuerdo con las obligaciones especificas pactadas, las cuales han

tenido satisfactorio cumplimiento.

Novedad al contrato
No | | Fecha ] dd-mm-aaaa

6. SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE

Con base a lo pactado en el contrato con las modificaciones si se realizan, las condiciones a la fecha
del presenta pago, desde lo financiero y contable son las siguientes:

Condiciones pactadas

CDP inicial No 24-00209 Fecha 18-07-2024
CDP adicion No Fecha dd-mm-aaaa
RP inicial No 24-00496 Fecha 25-07-2024
RP adicion No Fecha dd-mm-aaaa
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_AMABLE ¥ CORDVAY

El municipio teniendo en cuenta la unién de esfuerzos por el tipo de
convenio, girara el aporte del mismo a la entidad sin animo de lucro, asi:
Mediante giros parciales de acuerdo a las actividades ejecutadas y
precios unitarios convenidos, previo informe de la entidad sin animo de
Forma de pago lucro y supervisor, acta parcial o recibo final, previa acreditacion de pago

de seguridad social integral y factura electronica. El pago se realizara
dentro de los diez (10) dias calendario siguientes a la radicacién de la
factura en la Secretaria de Hacienda del Municipio del Valle de San José,
Santander. No obstante, lo anterior, los pagos estaran sujetos a la

disponibilidad de PAC.
Porcentaje anticipo Inicial 0% Adicion 0%
Valor a cancelar $ 15.524.854,00 | Pago 02 |De |03
Balance financiero pago No 2
CONCEPTO Contratado Ejecutado
VALOR INICIAL CONTRATO
Aporte CBA $ 4.500.000 $ 49.500.000 Porcentaie
Aporte Municipio $ 45.000.000 A
VALOR ADICION CONTRATO ojecucion
Aporte CBA $ 00.000 $ 0,00

Aporte Municipio $ 00.000

VALOR EJECUTADO ACUMULADO
Aporte CBA $ 00.000

Aporte Municipio $ 13.745.100
VALOR A COBRAR

Aporte CBA $ 1.384.400

Aporte Municipio $ 14.140.454
SALDO POR EJECUTAR

Aporte CBA $3.115.600

Aporte Municipio $ 17.114.446

$ 13.745.100 27,77%

$ 15.524.854 31,36%

$20.230.046 40,87%

SUMAS IGUALES $ 49.500.000 $ 49.500.000 100%
Balance financiero amortizacién anticipo en el pago

CONCEPTO Contratado Ejecutado P ntai

Valor inicial anticipo $ 00,00 A;r::iz:éz

Valor adicién anticipo $ 00,00

Valor amortizado anticipo acumulado $ 00,00 0%

Valor a amortizar en el pago $ 00,00 0%

Saldo por amortizar $ 00,00 0%

SUMAS IGUALES $ 00,00 $ 00,00 0%

7. SEGUIMIENTO JURIDICO

Con base a la naturaleza del contrato, los aspectos juridicos de acuerdo a lo desarrollado a la fecha,

son:

Modalidad de . _
contratacién Reégimen Especial
_Régimen de contratacién | Estatuto general de la contratacion

o,
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Se encuentran de acuerdo a la necesidad a satisfacer, con el
respectivo analisis de riesgo previsibles y estudio del sector segun la
modalidad
La Entidad Sin Animo de Lucro — ESAL presento péliza de seguro de
cumplimiento n° 3975192-0 (1 folio) y poliza de responsabilidad civil
extracontractual n° 0972477-1 (4 folios), soportada en dos anexos de
Garantia dos fo_lios cada uno, en los cuale_s complementan las coberturas
requeridas, expedidas el 25 de julio de 2024, por SEGUROS
GENERALES SURAMERICANA S.A. Nit. 890.903.407-9 siendo
aprobado mediante acto administrativo de fecha veintinueve (29) de
julio de 2024, de conformidad a lo requerido en el convenio.
Se suscribid de acuerdo a las normas de la contratacion directa y

Estudios previos

Gontrato alcance del objeto

Prérroga No se ha presentado a la fecha
Adicion No se ha presentado a la fecha
Modificatorio No se ha presentado a la fecha
Suspension No se ha presentado a la fecha
Reiniciacién No se ha presentado a la fecha
Otro ? Cual No se ha presentado a la fecha

8. RESUMEN DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA SUPERVISION

Aspecto Desarrollado

Verificacién de la ejecucion de las actividades especificas del contrato Sl
Seguimiento administrativo al contrato:

v Periodo ejecutado

v Garantia S|

v Personal

v Seguridad social integral

v Tratamiento y monitoreo a la matriz de riesgo del contrato
Seguimiento contable y financiero al contrato Sl
Seguimiento juridico en la ejecucién del contrato Sl
Conformacién, actualizacion y seguimiento del expediente con la S|
documentacion relacionada con la ejecucion del contrato.
Valor a cancelar por el periodo recibido segun el presente informe $ 15.524.854,00

Que, de conformidad con lo anterior, la suscrita, en calidad de supervisora del contrato CERTIFICA
que se cumplié a cabalidad con las actividades conforme a lo estipulado, de manera oportuna y con
la calidad y eficiencia requerida, asi como en los tiempos establecidos para el desarrollo de cada
una de ellas en el contrato, motivo por el cual estan dadas las condiciones para el respectivo pago.

Se expide en el Municipio del Valle de San José Santander, a los 16 dias del mes de Octubre d
dos mil veinticuatro (2024).

ZON CRUZ
Secretaria de|Saldd Municipal
Supervisora
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