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A. Concepto D. Valor a Cancelar E. Balance Amortizacion Anticipo
1 [ Valor Inkial del Contrato. 19.500.000,00
2 | Adiciones 7.857.078,00
3 | Valor Total del Contrato (1 + 2) 27.357.078,00
| |22t Parcial No. 1.300.000,00 1.300.000,00
Acta Parcial No. 2 600.000.00 2.600.000,00
Acta Parcal Mo, 0000000 3600.000,00
| Acta Parcial No. 2.600.000,00 2.600.000,00
Acta Parcial No. 5 2 600.000,00 1.600.000,00
4 |Acta Parcial No. 6 2 600.000,00 1.600.000,00
Acta Parcial Na. 7 2600 000,00 2.600.000,00
Acta Parcial No. B 2.600.000,00 1.600.000,00
Acta Parcal fio. § T E000,00 7.600/000,00
Acta Parcial No. 10 2 600.000,00 2.600.000,00
Acta Final No. 11 2.600.000,00 2.600.000,00
5 | Saido por Ejecutar Amortizar = 7 STO7,00
6 |Sumas iguales 27.357.078,00 27.357.078,00 27.300.000,00
— e
[~ Tasistir en 1a creacion de planiias o5y olfos i ici ici i 7 o8 £
as ) bALL o En el mes comprendido desde el 1 al 30 de diciembre no se hicieron formatos ni otros En el mes comprendido desde el 1 al 30 de diciembre no se hicieron
1 |documentos nesecesarios para el registro de documentos.

un cr a para las escuelas
de formacion especificando fechas horarios y lugares
de las actividades el cual debera ser presentado a la
direcion de IMDERCULTUR

Se mantiene los mismos horarios establecidos para los diferentes programas deportives, por parte
de publicidad se elabora un drive para que los diferentes profes suban sus horarios respectivos
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1nAseUlnplZCawGe-

5ktYpHNItHA9OeC J/edit?usp=sharing8ouid=109728732891775384433&pof=truessd=true

jefe de prensa

Los horarios estan plasmados en el drive que se tiene en elaborado por el

Organizar eventos deportivos para la comunidad

Se realizan los siguientes eventos deportives: final de futbol 11 categoria veteranos, 2 torneo futbol
7, juegos comunales en las modalidades de rana, futbol de salon tanto femenino como masculino

para juego comunales.

se envia programacion cada semana para dichos tomeos de categoria
unica,veteranos y por medio de plataformas digitales se envia informacion

-

Coordinar P y comp: i p
con el fin de promover Ia integracién de los
beneficiarios.

Por el tiempo comprendido del mes de diciembre los grupos de las escuelas de formacion deportiva
entrenaron con normalidad hasta el 15 de diciembre  ya que su mayoria finalizaron competencia
en noviembre.

Se coordinan con los profesores para que puedan finalizar los tomeo en cada
uno de sus eventos deportivos y por el mes de diciembre mantengan sus
entrenamientis con normalidad hasta 15

proponer politicas que impulsen la formacion y
organizacion del deporte individual incluyendo la

ion de clubes deportivos en diversas
para promaver el crecimiento y la participacion en
estas aclividades

de chalaneria san

Se realiza la recepcion de la d del club deporti

Felipe club de equitacion.

parte de IMDERCCULTUR

Se estan verificando los documentos para poder darles el aval deportivo por

o

Colaborar en el control de inventarios relacionados
con el material utilizado en las actividades de las
escuelas de formacion deportiva

Se informa y ayuda a verificar que los instructores cuentes con el material que iniciaron en sus
escuelas de formacion para que estén a paz y salvo y puedan entregar informe final.

entrenamientos

Realizar visitas a los diferentes procesos deportivos en horarios de




Supervisar el adecuado uso de mantenimiento de las
herramientas de trabajo asignadas para las
actividades.

~

Se supervisa el mantenimiento y estado de las herramientas de trabajo como limpieza de cada uno
de los escenarios deportivos.

Con los Instructores se realiza aseo y mantenimiento general en algunos entr,

asegurar la devolucién oportuna de los elementos e

informacion proporcionada para facilitar el desarrollo
del contrato manteniendo un registro de seguimiento
para el préstamo y recepcién

Se mantiene una informacién y comunicacion acorde para facilitar el desamollo del contrato con un
buen seguimiento y visitas a los diferentes programas deportivos.

deoorti

Se hacen visitas alosp p
que las obligaciones se esten llevando de manera correcta

para

Garantizar que todas las actividades realizadas por el
contratista y su equipo dentro o fuera de las
instalaciones de imdercultur, cumpla con las medidas
de seguridad establecidas

Se cumple todas las actividades realizadas en el mes de diciembre. Con el fin de cumplir con las
obligaciones del mes establecido. Se entregan escenarios e instalaciones dentro y fuera de
imdercultur con las medidas de seguridad establecidas también se entrega botiquin en las diferentes
escuelas de formacién y escenarios deportivos.

wividades reali

se coordina cada una de las en los de
conjunto con el fin de estar atentos a medidas de seguridad de cada una de
las salidas establecidas y escenarios deportivos.

cumplir con cualguier otra responsabilidad que sea
requerida por parte de la entidad en concordancia con
el objeto contractual

s

Se lideran eventos como:
*Suefios de cacha” en dicho evento estuvo el representante de Jerry mina observando jugadores de
las diferentes categorias de futbol de nuestro municipio.

“comisaria mévil” esta actividad se realizé en la vereda de la hondura chingafrio con el
acompafiamiento de la comisaria de familia en este evento apoyamos haciendo rumba fit, recrearte y
torneo de penaltis el cual premiamos con un trofeo.

“Noche de los mejores” esta actividad se realizé en el coliseo municipal con el fin de premiar las
escuelas de formacion tanto en conjunto, individual y deporte adaptado que obtuvieron los mejores. |

= logros en diferentes torneos, eventos durante todo el afio.
También se acompafa a la rendicién de cuentas por parte de nuestro director de deportes Sergio
Andrés Bello Diaz.

Apoyo y coordino diferentes eventos con activiudades con aclividades
deportivas.
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CERTIFICACION

Codigo Version Pagina
GORF-F-034 05 ldel

EL SUSCRITO DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTES,
RECREACION, CULTURA Y TURISMO EL ROSAL “IMDERCULTUR"

Certifica:

Que el sefior JHON SEBASTIAN GARCIA AREVALO, identificado con Cedula de Ciudadania N°
1.074.186.234 de El Rosal Cundinamarca, cumplio con el objeto y las obligaciones del contrato de
Prestacion de Servicios de Apoyo a la Gestion CPS N° 013-2024 del 16 de febrero del 2024, cuyo
objeto es: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA COORDINACION DE
ESCUELAS DE FORMACION DEPORTIVA EN DEPORTES DE CONJUNTO Y PROGRAMAS
RECREATIVOS DE IMDERCULTUR , por el penodo comprendido entre el 01 al 30 de Diciembre del
2024.

POR VALOR DE: DOS MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($ 2.600.000).

IMPUTACION PRESUPUESTAL:
2.3.43.4301.1604.4301007.2.3.2.02.02.009.80.1.2.1.0.00

Dada en el municipio de El Rosal Cund, el dia treinta (30) del mes de Diciembre de dos mil
veinticuatro (2024).

Cordialmente;

LO DIAZ
Director General
IMDERCULTUR

Q© calle 7 entre carrera 8 y 10 Coliseo Municipal El Rosal Cundinamarca (B +57 316 186 1188

(@)

() administracion@imdercultur-elrosal-cundinamarca.gov.co / httpz//www.imdercultur-elrosal-cundinamarca.gov.co/ icontec BATRTTE=
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