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Relacion de actividudes para d periodo:
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS
(Lt enipmidudas =n Ly momuda)

DESCRIPCION DEL DESARROLLO
WTIVIDADES () PR TS DESARROLL SIS EN EL PERNMY EMN CTIMPLI

MIENTI() DE CAD A UBLIGATCKIN

i |ldentiticur las infecciones asociadas 2 la alenciom en safud.

Informar la evolucion clinica, las actividades realizadas y las pendientes, ¢l estado de los cquipos,
el nivel de existencios de inswmos, el mventario del servicio y del carro de paro. los truslados,
ingresos, reluciones familia-paciente y demas relacionadas, con el tin de proporcionar al nurno
entrante la informavion necesaria para la continuidad del plan.

Investigar el tipo de infeceiin, agente etiolégico, factores de Tiesgo puara
1 |iniciar acciones de control, identificar y emitir alertas epidemioldgicas para
direccionar médidas de control inmediato, documentacion de las Agciones,

cjevuar,

De acuerdo con In patologia. 1a evolucion y las ordencs medicas pura definir lo que se debe

Participar en la myvestigacion de brotes y efectuar notificacion mmediata y
3 |obligatoda de infecciones imtrahospialarias en caso de confirmacion y

Distribuir los pucicntes y las actividades cspecificas del servicio que deben dcsarrollar de acucrdo
con el plan de cuidados de cad paciente.

ejecuciim de las interyvenciones requeridas,
Velar por ¢l cumplimiento de la normatividad Institucional, local ¥ nacivnal

Promover la recuperacion del paciente.

respecto 2 [AAS
Analizar la informacion del comportamiento de TAAS junto con Infectologia

Tener en cuenta Jas ordenes medicas, la evolusion y los reportes diagnosticos para valorar la
evulucion del paciente v garantizar integratidad en el mancjo de la informacion.

Y o las espevialidades involucradas en cl mango de los casos,
Participar en la vigilancia del cumpliniento de los protocolos o pguias de

Dejar constuncia cienlitica y legal de o uciuado.

procedinientos y nommas de bioseguridad.

Consolidar la produccion de la unidad y las cspecialidades.

T |Participar ca lus proccesos capacitacion para cl persopal de la institucion,
Asistir 4 Lis reuniones mensuales ordinarias y extraordinarias cwmdo sea

Permilir dar solucion a lus diterentes diticultudes surgidas en ¢l desarrallo del proceso de atencion
al paciente integrando a las diferentes especialidades medico quirugicas.

NeCEsaro

9

Realizar ¢f registro y ¢l eovio oportuno de los informes solicitados por la

Pari el desarrollo y furmacion del recwrso humano en salud

Institucion u obas Entidades.

Mejmamienio continue de la calidad de la atencion del paviente.

10 [Notificw los sucesos de calidad gue se presenten el el servicio.

Promover procesos de mejoramiento cantinuo,
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11 | Participar en los analisis a los que sea convocados.
Aconmpafiar y obscrvar la inplementacion de lag

acciones de mejora definidac

Realizar Jos pedidos con oportunidad y suficiencia, velar por el uso racional de los mismos,

13

para los diterenies senvicios
Participar en la laboracion y actualizacidn de los mitnuales de normas

Uniticar criterios en ¢l desamollo de las actividades.

procediniientos v protocolos asistenciales del drea.
14 |Maniener la reserva de la mformacion.

Conocer ¥ plantcar nuevas altemativas de diagnostico y manejo de los pacientes.

15

Intormar al supervisor del contrato cualquier novedad que atecte el

calidad.

Velar por el seguimiento de las normas de bioseguridad, salud ocupacional, geston ambiental y

L[

cumplimicnto de sus vbliguciones.
Asistir al Comité Institucional y écnico Distritul de infecciones

Observaciones:

mtrahospitalarias

Firma del Contratista

Se anexa centificacion e pago a Salud, pension y ARL.

«YeFaldn

En caso de lener contralo nueve se debe anexar umbién la contilicacion bancaria con la primera L. 1.046.267.9491
cuentd de volwro
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