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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
2EPUBLICA DE COLCMBIA

CONTRATACION

ACTA DE COMITE INTERNO DE

Codigo: FO-M7-P3-061

Version: 05

Fecha de aprobacion:
27/02/2019

FABRICA DE LICORES Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA

ACTA No. 023

Fecha 23/06/2020
Hora 12:00 m
Lugar Sala de Juntas Gerencia
MIEMBROS:

Nombre Cargo
JAVIER IGNACIO HURTADO HURTADO Gerente
JORGE ARTURO OSORIO POSADA Subgerente de Produccion
VICTORIA LUCIA CASTRILLON VILLAMIZAR Subgerente Administrativa
BLANCA GILMA GARCIA ACEVEDO Directora Logistica
BEATRIZ ELENA COLORADO ARCILA Directora de Apoyo Legal
JAMER ARTURO FRANCO ACEVEDO Director Financiero
INVITADO (S) PERMANENTE (S):

Nombre Cargo
ASISTENTES:

Nombre Cargo

Ver listado de asistencia adjunto

ORDEN DEL DiA:

1. Solicitudes para inicio de contratos/convenio

2. Solicitudes para adicionar, prorrogar, modificar o suspender contratos/convenios
3. Solicitudes para adjudicar procesos contractuales

4. Proposiciones y varios.

DESARROLLO DEL TEMARIO:

De conformidad las funciones propias del Comité Interno de Contratacion, lo dispuesto en el Manual de Contratacion del
Departamento de Antioquia adoptado mediante Decreto 2018070001630 del 15/06/2018 y del Decreto Departamental N°
D 2018070002069 del 30 de julio de 2018, que delego en el Gerente de la Fabrica de Licores y Alcoholes de Antioguia,
la competencia para la ordenacion del gasto, expedir los actos administrativos relativos a la actividad contractual y
celebrar los contratos y convenios sin consideracion a la cuantia, se desarrolla el presente comité interno de
contratacion, con el objeto de analizar, orientar y recomendar los siguientes procesos contractuales:
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1. Solicitudes para iniciar procesos contractuales

1.1. DIRECCION DE APOYO LEGAL

111 Solicitud para iniciar proceso de CONTRATACION DIRECTA - PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES No. de Estudio Previo: 10868

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA
Objeto GESTION A LA DIRECCION DE APOYO LEGAL DE LA FABRICA DE
' LICORES Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA.
TREINTA Y NUEVE MILLONES QUINIENTOS UN MIL CIENTO TREINTA'Y
. CINCO PESOS M.L ($ 39.501.135) IVA INCLUIDO
Numero y valor de CDP o VF CDP: 3700011295 del 17 de febrero de 2020, por valor de $ 39.501.135
La necesidad plasmada en el presente estudio previo obedece a un rubro de
funcionamiento y no de inversion, por eso no ubicacion dentro de alguna
linea- proyecto del plan de desarrollo, por lo tanto, NO APLICA
SEIS (6) MESES, contados desde la firma del acta de inicio sin que supere

|
I —

Presupuesto Oficial

Certificado de  Registro de
Programas y Proyectos

Plezo ¢l 18 de diciembre de 2020.
_Supervisor - Interventor Sandra Ménica Becerra
Expone Sandra Ménica Becerra .- Isabel Cristina Zuleta
Documentos aportados Estudios Previos, Resolucion CAE, CDP, Matriz de Riesgos, Cotizaciones.

Observaciones: Que se hace necesario para salvaguardar de manera eficiente competitiva al ejercicio del
monopolio rentistico y asi proteger los interés de los administrados del Departamento de Antioquia, se requiere de un
profesional con conocimiento en derecho para apoyar el desarrollo actividades de indole juridicas como los procesos
precontractuales, contractuales y post-contractuales, dar respuestas oportunas a las peticiones, quejas, reclamos y
sugerencias en los términos establecidos por ley, tramites ante autoridades administrativas y todas las demas
actividades que por su naturaleza legal requieren del apoyo para cumplir con los plazos legales y de la normatividad
vigente, por lo cual, se hace necesario que |la dependencia cuente con una persona que tenga capacidad para apoyar
| con su formacion conocimientos especificos en derecho.

| Que en la planta adscrita a la Fabrica De Licores Y Alcoholes De Antioquia actualmente no cuenta con personal
suficiente en la planta de cargos ya que solo se encuentran adscritos 2 (dos) plazas profesionales universitarios con
formacion en Derecho.

Conclusion: De acuerdo a la sustentacion presentada por el Comité Asesor y Evaluador, el Comité Interno de
Contratacion recomienda:

1. Iniciar proceso de seleccion con No. de Estudio Previo: 10868

2. De conformidad con el Decreto N° 2020070000007 del 2 de enero del 2020, se requiere enviar solicitud al
Comité de Orientacion y Seguimiento

3. El presente proceso esta sujeto a publicacion en la plataforma Antioquia Honesta, SECOP y Gestion
[ Transparente.

El Comité verifica que, a la fecha, la necesidad o necesidades relacionadas con este proceso de contratacion, se
encuentran debidamente registradas, actualizadas y aprobadas en el Plan Anual de Adquisiciones en el aplicativo SAP.

El ordenador del gasto DECIDE _X_ NO DECIDE __ el inicio del presente proceso.

Acta No. 023 del
23 de junio de 2020 Pagina 2 de 18



Cadigo: FO-M7-P3-061

* 2 -

ACTA DE COMITE INTERNO DE Version: 05

GOBERNACION DE ANTIOQUIA CONTRATACION

FEPUBLICA {DIOME! -
UGS Fecha de aprobacion:

27/02/2019

1.2. SUBGERENCIA DE PRODUCCION

1.21.  Solicitud para iniciar proceso de Contratacion Seleccion Abreviada - Subasta Inversa Electrénica No.
de Estudio Previo: 10642

SUMINISTRAR ~ ESTUCHES PARA EMPACAR  DIFERENTES
Objeto PRODUCTOS DE LA FABRICA DE LICORES Y ALCOHOLES DE
ANTIOQUIA

HASTA MIL CIENTO NUEVE MILLONES CUARENTA Y DOS MIL
CIENTO TREINTA PESOS ($ 1.109.042.130) IVA incluido del 19% y todos
los gastos en que incurra el contratista para el cumplimiento del objeto del

Presupuesto Oficial

contrato
Nimero y valor de CDP o VF CDP_Numero 3800002247 — 02/03/2020 por valor de - $ 1.109.042.130
Certificado de  Registro  de | N/A
| Programas y Proyectos
Plazo Cinco (5) MESES, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio, sin
superar el 18 de diciembre de 2020
Supervisor - Interventor Giovanny Andrés Lopez Jaramillo
Expone Sandra Ménica _Becerra Garcia Rol Juridico- Blanca Gilma Garcia Acevedo-
Directora Logistica
Resolucion de comité asesor y evaluador
Documentos aportados Estudios previos
CDP

Observaciones: segin estudios previos el primer contacto entre un producto y su potencial cliente se realiza a través
de la imagen del mismo, la cual debe transmitir los valores y caracteristicas esenciales que el consumidor pretende
encontrar. La imagen del producto y su percepcion es una herramienta esencial para conseguir que el consumidor
confie en nuestro producto.

La FLA como parte de la presentacion de sus productos utiliza para la categoria "premium" entre otros estuches en
diferentes materiales ya sean cartulina o cartén micro corrugado, los cuales en algunas ocasiones se agrupan con
cristaleria, generando actividades promocionales, logrando alta percepcion y un impacto positivo en el consumidor
final.

Con la presentacion del producto en estuches se construye una personalidad e identidad propia de la marca
diferenciandose de otros productos del mercado. Dentro de los tipos de estuches que existen en el mercado, la FLA,
tiene la necesidad de contratar mediante el presente proceso estuche en cartulina y/o carton micro corrugado, para
empaque de licores en general.

Los estuches utilizados por la FLA son una parte importante para la venta de licor en Colombia, su utilidad radica en
ofrecer una imagen para los productos Premium, tales como Rones 5, 8 y 12 afios, Crema de Ron 8 afios y nuevos
productos asociados con la categoria PREMIUM, dando la posibilidad de refrescar la imagen en fechas especiales
durante el afio, mediante disefios novedosos o haciendo agrupaciones con cristaleria generando de esta manera un
impulso en las ventas.

Pueden presentar repujados, acabados y colores muy diversos. Se pueden imprimir en toda su extension sin limites.
Tanto en colores pantone (colores puros) 6 policromia (full color), en sistema offset de alta resolucion.

Pueden presentar sobre relieves, y bajo relieves. Son aplicables y combinables con los otros sistemas de impresion,
permitiendo Laminados Brillantes, Laminados Perlados, Laminados Mate, Brillos UV sectorizados, Gofrados, etc.
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Tambien es posible la aplicacion de estampado en caliente en una amplia variedad de colores (oro, plata, cobre, peltre,
rojo, negro, azul, etc.).

Permite diferentes disefios de cierres tales como, cierre galeno, doble galeno, con tapa, fondo americano, auto armado,
con ventanas (libres, o cubiertas por celofan 6 PVC), con cunas, parrillas y/o separadores para productos.

Estos estuches son de uso universal, disefiados para proteger, fransportar y valorizar el producto.

Conclusion: El Comité Interno de Contratacion indagd al Comité Asesor y Evaluador sobre el presupuesto estimado
para esta contratacion, frente a lo cual, la Directora Logistica informa que fue realizado el estudio de mercado y por
tanto la formula utilizada fue la media aritmética. El Gerente solicita se compare con el método utilizado en los 2 tltimos
contratos. Al hacer este analisis por parte de la Doctora Blanca Garcia Directora de Logistica, el Gerente decide para
este ultimo tener presente las siguientes variables: IPC del afio 2019, incremente SMLMV 2020 y las variaciones que ha
| tenido la TRM en el presente afio, por lo tanto, se concluye realizar un incremento del 8% a los precios del afio 2019 de
cada referencia de estuche que se van a requerir. Por tanto, dentro del Comité Interno de Contratacion, se decide

ajustar el CDP y el plan de compras. Asi mismo, se advierte al Comité Asesor y Evaluador analizar y establecer las
causales de posible incumplimiento.

La muestra es un requisito precontractual, por tanto, quien salga adjudicatario del proceso, debera cumplir con las
mismas especificaciones técnicas presentadas en la muestra, lo que debera ser objeto de revision por parte de la
supervision del contrato y queda como una obligacion dentro del mismo.

El comité Interno de contratacion pregunta si el proceso esta dentro del Plan de Anual de Adquisiciones a lo que el
comité asesor da respuesta que si.

De acuerdo a la sustentacion presentada por el Comité Asesor y Evaluador el Comité Interno de Contratacion
recomienda;

1. Iniciar proceso de seleccion No. de Estudio Previo: 10642

2. De conformidad con el Decreto N° 2020060008247 del 24 de marzo del 2020, se requiere enviar solicitud al
Comité de Orientacion y Seguimiento

| 3. El presente proceso esta sujeto a publicacion en la plataforma Antioquia Honesta, SECOP y Gestion
l Transparente.

EI Comité verifica que, a la fecha, la necesidad o necesidades relacionadas con este proceso de contratacion, se
encuentran debidamente registradas, actualizadas y aprobadas en el Plan Anual de Adquisiciones en el aplicativo SAP.

El ordenador del gasto DECIDE _X_ NO DECIDE __ el inicio del presente proceso.

2.2.  Solicitud para iniciar proceso de Contratacién Minima Cuantia - No. de Estudio Previo: 10810

SUMINISTRAR REACTIVOS Y ESTANDARES PARA LA OFICINA DE

LABORATORIO DE LA FABRICA DE LICORES Y ALCOHOLES DE

ANTIOQUIA, D E ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS

REQUERIDAS.

SESENTA Y SIETE MILLONES NOVENTA MIL CUATROCIENTOS
| Presupuesto Oficial CUARENTA Y CUATRO PESOS M.L ($ 67.090.444) incluido IVA del 19% y
todos los gastos en que incurra el contratista.

1.
|
‘ Objeto
I
[
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Niamero y valor de CDP o VF CDP_Namero 3800002255 de 05/05/2020 por valor de $ 67.090.444
Certificado de  Registro  de | N/A
| Programas y Proyectos
Blasp CINCO (5) meses, contados a partir de la suscripcion del Acta de Inicio, sin
superar el 15 de diciembre de 2020

Supervisor - Interventor Luz Ayda Paloacio Villada
Expone Luz Ayda Paloacio Villada- Isabel Cristina Zuleta Lopez

Resolucion de comité asesor y evaluador
Documentos aportados Estudios previos

CDP

Observaciones: segun estudios previos para la Oficina de Laboratorio de la Fabrica de Licores y Alcoholes de
Antioquia, LAB-FLA, los reactivos y estandares, son esenciales para llevar a cabo los ensayos necesarios para
establecer la conformidad con la especificacion de las materias primas, los productos en proceso, los productos
terminados y garantizar asi el cumplimiento de los estandares de calidad definidos por la FLA. Entiéndase por reactivos
toda aquella sustancia quimica capaz de reaccionar con otra a fin de desarrollar caracteristicas especificas del material
a analizar; mientras que estandar o material de referencia son aquellas sustancias que sirven de referencia o patron
para determinar si un material o equipo en especifico funciona de manera adecuada. Para el LAB-FLA, el material de
referencia debe ser certificado, en el cual se evidencia la incertidumbre del mismo.

Sin los insumos de laboratorio no se tendria un control sobre el proceso manufacturero, lo cual redundaria en
incremento en los costos de reproceso, dafios en sus principales elementos constitutivos para asegurar la obtencion
de resultados analiticos con la fiabilidad y precision requeridas, riesgos para la salud publica ocasionados por no tener
control sobre los requisitos legales que deben cumplir nuestros productos y una eventual pérdida de la Acreditacion
bajo la Norma NTC:ISO/IEC 17025

La modalidad de seleccion de Minima Cuantia, como lo establece el paragrafo 2 del articulo 94 de la Ley 1474
de 2011, se realizara exclusivamente con las reglas en ella contempladas y su reglamentacion, no pudiendo
aplicarse reglas propias de las demas modalidades de seleccion.

El Decreto 1082 de 2015 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacién Nacional” en el articulo 2.2.1.2.1.5.1 y siguientes, reglamento la presente
modalidad de seleccion.

Toda vez que el valor estimado de la presente contratacion no excede el 10% de la menor cuantia de la entidad
contratante, la modalidad pertinente y legal para tramitar el presente proceso de seleccion es el de MINIMA CUANTIA,
fundamentada especificamente en los articulos 94 de la Ley 1474 de 2011y 2.2.1.2.1.5.1 y 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto
1082 de 2015 y en las demas normas concordantes con la materia que rigen los aspectos del presente proceso de
seleccion

Conclusion: el Comité Interno de Contratacion indagé al Comité Asesor y Evaluador sobre la justificacion de que el
proceso de compra se dé por lotes ante lo cual la jefa de laboratorio Katherine Uran justifica que en el estudio de
mercado se evidencio que no todos los proveedores tienen la capacidad de atender los dos lotes. Para garantizar la
pluralidad se deja en 2 lotes sin desconocer que un proponente se presente a ambos lotes. Se deja aclaracion que esto
no genera fraccionamiento de contrato y que sumados ambos lotes no superan la menor cuantia del entidad.

De igual manera hace la observacion e informa que antes de iniciar el proceso se realizara ajuste al estudio previo en
las condiciones técnicas especificamente en la presentacion del insumo, reactivo o material.

Se aclar6 que entre los reactivos solicitados en el listado no se requiere control por parte de la Secretaria de Salud y se
puntualiza para el Ministerio de Justica la norma y los articulos que los rigen.
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| De acuerdo a la sustentacion presentada por el Comité Asesor y Evaluador recomienda:
1. Iniciar proceso de seleccion con No. de Estudio Previo: 10810

2. De conformidad con el Decreto N° 2020060008247 del 24 de marzo del 2020, NO se requiere enviar
solicitud al Comité de Orientacion y Seguimiento

3. El presente proceso esta sujeto a publicacién en la plataforma Antioquia Honesta, SECOP y Gestion
Transparente.
El presente proceso fue presentado en el ACTA No. 21 en la cual se dejaron observaciones que fueron subsanadas y
presentadas nuevamente en el presente Comite para su aprobacion.

El Comité verifica que, a la fecha, la necesidad o necesidades relacionadas con este proceso de contratacion, se
encuentran debidamente registradas, actualizadas y aprobadas en el Plan Anual de Adquisiciones en el aplicativo SAP.

El ordenador del gasto DECIDE _X_  NO DECIDE __ el inicio del presente proceso.

1.2.3. Solicitud para iniciar proceso de Seleccion: Minima Cuantia No. de Estudio Previo: 10843

PRESTAR EL SERVICIO DE AUDITORIA INTERNA AL SISTEMA DE
GESTION DE LA OFICINA DE LABORATORIO DE LA FABRICA DE
Objeto LICORES Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA, ACREDITADA BAJO LA NORMA
NTC ISO/IEC 17025:2017 - SISTEMA DE GESTION DE LABORATORIOS -,
VERSION 2017 APROBADA POR EL ONAC

Presupuesto Oficial $10.696.367, incluido IVA del 19%
Numero y valor de CDP o VF 3700011392 del 22/05/2020 - Valor: $ 10.696.367
Certificado de Registro de

_Programas y Proyectos i

DOS (2) meses, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio, sin

Plazg superar el 30 de agosto de 2020.

Luz Ayda Palacio Villada

Supervisor - Interventor 4 A S . ;
iy tervento Profesional Universitaria Oficina de Laboratorio-

— Luz Ayda Palacio Villada
__'_) Profesional Universitaria Oficina de Laboratorio

Documentos aportados Resolucion Comité Asesor y Evaluador, CDP, Estudio Previo.

Observaciones: segun estudios previos la norma ISO/IEC 17025, es una norma internacional que establece los
requisitos generales para la competencia en la realizacion de ensayos, incluido el muestreo. Cubre los ensayos que se
realizan utilizando métodos normalizados, métodos no normalizados y métodos desarrollados por el propio laboratorio.
El procedimiento denominado “Mejora Continua de la Eficacia, Eficiencia y Efectividad del Sistema Integrado de
Gestion” (PR-M1-P5-008) del Sistema Integrado de Gestion (SIG) del Departamento de Antioquia, define, en el
numeral 3.5, el concepto de Auditoria interna: “Proceso sistematico, independiente y documentado para obtener
evidencias que, al evaluarse de manera objetiva, permite determinar la extensién en que se cumplen los criterios
definidos para la auditoria interna”.

| De igual forma, el SIG contempla el procedimiento denominado “Auditorias internas” PR-M9-P1-004, observando las
| siguientes definiciones:

“3.2. Auditoria: Proceso sistematico, independiente y documentado para obtener evidencias de la auditoria y evaluarlas
de manera obijetiva, con el fin determinar el grado en que se cumplen los criterios de la auditoria”. (Definicién tomada
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de la Norma Técnica Colombiana NTC - ISO 9000 2005-12-22).

Nota-1: Las auditorias internas, denominadas, en algunos casos, como auditorias de primera parte, se realizan por, o
en nombre de la misma organizacion, para la revision por la direccion, y con otros fines internos, y pueden constituir la
base para una autodeclaracion de conformidad de una organizacion. En muchos casos, particularmente, en

organizaciones pequeas, la independencia puede demostrarse al estar libre el auditor de responsabilidades en la
actividad que audita.

Nota-2: Las auditorias externas incluyen lo que se denomina generalmente auditorias de segunda y tercera parte. Las
auditorias de segunda parte se llevan a cabo por partes que tienen un interés en la organizacion, tal como los clientes,
0 por ofras personas en su nombre. Las auditorias de tercera parte se llevan a cabo por organizaciones auditoras
independientes y externas, tales como aquellas que proporcionan el registro o la certificacion de conformidad, de
acuerdo con los requisitos de las normas a auditar.

El proceso de auditoria interna de la norma NTC ISO/IEC 17025 en la Oficina de Laboratorio de la Fabrica de Licores y
Alcoholes de Antioquia tiene como objetivo la evaluacion de la eficacia de las acciones implementadas, y la
certificacion del nivel de avance y el planteamiento de las posibilidades de mejora al Sistema de Gestion. Todo lo
anterior, bajo los lineamientos de la citada norma. Para esto, se hace necesario contratar la auditoria interna por parte
de un ente externo competente.

La acreditacion otorgada por el Organismo Nacional de Acreditacion ~ONAC- a la Oficina de Laboratorio de la Fabrica
de Licores y Alcoholes de Antioquia, otorga un reconocimiento de la competencia de este y de sus miembros, dandole
a los clientes una forma rapida de identificar y seleccionar servicios confiables de pruebas, medicion y calibraciones.
Para mantener este reconocimiento, el laboratorio es reevaluado regularmente por el ONAC (Organismo Nacional de
Acreditacion de Colombia) para asegurar su cumplimiento continuo con requisitos nacionales e internacionales, y para
cerciorarse que sus condiciones de operacion son mantenidas bajo requisitos que permiten asegurar la certificacion de

un producto con requerimientos de calidad asegurados y controlados en procesos de exportacion, dando confiabilidad
al cliente final.

La acreditacion le permite a la Oficina de Laboratorio:

- Coherencia en los resultados de los analisis.

- Trabajo realizado en forma eficaz.

- Funciones y responsabilidades del personal definidas y establecidas.

- Mantener la competitividad al tener un laboratorio que trabaje con un sistema de Control y Aseguramiento de
Calidad.

- Competencia Técnica demostrable en el sector.

- Ser el laboratorio de referencia al cual recurriran en caso de conflictos (Peritajes técnicos a entes de control).

- Ser un laboratorio modelo para el sector (prestigio y reconocimiento)

- Uniformidad de los criterios de la interpretacion de resultados.

- Competencia técnica.

- Mejora continua del sistema de gestion del laboratorio.

- Sistema metroldgico confiable.

- Reduccion de riesgos, pues permite al laboratorio determinar si esté realizando su trabajo correctamente, y
de acuerdo a las normas apropiadas.

- Compromiso de todo el personal del laboratorio con el cumplimiento de los requisitos de los clientes.

- Las evaluaciones periédicas del organismo de acreditacion le proporcionan un punto de referencia para
mantener la competencia.

- Desarrollo continuo de las competencias del personal a través de planes de formacion y de la evaluacion de
la eficacia de los mismos.
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- Mejora de laimagen e incremento de la confianza y satisfaccion de los clientes.
Apoyo a la certificacion de productos en @mbitos nacionales e internacionales (sellos de producto [CONTEC).

En resumen, algunos de los beneficios de la acreditacion de la Oficina de Laboratorio para la Fabrica de Licores y
Alcoholes de Antioquia son:

I Garantiza la seriedad e idoneidad de un certificado o informe de resultados.

Mejora la calidad de los servicios.

! Impulsa las herramientas de mercadeo definidas por la empresa.

[ Declara que las entidades acreditadas son técnicamente competentes e imparciales para realizar sus
|' aclividades.

i - Es un sello de confianza que respalda los resultados o certificados emitidos por la FLA a nivel nacional e
| internacional al comprobar la competencia de las entidades en cuestion.

‘ Permite que las personas tomen decisiones mas acertada al seleccionar una entidad de servicios que ha
r demostrado ser competente, imparcial y habil para el desempeiio de sus tareas.

i Ayuda a fomentar la credibilidad y el desempefio de bienes y servicios.

|

| Conclusion: El Gerente indaga sobre la necesidad de realizar la audiloria interna para el funcionamiento del
| Laboratorio. La Jefe de Laboratorio indagara sobre la Justificacion y pertinencia.

De acuerdo a la sustentacion presentada por el Comité Asesor y Evaluador, el Comité Interno de Contratacion
recomienda:

1. NO Iniciar proceso de seleccion mediante Contratacion Minima Cuantia No. de Estudio Previo: 10843
hasta no aclarar la necesidad.

El Comité verifica que, a la fecha, la necesidad o necesidades relacionadas con este proceso de contratacion, se
encuentran debidamente registradas, aclualizadas y aprobadas en el Plan Anual de Adquisiciones en el aplicativo SAP.

El ordenador del gasto DECIDE ___~ NO DECIDE _X_ el inicio del presente proceso.

1.3 SUBGERENCIA ADMINISTRATIVA - SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

131 Solicitud para iniciar proceso de Seleccion: Minima Cuantia No. de Estudio Previo: 10677

| ADQUISICION DE DOS DESFIBRILADORES EXTERNOS AUTOMATICOS
’ (DEA) CON EL FIN DE PREVENIR LA OCURRENCIA DE EVENTOS

Objeto CARDIOVASCULARES QUE SE PRESENTEN EN LAS INSTALACIONES DE
bz LA FABRICA DE LICORES Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA
- QUINCE MILLONES QUINIENTOS TRES MIL PESOS ($15.503.000) incluidos
Presupuesto Oficial todos los gastos en que deba incurrir el contratista : )
| Namero y valor de CDP o VF 3600003389 DEL 16/03/2020. Valor § 16.223.667
Certificado de Registro de N/A
| Programas y Proyectos
| Plazo Dos (2) meses calendario a partir de la suscripcion del acta de inicio .
Supervisor - Interventor Lixyibel Mufioz Montes - Profesional Universitaria - Direccion Administrativa
Expone Lixyibel Mufioz Montes - Profesional Universitaria - Direccion Administrativa
| Documentos aportados Resolucion Comité Asesor y Evaluador, CDP, Estudio Previo.

H
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Observaciones: segun estudios previos La Fabrica de Licores y Alcoholes de Antioquia, a través de la Direccion de
Gestion Humana tiene como objetivo orientar la cultura de la entidad hacia excelentes niveles de desempefio, mediante
la aplicacion de normas vigentes en materia de administracion de personal para contribuir al cumplimiento de los
objetivos institucionales a través de un clima laboral adecuado, incluyendo como parte fundamental la seguridad y salud
en el frabajo.

Es preciso manifestar que en el mundo y en Colombia la principal causa de muerte son las enfermedades
cardiovasculares, sobrepasando inclusive a las muertes causadas por el cancer. Las cifras demuestran que la muerte
subita es la mayor causa de mortalidad y generalmente se presenta en personas que se presumen sanas, siendo ésta
la primera manifestacion de enfermedad coronaria. La Fabrica de Licores y Alcoholes de Antioquia, por ser un sitio de
afluencia masiva de personas, esta en constante riesgo de enfrentarse a evento de muerte sibita, toda vez que, no
solo cuenta con gran cantidad de funcionarios que realizan actividades en diferentes turnos, sino ademas, una cifra
considerable de contratistas, sumado a la cantidad de visitantes diarios que interactian con la entidad, razon por la
cual necesario la implementacion de un programa de acceso publico a la desfibrilacion,

Segun la Ley 1831 de 2017, se entiende por Desfibrilador Externo Automatico (DEA), aquel dispositivo meédico
electronico portatil, dotado de electrodos destinados a generar y aplicar pulsos intensivos que puede descargar una
corriente al corazon a través del torax, para que esta detenga la fibrilacion ventricular y permita que el corazon vuelva
a un ritmo normal saliendo del paro, que garantice el ritmo cardiaco viable del paciente.

Para el uso de los Desfibriladores Externos Automaticos (DEA), la Fabrica de Licores y Alcoholes de Antioquia, cuenta
con brigada de emergencia, quienes se encuentran capacitados en RCP, por lo tanto, serian estos funcionarios
quienes prestarian el apoyo fundamental para realizar la reanimacion cardiopulmonar basica, y lograr la estabilizacion
del paciente, en el momento del suceso.

Por lo anterior, se determina la factibilidad para la adquisicién de dos (2) Desfibriladores Externos Automaticos DEA
para el Departamento de Antioquia - Fabrica de Licores y Alcoholes de Antioquia para las areas de primeros auxilios y
bloque administrativo, basados en la normatividad existente y posibilidades técnicas y financieras, encontrando viable
la ejecucion y la implementacion del mismo, contando ademas que los ya existentes en las instalaciones de la Fabrica
se encuentran en mal estado, por tanto, al hacer una verificacion de su posible reparacion, se establece que bajo el
principio de costo — beneficio, se hace méas oportuno contar con dos equipos nuevos, dado que es para el cuidado de
la salud de los funcionarios y demas personas que los requieran. i
Conclusidn: Se subsanan los requerimientos y recomendaciones dadas en el Acta de comite Interno de Contratacion
No. 21y se expone por parte de la Subgerente Administrativa Victoria Lucia Castrillén lo siguiente:

1. Incluir porque se compra uno nuevo sabiendo que hay uno existente. Acreditar la depreciacion del
existente, cuanto vale su reparacion que argumente técnicamente la compra de uno nuevo.

RI'. Se expone que una vez realizado el diagnostico se encontré que el equipo existente se
encuentra malo y su costo de reparacién no compensa con el costo de una nuevo.

2. Explicar cuales con las categorias exigidas de acuerdo al niimero de empleados de la FLA e informar si
las compras de dos desfibriladores son suficientes para el personal de la fabrica.

Rl es una exigencia de norma, que si bien la norma no establece cantidad de equipos por
personal vinculado en la planta también lo es que la distancia entre el érea de produccion yel

area administrativa es muy amplia lo que implica un riesgo para la vida en un caso de
emergencia.

De acuerdo a la sustentacion presentada por el Comité Asesor y Evaluador, el Comité Interno de Contratacion
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recomienda:
1. Iniciar proceso de seleccion mediante Contratacién Minima Cuantia No. de Estudio Previo: 10775

2. De conformidad con el Decreto N° 2020060008247 del 24 de marzo del 2020, NO se requiere enviar solicitud
[ al Comité de Qrientacién y Seguimiento

3. El presente proceso estd sujeto a publicacion en la plataforma Antioquia Honesta, SECOP y Gestion
Transparente.

El Comité verifica que, a la fecha, la necesidad o necesidades relacionadas con este proceso de contratacion, se

encuentran debidamente registradas, actualizadas y aprobadas en el Plan Anual de Adquisiciones en el aplicativo SAP.

El ordenador del gasto DECIDE _X _

NO DECIDE __ el inicio del presente proceso.

2. Solicitudes para adicionar, prorrogar, modificar o suspender contratos/convenios

2.1. SUBGERENCIA ADMINISTRATIVA- DIRECCION DE RECURSOS CORPORATIVOS

2141,
Proceso en SECOP: 9302

Solicitud de PRORROGA del contrato No. 4600009429 de 2019. Contratista: TH INGENIERIA S.A.S. No.

Objeto del contrato/convenio

PRESTAR EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
CORRECTIVO DE LOS AIRES ACONDICIONADOS, CAVAS, NEVERAS,
FUENTES DE AGUA Y EXTRACTORES DE AIRE DE LA FABRICA DE
LICORES Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA.

Valor inicial del contrato

OCHENTA MILLONES PESOS ML. ($80.000.000), TIPO BOLSA
(REPUESTOS)

Adiciones

Adicion N° 1 — Valor adicionado $39.200.201

Valor total con adiciones

CIENTO DIECINUEVE MILLONES DOSCIENTOS MIL UN PESOS M.L.
($119.200.001) incluido el 19% y todos los gastos en que pueda incurrir el
contratista durante |a ejecucidn del contrato.

_ Programas y Proyectos

Valor de la solicitud de adicion N/A
Porcentaje adicionado total N/A
Namero y valor de CDP o VF N/A
Certificado de  Registro de | N/A

DIEZ (10) MESES, CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL

Plazo inicial ACTA DE INICIO, SIN SUPERAR EL 17 DE DICIEMBRE DE 2019
1. PRIMERA PRORROGA: Se hizo una primera prérroga de Diez (10)
dias, hasta el 27 de diciembre de 2029.
) 2. SEGUNDA PRORROGA: Se hizo una segunda prorroga de tres (3)
Prorrogas

meses, hasta el 27 de marzo de 2020
3. TERCERA PRORROGA: Se hizo una tercera prorroga de Tres (3)
meses, hasta el 27 de junio de 2020

Suspensiones

N/A

Plazo actual

DIECISEIS (16) MESES y DIEZ (10) DIAS, CONTADOS A PARTIR DE LA
SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO, SIN SUPERAR EL 27 DE JUNIO
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DE 2020
Solicitud de la Prorroga Cuarta:
Prérroga solicitada Se solicita prorragar por Un (1) mes y Cuatro (4) dias el contrato, hasta el
31 de julio de 2020.
Solicitud de Clausula PLAZO: El plazo total del Contrato sera de Diecisiete (17)
Modificacion/Suspension meses y Catorce (14) dias, sin superar el 31 de julio de 2020.
Supervisor - interventor Juan Alberto Villegas. - Director Recursos Corporativos
Expone Juan Alberto Villegas-
Documentos aportados: Jushﬂcgcmn de la prérroga, solicitud al contratista, aceptacion del
contratista

Observaciones: Segun la Motivacion y justificacion La oficina de Servicios Generales de la Direccion de recursos
Corporativos encuentra necesario prorrogar el contrato No. 4600009429, cuyo objeto es el Mantenimiento Preventivo
y Correctivo de los Aires Acondicionados, Cavas, Fuentes de Agua y Extractores de Aire de la Fabrica de Licores y
Alcoholes de Antioquia, con el fin de continuar con la mejora en las condiciones fisicas de la empresa proporcionando
equipos de aire acondicionados en sus lugres de trabajo.

Con lo anterior, estariamos  contribuyendo con un entorno laboral fresco mejorando, ademas, las condiciones fisicas
de todos sus empleados en el desempefio de sus funciones. Asi las cosas, se hace necesario prorrogar el Contrato
de Mantenimiento Preventivo y Correctivo de los Aires Acondicionados, Cavas, Fuentes de Agua y Extractores de
Aire de la Fabrica de Licores y Alcoholes de Antioquia, para  mantener los equipos dichos equipos, toda vez que
en la medida que estén los empleados en un ambiente confortable sera mas facil la ejecucion de las labores, lo que
mejora indiscutiblemente la productividad, si se tiene en cuenta las altas temperaturas que se presentan en
determinados meses del afio, y que perturban y dificultan el adecuado desempeiio de las labores.

Pero para contribuir con un ambiente laboral confortable, es necesario mantener en optimas condiciones de
funcionamiento los equipos controlando asi, la presencia de hongos, bacterias, gérmenes, microbios, los cuales
pueden afectar la salud de los servidores, y esto se controla con el Mantenimiento Preventivo, igualmente los posibles
darios y averias que presenten los equipos en los cuales se hace necesario el cambio de repuestos y esto se logra
mediante el Mantenimiento Correctivo, permitiendo aumento en la vida util de los equipos que ademas si estan en
perfectas condiciones de funcionamiento, se disminuyen los consumos de energia y se regula la capacidad de
enfriamiento.

Para prorrogar el Contrato, se le solicito al contratista actual el dia 24 de junio de 2020 prorrogar el contrato, quien a
través de una comunicacion escrita acepto la prorroga hasta el 31 de julio de 2020, incluido el valor del IVA del 19% y
todos los demas gastos en que deba incurrir el contratista.

Conclusion: De acuerdo a la sustentacion presentada por el Comité Asesor y Evaluador, el Comité Interno de
Contratacién recomienda:

1. Autorizar modificacion/Adicion del contrato 4600009429 de 2019. Contratista: TH INGENIERIA S.A.S. No.
Proceso en SECOP: 9302

- Prorrogar el contrato por Un (1) mes y Cuatro (4) dias el contrato, hasta el 31 de julio de 2020.

2. De conformidad con el Decreto N° 2020070000007 del 2 de enero del 2020, NO se requiere enviar solicitud
al Comité de Orientacion y Seguimiento.

3. El presente proceso esta sujeto a publicacion en la plataforma Antioquia Honesta, SECOP y Gestion

Transparente. Yyl
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El Comité verifica que, a la fecha, la necesidad o necesidades relacionadas con este proceso de contratacion, se
encuentran debidamente regisiradas, actualizadas y aprobadas en el Plan Anual de Adquisiciones en el aplicativo SAP.

El ordenador del gasto DECIDE _X _

21.2.

NO DECIDE ___ la Prérroga del presente proceso

Solicitud de prérroga, del contrato/convenio N° 4600009441 Contratista/Asociado: OPTIMA LOGISTICA

INTEGRAL S.A.S No. Proceso en SECOP: 9581

Objeto del contrato/convenio

PRESTAQION DE SERVICIO DE TRANSPORTE PARA EMPLEADOS
DE LA FABRICA DE LICORES Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA

Valor inicial del contrato

CUARENTA Y CUATRO MILLONES NOVECIENTOS DIECISIETE MIL
OCHOCIENTOS DIEZ PESOS ML. (344.917.810) EXENTO DE IVA.

Adiciones

VEINTIDOS MILLONES NUEVE MIL SETECIENTOS VEINTISIETE
PESOS M.L. ($22.009.727) exento de IVA

EL porcentaje de adicion frente al valor inicial del contrato es del 49%,
equivalente a 25,07 SMMLV.

Valor total con adiciones

SESENTA Y SEIS MILLONES NOVECIENTOS VEINTISIETE MIL
QUINIENTOS TREINTA Y SIETE PESOS ML. ($ 66.927.537) EXENTO DE
IVA

Programas y Proyectos

Valor de la solicitud de adicion N/A.
Porcentaje adicionado total 49%
Ndmero y valor de CDP o VF N/A
Certificado de  Registro de | N/A

Plazo inicial

NUEVE Y MEDIO (9.5) MESES, CONTADOS A PARTIR DE LA
SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO, SIN SUPERAR EL 31 DE
DICIEMBRE DE 2019.

Fecha de inicio:03/04/2019

Fecha de terminacién inicial: sin superar el 31 de diciembre de 2019.

Prorrogas

Se hizo una primera prorroga de tres (3) meses, hasta el 31 de marzo de
2020.

Se hizo una segunda prorroga al contrato por tres (3) meses, hasta el 30
de junio de 2020.

Se solicita una tercera prorroga al contrato por un (1) mes, hasta el 31 de
julio de 2020

Suspensiones

El contrato no ha tenido suspensiones.

_Plazo actual

30 de junio de 2020.

Prorroga solicitada

Se solicita una tercera prérroga al contrato por Un (1) mes, hasta el 31 de
julio de 2020

Solicitud de
Modificacion/Suspension

Se modifica la duracion del contrato y se prorroga.

No se solicita suspension del contrato.

La forma de pago no se modifica, se mantiene de conformidad con lo
pactado en el Contrato inicial

Supervisor = interventor

Maria Eugenia Ramirez

Expone

Juan Alberto Villegas

Acta No. 023 del
23 de junio de 2020 Pagina 12 de 18




Codigo: FO-M7-P3-061

Y

e

22y

f

ACTA DE COMITE INTERNO DE Version: 05

GOBERNACION DE ANTIOQUIA CONTRATACION
A:PURLICA DE COLOMBIA Fecha de aprobacién:
27/02/2019

Documentos aportados.: | Justificacion e informe de seguimiento a la supervision

Observaciones: Segun la Mofivacion y Justificacion El contrato No. 4600009429 que tiene como objeto
“PRESTACION DE SERVICIO DE TRANSPORTE PARA EMPLEADOS DE LA FABRICA DE LICORES Y
ALCOHOLES DE ANTIOQUIA", Por SESENTA Y SEIS MILLONES NOVECIENTOS VEINTISIETE MIL QUINIENTOS
TREINTA Y SIETE PESOS ML. ($ 66.927.537) exento de IVA. y los demas gastos en que deba incurrir el contratista
durante la ejecucion del contrato.

El plazo actual es de QUINCE Y MEDIO (15,5) MESES, contados a partir de la suscripcién del acta de inicio, sin
superar el 30 de junio DE 2020.

El contrato tuvo una primera prorroga de tres (3) meses hasta el 31 de marzo de 2020.
El contrato tuvo una segunda prérroga de tres (3) meses hasta el 30 de junio de 2020.

El contrato a la fecha se ha ejecutado un 57,79%.

Se requiere prorrogar por tercera vez, por un plazo de UN (1) MES el contrato; con lo cual el plazo total es de
Dieciseis y Medio (16,5) meses hasta el 31 de julio de 2020.

El Departamento de Antioquia — Fabrica de Licores y Alcoholes de Antioquia viene desarrollando una serie de
programas, para dar integralidad y fortalecimiento institucional. .

El Decreto Ley 1567 de 1998, actualmente vigente, regula el sistema de estimulos a través de los programas de
Incentivos. Define los programas como: ‘Procesos permanentes orientados a crear, mantener y mejorar las
condiciones que favorezcan el desarrollo integral del empleado, el mejoramiento de su nivel de vida y el de su familia;
asi mismo deben permitir elevar los niveles de salisfaccion, eficacia, eficiencia, efectividad e identificacion del
empleado con el servicio de la entidad en la cual labora’.

Una politica de satisfaccion Laboral debe responder a las necesidades tanto organizacionales como individuales del
empleado dentro del contexto laboral, asumiendo los nuevos retos de los cambios organizacionales, politicos,
culturales y haciendo participes a los servidores publicos en la implementacion de los planes, programas y proyectos,
de tal manera que se combinen los fines de desarrollo de la entidad y los del Estado, con sus fines de desarrollo
como persona. Y esto en el espacio laboral del sector publico puede tener contenido al lograr identidad del funcionario
con los fines del Estado como fines nobles que deben hacer parte de la cultura corporativa y principio de su
desempefio laboral,

En resumen, las entidades deben trabajar progresivamente para fortalecer la motivacion de sus servidores de tal
modo que puedan insertar, dentro de su cultura organizacional, el valor del servicio a la entidad. Debera entenderse
que lo que motiva y atrae al servidor normalmente, no es propiamente lo que realiza, sino los bienes materiales que
recibe a cambio (sueldo, bonificaciones, etc.), y si esto es satisfecho, el funcionario, posiblemente, labore por gusto
de la accion misma, pero es necesario llegar finalmente a la motivacion trascendente, es decir, aquella en la que el
servidor ha de trabajar por la satisfaccion de ayudar a satisfacer las necesidades ajenas, es decir las necesidades de
la entidad para que ésta Ultima, satisfaga las necesidades humanas del ciudadano.

En ese sentido la Fabrica de Licores y Alcoholes de Antioquia, otorga a sus empleados el servicio de transporte de
buseta al personal operativo en las horas de la mafiana de lunes a domingo incluyendo los festivos cuando el servicio
lo requiera, especialmente cuando son programados por la Subgerencia de Produccion y requieren de jornadas
laborales algunos dias festivos y dominicales;

son dos rutas: una desde Bello y otra desde Paris, ambas rutas hasta la Fabrica de Licores y Alcoholes de Antioguia,
se recogen los empleados a las 4:50 a.m. con el fin de que estén a las 5:25 a.m. en las instalaciones de la Fabrica de
Licores y Alcoholes de Antioquia. Son aproximadamente 24 empleados en ambas rutas a quienes no se les reconoce
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tiquete de metro. Ademas de este servicio, se presentan eventualidades en los cuales hay que trasladar a todos los
empleados a diferentes sitios en misién oficial programados por la Administracion.

Se aclara que a la fecha el contrato cuenta con recursos con el fin de ejecutar las obligaciones del mismo, por lo
tanto, no se requiere adicion.

Teniendo en cuenta lo anterior, se le solicitd al contratista el dia 24 de junio de 2020 prorrogar el contrato por Un (1)
mes hasta el 31 de julio de 2020; quien a través de una comunicacion escrita acepta la prorroga por Un (1) mes hasta
el 31 de julio de 2020.

Conclusion: De acuerdo a la sustentacién presentada por el Comité Asesor y Evaluador, el Comité Interno de
Contratacion recomienda:

1. Autorizar modificacion/Adicion del contrato N° 4600009441 Contratista: OPTIMA LOGISTICA INTEGRAL
S.A.S No. Proceso en SECOP: 9581

Prorrogar el contrato por Un (1) mes hasta el 31 de julio de 2020.

2. De conformidad con el Decreto N° 2020070000007 de! 2 de enero del 2020, NO se requiere enviar solicitud
al Comité de Orientacion y Seguimiento.

3. El presente proceso estd sujeto a publicacion en la plataforma Antioquia Honesta, SECOP y Gestion
Transparente.

El Comite verifica que, a la fecha, la necesidad o necesidades relacionadas con este proceso de contratacion, se

encuentran debidamente regislradas, actualizadas y aprobadas en el Plan Anual de Adquisiciones en el aplicativo SAP.

El ordenador del gasto DECIDE _X _ NO DECIDE ___ la Prorroga del presente proceso

2.1.3. Solicitud de PRORROGA del contrato No. 201855330002 de 2018. Contratista: ECOCIRCULAR S.A.S

COMERCIALIZACION Y MANEJO INTEGRAL DE LOS RESIDUOS
SOLIDOS ORDINARIOS, ESPECIALES, PELIGROSOS Y NO
PELIGROSOS GENERADQOS EN EL PROCESO PRODUCTIVO DE LA
FABRICA DE LICORES Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA.

CIENTO UN MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA MIL SESENTAY DOS
PESOS M.L ($ 101.830.062), IVA INCLUIDO DEL 19%, OBSERVANDO
QUE EL VALOR FINAL DEL CONTRATO DEPENDERA DE LOS
L RESIDUQS EFECTIVAMENTE COMERCIALIZADOS.

Valor con Adiciones Adicion N° 1

CIENTO VEINTISIETE MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL
QUINIENTOS SETENTA Y OCHO PESOS M.L ($ 127.287.578)), IVA

Objeto del contrato/convenio

Valor inicial del contrato

Valor total con adiciones INCLUIDO DEL 19%, OBSERVANDO QUE EL VALOR FINAL DEL
CONTRATO DEPENDERA DE LOS RESIDUOS EFECTIVAMENTE
COMERCIALIZADOS.

Valor de la solicitud de adicion N/A

Porcentaje adicionado total N/A

Namero y valor de CDP o VF N/A

Certificado de  Registro de | N/A
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Programas y Proyectos
Plazo inicial DIEZ (10) MESES, DESDE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO, SIN
SUPERAR EL 31 DE DICIEMBRE DE 2018.
4, Primera Prorroga;
Se hizo una primera prérroga de SEIS (6) meses el contrato, hasta el
30 de junio de 2019.
5. Segunda prorroga:
Se hizo segunda prorroga por SEIS (6) meses el contrato, hasta el 30
. de diciembre de 2019.
Prérrogas

6. Tercera prorroga:
Se hizo Tercera prorroga por Tres (3) meses el contrato, hasta el 31
de marzo de 2020

7. Cuarta prorroga:
Se hizo Cuarta prorroga por Tres (3) meses el contrato, hasta el 30 de
junio de 2020

Suspensiones

N/A

Plazo actual

VEINTIOCHO (28) MESES, DESDE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE
INICIO SIN SUPERAR EL 30 DE JUNIO DE 2020.

Prorroga solicitada

Solicitud de la Prorroga Quinta:

Se solicita prorrogar por DOS (2) mes el contrato, hasta el 31 de agosto de
2020.

Solicitud de
Modificacion/Suspension

Clausula PLAZO: El plazo del contrato serd TREINTA (30) meses, sin
superar el 31 de agosto de 2020

Supervisor - interventor

Juan Alberto Villegas. — Director Recursos Corporativos

Expone

Juan Alberto Villegas

Documentos aportados:

Justificacion de la prorroga, solicitud al contratista, aceptacion del
contratista

Observaciones: Segun la Motivacion y Justificacion La Fabrica de Licores y Alcoholes de Antioquia debe alinearse

con las disposiciones del Gobierno Nacional en cuanto a la proteccion del medio ambiente consagradas en la
Constitucion Nacional, especialmente con lo establecido en la Politica Nacional de gestion integral de residuos sélidos
del Ministerio del Medio Ambiente en el decreto 4741 de 2005 desarrollado por parcialmente por la resolucion del Min.

Ambiente 1402 de 2006.

Asi mismo con la comercializacion de los residuos solidos se logra cumplir con las disposiciones y normatividades
ambientales exigidas por los diferentes entes gubernamentales como el decreto 1443 de 204, en el cual se establece
la prevencion ambiental con el manejo de desechos y residuos peligrosos y el Decreto 351 del 2014 en el cual se
reglamenta la gestion integral de los residuos generados en la atencion en salud y otras actividades y por ende
reducir la entrega de residuos solidos al relleno sanitario, mediante la comercializacion y reciclaje de los residuos

industriales.

La aclividad industrial que realiza la Fabrica de Licores y Alcoholes de Antioquia, la convierte en generadora de
residuos solidos, siendo necesario cumplir con los requisitos ambientales exigidos por el Area Metropolitana del Valle
de Aburra, quien ejerce su competencia como autoridad ambiental en el perimetro urbano de los municipios que
conforman su jurisdiccion. Emitiendo la resolucion N° 879 del 26 de septiembre de 2007 “Por medio de la cual se
adopta le manual del manejo Integral de residuos en el Valle de Aburra, como instrumento de autogestion y

autorregulacion.
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En el proceso productivo de la FLA se generan algunos residuos que tiene valor comercial por su reciclaje o
recuperacion. Para lo cual deben ser tratados adecuadamente por una empresa especializada en el tema. Estos
residuos se clasifican en cuatro (4) categorias: Carton, Vidrio, Chatarra y Plastico. Eventualmente durante y después
del ciclo de produccion se pueden generar otros residuos, pero son en menores proporciones.

Por lo anterior se hace necesario contar con los servicios de una entidad idonea que recolecte y les dé el mejor
manejo integral a los residuos sélidos generados del proceso productivo de la FLA.

Conclusién: De acuerdo a la sustentacion presentada por el Comité Asesor y Evaluador, el Comité Interno de
Contratacion recomienda:

1. Autorizar modificacion/Adicion PRORROGA del contrato No. 20185S330002 de 2018. Contratista:
ECOCIRCULAR S.A.S

El Comité verifica que, a la fecha, la necesidad o necesidades relacionadas con este proceso de contratacion, se
encuentran debidamente registradas, actualizadas y aprobadas en el Plan Anual de Adquisiciones en el aplicativo SAP.

El ordenador del gasto DECIDE _X _ NO DECIDE __ la Prérroga del presente proceso

3. Solicitudes para adjudicar procesos contractuales

3.1 SUBGERENCIA DE PRODUCCION

3.1.1. Solicitudes para adjudicar procesos contractuales Contratacion de minima cuantia No. de Estudio
Previo: 10776 a la Sociedad HIDROASESORES S.A.S

CARACTERIZACION AL VERTIMIENTO DE LAS AGUAS

Objeto RESIDUALES NO DOMESTICAS (ARND) DE LA FLA AL SISTEMA
COLECTOR DE EPM, CON DESTILACION Y SIN DESTILACION

Seis millones quinientos setenta y cuatro mil doscientos cinco pesos MiL
Presupuesto Oficial (86.574.205) IVA incluido del 19% y demas gastos en que debe incurrir
el contratista

Nimero y valor de CDP

El plazo del contrato sera seis (06) meses, contados a partir de la
suscripcién del acta de inicio, sin superar el 18 de diciembre de 2020.

_ Programas y Proyectos N.A

Se relacionan los proponentes

Plazo

N
Proponentes 1 VITAE CONSULTORIA

2 UNIVERSIDAD DE MEDELLIN

3 UNIVERSIDAD DE ANTICQUIA

4 HIDROASESORES S.A.S

5 ALTERNATIVA AMBIENTAL S.A.S

Requisitos habilitantes de Orden Juridico

Evaluacion

1.1. Requisitos habilitantes de Orden Juridico
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NO. | RAZON INTEGRANTES | VERIFICACION
SOCIAL JURIDICA
1 HIDROASESO | N.A. CUMPLE
RES S.A.S

Requisitos habilitantes de Orden Técnico
El analisis de los requisitos se llevé a cabo teniendo en cuenta lo
establecido en la invitacion publica 10776, con el siguiente

residuales no  domesticas
(ARnD) de la FLA al sistema
colector de EPM con y sin
destilacion

resultado:
PROPUEST PROPUESTA CUMPLIMIENTO DEL
DESCRIPCION ATECNICA ECONOMICA OFERENTE
HIDROASESORES
Prestar el servicio de
caraclerizacion al
vertimiento  de  aguas | CUMPLE CUMPLE CUMPLE

Adjudicatario

los requisilos habilitantes juridicos y técnicos:

Se recomienda la aceptacion de las ofertas de la empresa
Hidroasesores s.a.s, por ser la propuesta de menor valor y cumplir con

ORDEN | NOMBRE DEL PROPONENTE HIDROASESORES SA.S
Fecha y hora de presentacion de la 26 de mayo de 2020 alas 4.15
2 propuesta pm
Valor de la Oferta $ 6.285.000 IVA INCLUIDO
NIT o cédula de ciudadania 900.228.052-8

Valor por el que se adjudica

$ 6.285.000 IVA INCLUIDO

Expone

Viviana Sanin Patifio

Documentos aportados:

Acta de apertura, oferta econémica y evaluacion

Observaciones:

Contratacion recomienda:

Transparente

Conclusién: De acuerdo a la sustentacion presentada por el Comité Asesor y Evaluador, el Comité Interno de

1. Adjudicar a HIDROASESORES S.A.S.. el proceso Contractual de Minima Cuantia No. 10776, por
valorde  SEIS MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL PESOS ML ($ 6.285.000) IVA
incluido del 19%, y todos los costos y gastos en que deba incurrir el contratista.

2. El presente proceso esta sujeto a publicacion en la plataforma Antioquia Honesta, SECOP y Gestion

El ordenador del gasto DECIDE _X _

proceso.

NO DECIDE ___ la (adjudicacion o declaratoria de desierto) del presente
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4. Proposiciones y varios.

4.1. Se presento la solicitud de prorrogar el contrato Nro. 4600010599 cuyo objeto es: “Suministro de Esencias de Green

Tea Aloe fragancia para la preparacion del alcohol antiséptico al 70%”, dado que el mismo a la fecha cuenta con
recursos disponible. Frente a lo cual, el sefior Gerente solicita realizar un estudio del mercado a fin de verificar los
precios actuales de la esencia y la demanda de alcohol antiséptico frente al panorama actual del COVID 19; con esta
informacion se tomaria la decision de aceptar la prorroga o iniciar un proceso de seleccion del contratista para este
suministro, dado que el que se realizd se hizo de manera directa en el marco del Decreto de la Gobernacion de
Antioquia ante la Urgencia manifiesta con ocasion del Estado de Emergencia Economica, Social y Ecologica
derivada de la Pandemia COVID 19,

El listado de asistencia el cual se anexa, hace parte integral de la presente acla.

Siendo las 3:30 p.m. del 23/06/2020, se da por terminado el comité y en constancia firman,

Recomendacion y asistencia de los miembros del Comité:

Nombre

Cargo

| Jorge Arturo Osorio Posada

A

Subgerente de Produccién

Victoria Lucia Castrillon Villamizar

Subgerente Administrativa

e
(/ Figha/

Blanca Gilma Garcia Acevedo

Directora Logistica

%—k&cﬁ-\ G- Caras Q.

Beatriz Elena Colorado Arcila

Directora de Apoyo Legal

Katherine Vron Navarro

Jele Lavorutono
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Ordenador del gasto
JAV‘ URTABO HURTADO
Geren €
NOMBRE FIRMA FECHA
Victoria Lucia Castrillon Villamizar
Subgerente administrativa y "
Reviso | financiera. L% w JOT\I ) '3—2)’ 20230

Directora de Apoyo Legal

Beatriz Elena Colorado Arcila -

Pl

Jduae 23/ 200

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos aJuslado alas normas y disposiciones legales

vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad Yo presentamos para firma.
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