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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Garzoén, 16 Diciembre de 2024

Sefior (a)

EILEEN KARINA CASTANEDA LOSADA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 5831550
Coordinadora Académica

Centro Agroempresarial y Desarrollo Pecuario del Huila
Garzon

Asunto: Informe mensual de ejecucidn
contractual de octubre del afio 2024

Referencia: CO1.PCCNTR.5831550 del afio 2024

ELIANA AUDREY MANCHOLA PEREZ, identificado con la cédula de ciudadania No. No. 36.384.60 de
La Plata-Huila, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro Agroempresarial y Desarrollo
Pecuario del Huila, en cumplimiento del Contrato de Prestacidn de Servicios de la referencia, a
continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: CUARENTA Y CUATRO MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL
CUATROCIENTOS CINCUENTA PESOS M/CTE ($44.655.450 COP). Esto suma serda pagado por el SENA
o/ contratista de la siguiente manera: a) Diez pagos iguales correspondientes a los meses de febrero
a noviembre de 2024 por un valor de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL
QUINIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS M/CTE ($4.465.545) cada uno.

Plazo: Sera hasta el 30 de noviembre de 2024.
OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)
Prestar servicios profesionales o de apoyo a la gestion de caracter temporal para impartir
Formacién Profesional titulada y complementaria presencial y/o virtual en el Centro
Agroempresarial y Desarrollo Pecuario del Sena Regional Huila y su area de influencia en la
especialidad de PECUARIA.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del siguiente
cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Cumplir el objeto del contrato | Se desarrollaron las | Pantallazos Plataformas
de manera personal, | actividades propias de la | SOFIA PLUS, Territorium
disponiendo de toda su | ejecucidon de la formacion | y Team.
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capacidad, seriedad,
responsabilidad,

profesionalismo y eficiencia en
su desarrollo, que derive en
excelente calidad de |la
formacién a impartir, en el drea
que se ha contratado,
cumpliendo con la
programacion establecida por la
Coordinacion Académica, en los
horarios y lugares establecidos
para impartir la formaciéon y de
acuerdo con el disefo vy
desarrollo curricular de los
programas y los lineamientos
establecidos en el
Procedimiento de Ejecucion de
la Formacién sobre una base de
ciento sesenta (160) horas por
periodo mensual.

en modalidad
complementaria virtual,
correspondiente al cierre
de las fichas asignadas,
3086061 - DESPOSTE Y
CORTES DE  CANALES
GANADO BOVINO, 3110597
- GANADERIA
SUSTENTABLE 3110596 -
GANADERIA INTENSIVA DE

DOBLE PROPOSITO,
3086069 - GANADERIA
SUSTENTABLE, 3115292 -
ALIMENTACION  BOVINA,
3086063 - GANADERIA
INTENSIVA DE  DOBLE
PROPOSITO, 3086066 -
ALIMENTACION BOVINA
3110595 - DESPOSTE Y
CORTES DE  CANALES

GANADO BOVINO.

Participar cuando el centro de
formacién lo requiera, en
jornadas de disefo y desarrollo
curricular de programas de
Formacioén Profesional Integral,
y del alistamiento de los
procesos formativos conforme a
las necesidades nacionales y a
los lineamientos institucionales
requeridos para el drea
tematica objeto del contrato.

En este mes no se realizd
ningun requerimiento
relacionado con esta
obligacion.

No se aporta ninguna
evidencia.

Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno en el
Sistema Optimizado para la

Se desarrollaron las
actividades propias de la
ejecucion de la formacion

Pantallazos Plataformas
SOFIA PLUS, Zajuna vy
Teams.

Formacién Integral del | en modalidad
Aprendizaje SOFIA PLUS | complementaria virtual,
mediante las siguientes | correspondiente al cierre
actividades: a). Crear las rutas | de las fichas asignadas,
de aprendizaje y asociar a todos | 3086061 - DESPOSTE Y
los aprendices a su respectiva | CORTES DE  CANALES
ruta. b) Verificar que los | GANADO BOVINO, 3110597
aprendices matriculados | - GANADERIA
queden en estado: “En | SUSTENTABLE 3110596 -
2
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Formacién”. c) Verificar que los
datos basicos y de contacto de
los aprendices se encuentren
actualizados. d).  Registrar
inasistencias oportunamente. e)

Verificar el estado de los
aprendices reintegrados o
trasladados. f)  Comunicar

oportunamente al Coordinador
académico las  anomalias,
inconsistencias y novedades de
los aprendices.

GANADERIA INTENSIVA DE
DOBLE PROPOSITO,
3086069 - GANADERIA
SUSTENTABLE, 3115292 -

ALIMENTACION  BOVINA,
3086063 - GANADERIA
INTENSIVA  DE  DOBLE
PROPOSITO, 3086066 -
ALIMENTACION  BOVINA
3110595 - DESPOSTE Y
CORTES DE  CANALES

GANADO BOVINO.

Emitir juicio valorativo sobre el
nivel de cumplimiento de los
resultados de aprendizaje de las
competencias del programa,
adquiridos por los aprendices en
el desarrollo de su formacién,
aplicando los procedimientos,

plazos y herramientas
tecnolédgicas que la entidad
defina.

Se desarrollaron las
actividades propias de la
ejecucién de la formacién
en modalidad
complementaria virtual,
correspondiente al cierre
de las fichas asignadas,
3086061 - DESPOSTE Y
CORTES DE CANALES
GANADO BOVINO, 3110597
- GANADERIA
SUSTENTABLE 3110596 -
GANADERIA INTENSIVA DE
DOBLE PROPOSITO,
3086069 - GANADERIA
SUSTENTABLE, 3115292 -
ALIMENTACION  BOVINA,
3086063 - GANADERIA
INTENSIVA DE DOBLE
PROPOSITO, 3086066 -
ALIMENTACION BOVINA
3110595 - DESPOSTE Y
CORTES DE  CANALES
GANADO BOVINO.

Pantallazos

plataforma

Zajuna, SOFIA PLUS.

Documentar en las diferentes
plataformas (LMS) los procesos

Se realizd el ajuste y
configuracion de perfil del

Pantallazos
instructor Zajuna.

perfil

de formacién que orienta, | instructor en plataforma
asociado con el proyecto | Zajuna.
formativo (portafolio de
evidencias del instructor,
material de apoyo bibliografico,
3
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guias de aprendizaje, talleres

aplicados y los demas

documentos y recursos

requeridos por el desarrollo

curricular del programa).

Aplicar y hacer cumplir el | En este mes no se realizd | No se aporta ninguna
reglamento del aprendiz, asi | ningln requerimiento | evidencia.

como implementar las | relacionado con  esta

estrategias establecidas en el | obligacion.

protocolo de la ruta de atencion

prevencion desercién de

aprendices — GFPI — PR - 001.

Apoyar a los aspirantes en el | Apoyar la inscripcién de | Aspirantes registrados

registro en el Sistema
Optimizado para la Formacién
Integral del Aprendizaje SOFIA
PLUS, en aquellas poblaciones
con caracteristicas especiales o
zonas de dificil acceso.

aspirantes a la bolsa
corporativa del centro de
formacidén en las fichas de

Alimentacién bovina,
ganaderia sustentable,
desposte 'y cortes de

canales de ganado bovino,
ganaderia intensiva doble
propdsito. Se apoyd la
inscripcidon de aspirantes.

en la bolsa corporativa
del centro de formacion.

En caso de ser programado en
Formacién Complementaria
Presencial, entregar los
soportes del procedimiento de
Ingreso de aprendices al
programa de formacién tales
como: ficha de caracterizacidn,
fotocopia de los documentos de
identidad, formato de
inscripcion de aspirantes en
Sofia Plus y/o requisitos
definidos en el disefio curricular,
en los tiempos establecidos por
el Centro de Formacion.

En este mes no se realizd

ningun requerimiento
relacionado con esta
obligacion.

No se aporta ninguna
evidencia.

Participar de las reuniones de

En este mes no se realizd

No se aporta ninguna

equipo ejecutor programadas | ningun requerimiento | evidencia.
por la Coordinacién Académica, | relacionado con esta
y entregar los soportes | obligacion.
derivados de las mismas: Actas
de induccion, actas de
4

GTH-F-062 V10




SENA

N

seguimiento a la ejecucién de la
formacién de las fichas
asignadas  garantizando la
emision de todos los juicios
evaluativos, tramite de
novedades y actas de cierre de
etapa lectiva.

10 | Apoyar al centro de formacidn | Apoyar en la divulgacion de | Pantallazos
cuando este lo requiera, en la | la lll oferta educativas de | publicaciones en redes
promocién, comunicacion y | formacidn presencial del | sociales y mensajeria
divulgacion del portafolio de | centro de formacion. instantdnea.
servicios.

11 | Acompafiar a los aprendices a | En este mes no se realizé | No se aporta ninguna
las  actividades que  se | ningln requerimiento | evidencia.
encuentren planeadas por el | relacionado con  esta
equipo de Bienestar al Aprendiz, | obligacion.
de acuerdo con la programacién
asignada.

12 | Informar oportunamente, a la | En este mes no se realizé | No se aporta ninguna
Coordinacion Académica | ningln requerimiento | evidencia.
cualquier eventualidad que no | relacionado  con  esta
permita  cumplir con la | obligacién.
programacion establecida por el
Centro de Formacion.

13 | Adicionales a estas obligaciones | Ejecucion de la formacidn | Pantallazos plataforma
para la formacién virtual, | en formacion | Zajuna, SOFIA PLUS.
también debera cumplir con lo | complementaria virtual
establecido en la  Guia | acorde a directrices de la
Orientacion para Ambientes | GFPI -G -014.
virtuales de aprendizaje. GFPI -G
-014.

14 | Adicionales a estas obligaciones | En este mes no se realizé6 | No se aporta ninguna
para la formacidn | ningln requerimiento | evidencia.
complementaria presencial, | relacionado con esta
cumplir con lo establecido en la | obligacion.

Guia para la Ejecucién de la
formacién complementaria
presencial GFPI-G-043.

15 | Adicionales a estas obligaciones, | En este mes no se realizé6 | No se aporta ninguna
si es designado para el | ninglin requerimiento | evidencia.
seguimiento de Etapa | relacionado con esta
Productiva  también  debe | obligacion.
cumplir con lo establecido en la

5
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Guia Etapa Productiva Proceso
Formativo. GFPI -G — 040.
16 | Las demas obligaciones | En este mes no se realizd | No se aporta ninguna

necesarias para el cabal | ninglin requerimiento | evidencia.
cumplimiento del objeto | relacionado  con  esta
contractual. obligacion.

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacidn Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto
bueno del Supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el

No 7945039684 de la planilla, operador NUEVO SOl y periodo septiembre. (Decreto Ley 2106 de
2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (10) folios
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Cordialmente,

Firma

ELIANA AUDREY MWQKA PEREZ
CaEfrat{s R

c.C. No 36384460 La Pldta - Huila

Recibi a satisfaccion:

\ —

| — | A e 4
i . T L A - )

Firma *;.‘ \
EILEEN KARINA CASTANEDA LOSADA
CO1.PCCNTR. 5821761 del afio 2024
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EVIDENCIAS CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES DEL CONTRATO No. 5831550 del 2024
INSTRUCTORA ELIANA AUDREY MANCHOLA PEREZ
PERIODO OBJETO DE REPORTE 01 de octubre al 31 de octubre de 2024

=  QObligacion 1: Cumplir el objeto del contrato de manera personal, disponiendo
de toda su capacidad, seriedad, responsabilidad, profesionalismo y eficiencia en
su desarrollo, que derive en excelente calidad de la formacién a impartir, en el
area que se ha contratado, cumpliendo con la programacién establecida por la
Coordinacion Académica, en los horarios y lugares establecidos para impartir la
formacién y de acuerdo con el disefio y desarrollo curricular de los programas y
los lineamientos establecidos en el Procedimiento de Ejecucién de la Formacién
sobre una base de ciento sesenta (160) horas por periodo mensual

=  Obligacioén 4: Emitir juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento de los
resultados de aprendizaje de las competencias del programa, adquiridos por los
aprendices en el desarrollo de su formacién, aplicando los procedimientos,
plazos y herramientas tecnolédgicas que la entidad defina.

® Obligaciones 13: Adicionales a estas obligaciones para la formacién virtual, también
debera cumplir con lo establecido en la Guia Orientaciéon para Ambientes virtuales de
aprendizaje. GFPI -G -014.

Actividades de cierre de la formacion en la plataforma Zajuna (Calificacion de evidencias,
sincronizacion de RAP en plataforma Sofia Plus, registro de novedad en plataforma Sofia
Plus), anuncios y reporte de finalizacion de la formacion del Se desarrollaron las actividades
propias de la ejecucion de la formaciéon en modalidad complementaria virtual, correspondiente
al cierre de las fichas asignadas, 3086061 - DESPOSTE Y CORTES DE CANALES GANADO BOVINO,
3110597 - GANADERIA SUSTENTABLE 3110596 - GANADERIA INTENSIVA DE DOBLE PROPOSITO,
3086069 - GANADERIA SUSTENTABLE, 3115292 - ALIMENTACION BOVINA, 3086063 - GANADERIA
INTENSIVA DE DOBLE PROPOSITO, 3086066 - ALIMENTACION BOVINA 3110595 - DESPOSTE Y
CORTES DE CANALES GANADO BOVINO.

8
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A\ Noesseguro  senasofiaplus.edu.c

Soﬁa Plus

Instructor v

[ ]
577;“ & ELIANAAUDREY Epandejadetarcas ™ LMSSENA  @CambiarClave  Salir B

Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje

(# Disefio Curricular <

Opciones de bisqueda
[ Ejecucion de la Formacion

Administrar Ruta de Aprendizaje e E;Zadgfaamw g(gfgg%:?s-ng‘NADERlA INTENSIVA DE DOBLE o4
“
Consultar Ruta del Aprendiz
Rula de Aprendizajer  RUTAVIRTUAL 3086063 m<Q
Generar Excel de Planeacion P

Pedagégica

Generar PDF de Proyecto Formativo

Gestion de la Ruta de Aprendizaje v

La operacion Asociar aprendices a ruta se realizé exi Resultado: 80 i ) iado(s) a la Ruta de Af dizaje: RUTA VIRTUAL
ico a los i

Asociar Aprendiz a una Ruta de 3086063. Se ha enviado un correo s af i ala ruta

Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta
Reconocimiento de Aprendizaje

Previos Masivo
SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA -+ @ SENA 2018 -+ Bogotd - Golombia- *-a123;

/\ Mo es seguro  senasofiaplus.edu.

SOﬁa Plus ‘ 577:" & ELIANA AUDREY © =Bandejadelarcas M LMSSENA  @CambiarClave  Salir
Instructor - -
A — . Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje

Opciones de busqueda
[ Ejecucion de la Formacién

Administrar Ruta de Aprendizaje v lc::rra‘it:ﬁzamén' %OABI\?X%E gg&R%STE ¥ CORTES DE CANALES -1
i
Consultar Ruta del Aprendiz
Ruta de Aprengizajes  RUTA VIRTUAL 3086061 m<Q
Generar Excel de Planeacion y
Pedagégica

Consultar Aprendices

Generar PDF de Proyecto Formativo

Gestion de |a Ruta de Aprendizaje ™
) a la Ruta de izaje: RUTA VIRTUAL

La operacion Asociar aprendices a ruta se realizo (s

80 Ap
Asociar Aprendiz a una Ruta de 3086061. Se ha enviado un correo el alos ap i ala ruta

Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo

Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje

Previos Masivo
SOFIA Plus Version 9.0.30 Powered by SENA -=- © SENA 2018 -+ Bogotd - Colombia- *-a123;
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/A Noessegura  senasofiaplus.edu.c

Soﬁa Plus

Instructor v

sena

N

& ELIANA AUDREY = Bandeja de tareas = LMS SENA & Cambiar Clave Salir &

Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje

(& Disefio Curricular
Opciones de busqueda
(2 Ejecucion de la Fermacion

v Ficha de 3086069 - GANADERIA SUSTENTABLE. [P

Administrar Ruta de Aprendizaje caracterizacion®

Consultar Ruta del Aprendiz

Ruta de Aprendizgies  RUTAVIRTUAL 3086069 meQ
Generar Excel de Planeacion P
Pedagogica
Generar PDF de Proyecto Formativo
Gestion de la Ruta de Aprendizaje “
La operacion Asociar aprendices a ruta se realizo IR P (s) a la Ruta de Aprendizaje: RUTA VIRTUAL
Asociar Aprendiz a una Ruta de 3086069. Se ha enviado un correo 6nico a los i i ala ruta

Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo

Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje

Previos Masivo
SOFIA Plus Versién 9.0.80 Powered by SENA -+- © SENA 2018 - Bogota - Colombia- ~a123;

A No es seguro

Sofiapius

Instructor v

senasofiaplus.edu.

= Bandeja de tareas ™ LMS SENA & Cambiar Clave Salir &

Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje

(# Disefio Curricular
Opciones de bisqueda
(& Ejecucion de la Formacién

v Ficha de 3086066 - ALIMENTACION BOVINA =P

Administrar Ruta de Aprendizaje e

Consultar Ruta del Aprendiz
Ruta de Aprendzaies  RUTAVIRTUAL 3086066 m4Q
Generar Excel de Planeacion “

Pedagagica
Consultar Aprendices

Generar PDF de Proyecto Formativo

Gestion de la Ruta de Aprendizaje ¥

La operacion Asociar aprendices a ruta se realizd | R 80 i i a la Ruta de izaje: RUTA VIRTUAL
3086066. Se ha enviado un correo onico a los i i alaruta

Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo

Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconecimiento de Aprendizaje

Previos Masivo
SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA -+- © SENA 2018 -+ Bogots - Colombia- ~a123

10

GTH-F-062 V10



SENA

E X
H13 - fe Juicio de Evaluacién
A B D E F
2 Fecha del Reporte: 15/10/2024
5 |Ficha de Caracterizacién: 3086066
4 |Cogigo: "72310027
g |Version: 2
g |Denominacién: ALIMENTACION BOVINA
7 Estado de la Ficha de Caracterizacion: TERMINADA POR FECHA
g |Fecha Inic 17/09/2024
g |Fecha Fin: 14/10/2024
10 Modalidad de Formacion: VIRTUAL
11 |Regional: 41- REGIONAL HUILA
12 Centro de Formacion: 9625 - CENTRO AGROEMPRESARIAL ¥ DESARROLLO PECUARIO DEL HUILA
13[Tipo de Documen _Namero de Documen;_ [Nombre ~ [Apellidos ~ [Estado ~r|Competencia
cc 1007817578 'YURIN VANESSA RODRIGUEZ RODRIGUEZ POR CERTIFICAR 35963 - MANEJAR LA PRODUCCION DE LAS ESPECIES PECU,
62 CONEORME A LA NORMATIVINAD DE LA AGDICUITLIRA ECO)
cc 1071328671 DEISI DANIELA PRIETO MONCADA POR CERTIFICAR 35963 - MANEJAR LA PRODUCCION DE LAS ESPECIES PECU,
162 CONFORME A 1A NORMATIVIDAD OF | GRICIITIIRA ECOI
cc 1117810939 MAIRA ALEJANDRA IPUZ PERDOMO POR CERTIFICAR 35963 - MANEJAR LA PRODUCCION DE LAS ESPECIES PECU,
222 CONFORME A 1A NORMATVIDAD DF | A AGRICHITIRA ECO)N
cc 1118203468 DAYAN LORENA MELQ MARIN POR CERTIFICAR 35963 - MANEJAR LA PRODUCCION DE LAS ESPECIES PECU,
226 CONFORME A 1A NORMATIVIDAD OF | GRICI I TIIRA ECO)
cc 51893262 GLORIA FELISA SANTANA SANTANA POR CERTIFICAR 35963 - MANEJAR LA PRODUCCION DE LAS ESPECIES PECU,
210 CONFORME A1 A NORMATVINAD DF LA AGRICII TURA FCO
cc 52084526 CLAUDIA MARGARITA MARIA DELGADILLO GALLARDO POR CERTIFICAR 35963 - MANEJAR LA PRODUCCION DE LAS ESPECIES PECL,
274 CONEORME A 1A KO
cc 8160948 ALEJANDRO GUERRA ORTIZ POR CERTIFICAR 35963 - MANEJAR LA PRODUCCION DE LAS ESPECIES PECU,
322 CONEORME A 1A NORMATIVINAD DF LA AGRICUTIIRA ECO)
cc 9734464 CARLOS ANDRES PEDRAZA FRANCO POR CERTIFICAR 35963 - MANEJAR LA PRODUCCION DE LAS ESPECIES PECL,
330 CONEORME A 1A NORMATIVIDAD DE | A AGDICIITIIRA ECOI
334
335
336
337}
338
339
Hoja ® 4 v
=
e:} i fe | 17/09/2024
A B C D E F
5 Version: 1
¢ |Denominacién: DESPOSTE Y CORTES DE CANALES GANADO BOVINO
7 Estado de la Ficha de Caracterizacion: TERMINADA POR FECHA
g |Fecha Inicio: 17/09/2024
g |Fecha Fin: 14/10/2024
10 Modalidad de Formacion: VIRTUAL
11 |Regional: 41- REGIONAL HUILA
12 |Centro de Formacién: 9525 - CENTRO AGROEMPRESARIAL Y DESARROLLO PECUARIO DEL HUILA
13|Tipo de Documen] _[Nimero de Documen; _ [Nombre ~ [Apellidos ~ [Estado ~r|Competencia
7 cc 1000626772 INGRID DAIANA AGUDELO AVILA POR CERTIFICAR 5088 - OBTENER POSTAS DE CARNES SEGUN SOLICITUD DE
o cc 1002395829 INGRITH KATHERIN NUNEZ AVILA POR CERTIFICAR 5088 - OBTENER POSTAS DE CARNES SEGUN SOLICITUD DE
= cc 1002596686 LEDYMARYUVI CARDONA ESCUDERO POR CERTIFICAR 5088 - OBTENER POSTAS DE CARMNES SEGUN SOLICITUD DE
. cc 1005108237 SILVIA JULIANA ACOSTA CAICEDO POR CERTIFICAR 5088 - OBTENER POSTAS DE CARNES SEGUN SOLICITUD DE
- cc 1010165929 CARLOS EDUARDO CARDONA HERNANDEZ POR CERTIFICAR 5088 - OBTENER POSTAS DE CARNES SEGUN SOLICITUD DE
- cc 1053874411 HERNAVY DEL CARMEN QUINTERO MARQUEZ POR CERTIFICAR 5088 - OBTENER POSTAS DE CARNES SEGUN SOLICITUD DE
o cc 1054093218 ANGELICA PAOLA RODRIGUEZ BAUTISTA POR CERTIFICAR 5088 - OBTENER POSTAS DE CARNES SEGUN SOLICITUD DE
om0 cc 32783871 GIOVANA PAOLA RUEDA OLIVELLA POR CERTIFICAR 5088 - OBTENER POSTAS DE CARNES SEGUN SOLICITUD DE
494
495
496
497
498
499
500
501
502
503
Hoja ® 1 v
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11 @ fe || 16/10/2024 3:46:00 8. m. v
A B C D E F a
3 Ficha de Caracterizacion: 3086063
4 |Cégigo: 72310022
g Version: 1
5 Denominacién: GANADERIA INTENSIVA DE DOBLE PROPOSITO
7 |Estado de la Ficha de Caracterizacion: TERMINADA POR FECHA
g [Fechaln 17/09/2024
g Fecha Fin: 14/10/2024
19 Modalidad de Formacion: VIRTUAL
11 Regional: 41 - REGIONAL HUILA
12 Centro de Formacion: 9626 - CENTRO AGROEMPRESARIAL Y DESARROLLO PECUARIO DEL HUILA
13 Tipo de Document [Niimero de Documen [Nombre ~[Apeliidos ~[Estado [Competencia
c 1065232251 INGRI CHARLOTH RANGEL DIAZ POR CERTIFICAR 35106 - COORDINAR PRODUCC\ON DE ESPECIE PECUARIA S|
14] NRIETIVAS DF | A EMPRE:
cc 1066868843 BREINER ENRIQUE COLON PEREZ POR CERTIFICAR 35106 - COORDINAR FRODUCC\ON DE ESPECIE PECUARIA S|
134 ORIETIVOS DE | A EMPR)
cc 1076902088 FABIAN TAMAYO SALAZAR POR CERTIFICAR 35106 - COORDINAR FRODUCC\ON DE ESPECIE PECUARIA S|
146 ORIFTIVOS DF | A FMPRES
cc 1098409966 JUAN JOSE CARRENO RIOS POR CERTIFICAR 35106 - COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA S|
198 ORIETIVOS DE | A FMPRESA
o cc 1193580424 DIEGO ALEXANDER MATEUS JIMENEZ POR CERTIFICAR 35106 - COORDINAR PRDDUCC\ON DE ESPECIE PECUARIA S|
ORIETIVOS DE | A EMDI
cc 13271630 CARLOS ERNESTO [ARCHILA SOTO POR CERTIFICAR 35106 - COORDINAR PRODUCC\ON DE ESPECIE PECUARIA S|
274 ORIETIVOS DE | A FMPRESA
o cc 52084526 CLAUDIA MARGARITA MARIA DELGADILLO GALLARDO POR CERTIFICAR 35106 - COORDINAR FRODUCC\ON DE ESPECIE PECUARIA S|
DBRIETVOS DE |
cc 715038 DIEGO MAURICIO SILVA OLARTE POR CERTIFICAR 35106 - COORDINAR FRODUCC\ON DE ESPECIE PECUARIA S|
310 ORIFTIVOS DF | A FMPR
334
335
336
337
338
339
340 ~
Hoja 0 v
e H X
Al3 < fe || Tipo de Documento v
A B & D 3 F -
Reporte de Juicios de Evalu:
1
2 Fecha del Reporte: 161012024
5 (Ficha de Caracterizacion: 3086069
. | Cégigo: 2312126
5 Version: 2
& |Denominacion: GANADERIA SUSTENTABLE
7 |Estado de la Ficha de Caracterizacion: TERMINADA POR FECHA
5 |Fecha Inicio: 171082024
o |Fecha Fin: 147102024
1o | Modalidad de Formacion: VRTUAL
11 |Regional: 41-REGIONAL HUILA
12 | Centro de Formacién: 9525 - CENTRO AGROEMPRESARIAL Y DESARROLLO PECUARID DEL HUILA
2 [Tipo de Documer - [Nimero de Documei| - [Nombre ~ |Apellidos Estado [Competencia Resultado de Aprendi
cc 1000189986 DANELA [ALZATE VALENCIA CANCELADO 35963 - MANEJAR LA PRODUCCION DE LAS ESPECIES PECUARIAS CONFORME A [S00713 - APLICAR ALTE|
14 |4 NORUATIVIDAD DF 15 AGR R& FCOLAGICA NT& |8 AGROFCO
cC 1002492732 [WENDY JOHANA PAREDES ULLOQUE CANCELADO 25963 - MANEJAR L/ PRODUCCION DE LAS ESPECIES PECUARIAS CONFORME A |S00713 - APLICAR ALTE
18 |4 NORUATIVIDAD DF 15 AGR R& FCOLAGICA NT& |8 AGROFCO
cC 1002805789 [ YORAN ESTEBAN ORTIZ DAZA. CANCELADO 25963 - MANEJAR L/ PRODUCCION DE LAS ESPECIES PECUARIAS CONFORME A |S00713 - APLICAR ALTE
po] |4 NORUATIVIDAD DF 15 AGR R& FCOLAGICA NT& |8 AGROFCO
cC 1002475628 LINA CAROLINA [VARGAS CALDERON CANCELADO 25963 - MANEJAR L/ PRODUCCION DE LAS ESPECIES PECUARIAS CONFORME A |S00713 - APLICAR ALTE
2 |4 NORUATVIDAD D B RAECOILG 414 AGROFCO
cC 1002519103 [FELEN DAYARA. [ARBOLEDA MANJARRES CANCELADO 25963 - IANEJAR L PRUDUCCIUN DE Las ESPECIES PECUARIAS CONFORIE A |S00713 - APLICARALTE
3 0
cC 1002642573 LILIANA ANDREA BUTRAGO VASQUEZ CANCELADO o5 ANE AR LA PEODDECIN DF A6 ESPECES PECUARIAS CONFORNE A [S00713- AUCAR ALTE
k7] |4 NORUATIVIDAD DF 15 AGR R& FCOLAGICA NT& |8 AGROFCO
cC 1004667370 [YULIANA |ismu.c« BEDOYA CANCELADO 25963 - MANEJAR LA PRODUCCION DE LAS ESPECIES PECUARIAS CONFORME A |S00713 - APLICAR ALTE
28 |4 NORUATVIDAD D B RAECOILG 414 AGROFCO
cC 1005087583 LARIANA ROBLEDO VALLADARES CANCELADO 25963 - IANEJAR L PRUDUCCIUN DE LAS. ESPECIES FECUARIAS CONFORIE A |S00713 - APLIARALTE
42 0
cC 1005679725 VAN GABREL SUAREZ URBE CANCELADO 52355 MANE AR LA PEODDECIN DF A6 ESPECES PECUARIAS CONFORNE A [ <007 13- ABLCAR ALTE
48 | & NORUATIVIDAD DF 15 AGR R&FCOLAGICA NT& |8 4GROFCO
cC 1007500398 | ANAGREY LOZANO FERNANDEZ POR CERTFICAR 25063 - MANEJAR LA PRODUCCION DE LAS ESPECIES PECUARIAS CONFORME A |S00713 - APLICAR ALTE
50 |4 NORUATIVIDAD D B RAFCOILG 414 AGROFCO
cC 007628914 SEBASTIAN RICARDO 1AARIN UHI CANCELADO 2590 - IANEJAR LA PRUDUCCIUN DE LAS ESPECIES FECUARIAS CONFORIE A |S00712 - APLICARALTE
54 0
cC 1007668958 BRAYAN STIVEN 1ORALES RUEZ CANCELADO PRUDUCCIUN DE ms& S OIS CONTORIE A [<007 5 ARLICAR AT
58 " £408
cC 1010085658 [are uRLe? RINCON CANO CANCELADO 5255 MANE AR LA PEODDCCIN OF Ao E5 ECIES FECARIAS CONFORNE R [ S00715 - APLIGAR ALTE .
&2 Pyl hpletiippleissspitinryfaiving iare s s cnoron:

Hoja

[

v

Obligacion 7: Apoyar a los aspirantes en el registro en el Sistema Optimizado
parala Formacién Integral del Aprendizaje SOFIA PLUS, en aquellas poblaciones
con caracteristicas especiales o zonas de dificil acceso.
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) 95 sava.sena.edu.co/gfvd/index.php/solicitud_programacionfichas/bolsas_corporative vy ®

] BC SOL. 1984924 RECLUTAMIENTO DE TALENTO HUMANO MEDIANTE REDES <
® Salir SOCIALES.

BC SOL. 1984977 GANADERIA INTENSIVA DE DOBLE PROPOSITO 25

BC SOL. 1984979 ALIMENTACION BOVINA 22

@)

BC SOL. 1984981 GANADERIA SUSTENTABLE. 19

BC SOL. 1984982 DESPOSTE Y CORTES DE CANALES GANADO BOVINO 20

BC SOL. 1984984 SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL 6

TRABAJO SG-SST

BC SOL. 1984996 ACTUALIZACION DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDADY 1
SALUD EN EL TRABAJO SG-SST

BC SOL. 1998350 ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS 3

BOLSA INSCRITOS

= Obligacion 10: Apoyar al centro de formacién cuando este lo requiera, en la
promocion, comunicacién y divulgacién del portafolio de servicios.

Divulgacion redes sociales de la IV oferta educativa del centro de formacion
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jListos para estudiar!

WhatsApp enviados a aprendices de formaciones anteriores invitando a inscribirse a la formacion
virtual disponible en el drea de gestion administrativa.
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v' Reporte de horas en SOFIA PLUS mes de octubre de 2024.

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR:  ELIANA AUDREY MANCHOLA PEREZ

CENTRODE  CENTRO AGROEMPRESARIAL Y DESARROLLO PECUARIO
FORMACION:  pEL HulLA

FECHA INICIAL: 01/10/2024 00:00:00

FECHA FINAL:

31102024 23:59:59
ACTIVIDADES ACADEMICAS
FICHA 3038051 - DESPOSTE Y CORTES DE CANALES GANADO BOVING
DE APRENDIZAJE:

. COMPETENCIA DE APRENDIZALE: gBTENER POSTAS DE CARNES SEGUN SOLICITUD DEL

LIENTE
RESULTADOS DE APRENDIZAJE
CONOCER DE FORMA

FORMA GENERAL LAS RAZAS DE QANADG VACUNG ¥ SUE CARACTERISTICAR PARA LOGRAR CAMALES DE
ENCELENTE CALDAD CON BASE EN LAS NORMAS WOENTES

REGLAMEN! NETALACHINES YL
ACORDE A& NORMATIVIDAD IGENTE

L0 ALIMENTOS
CORTE

PERAMETROS ESTAR ECIDOS
DETERMINAR LOS FACTORES GLE INFLUYEN EN LA CALIDAD DE LA CARNE, DSTEOLOGIA [ESTUDKD DE HUESOS), CORTES
BABCOS DE LA GANAL CON BASE EN NORMATIVIDAD WGENTE

IDENTIFICAR L&S HERRAMIENTAS ¥ UTENSLICS PARS EL ESROSTE ¥

ECinoe
IDENTIFICAR LOE GORTES DEL CUART ANTERICR Y POSTERIOR DE GANADO VACUND COM BASE EN LOS ESTANDARES
ESTABLECOOS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA

20,00
FICHA 3110587 - GANADERIA SUSTENTABLE.
DE APRENDIZAJE:
41224 23.37 Page1of 6
FICHA 3038052 - GANADERIA SUSTENTABLE.
DE AFRENDIZAJE:

MANEJAR LA PRODUCCION DE LAS ESPECIES PECUARIAS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CONFORME A LA NORMATIVIDAD DE LA AGRICULTURA
ECOLOGICA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APUICAR ALTERNATIVAS DE PRODUCCION BOVING, DE ACUERDO & LAS BUENAS FRACTICAS GANADERAS

EPUICAR ALTERMATIVAS DE PRODUCEION GANADERA TEMENDO EN CUENTA LA AGROECOLOGIA
CONOCER LA FIBoLOGIA DEL SIETEMA DIGEETIV

LA ATRA
ABSORCICH DE MUTFIENTES.

¥ TECHICAS DE
BOMVNA

ES DEL FORRAJE, SEGUN LOS REQUERMIENTOS AGROECOLAGICOS DE LA
IMPLEMENTAR TECHICAS PARA EL BENESTAR ANMAL CON EL FIN DE MEJORAR LA CALIGAD DE VDA DE LOS BOVINGS Y 8U
PROCUCTIVIDAD.

MANEIAR TECRICAS DE CONSES FORRAESY A
REQUERMENTCE MUTRICIONALES

SUENTA BUE
REALIZAR LA PLANFICACION GANADER

HORAS DEMMCADAS EN LA FICHA 20,00

FICHA
DE APRENDIZAJE:

3115202 - ALIMENTACION BOVIMA

MANEJAR LA PRODUCCION DE LAS ESPECIES PECUARIAS
= COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  CONFORME A LA NORMATIVIDAD DE LA AGRICULTURA
ECOLOGICA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR ALTERNATIVAS DE PRODUCCION BOVINA, DE ACUERDO A LAS BUENAS PRACTICAS GANADERAS

APUCAR ALTERMATIVAS DE PRODUCEION GANADERA TEMENDG EN CUENTA LA AGROECOLOGIA.

CONDCER LA FrSoLOGIA DEL SSTEMA DIGESTIV A
EBECATIGN DE NUTFIENTES.

¥
¥ TECHICAS DE
BOMKA

E8 DEL FORRAIE, SEGUM LOE REQUERMIENTOS ACROECOLAGICOR DE LA
IMPLEMENTAR TECHICAS PARos EL BENESTAR ANMAL CON EL FIN DE MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA BE LOS BOVINGS Y SU
OOUCTH

A11224 23.37

Page3ofs
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MAMNEJAR LA PRODUCCION DE LAS ESPECIES PECUARIAS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE.  CONFORME A LA NORMATIVIDAD DE LA AGRICULTURA
ECOLOGICA.
RESULTADOS DE APRENDIZAJE
APLICAR ALTERMATIVAS DE PRODLCEIIN BOVING, DE ACUERDO ALAS BLENAS PRACTICAS GUNADERAS
APUICAR KLTERMATIVAS DE PRODUCEION GANADERA TENENDO EN CUENTA LA AGROECOLOGIA,

CONOCER LA FISOLOGLA DEL SETEMA v &
ABEORCIGH DE MUTRSENTES.

¥ TECKICAS DE
BOVNA.

EB DEL FORRAJE, SEGUN L cELs
IMPLEMENTAR TECHIGAS PARA EL cOME
PRODUCTIVICAD

MAKEI2R TECNICAS DE CONSERVACION OE FORRAES Y SUPLEMENTACION AMIMAL, TEMENDO EN CUENTA SUS
REQUERMIENTCR: NUTRCIONALES.

REALIZAR LA ELE

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 22,00
FICHA 3110506 - GANADERIA INTENSIVA DE DOBLE PROPOSITO
DE APRENDIZAJE:

7ase:  COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
" COMPETENCIA DE ARREND! OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
APUICAR TECHCAS DE

DE APRENDIZAJE:

0N EL FIN DEMANT
DFERENCLAR L RATAR DE GAKADO DOBLE PROPGSITO, TENENDO EN CUENTA £118 CARACTERIETICAS
IDENTIACAR LS RECUER £5 ENLAAL SEQUR ELTPODE ALMENTOY LA
CONSERVACION DE FORRAES
MANEISR LA ACOADE GO ‘SITEMA CANADERD.
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA © 22,00
AMZ24 23FT Fagezols
MANESR TECHICAS DE CONSERVACION DE FORRAIES ¥ SUPLEMENTAGIKON AMIMAL, TENENDO BN CLENTA SUS
REQUERMENTOS NUTRIGICHALES.
REALIZAR LA BLE
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA © 12,00
FICHA 3083042 - GANADERIA INTENSIVA DE DOBELE PROPOSITO

COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: o o o mREsa,

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APUICAR TECHIGAS DE N E M

DFEREMCIAR LAS RAZAR DE QANADO DOBLE PROPSETO, TENENGE EN CLUENTA S8 CARACTERETICAR
IDENTIACAR LOS RECUER £8ENLAAL
COMSERVACIGN DEFORRAES

SEQLM ELTIO DE ALMENTO Y LA
MANESSR

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

FICHA
DE APRENDIZAJE:

3088068 - ALIMENTACION BOVINA

MANEJAR LA PRODUCCION DE LAS ESPECIES PECUARIAS
- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  CONFORME A LA NORMATIVIDAD DE LA AGRICULTURA
ECOLOGICA.
RESULTADOS DE APRENDIZAJE
APLICAR ALTERNATIVAS DE PRODLCCHON BOVINA, DE ACUERDO A LAS BLENAS FRACTICAS GANADERAS
APUICAR ALTERMATIVAS DE PRODUCEHN GANADERA TENENDK EN CUENTA LA AGROECOLOGIA

COMDCER LAFEOLOGIA DEL SETEMA DIESTIV &
ABEORCIGH DE MUTRIENTES.

41224 23:37
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DFERENCIAR LOE FORRAJES ¥ TECHIGAS DE COMSERVACION TEMIENDO EN CUENTA SU MPORTANCL EN LA ALIMENTAZION
BCVINA,

IDENTIFICAR LOS CONTENIDOS NUTRICIONALES DEL FORRAJE, SEQUN LOS REQUERMIENTOS ACROECOLOGICOS DE LA
IMPLEMENTAR TECMCAS Pt EL SIENESTAR ANMAL CON EL FIN DE MEJORAR LA CALIDAD DE DA DE LOE BOVINOE ¥ SU
PRODUCTIVIDAD

MANELAR TECHICAS DE CONSERVACION DE FORRAJES Y SUPLEMENTAGKIN ANIMAL, TENENDO EN CLENTA SUS
REGUERMENTOS NUTRIGICHALES

REALIZAR LA PLANFICACION GAMADERA CON BASE EN EL DESARROLLO SOSTEMELE

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

FICHA 3110585 - DESPOSTE ¥ CORTES DE CAMALES GANADO BOVINOD
DE APRENDIZAJE:

OBTEMER POSTAS DE CARMES SEGUN SOLICITUD DEL
CLIENTE

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
CONDCER DE FORMA GENERAL LAS RAZAS DE GANADC VACUNG Y SUS CARACTERISTICAS PARA LOGRAR CANALES DE
[EXCELENTE CALIDAD COM BASE EN LAS NORMAS VIGENTES
COMDEER LA RECLAMENTACION SOBRE INSTALACIONES, DOTACIONES ¥ LA CORRECTA MAMPULACKN DE LOS ALIMENTES
ACORDIE A& HORMATIVIDAD VIGENTE
L& DEL CORTE DE CARNE CON BASE EN PARAMETROS ESTABLECIDOS

= COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DETERMINAR LOE FACTORES GUE INFLUVEN EN LA CALIDAD DE LA CARNE, OSTEGLOGI [ESTUDI0 DE HUESDS), CORTES
BABICOE DE LA CANAL CONBASE EN NORMATIVIDAD WGENTE

IDENTIFICAR: LAS HERRAMIENTAS ¥ UTENSLIOS PARA EL DESPOSTE ¥ CORTE COM BASE EN ESTANDARES ESTABLECIDOS
IDENTIFICAR LOS CORTES DEL CUARTO ANTERIOR ¥ POSTERICR DE GAMADD WACLMO CON BASE EN LOS ESTANDARES
ESTRBLECDOS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 22,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 158,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

| FICHA | FECHAINICIO | FECHAFINAL [ EVENTO | HORAS |

4224 23:37 Pagesofa

v Inconvenientes Sofia Plus inscripciones mes de octubre de 2024
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Error

Error escnbiendo a la base de datos
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Por favor coafirme ks siguiente mformacion antes de continaar.

Inreso dé usuarios registracos

Tipo d cocumento ds icemdag

Nimers e dozuments
1021407041
Conbaseta

# oty mi commaseia
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