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Distrito Especial de Santiago de Cali, (3 de_eneco de 2015
ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO -

La Secretaria General del Departamento del Valle del Cauca, de acuerdo con el articulo
2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1082 de 2015, realiza el presente analisis del sector econdémico, en el
que plasma un analisis razonable y necesario para lograr satisfacer la necesidad de contratacion
de la dependencia, con base en la Guia para la elaboracién de estudios del sector de la Agencia
Nacional de Colombia Compra Eficiente.

De acuerdo con las condiciones del contrato, la modalidad de seleccién es la Contratacion Directa,
conforme lo dispuesto en el articulo 2, numeral 4, literal H de la Ley 1150 de 2007, y lo dispuesto
en el Articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015.

» ASPECTOS GENERALES.

Los servicios administrativos profesionales y de apoyo a la gestion son un elemento esencial para
el funcionamiento de las empresas y organizaciones. Durante afios, estos servicios han sido un
requerimiento primordial para el desarrollo de actividades fundamentales en el mejoramiento y
crecimiento econémico, organizacional y operativo de las organizaciones publicas y privadas.

La administracion es el proceso de planificar, organizar, dirigir y controlar el uso de los recursos,
talento humano y las actividades de trabajo con el propdsito de lograr los objetivos o metas de la
organizacién de manera eficiente y eficaz. Asi las cosas, los servicios administrativos son todos
aquellos que se llevan a cabo en las empresas y organizaciones para conseguir el cumplimiento
de las metas establecidas, dentro de los que se encuentra los servicios profesionales y de apoyo
a la gestion.

De acuerdo con la solicitud de necesidad y el objeto contractual, las actividades que se pretenden
contratar se clasifican en los cédigos UNSPSC:

Producto
80111820

Segmento Familia Clase
80000000 80110000 80111600

Servicios de Gestion,
Servicios Profesionales
de Empresas y Servicios
Administrativos

Servicios de recursos
humanos

Servicios de personal
temporal

Servicios temporales de
recursos humanos

80000000

Servicios de Gestion,
Servicios Profesionales
de Empresas y Servicios
Administrativos

80110000
Servicios de recursos
humanos

80111700
Reclutamiento de
personal

80111701
Asistencia de oficina o
administrativa temporal

80000000 80160000 80161500 80161504
Servicios de Gestion, Servicios de Servicio de apoyo Servicios de oficina
Servicios Profesionales administracién de gerencial
| de Empresas y Servicios | empresas
Administrativos
93000000 93150000 93151500 93151509
Servicios politicos y de Servicios de Administracién publica Servicios
asuntos civicos administracion y gubernamentales de
financiacion publica informacién
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o ECONOMICO

En materia econémica, de conformidad con la Ultima publicacion de Corficolombiana, en los afios
2023 y 2024, la economia colombiana afronté un ajuste esperado y necesario. El crecimiento se
limité a un 0,6% en 2023, mientras que se proyecta un 1,8% para el cierre de 2024.

El afio 2025 emerge como un posible punto de salida en la cual se espera que la economia crezca
2,6%. La incertidumbre sigue siendo una constante y el mayor reto economico para establecer
proyecciones confiables.

A nivel externo, el PIB global creceria 3,2% en 2024 y 2025, lo que consolidara un aterrizaje suave
en la economia mundial tras afios de politicas monetarias y fiscales extraordinarias. En este

| contexto, las tasas de interés de los bancos centrales convergeran a nuevos niveles de largo

plazo, que serdn mas altos que antes de 2020. El deterioro fiscal generalizado a nivel global
obligaria a implementar estrategias de consolidacion de las finanzas publicas, para evitar que el
endeudamiento se convierta en un obstaculo para la recuperacion. En Estados Unidos mejoraron
las expectativas de crecimiento, se anticipa un fortalecimiento del délar y presiones inflacionarias
adicionales tras la victoria de D. Trump, lo que apunta a un episodio de tasas de interés altas por
mas tiempo. Los altos costos de financiamiento podran seguir impactando sectores como el
manufacturero, mientras gue el panorama fiscal sigue siendo uno de los retos mas importantes
hacia adelante

La economia colombiana registré una recuperacion lenta y heterogénea en 2024, alcanzando un
crecimiento anual de 1,6% en los primeros tres trimestres del afio, frente al 0,6% observado en
2023. La demanda interna mostro un mejor desempefio gracias a un repunte moderado del
consumo privado y una recuperacion débil de la inversién, la cual sigue rezagada frente a sus
niveles prepandemia. Para 2024, se proyecta un crecimiento de 1,8%, en linea con una
aceleracion de la demanda interna y el sector externo. Para 2025 se proyecta un crecimiento de
2.6%, impulsado por la expansion tanto del consumo privado como de la inversién, aungue con
una contribucion mas reducida del gasto publico y las exportaciones.

La economia colombiana enfrenta riesgos significativos que podrian comprometer su crecimiento
en 2025. La persistencia de desafios fiscales, los riesgos asociados a la actividad del sector
energético, el aumento de conflictos sociales y el incremento de la inseguridad pueden ser un
obstaculo para la reactivacién econémica. Segun las previsiones, la trayectoria del crecimiento
de Colombia mejorara del 1,2 % en 2023 al 1,8 % en 2024 y 3 % en 2025.

En el primer trimestre de 2024, la economia de Suroccidente continué con resultados negativos

| en sus principales indicadores sectoriales, pero con mejoras frente al afio anterior. Un moderado

consumo, bajo desempeiio de la inversion y lenta dinamica de la economia global afectaron la
industria y las ventas externas. A su vez, el comercio disminuyo por el bajo gasto de los hogares,
pese a la reduccién de la inflacion y menores tasas de interes del sistema financiero, sector que
registrd descensos en los desembolsos de consumo y comercial. En construccion, la superficie
construida y las ventas de vivienda cayeron, aunque las obras civiles crecieron por mejoras en la
malla vial. En contraste, el sector agropecuario aumenté por la anticipacion de cosechas debido
a las altas temperaturas. Finalmente, la inflacién descendido de manera notable en la region,
mientras aumentod el nimero de desocupados.

Sin embargo, el Valle del Cauca representa el 10% de la economia nacional, siendo el tercer
departamento que mas aporta a la produccién del pais. Cali es la cuarta ciudad con mejor
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desempefio en competitividad a nivel nacional, destacada por su diversificacion, asi como por sus
instituciones. Asi lo sefala el indice de Competitividad del Consejo Privado en esta misma materia

Si bien el Valle del Cauca ha venido reactivandose, sobre todo, desde hace tres afios, cuando fue
duramente golpeado por el estallido social del paro nacional del 2021, atin quedan retos para que
la region pueda ser mas competitiva, innovadora y con mayor generacion de empleo. La
gobernadora del Valle ha reconocido el decrecimiento econdmico que ha venido arrastrando el
departamento desde la pandemia por covid-19. Sin embargo, sefialé que hoy el departamento ya
esta en tercer lugar en competitividad, al tiempo que —segun cifras de Corficolombiana— el Valle
es tercero en aportar al producto interno bruto (PIB) nacional, con un 10 por ciento de
participacion.

El analisis de mercado proporciona informacion sobre industrias, competidores, indicadores
financieros y otras variables del mercado. También, permite determinar la relacion entre la oferta
y la demanda de un bien o servicio, basandose en datos determinados y estudiados por entidades
especializadas.

El Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE) implement6 con el cambio del
afio base de las cuentas nacionales al afio 2015, una mejora en su politica general de difusion de
datos coyunturales, ofreciendo a los usuarios series originales y corregidas de efectos
estacionales y de calendario. La razén principal para este cambio es la implementacion del
calendario colombiano en sus practicas habituales de ajuste estacional.

Las cuentas nacionales trimestrales constituyen una sintesis de la informacion de coyuntura
economica, mediante la cual se articulan los indicadores de estadisticas basicas en los principales
agregados macroecondmicos. Para tal efecto, las cuentas trimestrales se soportan en los
estandares internacionales de medicién econémica definidos por la Organizacion de Naciones
Unidas y el Fondo Monetario Internacional.

#«  Producto Interno Bruto

Grafico 1. Producto Interno Bruto
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En el tercer trimestre de 2024, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,0% respecto
al mismo periodo de 2023"". Las actividades econémicas que mas contribuyen a la dinamica del
valor agregado son:

| « Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 10,7% (contribuye 1,1 puntos

! porcentuales a la variacion anual).

o Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para

| uso propio crece 14,1% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la variacién anual).

| e« Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria;

| Educacion; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece

2.1% (contribuye 0,3 puntos porcentuales a la variacion anual)

i
| En lo corrido del afio 2024, respecto al mismo periodo del afio anterior, el Producto Interno Bruto

presenta un crecimiento de 1,6%. Las actividades econdémicas que mas contribuyen a la dinamica
del valor agregado son:

» Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 8,9% (contribuye 0,9 puntos
porcentuales a la variacion anual).

o Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria;
Educacion; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece
4,2% (contribuye 0,7 puntos porcentuales a la variacion anual).

o Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para
uso propio crece 9,8% (contribuye 0,4 puntos porcentuales a la variacion anual)

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por
efecto estacional y calendario crece 0,2%. Cuando se observa el comportamiento de las
actividades econdmicas relacionadas:

» Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas
de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 3,6%.
« Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 2,5%.

- Actividades financieras y de seguros crece 1,5%.
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Tasas de crecimiento (%)
Serie ajustada por
Serie original efecto estacional y
Actividad econémica calendario
Anual Afio corrido Trimestral
2024111 / 2024" 2024P-111 /
2023P-111 2023 2024"-11
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 10,7 89 2,5
Explotacion de minas y canteras =7.1 -4,1 =21
Industrias manufactureras -1,3 -2,8 02
sSuministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado® 1,0 2,7 -0,2
Construcciéon 4,1 2,4 -0,2
Comercio al por mayory al por menor 1.0 Q2 0,3
Informacion y comunicaciones 0,8 -0,9 1,2
Actividades financieras y de seguros 4,4 0,9 1,5
Actividades inmaobiliarias 2,0 1.9 0,5
Actividades profesionales, cientificas y técnicas® 0,5 0,2 0,1
Administracién publica, defensa, educacion y salud® 2,1 4.2 -0, 7
Aclividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras y
g A 14,1 9.8 3.6
actividades de servicios
Valor agregado bruto 2.1 1.7 0,2
Impuestos menos subvenciones sobre los productos 1.3 0,7 0,2
Producto Interno Bruto 2,0 1,6 0,2

Fuente: DANE, PIB_T

En el tercer trimestre de 2024pr, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y
técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,5% en su serie original,
respecto al mismo periodo de 2023pr. Esta dinamica se explica por los siguientes
comportamientos:

« Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 1,2%.
. Actividades de servicios administrativos y de apoyo decrece 0,1%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y
calendario, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y actividades
de servicios administrativos y de apoyo crece en 0,1%, cuando se observa el comportamiento de
las actividades economicas relacionadas:

. Actividades profesionales, cientificas y técnicas decrece 0,2%.
. Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,4%.
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Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por efecto

Serie original
o estacional y calendario

Actividad econdmica

Anual Afo corrido Trimestral
2024"™-11 / 2024 / 2024-111 /
2023"-111 2023™ 2024"-11
Actividades profesionales, cientificas y técnicas 1.2 1.6 0.2
Actividades de servicios administrativos y de apoyo 0.1 0.9 0.4
Actividades profesionales, cientificas y técnicas’ 0.5 0.2 0.1

Fuente: DANEPIB_T
" preliminar
'Actividades profesionales. cientificas y técnicas; Actividades de servicios administrativos y de apoyo.

“Series encadenadas de volumen con afho de referencia 2015.

En el tercer trimestre de 2024pr, el valor agregado de la administracion publica y defensa, planes

| de seguridad social de afiliacion obligatoria; educacion; actividades de atencién de la salud

humana y de servicios sociales crece 2,1% en su serie original, respecto al mismo periodo de
2023pr. Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos:

» Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria crece 0,2%.
» Educacion crece 1,9%.
= Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 4,8%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y
calendario, el valor agregado de la administracién publica y defensa, planes de seguridad social
de afiliacion obligatoria; educacion; actividades de atencion de la salud humana y de servicios
sociales decrece en 0,7%, cuando se observa el comportamiento de las actividades econdémicas
relacionadas:

* Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria decrece
3,3%.

» Educacion decrece 0,2%.

» Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 0,4%.

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por efecto

Serie original
2 estacional y calendario

Actividad econdmica

Anual Afio corrido Trimestral
202471 / 20247/ 20247111/
202311 2023"" 2024711
Administracion pablica y defensa; planes de sequndad social de a2 53 a3
afiiacian obligatoria
Educacion 1,9 18 -0,2
Actividades d e atencion de la salud humana y de servicios 48 52 04
sociales
Administ racién piblicay defensa’ 21 4.2 -0,7

Fuente: DANE PIB_T

En el tercer trimestre de 2024pr, el valor agregado de informacién y comunicaciones crece 0,8%
en su serie original, respecto al mismo periodo de 2023pr. Para la serie ajustada por efecto
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estacional y calendario, el valor agregado crece en 1,2%, respecto al trimestre inmediatamente
anterior.

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por efecto
estacional y calendario

Serie original
Actividad econé mica

Anual Ano corrido Trimestral
2024%-111 / 2024% / 2024%-111 /
2023%-111 2023 2024 -1l
Informacién y comunicaciones 0.8 -0.9 1.2

Fuente: DANE, PIB_T

El Indicador de Seguimiento a la Economia (ISE) es un indice sintético mensual, que refleja una
medida de la evolucion de la actividad econdmica del pais en el corto plazo.

Para el mes de octubre de 2024° el ISE en su serie original, se ubico en 122,13, lo que represento
un crecimiento de 2,94% respecto al mes de octubre de 2023 (118,69)

Informacidn octubre de 2024°P"

Indicador de seguimiento a la Economia (ISE) !

Tasa de crecimiento anual del indice del indicador de Seguimiento a la Economia (ISE)
Serie original y serie ajustada por efecto estacional y calendario
2022F -2024"" (octubre)

—_ — Original .- Ajustada por efecto estacional y calendario
£ 200 Origl justada p e i y
3 150 A
= \
g 100 \
5 - \ 3.6
B S N 36 A
5 I T N -1,1 LN N N
E 0.0 N’ \_‘/’\_*‘\J’\J \./ \/ 29
5 os g o :
= ;
w_nw_l—;.,:—ge_l-‘>l_=lwpl—hhc_oaﬂ-’)‘gu_ﬁ‘-bhc_cﬂ._’
CPE5 553535858 E885223826582883288¢0
2022 2023 2024

Segun la division clasica, los sectores de la economia son:
e Sector primario o sector agropecuario

¢ Sector secundario o sector industrial

« Sector terciario o sector de servicios

El sector terciario o de servicios incluye todas aquellas actividades que no producen un bien
tangible o mercancia, pero que son necesarios para el funcionamiento de la economia.

La importancia del sector de servicios dentro de la produccion y el comercio ha venido creciendo
en las Ultimas décadas: ademas, el desarrollo del sector ha tenido implicaciones directas sobre el

resto de la economia, en razén a que es un intermediario importante en la produccion de otros
bienes.

Se denomina sector servicios al conjunto de todas aquellas actividades que no producen bienes
materiales en forma directa, servicios que se ofrecen para satisfacer las necesidades de la

poblacién. Incluye todo lo relativo al Gobierno, salud/hospitales, educacion, banca, seguros,
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servicios financieros, servicios legales, servicios publicos, servicios administrativos, de logistica y
asistenciales, medios de comunicacion, turismo, franquicias, inmobiliarias, seguridad, hoteleria,
telecomunicaciones, transporte, comunicacion, mercadeo, entre ofras.

De acuerdo con la clasificacidn industrial internacional uniforme de las actividades econémicas,
los servicios profesionales y de apoyo a la gestion, hacen parte de las secciones My N, las cuales
corresponde a las Actividades Profesionales, Cientificas y Técnicas y Actividades Administrativas
y de apoyo de oficina y otras actividades de apoyo a las empresas, respectivamente.

La seccion M estd compuesta por actividades como las juridicas y de contabilidad, de
administracion y asesoramiento empresarial y de gestion, investigacion y desarrollos cientificos,
actividades de arquitectura, publicidad, mercadeo, entre otros; y la seccién N estd compuesta por
| servicios de planeacion, registro, personal y distribucion fisica y de logistica, organizacion,
| promocion y/o gestién de acontecimientos tales como exposiciones empresariales, convenciones,
| conferencias, eventos y reuniones. Todos estos caracterizados por su naturaleza intelectual, y por
| poner a disposicion del contratante los conocimientos y aptitudes personales del contratista.

Asi las cosas, los segmentos del sector servicios a evaluar son las Actividades Profesionales,
Cientificas y Técnicas, y las Actividades Administrativas y de apoyo de oficina y otras actividades.

= |ngresos nominales del sector

En octubre de 2024, doce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva
en los ingresos totales, en comparacion con octubre de 2023.

Octubre 2024° / octubre 2023

Almacenamiento y actividndes complementarias of transporle

Actwidades admnstrativas ¥ de apoyo de ofcina y otras achvdades excesto call center
Correo y senvicios de mensajeria

Salud humana privada con miemacion

Otios sarvicics de entretenimiento y otron Servicios

Salud humana privada s internacion

Educacion supence privada

Actividades de Centros de Ramadas (Call centor)

Testaurantes. catering y bares

Actiidades de empleo, segunicad & INVestigacion priveda. Servicios & edntios
. 5.2
Publicidad
B 40
Desarrolio de sislemas informaticos y procesamiento de datos
N a2
Inmobiliarias, siquiler de maguinaria y equipo
-2.8 W
Talecomunicaciones
-32
Actividades de edicion
-4.2 W

Actividades de programacion y Tansimision. sgencias de nolicas
Produccién de peliculas cinematogratcas y programas de televisicn

Actividades profesionales cientificas y técnicas

100 200 10.0 0.0 10,0 200 30.0

® VariacWdn (%)

Fuente: DANE, EMS.

En octubre de 2024, los servicios de actividades profesionales cientificas y técnicas registraron
una disminucion de 22,4% en los ingresos nominales, el personal ocupado total present6 una
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variacion negativa de 6,6% y los salarios registraron un crecimiento de 10,4%, en comparacion
con octubre de 2023.

Grafico §. Variacién anual y contribucién de los ingresos nominales per tipo, personal ocupado total
y salarios por tipo de contratacién

Actividades profesionales cientificas y técnicas

Total nacional

Octubre 20247

M Variscion (%) (iContribucién (PP) M Variacian (%) LiContribucién (PF)

00 | = =
HI.'_,I!-;JE
80 1 i - i ’
-7

-54
L6 6.6

% /PP
%/ep

150 224224 22,8 -22.2
306

26,2

Ingresos otales  Ingresos por Venta de COtros ingresas Personal Permanente Temporal Agenclay
sendicion mercancias ccupado total* directa

« ESTUDIO DE LA OFERTA

Los contratos de prestacion de servicios que celebran las Entidades Estatales se encuentran
regulado por la Ley 80 de 1993, los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo
a la gestion que se suscriben con personas naturales o juridicas con el objeto de realizar
actividades relacionadas con la administracion o funcionamiento de una entidad publica.

Estos contratos solo podran celebrarse en el evento que tales actividades no puedan ser
cumplidas por los servidores publicos que laboran en la entidad o en el caso que para su
cumplimiento se requieran conocimientos especializados con los que no cuentan tales servidores,
pero siempre con sujecion a las restricciones establecidas en la norma que lo define. Se trata de
un acto reglado, cuya suscripcion debe responder a la necesidad de la administracion y a la
imposibilidad de satisfacer esa necesidad con el personal que labora en la entidad publica
respectiva, pues si esto es posible o si en tal personal concurre la formacion especializada que
se requiere para atender tal necesidad, no hay lugar a su suscripcion. Por su parte, la Ley 1150
de 2007 prevé la posibilidad de contratar directamente la prestacion de servicios profesionales y
de apoyo a la gestion, no obstante y de conformidad con lo anotado en precedencia, esta clase
de contratos no pueden vulnerar el derecho constitucional al acceso del trabajo permanente con
el Estado, cuando con éstos se pretenda desarrollar funciones de caracter permanente o propias
de la entidad, que debe desarrollar el personal de planta de la respectiva Entidad Estatal.

El articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, sefiala que las Entidades Estatales pueden
contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que este en capacidad de ejecutar el objeto
del contrato, y define que los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a
aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento
de las funciones de la entidad estatal, asi como los relacionados con actividades operativas,
logisticas, o asistenciales.

De acuerdo con el estudio de mercado, estos son los valores estimados para la contratacion
directa en la modalidad, tomando como referencia los valores contratados anteriormente por el
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| Departamento Valle del Cauca - SECRETARIA GENERAL, asi como la tabla de honorarios
contenida en la Circular No. 2024030373 del 22 de julio de 2024, suscrita Departamento
Administrativo de Desarrollo Institucional en conjunto con la Secretaria General del Departamento
Valle del Cauca:

TABLA DE HONORARIOS CONTRACTUALES 2024

Requisitos Alternativas Valor
ividad | Tipo : Desde Hasta
o il e Estudios |Experlencia | Estudios |Experiencia
Alternativa
1 | Alternativa 1
| +60 TP+E {+72 MEPLR
Asesor 1 | e | MEPLR Alternativa | Alternativa 2 $9.000.001 | $10.000.000

, i ‘ 2 |+84 MEPLR
- 3 1P i
Alternativa |

1 | Alternativa 1

TP+E |+54 MEPLR

Alternativa | Alternativa 2 $ 7.000.001 $8.000.000

Profesional | 1 TP+ MA  +36 MEPLR

2 +72 MEPLR
[ : t TP i il
| 1 Alternativa
| ! 1 | Alternativa 1
; ' +24 TP+E |+48 MEPLR
‘ Profesional | 2 TP + MA | MEPLR Aternativa | Alternativa 2 $6.000.001 | $ 7.000.000
] ‘ 2 | +86 MEPLR
[ i TP 3
{ | Alternativa
I | i 1 Alternativa 1
: - b viqa TP+E |+38 MEPLR |
Profesional| 3 |TP+MA| \eoin | Attemativa | Attemativa 2 | ¥ 5000001 | 36.000.000
{ 2 +60 MEPLR
i | : TP ] &
| ' | | Alternativa :
| 424 : Alternativa 1
Profesional | 4 TP+ E MEPLR | T1P 148 MEPLR $4.000.001 | $5.000.000
Profesional| 5 | TP 0 NIA NI/A $3.500.001 | $4.000.000
Alternativa
DEOA 12 1 Alternativa 1
Tecnélogo | 1 TFTG MEL 3anosds | +12MEL | ¥ 3.000.001 [ $3.500.000
€5 >
| Alternativa |
3 DEOA 12 1 Aiternativa 1 |
Técnico 1 TFT MEL 2 afos de +12 MEL $2.500.001 | $ 3.000.000
s S L p et el [ i P asEe
A“e”;a“"a Alternativa 1
Asistencial | 1 B Dlli\ﬂ%f ¢ | notB | EMEL NIA $ 2,500.000
{

» ANALISIS DE LA DEMANDA

La informacion de la demanda permite a la SECRETARIA GENERAL recopilar informacion
histérica sobre cémo se ha contratado, conocer las experiencias y recopilar informacién sobre Ias
buenas practicas que implementa tanto el Departamento del Valle del Cauca, como otras
entidades estatales y organizaciones para su contratacion.

La informacion orienta la definicién y verificacion de la necesidad, asi como la determinacion de
requisitos habilitantes, especificaciones, requisitos minimos teécnicos y metodologias de
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evaluacion y adjudicacion, entre otros. A continuacion, presenta la informacion consultada para
este fin por parte de la SECRETARIA GENERAL del Departamento del Valle del Cauca.

De igual manera, la SECRETARIA GENERAL celebré contratos de prestacion de servicios
profesionales y/o de apoyo a la gestion, en el desarrollo de diferentes actividades que propendan
por el fortalecimiento y capacidad de gestion de las diferentes areas de la Secretaria, con el uso
eficiente de los recursos e impulso a promover una administracion orientada al bienestar de sus

usuarios asi:

NE
PROCES MODALIDAD
FECHA O/ OBJETO g 8::1?_2 ,S_EOL D’URAC DE :
CONTRA ION SELECCION
TO
En desarrollo del proyecto denominado
"FORTALECIMIENTO DE LA POLITICA DE CONTRATACIO
10 DE 1.07- GESTION DOCUMENTAL EN EL DEPARTAMENTO N DIRECTA_-
DEL VALLE DEL CAUCA", contratar |a prestacion de 3 PRESTACION
QCTUBRE |17.13- 5 5 : $7.500.000
2024 11268 servicios de apoyo a la gestion para la Secretaria meses | DE SERVICIOS
General del Departamento del Valle del Cauca, con DE APOYO A
el fin de lograr las metas de resultado y de producto LA GESTION
del proyecto
En desarrollo del proyecto denominado
"FORTALECIMIENTO DE LA POLITICADE CONTRATACIO
10 DE 1.07- GESTION DOCUMENTAL EN EL DEPARTAMENTO N DIRECTA'-
DEL VALLE DEL CAUCA", contratar la prestacion de 3 PRESTACION
OCTUBRE | 17.13- s 5 £ $18.000.000
2024 11269 servicios profesionales especializados para la meses | DE SERVICIOS
Secretaria General del Departamento del Valle del PROFESIONAL
Cauca, con el fin de lograr las metas de resultado y ES
de producto del proyecto
En desarrollo del proyecto denominado
“FORTALECIMIENTO DEL PATRIMONIO CONTRATACIO
16 DE 101- DOCUMENTAL DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE N DIRECTA-
MAYO 1'2 14- DEL CAUCA", contratar la prestacion de servicios $36.300.000 6 PRESTACION
2023 226_[}2 45 profesionales especializados para la Secretaria P h meses | DE SERVICIOS
General de la Gobernacion del Valle del Cauca, con PROFESIONAL
el fin de lograr las metas de resultados y de producto ES
del proyecto.
En desarrollo del proyecto denominado :
"FORTALECIMIENTO DEL PATRIMONIO E%T;ERQIQCIO
14 DE 1.01- DOCUMENTAL DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE 5 PRESTACION
JUNIO DE | 12.14- DEL CAUCA", contratar la prestacién de servicios $19.250.000
: : MESES | DE SERVICIOS
2023 259-0327 | profesionales a la Secretaria General de la
o PROFESIONAL
Gobernacion del Valle del Cauca, con el fin de lograr ES
las metas de resultado y de producto del proyecto
En desarrollo del proyecto denominado :
"FORTALECIMIENTO DEL PATRIMONIO S%T;ERQ$2C_:IO
15 DE 1.01- DOCUMENTAL DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE 5 PRESTACION
JUNIO DE | 12.14- DEL CAUCA", contratar la prestacion de servicios de | $9.900.000 MesSES | DE SERVICIOS
2023 264-0336 | apoyo a la gestion a la Secretaria General de la DE APCYO A
Gobernacion del Valle del Cauca, con el fin de lograr LA GESTION
las metas de resultado y de producto del proyecto
En desarrollo del proyecto denominado :
"FORTALECIMIENTO DEL PATRIMONIO E%TFZERCA:QCEO
15 DE 1.01- DOCUMENTAL DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE 4 PRESTACION
FEBRERO |12.14- DEL CAUCA", contratar la prestacion de servicios $15.400.000 meses | DE SERVICIOS
DE 2023 104-0173 | profesionales a la Secretaria General de la PROFESIONAL
Gobernacion del Valle del Cauca, con el fin de lograr ES
las metas de resultado y de producto del proyecto
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En desarrollo del proyecto denominado CONTRATACIO
"FORTALECIMIENTO DEL PATRIMONIO N DIRECTA -
15 DE 1.01- DOCUMENTAL DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE
: : R 4 PRESTACION
FEBRERO |12.14- DEL CAUCA", contratar la prestacion de servicios de | $7.920.000 meses | DE SERVICIOS
DE 2023 105-0171 | apoyo a la gestion a la Secretaria General de la
; DE APOYO A
Gobernacién del Valle del Cauca, con el fin de lograr
LA GESTION
las metas de resultado y de producto del proyecto
En desarrollo del proyecto “FORTALECIMIENTO DEL
NTR
1.01- PATRIMONIO DOCUMENTAL DEL DEPARTAMENTO ﬁOmREgI:C_:IO
1DE 12.14- DEL VALLE DEL CAUCA", contratar la prestacién de
e o ¥ 7 PRESTACION
FEBRERO |061- servicios de apoyo a la gestion para la Secretaria $12.600.000
g meses | DE SERVICIOS
DE 2022 0200- General de la Gobernacion del Valle del Cauca con el DE APOYO A
2022 fin de lograr las Metas de Resultados y de Producto .
LA GESTION
del Proyecto
En desarrollo del proyecto denominado
1.01- "FORTALECIMIENTO DEL PATRIMONIO CONTRATACIO
15 DE 1'2 i DOCUMENTAL DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE N DIRECTA -
JULIO DE 226 DEL CAUCA", contratar la prestacion de servicios $18.000.000 6 PRESTACION
2021 0225- Profesionales como Ingeniero Industrial, a la s MESES | DE SERVICIOS
2021 Secretaria General de la Gobernacién del Valle del PROFESIONAL
Cauca, con el fin de lograr las metas de resultado y ES
de producto del proyecto
En desarrollo del proyecto denominado
1.01 "FORTALECIMIENTO DEL PATRIMONIO CONTRATACIO
15 DE 1'2 1;_ DOCUMENTAL DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE N DIRECTA-
JULIO DE 22'2_ DEL CAUCA", contratar la prestacion de servicios de $10.800.000 6 PRESTACION
2021 0224- apoyo a la gestion como Asistencial, a la Secretaria A MESES | DE SERVICIOS
2021 General de la Gobernacién del Valle del Cauca, con DE APOYO A
el fin de lograr las metas de resultado y de producto LA GESTION
del proyecto
En desarrollo del proyecto denominado
“FORTALECIMIENTO DEL PATRIMONIO
101- | DOCUMENTAL DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE CONTRATACIO
r : 5 N DIRECTA -
3DE 12.14- DEL CAUCA", contratar la prestacion de servicios
. s ; 5 PRESTACION
AGOSTO 400- como profesional en Ciencias de la Informacion y la $27.500.000
2 et - S MESES | DE SERVICIOS
DE 2021 0342- Documentacion, Bibliotecologia y Archivistica, a la PROFESIONAL
2021 Secretaria General de la Gobernacion del Valle del
ES
Cauca, con el fin de lograr las metas de resultado y
de producto del proyecto
En desarrollo del proyecto denominado
“FORTALECIMIENTO DE LA MEMORIA
1.01- INSTITUCIONAL Y LA PRESERVACION Y CONTRATACIO
13 DE 1;2 14- CONSERVACION DEL PATRIMONIO DOCUMENTAL N DIRECTA -
ENERO DE 046_ DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA", $10.800.000 6 PRESTACION
2021 0002- contratar la prestacion de servicios de apoyo a la N MESES | DE SERVICIOS
2021 gestion como Asistencial, a la Secretaria General de DE APOYO A
la Gobernacion del Valle del Cauca, con el fin de LA GESTION
lograr las metas de resultado y de producto del
proyecto
En desarrolio del proyecto denominado
“FORTALECIMIENTO DE LA MEMORIA
1.01- INSTITUCIONAL Y LA PRESERVACION Y CONTRATACIO
13 DE 1'2 14- CONSERVACION DEL PATRIMONIO DOCUMENTAL N DIRECTA -
. DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA", 6 PRESTACION
ENERO DE | 039- ; . ; $21.000.000
2021 0003- contratar la prestacion de servicios profesionales meses | DE SERVICIOS
2021 como Administradora de Empresas, a la Secretaria PROFESIONAL
General de la Gobernacién del Valle del Cauca, con ES
el fin de lograr las metas de resultado y de producto
del proyecto
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4. ASPECTOS LEGALES

o Constitucion Politica de Colombia

* Ley80de 1993

o Ley 1150 de 2007

¢ Decreto 1082 de 2015

e Ley 1712 de 2014 “Por medio de la cual se crea la Ley de Transparencia y del Derecho
de Acceso a la Informacién Publica Nacional y se dictan otras disposiciones”

» Ley 1437 de 2011 “Por la cual se expide el Codigo de Procedimiento Administrativo y de
lo Contencioso Administrativo.”

o Decreto 1.22-1599 de septiembre 16 de 2024 “Por el cual se ajusta la estructura de la
Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca y se definen las funciones
de sus dependencias

5. EXPERIENCIA

De acuerdo con los requerimientos que se pretenden contratar, el contratista debe certificar
idoneidad y experiencia en la prestacién de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion, en
entidades de orden publico y/o privado, de forma directa o indirecta, orientados al tema del objeto
contractual.

6. FORMA DE PAGO.

El valor total del contrato incluye todas las deducciones, retenciones e impuestos de Ley o
reglamentarios, habitualmente los pagos se han realizado por cuotas, previa presentacion de un
informe de tareas desarrolladas como requisito para cada uno de los pagos, y certificacion de
cumplimiento a satisfaccion expedida por el supervisor del contrato, una vez acreditado que el
contratista se encuentra al dia en el pago de los aportes relativos al Sistema Integral de Seguridad
Social.

7. ANALISIS DE RIESGO

En cumplimiento del Articulo 2.2.1.1.1.6.3. del Decreto 1082 de 2015, en el anexo denominado
“matriz de Riesgo” se realiza la evaluacion del riesgo del proceso de este contrato, conforme al
“Manual para la identificacion y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacion expedido
por Colombia Compra Eficiente.

8. PERFIL DE CONTRATISTA.

El perfil del contratista debera cumplir con las condiciones de idoneidad y experiencia en la
prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion en asuntos afines a la necesidad
plasmada por la Secretaria General del Departamento del Valle del Cauca, en los documentos
del proceso para asi dar cumplimiento al objeto y actividades del contrato de manera eficiente y
eficaz en la prestacion del servicio.

Por lo tanto, la Secretaria General del Departamento del Valle del Cauca, solicita al contratista la
presentacion de la propuesta y documentacién contemplada en los documentos del proceso, con
el fin de verificar que cumpla con la formacion académica y experiencia para ejecutar el objeto
contractual que satisfaga la necesidad planteada por la entidad.
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‘ El valor presupuestado para el proceso contractual se encuentra acorde con el Plan Anual de

' Adquisiciones, los valores que habitualmente el Departamento paga por los servicios requeridos
y ajustados a la tabla de honorarios para contratacion de prestacion servicios profesionales y de
apoyo a la gestion. Ademas, se tiene en cuenta la idoneidad y experiencia del contratista

|

| De acuerdo con lo anterior, es necesario contratar la prestacion de servicios de apoyo a la gestion

‘ para satisfacer la necesidad del servicio y dar cumplimiento al siguiente objeto:

i En desarrollo del proyecto denominado "FORTALECIMIENTO DE LA POLITICA DE GESTION
| DOCUMENTAL EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA", contratar la prestacion de
i servicios de apoyo a la gestion para la Secretaria General del Departamento del Valle del Cauca,

con el fin de lograr las metas de resultado y de producto del proyecto

YENTES ROJAS
Lider Programa gestion Documental
Secretaria General del Departamento del Valle del Cauca

Proyectd: Servimos ABC - Conlratista & ¢ &.
Reviso: Jorge Reyfred Pérez Solarte — Subdirector Tecnico juridico - Secretaria General
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