
PROCESO DE CONCURSO DE MÉRITOS-SDIS-CMA-003-2020 

FORMATO DE EVALUACION DEL TALENTO HUMANO  

      

 
NOMBRE JORGE ELIECER CELIS TORRES 

 

 
C.C. 19.498.503 

 

 
PROPONENTE SCAIN ADMINISTRACIÓN E INGENIERÍA S.A.S. 

 

 
PERFIL  

REQUISITOS MINIMOS DOCUMENTALES PARA 
EL PERFIL 

CALIFICACION OBSERVACIONES 

 

D
IR

E
C

T
O

R
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E
N

E
R

A
L

 Formato hoja de vida CUMPLE Ninguna  

 
Carta de compromiso  CUMPLE Ninguna  

 
Copia del documento de identificación CUMPLE Ninguna  

 
Copia de la tarjeta profesional  CUMPLE Matrícula Profesional 25255-34631 

 

Antecedentes disciplinarios expedidos por la 
autoridad competente para las profesiones que 
aplique 

CUMPLE No Aplica 

 
Copia del título de pregrado o del acta de grado CUMPLE Profesional en Ingeniería de Sistemas 

 
Certificación del talento humano requerido para la 
contratación 

CUMPLE Ninguna  

    
  OBSERVACIONES 

  
CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS MINIMOS 

PARA EL PERFIL CUMPLE   

      



NUMERO 
NOMBRE DE LA EMPRESA QUE EXPIDE 

LA CERTIFICACION 
FECHA DE INICIACION 

DEL CONTRATO 

FECHA DE 
TERMINACION DEL 

CONTRATO 
MESES OBSERVACIONES 

1 W.S.P. COLOMBIA S.A.S.                                             -  

La experiencia profesional presentada por el proponente para 
el cargo de Director General NO CUMPLE con lo requerido en 
el pliego de condiciones del proceso, numeral 1.3.2. Personal 
MÍnimo Requerido (...) Experiencia profesional mínima de 36 
meses que acrediten experiencia en alguno de los siguientes 
ítems: Dirección, gerencia, subgerencia o jefe o coordinación 
de: Interventoría o, Supervisión o, Consultoría o, Auditoria.  
SUBSANAR EN EL TÉRMINO DEL TRASLADO. 

                         -    

      

  
CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS MINIMOS 

PARA EL PERFIL  NO CUMPLE   

      

  
RESULTADO DE LA EVALUACION  NO HABILITADO 

 

  
 
    

    GRUPO EVALUADOR FECHA FIRMA 

INTEGRANTES 

AGDA JIMÉNEZ CIFUENTES 02/07/2020 {{Sig_es_:signer1:signature}} 

      

 

 

 

 

 

Agda Lisbeth Jiménez Cifuentes (2 Jul. 2020 20:01 CDT)
Agda Lisbeth Jiménez Cifuentes

https://secure.na1.echosign.com/verifier?tx=CBJCHBCAABAAUT846Sqp-tzn_2W6xg_q23wFOXa3zsGP


PROCESO DE CONCURSO DE MÉRITOS-SDIS-CMA-003-2020 
 

FORMATO DE EVALUACION EXPERIENCIA ADICIONAL TALENTO HUMANO  

      

  
NOMBRE JORGE ELIECER CELIS TORRES 

 

  
C.C. 19.498.503 

 

  
PROPONENTE SCAIN ADMINISTRACIÓN E INGENIERÍA S.A.S. 

 

OPCIÓN PUNTAJE DIRECTOR GENERAL NOMBRE DEL TÍTULO OBTENIDO   

1 300 
TÍTULO POSTGRADO MAESTRIA 

MAGISTER EN AUDITORÍA DE 
SISTEMAS Y COMPUTACIÓN 

CUMPLE 

 TÍTULO DE POSTGRADO 
ESPECIALIZACION 

ESPECIALISTA EN GERENCIA DE 
PROYECTOS 

CUMPLE 

 

OBSERVACIONES DE LOS 
TÍTULOS ADICIONALES 

Ninguna 

 

 
 
 
 
 
 

    
  



NUMERO 
NOMBRE DE LA EMPRESA QUE 

EXPIDE LA CERTIFICACION 

FECHA DE 
INICIACION DEL 

CONTRATO 

FECHA DE 
TERMINACION DEL 

CONTRATO 
MESES OBSERVACIONES 

1 W.S.P. COLOMBIA S.A.S. 01/10/1996 31/12/2012 197,8333333 Ninguna 

2 W.S.P. COLOMBIA S.A.S. 01/01/2013 31/12/2017 60,83333333 Ninguna 

3 W.S.P. COLOMBIA S.A.S.     0 

La experiencia profesional presentada por 
el proponente para el cargo de Director 
General NO CUMPLE con lo requerido en 
el pliego de condiciones del proceso, 
numeral 1.3.2. Personal Mínimo Requerido 
(...) Experiencia profesional mínima de 36 
meses que acrediten experiencia en 
alguno de los siguientes ítems: Dirección, 
gerencia, subgerencia o jefe o 
coordinación de: Interventoría o, 
Supervisión o, Consultoría o, Auditoria.  

  

CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS 
MINIMOS PARA EL PERFIL 258,6666667   

      

  

PUNTAJE POR EXPERIENCIA 
ADICIONAL 200  

      

  
PUNTAJE TOTAL 500  

      

    GRUPO EVALUADOR FECHA FIRMA 

INTEGRANTES 
AGDA JIMÉNEZ CIFUENTES 02/07/2020 {{Sig_es_:signer1:signature}} 

      

 

Agda Lisbeth Jiménez Cifuentes (2 Jul. 2020 20:01 CDT)
Agda Lisbeth Jiménez Cifuentes

https://secure.na1.echosign.com/verifier?tx=CBJCHBCAABAAUT846Sqp-tzn_2W6xg_q23wFOXa3zsGP
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