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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Yopal, 31 de octubre 2024

Sefior (a)
EDWIN ALONSO QUINTERO

SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 5870957 del 5 de febrero de 2024.
Coordinador de programas especiales

Direccién Regional

Yopal, Casanare

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes octubre del aiio 2024

Referencia: No CO1.PCCNTR. 5870957 del 5 de febrero de 2024.

AGUSTIN EDUARDO RODRIGUEZ RODRIGUEZ, identificado con la cédula de ciudadania No.
17340324 de Villavicencio (Meta), en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro de Desarrollo
Empresarial, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago:

Se fija como valor total para el contrato la suma de CINCUENTA Y UN MILLONES SETECIENTOS
OCHENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS PESOS ML/CTE ($ 51.784.700) incluido IVA de
conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el futuro contratista. Esta suma sera pagada
por el SENA al contratista de la siguiente manera: a). Un primer y Ultimo pago proporcional a la
ejecucion de este, que se cancelara en el mes correspondiente. b). Los demas pagos por valor de
CINCO MILLONES CIENTO SETENTA Y OCHO MIL CUATROCIENTOS SETENTA PESOS
ML/CTE ($5.178.470) incluido IVA. Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de
acuerdo al cronograma definido por la Direccién Administrativa y Financiera de la Direccion General,
en la cuenta de Ahorros No. 091600066178 de DAVIVIENDA, cuyo titular es el Contratista; el valor
del contrato incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas, contribuciones y demas
emolumentos relacionados con el cumplimiento del objeto contractual, el cambio de cuentapor parte
del contratista deberd ser informada al supervisor del contrato con el fin de surtir los tramites
pertinentes.

Plazo: Ser& hasta el 13 de diciembre de 2024

OBJETO:

Prestar servicios profesionales en el rol de instructor técnico aportando en la planeacion,
ejecucion, evaluacion y mejora continua de los procesos de formacion y asesoria técnica para el
emprendimiento rural y campesino; definidos por la Direccion de Empleo y Trabajo y la
Coordinacién Nacional SENA Emprende Rural.
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Obligaciones Especificas:

SENA

N

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 [Ejecutar las acciones deEjecuté formacion a los aprendices| Informacion reportada
formacién técnica haciendode las siguientes fichas: en portafolio del
uso de la estrategia FIChA VUNICIPIO SROGRANIA instructor/ AGUSTIN
pedagdgica “aprender DE EDUARDO RODRIGUEZ
. ” . o FORMACION .
hauen_do , bajo _,Ia 2012378 VI Preparacion RODRIGUEZ LINK:
modalidad de atencién de alimentos AGUSTIN RODRIGUEZ
. ;. _ . L. pecuarios
sincronica - asincronica de 2023050 — T Produccie
acuerdo con los Ariporo agropecuaria
procedimientos de la para la
. ., L, soberania
Direccion de Formacioén agropecuaria
Profesional Integral y los 3023091 Pa.z de Produccién‘
. i . L, Ariporo agropecuaria
lineamientos de la Direccién para la
de Empleo y Trabajo y la soberania
. ., . agropecuaria
Coordinaciéon Nacional SER, 3023096 Yopal Produccién
establecidos en la guia para ag“’pec“a”al
. ., para a
la ejecuciéon del programa soberania
SER en el SIGA. agropecuaria
3090259 Tauramena Emprendimie
nto en
Apicultura
2 |Articular con los instructores| Actividad ya realizada. Reportada en el mes anterior
de emprendimiento para
realizar el alistamiento
integral de los procesos de
formacién para el desarrollo
de las competencias de
emprendimiento y la
construccion del modelo de
negocio con los aprendices,
asi como la formulacién de
proyectos productivos vy
creacién de unidades
productivas
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SENA

N

Brindar la atencion
requerida a grupos vy
organizaciones rurales,
comunitarias y campesinas
beneficiarias del servicio de
asesoria técnica, de acuerdo
con el plan de accién
concertado parala puesta en
marcha de su unidad
productiva y el protocolo de
atencién definido por la
Coordinacién Nacional SER.

Se realizard de acuerdo plan de
accion programa SER.

Se realizard de acuerdo
plan de accién programa
SER.

Acompafiar a grupos
organizaciones rurales,
comunitarias y campesinas
asignadas; en la planificacién
de mejoras de produccién

familiar, capacidad
productiva y condiciones
ambientales en
concordancia con el

protocolo de atencién
definido por la Coordinacién
Nacional SER.

Se realizard de acuerdo plan de
accién programa SER.

Se realizard de acuerdo
plan de accidn programa
SER.

Asegurar el reporte de
informaciéon con claridad,
oportunidad y veracidad en
los sistemas de trazabilidad y
seguimiento dispuestos de
manera temporal o)
permanente por el SENA
entre ellos Sofia Plus para el
seguimiento de actividades
especificas, entregando
informe al supervisor del
contrato y al apoyo
administrativo SER segun
aplique.

Se genero reporte horas del mes
en sofia plus y se anexa al informe
GC, cuenta de cobro mes de
octubre.

Informe Gc en secop
Il, revisado por Ila
supervision del
contrato.

Programar y reportar a su
supervisor de contrato, con

Se programaron y se solicitaron las
siguientes agendas:

una antelacion minima de
una semana las formaciones

a atender, de manera que se
autorice por escrito su

movilizacion previa a la

FECHA MUNICIPI PROGRAMA
(0} DE
FORMACION
28 y 29 Paz de Produccion
octubre Ariporo agropecuaria
para la
soberania

Correo enviado a
dinamizadora
ocarom@sena.edu.co el

dia 10 de octubre de
2024.
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SENA

N

salida, en el marco de su
objeto contractual.

agropecuaria
Produccién
agropecuaria
para
soberania
agropecuaria

30 vy
octubre

31 Paz de
Ariporo

la

Evaluar los resultados de
aprendizaje en un plazo no
mayor a ocho dias habiles
luego de finalizada la
formacién.

Actividad ya realizada.

Reportada en el mes anterior

Entregar informacion bajo
criterios de calidad,
oportunidad, veracidad vy
completitud a apoyo
administrativo SER para la
creacion de la unidad
productiva, asi como la
inscripcidon en el sistema de
informacién de la Agencia
Plblica de Empleo

Actividad ya realizada.

Reportada en el mes anterior

Participar en el proceso de
induccion del programa
(objetivos, estrategia,
metodologias), sus
componentes y
procedimientos.

Se realizard de acuerdo plan de
accién programa SER.

Se realizard de acuerdo
plan de accién programa
SER.

10

Gestionar alianzas con entes
territoriales, organizaciones

privadas, organizaciones
sociales o} no
gubernamentales, que

permitan la identificacion vy
canalizacion de recursos
para el apalancamiento de
los programas de formacion,
proyectos y unidades

Se realizara de acuerdo plan de
accién programa SER.

productivas a atender.

Se realizard de acuerdo
plan de accién programa
SER.
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SENA

N

11

Participar mensualmente en
la reunidon de seguimiento
operativo del programa
convocadas por la
coordinacion académica y/o
misional con observancia del
esquema establecido por la
coordinacidon nacional para
tal fin y generar |las
respectivas evidencias.

Se realizard de acuerdo plan de
accion programa SER.

Se realizara de acuerdo
plan de accion programa
SER.

12

Participar en eventos de
caracter técnico,
estratégico, de
socializacién y de otro tipo
de evento al que sea
convocado por la direccién
general, regional o centro
de formacién, garantizando
la transferencia de
conocimiento obtenido al
equipo de trabajo.

Se realizard de acuerdo plan de
accion programa SER.

Se realizard de acuerdo
plan de accién programa
SER.

13

Presentar informe mensual
sobre la ejecucidon de las

Actividad

acceso a

dinamizador comercial

mercados

Se reporto actividad de
acceso a mercados

donde se evidencie el 0 II:JCE)RMACION - PORVENIR - MONTERREY .pdf
avance a las metas 2 de Monterre Produccién
. . 2736044 - EMPRENDIMIENTO EN
a5|gnadas, asi como ell noviembre y agropecuariaI IAPICULTURA - SACAMA pdf
; flici ara a -
respectivo analisis Y P ania Se reportaron las fichas de|
acciones de mejora cuando agropecuaria la gestion documental
dé a lugar y a la terminacion| 2 de | Sacama Produccion ' .
gary noviembre agropecuaria a5|gnadas. .
del contrato presentar al para la -GD-F-003FormatoHojaControl-
supervisor de  contrato soberania pABLI9.xIsx
. P ., agropecuaria - GD-F-003FormatoHojaControl-
informe anual de gestion de 2939208 xlsx
centro en los términosHojas de control de la gestion -GD-F-003FormatoHojaControl-
i 2959100.xIsx
SOIIClt?dOS_ ; p'or ladocumental -GD-F-003FormatoHojaControl -
coordinacion nacional SER, 3012328.xlsx
. . . FICHA MUNICIPIO PROGRAMA  [-GD-F-003FormatoHojaControl-
evidenciando lo establecido DE 023088 xlsx
en la guia para la ejecucion FORMACION  |-GD-F-003FormatoHojaControl-
, 2948199 Paz de Ariporo | Emprendimien [3023089.xlsx
del Programa SER asi como to en -GD-F-003FormatoHojaControl-
en la lista de chequeo - produccién de  [3023092.xIsx _
folio i . cerdo cebado. [fGD-F-003FormatoHojaControl-
porta OllO de evidencias. 2939208 Aguazul Emprendimien 090259.xIsx
to apicola
2959100 Aguazul Produccion
agropecuaria
parala
soberania
agropecuaria
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3012328 Mani Preparacién
de alimentos
pecuarios
3023088 Monterrey Produccion
agropecuaria
parala
soberania
agropecuaria
3023089 Monterrey Produccién
agropecuaria
parala
soberania
agropecuaria
3023092 Mani Produccién
agropecuaria
parala
soberania
agropecuaria
3090259 TAURAMENA Emprendimien
to apicola

GENERALES

Realizar su afiliacion ante laEl SENA realizé a filiacidén a la ARL, Pagado en la planilla No
administradora de riesgosjpositiva de acuerdo con el tipo de 9474028996 periodo mes
laborales que disponga elriesgo. de septiembre, del
SENA, bajo la clase de riesgo operador aportes en linea.
relacionada con el disefio
curricular a ejecutar, en el
caso de tener disefios
curriculares de varias lineas
productivas tener en cuenta
el mayor riesgo asociado

Las demds que sean[Se ejecutaran segun lo programado
asignadas por el supervisorpor el supervisor del contrato

de contrato segun aplique
de acuerdo con los
lineamientos emitidos por la
Direccion de Empleo vy
Trabajo -  Coordinacién
Nacional SER.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe Legalizacién
Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los
resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.
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Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucién contractual

ITEM No. DE LA

LUGAR DE DESPLAZAMIENTO

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ORDEN DE

VIAJE INICIO FINALIZACION
91224 Paz de Ariporo 28/10/2024 29/10/2024
93424 Tauramena 30/10/2024 31/10/2024

AIWIN(F

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentaciondel informe de

ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucioncontractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como evidencias del

cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No 9474028996
de la planilla, del operador aportes en linea. (Decreto Ley2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”

Evidencias en (3) folios

Cordialmente,

Firma

AGUSTIN EDUARDO RODRIGUEZ RODRIGUEZ

Contratista

C.C. No. 17.340.324 de Villavicencio (Meta)

Recibi a satisfaccion:

Firma

GTH-F-062 V10
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EDWIN ALONSO QUINTERO
SUPERVISOR CONTRATO CO1.PCCNTR. 5870957 del 5 de febrero de 2024.

Coordinador programas especiales
Direccién Regional
Yopal, Casanare
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: AGUSTIN EDUARDO RODRIGUEZ RODRIGUEZ

CENTRO DE CENTRO AGROINDUSTRIAL Y FORTALECIMIENTO
FORMACION:  EMPRESARIAL DE CASANARE

FECHA INICIAL: 01/10/2024 00:00:00
FECHA FINAL:  31/10/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3012328 - PREPARACION DE ALIMENTOS PECUARIOS
DE APRENDIZAJE:

PREPARAR RACION ANIMAL SEGUN PROCEDIMIENTO
TECNICO Y ORDEN DE PEDIDO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALISTAR EL AREA DE PROCESO, DE MATERIA PRIMA E INSUMOS PARA MOLINAR EN CORRESPONDENCIA CON LA FORMULACION Y
CALIDAD DEFINIDA.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON EL TIPO DE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRODUCTO O SERVICIO Y CARACTERISTICAS DE LOS
CONSUMIDORES Y USUARIOS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 55,90
FICHA 3023090 - PRODUCCION AGROPECUARIA ECOLOGICA PARA LA
DE APRENDIZAJE: SOBERANIA ALIMENTARIA

Manejar especies pecuarias conforme con criterios técnicos y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: normativa de produccion agropecuaria ecologica.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

27041203901 DISPONER INSTALACIONES, AREAS DE SIEMBRA, REDES HIDRAULICAS, MAQUINAS, EQUIPOS, INSUMOS Y
HERRAMIENTAS PARA LA ALIMENTACION DE LA ESPECIE ANIMAL SEGUN PROCEDIMIENTO Y CRITERIOS TECNICOS
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PROGRAMAR CULTIVO AGRICOLA SEGUN METODOS Y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NORMATIVA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00

FICHA 3090259 - EMPRENDIMIENTO EN APICULTURA
DE APRENDIZAJE:

Establecer apiario segun parametros tecnicos y normativa
ambiental.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

27050106502 ACONDICIONAR AREA DE PRODUCCION APICOLA CON BASE EN LOS PARAMETROS TECNICOS.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

27050106503 REALIZAR LA INSTALACION DE COLMENAS SEGUN REQUERIMIENTOS TECNICOS Y NECESIDADES PRODUCTIVAS.

27050106504. PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN EL ESTABLECIMIENTO DEL APIARIO DE ACUERDO CON CRITERIOS TECNICOS

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: :
competencias personales

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Manejar colmena segun criterios tecnicos y normativa ambiental

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Proyectar el mercado segun segmentos y métodos de prondéstico

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 71,80
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FICHA 3023096 - PRODUCCION AGROPECUARIA ECOLOGICA PARA LA
DE APRENDIZAJE: SOBERANIA ALIMENTARIA

Manejar especies pecuarias conforme con criterios técnicos y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: normativa de produccién agropecuaria ecoldgica.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

27041203901 DISPONER INSTALACIONES, AREAS DE SIEMBRA, REDES HIDRAULICAS, MAQUINAS, EQUIPOS, INSUMOS Y
HERRAMIENTAS PARA LA ALIMENTACION DE LA ESPECIE ANIMAL SEGUN PROCEDIMIENTO Y CRITERIOS TECNICOS

PROGRAMAR CULTIVO AGRICOLA SEGUN METODOS Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NORMATIVA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 159,70

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: AGUSTIN EDUARDO RODRIGUEZ RODRIGUEZ

CENTRO DE CENTRO AGROINDUSTRIAL Y FORTALECIMIENTO
FORMACION:  EMPRESARIAL DE CASANARE
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_e REPORTE DE HORAS MENSUALES
N
REGIONAL CASANARE CENTRO CENTRO AGROINDUSTRIAL Y FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL MES: OCTUBRE
INSTRUCTOR: AGUSTIN EDUARDO RODRIGUEZ RODRIGUEZ TELEFONO: 3213242649
FECHA HORARIO DE CLASE (24 HORAS
N° FICHA IN:‘?I‘“::EIE)N ngg::;A COMPETENGIA RESULTADO DE ACTIVIDAD DE horas) M(MjJ|v]|s|D|L|M|M|J]|V|S|D[L|M|M[J|[V|S|D|[L[M[M|J|V|[S|[DIL|M[M|J EJECUTADAS
DE CARACTERIZACION EDUCATIVA DE FORMACION APRENDIZAJE APRENDIZAJE
INICIO FINALIZA INICIO FINALIZA | 1| 2| 3 | 4| 5 [6|7]| 8 | 9| 10[11]12|13[14]|15[16]17|18[19]|20|21[22|23|24|25]|26[27|28|29(30]| 31 184
SELECCIONAR ZONA DE
EMPRENDIMIENT | Establecer apiario segun |PRODUCCION APICOLA  |Establecimiento del proyecto  apicola,
3090259 TAURAMENA parametros tecnicos y  [SEGUN individuos de la colmena, aparato reproductivo | 10/2/2024 | 10/31/2024 | 8:00-12:00 | 14:00 - 18:00 8|8 8|8 8|8 8|8 64
APICULTURA normativa ambiental.  |REQUERIMIENTOS DE LA |dela hembra y el macho.
ESPECIE.
7047203901 DISPONER
INSTALACIONES, AREAS
) DE SIEMBRA, REDES
AZ';%E,:%E'}?Q: A Manejar especies  [HIDRAULICAS,
PAZ DE ECOLOGICA | Pecuarias conforme con IMAQUINAS, - EQUIPOS, kg1 ieiiminto de  proyecto  avicola
3023090 ARIPORO BARA LA criterios técnicosy  |INSUMOS Y/ netalaciones y nutticion 10/7/2024 | 10/28/2024 | 8:00-12:00 | 14:00 - 18:00 8 8 8 8 32
SOBERAN[A | normativa de produccion |HERRAMIENTAS PARA LA -
AUMENTARIA | @dropecuaria ecologica. [ALIMENTACION DE LA
ESPECIE ANIMAL SEGUN
PROCEDIMIENTO Y
7041 1
INSTALACIONES, AREAS
DE SIEMBRA, REDES
AZi%?,‘égﬁfg A Manejar especies  [HIDRAULICAS,
PAZ DE ECOLOGICA | Pecuarias conforme con |MAQUINAS, - EQUIPOS, &\ ieiiminto de  proyecto  avicola
3023091 ARIFORO PARA LA criterios técnicosy  [INSUMOS Y nstalaciones y nutricion | 10172024 | 10/30/2024 | 8:00-12:00 | 14:00-18:00 | 8 8 8 8 8
SOBERAN(A | normativa de produccion |HERRAMIENTAS PARA LA :
AUMENTARIA | @gropecuaria ecologica. [ALIMENTACION DE LA
ESPECIE ANIMAL SEGUN
PROCEDIMIENTO Y
CRITERIOS TECNICOS
27041203901 DISPONER
INSTALACIONES, AREAS
) DE SIEMBRA, REDES
AZ';%E,:%E'}?Q: A Manejar especies  [HIDRAULICAS,
ECOLOGICA | Pecuarias conforme con |MAQUINAS, - EQUIPOS, ki ieiiminto de  proyecto  avicola
3023096 YOPAL BARA LA criterios técnicosy  |INSUMOS Y/ : : f 10/4/2024 | 10/25/2024 | 8:00-12:00 | 14:00 - 18:00 8 8 8 8 32
" N instalaciones y nutricion.
SOBERAN{A | normativa de produccion |HERRAMIENTAS PARA LA
AUMENTARIA | agropecuaria ecologica. [ALIMENTACION DE LA
ESPECIE ANIMAL SEGUN
PROCEDIMIENTO Y
CRITERIOS TECNICO:
ALISTAR EL AREA DE
PREPARAR RACION  |PROCESO, DE MATERIA
PREPARACION ANIMAL SEGUN  |PRIMA E INSUMOS PARA [£oivieiio do provecto  avicola
3012328 MANI DE ALIMENTOS |  PROCEDIMIENTO  [MOLINAR EN netalaciones y nutticion 10/5/2024 | 10/20/2024 | 8:00-12:00 | 14:00 - 18:00 8|8 8|8 8|8 8 56
PECUARIOS | TECNICO Y ORDEN DE [CORRESPONDENCIA CON -
PEDIDO LA FORMULACION Y
CALIDAD DEFINIDA.
8 0 0 8 8 88 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 88 88808 888 8 184
OBSERVACIONES:

FIRMA INSTRUCTOR

FIRMA COORDINADOR ACADEMICO




REPORTE DE HORAS MENSUALES
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REGIONAL CASANARE CENTRO  CENTRO AGROINDUSTRIAL Y FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL MES: OCTUBRE
INSTRUCTOR: AGUSTIN EDUARDO RODRIGUEZ RODRIGUEZ TELEFONO: 3213242649
HORAS
EJECUTADAS
FECHA Tﬁiﬁgg
DESCRIPCION M|mM[J|Vv]|]s|DlfL{M|M|J|V|Is|D|L(M[mM|J|V|S|(D|L|{M|M|[J|V|S|D|L[M[M|J 0

INICIO | FINALIZA INICIO FINALIZA

N
@
IS
@
£
~
®
©
3

1112113 14| 15[ 16| 17 (18| 19| 20| 21| 22| 23| 24| 25(26| 27| 28| 29| 30| 31

08:00:00 a.

Apoyo al fondo emprender como jurado proceso de seleccion de proyectos. 9/21/2024 | 9/21/2024 m 6:00 PM 0
i " e . 08:00:00 a.
Areas de Proteccion para la Produccion de Alimentos - APPA 9/19/2024 | 9/25/2024 m 13:00:00 p. m. 0
Apoyo tecnico proyectos Ruta 1 8/6/2024 8/6/2024  [15:00:00 p. m.| 18:00:00 p. m. 0

Registro e inscripcion aspirantes a programa de formacion.

Evaluacion de Competencias

Salidas pedagégicas

Homologacién

Incapacidad

Induccion General

Licencia

Mapa Funcional

Orientacion de Actividades Culturales y Deportivas

Participacion en Comités de Evaluacion de aprendices

Participacion en el Equipo Pedagégico del Centro
Puntos de Atencién Empresarial

Reuniones del equipo de Desarrollo Curricular

Reconocimiento y/o autorizacion de programas

Seguimiento a aprendices

Tutorias

Tutorias al emprendedor

Validacion

Verificacion de Normas de Competencias Laboral
CAPACITACION A FUNCIONARIOS
orientacion de la formacion Profesional integral
DISENO CURRICULAR

Nombre del disefio:

olo|o|o|o|o|lo|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|o|eo|o|o|eo| o

Area ocupacional que pertenece el disefio:

o

FIRMA INSTRUCTOR FIRMA COORDINADOR ACADEMICO




