MIPG Versidn: 02 - Aprobado: 2020-01-30
Cédigo Archivistico: 3260 10.10

ALCALDIA DE Phgina. 1 tas

E l Retiro SECRETARIA DE GESTION Y DESARROLLO ESTRATEGICO
ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO
ETAPA DE PLANEACION CONTRACTUAL

NOMBRE DEL PROYECTO: Fortalecimiento del servicio de implementacion del sistema de gestion en
las estrategias comunicacionales E| Retiro.

1) CODIGO DE VIABILIZACION: 2024056070004
2) FUENTE DE FINANCIACION

RUBRO: 2.3.2.02,02.008.4502034 11— Denominacién: 4118. Servicio de implementacién sistemas
de gestidn (comunicaciones). '

CDP: 31 del 2025

DESTINACION DEL GASTO: Recursos Propios .

VALOR: VEINTICUATRO MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL PESOS ML/CTE
($24.288.000).

PLAZO: A partir de la suscripcién del Acta de Inicio, sin exceder el 30 de junio del presente afo
FORMA DE PAGO: Pagos parciales, previa entrega de informe de actividades y constancia de pago

de ja Seguridad Social, por parte del contratista al supervisor contractuai con su respectivo aval. Lo
anterior, como requisitos exigidos por la Secretaria de Hacienda y Desarrollo Financiero del municipio.

3) OBJETO

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION DE LA OFICINA DE COMUNICACIONES
EN TODO LO RELACIONADO CON LA PRODUCCION AUDIOVISUAL 2D Y 3D DE LAS DIFERENTES
ACTIVIDADES Y PROYECTOS DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL.

Cédigo Plan Anual de Adquisiciones

El contrato que se pretende realizar corresponde al cédigo del Plan Anual de Adquisiciones nimero:
82131603, referente a Servicio de Gestion, Servicios Profesionales de Empresas y Servicios
Administrativos.

4) ANALISIS DEL FUTURO CONTRATO DESDE LA PERSPECTIVA LEGAL.

La Constitucién Politica de Colombia establece los principios de democracia participativa. soberania
popular y el derecho fundamental de conformar, ejercer y controlar el poder publico en sus articulos
1,2, 3, 40. ' '

En el sector puablico los escenarios democraticos son una herramienta indispensable para la
comunicacion publica; esta herramienta genera un gran valor para la rendicién de cuentas a una
ciudadania que tiene el derecho de estar enterada en qué se estan invirtiendo los recursos publicos.

Laley 1712 de 2014, ley de Transparencia y del Derecho de Acceso a la Informacién Pdblica Nacional
establece los principios:

Transparencia. Principio conforme al cual toda la informacion en poder de los sujetos obligados
definidos en esta ley se presume publica, en consecuencia, de lo cual dichos sujetos estan en el deber
de proporcionar y facilitar el acceso a la misma en los términos mas amplios posibles y a través de
los medios y procedimientos que al efecto establezca la ley, excluyendo solo aquello que esté sujeto

a las excepciones constitucionales y legales y bajo el cumplimiento de los requisitos establecidos en
esta ley.
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Principio de buena fe, En virtud del cual todo sujeto obligado, al cumplir con las obligaciones
derivadas def derecho de acceso a la informacién publica, lo hard con motivacion honesta, leal y
desprovista de cualquier intencién dolosa o culposa.

Principio de facilitacién. En virtud de este principio los sujetos obligados deberan facilitar el ejercicio
del derecho de acceso a la informacién publica, excluyendo exigencias o requisitos que puedan
obstruirlo o impedirio.

Principio de gratuidad. Segun este principio el acceso a la informacién publica es gratuito y no se
podran cobrar valores adicionales al costo de reproduccion de la informacion.

Principio de celeridad. Con este principio se busca la agilidad en el tramite y la gestion administrativa.

Comporta la indispensable agilidad en el cumplimiento de las tareas a cargo de entidades y servidores
pablicos.

Principio de eficacia. E principio impone el logro de resuitados minimos en relacién ceon las
responsabilidades confiadas a los organismos estatales, con miras a la efectividad de los derechos
colectivos e individuales. Principio de la calidad de la informacién. Toda la informacion de interés
publico que sea producida, gestionada y difundida por el sujeto obligado, deberéa ser oportuna,
objetiva, veraz, completa, reutilizable, procesable y estar disponible en formatos accesibles para los
solicitantes e interesados en ella, teniendo en cuenta los procedimientos de gestion documental de la
respectiva entidad,

Principio de la divuigacién proactiva de la informacién. El derecho de acceso a la informacién no |
radica unicamente en la obligacién de dar respuesta a las peticiones de la sociedad, sino también en
el deber de los sujetes obligados de promover y generar una cultura de transparencia, lo que lleva la
obligacion de publicar y divulgar documentos y archivos que plasman la actividad estatal y de interés
publico.

El derecho a acceder a la informacién (articulo 20 de la Constitucién Politica), constituye un
instrumento indispensable para el ejercicio del derecho politico fundamental a participar en el control
del poder politico (articulo 40 de ia Constitucion Politica), de lo cual depende ia efectividad del principio
de responsabilidad politica, asi como la materializacién del principio de publicidad que rige la funcién
administrativa.

Para garantizar el cumplimento de estos principios, es indispensable contar con personal idéneo que
garantice el cumplimiento del objeto contractual, contribuyendo al manejo de redes comunicacionales
oficiales de la Administracién Municipal; EI presente contrato se proyecta buscando satisfacer la
necesidad de fortalecer la comunicacién publica como ejercicio de participacién ciudadana,
movilizacion, informacién y gobemabilidad, desde el enfoque de la publicidad efectiva y el uso
apropiado de las redes sociales oficiales.

5) ANALISIS DEL FUTURO CONTRATO DESDE LA PERSPECTIVA COMERCIAL

Las comunicaciones han ido avanzando a lo largo de su estudio y planteamientos teéricos: hoy en dia se
ha convertido en una herramienta esfratégica para que las organizaciones trabajen por sus objetivos
institucionales, su posicionamiento de marca y el éxito comercial.
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Dentro de la perspectiva del sector piiblico, las comunicaciones la mayoria de las veces se sustentan en
el proceso de Rendicion Publica de Cuentas a los ciudadanos, la construccion de planes de comunicacion
orientados a garantizar la difusion de las actuaciones de las entidades, a la movilizacién ciudadana, a la
consolidacion de una imagen positiva a cerca de gobernabilidad, y a nivel interno a la generacién de
estrategias que encaminen a los servidores publicos al cumplimiento de los objetivos propios de la
entidad.

El logro de los objetivos institucionales, estan en gran medida soportados en ejercicios oportunos y
efectivos de comunicacion, pues es la herramienta que facilita la visibilidad de las acciones y la inversion
de los recursos publicos entre la ciudadania, ademas de que permite movilizar a las comunldades entorno
a las realidades que les afecten de manera positiva o negativa.

Un adecuado ejercicio de comunicacion publica, adoptando la mayor cantidad de areas afines necesarias
y posibles, permite que la Alcaldia tenga mayor oportunidad de gobernabilidad y adecuadas percepciones
de los ciudadanos respecto a su gobierno, facilitando la confianza y ejercicios de gobierno participativo,
sanos para el desarrollo del Municipio.

6) ANALISIS DEL FUTURO CONTRATO DESDE LA PERSPECTIVA FINANCIERA.

La Administracion Municipal pagara por este contrato de prestacion de servicios, la suma de: suma
VEINTICUATRO MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL PESOS ML/CTE ($24.288.000).

RUBRO: 2.3.2.02.02.008.450203411- Denominacién: 4118. Servicio de implementacion sistemas
de gestion (comunicaciones).

CDP: 31 de 2025 ,

DESTINACION DEL GASTO: Recursos Propios -

VALOR: suma VEINTICUATRO MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL PESOS
ML/CTE ($24.288.000).

PLAZO: A partir de la suscripcion del Acta de Inicio, sin exceder el 30 de junio del presente afio.
FORMA DE PAGO: Pagos parciales, previa entrega de informe de actividades y constancia de pago

de la Seguridad Social, por parte del contratista al supervisor contractual con su respectivo aval. Lo
anterior, como requisitos exigidos por la Secretaria de Hacienda y Desarrollo Financiero del municipio.

7) ANALISIS DEL FUTURO CONTRATO DESDE LA PERSPECTIVA ORGANIZACIONAL.

Para la realizacion de las actividades propuestas por la entidad, la persona que aspire a celebrar este
contrato debe certificar su idoneidad en temas relacionados con la comunicacién, buscando el desarrollo
del objeto a contratar, haciendo énfasis en los pardmetros legales y sociales, garantizando su
transparencia en el cumplimento de las diferentes asignaciones descritas en las especificaciones
técnicas.
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Dicho lo anterior, la consolidacién de este contrato, facilitaré para la Alcaldia, Municipal el correcto
funcionamiento de sus procesos internos y externos, dando respuesta opodunamente a las demandas
propias de la comunidad, siempre en concordancia a lo planteado dentro del Plan de Desarrollo, como
maxima herramienta para orientar el trabajo de los servidores publicos y los procesos institucionales
enfocados en lograr resultados que permitan un mejoramiento de los niveles de calidad de vida y las
diferentes dinamicas sociales y econdémicas del Municipio en general.

8) ANALISIS DEL FUTURO CONTRATO DESDE LA PERSPECTIVA TECNICA
ACTIVIDADES DEL CONTRATISTA.

1. Apoyar las diferentes actividades de la Alcaldia de El Retiro, hacer los cubrimientos audiovisuales
necesarios, como grabacion de entrevistas, imagenes de apoyo y testimonios de la comunidad.

2. Apoyar la produccibn de productos audiovisuales especificos para las redes sociales
institucionales, acordes a las tendencias digitales.

3. Brindar el apoyo técnico necesario para las diferentes grabaciones solicitadas por parte de la
direccién de Comunicaciones, incluye promos, videos para campaiias, micronotas y mantenerias
actualizadas en los diferentes canales de comunicacion.

4. Apoyar la produccion del programa institucional de la Alcaldia de El Retiro, desde el enfoque
técnico, ajustado a los parametros esenciales de la produccién audiovisual.

5. Apoyar las labores periodisticas de la alcaldia de El Retiro, en los diferentes eventos y actlvidades

* garantizando un adecuado cubrimiento audiovisual,
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6. Apoyar labores de edicion de video de los diferentes contenidos audiovisuales, respondiendo a las
necesidades e indicaciones de la direccion de comunicaciones corporativas.

7. Apoyar la produccién de animaciones en 2D y 3D de acuerdo a los requerimientos de la direccidn
de comunicaciones corporativas.

8. Responder por el uso y almacenamiento adecuado de los insumos y productos audiovisuales
propios de la alcaldia de El Retiro.

9. Brindar el apoyo en el envio de material solicitado por medios de comunicacién,

10. Apoyar todo el compenente audiovisual de la audiencia pablica de rendicién de cuentas.

11. Apoyar la generacion de productos audiovisuales para los diferentes eventos institucionales
cuando sea requerido.

12. Apoyar logisticamente los diferentes eventos institucionales.

13. Mantener todo el material audiovisual cargado en la base de datos con las grabaciones, entrevistas
e imagenes, productos del desarrollo de sus actividades, y tenerlo disponible en la direccién de
comunicaciones para su uso.

14. Apoyar las demas actividades a las que sea requerido por el supervisor y que tengan relacién con
€l objeto contractual,

9) ANALISIS DEL RIESGO DEL FUTURO CONTRATO

La entidad evaluo el Riesgo que el Proceso de Contratacion representa para el cumplimiento de sus metas
y objetivos. El resultado de este ejercicio es la matriz de riesgos que se incorpora en los estudios
previos.

El Retiro, Antioquia, enero de 2025

Catq;,k Otocto \;{ ane

ESTEBAN OROZCO VIANA
Asesor Oficina de Comunicaciones Corporativas

ELABORO: Esteban Orozco &0V
REVISO: Alba Lucia Londofio
.FECHA: enero de 2025

Calle 20 No. 20-40Parque Principal (8 Linea de Atencidn: (4) 402 5450
El Retiro - Antioquia - Colombia www. elretiro.gov.co



ALCALDIA DE

El Retiro

o W

MIPG Version: 02 - Aprobado: 2020-01-30
Cédigo Archivistico: 3260 10,10
Pagina 1 de 11

SECRETARIA DE GESTION Y DESARROLLO ESTARTEGICO
ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

FORMATO ESTUDIO PREVIO

PARA DETERMINAR LA CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD PARA CONTRATOS DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION

'OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION DE LA |
OFICINA DE COMUNICACIONES EN TODO LO RELACIONADRO
CON LA PRODUCCION AUDIOVISUAL 2D Y 3D DE , LAS
DIFERENTES ACTIVIDADES Y PROYECTOS DE! LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL. . oy

ALCANCE CONTRACTUAL | El objeto comprende la disposicién de todos los aspectos técnicos
para la prestacion de servicios audiovisuales a la oficina de
comunicaciones corporativas, en el campo del acompafamiento
fotografico y audiovisual de las actividades de la Administgacion
Municipal.

EDUCACION Y/O Tecndlogo en animacion 3D

FORMACION REQUERIDA

EXPERIENCIA Desarrollo de actividades similares al objeto a contratar en |

REQUERIDA: el sector plblico, no inferior a doce (12) meses. g

"VALOR Y FORMA DE
PAGO:

requisitos exigidos por la Secretaria de Hacienda y Desarrolio

Se fija como valor total del contrato la suma VEINTICUATRO
MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y OGHO MIL PESOS
ML/CTE ($24.288.000). Esta suma serd cancelada, mediante
pagos parciales, previa entrega de informe de actividades y
constancia de pago de la Seguridad Social, por parte del contratista
al supervisor contractual con su respectivo aval. Lo anterior, como

Financiero del municipio.

 Se—

PLAZO DE EJECUCION: | A partir de la suscripcion del Acta de Inicio, sin exceder el 30 de
junio del presente afio.
'LUGAR DE EJECUCION: | Municipio dé EJ Retiro
!
'SUPERVISOR: La supervision estara a cargo de la Secretaria de Gestion y |
Desarrolio Estratégico, en cabeza de un funcionario delegado,
' ORDENADOR DEL | ALBA LUCIA LONDONO VALENCIA, Secretaria de Gestion y
GASTO: Desarrollo Estratégico
"PLAN ANUAL DE | 82131603 R
ADQUISICIONES:

g salle 20 No. 20-40 Parque Principal
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De conformidad con lo establecido en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993 y el
articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015, asi como lo dispuesto en el literal h) del numeral 4
del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, el municipio de El Retiro, requiere contratar los servicios
personales para atender la necesidad que a continuacion se describe:

1) DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE
CONTRATACION.

En el marco de los actuales desafios democraticos y participativos, la Comunicacion Publica se ha
posicionado como una herramienta estratégica esencial para facilitar la movilizacién ciudadana y abordar
las realidades territoriales. Bajo esta premisa, la comunicacion se vuelve imprescindible dentro de las
entidades publicas, permitiendo un contacto constante con la ciudadania y facilitando la gobernabilidad a
través de ejercicios de informacion, comunicacién estratégica y rendicion de cuentas. Estas acciones se
enmarcan en el Plan de Desarrollo vigente (2024-2027), particularmente en la linea estratégica 4:
Gobernanza para el desarrollo, Somos Todos; componente 1: Interaccién Institucional, Politica e
Instrumental; y programa 1: Fortalecimiento a la gestién y direccion de la administracion puablica territorial.

La Administracion Municipal en busca del cumplimiento de sus objetivos y lo planteado en el Plan de
Desarrolio Municipal, debe realizar diferentes eventos y actividades Institucionales, de caréacter piblico,
para el cumplimiento de esto y de un adecuado manejo, se debe contar con el personal idéneo que cumpla
con cada uno de estos propositos.

El derecho a acceder a la informacién (articulo 20 de la Constitucién Politica), constituye un instrumento
indispensable para el ejercicio del derecho politico fundamental a participar en el control del poder politico
(articulo 40 de la Constitucion Politica), de lo cual depende la efectividad del principio de responsabilidad
politica, asi como la materializacion de! principio de publicidad que rige la funcion administrativa.

La Constitucion Politica de Colombia establece los principios de democracia participativa, soberania
popular y el derecho fundamental de conformar, ejercer y controlar el poder pablico en sus articulos 1, 2,
3, 40, ,

En el sector publico los escenarios democraticos son una herramienta indispensable para la comunicacion
publica; esta herramienta genera un gran valor para la rendicién de cuentas a una ciudadania que tiene
el derecho de estar enterada en qué se estan invirtiendo los recursos publicos.

La ley 1712 de 2014, ley de Transparencia y del Derecho de Acceso a la Informacion Pablica Nacional
establece los principios:

Transparencia. Principio conforme al cual toda la informacién en poder de los sujetos obligados definidos
en esta ley se presume publica, en consecuencia, de lo cual dichos sujetos estan en el deber de
proporcionar y facilitar el acceso a la misma en los términos mas amplios posibles y a través de los medios
y procedimientos que al efecto establezca la ley, excluyendo solo aguello que esté sujeto a las
excepciones constitucionales y legales y bajo el cumplimiento de los requisitos establecidos en esta ley.
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Principio de buena fe. En virtud del cual todo sujeto obligado, al cumplir con las obligaciones derivadas
del derecho de acceso a la informacion publica, lo hara con motivacion honesta, leal y desprovista de
cualquier intencién dolosa o culposa.

Principio de facilitacion. En virtud de este principio los sujetos obligados deberén faciiitar el ejercicio del
derecho de acceso a la informacién publica, excluyendo exigencias o requisitos que puedan obstruirlo o
impedirlo.

Principio de gratuidad. Seg(n este Pprincipio el acceso a la informacién publica es gratuito y no se podran
cobrar valores adicionales al costo de reproduccién de la informacion.

Principio de celeridad. Con este principio se busca la agilidad en el tramite y la gestion administrativa.
Comporta la indispensable agilidad en el cumplimiento de las tareas a cargo de entidades y servidores
publicos.

Principio de eficacia. El principio impone el logro de resultados minimos en relacién con las
responsabilidades confiadas a los organismos estatales, con miras a la efectividad de los derechos
colectivos e individuales. Principio de la calidad de la informacién. Toda la informacion de interés publico
que sea producida, gestionada y difundida por el sujeto obligado, debera ser oportuna, objetiva, veraz,
completa, reutilizable, procesable y estar disponible en formatos accesibles para los solicitantes e
interesados en ella, teniendo en cuenta los procedimientos de gestion documental de la respectiva
entidad.

Principio de la divulgacién proactiva de la informacién. El derecho de acceso a la informaciéon no
radica Gnicamente en la obligacién de dar respuesta a las peticiones de la sociedad, sino también en el
deber de los sujetos obligados de promover y generar una cultura de transparencia, lo que lleva a la
obligacién de publicar y divulgar documentos y archivos que plasman la actividad estatal y de interés
publico. ,

El derecho a acceder a la informacién (articulo 20 de la constitucién politica) constituye un instrumento
indispensable para el ejercicio del derecho politico fundamental a participar en el control del poder politico
(articulo 40 de la constitucion politica), de lo cual depende la efectividad del principio de responsabilidad
politica, asi como la materializacion del principic de publicidad que rige la funcién administrativa.

Para garantizar el cumplimiento de estos principios, es indispensable contar con personal idoneo que
garantice el cumplimiento del objeto contractual, contribuyendo al manejo de redes comunicacionales
oficiales de la administracién municipal.

2) OBLIGACIONES DE LAS PARTES
a) Obligaciones Especificas del Contratista:

1. Apoyar las diferentes actividades de la Alcaldia de El Retiro, hacer los cubrimientos audiovisuales
necesarios, como grabacion de entrevistas, imagenes de apoyo y testimonios de la comunidad.

2. Apoyar la produccibn de productos audiovisuales especificos para las redes sociales
institucionales, acordes a las tendencias digitales.

3. Brindar el apoyo técnico necesario para las diferentes grabaciones solicitadas por parte de la
direccién de Comunicaciones, incluye promos, videos para campaiias, micronotas y mantenerias
actualizadas en los diferentes canales de comunicacién.
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4. Apoyar la produccién del programa institucional de la Alcaldia de E| Retiro, desde el enfoque
técnico, ajustado a los parametros esenciales de la produccion audiovisual.

5. Apoyar las labores periodisticas de la alcaldia de El Retiro, en los diferentes eventos y actividades,
garantizando un adecuado cubrimiento audiovisual.

6. Apoyar labores de edicion de video de los diferentes contenidos audiovisuales, respondiendo a las
necesidades e indicaciones de la direccién de comunicaciones corporativas.

7. Apoyar la produccién de animaciones en 2D y 3D de acuerdo a los requerimientos de la direccién
de comunicaciones corporativas.

8. Responder por el uso y almacenamiento adecuado de los insumos y productos audiovisuales
propios de la aicaldia de El Retiro.

9. Brindar el apoyo en el envio de material solicitado por medios de comunicacion.

10. Apoyar todo el componente audiovisual de la audiencia publica de rendicién de cuentas.

11. Apoyar la generacién de productos audiovisuales para los diferentes eventos institucionales
cuando sea requerido.

12. Apoyar logisticamente los diferentes eventos institucionales.

13. Mantener todo el material audiovisual cargado en la base de datos con las grabaciones, entrevistas
e imagenes, productos del desarrollo de sus actividades, y tenerlo disponible en la direccién de
comunicaciones para su uso. !

14. Apoyar las demas actividades a las que sea requerido por el supervisor y que tengan relacion con
el objeto contractual.

b) Obligaciones Generales del contratista

Cumplir con todas las actividades descritas en el estudio previo, dontrato y propuesta.

. Dar cumplimiento al objeto del contrato con la mejor calidad posible y responder por el mismo.

Velar por el cuidado y la conservacién de los bienes que le sean encomendados para el cumplimiento
de las actividades.

Comprometer la méaxima diligencia y empefio para el desarrolio del objeto del Contrato.

Preparar por sus propios medios los informes y las operaciones que deba realizar para el logro de los
objetivos contenidos en este Contrato. ‘
Atender los llamados y observaciones del MUNICIPIO tendientes a mejorar la prestacion del servicio,
Acreditar mensualmente el pago de las obligaciones del sistema de Seguridad Social y demas
obligaciones en materia tributaria.

Realizar un manejo apropiado de la informacién que a bien le disponga el municipio para el objeto
contractual, asi mismo una utilizacién adecuada de los recursos tecnologicos, puestos a disposicién
para el desarrolio de sus actividades.

Preparar por sus propios medios los informes y las operaciones que deba realizar para el logro de los
objetivos contenidos en este Contrato.

10. Comprometer la maxima diligencia y empefio en las labores encomendadas.
11. Presentar informes escritos mensuales al supervisor que den cuenta de su gestion, -ademas de

presentar los informes que eventualmente se requieran.

¢) Obligaciones del Municipio

Calla 20 No. 20-40 Parque Princlpal Linea de Atencidn; (4) 402 5450
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1. Verificar que la documentacién presentada por el contratista sea oportuna y cumpla con los requisitos

legalesatravésdelsupemsorcomractualysecretanodedespacho

Expedir el Registro Presupuestal.

Aprobar las respectivas garantias para amparar los riesgos del contrato (Si hay lugar a ellas).
Designar un Supervisor del contrato.

Ejercer el control sobre el cumplimiento de las obligaciones del contrato, a través del Supervisor del
contrato.

Dar respuesta oportuna a través del Supervisor designado a las peticiones del contratista.

Cancelar oportunamente sus obligaciones contractuales en los plazos pactados.

bl ol o o

No

d) Obligaciones de la Supervision

La supervision estara a cargo de la Secretaria de Gestién y Desarrollo Estratégico, en cabeza de un
funcionario delegado, quien vigilara la ejecucion del contrato, hasta su finalizacién, previo cumplimiento
de los requisitos legales. En todo caso, las obligaciones de la supervision deberan sujetarse a lo dispuesto
en los articulos 82, 83 y 84 de la ley 1474 de 2011 y tendra a cargo los siguientes compromisos:

1. Tener contacto constante y directo con las partes del contrato y servir de enlace y medio de
comunicacién entre las mismas.

2. Suscribir acta de inicio del contrato.

3. Revisar y constatar que las partes cumplan con todas las obligaciones convenidas, respetando las
especificaciones técnicas y econémicas previstas en su oferta y en el contrato.

4, Verificar que los servicios o actividades a desarrollar se lleven a cabo por el valor exclusivamente

convenido.

Emitir los conceptos que requiera el ordenador de gasto con la ejecucion del contrato.

Solicitar aclaraciones y explicaciones sobre la ejecucion del contrato cuando se requiera.

Verificar el cumplimiento de las obligaciones con el sistema de seguridad social integral y pagos de

parafiscales, durante la ejecucion del contrato, si es el caso.

8. Mantener informado al secretaric de despacho sobre los hechos o circunstancias que puedan
constituir actos de corrupcion o puedan poner en riesgo el cumplimiento del contrato o cuando tal
incumplimiento se presente.

9. Revisar que el objeto del contrato se cumpla a cabalidad y suscribir el acta terminacion.

10. Elaborar actas de supervision parciales, correspondientes a la ejecucion del contrato, que avalen los
pagos realizados a los contratistas.

11. Garantizar la publicacién oportuna en el SECOP y rendicién en la plataforma que disponga la
Contraloria, de todos los documentos inherentes a su gestién como supervisor.

12.Informar de manera oportuna al secretarioc de despacho, de cualquier solicitud de adicién
presupuestal, prorroga, suspension, terminacion, incumplimiento en el transcurso del contrato, para
que la entidad pueda analizar la mismas con debido tiempo.

B o

Autorizaciones: Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y Decreto 23 de 2023
Permisos, no aplica.
Licencias, no aplica.

Caile 20 No. 20-40 Parque Principal Linea de Atencidn: (4) 402 5450
ElRetiro - Antioguia - Colombia www. elretiro.gov.co
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3) IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR.

El contrato a suscribir es de prestacién de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestién, teniendo en
cuenta los articulos 32, numeral 3 de la Ley 80 de 1993, articulo 2, literal h) del numeral 4 de la Ley 1150
de 2007, y articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015.

4) JUSTIFICACION VALOR DEL CONTRATO .

El valor de los honorarios se determina de acuerdo con los criterios de seleccién objetiva establecidos
conforme a la necesidad, al objeto, las obligaciones descritas en este documento, la formacién académica
y la experiencia exigida para la idénea ejecucion del contrato, en concordancia con el plan de accién de
la Entidad, y el Plan Anual de Adquisiciones.

Para poder adelantar el municipio de El Retiro los tramites administrativos de pago, el contratista debera
acreditar previamente el cumplimiento de los requisitos de pago, tales como: Recibo a satisfaccion
expedida por el supervisor del contrato en el que se acredite el cumplimiento del objeto y de las
obligaciones del contrato en el respectivo periodo y la cancelacion de los aportes a la seguridad social
como salud, pension, y riesgos laborales; y demas documentos necesarios para el pago.

5§) LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA, INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS
JURIDICOS QUE SOPORTAN SU ELECCION.

La contratacion que se pretende realizar serd a través de la modalidad de contratacién directa
fundamentada en la ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015, art. 2.2.1.2.1.4.9.

‘Las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa la prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o Juridica que esté en capacidad
de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia
requerida y relacionada con el drea de que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal
haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escnita.”

El articulo 32, Numeral 3 de la ley 80 de 1993, establece: "Son contratos de prestacion de servicios los
que celebren las entidades estatales para desarrollar actividades relacionadas con la administracién o
funcionamiento de la entidad. Estos contratos séjo podran celebrarse con personas naturales cuando
dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimientos
especializados”.

En el mismo sentido mediante Sentencia N° CE Slil E 41719 DE 2013 del Consejo de Estado, podemos
colegir, la naturaleza asistencial del contrato que se pretende suscribir, o siguiente:

Calle 20 No. 20-40 Parque Principal (8 Linea de Atencion: (4) 4025450
El Retira - Antioquia - Colombia www.elretiro.gov.co
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“Se puede afirmar, sin lugar a mayor dubitacion, que la realidad materal de las expresiones legales
"...para Ia prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion...” engloba necesanamente una
misma sustancia juridica: la del contrato de prestacién de servicios definido en el articulo 32 No 3 de la
ley 80 de 1993 y que no es otro que aquel que tiene por objeto apoyar la gestién de la entidad requirente
en relacién con su funcionamiento o el desarrollo de actividades relacionadas con la administracién de la
misma, [2] que en esencia no implican en manera aiguna el ejercicio de funciones publicas administrativas
[3]. En realidad se trata de contratos a través de los cuales, de una u otra manera, se fortalece la gestion
administrativa y el funcionamiento de las entidades publicas, dando el soporte o el acomparnamiento
necesario y requerido para el cumplimiento de sus propésitos y finalidades cuando estas por si solas, y a
través de sus medios y mecanismos ordinarios, no los pueden satisfacer: o la complejidad de las
actividades administrativas o del funcionamiento de la entidad publica son de caracteristicas tan
especiales, o de una complejidad tal, que reclaman conocimientos especializados que no se pueden
obtener por los medios y mecanismos normales que la ley le concede a las entidades estatales.”

6) CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, “Por fratarse de contratos de
prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos
que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales, no es necesario que la Entidad
Estatal haya obtenido varias ofertas.”

7) EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

FUENTE DE LOS RECURSOS
Sistema General de Participacion(SGP) $0
Sistema General de Regalias (SGR) $0
Presupuesto General de la Nacién(PGN) $0
'RECURSOS PROPIOS $ 24.288.000
RECURSOS DE CREDITO $0
TOTAL $ 24.288.000
RUBRO: 2.3.2,02.02.008.4502034 11~ Denominacién: 4118. Servicio de implementacion sistemas de
gestion (comunicaciones).
CDP: 31 de 2025

DESTINACION DEL GASTO: Recursos Propios

VALOR: VEINTICUATRO MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL PESOS ML/CTE
($24.288.000).

PLAZO: A partir de la suscripcién del Acta de Inicio, sin exceder el 30 de junio del presente afo.
FORMA DE PAGO: Pagos parciales, previa entrega de informe de actividades y constancia de pago de

la Seguridad Social, por parte del contratista al supervisor contractual con su respectivo aval. Lo anterior, '
como requisitos exigidos por la Secretaria de Hacienda y Desarrollo Financiero del municipio.

Calle 20 No. 20-40 Parque Principal Linea de Atencidn: (4) 4102 5450
ElRetiro - Antioguia - Colombia www.elretiro.gov.co
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8) CRITERIOS DE SELECCION.

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, /as Entidades Estatales pueden
contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a
la gestion con la persona natural o juridica Que esté en capacidad de ejecutar el objefo del contrato,
siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el
area de que se trate.

Con base en lo anterior, las condiciones de idoneidad y experiencia que debe cumplir el contratista que
se pretende contratar para el desarrolio del presente objeto contractual es el siguiente:
Tecndlogo en animacion 3D, con amplia experiencia en el sector no inferior a 12 meses.

9) ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO.

La Entidad evalué el Riesgo que el proceso de contratacién representa para el cumplimiento de sus metas
y objetivos, de acuerdo con el Manual para la Identificacién y cobertura del Riesgo en los procesos de

Contratacion, Version M-ICR-01, que para el efecto expidic Colombia Compra Eficiente y el CONPES
3714 de 2011.

Tratamiento/Control 8
ser implementado

" ¢A quién se le asigna?

Cuando el
| ocontratista aporta Revisién por parte
| documentos en la ! del contratante
etapa precontractual | Deficiencias en la de los documentos
| 0 contractual donde | calidad del objeto del proceso de
» 3 3 se consignan contractual, 2|8 contratacion
- 2l &1 errores que afectan | incumplimiento del | g | & |, £ almomento de la
'§ obtencion del objeto contrato y no a = verificacion de |a
‘ contractual, sin que | obtenciéndelos | e | o sta y durante
‘ éstos sean fines y propésitos | | g
: : ey la ejecucion del
consecuencia de de la contratacion | contrato de ser
conductas dolosas necesario
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| Raro (Puede ocurrir excepcionaimente) 1 ;
Improbable (puede ocurrir ocasionalmente) 2
Posible (puede ocurrir en cualquier momento futuro) 3 ,
Probable (Probablemente va a ocurrir) 4
Casi cierto (Ocurre en la mayoria de circunstancias) 5
Impacto de Riesgo
| Calificacién Cualitativa | Calificacion Monetaria
1 Obstruye la ejecucién del contrato de manera memmmmnmwumpor
Insignificante intrascendente ciento (1%) del vdou' del contrato
:
- : ——
2 Dnﬁw&ahqemﬂndolcontmodommml s s del por
baja, Aplicando medidas minimas se puede | " (5%) del vaior dol' :
: Menor lograr el objeto contractual
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sustancialmente pero aun asi pemmite la :::;T:mr:l'm?:;r:;.nmg;:) Sitre 44 Guece
Mayor consecucion del objeto contractual .
5 Perturba la ejecucion del contrato de manera
3 ibitando Ia con i5n del objet lm?adoso?md(smdﬂcomwmtsdel
Catastréfico contractual , treinta por ciento
1 4
Categoria del Riesgo
Valoracién del Riesgo Categoria

Riesgo extremo

Riesgo alto

-~ | Riesgo medio

: Riesgo bajo

10) LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD CONTEMPLA EXIGIR.

Deconfomidadoonelobjetoadesamllaf,sibiensepodrianpresentarrieagosenlaejecuciéndel
contrato, existen elementos tanto facticos como juridicos que nos permiten determinar su no exigencia.

Calle 20 No. 20-40 Pargue Principal Linea de Atencidn: (4) 402 5450
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Es por ello, que de acuerdo a los siguientes supuestos facticos y juridicos no se hace exigible ninguna
garantia por parte de la entidad al contratista:

1. Laforma de desemboiso.

2. El Decreto 1082 de 2015, Excepciones al otorgamiento del mecanismo de cobertura del
riesgo. Las garantias no seran obligatorias en la Contratacién Directa, en los contratos de
empréstito, en los interadministrativos, en los de seguro, y en los contratos cuyo valor sea
inferior al diez por ciento (10%) de la menor cuantia prevista para cada entidad, caso en el
cual correspondera a la entidad contratante determinar la necesidad de exigirla.

El contratista NO prestara garantia tinica que avalare el cumplimiento de las obligaciones surgidas del
contrato.

11) PROCESO DE CONTRATACION COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL: SI__NOX__

12) PROCESO DE CONTRATACION INCLUIDO EN EL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES: i
NO

CS*CQD% Q'ch N LN

ESTEBAN OROZCO VIANA
Asesor oficina de Comunicaciones Corporativas

ELABORQ: Esteban Orozzo Eoy
REVISO, Alba Lucia Lon:
FECHA: Enero 2025
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. 1. Informacion de Radicacida:
Numero de Viablizacion © 908707
Numero de Radicacion: 2024905807031
Fecha de Radicacidn 24/06/2024 16:07:10
Cadigo Radicado Nacional: 2024058070004
2. identificacién de Proyecto:
mmmmmummmmmmmwemmwmmma
&lﬂﬂm*lm
Dependencie: 24 - SECRETARIA GESTION Y DESARROLLO ESTRATEGICO
Persona Responsable- 71565854 - ARBELAEZ ARIAS CARLOS NOE
Cargo: TECNICO
Dieccion: Cod Postal 05 : CRA 23 N 23-28 BARRIO LA MACAR - EL RETIRO
4. Financiacién:
MP Valor : 783,400.520,00
5. Actividades
Estrategia de comunicaciones «= Vialor ; 783,400,520.00
mmmmmdm

Cédigo : 2.3.20202“450203411%&. 4118%&”%”‘%%}%:1”
Cadigo 2320202”4&20%% - 5161.ECB LIBRE INVERSION Fondo ; 153
Cédigo : 2.3.2.02.02.008.450201600 Nombre : - 5161.ESTRATEGIA DE COMUNICACIONES Fondo : 101

§. Constancia de Recepcién del Proyecto:
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FECHA: ENERO DE 2024 SECRETARIA QUE SOLICITA: Secrataria de Gestién y Desarmolio Estratégico
I g PRESUPUESTO: $ 24,288,000 CODIGO DEL PROYECTO: 2020056070051
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION DE LA OFICINA DE COMUNICACIONES EN TODO LO RELACIONADO GON
OBJETO DE LA CONTRATACION | A prODUCCION AUDIOVISUAL 2D Y 3D DE LAS DIFERENTES ACTIVIDADES ¥ PROYEGTOS DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL.
FORMA DE PAGO: Por actas de avance parciales, previa verificacion y aval por parte del
supervisor contractual de los mismos.
- |PLAZO A partir de la suscripcién del Acta de Inicio, sin exceder el 30 de junio del 2025
CONTRATISTA: SALOMON VELASQUEZ PEREZ C.C/NIT 1.128.448 587
|DIRECCION DEL CONTRATISTA Guayacanes 2 Apto 505 TELEFONO
CORREOC ELECTRONICO savepe13@amail com
INFORMACION FINANCIERA DEL  BANCO - Bancolombia
CONTRATISTA 'NUMERO DE U
CUENTA 32512158721 TIPO DE CUENTA Ahorros
CEDULA R
Asesor 08 Ofcina Direcoion de 5 O
SUPERVISORES CARGO . . Ty gﬁ o N o o
_ ESTEBAN OROZCO VIANA CEDULA 1.017.262 710
DIRECCION CALLE 20 # 20 40 :
ELECTRONICO desarmolicestrategico@elretiro gov.co
FIRMA ALCALDE MUNICIPAL SANTIAGO MONTOYA GIRALDO FIRMA

SECRETARIO DE DESPACHO: ALBA LUCIA LONDORO VALENCIA FIRMA: < i/m/ e
'ELABORO: Esteban Orozcop Viana - Asesor ©,0,V i T
REYISO: Alba Lucia Londofio M

CHA- Enero de 2025
N3 N
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EiRetiro Certificado de Disponibilidad Nro: 31
Fecha de Impresion:  08-Jan-2025 SCUERVO

Fecha de la Reserva: 08-Jan-2025  Fecha de Vencimiento:  31/12/2028

Los suscritos responsables del manejo presupuestal de MUNICIPIO DE EL RETIRO, en cumpiimiento de los Articulos 71 y 73
del Decreto 111 de 10986 y Articulos 58, 57, 58, 59, 80, 61 y 64 del Acuerdo 033 de 1599

CERTIFICA
Que en el presupuesto de Rentas y Gastos de la vigencia fiscal 2025 existe disponibilidad presupuestal
segun el siguiente detalle:

Depend. COUR o Voo~ i SRR Y R D A N RSO
1 2.3.2.02.02 008 450203411 4118 Servcio de Implementacion Sisteman de Gestion(Comunicaciones) $24,288.000.00
Fondo: 153 $.G.P OTROS SECTORES LIBRE INVERSION

Total: $24,288,000.00
Que se Reserva la suma de : Veinte y Cuatro Millones Doscientos Ochenta y Ocho Mil Pesos,. ($24,288,000.00)

Descripcion:

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION DE LA OFICINA DE COMUNICACIONES EN TODO LO RELACIONADO CON LA
PRODUCCION AUDIOVISUAL 2D Y 3D DE LAS DIFERENTES ACTIVIDADES Y PROYECTOS DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL

Informacién Complementaria:
MGA < Progucion

ASTR0A. Servicio de educacion informal

aP

2024056070004 FORTALECIMIENTO DEL SERVICY) DE IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION EN LAS ESTREGIAS COMUNICACIONAL ES
CPC - Blenes y serdonos

82990 Otros servicios profesionpies, thonicos y empresarisles n ¢ o

AT ONTQYA SANCHEZ VSRR |
(ELABORO) ASESORA PRES‘JPUESYALYCONTABLE

SANTIAGO MONTOYA GIRALDO
Dirsccion; CL 20 N 20-40 Teléfono. 402-54-50 Fax: EXT: 224 Nit: B00083674-0 Correo Electronico: asesorimpuestos@elretiro. gov.co
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LA SECRETARIA DE GESTION Y DESARROLLO ESTRATEGICO
EL RETIRO- ANTIOQUIA
CERTIFICA QUE:

LA SECRETARIA DE GESTION Y DESARROLLO ESTRATEGICO
EL RETIRO- ANTIOQUIA

CERTIFICA QUE:

Que el contrato suscrito con la sefiora SALOMON VELASQUEZ PEREZ, con la cédula de ciudadania
numero 1.128.448.587, cuyo objeto es "PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION DE
LA OFICINA DE COMUNICACIONES EN TODO LO RELACIONADO CON LA PRODUCCION
AUDIOVISUAL 2D Y 3D DE LAS DIFERENTES ACTIVIDADES Y PROYECTOS DE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL", se encuentra al dia en materia de documentacion exigible ley 190 de
1995.

- Formato Unico de hoja de vida, formato de bienes y rentas, certificado de antecedentes
disciplinarios vigente, certificado de contraloria, certificado de antecedentes judiciales de la policia

nacional, certificado del sistema nacional de medidas correctivas, afiliacion al sistema de
seguridad social, RUT, cédula de ciudadania.

ALW! e e

VALENCIA
Secretaria de Gestion y Desarrollo Estratégico

Calle 20 No. 20-40 Parque Principal Linea de Atenclon: (4) 402 5450
El Retiro - Antioquia - Colombia www.elfetiro. gov.co
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LA SECRETARIA DE GESTION Y DESARROLLO ESTRATEGICO
EL RETIRO- ANTIOQUIA

CERTIFICA QUE:

No existe personal suficiente en la planta de cargos de la Administracién Municipal de El Retiro para realizar las
actividades cuyo objeto es: “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION DE LA OFICINA DE
COMUNICACIONES EN TODO LO RELACIONADO CON LA PRODUCCION AUDIOVISUAL 2D Y 3D DE LAS
DIFERENTES ACTIVIDADES Y PROYECTOS DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL".

Por lo tanto, se hace necesario suscribir un Contrato de Prestacion de Servicios profesionales, con personal idoneo
para que ejecute las siguientes actividades:

1. Apoyar las diferentes actividades de la Alcaldia de El Retiro, hacer los cubrimientos audiovisuales
necesarios, como grabacion de entrevistas, imagenes de apoyo y testimonios de la comunidad,

2. Apoyar la produccion de productos audiovisuales especificos para las redes sociales
institucionales, acordes a las tendencias digitales,

3. Brindar el apoyo técnico necesario para las diferentes grabaciones solicitadas por parte de la
direccion de Comunicaciones, incluye promos, videos para campafas, micronotas y mantenerias
actualizadas en los diferentes canales de comunicacién.

4. Apoyar la produccion del programa institucional de la Alcaldia de El Retiro, desde el enfoque
técnico, ajustado a los pardmetros esenciales de la produccion audiovisual.

5. Apoyar las labores periodisticas de la alcaldia de El Retiro, en los diferentes eventos y actividades,
garantizando un adecuado cubrimiento audiovisual.

6. Apoyar labores de edicion de video de los diferentes contenidos audiovisuales, respondiendo a las
necesidades e indicaciones de la direccién de comunicaciones corporativas.

7. Apoyar la produccion de animaciones en 2D y 3D de acuerdo a los requerimientos de la direccién
de comunicaciones corporativas.

8. Responder por el uso y almacenamiento adecuado de los insumos y productos audiovisuales
propios de la alcaldia de El Retiro.

9. Brindar el apoyo en el envio de material solicitado por medios de comunicacién.

10. Apoyar todo el componente audiovisual de la audiencia pablica de rendicién de cuentas.

11. Apoyar la generacion de productos audiovisuales para los diferentes eventos institucionales
cuando sea requerido.

12. Apoyar logisticamente los diferentes eventos institucionales.

13. Mantener todo el material audiovisual cargado en la base de datos con las grabaciones, entrevistas
e imagenes, productos del desarrollo de sus actividades, y tenerlo disponible en la direccién de
comunicaciones para su uso.

14. Apoyar las demas actividades a las que sea requerido por el supervisor y que tengan relacién con
el objeto contractual

o o

ACBATUCIA LONDO ®
Secretaria de Gestion y Desarrollo Estratégico

Calle 20 No. 20-40Pargque Principal (8 Linea de Atencién: (4) 402 5450
El Retiro - Antioquia - Colémbila www.elretiro.gov.co
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El Retiro SECRETARIA DE GESTION Y DESARROLLO ESTRATEGICO
CERTIFICADO DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

LA SECRETARIA DE GESTION Y DESARROLLO ESTRATEGICO
EL RETIRO- ANTIOQUIA
EN USO DE SUS FACULTADES LEGALES
CERTIFICA QUE:
SALOMON VELASQUEZ PEREZ, identificado con C.C. 1.128.448.587, posee la IDONEIDAD Y
EXPERIENCIA requerida para la ejecucion de la labor encomendada por el MUNICIPIO DE EL RETIRO,
cuyo objeto es "PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION DE LA OFICINA DE
COMUNICACIONES EN TODO LO RELACIONADO CON LA PRODUCCION AUDIOVISUAL 2D Y 3D
DE LAS DIFERENTES ACTIVIDADES Y PROYECTOS DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL"

Razén por la cual, con su acompafiamiento, el Municipio lograra altos niveles de eficiencia, eficacia y
efectividad en cada una de las tareas a implementar, asegurando el cumplimiento del imperio de la ley.

Iguaimente ha demostrado su experiencia en la materia a contratar, especificamente en el sector piblico.

Esta certificacion se expide en los términos del Decreto 1082 de 2015.

Dada en el Municipio de El Retiro en el mes de enero de 2025

Atentamente,

Secretaria de Gestion y Desarrollo Estratégico

Cafip 20 No, 20-40 Parque Principal Linea de Atencidn: (4) 402 5450
El Retiro - Antioquia - Colombia www. glretiro.gov.co



