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CONSTRUCCI(')N PARA LA TERMINACIéN DE LA
, ‘ REMODELACION Y AMPLIACION DE LA
1.4. PRODUCTO(S) DEL OBJETO A CONTRATAR INFRAESTRUCTURA FISICA DE LA UNIDAD MATERNO
INFANTIL DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN
RAFAEL DE TUNJA DEPARTAMENTO DE BOYACA.

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE
CONTRATACION

2.1. - DESCRIPCION DE LA NECESIDAD:
El articulo 209 de la Constitucidn Politica de Colombla preceptiia que la funcidn administrativa debe estar orlentada ala
satisfaccion del interés colectivo y ser ejercida de ‘acuerdo con los principios de lgualdad eficacia, economia, celeridad,
-imparcialidad y publicidad, ademas Involucra la actividad contractual, por esta razén, la E.S.E, no puede ser ajena a este
principio, y debe buscar que los temas de la contratacién que maneje la entidad se cifian a dichos postulados por cuanto esto
significa, crear en el imaginario colectivo una imagen de Cl’edlbllldad y solidez.

Dentro del marco normativo se establece gue la Ley 100 de 1993, en su articulo 195 contempla un réglmen juridico especial
para las Empresas Sodciales del Estado estableciendo que se deben regir por el derecho privado en temas contractuales |
pudiendo de manera discrecional utilizar las cldusulas exorbitantes prewstas en el estatuto general de contratacion de la
admlnlstraCIon publica.

El Decreto 1876 del 3 de enero de 1994, dispone: La Empresa Social del Estado, constituye una categorfa especial de entidad
publica descentralizada, del orden Departamental, con personerfa juridica, patrimonio propio, independencia, autonomia
administrativa y financiera, y que presta servicios de salud de baja compleijidad a la poblacidn afiliada al Sistema General de
| Seguridad Sodial en Salud.

El decreto 536 de 2004 por medio del cual se reglamenta parcialmen\te" el articulo 192 de la ley 100 de 1993, establece que las
Empresas Sociales del Estado de las entidades territoriales podran desarrollar sus funciones mediante contratacidon con
terceros, convenios con entidades publicas, privadas o a través de operadores externos.

1 Mediante- fa Resolucién Interna 567 del 13 de diciembre de 2024, se adopta LA POLITICA DE PRESTACION DE
SERVICIOS DE SALUD Y EL MODELO INTEGRAL DE PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD DE LA E.S.E.
HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA.

Medlante Acuerdo de Junta Directiva No. 011 del 14 de mayo de 2024 se aprueba y adopta el PLAN DE GEST. ION,
presentado por el Gerente de la E.S.E. Hospital Universitario San Rafael de Tunja para el periodo 2024-2027."

B Medlante Acuerdo de Junta Directiva No. 012 del 13 de junio de 2024 se aprueba el PLAN DE DESARROLLO denominado
“SAN RAFA, ALMA VIDA Y CORAZON", y plataforma estratégica; presentado por el Gerente de la E.S.E Hospital |
Universitario San Rafael de Tunja, para el penodo 2024-2027."

El objetivo general del plan de gestién 2024-2027-es identificar.los compromisos de la gerencia con re.sbecto a la viabilidad
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financiera, calidad y efidendia en la prestacién de servicios de salud; en las areas de direccion y gerencia, financiera y
administrativa y gestion hospitalaria de la E.S.E HOSPITAL UKIVERS ITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA para el periodo
2020-2024. e e e

Dentro de los obijetivos especificos del plan de desarrollo 2024-2027 se encuentra el adelantar procesos permanentes de
mejoramiento continuo a los procesos de gestién y desarrollo institucioral, evaluar v analizar las estrategias que contribuyan
" al cumplimiento de la misién, visién, objetivos y metas institucicnales, con un equipo humano calificado bajo principios y | -
valores enfocados en la prestacion de servicios con caI‘dad

Con la aprobacién del plan de desarrollo denominado “SAN RAPA, ALMA VIDA Y CORAZON" y en relacién al diagnéstico
Institucional se realizd la proyeccidn de la misién de la E.S.E. Hospital Universitario San Rafael De Tunja, la cual se enmarca
en brindar atencién en salud integral al paciente y su familia, a través de un talento humano calificado, con enfoque inclusivo,
digno y seguro, que contribuye al bienestar y satlsfacaon de la c0mun|dad con vocacién académica y de mejoramlento .
continuo.

La presente necesidad se encuentra incluida en el PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES para la vigencia 2025.

Mediante Acuerdo No. 029 de diciembre 17 de 2024, se aprusba éi ;‘;;'-"RESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS DE LA
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN RAFAEL DE TUNJA, PARA LA VIGENCIA FISCAL 2025.

El 6 de Julio de 1990 la ESE se traslada de la infraestructura conocida como “Hospital Antiguo” a la actual sede cuya
obra fue entregada a la comunidad en conmemoracién de los 450 afios de la ciudad de Tunja.

En 1992 y mediante Decreto Ordenanzal 1243 el Hospital sz. convierte en "Empresa Social del Estado Hospital San
Rafael Tunja", Establecimiento Pudblico del Orden Departamental, lo cual hace posible su reestructuracién como
Empresa Sodlal del Estado a partir del 27 de diciembre de 1995 mediante Decreto 001528 de la Gobernacién de Boyaca.
Esta empresa esta dotada de personeria juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa, adscrita a la Secretaria
de Salud de Boyaca e integrante del Sistema General de Seguridad Social en Salud, sometida al régimen juridico
| previsto por la ley 100 de 1993 y Decreto 1876 de 1994.

La ESE ha ido realizando diferentes adecuaCIones que permltan optimizar los espacios presentes con el fin de garantizar
una prestacnon de servicios de salud seguros y con calidad, por ic cual en este documento nos permitimos presentar
justificacién del proyecto de Adecuacion de Areas y Serv:cms 09 ia ESE Hospital Universitario San Rafael de Tunja .
Departamento de Boyaca.. : :

La ESE Hospital Universitario San Rafael de TunJa propende igualmente, por la gestion de recursos humanos,
tecnoldgicos, locativos y cientificos necesarios para resolver los problemas de salud de su red de influencia, a través de
la prestacién de servicios de salud de meduana y alta complejidad, acorde a las expectativas y necesidades de nuestros
usuarios.

Adicionalmente se requiere analizar y orientar la toma de decisiones para lograr la optimizacién de los recursos
destinados al mejoramiento, optimizacién y proyeccion de la infraestructura fisica disponible en la regién, con miras a
obtener un reordenamiento, ampliacién y desarrollo adecuado de Ia institucién, contando, asi con el mejoramiento de
los procesos de los servicios habilitados actualmente.

2.2. JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD DE CONTRATAR

La ESE Hospital Universitario San Rafael de Tunja, es el principal centro de referencia de alta complejidad del
Departamento de Boyacd, y actualmente, apoya la prestacion de servicios de segundo nivel para la zona centro del

departamento, lo gue genera un aumento en la demanda de les servicios de la ESE. En los Gltimos cinco (5) afios, se ha
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evidenciado un aumento progresivo en la demanda de los servicios prestados por la ESE, reflejado en los egresos
hospitalarios, en la demanda insatisfecha y principalmente en el indice ocupacional de cada uno de los servicios de la
institucidn, impactando negativamente el servicio de urgencias el cual es la principal puerta de entrada a la ESE,
prestando una atencién en varios momentos de acuerdo con la condicidén dlinica del paciente (triage, consulta,
observacion/egreso). Sin embargo, la infraestructura en donde se ubica el servicio y con la que cuenta actualmente la
ESE, no es adecuada ni suficiente para las necesidades de los pacientes

De acuerdo a lo anterior la institucion ha evidenciado la constante necesidad de expansion, que la emergencia funcional

por contingencia se ha declarado de manera permanente dado el continuo direccionamiento de los usuarios de la red
departamental, requiriendo la reorganizacién de recursos con el objeto de garantizar la atencidén de los usuarios.

En el afio 2019 la secretaria de Salud de Boyaca dio concepto de viabilidad al proyecto “Adguisicion de Infraestructura
Hospitalaria para Unidad de Atencion Materno-Infantil de la ESE Hospital San Rafael de Turyja, Depa/tamento de
Boyacd", infraestructura que fue adquirida en la misma V|genC|a

En el afio 2020 se radica ante Secretaria de Salud de Boyaca los Proyectos “REMODELACION Y AMPLIACION DE LA
INFRAESTRUCTURA FISICA DE LA UNIDAD MATERNO INFANTIL DE LA ESE HOSPITAL SAN RAFAEL TUNJA
DEPARTAMENTO DE BOYACA” y "DOTACION DE EQUIPAMIENTO FILJO PARA LA OPERACION DE LA UNIDAD MATERNO
INFANTIL DE [A SEDE E.S.E. HOSPITAL SAN RAFAEL TUNJA DEPARTAMENTO BOYACA", obteniendo certificado de
viabilidad bajo la normatividad vigente para esa fecha, en la misma vigencia se da inicio a las adecuaciones en la sede
| Unidad Materno Infantil Maria Josefa Canelones.

En mes de marzo del aﬁo 2020 se declara. pandemia por virus SARS-Cov-2 (COVID -19) lo que conlleva a la Institucién
a detener obras de adecuaciones en la sede Maria Josefa Canelones y solicitar autorizacion a la Secretaria de Salud de
Boyaca para hacer uso de la infraestructura como plan de contingencia para la atencién de pacientes COVID y con ello
evitar la sobreocupacion’y saturacién de la capacidad instalada de la Sede Central, se da inicio atencion en el mes de
{mayo de 2020 con una capacidad declarada de 25 unidades para hospitalizacién adulto y 25 unidades de cuidado
intensivo adulto, cerrando atencion en el mes de marzo de 2022, situacion que permitié prestar la atencion en esa sede
durante 2 afios.

Teniendo en cuenta que la sede fue acondicionada para la atencion del servicio de urgencias para el paciente con
diagnostico COVID, fue necesario ajustar la infraestructura del edificio de especialistas para con ella ponerlo al servicio
de consulta externa Materno Infantil, ddndose el proceso de habilitacion en agosto del afio 2022; asi‘mismo la
Secretaria de Salud de Boyaca solicita la modificacion del proyecto basado en: durante el proceso de licenciamiento del

proyecto, la curaduria urbana generd una serie de ajustes y complementaciones de los disefios arquitectonicos y |

estructurales, en concordancia con la reglamentacién urbana y el proyecto licenciado previo a la construccién existente,
adicional solicité el cumplimiento de los requisitos de los titulos J (requisitos de proteccion contra incendios en
edificaciones) y K (requnsutos complementarios) de la NSR — 10, lo que implicé el disefio para la construccién de una
escalera de evacuacién en caso de emergencias, debido a la pandemia provocada por el virus COVID-19, la
infraestructura objeto de ampliacion y reforzamiento no pudo ser intervenida, ya que fue empleada para atender a los
pacientes afectados .por el virus, a que no se ejecutd el proyecto en el periodo inicialmente previsto y el incremento
desmesurado de los precios de materiales de construccidn, implicé la actualizacion de los valores unitarios, lo que trae
consigo el incremento en el valor del proyecto, ademas de que las acometidas existentes se encuentran obsoletas y/o
deterioradas y requieren su reposicién a fin de garantizar el funcionamiento de la dotacion fija incluida en el mlsmo, por
lo que requeria de la construccién de las instalaciones y acometidas que permitieran la operacion de esta, razén por la
cual se debia de realizar actualizacién por cambios en los documentos del proyecto, actualizacién de precios por cambio
de vigencia, actualizacion de estudios y disefios finales, ajuste por cambio o variaddn en costos o actividades y ajuste
por cambios en las fuentes de financiacion; conforme a Io anterior el Hosp|tal realiza Ios ajustes requerldos obteniendo

certificado de Viabilidad en septiembre de 2022. : C/,
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En febrero de 2023 se firma contrato para la REMODELACION Y AMPLIACION DE LA INFRAESTRUCTURA FISICA DE LA
UNIDAD MATERNO INFANTIL dando inicio de obra en el mes de marzo, sin embargo en la eJecuaon de las actividades’
contempladas en el contrato se |dent|ﬁca

Dentro del desarrollo de los trabajos de reforzamiento se dieron una- serie de recomendaciones por parte de los |
especialistas estructurales, tanto del contratista de obra, como de la interventoria, que a su vez fueron avaladas por la
consultoria del proyecto, modificando el disefio y los célculos iniciales, en dondel, de acuerdo a las. justificadones
téanicas descritas por la interventoria, se buscd desarrollar un analisis dindmico partiendo del disefio estructural inicial
de tipo combinado, se hace el aprovechamiento de los elementos estructurales como lo son los muros pantallas que se
encuentran integrando el sistema estructural de la edificacion existente, dandole continuidad .a estos elementos para
aportar la rigidez necesaria a la edificacion. De acuerdo 2 la interventoria el disefio inicial presenta las siguientes
debilidades: (a) Las cargas verticales son resistidas por un pdrtico no resistente a momentos, esencialmente completo,

y las fuerzas horizontales son resistidas por muros estructuraies o pdrticos con diagonales. (b) Las cargas verticales y
horizontales son resistidas por un pdrtico resistente a momentos, esencialmente completo, combinado con muros
estructurales o pérticos con diagonales, y que no cumple los requisitos de un sistema dual, adicionalmente se encuentra
‘| que los pilotes propuestos en el disefio estructural inicial, no cumple con la cargas que debe soportar la edificacion,
razén por la cual se realiza ajuste al disefio y profundidad de los pilotes; conforme a lo anterior y teniendo en cuenta
estos imprevistos de obra se generan mayores y menores cantidades como son actividades de reforzamiento, que
conllevan al incremento de recursos dispuestos para esta actividad, por ende, la utilizacion de presupuesto de otras
actividades; lo que generd mayor necesidad de recursos para terminar la obra, tal como lo demuestra el balance,
situacion por la cual se hace necesario gestionar los recursos a fin de culminar la adecuacion de la infraestructura y su.
puesta en funcionamiento.

La situacion problema radica en necesidad de trasladar las unidades de cuidado neonatal, cuidado. pediatrico, urgencias
y hospitalizacion pediatrica y ginecobstetricia con enfoque de alto riesgo materno perinatal y pediatrico, fundamentado
en el déficit de la capacitad instalada en los servicios de urgencias, hospitalizacidn ginecobstétricas y pediatrica, unidad
de cuidado intensivo neonatal, con los que actualmente cuenta la institucion, lo cual ha generado la sobreocupacion
hospitalaria, asf como la prolongacién del tiempo de espera para la atencién de los pacientes. Esta situacion restringe la
capacidad de respuesta a la demanda de servicios de la red departamental, empeorando la condicién dinica de los
pacientes, por lo que la E.S.E HOSPITAL UNIVERISTARIO SAN RAFAEL DE TUNJA en el afdn de responder a esta
situacion ha incrementado sus obllgaqones financieras para ser operativos hasta donde la capaCIdad instalada lo ha
permitido.

2.3 DESCRIPCION DE LA SITUACION EXISTENTE CON RELACION AL PROBLEMA.

La institucién cuenta con 222 camas para el servicio de hospitalizacion inscritas ante el registro especial de Prestadores
de Servicios de Salud, con los recursos humanos, tecnologicos, locativos y dentificos necesarios para resolver los
| problemas de salud del area de influencia, a través de la prestacién de servicios de salud de mediana y alta
complejidad, acorde a las expectativas y necesidades de nuestros usuarios. Por tanto nuestra capacidad instalada anual
al 100% para la atencién esta dispuesta para 75.600 de dias de estandia, con un promedio mensual de 6.300 dfas, sin
embargo, dado nuestro indice ocupadonal del 110% para la vigencia 2024 se alcanzd 117.475 de dias de estancia (con
corte noviembre 2024), con un promedio mensual de 10679, superando en 41% adicional a la capacidad instalada de la
institucion, con todos los recursos asociados para garantizar la calidad de atencién; siendo la entidad el primer
respondiente en necesidades de atencidn de alta complejidad, se debe contar con los recursos tecnoldgicos suficientes
para la prestacion del servicio de acuerdo con la proyeccion de ia oferta de la Unidad Materno Infantil.

Durante los Ultimos afios se ha observado un aumento creciente de la demanda del servicio de hospitalizacién de

pacientes al compararlo con el historico de afios anteriores, asociado a esto el poder resolutivo de los menores niveles
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de complejidad no es el mejor, las dificultades contractuales con las EAPB en el resto de la red departamental por
ausencia de pagos conllevando al cierre de servicios y por tanto, se vean obligados a remitir como traslado primario de
los usuarios a nuestra institucién, y dado que la vida es un derecho fundamental, nos vemos en el compromiso de |

prestar servicios de salud, comprendiendo finalmente que es una necesidad de los usuarios y estos no pueden verse
afectados,

Afo % Ocupacional .

2019 -140%

2020 106%

2021 113%

2022 . 139% .
2023 139%

2024 “110%

" Fuente: Softare Daruma

Asi las cosas, y teniendo en cuenta nuestra responsabilidad social y el hecho de ser la Unica institucion de mediana y
alta complejidad del departamento de caracter ptiblico, nos vemos obligados a responder a las necesidades de atencidn

de la comunidad, pese a que esto sobrepasa en gran manera nuestra capacidad instalada y eleva considerablemente |
nuestros costos.

Esta situacion ha generado que nos veamos en la necesidad y obligacion de adecuar hospitalizacién en camas en
contingencia por emergencia funcional, teniendo en cuenta que = el promedio de los Ultimos tres afios del indice
ocupacional fue del 129%, requiriendo para esto contar con los recursos adicionales suficientes, ya sean de talento
humano, asignacion, adaptacion y reconversion de areas fisicas o areas de expansion, adquisicion de dotacién de
equipos medlcos, medicamentos y dispositivos médicos para la atencion de estos pacientes, tratando de minimizar el
riesgo de ocurrencia de eventos relacionados con la seguridad del paciente; igualmente debe asegurarse que tengan los
“| mismos derechos de acceso a servicios de apoyo diagndstico y terapéutico, alimentacion, programas institucionales,
entre otros beneficios que buscan mejorar la atencion en salud, garantizando condiciones de atencion con los atributos
de calidad y politicas institucionales.

Unidad Cuidado Neonatal

-

Egresos: Desde el afio 2021 ha disminuido el nimero de egresos de UCIN, obteniendo un promedio para los ﬂitimos
tres afios es de 87.94 egresos mensuales. (Para la vigencia 2024 se toman los datos a corte noviembre)

Gréfica 1. Egresos Unidad de Cuidado Neonatal

7
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Egresos UCIN
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Fuente: Oficina de calidad HUSRT

Porcentaje Ocupacional: El porcentaje de ocupacion registrado desde el afio 2019 tiene una tendenda decrediente,
el promedio de los Ultimos tres afios es de 118.6%. (Para la vigencia 2024 se toman los datos a corte noviembre)

Y

Gréfica 2. Porcentajé ocupacional Unidad Cuidado Neonatal
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Fuente: Oficina de calidad HUSRT

UCI Pediatrica

Egresos: Desde la vigencia 2021 se ha incrementado el nimero de egresos de UCI Pediatrica, el promedio en los
Gltimos 3 afos es de 49 9 egresos mensuales. (Para la vigencia 2024 se toman los datos a corte noviembre)

Grafica 3. Egresos Unidad Cuidado Pediatrica
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Fuente: Oficina de calidad HUSRT
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Porcentaje Ocupacional: el % ocupacional tiene una tendencia variable, ya que para la vigencia 2022 aumenta con
relacion a la vigencia 2021, mientras .que para la vigencia 2023 disminuye con relacién al afio 2022, mientras que para
la vigencia 2024 se evidencia un aumento del 5% con respecto a la v:gencna anteruor (Para la vigencia 2024 se toman
.| los datos a corte noviembre)

Gréfica 4. Porcentaje Ocupacional Unidad Cuidado Peditrica
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Fuente: Oficina de calidad HUSRT

Ginecobstetricia

Egresos Hospltalarlos- Desde el afio 2020 se ha incrementado el nimero de egresos de Ginecobstetricia presentando
disminucidn en la vigencia 2023, el promedio de los Ultimos tres afios es de 390 egresos mensuales. -

Grafica. 5. Egresos Hospitalizacion Ginecobstétrica
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‘Egresos Ginecologia-Obstetricia
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Fuente: Oficina de calidad HUSRT

Porcentaje Ocupacional: : el porcentaje de ocupacién del servidio de Ginecobstetricia tiene una tendencia creciente
desde el afio 2020, el promedio de los Gltimos tres afios es de 168.72%. (Para la vigencia 2024 se toman los datos a
corte noviembre)

Grafica 6. Porcentaje Ocupacional Ginecobstetricia )
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Fuente: Oficina de calidad HUSRT

Partos y Cesareas: Para la vigencia 2021 y 2022 se presenta un incremento con relacién a la wgenqa 2020, mientras
que para el afio 2023 disminuye con relacién al afio 2022, el promedio de los Ultimos tres afios es de 252 partos
vaginales/cesareas. (Para la vigencia 2024 se toman los datos a corte noviembre)

Gréfica 7. Numero de Partos y Cesareas
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Fuente: Oficina de calidad HUSRT

Consulta Externa: Desde el afio-2021 ese ha incrementado el nimero de consultas de ginecobstetricias atendidas, el
promedio de los Ultimos tres afios es de 5113 consultas anuales. (Para la vigencia 2024 se toman los datos a corte
nov1embre)

Graﬁca 8. Numero de consultas de Glnecobstetr|c1a
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Fuente: Oficina de calidad HUSRT

Incremento Consultas Medicina Materno Fetal: el promedio de los Gltimos cuatro afios es 1.193 consultas
anuales, (Para la vigencia 2024 se toman los datos a corte noviembre)

Gréfica 9. Consultas Materno Fetal -
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Fuente: Oficina de calidad HUSRT

Hospitalizacién Pediatrica

Egresos: Desde el afio 2020 se ha incrementado el nimero de egresos de hospitalizacién pediatrica, observando un
descenso para la vigenda 2023, asi como un leve aumento para la vigenda 2024 con respecto a la vigencia anterior, el
promedio de los ultimos tres afios es de 230 egresos mensuales. (Para la vigencia 2024 se toman los datos a corte
noviembre)

Grafica 10. Egresos Hospitalizacion Pediatria
Egresas Hospitalizacion Pediatrica
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Fuente: Oficina de calidad AHUSRT
Consultas Cirugia Pediatrica: se observa que desde el afio 2021 se ha incrementado en el nimero de consultas de
cirugia pediatrica atendidas, ‘con un descenso notorio en el afio 2020- con ocasién a emergencia por Covid-19, el

promedio de los Ultimos tres afios es de 1418 consultas anuales. (Para la vigendia 2024 se toman los datos a corte
noviembre)

Gréfica 11. Ndmero Consultas Cirugfa. Pediatrica
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Fuente: Oficina de calidad HUSRT

Urgencias Pediétricas

Consulta Urgenc1as Pediatricas: Desde el afio 2020 se ha incrementado eI nimero de consultas por urgencias
pediatrica, observando -un descenso para la vigencia 2023, sin embargo, para la vigendia 2024 se evidenda un leve
incremento, atribuible a pico respiratorio el promedio de Ios Uitimos tres afios es de 15721 consultas por urgencias
pediatricas anuales.

Grafica 12. Consultas Urgencias Pediatricas
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Fuente: Oficina de calidad HUSRT

La necesidad de contratar la CONSTRUCCION PARA LA TERMINACION DE LA REMODELACION Y AMPLIACION DE LA

INFRAESTRUCTURA FISICA DE LA UNIDAD MATERNO INFANTIL DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIQ SAN RAFAEL
. . 7
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DE TUNJA DEPARTAMENTO DE BOYACA, fue ampliamente analizada, verificada 'y justificada, recomendando asi a la
Gerencia la pertinencia de la contratacion de esta necesidad, donde se establecié que existe presupuesto para
garantizar la contratacion.

3. OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES LAS AUTORIZACIONES, PERMISOS Y .
LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCION, Y CUANDO EL CONTRATO INCLUYE DISENO Y
CONSTRUCCION, LOS DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO.

3.1. DESCRIPCION DEL OBJETO: CONSTRUCCION PARA LA TERMINACION DE LA REMODELACION Y
AMPLIACION DE LA INFRAESTRUCTURA FISICA DE LA UNIDAD MATERNO INFANTIL DE LA ESE HOSPITAL
UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DEPARTAMENTO DE BOYACA.

3.2, IDENTIFICACION DEL OBJETO EN EL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS

El objeto de la contratacién se encuentra identificado con el siguiente(s) codigo(s):

SEGMENTO | FAMILIA | CLASE | PRODUCTOS i . DESCRIPCION

72 10 15 00 Servicios de apoyo para la construccidon
72 12 14 00 Servicios de construccion de ed|ﬁC|os publicos
‘ ' especializados
72 15 10 00 Servicios de construccién y manten|m|ento de
' - . calderas y hornos
72 15 11 00 Servicios de construccion de plomeria

72 15 12 00 Servicios de construccidn y mantenimiento de
' N HVAC Calefaccion y enfriamiento ya aire

. acondicionado

72 15 15 00 Servicios de sistemas electricos

72 15 16 00 | Servicios de sistemas especializados de
comunicacion

72 15 24 00 [ Servicios de montaje e instalacion de ventanas Y
) puertas

72 15 | 30 00 Servicios de vidrios y ventaneria

72 - 15 40 00 Servicios de edificios especializados y comercios

81 10 15 | 00 Ingenieria Civil y Arquitectura

81 10 16 00 Ingenieria Mecanica

81 10 | 17 | 00 Ingenieria Eléctrica y Electrénica

81 - 14 15 00 Control de Calidad

95 12 17 00 | Edificios y estructuras publicos

95 12 18 00 Edificios y Estructuras Utilitarios

% 12 20 00 Edificios y Estructuras Hospitalarias

95 12 23 00 | Edificios y Estructuras de Salud y Depottivas

3.3. ALCANCE DEL OBJETO:
Con €l presente proyecto se busca dar terminacion de la infraestructura fisica de la Unidad Materno Infantil de la ESE
Hospital Universitario San Rafael de Tunja, la cual incluye dentro de su alcance el estuco y pintura de muros, la pintura
de fachada y exteriores, enchapes en ceramica, instalacion de dilataciones en_bronce, construccién de. mortero
autonivelante para pisos vinilicos, construccidn de boca puertas en granito, construccién de pisos vinilicos, divisiones

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA' Y LA INFORMACION
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samtarlas y elementos de acero inoxidable como mesones y pocetas, mantenimiento de puertas y ventanas existentes,
suministro e instalacién de puertas y ventanas nuevas con su respectivo sello, el suministro e instalacion de guarda
camillas, el suministro e instalacion de sanitarios, orinales y lavamanos, construccién de red de deteccidn, construccién
de redes de gases medicinales, construccidon de tanque de almacenamiento, el cual induye excavaciones, llenos en
subbase granular, y la construccién del tanque en concreto, con su respectiva impermeabilizacién,” asi mismo la |
construccién del urbanismo general del proyecto, el cual induye construccién en adoquin, concretos para rampas
engramado, construccién de sardineles, cerramiento general y aseo general del proyecto.
Se induye dentro del alcance del contrato, la gestion social y ambiental, de conformidad con los estudios, disefios y la
normatividad vigente. El contratista debera iniciar la ejecucidon de las obras desde la firma del acta de inicio del
contrato, de acuerdo a las siguientes especificaciones técnicas y econdémicas:
_ITEM DESCRIPCION -~ UNIDAD. | CANT |
1 )
101 | ESTUCO MUROS Metro Cuadrado 14.113,09
1,02 ESTUCO MUROS ANCHOS MENORES DE 0,6 M Metro lineal 1.071,86
1,03 FILOS Y DILATACIONES EN ESTUCO Metro lineal 3.721,31
1,04 \élsr\l_'l_b(éoTlPO | SOBRE PANETE TRES MANOS SOBRE | \1otro Cuadrado s0s0 70|
1,05 PINTURA ANTIBACTERIAL PARA MUROS Metro Cuadrado 6.013,39
1,06 PINTURA FACHADA EN VINILO PARA EXTERIORES Metro Cuadrado 2.463,10
1,07 | PINTURA FACHADA EN VINILO PARA EXTERIORES ANCHOS [ o "o ,
’ MENORES DE 0,6 M 3.495,86
ITEM DESCRIPCION UNIDAD - CANT -
2 _ .
2,01 ENCHAPE CERAMICA BLANCA 30X60CM Metro Cuadrado - 1.708,98
2,02 REMATES BOCEL ALUMINIO "WINGS" . Metro lineal 1.200,00
2,03 DILATACION BRONCE ' Metro fineal 980,25
ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANT
3
3,01 MORTERQ AUTONIVELANTE Metro Cuadrado 938,24
SUMINISTRO E INSTALACION DE MEDIACANA EN GRANITO i
302 | FUNDIDOY PULIDO - Metro lineal 2.360,65
BOCA PUERTA EN GRANITO PULIDO  (NO INCLUYE i
3,03 DILATACION EN BRONCE) Metro lineal 347,31
[PULIDA Y "DESTRONADO DE PISO EN BALDOSIN DE
3,04 GRANITO Metro Cuadrado 4.184,07
3,05 BANDAS ANTIDESLIZANTES - : Metro lineal 168,75
SUMINISTRO E INSTALACION DE PISO VINILCO|
3,08 CONDUCTIVO (NO INCLUYE MEDIA CARA EN PVC) : Metro Cuadrado 100,76
SUMINISTRO E INSTALACION DE_ PISO. VINILICO
3,07 ANTIBACTERIAL (NO INCLUYE MEDIA CARA EN PVC) Metro Cuadrado 838,16
3,08 E“ng\r;lésmo E INSTALACI(')N PERFIL MEDIACANA CURVO Metro lineal 30058
£ H
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ITEM " : DESCRIPCION N UNDAD | CANT |
4 ,
4,01 DIVISION PARA BATERIA SANITARIA EN ACERO INOXIDABLE | - Metro Cuadrado
CALIBRE 20 REF. 304 SATINADO : 72,35
402 m%cxxslgg& éersom PARA BANOS Y COCINA EN ACERO Metro fineal 5006
- 4,03 Elégl;m\ LE\EIAACCESO EN ALUMINIO PINTURA BLANCA| 10 o so1 07
VENTANA EN ALUMINIO PINTURA BLANCA HOSPITALARIA, <
4,04 NO INCLUYE VIDRIO, ESTE SE PAGA POR SU RESPECTIVO|  Metro Cuadrado
iTEM : 644,94
405 | MANTENIMIENTO PUERTA EXISTENTE EN PVC Metro Cuadrado .| - - 380,73
406 | MANTENIMIENTO VENTANA EXISTENTEENPVC . Metro Cuadrado 160,76
4,07 VIDRIO 4 MM : Metro Cuadrado 31;1.4 .
4,08 VIDRIO LAMINADO DE SEGURIDAD ESPESOR 3+3 MM Metro Cuadrado 627,29
4,09 CERRADURAALCOBA Unidad 455,00
410 CERRADURA BANO » - | Unidad 50,00
411 - | CERRADURA ENTRADA DOBLE CILINDRO - ____Unidad 30,00
SELLADO DEL MARCOS VENTANERIA CON FONDO DE
4,12 JUNTA CON ESPUMA Y ACABADO DE JUNTA CON MASILLA Metro lineal :
ELASTICA DE POLIURETANO 1.354,76
SUMINISTRO  GUARDA _ CAMILLA — PLASTICO EN . -
4,13 POLIPROPILENO DE ALTO IMPACTO INCLUYE PUNTERA DE Metro lineal -
REMATE . : 204,80
ITEM S DESCRIPCION * ‘UNIDAD . CANT
5
5,01 SUMINISTRO E INSTALAGION SANITARIO DE FLUXOMETRO _Unidad 112,00
5,02 SUMINISTRO E INSTALACION LAVAMANOS SOBREPONER Unidad
ENNA COLOR BLANCO INC. GRIFERIA 144,00
503 SUMINISTRO E INSTALACION ORINAL MEDIANO COMPLETO Unidad
» GRIF TRADICIONAL CROMO .S 5,00 ,
ITEM : DESCRIPCION -~ UNIDAD CANT
6
A TUBERIA EMT 3/4" (INCLUYE CONECTORES, SOPORTES, !
6,01 ETC) Metro lineal 2.586,00
6,02 SALIDA APARATO DE DETECCION . Unidad 432,00
6,03 CABLE FPLP : ' : Metro lineal 5.339,00
- 6,04 BOCINA CON ESTROBO ' Unidad - 24,00
6,05 DETECTOR DE HUMO FOTOELECTRICO ‘ Unidad 350,00
6,06 DETECTOR TERMICO : . Unidad q 4,00
6,07 ESTACION MANUAL DE ALARMA : Unidad 24,00
6,08 MODULO DE MONITOREOQ Unidad 30,00
6,09 PANEL DE CONTROL - Unidad 1,00
ITEM o : DESCRIPCION ’ UNIDAD CANT
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7,01

TUBERIA DE COBRE TIPO L. DIAM:
ACCESORIOS.

1/2". INCLUYE

* Metro lineal

1,100,00

7,02

TUBERIA DE COBRE TIPO L. Diam:
ACCESORIOS.

3/4". INCLUYE

Metro lineal

1.500,00

7,03

TUBERIA® DE COBRE TIPO L. DiAM: 1"
ACCESORIOS.

INCLUYE

Metro lineal

174,00

7,04

TUBERIA DE COBRE TIPO L. DIAM:
ACCESORIOS.

1-1/2". INCLUYE

Metro lineal

90,00

. 7,05

GENTEC CHEM WALL QUTLET - 1/2"- 02

Unidad

122,00

7,06

GENTEC CHEM WALL OUTLET - 12" - VAC

Unidad

140,00

7,07

GENTEC CHEM WALL QUTLET - 1/2" - AIR

Unidad

112,00

7,08

ALARMA DE AREA DE FABRICACION NACIONAL TOUCH
SCREEN PARA 1 GAS INCLUYE INSTALACION DE VALVULA
DE BOLA DE 1/4" X: SENAL PANEL Y LOS SENSORES,
INTERCONEXION ELECTRICA INTERNA DE LOS MODULOS,.
CONFIGURACION Y PRUEBAS DE FUNCIONAMIENTO

| (CABLEADO A CERO METROS).

Unidad

6,00

7,09

ALARMA DE AREA DE FABRICACION NACIONAL TOUCH
SCREEN- PARA 3 GASES INCLUYE INSTALACION DE
VALVULA DE BOLA DE 1/4" X SENAL PANEL Y LOS
SENSORES, INTERCONEXION ELECTRICA INTERNA DE LOS
MODULOS,  CONFIGURACION. Y  PRUEBAS DE
FUNCIONAMIENTO. (CABLEADO A CERO METROS).

Unidad

14,00

7,10

ALARMA DE AREA DE FABRICACION NACIONAL TOUCH
SCREEN PARA 6 GASES INCLUYE INSTALACION DE

'VALVULA DE BOLA DE 1/4" X SENAL, PANEL Y LOS

SENSORES, INTERCONEXION ELECTRICA INTERNA DE LOS
MODULOS, CONFIGURACION Y  PRUEBAS DE
FUNCIONAMIENTO. - (CABLEADO A CERO
METROS).

Unidad

3,00

7,11

CAJA DE VALVULAS CON VALVULA TIPO 4 TORNILLOS 600
WOG. Diam: 1". FABRICACION NACIONAL. INCLUYE
INSTALACION ) -

Unidad

6,00

7,12

CAJA DE VALVULAS CON VALVULAS EN SS TIPO 4
TORNILLOS 600 WOG. DIAM:  1/2"-1/, "-1/2"-1/2"-1/2"-3/4",
FABRICACION NACIONAL. INCLUYE INSTALACION

Unidad

3,00

7,13

CAJA DE VALVULAS CON VALVULAS TIPO 4 TORNILLOS 600
WOG. DIAM; 1/2"- 1/2"-1". FABRICACION NACIONAL INCLUYE
INSTALACION

" Unidad

14,00

7,14

CONTROL DE REGULACION TIPO 1 PARA coz2y NZO (DOS
REGULADORES DE ALTA CONCOA 6788 Y UN REGULADOR
DE LINEA CONCOA 6798 CON BY-PASS)

Unidad

7,15

CONTROL DE REGULACION TIPO 1 PARA 02 Y AIRE DE
ALTO FLUJO >45 NM3/HR (DOS REGULADORES DE ALTA
CONCOA 6716 Y UN REGULADOR DE LINEA CONCOA 67940
REGO 1784 CON BY-PASS)

Unidad

1,00

1,00

7,16

ESTRUCTURA PARA MANIFOLD 2X2 CON' SOPORTES,
VALVULAS DE CORTE DE ALTA PRESION POR CILINDRO Y

Unidad

MANGUERAS IMPORTADAS. PARA INSTALAR A MURO.

2,00

717

RACOR DISS PARA QUIROFANO PISO 2

Unidad

18,00

7,18

RACOR DISS PARA UCI PISO 2

Unidad

186,00

7,19

GENTEC 3816E- AGS,
MONTAJE EN PARED

SISTEMA DE EVACUACION DE GASES ANESTESICOS
INCLUYE CAJA EN A, INOX. PARA

- Unidad

3,00

7,20

PRINCIPAL - Y SISTEMA BACKUP) -
] INCLUYE INSTALACION

SISTEMA PULMON MEDICINAL (INTERCONEXION SISTEMA
PLANO DAE-1154.

Unidad

3,00

7.1

TOMA PANEL CONNECT |1 SERIE 400 VAGIO

Unidad

18,00

7,22.

FILTROS EN Y Y

REGULADORES
ALTO FLUJO i

UNIDAD DE REGULACION DOBLE EN COBRE DE 3/4” PARA"
TANQUE, TERMO O SISTEMA DE AIRE MEDICINAL SAM CON
REGO

Unidad

3,00
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VALVULA DE CORTE EN BRONCE, MARCA GiM O SIMILAR :
7.23 (NO PROCEDENCIA ASIATICA) DIAM: - 1". INCLUYE * Unidad
ADAPTADORES DE BRONCE. TODO COSTO - ' 4,00
VALVULA DE CORTE EN BRONCE, MARCA CIM O SIMILAR |- ,
7,24 (NO PROCEDENCIA ASIATICA) DIAM:  1/2". INCLUYE Unidad
ADAPTADORES DE BRONCE, TODO COSTO 191,00
VALVULA DE CORTE EN BRONCE, MARCA CIM O SIMILAR -
7,25 (NO PROCEDENCIA ASIATICA) DIAM:  1-1/2". INCLUYE Unidad-
ADAPTADORES DE BRONCE. TODO COSTO 2,00
VALVULA DE CORTE EN BRONCE, MARCA CIM O SIMILAR ;
7,26 (NO PROCEDENCIA ASIATICA) DIAM: 3/4". INCLUYE Unidad : ‘
L ADAPTADORES DE BRONCE. TODO COSTO 114,00
ITEM . " DESCRIPCION ~UNIDAD - ~ CANT
8 / —
8.01 LOGALIZACION Y REPLANTEO OBRA ARQUITECTONICA Metro Cuadrado 120,00
EXCAVACION DE CORTES Y CANALES SIN CLASEICAR —
8,02 INCLUYE ACARREO LIBRE DE 5 KM Metro Cbico 236,54
8.03 EXCAVACION MANUAL EN MATERIAL COMUN T Metro Clbico 5583
RELLENO SUBBASE GRANULAR COMPACTADO CON| —
8,04 PLANCHA VIBRADORA Metro Clbico 17,79
805 - | TRANSPORTE DE MATERIAL SUELTO T - M3-Km 1.004,27
TRANSPORTE DE MATERIAL DE AFIRMADO Y/O GRANULAR '
DESPUES DE 5 KM - (INSTALADO Y
8,08 COMPACTADO SEGUN SECCION DE DISENO): M3-Km 4.571,62
8.07 ENTIBADOS EN MADERA TIPO 2 PARA EXCAVACIONES | AT| Metro Cuadrado 10975
g Usos %
8,08 SOLADO CONCRETO ESPESOR E=0.07MTS 14MPA (2000PS1) | Mabo Guadrado 84,48
CONCRETO SIMPLE DE 28 MPA - (4000 PSI) T
8,09 IMPERMEABILIZADO PARA PLACAS PISOS Metro Cubico 19,36
CONCRETO ~ SIMPLE DE 28 MPA - (4000 PSI) DN ~
8,10 IMPERMEABILIZADO PARA MUROS Metro Clibico 18,30
SUMINISTRO FIGURADA Y AMARRE DE ACERO 60000 PSI —
8,11 420 MPA . kilogramo 8.168,20
8,12 CINTA SIKA PVC. V=0. 22 A Metro lineal 70,40
: IMPERMEABILIZACION  DE  TANQUES Y _ OBRAS
8,13 HIDRAHULICAS TIPO SIKATOP SEAL 107 O SIMILAR. - “| - Metro Cuadrada 102,96
ITEM - DESCRIPCION UNIDAD CANT
9 ,
9,01 EXCAVACION MANUAL EN MATERIAL COMUN motro Cubico 6945
RELLENO CON MATERIAL DE AFIRMADO GCOMPAGTADO .
8,02 RANA Y/O VIBROCOMPACTADOR metro, cubico 65,89
9,03 ANDEN ADOQUIN DE GRES Metro Cuadrado 350,00
9,04 ASEO GENERAL ENTREGA Metro Cuadrado 7.375,82
9,05 CONCRETO ESTRIADO RAMPAS 17.5 MPA - (2500 PSI) Metro Cuadrado 120,00
9,06 PISO EN GRAMA INCL. TIERRA NEGRA Metro Cuadrado 2.000,00
SARDINEL FUNDIDO IN-SITU H=040 MTS - A=0.20 WS, .
9,07 CONCRETO DE 2500 PSI - Metro lineal 120,00
9,08 BORDE CONTENEDOR DE RAICES A-70 Metro lineal 50,00
9,09 CANUELA PREFABRICADA TIPO A - A120 Metro lineal 20,00
9,10 CERRAMIENTO METALICO Metro Cuadrado 228,00
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3. 4 PLAZO DE EJECUCION: El Plazo de ejecucién del Contrato serd de DIEZ (10) meses, contados a partir de la
suscripcion del acta de inicio, de la siguiente manera:

El contratlsta contara con un plazo de 15 dias calendario para entregar el concepto técnico de los estudios y disefios
recibidos de la entidad, contados a partir del acta de inicio; superado este plazo, al NO presentar ninguna solicitud por
‘parte del contratlsta se entenderd, que acepta su contenido.

Dentro de los primeros quince (15) dias calendario contados a partir de Ia fecha en que se imparta la orden de
- | iniciadién, el Contratista deberé adelantar las siguientes actlwdades »

Gestlonar y obtener los permisos.

Instalar las vallas del proyecto

Plan de Calidad.

Presentacion de sistema de gestion .
- Hojas de Vida, afiliaciones, documentos de certificacidn de cursos de alturas, entregas de EPPS - de
. cada uno de los trabajadores que intervengan en la obra. .

e

35 AUTORIZACIONES PERMISOS Y LICENCIAS PARA CONSTRUCCION: Las- obras se desarrollaran en la|
infraestructura fisica de la Unidad Materno Infantil de la ESE Hospital Universitario San Rafael de Tunja, ublcada en la
avenida universitaria No 51 ~ 60, mediante licencia de construccwn No C2Rv- 001 2024,

Igualmente, en razén de la cuantia del proceso de seleccion y futuro contrato, el gerente de la ESE se encuentra
‘| autorizado para su tramite y celebracion, de conformidad con lo establecido en el acuerdo 01 de 2025 expedldo por la
junta directiva de la ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA

Asi mismo se cuenta con la certificacion de viabilidad emitida por la Secretaria de Salud de Boyaca del 28 de agosto de
2024 Cédigo E-DE-FP-F-017 Y registrado en el plan bienal 2024 :

3.6 REQUISITOS ADICIONALES PARA EJECUCION DEL CONTRATO.

.REQUISITOS DE SGSST
NIVEL DE , : o ACTIVIDADES
RIESGO : ‘ '
ALTO Empresas que desarrollen dentro de! objeto de! contrato o dentro del desarrollo del
mismo actividades pertenecientes a la clase IV y V de la tabla de dasificacién de
Nivel de | actividades econémicas estipuladas en el Decreto 1072 de 2015 2.2.4.2.2.3, 2.2.4.2.2.13,
riesgo ARL 4| 2.2.4.2.3.6, 2,.2.4.9.2.3.
05

1. Manejo de radiaciones ionizantes

2 Empresas en las cuales se manejen, procesen o comerC|aI|cen sustancias toxicas,
peligrosas, -cancerigenas, mutagénicas, teratogénicas, plagumdas y material
radioactivo.

3. Empresas que tengan procesos de trabajo mecanizado complejo, de extraccion,
trabajos en caliente, perforacion, construccién, fundicion, altas y bajas

temperaturas. : ! N 477 %
— & A
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4. Generacion, transformacmn dlstrlbuaon de energia.

5. Empresas que realicen tareas con trabajos en alturas, trabajo en espacios
confinados, manejo de energias peligrosas, mantenlmlento de ascensores, izaje
de cargas. »

6. Mantenimiento de planta de tratamiento de aguas.

- 7. Mantenimiento y limpieza de fachadas

8. Pintura electrostatica.

9.  Servicios de seguridad y vigilancia.

10. Servicio de transporte de personal.

11, Empresa de dedicada a mantenimiento, adecuaoones y obras nuevas de

_ingenieria.
ESQUEMA DE VACUNACION:

El trabajador contratado o subcontratado debera contar minimo con el siguiente esquema de vacunadén:

TETANOS ,

(Aplica para personal asistencial, administrativo y de

apoyo incluyendo obra civil) . - | Carnet de vacunacion legible con 5 dosis para -
CONTRAINDICACION: las mujeres y 3 para los hombres con refuerzo
AL momento de vacunarse NO estar cursando un a'los 10 afios de la Ultima dosis

cuadro febril severo es causa de aplazamiento de la
vacuna Hipersensibilidad o reaccién a la misma

COVID 19 ’ OPCION 1: Carnef de vacunacion legible con
(Aplica para personal asistencial, administrativo y de las Dosis de acuerdo al bioldgico escogido
anoyo)

OPCION 2: Carta de desistimiento

REQUISITOS EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

EMPRESA TERCERIZADAS DE OBRAS CIVILES

ETAPA DE CUMPLIMIENTO

CRITERIO . EJECUCION DEL
PRECONTRACTUAL CONTRATO

Certificado de cumplimiento del sistema de Gestidn
de Seguridad y Salud en el Trabajo (SGSST) segin
las especificaciones de la Resolucién 0312 de 2019 —
Estandares Minimos para lo cual se debe allegar
certificacion de autorreporte a la respectiva ARL; con
un porcentaje de cumplimiento mayor o igual a 90%
.correspondiente al afio inmediatamente anterior a. la

suscripcion del contrato, si el contrato va por mas de

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION
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un afio debe allegarlo de manera anual de acuerdo a
los tiempos definidos por norma
Contar con responsable del SST 100% en el
desarrollo de actividad para lo cual debe allegar como
documentacion: Hoja de vida, Licencia SST vigente,
curso 50-0 20 horas en SST y Carta de designacion
de responsable del SST, el perfil en cumplimiento de
acuerdo a los criterios establecidos en la resolucién
0312 de 2019 articulo 16 (niveles IV y V) "“E/ disefio
e implementacion del Sistema de Gestion de SST X .
podrd ser realizado por profesionales en SST, X Verificacion frente
profesionales con posgrado en SST, que cuenten con cambios
licencia en Seguridad y Salud en el Trabajo vigente y
el auso de capa(:/taaon virtual de C/ncuenta (50)
horas.”
El responsable del SST estard a cargo de los
requisitos establecidos por el Sistema de Gestion
Ambiental ‘ \
Compromiso y pago de cumplimiento de la afiliacion X
al Sistema General de Riesgos Laborales de su De verificacion
personal, considerando la rotacidn del personal con X mensual con planilla
pago del nivel de riesgo correspondiente y de de relacion de
acuerdo a la normatividad 5 (6,960%) trabajadores
Compromiso y reporte mensual para la verificacion '
periodica durante el desarrollo de las actividades X
objeto del contrato en el cumplimiento de la X De verificacion
normativa en seguridad y salud el trabajo y Géstion .mensual
Ambiental.
El contratista entregara informe de Intervencién de X
los d.|ferethes fjactor'els de rlesgo |denF|ﬁcados enia De verificacién
Matriz de identificacién de peligros alineadas con la .

N mensual
Institucion :
Compromiso y suministro a todo el personal a su X
cargo la dotacion y los elementos de proteccion X De vérificacion
personal; salvo en los casos definidos en los mensual
contratos correspondientes.
Presentar matriz de requisitos legales y matriz de X
identificacion de peligros y determinacion de X

controles

Frente a cambios

F7 p
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Presentar la matriz de elementos de proteccion X
personal que seran suministrados a sus trabajadores
Compromiso de adherencia de las Politicas, medidas
establecidas por {a ESE Hospital Universitario San
Rafael de Tunja, en cuanto a las politicas, los peligros
y riesgos generales, asi como la forma de controlarlos X X
y las medidas de prevencion y atencion de
emergencias, en el marco de cumplimiento legal y de
1SO 45001:2018
Reporte "de Accidentes de trabajo, enfermedades
) . B de reporte una vez
laborales y ausentismo, ocurridos durante e} periodo
. . \ o ocurran y de
de vigencia del contrato  en adherencia a los -
- . . consolidacion
procedimientos internos de la Institucion
~ mensual
Conformacién de Brigadas las cuales deben estar |
capacitadas, dotadas e identificadas con un X
porcentaje minimo que correspondan al 20% de la de seguimiento
poblacién trabajadora de la empresa y de adherencia trimestral
al Plan Hospitalario de Emergencias
Aplicar durante la ejecuciéon del contrato -pruebas X
{ tamizaje de alcoholimetria Y toxicologia en jornadas e
. . ) ; De verificacion
propias o en adherencia a las jornadas programadas

s mensual
en la Institueién
Compromiso de Garantizar que el 100% de los X
trabajadores cuentan con esquema de vacunacion X - de seguimiento
segun numeral 5.2.2 del presente documento trimestral
Realizar los examenes ocupacionales y X
complementarios de acuerdo a los requerimientos de De ingreso y de
norma cambio de personal
El Contratista deberd garantizar el proceso de X
Induccién en SST e induccidn especifica en el puesto -

i . L. De seguimiento
de trabajo del 100% del personal con inclusién de trimestral
criterios 1SO 45001 como politica institucional
El Contratista debera contar con Procedimientos de X
trabajo seguro de acuerdo a las actividades los cuales De verificacion
deben ser socializados a los trabajadores mensual

- . o X
Disefiar e implementar el plan de movilidad de X Ly
. Co- . X De verificacion
transito : .
trimestral

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION
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En los contratos donde se cuente con- maquinaria
amarilla, vehiculos como volquetas, ‘camionetas o
contrate conductores, debéré tener en cuenta lo X
siguiente: Curso de maneJo defensivo, primeros . .
De verificacion
aqu|IOS, control “de incendios y mecanica bésica, .
mensual
manejo de sustancias quimicas y para vehiculos de
carga pesada debera contar con curso de alturas de
los conductores que van a prestar el-servicio.
X
_ Llstado de los vehiculos con su respectiva hoja de S >
De verificacion
vida Y sus mantenimientos
. , : mensual
Compromiso de responsabilidad de los trabajadores ‘ .
subcontratados y por ningln motivo podra contratar ’ _ - X -
menores de edad; EL subcontratista debe garantizar X . De verificacion
el cumplimiento de las mlsmas emgencnas de los , . mensual
contratistas _ ' '
ACTIVIDADES DE TRABAJO EN ALTURAS
Contar con sistemas para prevencidon -de caidas . L.
. . o ) e X De verificacion
| certificados como primera medida de-implementacién v ) .
: - T semanal
| Contar con un Coordinador "de Trabajo en Alturas
presente el 100% de las act|V|dades segln la X
normatividad vigente. ’
Elaborar y. establecer los procedimientos para el
trabajo seguro en alturas los cuales deben ser ’
_ || facilmente entendibles y comunicados a los
‘ colaboradores ‘desde los procesos de induccidn, ‘ X
capacitacion, entrenamiento y reentrenamiento con el
soporte del Coordinador. de TrabaJo Seguro en
Alturas.
Permisos Yy andlisis’ de trabajo debidamente ' ‘ : . X _
diligenciados, ' Cursos ‘de trabajo en alturas de De veriﬁcacién_
| acuerdo a la normatividad ' . semanal
Contar con el respectivo Plan de Emergencias y
Protocolo de Rescate para actlvndades reahzadas en : X
alturas. A -
Realizar inspecciones de elementos de elementos de . - X
proteccién personal como lineas de vida, inspecciones _ De verificacién
arnés, frenos etc : ‘ ’ semanal
ACTIVIDADES DE SOLDADURA ’

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMAGION
QUE POSEE ES GONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE GOPIAS AUTORIZADAS POR LA
COORDINAGION DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD



ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA

‘:‘%\ OSP!TAL
. "FORMATO San Ra ael
CODIGO: C-F-51 . . . paging 32 d Tunja
ESTUDIO PREVIO DE CONVENIENCIA Y 6:9'“" e
) OPORTUNIDAD — OBRA
VERSION: 01 15/01/2025
, , . X
Contar con soldadores certificados - - X De verificacion

mensual si aplica

Contar con inspeccion preoperacional de equipos de
soldadura

X
De verificacion
mensual si aplica

Generar ATS andlisis de trabajo seguro

X
De verificacion
mensual si aplica

Contar con los elementos de proteccidon personal
requeridos para la actividad

X
De verificacion
mensual si aplica

Contar con demarcacién y sefializacion requerldos
para la actividad

X
De verificacion
mensual si aplica

ACTIVIDAD ESPACIO CONFINADO

| contar con personal que cuente con curso certificado
en espacio confinado

X
De verificacion

‘mensual si aplica

Generar ATS analisis de trabajo seguro

X
- De verificacion
mensual si aplica

contar permiso de trabajo

X
De verificacion
mensual si aplica

Contar con los elementos de proteccion personal
requeridos para la actividad

X
De verificacion
mensual si aplica

Contar con demarcacion y sefializacion requeridos
para la actividad

X
De verificacion

ACTIVIDADES DE ALTA Y BAJA TENSION

mensual si aplica

Contar con soldadores certificados CONTE, CONGE

X
De verificacion
mensual si aplica

Generar ATS andlisis de trabajo seguro

X
De verificacion
mensual si aplica
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X

De verificacion
mensual si aplica

Contar con los elementos de proteccmn personal
requerldos para la actividad

X
° De verificacion
" mensual si aplica

Contar: con demarcacién y seﬁalizacién requieridos
para la actividad '

X
De verificacion
mensual si aplica

REQUISITOS SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL.

SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL- CUMPLIMIENTO ISO 14001 DE 2015

REQUISITO

ETAPA CONTRACTUAL EN LA QUE SE DEB|
REALIZAR LA ENTREGA DE INFORMACION

PRECONTRACTUAL| DURANTE LA EJECUCION
' . DEL CONTRATO

FUENTES DE MATERIALES E INSUMOS

i icencias amblentales de las canteras de la materia prima

K
(Arena, Grava, etc.).
Almacenamiento del material de forma adecuada conforme
B las caracteristicas técnicas que debe tener el acopio de i
cada material (Fotografias) _
Titulos Mineros de las canteras de material. i
‘Ordenes de compra o facturas de compra que acredlten el
vinculo comercial con esas canteras. X
Demarcar las areas con el nombre de material de acopio
- (Fotografias) ,
Garantizar que el sitio de acopio cumpla con las condiciones h(

materiales.

de temperatura y humedad para garantizar la-calidad de los _

IMPACTOS AMBIENTALES Y CONTROLES DE MANEJO

Matriz de aspectos e impactos ambientales, metodologia

CONESA. Unica vez al inicio del contrato.

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO-SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJAY LA INFORMACION
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7 Plan de Manejo Ambiental con cronograma de actividades
definido al tiempo de duracién de la obra, en este se deben
contemplar todos los recursos de la matriz de aspectos e
mpactos y plantear las actividades que se ejecutaran para X
minimizar los impactos. Mensualmente deberan ser <
peportadas las actividades vy resultado de
indicadores de las Fichas de Manejo Ambiental

8 fPlan de Manejo de los residuos en donde se ,
Clasifiquen e identifiquen  los tipos de residuos

generados por la obra y la correcta forma de disponerlos
EFTIQUETAR LAS CANECAS, LOS CONTENEDORES Y LOS X
DIFERENTES ESPACIOS CONFORME A LOS RESIDUOS QUE
SE PUEDEN DEPOSITAR EN ESTOS ESPACIOS Unica vez
fl inicio del contrato. ,
ALMACENAMIENTO Y DISPOSICION CORRECTA DE ESCOMBROS
9  [Presentar ante la corporacién auténoma regional de Boyaca|
| Plan de Manejo y solicitar apertura de expediente como
gran generador de Residuos de -Construccion y Demolicion,
Fealizar luego del inicio del tramite todos los informes
hormativos que exija la corporacién para‘ cumplir con el K
Plan de Manejo de este tipo de residuos. Cargar en el drive
kel Plan presentado, el radicado, y - posteriormente el
radicado de respuesta. Unica vez al inicio del contrato.

(SI APLICA) ' , .

10 [Presentacidn de informes -mensuales con informacién|
referente a Manejo de Residuos, Orden y Limpieza

X
INCLUIR EN EL INFORME FOTOGRAFIAS DEL CORRECTO
ALMACENAMIENTO DE LOS ESCOMBROS
11 Reportar semanalmente al drea de gestién ambiental la -
salida de escombros que induya el siguiente cuadro y| L

cargar en el drive el archivo Excel que contenga el cuadro vy,
as respectivas actas de disposicion final. R A
EL CONTRATISTA DEBERA ENTREGAR AL SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL UN INFORME MENSUAL EN
DONDE SE RELACIONE ESTA INFORMACION ~ DE IGUAL MANERA DEBERA RESPONDER OPORTUNAMEN1I;
NTE CUALQUIER REQUERIMIENTO DEL SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL

3.7. OBLIGACIONES DE CONTRATISTA
3.7.1. OBLIGACIONES GENERALES:

1) Suscribir el acta de inicio- del contratci,‘junto con el supervisor del rhismo, dentro de los tres (3) dias
siguientes a la suscripcion del contrato y/o previa aprobacién de las garantias a que haya lugar.
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'2) Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993

3) Observar los lineamientos, procesos y procedimientos del Manual de Contratacion, supervision e
interventoria vigentes en la entidad, haciendo uso de los formatos adoptados, que resulten aplicables

4) Obrar con diligencia y cuidado necesario en los asuntos que le asigne el supervisor del contrato

- 5) Ejeautar el objeto contractual de acuerdo con las especificaciones técnicas dentro del término estipulado en
el estudio de conveniencia y oportunidad, para el correcto desarrollo del obJeto contractual.

6) Entregar y garantizar los bienes requeridos de acuerdo a las espedificaciones técnicas de los productos
solicitados y dentro del término estipulado en el estudlo de conveniencia y oportunidad, para el correcto

. desarrollo del objeto contractual.

7) Todo lo que requiera el servicio de transporte para el traslado de los elementos a suministrar, estara a
cargo del contratista.

8) Radicar la factura de cobro por los bienes suministrados dentro de los plazos convemdos y con Ios soportes
requeridos.

9) Presentar los documentos exigidos dentro del plazo establecido, y cumplir con los requxsxtos de orden
técnico, exigidos como condicién previa e indispensable para iniciar el contrato.

-10) Cumplir con el objeto contractual, de conformidad con lo pactado. -

11) Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le imparten por parte de la ESE HOSPITAL
UNIVERSITARIO SAN RAFAEL TUNJA. '

12) Garantizar la calidad de las obras ejecutadas, de acuerdo con los términos de referencia y la oferta
presentada a la ESE Hospital Universitario San Rafael de Tunja. .

13) Dar a conocer a la ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA cualquner reclamacién indirecta
o directamente pueda tener algtn efecto. sobre el objeto del contrato o de sus obligaciones prevla
verificacion y aprobacion de la interventoria.

- 14) Comunicar a la ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA cualquner drcunstancia politica,
juridica, -econdmica, técnica, ambiental, o cualquier tipo que pueda afectar la ejecuciéon del contrato, |
~ sodalizado con la interventorfa.

15) Elaborar y suscribir las respectivas actas parciales de obra.

16) Proveer el personal idoneo, recursos técnicos necesarios para la EJECUCION DE LA OBRA defi nxdos en la

- estructura de costos y en los cronogramas.

17) Proveer los materiales y mano de obra adecuados para la realizacién de las actividades que requieran
dentro de la ejecucion del proyecto.

18) Elaborar y dar cumplimiento en su ejecucién al cronograma de actividades para la ejecucion del proyecto y
de conformidad por los lineamientos dados por la entidad y presentado por el contratista en la propuesta, el
cual deberd ser previamente conocido y avalado por la interventoria.

19) Revisar totalmente los disefios y demas célculos especificaciones, presupuesto general y disefios inherentes
al proyecto '

20) Presentar informe eJecutxvo mensual que contenga: actividades ejecutadas o desarrolladas personal
empleado, evolucion del -proyecto, factores técnicos que generen alguna afectacién, seguimiento de
ejecucion de obra, porcentajes de. avance fisico y financiero, afiliaciones de personal, bitacora de obra,
registro fotografico y demas documentos necesarios para un seguimiento adecuado del proyecto.

21) Suministrar al interventor y contratante {a informacion que se requiera.

22) Asistir a todos los Comités de Obra citados por la entidad y/o interventoria donde se requiera

23) Para el pago el contratista debera presentar el informe debidamente avalado por el interventor del contrato,
. factura, planillas de afiliacion de personal.

24) Obrar con lealtad y buena fe en cada una de las etapas contractuales, evntando dilataciones y
entrabamientos innecesarios. ,

25) Presentar los certificados de pago de aportes al sistema general de seguridad social y de parafiscales de

" conformidad a la normatividad vigente, de todo el personal que estara en la ejecucion del contrato.

26) Las demés inherentes al cumplimiento del objeto contratado y que sean determinadas por el supervisey
ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE HOSPITAL UNlVERSl;I'A,RIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION
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3.7.2.
1)

- 2)

3)

4

6)

7)

8)

9)

27) El contratista sera responsable ante las autoridades de los actos u omisiones en el ejercicio de las
actividades que desarrolle en virtud del contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la ESE o a terceros.

28) Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato y que garanticen su cabal y oportuna ejecucion.

29) A la-liquidacién del contrato presentar certificacion de paz y salvo con terceros.

30) CONFIDENCIALIDAD. El CONTRATISTA debe guardar y mantener reserva de toda la informacién que sea
de propiedad de la E.S.E. o conozca en desarrollo del contrato, en especial cuando se trate de informacion
sujeta a reserva legal. Igualmente el CONTRATISTA estda obligado a entregar todos los documentos
relacionados. con. el objeto del presente contrato y aquellos que contengan informacion confidendal. En:
consecuencia EL CONTRATISTA se obliga a:- Proteger la informacion confidencial que la E.S.E. comparta o
suministre; No dar a conocer a terceros la informacién confi dendal sensible, critica, reservada o dasificada
a terceros, que pueda perJudlcar alaES. E

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATIST A

Los procesos deberan desarrollarse de acuerdo con la solicitud de la INTERVENTORIA y los términos del
contrato.

Reportar periédicamente los aspectos que detecte en la ejecucion de las actividades de obra, diligenciando el
formato respectlvo segun plan de calidad, indicando el impacto que la situacién puede generary las medidas de
correccion que deben implementarse.

Adoptar en todo momento las normas de seguridad industrial, en aras de proteger su vida e integridad
personal.

Entregar por escrito el reporte de actividades que realice, de acuerdo a lo contratado

El contratista debe cumplir con las politicas de calidad, salud ocupacional, Gestién Ambiental y comité de
infecciones del Hospital Universitario San Rafael de Tunja.

El contratista deberd implementar un Sistema de Gestion de Calidad bajo la normatividad ISO 9001, en todas y
cada una de las actividades a desarrollar en las etapas del contrato y supervisado por la Interventoria del
contrato y cumplir con todos los procedimientos requeridos por el Sistema de Gestién Integral. El contratista
deberd entregar mensualmente a la interventoria y para la firma del recibo final de la-obra, en medio fisico y
digital todos los formatos de calidad de materiales, ensayos de laboratorlo y demas formatos que se requiera
para el control de la calidad de la obra.

Realizar sobre los estudios y disefios existentes las Intervenciones necesarias y suficientes para poder construir
las obras del alcance del contrato y los parametros de disefio indicados en los Cddigos Colombianos de Disefio
Sismico y la Norma Colombiana de Disefio y Construccién Sismo Resistente, que estén vigentes y sean
aplicables.

Durante la etapa de construcclon el contratista con el acompafiamiento de la mterventorla debera priorizar la
ejecucion de estas obras. Durante el plazo del Contrato, el contratista sera responsable y debera garantizar la
transitabilidad, atender las eventualidades y contingencias de las zonas, que alteren la operacién normal de
transito; asi mismo debera tomar todas las medldas necesarias a fin de garantizar la seguridad del usuario en
las areas de intervencion del contrato.

Previo al inicio de las obras, el contratista debera obtener los permlsos necesarios de las autoridades
competentes, proveer la sefializacion requerida y socializar por medios masivos a la comunidad del proyecto.

10) El contratista realizara el suministro e instalaclon de las vallas necesarias para.la informacién del contrato de

acuerdo con la normatividad vigente.

11) El contratista realizara el suministro e instalacién de las vallas, avisos y sefialética en general, necesarias para la

proteccidn, informacion, sefializacion, delimitacién y asilamiento que garanticen la seguridad del. personal de
obra, visitantes por seguimiento, proveedores, funcionarios, transelntes y demas personas que puedan |ncluso
tener alguna intrusién en la obra, de acuerdo con la normatividad vigente. :

12) El contratista debera contar con puestos de control, botaderos, almacenes y demas mstalaqones

infraestructuras o equipamientos necesarios durante el proceso constructivo, para garantizar su correcto

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION
QUE POSEE ES.CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A ~j'R’AVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA
COORDINACION DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
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funcionamiento.

13) Debe garantizar la estabilidad geotécnica y geoldgica de todos los taludes y cortes durante la construccion.

14) El contratista se obliga a desarrollar las obras incluidas en el presente documento, con personal y mano de obra
calificada y no calificada preferiblemente de la zona de influencia del proyecto y Ias demas responsabilidades
contenidas en los pliegos.

15) Ejecutar el contrato cumpliendo la totalidad de los items definidos en.el mismo con sus cantidades y Ios precios
definidos en la propuesta.

16) Hacer entrega de las obras garantizando un perfecto estado de conservacion y funC|onam|ento de las mismas.

17) Cumplir con los requisitos y especificaciones técnicas sefialados en el pliego de condiciones.

18) Contar con el personal necesario para la ejecucic')n del contrato en los tiempos sefialados en el proceso.

19) Elaborar, suscribir y presentar a la E.S. E., las respectivas Actas parciales de Obra. Estas Actas parciales de
Obra deben estar aprobadas por el mterventor y/o supervisor del Contrato, segtin corresponda.

20) E! contratista  esta en la obligacion de ejecutar y garantizar la calidad de los matenales y mano de obra que
utilice para la realizacién de los trabajos.

21) El contratista debera contar con los medios de transporte necesarios para desarrollar las act|V|dades lo cual sera
a cargo del contratista

22) Mantener los precios ofrecidos fijos e informar oportunamente sobre cualquier wregulandad que advierta en el
desarrollo del contrato.

23) Ejecutar las actividades de acuerdo con el programa general aprobado por la supervision, realizar las entregas
en las cantidades y sitios especificados.

24) Rendir y elaborar los informes mensuales detallados del desarrollo del contrato, incluyendo seguimiento técnico,
financiero, administrativo, ambiental, de seguridad y salud en el trabajo, cumplimiento de entrega y uso de
EPPS, registro fotogréﬁco, conceptos y demas trabajos que se le soliciten en desarrollo del contrato.

25) EL CONTRATISTA se obliga a ejecutar adecuadamente para la entidad contratante en los términos que sefiale
este documento todas las obras y trabajos necesarios para el correcto desarrollo del objeto del contrato. La
obra se ejecutara de conformidad con las especificaciones, precios unltarlos fijos y presupuesto presentado por

: EL CONTRATISTA.

26) EL CONTRATISTA se obliga al estricto cumplimiento de la PROGRAMACION DE OBRA.

27) Acreditar, de conformidad con lo establecido en el articulo 50 de Ley 789 de 2002, la Ley 828 de 2003, y la Ley |.
1150 de 2007 el cumplimiento del pago mensual de los aportes a los sistemas de salud, pensiones, riesgos
profesionales, Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Cajas de
Compensacion Familiar, mediante certificacion expedida por el representante legal o revisor fiscal segtn el
caso.

28) Realizar todas las pruebas necesarias y las correcciones que se requieran, hasta la entrega a satisfaccion de la
obra a la Interventoria. v »

29) Suministrar todos los insumos necesarios para la ejecucién de la obra, en las fechas indicadas en el cronograma
elaborado entre contratista, interventorfa y supervisién y en la programacion presentada en la oferta. Conforme
a lo anterior debera tomar Ias medidas necesarias para evitar los retrasos en la entrega de los insumos y
suministros.

30) Contar con todos los equlpos maquinaria, herramlentas, materiales y demas elementos necesarios para la
ejecucién de las obras en el tiempo, cantidad y calidad establecidos por LA E.S.E. de conformidad a lo
anterior, debera asumir los costos que se ocasionen por dafios de la maquinaria y/o reemplazar estos equ1pos
en caso de ser necesario.

31) Suministrar y mantener durante la ejecucion de la obra y hasta la entrega de la misma, el equipo de trabaJo
ofrecido en su propuesta. En caso de que EL CONTRATISTA requiera cambiar el profeSIonal o personal
propuestos, debera hacerlo con otro de un perfil |gual o superior al que se retird, previa aprobacnon del
interventor y visto bueno de la entidad ’

32) EL CONTRATISTA respondera por el pago de los salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones de todo el
‘personal que ocupe en la ejecucién de la obra, quedando claro que no existe ninglin tipo de vinculoAaboral del

«”
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personal con la entidad.

33) Presentar al Interventor y a la entidad los mformes mensuales conforme lo establece la minuta del contrato a
realizarse y cuando lo solicite el contratante, la interventoria y/o el supervisor.

34) Cancelar en su totalidad los impuestos, tasas y contribuciones a que hubiera fugar en razén o con oca5|on dela
celebracion y/o ejecucion de este contrato.

35)Ret|rar los materiales sobrantes y entregar las dreas intervenidas en perfecto estado y limpieza, libre de
escombros.

36) Responder por todo dafio que se cause a bienes, al personal que se utlllce y a terceros en Ia ejecucién del
contrato.

37) Garantizar las normas de seguridad industrial para la ejecudén del contrato en los siguientes aspectos: a)
Elementos de seguridad industrial para obreros y todo el personal que interviene en cada una de las
actividades, b) Manipulacién de equipos, herramientas, combustibles y todos los elementos que se utilicen para |-
cumplir el objeto, c) Todo el contenido de seguridad industrial debe acogerse a las normas vigentes y d) Todo
el personal debera estar debidamente identificado ya sea por escarapela o por uniformes.

38) Responder por la buena calidad de los materiales y elementos utilizados ‘para el cumplimiento del objeto del
contrato. |

39) Mantener a todo el personal que labore en la obra debidamente identificado con carné y chaleco o prenda de | i

vestir, para su inmediato reconocimiento, de conformidad con los distintivos, logotipos, insignias, etc., que le
indigue la entidad, el interventor o el supervisor del Contrato.

40) Efectuar las reparadones que sean necesarias a las areas intervenidas, como consecuenc:a de los defectos de

' estabilidad y de las areas contiguas que presenten deterioro, durante un periodo de cinco (5) afios contados a
partir de la entrega de las obras

41) Realizar los aportes a los Sistemas de Salud y. Pensién y parafiscales de conformidad con la normatividad
vigente y anexar a los informes de ejecucién la copia de los recibos correspondlentes para autorizacién de pago
por parte del Supervisor y/o interventoria.

42) Mantener informado al supervisor e interventoria del contrato sobre el desarrollo de las acthades bajo su
responsabilidad.

43) No modificar unilateralmente el programa general de obra acordado. La modificacién del programa debera
fundarse en causas plenamente justificadas y requerird la aprobacion escrita previa del Interventor y la
verificacién por parte de la entidad , en caso que EL CONTRATISTA no cumpla con el programa, el Interventor
le podra exigir por escrito el aumento del nimero de turnos, la jornada de trabajo y/o el equipo, y, en general,
las acciones necesarias para el cumplimiento del programa de trabajo, sin que por la realizacién de tales
acciones se genere costo adicional alguno para la entidad. La renuencia del CONTRATISTA a adoptar las
medidas exigidas se-considera como incumplimiento de conformidad con lo establecido en el contrato.

44) Demoler y reemplazar toda obra ejecutada que, segln el andlisis de calidad, resulte defectuosa o que no
cumpla las normas de calidad requeridas para el proyecto, ya sea por causas de los insumos o de la mano de
obra, bajo su costo, en el término indicado por el Interventor o la entidad por conducto de la supervision. El
proyecto, y demas aconteamnentos debe permitir la comprension general de la obra y desarrollo del objeto del
contrato.

45) Llevar una memoria diaria de todos los acontecimientos, sucesos y decisiones tomadas en la ejecuddn de los
trabajos, registrarse la visita de fundonarios que tengan que ver con las actividades de acuerdo con el
cronograma de ejecucion e Inversion funcionarios que tengan que ver con -el proyecto, y deméas
acontecimientos, debe permitir la compresién general de la obra y desarrolio de las actividades de acuerdo con
el cronograma de inversion aprobado. Este documento debe estar firmado por el director de obra y el director
de la Interventoria y estar debidamente foliado. A esta bitacora, podran acceder los funcionarios de la E.S.E, el
interventor vy el supervisor.

46) Entregar para la suscripcion del acta de recibo final de la obra, informe final técnico, administrativo, financiero,
ambiental etc., junto con registro fotografico y demdas documentacién correspondiente que evidencie el estado

de la obras objeto del contrato antes, durante y después de las ejecucién de las abras.

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA
COORDINACION DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
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47) Atender los requerimientos de lnformaaon que sean realizados por los representantes de la E.S.E o de
cualquiera de los entes de control. '
48) Atender los requerimientos hechos por la Interventoria Administrativa y Financiera. ,
49) Constituir la- garantia de cumplimiento que ampare la calidad de los materiales, la estabilidad de obra, y el pago
de salarios y prestadones sodales e indemnizaciones, asi como la garantia de responsabilidad dvil
extracontractual en los términos que establece la Ley, induyendo como asegurado a la E.S.E
50) Las demas inherentes a la naturaleza del contrato que contribuyan a garantizar el cabal cumplimiénto y
ejecucion del servicio a prestar. .
\
4.MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y su JUSTIFICACION INCLUYENDO LOS
FUNDAMENTOS JURIDICOS: . : /.

De conformidad al Manual de Contratacion del Hospltal adoptado mediante Resolucion 173 de 2021 la modalidad de
seleccion se llevara a cabo segln lo dispone su articulo 16 CONVOCATORIA PUBLICA por tratarse de contratacion
de bienes o servicios con cuantia superior a 280 SMLV, que no se enmarcan en causales de contratacion directa,
procedlmlento que se desarrollara de acuerdo a lo previsto en su Articulo 17.

ARTICULO 16. CONVOCATORIA PUBLICA. La E.S.F. Hospital Un/ver5/tar/0 San Rafael de Tunja podrd contratar a través

de esta modalidad de seleccion los servicios o bienes requeridos, cuya cuantia sea superior a dosclentos ochenta (280)

salarios miinimos legales mensuales vigentes y que no se encuentre bajo una causal de contratacion directa, modalidad

en la cual se formulard términos de referencia, para que los /nteresados presenten sus ofertas. Su procedimiento se
reg/amentaré en el presente Manual de Contratacion.

5. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO.

El valor estimado del futuro contrato y por lo tanto el presupuesto oficial del presente proceso de seleccion seré por la
suma de SEIS MIL CIENTO SESENTA Y SIETE MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL
CUATROSCIENTOS SESENTA Y NUEVE PESOS CON.-NOVENTA CENTAVOS M/CTE ($6 167 579 469 90)

El anterior valor es €l resultado de la estructuraaon del proyecto cuyo objeto CONSTRUCCION PARA LA
TERMINACION DE LA REMODELACION Y AMPLIACION DE LA INFRAESTRUCTURA FiSICA DE LA UNIDAD
MATERNO INFANTIL DE LA'ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DEPARTAMENTO DE
BOYACA, adelantado por la E.S.E Hospital Universitario San Rafael de Tunja seg(n certificacion de concepto de
viabilidad expedido por la Secretaria de Salud Departamental, con fecha de 26 de nowembre de 2024 :

Asi mismo los precios estimados corresponden al analisis.de predos unitarios realizado por la entidad los cuales se
sustentan en la resolucién de precios de la Gobernaddn de Boyaca No 044 del 7 de junio del 2024, y para aquellos
items no contemplados en la mendonada resoludoén la entidad adelanto analisis de mercado mediante cotizaciones las.
cuales se encuentran adjuntas al proyecto, 10 anterior con las espedificaciones técnica_s y econémicas.

ITEM ~ DESCRIPCION’ - [© uNIDAD | cANT
1 ‘ ' . ,
1,01 ESTUCO MUROS Metro Cuadrado 14.113,09
1,02 ESTUCO MUROS ANCHOS MENORES DE 0,6 M A Metro lineal 1.071,86
1,03 | FILOS Y DILATACIONES EN ESTUCO : Metro fineal 3.721,31
1.04 \égq_}bcc);omfo I SOBRE PANETE TRES MANOS SOBRE| jpporo'co- g0 o070

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LAESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN‘RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA'Y LA INFORMACIPDN /
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1,05 PINTURA ANTIBACTERIAL PARA MUROS Metro Cuadrado 5.013/39
1,08 PINTURA FACHADA EN VINILO PARA EXTERIORES . Metro Cuadrado 2.463,10
PINTURA FACHADA EN VINILO PARA EXTERIORES ANCHOS o,
107 | MENORES DE06M _ Metro lineal 3.495,86
ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANT
. 2 "
20 ENCHAPE CERAMICA BLANCA 30X60CM Metro Cuadrado 1.708,98
2,02 REMATES BOCEL ALUMINIO "WINGS" Metro lineal . 1.200,00
2,03 - | DILATACION BRONCE Metro lineal 980.25
ITEM DESCRIPCION < UnpAD | canT |
3 - o B
3,01 MORTERO AUTONIVELANTg _Metro Cuadrado 938,24 |
SUMINISTRO E INSTALACION DE MEDIACANA EN GRANITO —
302 | FUNDIDO Y PULIDO Metro lineal 2.360,65
BOCA PUERTA EN GRANITO PULIDO  (NO INGLUYE .
3,03 DILATACION EN BRONCE) Metro lineal 347,31
~ PULIDA Y DESTRONADO DE PISO EN BALDOSIN DE - ‘
3,04 GRANITO ) | 'Metro Cuadrado 4.184.07
3,05 BANDAS ANTIDESLIZANTES - Metro lineal 168,75
SUMINISTRO E INSTALACION DE _ PISO _ VINILICO
3,06 CONDUCTIVO (NO INCLUYE MEDIA CANA EN PVC) Metro Cuadrado 100,76
SUMINISTRO E INSTALACION DE . PISO VINILICO | . ,
3,07 ANTIBACTERIAL (NO INCLUYE MEDIA CANA EN PVC) Metro Cuadrado | - 34 45
SUMINISTRO E INSTALACION PERFIL MEDIACANA CURVO .
3,08 EN PVC Metro lineal 2.060,98
ITEM DESCRIPCION " UNIDAD - | CANT
" .
4,01 DIVISIGN PARA BATERIA SANITARIA EN ACERO INOXIDABLE | Metro Cuadrado ,
CALIBRE 20 REF. 304 SATINADO 72,35
ACABADO MESON PARA BANOS Y COCINA EN ACERO| . "
402 | iNoxiDABLE Metrolineal 50,09
403 SL(J)I;I;‘IFQ LREIAACCESO EN ALUMINIO PINTURA BLANGA Metro Cuadrado cor 07
VENTANA EN ALUMINIO PINTURA BLANCA HOSPITALARIA.
4,04 NO INCLUYE V|DRIO, ESTE SE PAGA POR SU RESPECTIVO | Metro Cuadrado
___|ITEM 644,94
4,05 MANTENIMIENTO PUERTA EXISTENTE EN PVC Metro Cuadrado 380,73
4,08 MANTENIMIENTO VENTANA EXISTENTE EN PVC Metro Cuadrado 160,76
4,07 VIDRIO 4 MM Metro Cuadrado 3114
4,08 VIDRIO LAMINADO DE SEGURIDAD ESPESOR 3+3 MM. Metro Cuadrado 627,29
4,09 CERRADURA ALCOBA Unidad 455,00
4,10 CERRADURA BANO Unidad 50,00
41 CERRADURA ENTRADA DOBLE CILINDRO Unidad . 30,00
SELLADO DEL MARCOS VENTANERIA CON FONDO DE , |
4,12 JUNTA CON ESPUMA Y ACABADO DE JUNTA CON MASILLA Metro lineal
ELASTICA DE POLIURETANO 1.354,76

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJAY LA INFORMACION
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA
COORDINACION DEL: SISTEMA DE GARANT’A BE CALIDAD
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SUMINISTRO  GUARDA  CAMILLA _ PLASTICO _ EN
4,13 POLIPROPILENO DE ALTO IMPACTO INCLUYE PUNTERA DE Metro lineal :
REMATE 204,80
ITEM - DESCRIPCION . "UNIDAD CANT
5 . '
5,01 SUMINISTRO E INSTALACION SANITARIO DE FLUXOMETRO Unidad 112,00
5,02 SUMINISTRO E INSTALACION LAVAMANOS SOBREPONER Unidad
ENNA COLOR BLANCO INC. GRIFERIA 144,00
5.03 SUMINISTRO E INSTALACION ORINAL MEDIANO COMPLETO. Unidad
“ : GRIF TRADICIONAL CROMO nida 5,00
ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANT’
6 .
TUBERIA EMT 3/4" (INCLUYE CONECTORES, SOPORTES, )
6,01 ETC) _ Metro lineal 2.586,00
6,02 SALIDA APARATO DE DETECCION . Unidad 432,00
6,03 | CABLE FPLP - Metro lineal 5.339,00
6,04 BOCINA CON ESTROBO Unidad 24,00
6,05 | DETECTOR DE HUMO FOTOELECTRICO Unidad 350,00
6,06 DETECTOR TERMICO Unidad 4,00
6,07 ESTACION MANUAL DE ALARMA Unidad 24,00
6,08 MODULO DE MONITOREO Unidad 30,00
6,09 PANEL DE CONTROL Unidad 1,00
ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANT
® o |
TUBERIA DE COBRE TIPO L. DIAM:. _ 1/2". INCLUYE )
: ; 7.01 Accssiomos. : Metro lineal 1.100,00
- TUBERIA DE COBRE TIPO L DIAM:  3/4". INCLUYE .
7,02 ACCES'ORIOS. : ‘ Metro lineal 1,500,00
TUBERIA DE COBRE TIPO L. DIAM. - 1. INCLUYE -
7,03 ACCESORIOS. Metro lineal 174,00
TUBERIA DE COBRE TIPO L DIAM:  1-1/2". INCLUYE . '
7-?04- ACCESORIOS. b : Metro lineal 90,00
7,08 GENTEC CHEM WALL OUTLET - 1/2* - 02 Unidad 122,00 ‘
7,06 GENTEC CHEM WALL OUTLET - 1/2" - VAC Unidad 140,00 .
7,07 GENTEC CHEM WALL OUTLET - 1/2" - AIR Unidad 112,00
ALARMA DE AREA DE FABRICACION NACIONAL TOUCH
SCREEN PARA 1 GAS INCLUYE INSTALACION DE VALVULA
7.08 DE BOLA DE 1/4" X SENAL, PANEL Y LOS SENSORES, Uridad
' INTERCONEXION ELECTRICA INTERNA DE LOS MODULOS, ;
CONFIGURACION Y PRUEBAS DE FUNCIONAMIENTO.
(CABLEADO A CERO METROS). 6,00
ALARMA DE AREA DE FABRICACION NACIONAL TOUCH
SCREEN PARA 3 GASES INCLUYE INSTALACION DE
7.09 VALVULA DE BOLA DE 1/4" X SENAL, PANEL Y LOS Unidad
’ SENSORES, INTERCONEXION ELECTRICA INTERNA DE LOS
MODULOS, CONFIGURACION Y  PRUEBAS  DE
14,00

’

FUNCIONAMIENTO. (CABLEADO A CERO METROS).

P/

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJAY LA INFORMACION
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA
COORDINACION DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
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ALARMA DE AREA DE FABRICACION NACIONAL TOUCH
SCREEN PARA 6 GASES  INCLUYE  INSTALACION DE
| VALVULA DE BOLA DE 1/4" X SENAL, PANEL Y. LOS . -
. 7,10 SENSORES, INTERCONEXION ELECTRICA INTERNA DE LOS | Unidad
MODULOS, CONFIGURACION Y PRUEBAS DE
FUNCIONAMIENTO. (CABLEADO A CERO | - -
METROS). 3,00
. CAJA DE VALVULAS CON VALVULA TIPO 4 TORNILLOS 600 .
7,11 WOG. DiAM: 1", FABRICACION NACIONAL. INCLUYE| - - Unidad
) INSTALACION 6,00
k CAJA DE VALVULAS CON VALVULAS EN SS TIPO 4 i
7,12 TORNILLOS - 600 WOG. DIAM:  1/2"-1/2"-1/2"-1/2"-1/2"-3/4". Unidad
FABRICACION NACIONAL. INCLUYE INSTALACION . : 3,00
CAJA DE VALVULAS CON VALVULAS TIPO 4 TORNILLOS 600 :
7.13 WOG: DIAM: 1/2"- 1/2"-1", FABRICACION NACIONAL. INCLUYE Unidad
INSTALACION : 14,00
CONTROL DE REGULACION TIPO 1 PARA CO2 Y N20 (DOS
7,14 REGULADORES DE ALTA CONCOA 6788 Y UN REGULADOR |- Unidad ‘
DE LINEA CONCOA 6798 CON BY-PASS) : 1,00

. CONTROL DE REGULACION TIPO 1 PARA 02 Y AIRE DE ‘
'7.45 | ALTO FLUJO >45 NM3HR (DOS REGULADORES DE ALTA Unidad
! CONCOA 6716 Y UN REGULADOR DE LINEA CONCOA 6794 O .
REGO 1784 CON BY-PASS) 1,00
ESTRUCTURA PARA MANIFOLD 2X2 CON SOPORTES,
7,16 VALVULAS DE CORTE DE ALTA PRESION POR CILINDRO Y . Unidad i .
" | MANGUERAS IMPORTADAS. PARA INSTALAR A MURO. 2,00

7,17 RACOR DISS PARA QUIROFANO PISO 2 Unidad 18,00

7,18 RACOR DISS PARA UCI PISO 2 Unidad 186,00
SISTEMA DE EVACUACION DE GASES ANESTESICOS ' ‘ S

7,19 GENTEC 3816E-.AGS, INCLUYE CAJA EN A. INOX. PARA Unidad
MONTAJE EN PARED . 3,00
SISTEMA PULMON MEDICINAL (INTERCONEXION SISTEMA '
7,20 PRINCIPAL Y SISTEMA BACKUP) - PLANO DAE-1154. . Unidad .
INCLUYE INSTALACION . 3,00

7,21 TOMA PANEL CONNECT Il SERIE 400 VACIO -+ Unidad . 18,00

UNIDAD DE REGULACION DOBLE EN COBRE DE 3/4" PARA
7922 TANQUE, TERMO O SISTEMA DE AIRE MEDICINAL SAM CON Unidad
! FILTROS EN Y Y REGULADORES REGO| . . .
ALTO FLUJO v ) . 3,00
VALVULA DE CORTE EN BRONCE, MARCA CIM O SIMILAR R :
. 7,23 (NO PROCEDENCIA. ASIATICA) DiAM: 1", INCLUYE | Unidad
ADAPTADORES DE BRONCE. TODQ COSTO ' 4,00
. VALVULA DE CORTE EN BRONCE, MARCA CIM O SIMILAR :
7,24 (NO PROCEDENCIA ASIATICA) DIAM: 1/2". INCLUYE Unidad
ADAPTADORES DE BRONCE. TODO COSTO 191,00
VALVULA DE CORTE EN BRONCE, MARCA CIM O SIMILAR ~
7,25 (NO PROCEDENCIA ASIATICA) DIAM:  1-1/2". INCLUYE Unidad
ADAPTADORES DE BRONCE. TODO COSTO . 2,00
VALVULA DE CORTE EN BRONCE, MARCA CIM O SIMILAR ‘
7,26 (NO PROCEDENCIA ASIATICA) DIAM: 3/4". INCLUYE Unidad
ADAPTADORES DE BRONCE. TODO COSTO 114,00

wEM | DESCRIPCION " UNIDAD . CANT

8,01 LOCALIZACION Y REPLANTEO OBRA ARQUITECTONICA Metro Cuadrado 120,00

EXCAVACION DE CORTES Y CANALES SIN CLASIFICAR —
8,02 INCLUYE ACARREO LIBRE DE 5 KM Metro Cabico 236,54
8,03 EXCAVACION MANUAL EN MATERIAL COMUN Metro Cubico 55,83

RELLENO SUBBASE GRANULAR COMPACTADO_ CON
PLANCHA VIBRADORA N

8,04

Metro Cubico : 17,79

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJAY LA INFORMACION
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA
COORDINACION DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
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8,05 TRANSPORTE DE MATERIAL SUELTO M3-Km 1.004,27
FRANSPORTE DE MATERIAL DE AFIRMADO Y/O GRANULAR
DESPUES DE 5 KM (INSTALADO Y
8,06 COMPACTADO SEGUN SECCION DE DISENO) M3-Km 4.571,62
8,07 - 5gggADOS EN MADERA TIPO 2 PARA EXCAVACIONES TA 7| o oo 100.76
8,08 SOLADO CONCRETO ESPESOR E=0.07MTS 14MPA (2000PS!) | Metro Cuadrado . 84.48
CONCRETO SIMPLE DE 28 MPA - (4000 PSI) -
-809 | IMPERMEABILIZADO PARA PLACAS PISOS Metro Ctibico 19.36
CONCRETO SIMPLE DE 28 MPA - (4ooo PSI) o
8,10 IMPERMEABILIZADO PARA MUROS Metro Cubico - 18,30
SUMINISTRO FIGURADA Y. AMARRE DE ACERO 60000 PSI | I
8,11 420 MPA kilogramo 8.168,20
8,12 CINTA SIKA PVC. V=022 Metro fineal 70,40
IMPERMEABILIZACION  DE  TANQUES Y  OBRAS
8,13 HIDRAHULICAS TIPO SIKATOP SEAL 107 O SIMILAR. Metro Cuadrado 102,96
ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANT
. :
9,01 EXCAVACION MANUAL EN MATERIAL COMUN metro cubico 69.45
RELLENO CON MATERIAL DE AFIRMADO COMPACTADO .
9,02 RANA Y/O VIBROCOMPACTADOR metro cubico 65,89
9,03 ANDEN ADOQUIN DE GRES Metro Cuadrado 350,00
9,04 ASEO GENERAL ENTREGA Metro Cuadrado 7.375,82
9,05 _ CONCRETO ESTRIADO RAMPAS 17.5 MPA - (2500 PSI) Metro Cuadrado 120,00
9,06 PI1SO EN GRAMA INCL. TIERRA NEGRA Metro Cuadrado 2.000,00
SARDINEL FUNDIDO IN-SITU F=0.40 MTS - A=0.20 M, .
9,07 CONCRETO DE 2500 PS| Metro lineal 120,00
9,08 BORDE CONTENEDOR DE RAICES A-70 Metro lineal 50,00
9,09 'CANUELA PREFABRICADA TIPO A - A120 Metro lineal 20,00
‘ 9,10 CERRAMIENTO METALICO " Metro Cuadrado 228,00
5.1. 'DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
El hospital cuenta con los recurso suficientes para respaldar el presente proceso de seleccién y la futura contratacién
conforme el presupuesto de rentas y gastos de la actual vigencia, segun certificado de dlsponlbllldad presupuestal
expedido por la Direccion Fmancuera dela E.S. E.
5.2. FORMADE PAGO-
La ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA, para los contratos ‘de obra publica realizaré los pagos al
CONTRATISTA mediante la presentacion de actas parciales de obra, correspondientes al avance real de obra, las cuales
deben ser presentadas por el Contratista, revisadas y avaladas por el Interventor revisadas por el Supervusor del
Contrato y posteriormente radlcadas en la entidad. .
1 Los porcentajes para pagos seran de la siguiente manera:

770
C,}%/
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Un noventa por ciento (90%) del valor total del contrato se realizard mediante actas parciales de obra, de acuerdo con |-

el avance de ejecucién de obras contratadas, aprobadas y avaladas por la interventoria, de conformidad con la
disponibilidad presupuestal expedida para este proceso, previo cumplimiento de los requisitos de pago exigidos por la
entidad e interventoria, acompafiadas por la sabana de cantidades de ejecucién de obra, documentos técnicos que
soporten el acta, informes mensuales al dia, certificados de pago de aportes al sistema general de segurldad social y de
parafiscales de conformidad a la normatividad vigente, de todo el personal que esta en la ejecucion del contrato. Las
actas parciales seran canceladas dentro de los 60 dias siguientes a la radicacién de toda la documentamon requerida
para el tramite de cuenta

| El'saldo del diez (10%) restante del valor total del contrato quedara para la liquidacién del contrato y serd cancelado
por la entidad al contratista, una vez se suscriba del acta de recibo final a satisfaccidn y acta de liquidacidn del contrato,
aprobadas por la interventoria y la supervision de la entidad, prevno cumplimiento del objeto del contrato y de los
requisitos de pago exigidos por la entidad y el Manual de supervision e interventoria.

Documentos indispensables para el acta de recibo a satisfaccion:

e El acta de recibo a satisfaccién deberd suscribirse en un plazo méaximo de sesenta (60) dias
posteriores a la suscripcion del acta de terminacion.

Acta de terminacion de obra

Sabana de cantidades de obra

Memorias de cantidades de obra

Especificaciones técnicas

Informe general detallado de ejecucidn de obra e interventoria -

Registro fotografico

Fichas técnicas de equipos

Certificados de garantla

Planos récord

Informe de seguridad

Paz y salvo de trabajadores

Paz y salvo de proveedores y personal a su servicio.

Copia de Bitacoras de obra

Certificaciones RETIE y RETILAP

Manual de operacion y funcionamiento

Capacitacién de personal de la entidad

Copia del pago de las planillas de afiliacién al sistema de seguridad social

acred|tac10n de estar al dia en el régimen de seguridad social integral -(Salud, Pensidn y

riesgos laborales), parafiscales si es del caso, en cumplimiento de las disposiciones contenidas en el |-

articulo 23 de la ley 1150 de 2007
 Pago de la liquidacion del contrato de parafiscales, FIC y demas obligaciones que aphquen

Documentos indispensables para la liquidacion:

Acta de terminacion de obra
Actas de recibo a satisfaccion
_Actualizacion de pdlizas
Sabana de cantidades aprobada y avalada por la mterventona y el supervisor
Factura de venta
Paz y salvo de parafiscales

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJAY LA INFORMACION
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA
COORDINACION DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
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» Y demas documentos que requiera el contrato
5.3. DOCUMENTOS PARA PAGO:

Los documentos exigidos para el pago de las actas parciales serén mediante la presentacion de: Certificadion Bancaria,
Acta parcial digital y fisica dos (02) copias, sabana de cantidades, memorias de cantidades, Factura, Planillas aportes en
seguridad social del periodo a pagar, Certificacion de Pago Seguridad Social y Parafiscales para personas juridicas,
suscrito por el representante legal y/o revisor Fiscal, con tarjeta profesional y certificado de antecedentes emitido por la
Junta Central de Contadores, e informe mensual de supervisién e interventorfa. .

Los documentos exigidos para el pago de ia liquidacion serd mediante la presentacién de Certificacion Bancaria, ‘Acta
parcial, sabana de cantidades, memorias de cantidades, Acta de Terminacion, Acta de recibo Final, Acta de Liquidacion,
Factura, Planillas aportes en seguridad social del periodo a pagar, Certificacion de. Pago Seguridad Sodial y Parafiscales
‘para personas juridicas, suscrito por el representante legal y/o-revisor Fiscal, con tarjeta profesional y certificado de
antecedentes emitido por la Junta Central de Contadores. Informe de contratista, informe interventorfa e informe de
supervision. Paz y Salvo COMFABOY, Certificacién FIC y SENA, Paz y Salvo con Terceros, e informe final de supervision
e interventoria. ' :

Para efectos de los desembolsos -anteriormente sefialados, el contratista debera acreditar el pago de los aportes
parafiscales y su afiliacién obligatoria y pago actualizado al sistema de seguridad social, salud y pensiones, conforme al
articulo 182 de la ley 100 de 1993, a ley 789 de 2002, el decreto 1703 de agosto 2 de 2002, las leyes 797 y 828 de.
-12003 y el decreto 510 de 2003, so pena de hacerse acreedor a las sanciones establecidas en la misma.

El Contratista deberd presentar para el trdmite de sus cuentas, ademés de los documentos relativos al contrato, la
factura de venta, en original y copia, la cual debe cumplit, como minimo, los requisitos de las normas fiscales
establecidas en el articulo 617 del Estatuto Tributario. La fecha de la factura debe corresponder ‘al mes de su
elaboracion, y en ella constara el nimero del contrato, el concepto del bien o servido que se estd cobrando.

En el caso de consordos o uniones temporales la cuenta y la facturadén deberd hacerse a nombre del consorcio o de Ia
unién temporal. :

Para tramitar cualquiera de los pagos, el CONTRATISTA deberd ademds acreditar constancia de pago al Sistema
General de Seguridad Social Integral (Salud, Pensién y Riesgos Profesionales), ademds de Parafiscales (Cajas de
Compensacién Familiar, SENA e ICBF), cuando a ello haya lugar, de conformidad con la normatividad vigente.

6. ANALISIS DE MERCADO

=

R
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El proyecto fue aprobado mediante acta Nro. 2 de 2024 P del 23 de septiembre de 2024 por el CTSSS el cual no
_ presento observaciones ni objeciones al proyecto quedando inscrito en el plan bienal

Conforme a la consulta de precios en el mercado y a.la resolucién de la Gobernacmn de Boyaca, se ha establecido que
el valor aproximado del futuro contrato ascienda a la suma de SEIS MIL CIENTO SESENTA Y SIETE MILLONES
.| QUINIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL CUATROSCIENTOS SESENTA Y NUEVE PESOS CON NOVENTA CENTAVOS M/CTE |
($6.167.579.469,90), teniendo en cuenta las especificaciones técnicas del objeto a contratar, y otros costos tanto directos
como indirectos relacmnados con Ios servicios y productos requeridos.

Por lo anterior la dependencia ha llegado a la conclusion de que el presupuesto oficial del proceso de seleccion es por la
suma de SEIS MIL CIENTO SESENTA Y SIETE MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL CUATROSCIENTOS
SESENTA Y NUEVE .PESOS CON NOVENTA CENTAVOS M/CTE ($6.167.579.469,90), incluye impuestos tasas y demas
costos directos e indirectos en que deba' incurrir el contratista para cumplir con el objeto a contratar, de acuerdo con el
analisis, realizado por la entidad.

'7.JUSTIFICACION DE LUS FA(‘.T ORE§ DE SELECCION QU
FAVORABLE . :

ERMITEN : IDENTIFICAR LA OFERTA MAS

7.1.REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES

Los requisitos habilitantes de los proponentes de conformidad con lo dispuesto en el manual de contratacion de la
E.S.E. se verificaran en. el cumplimiento de los requisitos juridicos,- financieros, de experiencia y requerimientos
técnicos, contenidos en el presente proceso, los cuales tienen por objeto establecer silas propuestas cumplen con las
condiciones y requisitos minimos exigidos.

En este estudio, se analizaron factores: juridicos, técnicos y econdmicos, realizando un “analisis estadistico segun los
datos obtenidos y antecedentes historicos de contratacion de otras entidades.

Para que una propuesta sea objeto DE EVALUACION DE LOS FACTORES DE SELECCION, el PROPONENTE debe
cumplir con todos y cada uno de los siguientes factores habilitantes en concordancia con la Resolucion-No. 1440 de
2024 expedida por el Ministerio de Salud y demas normatividad vigente:

FACTORES " RESULTADO Y/O PUNTAJES

CAPACIDAD JURIDICA S HABILITADO -O NO HABILITADO
CAPACIDAD FINANCIERA HABILITADO O NO HABILITADO

CAPACIDAD TECNICA EXPERIENCIA Y|

EQUIPO MINIMO DE TRABAJO HABILITADO O NO HABILITADO

Podran participar en el presente proceso, personas naturales o personas juridicas legalmente constituidas u
organizadas en consorcios o en uniones temporales, que cumplan con los siguientes requisitos:

7.2.PERFIL DE PROPONENTE

Persona Natural: El oferente para la fecha del cierre debera acreditar titulo de Ingemero civil o Arquitecto con minimo
cinco (05) afios de experiencia profesional contados a partir de la expedicion de la matricula profesmnal

Personas juridicas: Que se encuentren debidamente constituidas previamente a la fecha de apertura del proceso,
circunstancias que se verificaran a partir de la fecha consignada en el Certificado de existencia y representacion legal

'ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA
COORDINACION DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
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| expedido por la camara de éomercio renovada para 2024,

§
CONJUNTA (Consorcio o Unién Temporal). Para el caso de Consorcios y Uniones temporales, por lo menos uno de
sus integrantes debera acreditar el requisito que aplique segun el tipo de persona para experiencia y perfil solicitado.
En todo caso, cada uno de los integrantes ‘debera cumplir con el tiempo de experiencia solicitada. El representante
Legal debera ser integrante con porcentaje de participacion del Consorcio o Unién Temporal.

Todos los Proponentes deben::

a. Tener capacidad juridica para la presentacién de la Propuesta. o
b.. Tener capacidad juridica para la celebracidn y ejecucién del contrato. ‘-
Cumphr con la vigencia de la sociedad -al momento de la presentacmn de la oferta Y para todo el tlempo de
ejecucion del contrato y cinco (05) afios mas.
~d. No estar incursos en ninguna de las causales de mhabllldad o incompatibilidad previstas en las leyes de
Colombia, en especial las previstas en la Ley 80 de 1.993 y en la Ley 1150 de 2.007.
No estar incursos en ninguna causal de disolucién y/o liquidacion.
. No estar en un proceso de liquidacion.

de la Republica, de acuerdo con el articulo 60 de la Ley 610 de 2.000.

No presentar antecedentes disciplinarios vigentes que |mpl|quen inhabitidad para contratar con el Estado. D|cha
afirmacion. se entenderd prestada con la suscripcién de la carta de presentacion de la Propuesta, sin perJU|C|o
de anexar los documentos solicitados.

i. Los Consorcios o Uniones Temporales deberan someterse a la totalidad de las prescripciones que para estos
eventos contempla la Ley 80 de 1993 y ademas tener en cuenta lo siguiente:

> @™o

7.3.CAPACIDAD JURIDICA:

‘| Con el fin de verificar la capacidad juridica del oferente, éste debera anexar a su propuesta los documentos que se.

relacionan a continuacion, y la omision de aquellos necesarios para la comparacion "de las propuestas, impedira tenerla
| en cuenta para su evaluacion y posterior adjudicacion. Cada propuesta deberé llevar un |nd|ce de su contenido donde
se relacionen en forma clara los documentos de la misma debidamente follados

A) CARTA DE PRESENTACION DE OFERTA, Debe presentarse debidamente suscrita por la Persona Natural o
el representante Legal de la persona juridica, consorcio o unién temporal. La carta de presentacion de la propuesta se
diligenciaré conforme al modelo contenido en el ANEXO No. 1 "CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA"

Cuando se actue por medlo de Apoderado, éste debe estar expresamente facultado para presentar la oferta. En este
caso, se debe presentar el poder legalmente conferido y con expresas facultades para el efecto.

B) ORIGINAL O COPIA DEL CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO MERCANTIL, (aplica segun -

la actividad de la persona natural) Si la propuesta es presentada por Persona Natural, ésta debe presentar el original o
fotocopia del Certificado de Inscripcién en el Registro Mercantil expedido por la Camara de Comercio con antelacién no
menor a treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de seleccmn en donde se acredite que se
encuentra vigente. . : .

Se exceptian de este requisito las personas que ejercen prestacion de servicios inherentes a las profesiones liberales
de conformidad con el nim. 5 del Art. 23 deI Codigo de Comercio. .

C) ORIGINAL O COPIA DEL CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL EXREDIDO POR
LA CAMARA DE COMERCIO. Si la propuesta es presentada por una Persona Juridica, se debe acreditar su existencia

No estar reportado en el dltimo Boletin de responsables Fiscales vigente, publicado por la Contraloria General '

y representacion legal, mediante la presentacion del original o fotocopia del Certificado de Existencia y Represgﬁacm
. 7/

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA'Y LA lNFORMAC;CN
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE-COPIAS AUTORIZADAS POR LA
COORDINACION DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
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Legal, expedido por la Camara de Comercio. con antelacién no menor a treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre |-
del presente proceso de seleccion, en donde se acredite que se encuentra vigente.

. La persona Jundlca debera acreditar un termmo de duracién no inferior al plazo de vigencia del contrato y cinco
afnos mas. ,
1e De igual manera, debe acreditar la suflmenc:a de la capacidad del _Representante { egal para la presentacion de

la Propuesta y para la suscripcién del Contrato. Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se
debera presentar adicionalmente Copia del Acta en la que conste la decision del 6rgano social correspondiente que
autorice al Representante Legal para la presentacion de la Propuesta, la suscripcion del contrato, y para actuar en los
demas actos requeridos para la contratacién en el caso de resultar adjudicatario. '

. En el evento que se trate de PERSONAS JURIDICAS PUBLICAS O PRIVADAS DE ORIGEN EXTRANJERO,
ademas del cumplimiento de las anteriores exigencias, debera acreditar su existencia y representacion legal,
adjuntando para ello un documento expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio, expedido con
antelacion no menor a treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion, en el que
conste su existencia, objeto y vigencia, y el nombre del. Representante Legal de la Sociedad o de la Persona o
Personas que tengan la capacidad para comprometerla. juridicamente y sus facultades, y en el cual se sefale
expresamente que el Representante no tiene limitaciones para presentar la propuesta, suscribir el contrato y
comprometer a la sociedad a través de su propuesta. En todos los casos, deberan cumplirse todos y cada uno de los
requisitos legales exigidos para la validez y oponibilidad en Colombia de documentos expedidos en el exterior con el
propésito de que puedan obrar como prueba conforme a lo dispuesto en los articulos 259 y 260 del Cddigo de
Procedimiento Civil, y las demas normas vigentes.

. Si se trata de SOCIEDADES EXTRANJERAS SIN SUCURSAL EN COLOMBIA de paises parte de la
Convencion sobre la abolicién del requisito de legalizacién para documentos publicos extranjeros”, se tendran en
cuenta las siguientes reglas: El documento publico relacionado con sociedades extranjeras en el cual se certifique la
existencia de la sociedad y el ejercicio de su objeto social, tendra validez en Colombia con la sola Apostilla. Cuando el
documento otorgado en el exterior deba ser autenticado, el interesado debera velar porque la.autoridad que autentica
certifique sobre la existencia de la sociedad y sobre la extensién del objeto social, documento éste que se debera
apostillar. En el evento en el cual, en un Estado Parte de la Convencién, la autoridad ante quien se autentican los
documentos no tenga la facultad de certificar sobre la existencia de la sociedad y sobre el ejercicio del objeto social de
'la misma, el interesado podra solicitar dichas certificaciones ante la autoridad competente del lugar. Para que surtan
efectos en Colombia, estas certificaciones deberan a su vez ser apostilladas por la autoridad del Estado donde emana
el documento. Si no existiera una autoridad local que pueda expedir las certificaciones de ‘existencia de la sociedad y
del ejercicio del objeto social de acuerdo con las leyes del respectivo pais, el interesado podra acudir ante el Consul
Colombiano quien podra certificar que tuvo a la vista las pruebas de la existencia de la sociedad y del ejercicio de su
‘| objeto conforme a las leyes del respectivo pais. En este caso, como la Convencién no se aplica a los documentos
ejecutados directamente por agentes diplomaticos o consulares, debera seguir el tramite ordinario de legalizacion, o
sea que el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombla abonara la firma del Consul.

S| SE TRATA DE UN CONSORCIO O UNA UNION TEMPORAL, Cada una de las personas que los integren debera
presentar original o copia de su respectivo certificado expedido por la Camara de Comercio con antelacién no menor a
treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de ‘seleccidén, en donde se acredite que se
encuentra vigente. Adicionalmente, debera adjuntarse el documento de constitucién del Consorcio o Unién
Temporal, en el cual debera indicarse al menos:

- El objeto del consorcio o unién temporal, el cual debera ser el mismo del objeto a contratar.

- Si la participacién es a titulo de Consorcio o Unidn Temporal.y las reglas basicas que regulan las relaclones
entre sus integrantes.

- El porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes del Consormo o Unién Temporal en el mismo.

- Si se trata de una Unidén Temporal deberan indicarse, ademas, los términos.y extension de la participacién de
sus integrantes en la propuesta y en la ejecucion. del contrato; de lo contrario La E.S.E. considerara que la propuesta
fue presentada por un Consorcio. .

\ N .
ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION
- QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA
COORDINACION DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
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- La duraclén del Consorcio o de la Unién Temporal, contada a partir de la fecha de cierre de! proceso de
contratacién, no debe ser inferior al plazo de vigencia del contrato y dos (2) aflos mas. Lo anterior, sin perjuicio de que
- | con posterioridad, los 1ntegrantes del Consorcio o Union Temporal estén Ilamados a responder por hechos u omisiones
ocurridos durante la ejecucion y liquidacién del Contrato.

- La designacion de la persona que tendra la. representacion legal del Consorcio o de la Unién Temporal,
indicando expresamente sus facultades. Igualmente, debera deS|gnarse un suplente que lo reemplace en los casos de
ausencia temporal o definitiva;

Nota. Una vez el Contrato sea adjudicado al consorcio o unién temporal y dentro de un dia. habil siguiente a la
notificacion, éste debe presentar el Nit., del cohsorcio o} unién temporal

- Celebrado el contrato no podra haber ¢esién del mismo entre quienes mtegran el Consorcio o Unién Temporal
ni a terceros, salvo que LA ESE asi lo autorice.

D) AUTORIZACION PARA PRESENTAR OFERTA Y/O SUSCRIBIR EL CONTRATO. Si el Representante Legal.
del Proponente o de alguno de los integrantes del CONSORCIO O UNION TEMPORAL, requiere autorizacién de sus
16rganos de direccion para presentar oferta y/o suscribir el contrato en caso de ser asignado, debera anexar los
documentos que acredlten dicha autorizacién, de acuerdo a los Estatutos o Reglamentos que los rijan.

E) FOTOCOPIA LEGIBLE DE LA CEDULA DE CIUDADANIA del proponente o representante Iegal en el caso de
personas juridicas, Consorclo O uniones temporales.

F) CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES. La entidad verificara el Certificado de Antecedentes Fiscales
expedido por la Contraloria General de la Republica, de conformidad a lo establecido en la Ley 610 de 2000.

En caso de ser persona juridica, se verificara el certificado de ésta y el de su Representante Legal.

En el caso de propuestas conjuntas, se verificara el certificado de cada uno de los integrantes de la union temporal o eI
consorcio, segln corresponda.

G) CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS. La entidad ver|f|cara el Certlflcado de Antecedentes
Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Naclon

En caso de ser persona juridica, se verificara el certificado de éstay el de su Representénte Legél.

En el caso de propuestas conjuntas, se verificara el certificado de cada uno de los integrantes de Ia unién temporal o el
consorcio, segun corresponda

H) - ANTECEDENTES JUDICIALES. De conformidad con lo estipulado en el Articulo)93 del Decreto Ley No. 019
de 2012 (Anti tramites), se suprimié el documento certificado judicial, por lo que ninguna persona estd obligada a
presentarlo para tramites con entidades de derecho publico o privado.

No obstante lo anterior, teniendo en cuenta que La E.S.E requiere conocer Ios Antecedente Judiciales de quienes
presenten propuesta dentro del presente proceso de seleccion, realizard la consulta y se aportara por parte del
oferente.

)

. Para el caso de personas naturales, se consultaran los antecedentes judiciales del Proponente.
. En caso de ser persena juridica, se consultaran los antecedentes judiciales de su Representante Legal.
L En el caso de propuestas conjuntas, se consultaran los antecedentes judiciales de cada uno de los mtegrantes

de fa unién temporal o el consorcio, ¥ su representante legal segln corresponda.

ESTE DOCUMENTO-ES PROPIEDAD DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJAY LA INFORMACI({%’
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. . SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA
COORDINACION DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
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1) MEDIDAS CORRECTIVAS DEL PROPONENTE.
En caso de ser persona juridica, se consultaran las medidas correctivas de su Representante Legal

En el caso de propuestas conjuntas, se consultaran las medldas correctlvas de cada uno de Ios integrantes de la unién
temporal o el consorcio, segin corresponda

J) FOTOCOPIA DEL F,ORMULARIO\ REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT). ‘El Proponente con su propuesta
debe presentar copia de este Certificado, donde se establece el régimen al cual pertenece y la actividad que
desarroltan En el caso de las Uniones Temporales o consorcios, todos. los integrantes deberan cumplir con este
requisito, presentando fotocopia de cada uno de sus RUT.

K)  CERTIFICACION CON LA CUAL ACREDITE EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES SENALADAS
EN EL ARTICULO 50 DE LA LEY 789 DE 2002 y demas dlsposmlones sobre la materia (APORTES AL SISTEMA
GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y PARAFISCALES); suscrita por el Revisor Fiscal si se trata de una
persona juridica que debe tener revnsona fiscal conforme a la Iey o por el representante legal del proponente, si no|
requiere revisor flscal

La certificacion debe acredltar el pago de dichos aportes con seis (6) meses de anticipacion a la fecha de cnerre del
presente proceso de seleccion. En el evento que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constltunda debera
acreditar los pagos a partir de la fecha de constitucion.

En caso de ofertas conjuntas, cada uno de Ios integrantes del consorcio o unién temporal debe. allegar este documento.

La informacién presentada en desarrolio del presente numeral, se entlende suministrada bajo la gravedad de juramento
respecto de su fidelidad y veracidad. .

La E.S.E. verificara inicamente la acreditacién del respective pago a la fecha de presentacion de la propuesta y a la
fecha de la suscripcién del contrato, sin perjuicio de los efectos generados ante las entidades recaudadoras por el no
pago dentro de las fechas establecidas en las normas V|gentes

Para el caso \de las personas naturales, éstas deberan manifestar, bajo la gravedad del juramento, si tienen empleados

a su cargo, evento en el cual la certificacidn debe mencionar que se encuentran a paz y salvo por concepto de aportes

-a la seguridad social integral (salud, pension y riesgos laborales) y parafiscales (cajas de compensacion familiar, SENA

e ICBF) y que ha cumplido con dichas obligaciones durante los Ultimos seis meses anteriores a la presentacion de la

oferta. Ahora bien, si la'persona natural no tiene empleados a su cargo, debera manifestar dicha circunstancia bajo la

gravedad del juramento, y certificar que se encuentra personalmente a paz y salvo por concepto de sus aportes a la
seguridad social en salud y pensiones y que ha cumplido con dichas obligaciones.

L) COMPROMISO ANTICORRUPCION El -Oferente debera proceder al d|||genC|am|ento del. compromiso
anticorrupcién y. entregarlo con la oferta (ANEXO 2).

M) GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA: La propuesta debera acompafarse del original de una garantia
bancaria o de una pdliza otorgada por una entidad bancaria o compafia de seguros, legalmente establecidas en
Colombia, la cual serd equivalente al QUINCE por C|ento (15%) del presupuesto oficial estimado para el presente
proceso de Seleccién y contendra:

BENEFICIARIO: E.S.E HOSPITAL SAN RAFAEL DE TUNJA
AFIANZADO: El oferente ‘

VIGENCIA: 90 dias :

ASEGURADO: E.S.E HOSPITAL SAN RAFAEL DE TUNJA

NIT:: 891801240-1 .

ESTE DOCUMENTO ES'PROPIEDAD DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y'LA INFORMACION
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA
. COORDINACION DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
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| OBJETO: Garantizar |rrevocablemente la seriedad de la oferta presentada en desarrollo de la Seleccién, cuyo objeto
es: “CONSTRUCCION PARA LA TERMINACION. DE LA REMODELACION Y AMPLIACION DE LA
INFRAESTRUCTURA FiSICA DE LA UNIDAD MATERNO INFANTIL DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN
RAFAEL DE TUNJA DEPARTAMENTO DE BOYACA.”
- La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado, de la garantia de cumphmlento exigida
por la entidad para amparar el incumplimiento de las obligaciones del contrato N
- Elretiro de la oferta después de vencido el término fijado para la presentacion de las propuestas.
- Sielproponente es una persona juridica; la pdliza o garantia debe tomarse de conformidad con el nombre
o razén social que flgura en el certificado de existencia y- representacion legal de la Camara de Comercio
respectiva.
- Siel proponente es un Consorc:o o Unién Temporal, la garantia debera tomarse a nombre del Consorcio o
Unién Temporal, indicandose para tal caso, el nombre de todos y cada uno de sus integrantes.
- Tanto'la garantia como la constancia de pago de la prima, se deben presentar con la propuesta.
- En el evento que se genere una prorroga en los plazos inicialmente establecidos para la realizacién del
) presente proceso de seleccion, la garantia de seriedad de la propuesta debera prorrogarse de
conformidad con las reglas anteriormente sefialadas.
- Esta garantia debe ser expedida por una compaiiia de seguros legaimente constituida en Colombia y el
~ oferente debera adjuntar el original de la garantja y el original del recibo de pago correspondiente.
- . Lagarantia se hara exigible si el proponente que resultare seleccionado no suscribe el contrato dentro del
término establecido en la presente contratacion.
- - Si el Proponente no cumple con el requerimiento de correccién de la pollza dentro del termmo fuado para
ello, la entidad RECHAZARA LA OFERTA, bajo el entendido que la misma no ofrece la seriedad exigida
~en los presentes Estudios Previos y respectivo requerlmlento Igual tratamiento se dara al oferente si con
la propuesta no presenta dicha garantia.

La entidad hara efectiva la totalidad de la garantia, a titulo de indemnizacién de perjuicios, en los siguientes casos:

- cuando el dferente sin causa justificada se sustraiga de la obligacion de suscribir el contrato.

- Cuando el proponente favorecido con la adjudicacién no procedlere a cumplir con los reqwsﬂos para el
perfeccionamiento y ejecucién del contrato.

La no presentacién de la garantla al cierre del proceso de seleccion daré lugar aI RECHAZO de la oferta, SltuaCIOn que
no sera subsanable.

N) CRITERIO DIFERENCIAL PARA MIPYMES, EMPRESAS DE MUJERES, EMPRENDIMIENTOS ETC,

GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA: La propuesta debera acompaniarse del original de una garantia bancaria
o de una pdliza otorgada por una entidad bancaria o compafiia de' seguros, legaimente establecidas en Colombia, la
cual sera equivalente al diez por.ciento (10%) del presupuesto oficial estimado para el presente proceso de Se|eccuon y
contendra:

. BENEFICIARIO: E.S.E HOSPITAL SAN RAFAEL DE TUNJA
. AFIANZADO: El oferente

. VIGENCIA: 90 dias

* _ ASEGURADO: E.S.E HOSPITAL SAN RAFAEL DE TUNJA

e . NIT: . 891801240-1

OBJETO: Garantlzar irrevocablemente la seriedad de la oferta presentada en desarrollo de la-Seleccion, cuyo objeto
es: “CONSTRUCCION PARA LA TERMINACION DE LA REMODELACION Y AMPLIACION DE LA

INFRAESTRUCTURA FiSICA DE LA UNIDAD MATERNO INFANTIL DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITAR&% ‘

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA
COORDINACION DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
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RAFAEL DE TUNJA DEPARTAMENTO DE BOYACA.”
- La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado, de la garantia de cumplimiento exigida | .
por la entidad para amiparar el incumplimiento de las obligaciones del contrato . '

- El retiro de [a oferta después de vencido el término fijado para la presentacion de las propuestas.

- Siel proponente es una persona juridica, la péliza o.garantia debe tomarse de conformidad con el nombre
o razén social que figura en él certificado de existencia y representacion legal de la Camara de Comercio
respectiva.

- Si el proponente es un Consormo o Unién Temporal la garantia debera tomarse a nombre del Consorcio o
Unién Temporal, indicandose para tal caso, el nombre de todos y cada uno de sus integrantes.

- Tanto la garantia como la constancia de pago de la prima, se deben presentar con la propuesta.

- ' En el evento que se genere una prérroga-en los plazos inicialmente establecidos para la realizacién del
presente proceso de seleccion, la garantia de seriedad ‘de la propuesta deberd prorrogarse de
conformidad con las reglas anteriormente sefialadas.

- Esta garantia debe ser expedida por una compafiia de seguros Iegalmente constituida en Colombia y el

. oferente deberéa adjuntar el original de la garantia y el original del recibo de pago correspondiente.

- Lagarantia se hara exigible si el proponente que resultare selecmonado no suscribe el contrato dentro del
término establecido en la presente contratacién.

- Si el Proponente no cumple con el requerimiento de correccion de la péliza dentro del término fijado para
-ello, la entidad RECHAZARA LA OFERTA, bajo el entendido que la misma no ofrece la seriedad exigida
en los presentes Estudios Previos y respectivo requerimiento. Igual tratamiento se dara al oferente si con

-la propuesta no presenta dicha garantia. . -

La entidad hara efectiva la totalidad de la garantia a tl’tulo de indemnizacién de perjuicios, en los siguientes casos:

- cuando el oferente sin causa justificada se sustraiga de la obligacién de suscribir el contrato.

- Cuando el proponente favorecido con la adjudlcaCIon no procediere a cumplir con los requlsnos para el
perfeccionamiento y ejecucmn del contrato.

La no presentacion de la garantia al cierre del proceso de seleccion dara Iugar al RECHAZO de la oferta situacion que
no sera subsanable . .

O) CERTIFICACION DE NO ENCONTRARSE REPORTADO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIO
MOROSOS — REDAM: De acuerdo con lo dispuesto en la Ley 2079 de 2021 el proponente deberd anexar certificado
de no encontrarse reportado en el registro de deudores alimentarios morosos — REDAM con un plazo no mayor a
TRES (03) MESES luego de su consulta. .

P) ORIGINAL Y/O FOTOCOPIA DEL CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN_ EL REGISTRO UNICO DE
PROPONENTES. o

’

Los proponentes deben acreditar mediante la presentacién del documento RUP actualizado y en firme, expedido dentro
de los 30 dias calendario anteriores a la fecha inicial de cierre del presente proceso, que estén debidamente inscritos,
clasificados y calificados en el RUP de la Camara de Comercio del lugar de su domicilio. Deberéan encontrarse inscritos
bajo el régimen del Decreto 1082 del 2015, de acuerdo con la clasificacién bienes y servicios UNSPSC de Colombia
Compra eficiente. '

Nota. EL. RUP DEBE ENCONTRARSE VIGENTE Y ACTUALIZADO
Cuando la propuesta la presente* un consorcio o unién temporal, cada uno de los integrantes deberd presentar, segin

el caso, los documentos que correspondan a su naturaleza, persona natural o juridica, y su objeto social debera estar
relacionado directamente con el objeto del presente contrato.

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA'Y LA INFORMACION
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA
COORDINACION DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
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Adicionalmente, debera presentar el documento d

lo menos:

La designacién de un representante

consorcio o unién temporal.

consentimiento previo y escrito de la entidad

e constitucion del consorcio o unién temporal, en el cual constara por

El objeto del consorcio 0 unién temporal, el cual debera ser el mismo del objeto a contratar.

que deberd estar facultado para actuar en nombre y representacién del
En caso ‘de unién temporal, sus integrantes deberan sefialar los términos y extension de la participacion de
cada uno de ellos en la propuesta y la ‘ejecucion del contrato,- los cuales no podran ser modificados sin el |

Para el caso de los consorcios o las uniones temporales, los proponentes deben en su propuesta expresar que .

durante el tiempo de ejecucion del contrato ningdn miembro integrante de las mismas puede retirarse, cualquiera que

fqera la modalidad de retiro sin el previo y expreso consentimiento y aceptacién de parte de la E.S.E .

7.4.CAPACIDAD FINANCIERA

De conformidad con lo establecido en el la legislacién vigente la capacidad juridica y la solidez financiera seran objeto

de verificacion sin calificarse en cuanto no son factores de comparacion de las ofertas y por lo tanto, podran

complementarse en los términos que establezcan las citadas normas y la E.S.E.

El proponente debera cumplir con los indicadores, los cuales seran verificados en el registro (nico de proponentes

debidamente actualizade y. con corte al 31 de diciembre del 2023:

INDICADOR FORMULA _CONDICION . RESULTADO
indice de Liquidez :‘asii\\//o Co::.lerrlte ] Mayor o igpal a 5,64 : HABI_LITA‘
fndice de E'ndeudamient_o‘ ) % Menor o i;qualba 0,43 HABILITA
Ra_zén de cobertura de Interés %;lsigg—:;;‘ﬁ%“:gs% Mayor o igual a 15,36 HABILITA '
Rentabilidad del patrimonio ‘ Utilida‘;ja t()ri[;:z;ic;onal / Mayor o igual a 0,14 HABILITA
Rentabilidad del activo Utilidad Ops;gg;?nal / Activo Mayor o igual(a 0,15 HABILITA
Capital de Trabajo Activo (grrli’;rattez Pasivo Mayor o |glc1)al al 40% HABILITA

La ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL -DE TUNJA realizo e} estudio del sector con el fin de determinar Qe
manera objetiva los valores de los indicadores financieros, arrojando.como resultado la informacion encontrada segun
documento anexo.

"%.«v» ek g N
CONVOCATORIA | CONSTRUCCION DE SALAS DE PARTOS Y CIRUGIA EN
DE MAYOR LA SEDE CENTRAL DE LA E.5.E. HOSPITAL REGIONAL
CUANTIANo. DE DUITAMA, DEPARTAMENTO DE BOYACA
001-2022

E.5.E. HOSPITAL
REGIDNAL DE

4,235.131.677,0
DUITAMA [

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. ‘SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAV_ES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA
. COORDINACION DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
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S.E. AL CONVOCATORIA | REFORZAMIENTO DE ESTRUCTURA.DE CUBIERTA, > 501 | < > > > -
:sSGElomSLPr;Ts DE MAYOR CAMBIO DE CUBIERTA, 3.722.706,268,0 0,52 6,05 0,06 0,08 1.861.353,134,00
DUITAMA CUANTIA No. MANTENIMIENTO A LA PINTURA DE FACHADAS Y o
004-2023 MEJORAS PARA LA CARPINTERIA METALICA DE
LA E.5.E HOSPITAL REGIONAL OE DUITAMA
E.5.E. CENTRO DE CONVOGATORIA | CONSTRUCCION ETAPA 2 BLOQUE CONSULTA >t 10,00 < > > ] >
SALUD EDGAR PUBLICA N" 01 EXTERNA Y SERVICIOS ADMINISTRATIVOS DE LAESE | 3,286.239.751,0 0,30 30,00 0,20 0,20
ALONSO PULIDODE | DE 2021 CENTRO DE SALUD o
PAUNA EDGAR ALONSQ PULIDO SOLANO DE PAUNA
E.S.E. HOSPITAL “CONVOCATORIA | CONSTRUCCION Y AMPLIACION DE LS SERVICIOS . > 500 | < > > >
JDSE CAYETANO PUBLICA N* 04 ASISTENCIALES DE LA ESE HOSPITAL JOSE 15.010.140.513, . 035 30,00 0,20 0,25 1.501.014.051,30
VASQUEZ DE DE 2022 CAYETANO VASQUEZ EN EL MUNICIPIO DE PUERTO | 00
PUERTO BOYACA BOYACA - PRIMERA FASE
E.S.E. HOSPITALSAN | CONVOCATORIA | LA CONSTRUCCION DEL > 1% | < > > >
ANTDNIO DE SOATA | PUBLICA No.002 | PROYECTOPARA LA REPOSICION DE 18.851.283.754, o6 . 6,20 0,10 0,02 5.655.385.126,20
DE 2023 INFRAESTRUCTURA FfSICA DE LOS SERVICIOS 00 !
- OE URGENCIAS, LABORATORIO, RADIOLOG A,
ATENCION DE PARTOS, *
HOSPITALIZACION Y ESTERILIZACION EN LA ESE SAN
ANTONIO DE SOATA.
DEPARTAMENTO DE BOYACA.
E.5.E. HOSPITAL CONVOCATORIA | ADECUACIDN DE LAS INSTALACIONES FISICAS DE > 450 | < K > > >
REGIONAL DE PUBLICANG. 1D | LAS SEDE CENTRAL DEL HOSPITAL REGIONAL DE 4,130.138,901,0 0,25 7,00 0,20 . ] 030 2.065.069.450,50
SOGAMOSO DE 2021 SOGAMOSO EMPRESA SDCIAL DEL ESTADO, DE D
CONFORMIDAD CON LAS CONDICIONES
ESTABLECIDAS ENLOS PRESENTEN TERMINOS Y EN
| EL CONTRATO QUE SE CELEBRE PARA EL EFECTO
-EMPRESA SOCIAL CONVOCATORIA | CONSTRUCCION NUEVA SEDE ESE CENTRO DE > 810 | < > > >
DEL ESTADO E.SE. PUBLICA N° 01 SALUD FE Y ESPERANZA SORACA-BOYACA, 3.584,920.416,0 0,45 24,01 017 0,16
CENTROSALUD FEY | DE 2021 - D
ESPERANZA DE
SORACA
E.S.E. HOSPITAL CONVOCATORIA | CONTRATAR LA REMODELACION, AMPUACION Y > 49 | < > > >
UNIVERSITARIO SAN | PuBLICA N° 39 DOTACION DE EQUIPAMENTO FIIO PARA LA 9,300.904,395,0 0,47 10,42 0,09 0,11 4.650.452.197,50
RAFAEL DE TUNJA DE 2022 OPERACIGN DE LA INFRAESTRUCTURA FISICA DE LA | 0
. UNIDAD MATERNO INFANTIL DE LA ESE HOSPITAL
UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA -
DEPARTAMENTO OE BOYACA, A PRECIOS FLJOS Y
SIN FORMULA DE REAJUSTE
E.S.E, HOSPITAL CONVOCATORIA CONTRATAR LA CONSTRUCCION DE LA AMPLIAZION > 4,50 < > > >
UNIVERSITARIO SAN | PUBLICAN®018 | DE URGENCIAS E INFRAESTRUCTURA DE ALTA 33.260.490.985, . 0,45 0,11 0,13 9.978.147.295,50
RAFAEL DE TUNJA DE 2023 COMPLEJDAD DE LAE.S.E. HOSPITAL 00
UINIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA (ETAPA 1)
0 . OEPARTAMENTO DE BOYACA o
T EIm
e B S yHp

La capacidad financiera (CF) sera calculada en consideracion a la informacion que aparezca en el RUP vigente y en
firme ' ' :

Cuando se trate de personas juridicas extranjeras sin domicilio en Colombia, la informacién de las condiciones
financieras estara soportada en el tltimo Balance General y el Estado de Resultados de la persona juridica extranjera,
que sera la que se inscriba como proponente. Estas cifras deben presentarse en moneda colombiana, de conformidad
con los articulos 50 y 51 del Decreto 2649 de 1993 y demas normas que lo modifiquen, adicionen o sustituyan (Decreto
1082 de 2015). _ ) o : .

El calculo de los indicadores financieros (liquidez, endeudamiento y -razén de cobertura de intereses), asi como los
indicadores organizacionales ( rentabilidad sobre el patrimonio y rentabilidad del activo ) para consorcios, uniones
temporales etc., se verificara teniendo en cuenta el porcentaje de participacién y posterior sumatoria de acuerdo con la
siguiente formula: o : ‘ :

. ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA-DE.TUNJA Y LA INFORMACION
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. 'SU REPRODUCCION ESTARA DADA A ']'RAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA
COORDINACION DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
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( P Cdmpanmﬁ 1 del indicador, X porcentaje d’mrﬁclpécitlm‘)

(i) indicador = :
X Componants 2 del indlcador, X porcenisfe ds participacidn,)

Los Proponentes cuyos gastos de intereses sean cero (0), no podran calcular el indicador de razén de cobertura de
intereses. En este caso el Proponente cumple el indicador, salvo que la utilidad operacional sea negativa, caso en el
cual no cumple con el indicador de razon de cobertura de intereses. Si el Proponente es plural debe acreditar este
indicador de la misma forma prevista en este literal, @ menos que uno de sus miembros tenga. gastos de intereses igual
a cero (0) por lo cual no se puede hacer la ponderacién del indicador. En este caso se sumard los indicadores de cada
uno de los integrantes, para establecer la condicién exigida.

CAPITAL DE TRABAJO ' Lo

Para el presente Proceso de Contratacion los Proponentes acreditaran:

CT=AC-PC>CTd :

Donde: .

CT = Capital de trabajo

AC = Activo corriente

PC = Pasivo corriente

-| CTd = Capital de Trabajo demandado para el proceso que presenta propuesta

El capital de trabajo (CT) del oferente debera ser mayor o igual al capital de trabajo demandado (CTd):
CT > CTd

El cap|ta| de trabajo demandado para €l presenta propuesta ‘CT d) se caIcuIa asi:
Presupuesto oficial

.CTd =20% x

< 800 SMMLV PO)
CTd = 30% x

Entre 801 y 1.500 SMMLV FO)
CTd = 40% x

Donde, .
CTd = Capital de trabajo demandado del proceso al cual presenta propuesta
PO = Presupuesto Oficial del proceso al cual presenta propuesta.

Siendo Proponente Plural el indicador debe calcularse asi:

TProponente plural Z CTy

Donde nesel numero de integrantes del Proponente Plural (Unién Temporal o Consorcio).
Se requiere determinar el capital de trabajo del contratista para establecer los recursos econémicos con los
que cuenta dentro de su patrimonio, para afrontar los compromisos en el corto plazo con ocasion del objeto

del contrato en el plazo estimado.

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA
COORDINACION DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD




ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA

%R dsmmL
P} FORMATO San Ra ael
CODIGO: C-F-51 bacing 46 e Toopr
ESTUDIO PREVIO DE CONVENIENCIAY | - 49'“-’ e
] OPORTUNIDAD — OBRA ‘
VERSION: 01 , 15/01/2025

| 7.5. TECNICO (EXPERIENCIA Y EQUIPO MINIMO DE TRABAJO)

EXPERIENCIA GENERAL

El proponente debera adjuntar UN (01) contrato cuyo objeto debe corresponder a la TERMINACION Y/O AMPLIACION
Y/O CONSTRUCCION DE HOSPITALES Y/O CLINICAS celebrado por el oferente con entidades publicas o privadas,
nacionales, cuyo valor sea igual o superior al 100% del P.O. expresados en SMMLV equivalentes a 4.332,7 SMMLV. El
area cubierta intervenida debe de ser igual o superior a 8.150 metros cuadrados.

Dicho contrato debera estar inscrito en el RUP y debera estar clasificado en los siguientes cddigos:

SEGMENTO | FAMILIA | CLASE | PRODUCTOS ’ DESCRIPCION

72 10 15 00 Servicios de apoyo para la construccion

72 12 14 00 Servicios de construccion de edificios publicos
especializados

72 15 10 00 Servicios de construccion y mantenimiento de ,
calderas y hornos

72 15 11 00 Servicios de construccién de plomeria

72 15 12 00 Servicios de construccidn y mantenimiento de

HVAC Calefaccién y enfrlamnento y aire
‘ acondicionado
72 15 15 00 Servicios de sistemas eléctricos

72 15 16 00 Servicios de sistemas especializados de’
- comunicacion
72 15 24 00 Servicios de montaje e mstalacnon de ventanas y
puertas
72 15 30 00 Servicios de vidrios y ventaneria
72 - 15 40 00 - Servicios de edificios especializados y comercios
81 10 | 15 00 Ingenieria Civil y Arquitectura
81 10 16 | 00 Ingenieria Mecanica
81 10 17 © 00 Ingenieria Eléctrica y Electrénica
81 14 15 00 Control de Calidad
95 12 17 00 Edificios y estructuras publicos
95 12 18 00 Edificios y Estructuras Utilitarios
95 12 20 00 Edificios y Estructuras Hospitalarias
95 - 12 23 00 Edificios y Estructuras de Salud y Deportivas

La Entidad se reserva el derecho de verificar la informacion suministrada por los oferentes a través de las
certificaciones. Si se advierten discrepancias entre dicha informacion y lo establecido por la Superintendencia, la
propuesta sera objeto de rechazo, sin perjuicio de las demas actuaciones que se promuevan.

Para acreditar la experiencia requerida debe aportar copia del contrato y acta de recibo a satisfaccion o liquidacion, en
los que se pueda verificar los requisitos solicitados, o Certificacion directamente expedida por la entidad contratante,
los anteriores documentos deben ser totalmente legibles Sopena de rechazo.

Cuando el oferente acredite la experiencia requerida mediante certificaciones estas deben ser expedidas por la entidad

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA
COORDINACION DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
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contratante y contener como minimo:

a) Nombre de la contratante

b) Objeto del contrato

c) Valor del Contrato y sus adiciones si es el caso
d) Plazo de ejecucion tota

e) Fechas de inicio y terminacién del contrato

|f) Fecha de reci bo a satisfaccion

g) Fecha de liquidacion

h) Certificar el &rea cubierta construida

i} Firma de funcionario competetentel

Cuando se presenten contratos realizados bajo la modalidad de consorcio o unioén temporal, la Entidad tomara para la
evaluacion correspondiente el porcentaje (%) de participacion en la ejecucion del contrato, del integrante del consorcio
o dela Umon Temporal en que haya participado el oferente.

Para lo anterior el proponente debera presentar el documento que acredite la conformacion del consorcio o de la Umon
Temporal, donde deberé constar el porcentaje de pammpacmn de cada uno de los mtegrantes para la ejecucmn del
contrato respectivo.

PERSONAL MINIMO REQUERIDO HABILITANTE

El proponente debera presentar junto con la propuesta, en el formato eStabIecndo por la entidad, la
disponibilidad del personal minimo requerido, obligatorio para la ejecucién del proyecto. Adicionalmente, el
proponente debera acreditar la calidad del personal profesnonal ofrecido (en la tabla Personal Minimo
Requerido), soportes de experiencia y cartas de compromiso suscrita por el profesional, como. requisito
habilitante. v

Para el personal minimo habilitante requerido se debe adjuntar:
e Carta de compromiso '

Cedula de Ciudadania ,

Vigencia profesional segln el consejo que aplique el perfil

Diploma de posgrado seg(n aplique para el perfil

Diploma de estudios adicionales segln aplique el perfil

Certificaciones laborales como lo indique el requisito

Tabla. Personal Minimd Requerido.

El proponente deberd presentar junto con la propuesta en el formato establecndo por Ia entidad, la disponibilidad-del |
personal minimo requerido, obligatorio para la ejecucion del proyecto. Adicionaimente, el proponente debera acreditar
la calidad del personal profesional ofrecido (en la tabla Personal Minimo Requerido), soportes de experiencia y cartas de
compromiso suscrita por el profesional, como requisito habilitante.

El personal profesmnal minimo requerido. para la ejecucion , de la obra del proyecto es el que se relauona a
contlnuaqon

’

Para el personal minimo habil.itante requerido se debe adjuntar:

7T

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJAY LA INFORMACION .
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL, SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA -
COORDINACION DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
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Carta de compromiso

Ceduia de Ciudadania

Vigendia profesional seglin el consejo que aplique el perfil
Diploma de posgrado segln apligue para el perfil
Diploma de estudios adicionales segln aplique el perfil
Certificaciones laborales como lo indique el requisito

Tabla. Personal Minimo Requerido. \

No. % L CANTIDAD
ite.m PERSONAL | DISPONIBILIDAD PERSONAL
L | PERSONAL REQUERIDO
1 Director de obra 40% 1
2 Residente de obra 100% 1
3. Asesor Estructural 20% 1 !
4 | Asesor Redes 20% 1
especiales :
5 Asesor hospitalario 30% 1 .
6 Asesor QHSE 100% 1

NOTA: El personal minimo obligatorio es el que el proponente debe acreditar para la habllitacién de la capacidad
técnica en la presentacion de la propuesta, pero no lo exime de la responsabilidad de disponer de todo el personal
profesional, espedalizado, técnico, operativo y administrativo que las condiciones técnicas y complejidad de la obra
reguieran, cuyos costos debe incluir en su analisis de Administracién, Imprevistos y Utilidades (AIU), basado en los
documentos técnicos del proyectos que se encuentran disponibles para consulta de los proponentes.

Al inicio del contrato, el personal minimo total sera verificado por el interventor y la entidad se reserva el derecho de
solicitar el -cambio de los profesionales en caso de verificar que los propuestos no tienen la disponibilidad de tlempo
necesaria para cumplir lo solicitado para el desarrollo de las obras por estar vinculados a otros proyectos 0 por no
cumplir cabalmente sus obligaciones.

Si el personal profesional minimo propuesto no cumple con los requisitos exigidos en este alcance, el contratista debera
reemplazarlo por otro que si los cumpla previa autorizacion de la entidad, a través del supervisor.

Todo profesional ofrecido para el proyecto debera acreditar, mediante copia del documento idéneo, o constancia de que
se encuentra en tramite, que estd autorlzado para ejercer la profesion. ‘

La experiencia como profesor de cétedra, director de proyectos de investigacién, de tesis o asesor de proyectos de
tesis, no se tendra en cuenta como experiencia especifica de los profesionales.

El proponente que ofrezca personal con titulos académicos otorgados en el exterior, deberd acreditar en el término
sefialado en éste numeral, la convalidacion y homologacién de estos titulos ante el Ministerio de Educacién Nacional.

Una vez la entidad apruebe el personal minimo propuesto, éste no podra ser cambiade durante la ejecucién del
contrato, a menos que exista una justa causa, la cual debera ser sustentada ante la.Entidad, para su evaluacién y
posterlor autorizacién. En caso de aprobarse el cambio por parte de la entidad, el personal debera reemplazarse por
uno que cumpla con los requisitos exigidos en la convocatoria.

El proponente deberd dentro de su propuesta, ofertar la totalidad del personal profesional aqui requerido, los

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE HOSPITALVUNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA
COORDINACION DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD ;
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profesionales propuestos, deberan a su vez, acreditar, como minimo, las siguientes exigencias de cal|dad y experiencia,
como requisito habilitante dentro de la presente licitacion:

Los siguientes son los perr" les minimos hablhtantes

DIRECTOR DE OBRA

_ El profesional debera acreditar titulo académico de pregrado como Ingemero Civil con estudlos de maestria en
Administracion de Proyectos y/o gerencia de proyectos.

Experiencia General: No menor de quince (15) afios, contados entre la fecha de expedicion de Ja tarjeta
profeSIonaI y la fecha de cierre del plazo dela presente licitacién publica.

Experiencia Especifica: Experiencia acredvltada como Director o Coordinador en 3 proyectos de construccdn de
obras de infraestructura hospitalaria en entidades pUblicas o privadas.

‘ RESIDENTE DE OBRA

El profeSIonaI debera acredltar titulo académico de pregrado como Ingenlero CIVI| -0 arquitecto, con estudlos de
posgrado en Gerencia de proyectos

Experiencia General: No ‘menor de- siete (7) aflos, contados entre la fecha de expedicién de la tarJeta .

: profesmnal yla fecha de-cierre del plazo de la presente |lCltaCIOn plblica.

Experiencia Especifica: Experiencia acreditada como Residente o Coordinador en 3 proyectos de construccion de
obras de infraestructura para entidades publicas o privadas. :

ASESOR ESTRUCTURAL

v

El profesional debéré acreditar tl'tulo académico de pregrado como Ingeniero Civil.

Expenenua General No menor veinte (20) afios, contados entre la fecha de exped|c10n de Ia tarJeta profesional
y la fecha de cierre del plazo de la presente licitacion publlca

ExperlenCIa Especifica: Deberd acreditar posgrado como ESPECIALISTA EN ESTRUCTURAS, o INGENIERO
ESPECIALISTA EN PATOLQGIA DE LA CONSTRUCCION, no menor a quince (15) afios desde la obtencidn del
ntulo de especialista, con experiencia certificada de minimo 3 afios en el cargo de Ingeniero Estructural.

ASESOR DE REDES ESPECIALES

El profesmnal deberd acreditar titulo academlco de pregrado como Ingenlero mecanico, con especializacion en
ingenieria hospitalaria.

Experiencia General: Nb mehor quince (15) afios, contados entre la fecha de expedicion de la tarjeta

profesional y quince (15) afios de la obtencién del titulo de especialista a la fecha de cierre del plazo de Ia :

presente licitacion pubhca

Experiencia Especifica: Experiencia certificada en’ rhl’nimo 3 contratos donde se haya desempefiado como

asesor, y/o director de obras, y/o constructor de redes de gases medicinales en centros hospitalarjos~de
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segundo nivel o superior.
ASESOR HOSPITALARIO

e E profesnonal debera acredltar titulo académico de pregrado como Ingenlero civil, o arquitecto, o ingeniero
biomedico.

. Experiencia General: No menor. quince (15) afios, contados entre la fecha de expedicion de la tarjeta
profesional y la fecha de cierre del plazo de la presente li¢itacién piblica.

e Experiencia Especifica: Deberd acreditar titulo de especializacion como arquitectura hospitalaria, ingenierfa
hospitalaria, Biomédico y/o Bioingenieria, con minimo quince (15) afios de obtencidn del titulo, ademas de
contar con certificado de formacién como verificador de las condiciones de habilitacidn de prestadores de’
servicios de salud (Norma 3100), deberd contar con minimo 4 experiencias certificadas donde se haya
desempefiado como ingeniero blomedlco o especialista bicingenieria.

PROFESIONAL QHSE

1

e El profesional deberé acreditar titulo académico de pregrado.

» Experiencia General: No menor tres (3) afios, contados entre la fecha de expedicién de la tarjeta profesional,
especialista en segurldad y salud en el.trabajo, cuya licencia debe estar vigente, adicionalmente ser espedialista
en Sistemas Integrados de Gestion QHSE

8.CRITERIOS DE SELECCION Y PONDERACION

Las propuestas seran evaluadas y calificadas sobre una asignacién méaxima de 100 PUNTOS. Se tendré en cuenta
para la ponderacion aquellas propuestas que hayan sido habilitadas

PONDERACION DE LAS PROPUESTAS HABILITADAS

- {TEMS A EVALUAR - .| PUNTAIE - ‘
OFERTA ECONOMICA A 20 PUNTOS ’ '
'FACTOR TECNICO 69.5 PUNTOS
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 10 PUNTOS
INCENTIVO EMPRENDIMIENTOS MUJERES | 0.25 PUNTOS
INCENTIVO MIPYME ‘ 0.25 PUNTOS

8.1. OFERTA ECONOMICA Hasta 20 puntos
Al menor valor ofertado se le otorgard 20 puhtos de ahi en forma descendente de se le otorgard menos 2 puntos:

8.2. FACTOR TECNICO. — MAXIMO 69.5 PUNTOS

PROGRAMACION DE OBRA (20) PUNTOS:

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA
COORDINACION DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD




ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA

s@q ésmrm
FORMATO

. - ' San atael
CODIGO: C-F-51 . Tury
ESTUDIO PREVIO DE CONVENIENCIA Y g:g'"a Slde
) OPORTUNIDAD — OBRA

VERSION: 01 ‘ _ ‘ _ 15/01/2025

Para gue el programa de obra sea evaluado, la propuesta del . proponente debera considerarse HABILITADA por todo
| concepto y deberd contener como minimo la s;guxente mformadon

»METODOLOGIA Y PROGRAMACION CONTROL DE CALIDAD DEL PROYECTO EN EL TIEMPO E INVERSION

Dada 1a experiencia en procesos de contratacién anteriores, para la entidad es de vital importancia que la obra a
construir tenga una programac&on técnica definida, mediante la cual se puedan detectar y cotregir posibles

inconsistencias en la ejecucidon de la misma, ademas de servir como herramienta para controlar los tiempos de |

ejecucion. de cada actividad y prevenir posibles retrasos y sobrecostos. La programacion de obra deberd estar definida
por actividades, cada una de las cuales correspondera a un ftem de obra, lo anterior para facilitar el control del avance
de la misma.

i

El proponente deberd tener en cuenta que la informacién consignada en cada diagrama servira de base para el control |

de la obra por parte de la interventorfa y por lo tanto hard parte del contrato que se celebre, siendo la entidad
auténoma en la reserva del derecho de ajustar los programas de trabajo, a fin de coordinar las actividades de la obra Yy
el tiempo total para ejecucion de la misma y correglr eventualmente errores en la propuesta Estos programas
comenzaran a reglr desde la fecha del acta de iniciacion de la obra.

El proponente que pretenda sumar en su calificacion (20) puntos en el factor técnico deberd presentar una
programacién de obra acorde a los siguientes parametros:

La Programacion de Obra propuesta debera ‘reunir las sxgulentes caracteristicas minimas para que pueda ser evaluada
.| de 1o contrario el punta]e obtenldo serd de 0 puntos .

* Las duraciones de cada ftem deberén ser correspondientes con los rendimientos del recurso Cl’ltICO indicado en los
andlisis de precios unitarios.

» El plazo de ejecucion de la totalidad de las obras en nmgun caso sera superlor al Plazo estlpulado en los estudios
previos para la ejecucion de la obra.

« El Proponente deberd espeCIf“ car CLARAMENTE el tlempo exacto de duracién de la obra propuesto en el programa de
trabajo.

« Debe resaltarse daramente la Ruta Critica.

« Cada Actividad deberé contener méximo un ftem del Presupuesto Ofi cnal o .

‘| » LOs meses deben ser para efectos de programacion de 30 dias. ) -

La no presentacion de cualquiera de los elementos sefialados para cada componente de la programacion dara lugar a
que la propuesta obtenga una calificacion de cero (0) puntos por dicho componente en su totalidad. Para la
determinacion de inconsistencias, se entenderd como inconsistencia un ‘error de célculo, ausencia de datos o no
correspondencia de la informacion entre los diferentes. cuadros y diagramas de la programacion respectiva. Ei
proponente deberd tener en cuenta al momento de elaborar su programacion, el desarrollo de ejecucion mas adecuado
para agotar la totalidad del item involucrados en la propuesta, teniendo presente las condiciones climéaticas, tiempos de

transporte y modos de ejecucion en condiciones normales. El programa debe presentarse en forma coherente con |

rendimientogfactibles, con el fin de que la ejecucién‘ se pueda desarrollar sin demoras y atrasos.

ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS

b

Los ana115|s de precios unitarios son insumos para la elaboracnon de Ia programacion de obra, por tanto, los
proponentes deberdn presentar los andlisis de precios unitarios. Los precios unitarios comprenden todos los costos, por
‘| concepto de equipos, mano de obra, transporte y materiales solicitados necesarios para la reallzacmn de =} obra y Slk

-Lentrega a entera satnsfaccmn a EL CONTRATANTE a través de la INTERVENTORIA - B

ONANR Y
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El Contratista sera responsable por el almacenamiento, cuidado, seguridad, vigilancia y manejo de los materiales y
maquinarias de construccion necesarios para el desarrollo y ejecucion de las obras y su costo se entendera como un
Costo Indirecto, asi que no hara parte del calculo de los Costos Directos calculados en los APUs.

Este andlisis de precios se hara para cada uno de los diferentes items seflalados en el Formulario de la propuesta
econdmica.

El precio unitario consignado en el Formulario de propuesta econdmica debera coincidir para cada item con los
correspondientes analisis de precios unitarios. En caso de existir discrepancias entre uno y otros se entenderé el APU
como NO PRESENTADO.

Se entiende que no habra lugar a reclamacion alguna basada en el andlisis de preC|os uhitarios que se presente con la |
propuesta por omision de alglin recurso asignado.

Adicionalmente, con la presentacion de los Analisis de Precios Unitarios, consignados ‘en el formulario respectivo el
proponente debera presentar un cuadro que relacione las cuadrillas utilizadas para agrupar fa mano de obra y que a la
vez permita discriminar los valores por concepto de mano de obra ofertada por el contratista.

Para tal efecto se deben agrupar en cuadrillas claramente discriminadas con el personal asignado por el contratista,
indicando la cantidad de personal y el valor diario de pago de referencia que debe incluir los conceptos por segurldad
sodial debldamente calculados

Por otro lado, se exige que el proponente presente, de forma adicional, un cuadro con la totalidad de los recursos
Materiales, Maquinaria y/o equipos utilizados para la construccion de los analisis de precios unitarios presentados por el
proponente, de tal forma que se respalden los valores consignados en los Analisis de Precios Unitarios. Para tal efecto
se presenta un cuadro u hoja de recursos que deberd ser diligenciado por el proponente. ‘

La NO presentacién de los cuadros de relacién de cuadrillas y de la lista de Recursos o la NO correspondencia de la
informacién consignada en los cuadros con la informacién presentada en el APU correspondiente o la inexistencia del
insumo o herramienta relacionada en el respectivo Andlisis de Precio Unitario enlas listas de recursos y/o cuadrillas,
resultard en una inconsistencia por lo que se con5|derara el Andlisis de Precio respectlvo como NO presentado.

El oferente debera, para cada ftem, diligenciar eI “FORMULARIO DE ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS”, en el cual se
deberan contemplar la totalidad de los materiales, mano de obra y equipo necesarios para la ejecucién; en caso tal de
presentarse alguna omision por parte del contratista la entidad no reconocerd ajustes por este concepto, si se
contempla factor de incremento por distancia este solo aplicara sobre los costos directos.

Los rendimientos deberén expresarse para equipo en unidades / hora y para mano de obra en unidades / dia Para
efectos de evaluacién, cuando existan discrepancias entre el "FORMULARIO DE PROPUESTA ECONOMICA” y los andlisis
de precios unitarios, primaran los datos consignados en el segundo para -calcular el valor total de la propuesta, aun
cuando exista evidencia de error, esto sin perjuicio de las penalizaclones que por esta causa se contemplen en la
evaluacién.

Cualquier inconsistencia técnica que presenten los andlisis de precios unitarios como pueden ser errores en la
descripcion del item, unidad de medida, recursos con diferentes unidades o valores por unidad de medida o la no
correspondencia de los recursos incluidos en el unitario y la lista de insumos, o bien la presencia de algin error
aritmético, se castigara con la pérdida de (0,2) puntos acumulables. Cuando las inconsistencias técnicas o

errores aritméticos encontrados en un.item, diera lugar a nuevas inconsistencias en otros items, cada una de ellas se

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJAY LA INFORMACION
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA
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| castigara con la pérdida (0,2) puntos acumulables.

A continuaddn, se sefialan los elementos a considerar cuidadosamente, al momento de elaborar la programacién para
las obras de construccion referenciadas: ,

EVALUACION TECNICA POR PROGRAMACION DE OBRA PUNTAJE MAXIMO
_ 1 | LISTA DE ACTIVIDADES ' 2,0 ‘
“~ 2 | DIAGRAMA DE GANTT ‘ I 2,0
3 | DIAGRAMA DE-RED » » 2,0
4 | CUADRO DE EVENTOS K ‘ 2,0
5 | MATRIZ DE SECUENCIAS Y TIEMPOS 2,0
6 | FLUJIOS DE FONDOS - 2,0
6.1 | FLUJO DE FONDOS DE RECURSOS 2,0
6.2 | FLUJO DE FONDOS CON TIEMPQS DE INICIO Y TERMINACION 2,0
CERCANOS
6.3 | FLUJO DE FONDOS CON TIEMPOS DE INICIO Y TERMINACION 2,0
| LEJANAS : ‘
7 | DIAGRAMA DE GANTT DE PERSONAL 2,0
TOTAL ' 20,0

| LISTA DE ACTIVIDADES

Como forma de verificar la consistencia al momento de elaborar el diagrama, el proponente debera presentar un cuadro
que liste las actividades o los items y cuyos identificadores y duraciones deben ser iguales a las utilizadas en todas las
tablas y diagramas exigidos. En este cuadro se debe consignar la informacién referente a la actividad relacionada,
sefialando para cada una el item, descripcién, Unidad, Cantidad, Tipo de Cuadrilla Nimero de cuadrillas (siempre debe
ser un nimero entero), Rendimiento de la Cuadrilla y Duracién calculada en dias. La relacién debe tener en cuenta que
los rendimientos consignados deben ser correspondientes a los consignados en los Andlisis de Precios Unitarios y
corresponder a unidad / dia, de tal forma que la duracion sea el resultado de dividir la cantidad de la actividad entre el |
producto del rendimiento de la cuadrilla por el nimero de cuadrillas utilizadas. Se requiere que el proponente presente
las duraciones en dias enteros, aproximando los decimales al digito mmedlatamente supenor

. LISTA DE ACTIVIDADES
NUMERO ITEM DESCRIPC UNIDAD | CANTIDAD | TIPODE NUMERO | RENDIMIE | DUTACIO
DE ION ‘ "CUADRILL DE NTO (DIAS)
ACTIVIDA ) A CUADRILL | CUADRILL
D ' AS A

Los cuadros son de referencia, cada proponente es libre de reallzar el cuadro que desee, lo importante-es que relina la
informacdién requerida.

- Cualquier inconsistenda técnica que presenten la lista de actividades como pueden ser errores en la descripcién del
ftem, unidad de medida, rendimientos o no correspondencia en el tipo de cuadrilla del respectivo item conforme al
analisis de precio unitario del mismo, o bien la presencia de algun error aritmético, se castigara con la pérdida de (0,2)
puntos acumulables. Cuando las inconsistendias técnicas o errores aritméticos encontradoes en un item, diera lugar a
nuevas inconsistendias en otros items, cada una de ellas se castigara con la pérdida (0,2) puntos acumulables.

ON

| - DIAGRAMA DE GANTT
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El proponente debera presentar un diagrama que consigne las actividades en las que se agrupan todos y cada uno de
los items del presupuesto.

El diagrama se debe presentar de acuerdo con las condiciones y restricciones establecidas por los modelos de
programacion y debe consignarse, tal y como lo establece el modelo, Ia siguiente informacion:

a) ACTIVIDAD (Ya sea resefiada de acuerdo con su numero o a cualquier tipo de nomendatura cIara valida para
identificarla). :
b) TIEMPO DE INICIO MAS CERCANO PARA UNA ACTIVIDAD ASIGNADA. TIC.
¢) TIEMPO DE TERMINACION MAS CERCANO PARA UNA ACTIVIDAD ASIGNADA. TTC.
d) DURACION DE LA ACTIVIDAD.
e) TIEMPO DE INICIO MAS LEJANO PARA UNA ACI'IVIDAD ASIGNADA. TIL.
f) TIEMPO DE TERMINACION MAS LEJANO PARA UNA ACTIVIDAD ASIGNADA TTL.
g) HOLGURA O FLUCTUACION DE LA ACTIVIDAD.
h) EL DIAGRAMA DEBE MOSTRAR CUAL ES LA RUTA CRITICA DE LA PROGRAMACION PROPUESTA.

Cualquier inconsistencia técnica que presente el diagrama de Gantt como pueden ser errores en la descripcion del item,
duracién del ftem conforme a la lista de actividades, o bien la presencia de algin error aritmético, se castigara con la
pérdida de (0,2) puntos acumulables. Cuando las inconsistendias técnicas o errores aritméticos encontrados en un ftem,
diera lugar a nuevas inconsistencias en otros items, cada una de ellas se castigara con la pérdida (0,2) puntos -
acumulables. .

- DIAGRAMA DE RED

El proponente debera presentar una red o diagrama que consigne las actividades en las que se agrupan todos y cada
uno de los items de obra coherente con el diagrama de Gantt y la secuencia de la propuesta

Como espedificaciones generales para la construccién de la red o diagrama, entendido como la representacion grafica
de las actividades que muestran sus eventos, secuencias, interrelaciones y. el camino critico, se resaltan las siguientes:

a. Cada actividad debe estar claramente definida por un evento de inicio y un evento de terminacién, entendiéndose
como evento al momento de iniciacién o terminacion de una actividad. Cada evento se representara preferiblemente
'por un circulo. El evento final de una actividad sera el evento inicial de la actlwdad siguiente. Varias actividades pueden
terminar en un evento.

b. Los eventos se enumeraran en forma secuencial y consecutiva, ascendente desde el cero (0). No podran aparecer en
ningln caso, eventos con numeracion repetida.

c. La red debe ser cerrada con excepcién de las actividades inicial y final.

| d. Podrén utilizarse actividades virtuales o ficticias, de duracién nula en los casos en que haya necesidad.

e. Para cada actividad debera indicarse la iniciacién primera, terminacion primera, iniciacién Ultima, terminacion Ultima,
duracién y nombre o identificacién de Ia actividad, asi-como la fluctuacion u holgura.

f. Cada actividad debera identificarse cIaramente ya sea con su hombre resumido o con un sistema de referencia. Se
deberan resaltar claramente las actividades correspondientes a la ruta critica.

g. Cualquier inconsistencia técnica que presente el diagrama de Red como pueden ser inexactitud en la identificacion

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA DE TUNJA Y LA INFORMACION
QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA
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{definida para cada actividad, la no relacion con el diagrama de Gantt vy la lista de actividades, o bien la presencia de

algin error aritmético en el calculo de la red se castigara con la pérdida de-(0,2) puntos acumulables. Cuando las
inconsistencias técnicas o errores arltmetlcos encontrados en un item, diera lugar a nuevas inconsistencias en otros
items, cada una de ellas se castlgara con la pérdida de (0,2) puntos acumulables

h. Se verificard que la duracién de la ruta critica CPM/ RED coincida con Ia duracién de diagrama Gantt. Cualquier
inconsistencia entre los dos diagramas dara como consecuencia la asignacion de CERO (0) PUNTOS en el criterio del
Programa de inversiones. ‘

Se recalca el hecho que, dentro del diagrama, se debe sefialar de forma dara, la ruta critica del proyecto y la escala de
tiempo serd en dias calendario como valor absoluto que deben corresponder a los sefialados en los cuadros presentados
y justificados por el proponente. El NO cumplimiento de estas consideraciones seré tomado como una inconsistencia al
momento de su evaluacion. El uso de software para la automatizacién de los célculos debera tener en cuenta de igual
manera las restricciones sefialadas en el presente requerimiento.

- CUADRO DE EVENTOS

Se debe presentar un cuadro resumen de Eventos donde se especifiquen las actividades a iniciar y finalizar en cada uno
de ellos de manera que pueda identificarse claramente el nombre de la Actividad o la codificacion asignada a ella.

Este cuadro debe ser concordante con los demas diagramas y cuadros presentados. .

| NUMERO DE EVENTO [ ACTIVIDAD A INICIAR [ ACTIVIDAD A FINALIZAR }

\

Los cuadros son de referenc:a cada proponente es libre de reallzar el cuadro que desee, lo importante es que redna la
mformacron requerida..

Cualquier inconsistencia técnica que presente el Cuadro de eventos como pueden ser la no correspondencia con el
diagrama de red se castigara con'la pérdida de (0,2) puntos acumulables. Cuando las inconsistencias técnicas o errores
aritméticos encontrados en un item, diera lugar a nuevas inconsistencias en otros items, cada una de ellas se castigara
con la pérdida (0,2) puntos acumulables.

- MATRIZ DE SECUENCIAS ‘ /

Asociado a la Programaqon, se debe presentar la matrlz de secuencias, que constituye el cuadro que resume el calculo
de los TIEMPOS DE INICIO MAS CERCANO O ADELANTADO PARA UNA ACTIVIDAD ASIGNADA. TIC, TIEMPO DE
TERMINACION MAS CERCANO O ADELANTADO PARA UNA ACTIVIDAD ASIGNADA. TTC, TIEMPO DE INICIO MAS
LEJANO PARA UNA ACTIVIDAD ASIGNADA. TIL y TIEMPO DE TERMINACION MAS LEJANO PARA UNA ACTIVIDAD
ASIGNADA. TTL, asi como también debe indicar las duraciones y las holguras o fluctuaciones, al igual que las
actividades predecesoras y sucesoras de cada una de las actividades reflejadas en el dlagrama de red, tal y como se
muestra en el S|gwente cuadro:

El NO cumphmlento en la Presentauon del cuadro o la no Presentauon de la Informacién requerida dard lugar a la
califi icacion de este numeral de cero (0) puntos. :

Los cuadros son de referencia, cada proponente es libre de realizar el cuadro que desee, lo importante es que redna la

‘informacién requerida.

2
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Cualquier inconsistencia técnica que presente la matriz de secuencia como pueden ser la no correspondencia con la lista
de actividades y el diagrama de red se castigara con la pérdida de (0,2) puntos acumulables. Cuando las inconsistencias
técnicas o errores aritméticos encontrados en un ftem, diera lugar a nuevas mconsnstencnas en otros items, cada una de
ellas se castigara con la pérdida (0,2) puntos acumulables :

- FLUJO DE FONDOS

Con el fin de determinar el valor y el porcentaje de incidencia de cada actividad, en términos econémicos, que conlleven
a una justificacién de los desembolsos propuestos por la entidad a lo largo del tiempo transcurrido, se solicita al
proponente presentar un flujo de fondos mensual correspondiente a la inversion total antes de AIU (Costos Directos) de
cada una de las Actividades propuestas en la Programacion. Basicamente deberan elaborarse los siguientes cuadros:

-'FLUJO DE FONDOS DE RECURSOS:

Deberd elaborarse el flujo de fondos mensual para el transcurso del proyecto, antes de AIU (Costos Directos) y
discriminando el valor correspondiente a MATERIALES; EQUIPOS, MANO DE OBRA Y TRANSPORTE segun el Anélisis de
Precios Unitarios y la programacion.de obra propuesta tomando como Base los Tempos de Imaac:on y termmacnones
cercanos (TIC Y TTC).

Cualquier inconsistencia técnica que presenten el flujo de fondos de recursos relacionada con los andlisis de precios
unitarios, la lista de actividades y los diagramas de Gantt y de red o bien la presencia de algin error aritmético, se
castigara con la pérdida de (0,2) puntos acumulables. Cuando las inconsistencias técnicas o errores aritméticos
encontrados en un item, diera lugar a nuevas inconsistencias en otros items, cada una de ellas se castigara con la
perdida (0,2) puntos acumulables.

- FLUJO DE FONDOS CON TIEMPOS DE INICIO Y TERMINACION CERCANOS:

El cuadro debera contener un consolidado por mes tanto del total del valor de incidencia de las actividades a desarrollar
en ese mes respectivo, asi como el porcentaje de incidencia consolidado total para el respectivo mes teniendo como
Base los Tiempos de Iniciacidn y terminaciones cercanos (TIC Y TTC). El valor de incidencia correspondera a los costos
directos de obra, a este valor se le deben incluir los costos indirectos una véz sumados los valores de todas las
actividades que se ven representadas en el mes respectivo.

Cualquier inconsistencia técnica que presenten el flujo de fondos con tiempos de inicio y terminacién cercanos
relacionada con los anélisis de precios unitarios, 1a lista de actividades y los diagramas de Gantt y de red o bien la
presencia de alg(in error aritmético, se castigara con la pérdida de (0,2) puntos acumulables. Cuando las inconsistencias
técnicas o errores aritméticos encontrados en un item, diera lugar a nuevas inconsistencias en otros ltems cada una de
ellas se casttgara con la pérdida (0,2) puntos acumulables.

- FLUJO DE FONDOS CON TIEMPOS DE INICIO Y TERMINACION LEJANOS:

El cuadro deberd contener un consolidado por mes tanto del total del valor de incidencia de las actividades a desarrollar
en ese mes respectivo, asi como el porcentaje de incidencia consolidado total para el respectivo mes teniendo como
Base los Tiempos de Iniciacién y terminaciones Lejanos (TIL Y- TTL). El valor de incidencia correspondera a los costos
directos de obra, a este valor se:le deben incluir los costos indirectos una vez sumados los valores de todas las
actividades que se ven representadas en el mes respectivo.

Cualquier inconsistencia técnica due presenten el flujo de fondos con tiempos de inicio y terminacién lejanos
relacionada con los andlisis de precios unitarios, la lista de actividades y los diagramas de Gantt vy de red o bien la
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presencia de aIgL'ln error aritmético, se castigara con la pérdida de (0,2) puntos acumulables. Cuando las inconsistencias
técnicas o errores aritméticos encontrados en un item, diera lugar a nuevas inconsistencias en otros ftems, cada una de
elias se castlgara con la pérdida (0,2) puntos acumulables. '

- Df[AGRAMA DE GANTT DE PERSONAL.

Dado que se debe verificar en cualquier momento de la obra, la cantidad de personal o cuadrillas utilizadas de acuerdo
a la propuesta, como elemento de soporte a la labor de la interventoria, se solicita al proponente el diagrama de GANTT
de personal, que constituye en la elaboracién de un cuadro tipo GANTT con las barras que describen el desarrollo de
cada actividad, utilizando para su construccién los tiempos de inicio y terminacion cercanos (TIC, TTC), sobre las cuales
se debe resefiar el tipo de cuadrilla-asignada en los Andlisis de Precios Unitarios. Se deben totalizar el nimero de
cuadrillas en un cuadro anexo, discriminando su tipo, utlllzadas diaadiaa Io largo del proyecto.

Cualquier inconsistencia tecnlca gue presenten el dlagrama de personal relacionada con los andlisis de precios unitarios,
la lista de actividades y los diagramas de Gantt y de red o bien la presencia de algun error aritmético, se castigard con
| la pérdida de (0, 2) puntos acumulables. Cuando las inconsistencias técnicas o errores aritméticos encontrados en un

item, diera lugar a nuevas inconsistencias en otros items, cada una de-ellas se castigara con la pérdida (0, 2) puntos
acumuiables: :

En consecuencia, se exige que el proponente presente un cuadro tipo Gantt y un histograma con base de escala
temporal dia, de la carga diaria de Cuadrilias. El NO cumplimiento en la presentadén del cuadro, con ia informacién que
se solicita dara lugar a calificacién-de este numeral de cero (0) puntos. La no correspondencia de la informacién
consignada en el cuadro DIAGRAMA.- DE GANTT DE PERSONAL, con la LISTA DE ACTIVIDADES dard lugar a
inconsistencia y la calificacién de este numeral de cero (0) puntos.

.’ Histograma - Cima diaria de Cusdrillas mes 2

LA

E SEE S 3% N 1
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Adicionalmente, se aclara que, por tratarse de un criterio de ponderacién, el mismo no serd objeto de subsanabilidad ni
de adaracién alguna, por lo tanto, se recomienda a los proponentes leer detenidamente todos y cada uno de los
requisitos establecidos con el fin de obtener el puntaje.,

| Nota: Para la _asignadion de puntaje el proponente debera adjuntar copia Editable de los componentes del I|teral ’
PROGRAMACION DE OBRA : ,

8.3.EXPERIENCIA ADICIONAL EXPERIENCIA ESPECIFICA OFERENTE. — MAXIMO 15 PUNTOS

No. ~DESCRIPCION. -~ EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL: - S PPUNTAJE
i ' Se otorgara puntaje adicional de acuerdo con la experiencia del
‘ AREA CUBIERTA oferente, si el valor del contrato aportado para acreditar la 5
1 INTERVENIDA experiencia especifica tiene un &rea cubierta intervenida entre | - PUNTOS
] \ , | 8.150 y 10.000 m2, se oforgaran 2 puntos. ‘
AREA CUBIERTA Se btorgara puntaje adicional de acuerdo con la experiencia del P

\

N
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INTERVENIDA oferente, si el valor del contrato aportado para acreditar la
experiencia especifica tiene un &rea cubierta intervenida
superior a los 10.000 m2, se otorgaran 5 puntos.

Se otorgaré puntaje adicional de acuerdo con la experiencia del
oferente, si el valor del contrato aportado para acreditar la
experiencia especifica tiene un valor adicional al habllltante
entre el 200% y el 300%, se otorgaran 5 puntos. 10
Se otorgara puntaje adicional de acuerdo con la experiencia del | PUNTOS
oferente, si el valor del contrato aportado para acreditar la |-
experiencia especifica tiene un valor adicional al habilitante,
superior 300%, se otorgaran 10 puntos.

VALOR DEL CONTRATO

VALOR DEL CONTRATO

. !
8.4.EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PERSONAL MINIMO OFERTADO. — MAXIMO 34.5 PUNTOS .

No. 7 "CARGO

‘oo~ EXPERIENCIAESPECIFICA - . = . PUNTAJE

Por cada especializacién o maestria adicional a la habilitante
Director de Qbra acreditada por el profesional se otorgaran 2 puntos, con un
maximo de 6 puntos.

9
PUNTOS

Si el director de obra presenta certlf icacion PMP se oforgaran 3

Director de Obra puntos.

. Si el residente de obra presenta Maestria en Gerencia de

2 Residente de Obra Proyectos adicional al requisito habilitante, se otorgaran 6
: puntos.

Por cada certificado de experiencia en Hospitales o Clinicas se

otorgara 1 puntos, maximo 5.puntos. ‘ 5

Los certificados deben ser expedidos directamente por el | PUNTOS

Hospital o Clinica para la cual realizé los trabajos.

Si el Asesor tiene entre 15 y 20 afios de experiencia general. se

otorgarén 2 puntos.

, Si el Asesor tiene entre 20 y 30 afnos de experlenma general, se 7

Asesor Redes Especiales | otorgaran 4 puntos. PUNTOS
Si. el Asesor tiene 31 o mas afios de expenenma general ‘se , .

6
PUNTOS

3 Asesor Estructurai

. otorgaran 7 puntos.

4 1 Con un méaximo de 7 puntos.

‘ Se otorgaré puntaje adicional de acuerdo con la experiencia de
especialista en ingenieria Hospitalaria, contados desde la
obtencién del titulo. 7.5 :
Si el Asesor tiene entre 15y 20 afios se otorgaran 2 puntos. PUNTOS
Si el Asesor tiene entre 20 y 30 afios se otorgaran 4 puntos.
Si el Asesor tiene 31 o més afios se otorgaran 7.5 puntos.

Asesor Redes Especiales

8.5. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 10 PUNTOS

Los proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) servicios nacionales o con trato
nacional o por ii) la incorporacién de servicios colombianos. La Entidad en ninglin caso otorgard simultdneamente el
puntaje por (i) servicio nacional o con trato nacional y por (i) incorporacion de servicios colombianos.

El objeto contractual es el servicio de obra, por lo cual la entidad no asignara puntaje por Bienes Nacionales. :

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:’
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QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA
COORDINACION DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD




ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA

qi';‘ H‘ovsﬁgl%m

L FORMATO y ' : San Rafael
cODIGO: C-F-51 . L. : Tungs
ESTUDIO PREVIO DE CONVENIENCIA Y '6’:9'“3 59de
OPORTUNIDAD — OBRA

VERSION: 01 15/01/2025

Promocion de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional
Incorporacion de componente
nacional. en servicios extranjeros
PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

i

La entidad asignara hasta diez (10) puntos a la oferta de: (i) Servicios nacionales o (ii) con Trato nacional.
Para que el Proponente obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar:
A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del proponente.
B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencdia que le permita la ejecucién del
objeto contractual de conformidad con la ley.
C. Persona juridica constituida en Colombia: el certificado de eX|stenc1a y representacmn legal emitido por las
Camaras de Comercio.

Para que el proponente extranjero obtenga puntaje por trato nacional debe acreditar quelos servicios son originarios de
los estados mencionados en la Seccion de Acuerdos Comerciales aplicables al presente proceso de contratacion,
informacion que se acreditara con los documentos que aporte el proponente extranjero para acreditar su domidlio.

| Para asignar el puntaje por Servicios Nacionales o por Trato Nacional el proponente naclonal o extranjero con trato
nacional no deben presentar el Formato 9 — Puntaje de Industria Nadonal. Unicamente deberan presentar los |
do_cumentos sefialados en esta seccion.

El proponente podra subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania, la falta de certificado de existencia y
representacion legal para acreditar el requisito. habilitante de capacidad juridica; no obstante, no podra subsanar esta
drcunstandia para la asignacion del puntaje por Servicios Nacionales o con Trato Nacxonal

La entidad asignard diez (10) puntos a un proponente pIuraI cuando todos sus integrantes cumplan con las anteriores
condiciones. Cuando uno de sus integrantes no cumpla con las condlcxones descritas no obtendréd puntaje por Servicios
Nacionales o Trato Nacional.

INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL ,

La entidad asignara cinco (5) puntos a los proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional que incorporen a la
ejecucion del contrato mas del 90% del personal calificado de origen colombiano.

Por personal calificado se entiende aquel que requiere de un titulo universitario otorgado por una mstxtuaon de
educacion superior, conforme & la Ley 749 de 2002, para ejercer determinada profesion.

Para recibir el puntaje por incorporacién de componente colombiano, el representante legal o apoderado del
Proponente debe diligenciar el Formato 9 — Puntaje de Industria Nacional en el cual manifieste bajo la gravedad de
juramento el porcentaje de personal ofrecido y su compromlso de vmcularlo en caso de resultar adJudlcatano del
proceso.

La Entidad Gnicamente otorgara el puntaje por promocion de la mcorporacmn de componente nacional cuando el
Proponente: que presente el Formato 9 — Puntaje de Industria Nacional no haya recibido puntaje alguno por promocion
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

El Formato 9 — Puntaje de Industria Nacional unlcamente debe ser aportado por los proponentes extranjeros sin
derecho a Trato Nacional que opten por mcorporar personal calificado. En el evento que un proponente nacional o
extranjero con trato nacional lo presente, no serd una razon para no otorgar el puntaje de promocién de serv1c105
nacionales o con trato nacional.

Los proponentes plurales conformados por integrantes nac10na|es 0 extranJeros con derecho a trato nagaﬂa] e
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mtegrantes extranjeros sin derecho a trato naC|onal podran optar por Incorporaaon de componente nacional en
| servicios extranjeros de acuerdo con las reglas definidas en este numeral.
En caso de no efectuar ning(n.ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0):

8.6. PUNTAJE ADICIONAL POR CRITERIOS bIFERENCIALES
EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES

La Entidad asignara un buntaje de cero comas veinticinco (0,25 PUNTOS) al Proponente que acredite la calidad de
emprendimiento y empresa de mujeres con domicilio en el territorio nacional de conformidad con la previsto en el
artlculo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifi que sustituya o compiemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe presentar el “Formato 01 — Acreditacion de emprendimiento y
empresa de mujeres” y aportar la documentacién requerida. Si el Proponente debié subsanar dicho formato y/o los
documentos requeridos para acreditar esta condicion sera valido para los . criterios diferendales en cuanto a los
requisitos habilitantes relacionados con el nimero de contratos aportados para acreditar la expenencna solicitada y los
indices de capacidad financiera y.organizacional, pero no se tendran en cuenta para la asignacién de puntaje, por lo
que obtendra cero (0) puntos por este cnteno de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje solo se otorgara si por lo menos uno de los integrantes acredita la
calidad de-emprendimiento y empresa de mujeres y tiene una participacién |gual o superior al diez por dento (10%) en
el Consorcio o la Union Temporal.

La asignacion de este puntaje no excluyé la aplicacién del puntaje para Mipyme.

MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA

la Entidad asignara un puntaje rﬁéximo de hasta cero coma veinticinco (0,25 PUNTOS) al Proponente que acredite la.
calidad de Mipyme domiciliada en Colombia de conformidad con el tamafio empresarial previsto en el articulo

2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. El puntaje se asignara
en funcién del tamafio empresarial de acuerdo con la siguiente tabla: -

Tamaiio empresarial Puntaje _
Microempresa - - 0,25
Pequeia Empresa - 0,20
Mediana Empresa 0,15

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe. presentar el “Formato 2 - Acredutacuon de Mlpyme” y aportar la
documentacion requerida en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, o la norma que lo modifique,
complemente o sustituya. Si el Proponente debié subsanar dicho formato y/o los documentos requeridos para acreditar
esta condicion sera valido para los criterios diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el
nimero de contratos aportados para acreditar la experiencia solicitada y los indices de la capacidad finandera y
organizacional (si fuera el caso), pero no se tendran en cuenta para la asignacion de puntaJe por Io que obtendra cero
(0) puntos por este criterio de evaluacion.

| Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad
de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por dento (10%) en el Consorcio o la Unién Temporal.
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[En las convocatorias limitadas a Mipyme no se aplicara este criterio diferencial]
8.7. REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS.

Del total del puntaje obtenido por el proponente, la ESE reducird durante la evaluacion de las ofertas en la etapa
precontractual el dos por ciento (2%) del total de los puntos establecidos en el proceso a los proponentes que se les
haya impuesto una o mas multas o clausulas penales durante el Ultimo afio, contado a partir de la fecha prevista para la
presentacion de. las ofertas, sin importar la cuantla y sin perJumo de las demas consecuencias. derivadas del
mcumphmlento :

Esta reduccion también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en la
situacion anterior.

PARAGRAFO‘PRIMERO La reduccién del puntaje no se aplicard. en caso de que los actos administrativos que hayan
impuesto las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional a través de las acaones previstas en la Ley 1437 de
2011 o fas normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.

PARAGRAFO SEGUNDO. La reducaon de puntaje por incumplimiento de contratos se aplicara sin perjuicio de lo
contenldo en el Articulo 6 de la Ley 2020 de 2020

FORMA DE ACREDITAR LA CALIDAD DE EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJER Y/O LA CALIDAD DE
MIPYME .

| Las empresas y emprendimientos de mujeres, asi como la Mipymes deberan acreditar su calidad seg(n lo consagrado
en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 y 2.2.1.2.4.2.18 y lo regulado en el articulo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 de 2015.
| adicionados por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021. La calidad de Mipymes se verificara en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del decreto 1082 de 2015 en concordancia con el paragrafo del artrculo 2.2.1.13.2. 4 del Decreto 1074 de
2015. En los siguientes termmos

- EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS bE MUJERES MEDIO DE ACREDITARLO

1. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las
acciones, partes de interés o cuotas de participacion de
la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos
de propiedad hayan pertenecido a estas durante al
menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del
Proceso de Seleccién.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion
expedida por el representante legal y el revisor fiscal,
cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley,
o el contador, donde conste la distribucion de Jos
derechos en la sociedad y el tiempo en el que las
mujeres han mantenido su participacion.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%)
de los empleos del nivel directivo de la persona juridica
sean ejercidos por  mujeres y éstas hayan estado
vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos
el Uitimo afio anterior a'la fecha de cierre del Proceso de
Seleccidn en el mismo cargo u otro del mismo nivel

Esta ‘circunstancia se acreditard mediante certificacion
expedida por el representante legal y el revisor fiscal,
cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley,
o el contador, donde se sefiale de manera detallada
todas las personas que conforman los cargos de nivel
directivo del proponente, el niimero de mujeres y el
tiempo de vinculacién. Se anexara copia de los
respectivos documentos de identidad, copia de los
contratos de trabajo o certificacion laboral con las
funciones, asi como el certificado de aportes a
seguridad social del dltimo afio en el que se demuestren
los pagos realizados por el empleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya
ejercido actividades comerciales a través ‘de un
establecimiento de comercio durante al inenos el titimo

Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de
cédula . de ciudadania,
pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.

la cédula de extranjeria o el |

"QUE POSEE ES CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA
COORDINACION DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
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afio anterior a la fecha de cierre del proceso de
seleccién. i
4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del | Esta circunstancia se acreditard mediante certificacién
cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean | expedida por el representante legal

mujeres y la participacion haya correspondido a estas )
durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de
cierre del Proceso de Seleccién.

PARAGRAFO. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de mUJeres las
certificaciones de trata el presente articulo deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de méximo
treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de seleccidn.

La Mipymes colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la siguiente manera:

MIPYME . MEDIO PARA ACREDITARLO
Mi pymes- Persona Natural Mediante certificacion expedida por ellos y un contador pblico,
. . adjuntando copia del registro mercantil.
Mi pymes - Persona Juridica _ Mediante certificacién expedida por el:representante legal y el

_contador o revisor fiscal, si estdn obligados a tenerlo,
adjuntando copia del certificado de existencia y representacion
legal expedido por la Camara de Comercio o por la autondad

v competente para expedir dicha certificacion
Para la acreditacion deberén observarse los rangos de clasificacién empresarial establecidos de conformidad con Ia Ley

590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mlpymes también podran acreditar esta condicién con la copia del certificado del

Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.
9.FACTORES DE DESEMPATE: '

Los sefialado la ley 2069 de 2000 y decreto reglamentario 1860 de 2021, asi como en Ia respectiva convocatoria
publica. .

10.CAUSALES DE EXCLUSION DEL OFERENTE

La EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA, ademas de las
causales sefialadas y establecidas en la Constitucion, la ley y en estatuto de contratacion del- HOSPITAL, podré
rechazar las propuestas en los $iguientes casos:

1. Cuando no se cumpla con los requerimientos minimos habilitantes exigidos, que no haya sido subsanado
dentro del término establecido otorgado por la entidad.

2. Cuando se presente inexactitud o inconsistenicia en alguna informacion suministrada por el proponente o en la
contenida en los documentos anexos a la propuesta y que no fueron aclarados por aquél.

3. Cuando se encuentre que el proponente esté incurso en alguna de las prohibiciones, inhabilidades o
incompatibilidades previstas en la Constitucién o en la Ley.

4, Cuando la propuesta sea juridica o técnicamente inhabilitada.

5..  Cuando los documentos presenten borrones, tachones o enmendaduras y no se haya hecho la salvedad
correspondiente, o cuando presente aiteraciones o irreqularidades.

6. Cuando se omita cualquier documento indispensable para la comparacion de las propuestas exigido en los
términos de referendia.

7. Cuando se incluyan dentro de la propuesta textos cuyo contenido contradiga o modifique lo dispuesto en las
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especificadones establecidas en los presentes términos de referencia.

8. Si la oferta supera el valor del presupuesto oficial estimado.

9, Cuando los items ofertados superen individualmente el valor establecido por la entidad.

10, Cuando la propuesta se encuentre subordinada al cumplimiento de alguna condicién.

11, Cuando no se presente la garantia de seriedad junto con la oferta.

12.  Que la propuesta no esté debidamente presentada en la plataforma transaccional SECOP 2

13.  Cuando se compruebe que un proponente ha interferido, -influenciado u obtenido correspondencia mterna
proyectos de conceptos de evaluadon 0 de respuesta a observaciones no enviados ofi cnalmente a los

: proponentes.

14. Cuando se demuestre la existencia de hechos constitutivos de falta proveniente 'de los oferentes o acuerdos
éntre los mismos o se incurra en alguna situacion dirigida a defraudar o distorsionar el presente proceso. -

15. . Cuando existan varias ofertas hechas por el mismo proponente, bajo el mismo nombre -0 con nombres
diferentes, o que haga parte de consorcios o uniones temporales.

16. Cuando el representante o los representantes legales 0 sodios de una persona juridica, ostenten igual condtdon
en otras u otras personas juridicas diferentes, que tamblen estén parthpando en el presente proceso de |
seleccidn., :

17.  Cuando el objeto sodial no guarde dlrecta relacion con el objeto a contratar.

18. Los demas casos expresamente establecidos en la ley y en los presentes términos de referendia.

11.RIESGOS DE LA CONTRATACION, COBERTURAS Y JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION
11.1.ESTIMACION DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS.

Una vez realizéda la evaluacion y calificacion de cada uno de los Riesgos asociados al Proceso de Contratacion, la ESE

UNIVERSITARIO HOSPITAL SAN RAFAEL DE TUNJA estable la respectiva matriz la cual se adjunta como anexo al

presente estudio previo.

11.2.DE LAS GARANTIAS

Marque con una X, si el contrato requiere pdlizas, segun las S|gu1entes consideraciones: -

Si requnere pdlizas se diligendia la sngwente matriz de cobertura eX|g|bIe en caso contrario, se dara aplicacién al art1culo

26 de la Resolucién 173 de 2021, ya que estos podran ser exentos de const!tuqon de garantias, REQUIERE POLIZAS
SI__X_ .NO___

Para garantizar las obligaciones surgidas con ocasién del proceso de seleccion y del contrato a celebrar los amparos que
deben solicitarse al proveedor o contratista, de acuerdo con el objeto del contrato a ejecutar son los siguientes:

COBERTURA EXIGIBLE SI_| NO . CUANTIA : VIGENCIA

- ) Diez por clento (10%) por ciento | Duracién del contrato y
Cumpllmlento general del contrato X del vaIOr total del contrato seis (6) meses mas
Salarios y prestaciones sociales X Diez por ciento (10%) por ciento | Duracién del contrato y-
indemnizaciones del personal al servicio - del valor total dej contrato . tres (03) afios mas
veinte por clento (20%) por el | Duracion del contrato y

Calidad de'los elementos o servicios. X valor total de contrato seis (6) meses mas.
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cinco afios contados a
7 partir de la fecha de
Estabilidad y calidad de las obras X Veinte por ciento (20%) del valor | suscripcién del acta de
ejecutadas entregas a satisfaccion. final de las obras. entrega y recibo definitivo
a satisfaccion de la obra
por parte de la entidad.

Responsabilidad Civil extracontractual X. 400 SMMLV. Duracién del contrato.

Nota: Las garantias consistirdn en pdlizas expedidas por compafiias de seguros legalmente autorizadas’ para funcionar
en Colombia, en garantias bancarias y en general, en los demds mecanismos de cobertura del riesgo autorizados por el
reglamento para el efecto. i

11.2 INTERVENTORIA

la E.S.E. garantizara el estricto seguimiento, verificacién y control a la ejecucién contractual, a través de !a
interventoria externa que para tal efecto se contrate, la cual adelantara sus actividades de acuerdo con lo establecido
en la Ley 1474 de 2011, manual se supervisién e interventoria adoptado por la entidad entre otras sefialadas en el
proceso de seleccién del interventor y contrato que se suscriba. i

12.RESPONSABLES DEL ESTUDIO PREVIO"

ELABORO:

Nombre: IVON MELISSA BERM' ARIN
Cargo: PROFES] -

Nombre ALEXIS FABIA ENO GONZALEZ
| Cargo:  PROFESIONAL D POYO

Nombre: CRISTL A R
Cargo: ASESQ

DO GOMEZ

ASESORA JURIDICA

APROBO:

N FRANCISCO PERTUZ GONZALEZ
GERENTE
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