Sesquilé (Cundinamarca), Enero de 2025

LA JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATACION DE LA ALCALDIA DE SESQUILE

INVITA

De manera comedida, me permito extender invitacidn a presentar propuesta para celebrar contrato con
la Alcaidia Municipal de Sesquilé, cuyo objeto consiste en contratar la PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA ADELANTAR ACTIVIDADES PROPIAS DE LA
OFICINA DE CONTRATACION DEL MUNICIPIO DE SESQUILE (01); por el valor total de TREINTA Y
DOS MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL PESOS ($ 32.468.000,00) M/CTE. y un
plazo de ejecucién de siete (7) meses.

La presente necesidad cuenta con los siguientes requisitos minimos de idoneidad y experiencia

L.a Entidad requiere un profesional en Derecho, con titulo de especializacién en derecho administrativo
y/o contratacion estatal y/o a fines. Con minimo seis (06) afios de experiencia profesional, contados
desde la obtencién del titulo, de los cuales cuatro (04) afios deben ser experiencia especifica en
contratacion estatal.

1. Obligaciones Especificas
Las obligaciones a desarrollar son las que a continuacion se relacionan:

1. Brindar apoyo y acompaiiamiento juridico a la entidad en la estructuracion y tramite de los procesos
de contratacion que le sean aginados con plena observancia de los requisitos, manuales y
disposiciones normativas que regulan la materia de acuerdo con la modalidad de seleccién de que trate
(licitacién publica, seleccién abreviada de menor cuantia, subasta inversa, concurso de méritos, minima
cuantia, ESAL y contratacion directa).

2. Apoyar a la Oficina de Contratacidn en la elaboracién y/o revision de los estudios y documentos
previos, pliegos de condiciones e invitaciones publicas de los procesos de contratacién que realice el
Municipio de Sesquilé.

3. Apoyar a la Oficina de Contratacién en la elaboracion de los actos administrativos y las minutas de
los contratos que celebre el Municipio de Sesquilé.

4. Apoyar a la Oficina de Contratacién en la contestacion de los diferentes recursos, peticiones y
observaciones relacionadas con los procesos de contratacién que realice el Municipio de Sesquilé.

§ Apoyar a la Oficina de Contratacién en las audiencias de cierre y adjudicacion de los procesos de
contratacion que realice el Municipio de Sesquilé.

6. Apoyar a la Oficina de Contratacidn en la elaboracion de los informes de evaluacion de los procesos
de contratacion que realice el Municipio de Sesquilé.

7. Brindar apoyo juridico de manera personal, virtual o telefénica segan los requerimientos de la Oficina
de Contratacién y con el propésito de orientar, acompafar y apoyar juridicamente a ia entidad en los
asuntos que le sean asighados.

8.Participar en las reuniones y comités como apoyo juridico en asuntos a cargo de la Oficina.

9. Las demas que |e sean asignadas por el supervisor del contrato, que sean afines a las anteriormente
mencionadas y permitan el cabal cumplimiento del objeto del contrato.

2. Carga Impositiva

A fin de presentar oferta, es menester tener en cuenta las cargas tributarias que a continuacién se
relacionan y remitir a este despacho los siguientes documentos:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION — SERVICIOS
- PROFESIONALES (PERSONA NATURAL) L

Detalle Tarifa
ESTAMPILLA ADULTO MAYOR 4%
ESTAMPILLA PROCULTURA 1,5%

Archivo. 103.1500. Serie Documental/ Oficina de Contratacién/Contratos

Carrera 6 No. 5 - 19 Teléfono: 312257770 e-mail; ventanillaunica@sesquile-cundinamarca.gov.co
Sitio web www.sesquile-cundinamarca.gov.co ~ Cédigo Postal 251050



S§ # -~ DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARGA 4§

MUNICIPIO DE:SESQUILE
. TUNIT; 898999, S

Documentos a presentar:

¢ Oferta Del Contratista
¢ Hoja De Vida Formato Unico Funcidn Publica
¢ Declaracion De Bienes Y Rentas

¢ Fotocopia De La Cedula De Ciudadania O Extranjeria

¢ Soportes De Estudios

¢ Copia De La Tarjeta Profesional

* Antecedentes Disciplinarios O Profesionales Por La Entidad Establecida En La Norma
¢ (Cerlificados Laborales

o Registro Unico Tributaric

Certificado De Afiliacion Y/O Aportes Al Sistema De Seguridad Social Conforme A La Normativa
Vigente

s Certificado Médico Preocupacional

* Antecedentes Contraloria General De La Republica
» Antecedentes Procuraduria General De La Nacién
e Antecedentes Judiciales Policia

¢ Certificado De Medidas Correctivas
Certificado — Deudores Alimentarios Morosos Redam
Certificacién Bancaria

Cordial saludg,

LEIDY JOHA A-RAMIREZ MOLINA
fe dg Contratacion

Actividad | Nombres y Apellidos En calidad de Firm;uyéf?“\)listo
1 Efaboré Martha Aéeg::g;a Gomez *  Profesional Universitario
2 Revisd y LEIDY JOJSS‘QARAM]REZ Jefe de Contratacién - Despacho
Aprobé

Archivo. 103.1500, Serie Documental/ Oficina de Contratacién/Contratos
]
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ENERO 16 DE 2025

Doctora:

ELSA QUINTERO MARTINEZ
Alcaldesa municipal
Municipio de Sesquilé
E.S.D.

REFERENCIA: PROPUESTA
Cordial Saludo.

A través del presente allego los documentos necesarios que acreditan la idoneidad y la expetiencia para la
prestacion de servicios profesionales especializados a realizar en la oficina de contratacion de la entidad,
indicando lo siguiente:

OBJETO DE LA CONTRATACION: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS
PARA ADELANTAR ACTIVIDADES PROPIAS DE LA OFICINA DE CONTRATACION DEL MUNICIPIO
DE SESQUILE (1).

PLAZO: El término de la ejecucion del contrato sera de SIETE (07) meses, contados a partir de la suscripcion
del Acta de Iniciacién del contrato, previo cumplimiento de los requisitos de petfeccionamiento y ejecucion
del contrato.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATO

1. Brindar apoyo y acompafiamiento juridico a la entidad en la estructuracion y tramite de los procesos de
contratacion que le sean aginados con plena observancia de los requisitos, manuales y disposiciones
normativas que regulan la materia de acuerdo con la modalidad de seleccion de que trate (licitacian pablica,
seleccion abreviada de menor cuantia, subasta inversa, concurso de méritos, minima cuantfa, ESAL y
contratacién directa).

2. Apoyar a la Oficina de Contratacion en la elaboracion y/o revision de los estudios y documentos previos,
pliegos de condiciones e invitaciones publicas de los procesos de contratacion que realice el Municipio de
Sesquilé.

3. Apoyar a la Oficina de Contratacion en a elaboracién de los actos administrafivos y las minutas de los
confratos que celebre el Municipio de Sesquile.

4. Apoyar a la Oficina de Contratacion en la contestacion de los diferentes recursos, peticiones y
observaciones relacionadas con los procesos de contratacion que realice el Municipio de Sesquilé.

3 Apoyar a la Oficina de Confratacién en las audiencias de cierre y adjudicacion de los procesos de
contratacion que realice el Municipio de Sesquilé.



6. Apoyar a la Oficina de Contratacion en la elaboracion de los informes de evaluacion de los procesos de
contratacion que realice el Municipio de Sesquilé.

7. Brindar apoyo juridico de manera personal, virtual o telefénica segin los requerimientos de la Oficina de
Contratacidn y con el propdsito de orientar, acompafiar y apoyar juridicamente a la entidad en los asuntos
que le sean asignados.

8.Participar en las reuniones y comités como apoyo juridico en asuntos a cargo de la Oficina.

9. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato, que sean afines a las anteriormente
mencionadas y permitan el cabal cumplimiento del objeto del contrato.

Que el valor mensual de la propuesta es de CUATRO MILLONES SEISCIENTOS SESENTA Y CUATRO
MIL PESOS M/CTE ($4.664.000)

Asi mismo, certifico bajo la gravedad del juramento:

Que no me encuentro incurso (a) en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad contempladas
en la Constitucion y en las leyes, en especial, las sefialadas en el articulo 8° de la ley 80 de 1993, asi mismo,
no me encuentro incurso (a) en los supuestos previstos en el articulo 1 de la Ley 1296 de 2009 que sefiala:

"(...) Los cdnyuges o comparieros permanentes de los gobernadores, diputados, alcaldes municipales y
distritales, concejales municipales distritales y sus parientes dentro del cuarto grado de consanguinidad;
segundo de afinidad, o primero civil no podran ser contratistas del respectivo departamento, distritc o
municipio, o de sus entidades descentralizadas, ni directa, ni indirectamente”.

Que no me encuentro reportado (a) en el boletin de responsabilidad fiscal emitido por la Contraloria General
de la Replblica, ni en los boletines o reportes emitidos por los diferentes organismos de control.

Que no estoy incurso (a) en la prohibicion establecida en el articulo 19 de la Ley 4 de 1992,-que establece:
"(...) recibir mas de una asignacion que provenga del Tesoro Piblico (...)".

Que la informacion y documentos presentados son veraces y corresponden a los requisitos y exigencias
sefialados

En los anteriores términos anexo los siguientes documentos con mi propuesta:

e Qferta Del Contratista

+ Hoja De Vida Formato Unico Funcién Publica

Declaracion De Bienes Y Rentas

Fotocopia De La Cedula De Ciudadania O Extranjeria

Soportes De Estudios

Copia De La Tarjeta Profesional

Antecedentes Disciplinarios O Profesionales Por La Entidad Establecida En La Norma
Certificados Laborales

Registro Unico Tributario

Certificado De Afiliacion Y/O Aportes Al Sistema De Seguridad Social Conforme A La Normativa
Vigente



o Certificado Médico Preocupacional

» Antecedentes Contraloria General De L.a Republica
» Antecedentes Procuraduria General De La Nacion
¢ Antecedentes Judiciales Policia

¢ Certificado De Medidas Correctivas
o Certificado ~ Deudores Alimentarios Morosos Redam
¢ Certificacion Bancaria

De usted, atentamente

KATTIA DAYANA'DE ANGEL MARTINEZ
CC N 55.221.190 de Barranquilla

Cel 314 5978702
Correo electrénico: kadanma@gmail.com
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UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR, CON PERSO SEG
D ’ NERYA JURIDICA S
RESOLUCION No.1318 DE NOVIEMBRE 15 DE 1072 el
o FACULTAD DE DERECHO

ACTA No 10073

En Barrenquilla, Depariamento del Al

Gece (13) dfas del mes de Didembre  del afio 2006, enla Casa ¢2 b Culturs
de América Latina de esta Universidad, se reunié la Sala General ¥ < Consaio
de Gobiemo, para otorgar por intenmedio del safior Rechor Cocor JOSE
CONSUEGRA SOLIVAR ; el titulo de ABOGADO, 2 KATYIA DAYANA BE
ANGEL MARTINEZ , identificado con cedula de cludaczaiz numers
S5221:12¢ quien ha lenado los requisitos legales v académicos respactives,
hebiéndosele tomadc el juramento de rigor v se & hzo snoega cel
ccrrespondiente Diploma gue fo acredita como ABGGADO.

an¥co, Republica de Colombi, 2 log

£n  Consianda se extende y se firmz estz Actz. FDO. J0SE CONSUZERA
BOLIVAR, Rector Sjecutivo , FDO. RAFAEL BOLARG MOVILLA, Segefaro

General. FDO. PORFIRIC BAYUTLO SCHOCHNEWOLFF, Decano Faculiad de
Deracho.

RAFAEL BOLAMO MO

Secretario General, | . )
b - . - .
3 parranquilla, 13 diclembre  de 2006 ‘

[
3

bolivat.edu.s0
20595+ www.unlsimoen

2244332 - 3441265 - 3606318 » FAX; 3002002 ¢ Apartado Adria
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2 UMIVERSIDAD

UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR, INSTITUTO DE POSGRADO Y
EDUCACION CONTINUA| AUTORIZADA POR RESOLUCION No.
3424 DEL 23 DE NOVIEMBRE DE 2005 DEL MINISTERIO DE

EDUCACION NACIONAL) CON PERSONERIA JURIDICA No. 1318
DE NOVIEMBRE 15 DE 1972

ACTA4DE GRADO No. 432
|

Ios treinta (30) dias del mes'de Octubre del afio 2009, se otorgs el titulo
de ESPECIALISTA EN .DlERECHO ADMINISTRATIVO, a KATTIA
DAYANA DE ANGEL MARTINEZ, identificada con cedulz de

ciudadania numerp 55221190, expedidz en BARRANQUILLA. .

Quien ha cumplido los re%uz'sitas leg,;ale.f ¥ académicos establecidos,
habiéndose tomady el Juramento de rigor, se le hizo entrega del Diploma
Sorrespondiente; distinguidy |'e.5'te con el No. 2052

Para constancia se ex_pic_lie Y se firma esta Acta. FDO. RODOLFO
PEREZ VASQUEZ, Secretario General

Es fiel copia de su originai.

Barranguz:lla, 30 de Octubre ie 2009

Avenida 5 Mo, 13-34 - Tels - (5747) 5N2621 - Clieuta, Colnmiia
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. 8l'Programa de.

Universidad®
de Medellin = -

‘Ciencia y Libertad

).
\ ACTADE GRADO NUMERO 19621
- "de 01 de marzo de 2024
/ oo y
En la- cludah de Medellln, Departainerito de Antioquia, Repablica de Colombia, ¢l 01 de

. -mérzo de '7024 en Ia sede de la: Unwcr51dad de Medellin, se 1levé acaboe! acto soleminie de
" ptofgaiiiento del ﬂtulo de:

- ESPECIALISTA EN CONTRATACIGN ESTATAL
! i {

KA'I‘TIA DAYANA DE ANGEL MARTINEZ

‘ lccissnai1m

f [
Quien 'cﬁm’p’li"é‘los requisitos exigidos por la U:iivgrsid,ag!, :
La solemmdad estuvo presidida pot lag Seilora Rectora<{c) ¥ lag demds dutoridades acadéimicus,
y actud.como: Secretana, la Secrelana General (e).

r . e P
La sefiora Rectora (g) tomé laproriesa¢ de rlgo% ehizo lectura deitimlo que acredita la idoneidad
para gjéfcer ¢ dlcho cunoc:mlemo. .
T

Para constancla se ﬁrma la pre.v.emf:g actd, por la Rectora, (c) y«la Secretana Geqeral (e) de la”
Universidad de Medellin, quienes certtﬁcan queesta es ufta Inst |Qn_no oficial, dé Educacién
Supenor, con personeria Jundlca reconoclda medjante Resoluq} i Noi 103 d? 31 de _]uho de
1950- del 1steno dé Justicia. Co‘n‘Reacredltaclén Insmuclonal en‘Alta; Cahdad mcdlante
Resolucién No. 007470 dé 30, de abii e 2021 del’ Mlmsten de Educaclé' Nacxcmal Que
Especlahzaclén,en Contrataclén Estatal;le fué otorgado reglstro calificado \
io de Egucacxén Nagional medlante Resoluc:éni!nu\mero ‘420 de 31 dé enero
'"ho'Proérama fue{eglstrado en fﬂ SlstemawNaclonal de Inf'ormacaén dela

il By

por el, Minist
de; 2019 Yy
Educaclén Superior -SNIES— con el ¢adigo 101554,

fl “ [ '

LUIS{& FERNAN A EORT_AfRESTREPO
éneriil (¢)

/ : Secretar;
™

LA COORDINADOM DEADMISIONES Y REG ISTR() DE LA UNIVERSIDAD DE MEDELL[N 1IACE CONSTAR:

duc cI prcsemc lilyfo fue r:glstmlo eI 01 de marza'ds 2024 bajo ¢l nimiero 59-!89 del libeo dc :egustm de diplomas 119
dela Umversldad i

Yoo iwcdeuﬂx, 0t de marzo dc 2024 /

) ,Q/cm&lqp 6040 |

! l - SANDRA PATRICIA GIR.ALDO i ONTOYA
HEACREDLTACIGN iNSTITUCIORAL en Alta Calidad mediante Resaludién N* DDNIU del 30 de abyil de 1021 {Vigenda 6 afios -,

Ummsﬂhd J¢ Medellin ¢ Nil £90.902.970-1 + Carrera 87 lio, 30- G5 » mtfann(ﬁo.nsqmsoo
Cédiga msul 050026 « Medellin. Columbm Sur Amdricy » www udemedellinediico > Vug;lad: Mm[dug{‘m
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Disciplina
Judicial

CERTIFICADO DE SANCIONES VIGENTES
PARA ABOGADOS

EL SUSCRITO SECRETARIO JUDICIAL DE
LA COMISION NACIONAL DE DISCIPLINA JUDICIAL

CERTIFICADO No.

paginaldel
20250107-915419

. \CERTIFICA * -~ ™.
[ ‘Q:::“),; . -~

¥

.

R

Que revisados |os archivos de;ér‘]técedentes’ d€ esta corporacién, el(la) doctor(a) KATTIA DAYANA DE
ANGEL MARTINEZ , identificddo(a) con ndmero de documento-55221190 y-tarjeta profesional No.

157133, NO registra sanciones vigentes. - =~ ™_ -
N .oy . -~ ) N\“"

ak
s

t
'

< e ) O
Este cértificado-no-acredita lacalidad de abogado Y
. P R i i Ml "

i \—: . — ‘,’ " ‘! -kl et \_‘ ) I 1 ' ‘
ADVERTENCIA: Esta’certificacion sévéXpide de conformidad con lo dispuesto en el inciso
tercero del articulo,238 de la Ley {11952 del afio 2019, que cita '«lLa certificacion de
antecedentes” debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se
encuentren vigentess, P : ! [ ' R

TR : ) P : "j:‘l 1 ,
De conformidad, con el inciso cuarto:ibidem, cuando sé trate:de nombramiento o posesion
en cargos que exijan para su desemperio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones qué figuren en el registro. W ’ oot

Por lo que, para’ésos efectos, se hace necesario informar que los certificados de sanciones
vigentes y el.de antecedentes disciplinarios en donde se registran aquellas sanciones que el
abo(?ado haya ptésentando durante el tﬂercicio profesional, se”encuentra, tegulado por
medio del Acuerdo.075 del 21 de mayo de 2024, proferido por esta Corporacion, “Por el
cual se regula fa expedicién de los certificadof’ de sanciones vigentes y de antecedentes
disciplinarios en la Comisjon Nacional de Disciplina Judicial”. N -

NOTA: Si el nimero de cédulsa™ el -de la tarjeta profesional q‘,lo.s,p'bmbres -y/ o apellidos, presentan
errores, favor dirigirse a la Unidad de’Regjstro Nacional de Abogados (URNA).

PR

DADO EN BOGOTA D.C., EL DiA MARTES 07 DE ENERO DE 2025.

Firmado Por:
Willam Moreno Moreno
Secratario
Comisién Naclonal
Da Disclplina Judiclal
Bogoti, D.C. - Bogotd D.C.,

Este documento fue generado con firma efectrénica y cuenta con plena validez juridica,
conforme a lo dispuesto en [a Ley §27/99 y ¢] decreto reglamentaric 2364/12

Cddlgo de verificacién: fAffba7bdf7d8f22dadbled2525ad0a51afbE3b70310f6bcfBa0T44d318cal
Documento generado en 07/01/2025 11:45:52 AM

Descargue el archivo y vallde éste documento electrénlco en la slguiente URL:
hitps:iprocesojudicial.ramajudiclal.gov.cofFirmaElectronica



Corewie Supxmier de Ta Judicalurs

Unidad Registio Naciopal
de Abogados IURNA

Racna Judicial f’h‘ﬂ\
@ Cnm;c:’&?;ﬁmﬂ-hjuﬁutum ! @fﬁ‘
U Fegriblica de Colombia U

Consejo Superior de la Judicatura
Unidad de Registro Nacional de Abogados y Auxiliares de la Justicia

EL DIRECTOR DE LA UNIDAD DE REGISTRO NACIONAL DE ABOGADOS Y
AUXILIARES DE LA JUSTICIA DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

CERTIFICA

Certificado de Vigencia N.: 3199513

Que de conformidad con el Decreto 196 de 1971 y la Ley 270 de 1998, Estatutaria de la Administracién de Justicia,
le corresponde al Consejo Superior de la Judicatura regular, organizar y llevar el Registro Nacional de Abogados y
expedir la correspondiente Tarjeta Profesional, previa verificacion de los requisitos sefialados por la Ley.

En atencion a las citadas disposiciones legales y una vez revisado los registros que contienen nuestra base de
datos se constato que el (la) sefior(a) KATTIA DAYANA DE ANGEL MARTINEZ, identificado(a) con la Cédula de
ciudadania No. §5221190., registra la siguiente informacion.

VIGENCIA

CALIDAD NUMERO TARJETA FECHA EXPEDICION ESTADD

Abogado 167133 09/04/2007 Vigente

Observaciones:;

Se expide la presente certificacion, a los 7 dias del mes de enero de 2025.

ANDRES CONRADO PARRA RIOS
Director

Notas 1- Si el nimero de cédula, los nombires y/o apellidos presentan error, favor dirigirse a la Unidad de Registro Nacional de Abegados y Auwxiliares de la Justicia.
2- El documento se puede verificar en [a pagina de la Rama Judicial www.ramajudicial.gov.co a través del numero de certificado y fecha expedicién.
3- Esta certificacién informa el estade de vigencia de la Tarjeta Profesional, Licencia Temporal, Juez de Paz y de Recensideracion

X @ledicaturaCs)
0 Consejo Superier de la Judicatura

& www.aamajudicial.goveo B Conscjosuptnofudicsturd
£ Corera 84 12b-82,Pisod B Rama Judfcial - Consejo Superior de ba Judicatura
€% 3317200 & Adminfstrando Justicla Podcast
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LA SUSCRITA JEFE DE LA OFICINA JURIDICA DE
EL MUNICIPIO DE EL COLEGIQ, CUNDINAMARCA.

CERTIFICA

Que KATTIA DAYANA DE ANGEL MARTINEZ, identificado con ndmero de cédula No 55.221.190,
suscribid fa siguiente contratacidn con el municipio de El Colegio, Cundinamarca.

No CONTRATO 226-2024

PLAZO 4 MESES

FECHA DE INICIO 08-AGOSTO-2024

FECHA DE TERMINACION 07-DICIEMIBRE-2024

VALOR DEL CONTRATO 18.000.000.00

OBJETO PRESTAR SERVICIOS COMO ASESOR JURIDICO EXTERNO

EN CONTRATACION ESTATAL ADSCRITO A LA OFICINA
ASESORA JURIDICA DEL MUNICIPIO DE EL COLEGID

CUNDINAMARCA.

ADICION 10 DIAS

FECHA ADICION 08-DICIEMBRE-2024

NUEVA FECHA DE TERMINACION | 17-DICIEMBRE-2024

VALOR ADICION 1,500.000.00

VALOR TOTAL DEL CONTRATO | 18.500.000.00

OBLIGACIONES ESPECIFICAS 1, ELABORACION DE LOS DOCUMENTOS Y

ACTUACIONES EN LA ETAPA PRECONTRACTUAL,
CONTRACTUAL Y POS CONTRACTUAL DE LA
MODALIDAD DE CONTRATACION DIRECTA ¥
MINIMA CUANT[A QUE LE SEAN ASIGNADOS,
GARANTIZAR SU DEBIDO PERFECCIONAMIENTO
Y PRESTANDO SU APOYO HASTA SU
TERMINACION Y/O LIQUIDACION.

2. ASESORAR APROBACION DE POLIZAS EN LOS
PROCESOS QUE AS/ LOS AMERITE, TRAMITE DE
REGISTRO PRESUPUESTAL, DESIGNACION Y
NOTIFICACION DE LA SUPERVISION,
PUBLICACION EL SISTEMA ELECTRONICO PARA
LAS CONTRATACIONES PUBLICAS SECOP I,
ARCHIVO ATENDIENDO LAS NORMAS DE
GESTION DOCUMENTAL Y DEMAS
RELACIONADAS PARA  GARANTIZAR  LOS
REQUISITOS DE EJECUCION DE LOS PROCESOS
ASIGNADOS.

3. BRINDAR APOYO Y  ACOMPANAMIENTO
JURIDICO A LA ENTIDAD EN LA ESTRUCTURACION
Y TRAMITE DE LOS PROCESOS DE
CONTRATACION QUE LE SEAN ASIGNADOS CON
PLENA OBSERVANCIA DE LOS REQUISITOS,
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MANUALES Y DISPOSICIONES NORMATIVAS QUE
REGULAM LA MATERIA DE ACUERDO CON LA
MODALIDAD DE SELECCION DE QUE TRATE
{LICITACION PUBLICA, SELECCION ABREVIADA DE
MENOR  CUANT[A,  SUBASTA  INVERSA,
CONCURSC DE MERITOS, MINIMA CUANTIA,
ESAL Y CONTRATACION DIRECTA).

4, APOYAR A LA OFICINA ASESORA JURIDICA EN LA
ELABORACION Y/O REVISION DE LOS ESTUDIOS Y
DOCUMENTOS  PREVIQS, PUEGOS  DE
CONDICIONES E INVITACIONES PUBLICAS DE LOS
PROCESOS DE CONTRATACION QUIE REALICE EL
MUNICIPIO DE EL COLEGIO,

5. APOYAR A LA OFICINA ASESORA JURIDICA CON
LA ELABORACION DE LOS  ACTOS
ADMINISTRATIVOS Y LAS MINUTAS DE
CONTRATOS QUE CELEBRO EL MUNICIPIO DE EL
COLEGIO.

6. APOYAR A LA OFICINA ASESORA JURIDICA EN LA
CONTESTACION DE LOS DIFERENTES RECURSOS,
PETICIONES ¥ OBSERVACIONES RELACIONADAS
CON LOS PROCESQS DE CONTRATACION QUE
REALICE EL MUNICIPIO DE EL COLEGIO.

7. APOYAR A LA OFICINA ASESORA JURIDICA EN LA
FLABORACION DE LOS INFORMES DE
EVALUACION Y DE LOS PROCESOS DE
CONTRATACION QUE REALICE EL MUNICIPIO DE
EL COLEGIO. }

8. BRINDAR APOYQ JURIDICO DE MANERA
PERSONAL, VIRTUAL O TELEFONICA SEGUN LOS
REQUERIMIENTOS DE 1A OFICINA ASESORA
JURIDICA CON EL PROPOSITO DE' ORIENTAR,
ACOMPANAR Y APOYAR JURIDICAMENTE A LA
ENTIDAD EN LOS ASUNTOS QUE LE SEAN
ASIGNADOS.

9. LAS DEMAS QUE LES SEAN ASIGNADAS POR EL
SUPERVISOR DEL CONTRATO, QUE SEAN AFINES
A LAS ANTERIORMENTE MENCIONADAS Y
PERMITAN EL CABAL CUMPLIMIENTO DEL

. OBJETQ DEL CONTRATO.,

Dada en El Colegio, Cundinamarcs a los veinte (20) dias del mes de diciembre del 2024, a solicitud
de la interesada. )

Alcaldfa Munieipal de El Coleglo, Cundina‘@it: 890680162-0 - Dirgccidn: Cra. 7 No. 9-36
Codigo Postal: 252630 + E-mail: contactenos@elcolegio-cundinamarca,gov.co
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.LA'SUSCRITAJEFE DE LA OFICINA JURIDICA DE
EL MUNICIPIO DE EL COLEGIO, CUNDINAMARCA.

CERTIFICA

Que KATTIA-DAVANA DE ANGEL MARTINEZ, identificado con ndmero de cédula No 55.221.190,
suscribid la siguiente contratacion con el municipio de El Colegio, Cundinamarca.

No CONTRATO 012-2024

PLAZO 4 MESES

.FECHA DE INICIO 19-ENE-2024

FECHADE TERMINAC!ON _ 18-MAY-2024

VALOR DEL CONTRATO . 16.000.000.00

OBJETO PRESTAR SERVICIOS COMO ASESOR JURIDICO

#[:EXTERNG EN CONTRATACION ESTATAL ADSCRITO A
‘LA OFICINA ASESORA JURIDICA DEL MUNICIPIO DE

EL COLEGIO CUNDINAMARCA.

ADICION

2 MESES
FECHA ADICION ' 19-MAY-2024
- NUEVA FECHA DE TERMINACION - | 18-JUL-2024
f:'_ VALOR ADIC[ON ) 8.000.000.00
'VALOR TOTAL DEL CONTRATO | 22.000.000.00

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. ELABORACION DE LOS DOCUMENTOS Y
ACTUACIONES EN LA ETAPA
PRECONTRACTUAL, CONTRACTUAL Y POS
CONTRACTUAL DE LA MODALIDAD DE
CONTRATACION DIRECTA Y MINIMA
CUANTIA QUE LE SEAN ASIGNADOS,
GARANTIZAR SU DEBIDO
PERFECCIONAMIENTO Y PRESTANDOQ SU
APOYO HASTA SU TERMINACION Y/O
LIQUIDACION.

2. ASESORAR APROBACION DE POLIZAS EN
LOS PROCESOS QUE ASI LOS AMERITE,
TRAMITE DE REGISTRO PRESUPUESTAL,
DESIGNACION Y NOTIFICACION DE LA
SUPERVISION, PUBLICACION EL SISTEMA
ELECTRONICO PARA LAS CONTRATACIONES
PUBLICAS SECOP I, ARCHIVO ATENDIENDO
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155 LAS NORMAS DE.GESTION DOCUMENTALY |
DEMAS RELACIONADAS PARA GARANTIZAR
LOS REQUISITOS DE EJECUCION DE LOS
_.. PROCESOS ASIGNADOS.
3. BRINDAR APCYO Y ACOM PANAMIENTO
~ JURIDICOALAENTIDADENLA 7 0w
ESTRUCTURACION Y TRAMITE DE LOS -+
PROCESOS DE CONTRATACION QUE LE
. SEAN ASIGNADQS CON PLENA
"~ OBSERVANCIA DE LOS REQUISITOS, .. .
" MANUALES Y DISPOSICIONES NORMATIVAS :
7 QUE REGULAN LA MATERIA DE ACUERDO.
. .CON LA MODALIDAD DE SELECCION.DE O.UE.
7 TRATE (LICITACION PUBLICA, SELECCION =~
7 ABREVIADA DE MENOR CUANTIA, SUBASTA S R
- INVERSA, CONCURSO DE MERITOS, MINIMA:| .- .
. CUANTIA, ESALY CONTRATACION DIRECTA)..| 2.
4. APOYAR A LA OFICINA ASESORA JURIDICA ™
7.7 EN LA ELABORACION Y/O REVISION DE LOS
- ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS,
2. PLIEGOS DE CONDICIONES E INVITACI
it PUBLICAS DE LOS PROCESOS DE
... CONTRATACION QUE REALICE £,
*“ MUNICIPIO DE EL COLEGIO.
‘5. APOYAR A LA OFICINA ASESORA JURfDiCA
.. CON LA ELABORACION DE LOS.ACTOS
- ADMINISTRATIVOS ¥ LAS MINUTAS DE?
71 CONTRATOS QUE CELEBRO EL'-MUNICIPIO
*  DEELCOLEGIO. R
.6. APOYARA LA OFICINA ASESORA JUR[DICA
" EN LA CONTESTACION DE LOS DIFERENTES
RECURSQS, PETICIONES Y OBSERVACIONES
RELACIONADAS CON LOS PROCESQOS DE
CONTRATACION QUE REALICE EL
. MUNICIPIO DE EL COLEGIO.
7. APOYAR A LA OFICINA ASESORA JURIDICA
= EN LA ELABORACION DE LOS INFORMES DE
EVALUACION Y DE LOS PRCCESOS DE
CONTRATACION QUE REALICE EL
" MUNICIPIO DE EL COLEGIO.
‘8. BRINDAR APOYO JURIDICO DE MANERA
. PERSONAL, VIRTUAL O TELEFONICA SEGUN
LOS REQUERIMIENTQS DE LA OFICINA
ASESORA JURIDICA CON EL PROPOSITO DE
ORIENTAR, ACOMPARNAR Y APOYAR
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JURICICAMENTE A LA ENTIDAD EN LOS
ASUNTOS QUE LE SEAN ASIGNADOS.

5. LAS DEMAS QUE LES SEAN ASIGNADAS POR
EL SUPERVISOR DEL CONTRATO, QUE SEAN
AFINES A LAS ANTERIORMENTE
MENCIONADAS Y PERMITAN EL CABAL
CUMPLIMIENTO DEL OBJETC DEL
CONTRATO,

Dada en El Colegio, Cundinamarca a los {24) dias-del mes de julio de 2024, a solicitud de la
interesada.

weeoe Alcaldia Municipal de El Colegio, Cundinamarca - Nit: 820680162-0 - Direceién: Cra, 7 No. 9-36
. Cddigo Postal: 252630 - E-mail: contactenos@elicolegio-cundinamarga.gov.eo
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.. LA SECRETARIA DE DESARRQLLO INSTITUCIONAL
DEL MUN!CIPIO DE TENJO CUNDINAMARCA
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1 CERTIICA - . = w5 .0 o -

Que revisada la historia laboral del{a)’ senor(a) DE ANGEL MARTINEZ KATTIA DAYANA
identificadoa) -con. cédula de cludadanla ntmero 56221180, Sé! ‘gvidendia qué laboré enéila
Admlmslracaén Municipal desde e[dia 1 de Enero del 2020 hasta e 3‘[1 ‘de diciernbre de 2023 .

Cue se dasempenb como SECRETARIO DE DESPACHO Cudlgo 020 ¥y grado salarfal 03 en Ia
SECRETARIA JURIDICAYY DE ASUNTOS LEGALES, con na vlnculat:lén gniLitire Nambramienlo,y
Remocién de conférmidad-con. -l; \Décrelo:N>005 de fecha 1.de: Erlaro del:2020.y Acta de Posesnén
N®005 da fecha 1.de.Enero del 2020 dependlente del DESPACH ALCALDE, . PRI

Desempenando ias funclones estab[ecldas an el Decre!o 015 de Febre de 2019 L ‘ .

.- Asesorar a Ia Admimstramén Municmal en la forfnulaclbn coordinaclén ¥ éJBcuclén dé las.
poliﬁcas i planes genera!es contextuallzadas déniio del Plan de Desarollo local -
2. ‘Cdofdinarel fincionamisntg y Actalization del sistéma deeinformaclén lntegral dela-
dependencla Con’ nekfi i que Kistd il nivel de comu.:lcacibn er Eante T L
3 Atender los asunlos que el }\Icalde le-asigne o de’legue, rradiante e1 corraspondlente aclo

fadmlnlstratwo cumpltendoacabahdad con' 167 encomendado £ " R

R

4, ]
55
programas yproyecios y-adoptar mstemas 0 Canals de mforma para Ia elecuciﬁn y

~ Seguiiientd. RS LY -’ ?f'* B
6. Agislifa Ias relinlones de 1d87 consejes Juntas, camités’y demés cuerpos en‘que tenga asiénto

- la dapendenma VI Gue'is shan delogadds. © . - ¥ Fooodet
7. Irnantener £ pedecL.clonar el slstema de conlro il cual debe seradecuado a

;o ALy CITRL s .
§ 8. Dmglr ofganlzary ejecutar ol funcionamiento de 1a dependenpla, proponer ajustes

corraspondientes tendir informes requendos yvetar porla opcrluna preslaclon dal serwcio )
g, "Las demas’ senaladas en La constltucuﬁn, Ia tey. Ios eslatutbs 9 las d:sposzmones que delermme
2y ; nalu_raleza del emp!eo o
). F lmplemenlar las: pol[ltcas. planes y prugramas par *IOS'
11 Form”ulary orientary fiacerabguiiflents 14 implemenidciéhidel plan de acmdn‘del a[ea para

= garanuzar el cumpllmiento dé 1s metas previstas en el Bl (o Desarrollo
12 ReSponder,por la. ejecuclbn del plan de desarrolloy el cumplimiznio de las metas all pre\nstas

I;,l-‘
,

P
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13, Planear, dirigir, asesorar, céi:‘rﬂlﬁé'r ¥ supennsar la aprcaclén da brmatividad del orden
Nacional, Regional, D°parlamanla| y Municipal sobre [a matefia; .que le aplique a los procesos
que se manejan en la enhdad ' A

14, Consolidar y presentar los mfmmes de gestién y control corresponmen!e a ladependencia a las
diferentes entidades que | lo requneran U

15. Definir y adminlstrar el mapa da.fiesgo ]urldico de la entidad, 1 n

and;
16. Realizar asesoria al Despacho del Alcalde, a las dependenmas‘deja Alcaldia, a 1os usuarios
internos y.externos en aspeglos de cardcler jurldico, .., - s g

17. Dirigir, coordinar ylo apoyar el tiémite y raspuesta a Ias'dcnsultas _iuridicas,:_ierech‘oé de’
peticidn, acéiones de tulela;y requerimientos administrativos y judiciales que se presenten ante
el Alcalde y demés dependéncias del sector central, n

18. Revisar y aprebar fas respusstas que se produzcan en 3 Enudad sobre !as demandas y tutelas
realizadas en contra de la Aldaldia.

19, Revisar y validar los actos administrativos que se deban suscribir por la Entidad en nombyre del
Alcalde o sus delegados, en- ooncordanma can los Iineamiantoé' téénicos y normativos.

20. -Revisar y firmar [os conoep{os que se-explden desde la- Secrelania Juridica, sobre la aplicacién
de nomnas y la expedicién de15s aélos administrativos que competan alos diferentes niveles
de la Administracidn Municipat- -

21. Coordinar las actividades oorrespondlentes para resolver los procesos da segunda instancia
cuya competencia oorresponda al Alcalde i

22. Definir Is mécanismos para | ‘hacer segmmtenlo del cumphm1emo de Ias politicas por parte do
las difgrentes secretarias, levando registro de los mismos segun el'procedimiento establecido y
hecer los respectivos requérimientos a las dependenc:as cuando éstas se incumplan,

23, Coordinar Ia elaboracién y ejecucién del Plan Unico de Contratamén de! Municipio, y definir las

- estralegias de contratacién para el periodo en felacién con los disfintos bienes, servicios, obras
y.demés ateras objeto de. con!ralaclén. en coordinacién con los ordenadores del gasto yilos
delegalanos de la funcidn contractual,

24, Dirigiry controlar el proceso contractilal derivado de las Iunclones y competencias que- [e
carresponde desarmallar a la'adminlstracién municipal, asi como los-diferenles convenios que
calebre la administfacién local,. . 5

25, Delermiinar en segunida instancla los procesos disciplinarios oomralos servidores piblicos de
la admmlstracmn municipal, asegurando su autdnomla e |ndepepdem:ta

26. Coordinar la$ actividades néEésanas con.los diferentes grupos de la Dependencia, para definir
y ejecutar las: est:ateglas qme con!levan al cumplimiento de las. metas que le competen,
previstas en el Flan de Desarmllo s -

2?Real12ar la supervislén de Ius contratos a carda, en los temas asignados. para que sean
ejecutados de acuerdo con’ Ios triterios establecidos, o

e,
Lo -

Alca!dla de Tanjn : s .
'.www tanjo-cundihamarca. gov.co . Pigrazded « v ey
Call'e:s No.3- 86!cédlgo postal 250201 R “ u::-. ‘._..
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28. Liderar la implementacion dé los Sistemas de Gestién que se dafinan para [a entidad en lo.que

le compete a su proceso, mediante la aplicacién da [as He
28, Admlnisirar, coordinar y supervisar el personal a su cargo,
establacidos por la normatividad de la Funclén Pablica,

rramiantas que se definan.

, de acuéito con los procedimientos

1

30. Administrar, operar y salvaguardar los equipos, elementos y.dsmés bienes asignados para. el

logro ds [as funclones yio competencias de la dependenc]
Instrucclones y procedimientos establecidos.
31
los procedimientos establecidos.
32.
33. Brindar atencitin eficiente, oporluna, eficaz y de calidad a
de buen sefviclo,
34
suministrando informacién veraz y con calidad.
35.

naturaleza y el 4rea desempefio del empleo.

o

Eule

[

Proyects: Palridia Aas Ramas

Alcaldla de Tenjo

wwwi.tenjo- -cundifiamarea. govco

calle 3'No.3- sslcédigo pastal 250201
Tel: (457) GD'I 5607997/ Bst.ﬁaoefssl.aszﬂést.sm'l .
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a ge ¢ acuerdo con los protocelos,

. Orientar a los usuarios y suministrar la-Informacién que les sea scilcllada de conformidad con

Crientar al cludadano respecto a los tramitss y procedimiento adoptados por la entidad.

los usuarios coma prircipal objetivo

Alender consullas y requerimientos de los usuarios con bass en Jos procedimientos definidos

Desempeiar las demas fuiiciones asignadas por el Alcalds, de acuerdo con el nivel, la

L] ‘.1’ 4
La presente se expide en Ten]o Cundmamarca alos 26 dlas de agosto del2 2024, a $ofcitud de [a Secretaria de
lainteresada.
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SECRETARIA DE
ALCALDIA MUNISIPAL DE l
. GOBIERNO Y
EL COLEGIO  prsarrolLo
CUNDINAMARCA I INSTITUCIONAL
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El. SUSCRITO SECRETARIO DE GOBIERND Y DESARROLLO INSTITUCIONAL DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE EL

COLEGIO CUNDINAMARCA

CERTIFICA

Que la Doctora KATTIA DAYANA DE ANGEL MARTINEZ, ‘identificado(a) con la Cédula de Ciudadania Ne.
55.221.190 de Barranquilla, labord para el Municipio de El Colegio, en el cargo denominado Jefe de Oficina
Asesora Juridica Nivel Asesor, Cddigo 115, Grado 01, cargo de Libre Nombramiento y Remocién, a partir
del 01 de febrero de 2016 hasta el 31 de diciembre de 2019, cumpliendo las siguientes funciones:

DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES
(MANUAL DE FUNCICNES, Decreto 024 de 2019)

1.

2,

10.

11,

Brindar asesoria juridica y asistencia legal, al despacho del alcalde y demds dependencias de
la Administracidén Municipal.

Resolucldn y conceptualizacion de consultas que en materia jurldica y administrativa que le
formulen las secretarias de despacho v oficinas de la Administracion Municipal asi como, los
particulares, en asuntos relacionados con la mision institucional.

Proyeccién y viabilizarian de providencias y actos administrativos que se deban expedir y/o
relacionados con procesos administrativos internos, recursos, tutelas, derechos de peticion,
personerias jurfdicas, permisos y licencias de competencia del Despacho del Alcalde.
Direccién, coordinacion y divulgacion de toda la informacién juridica, propia de la
administracién Municipal y de cada una de las dependencias que se expida por el Congreso,
Cortes, Tribunales, Gobierno Nacional y Departamental.

Direccién, control y coordinacion de ios procesos de sanciones urbanisticas.

Asesoria, estudlo, analisis, coordinacién, orientacién, apoyo y asistencia al Despache del
alcalde en la resolucidn de los procesos policivos y contravencionales de competencia directa
del despacho y/o los que le sean delegados.

Asesorfa Juridica, procedimental y ejecucion de procesos relacionados con la legalizacion de
predios baldies, dreas de cesidn al municiplo, donaciones y asentamientos subnormales dentro
de 1a’jurisdiccién del Municipio.

Estudio, anilisis y conceptualizacion sobre la aplicacién de normas vy la revisién de los actos
administrativos, desde el punto de vista juridico y legal que competan a las diferentes
dependencias de la administracién municipat, estableciendo unidad de criterio juridico.
Radicacion vy registro de los proyectos y acuerdos municipales definitivos, estudiarlos y brindar
concepto escrito al Despacho del alcalde sobre si constitucionalidad, legalidad y conveniencia,
ya fuere para presentarlos, sancionarlos u objetarlos y, en este Gltimo caso, preparar el
proyecto de objeciones correspondiente,

Asesoria, estudio, preparacion o revisidn, en 2l ambito de su competencia juridica, los
diferentes actos administrativos y comunicacionés que el Despacho del alcalde deba dirigir al
Concejo municipal, gobierno nacional o Departa‘nental v a las diferentes autoridades publicas
0 a las personas naturales y juridicas privadas.

Resolucidn por solicitud del despacho del alcalde, secretarias de Despacho u dficinas, de las
diferencias que en materia de interpretacién legal pudieren presentarse entre las
dependencias mencionadas, con e! fin de establecer unidad de criterio juridico,

12. Planeacién, coordinacion y control juridico de inventarios y de titulos actualizados de bienes

inmuebles de propiedad de] Municipic.

Alcaldia Municipal de El Colegio, Cundinamarca - Nit: 890680162-0 - Diraceién: Cra. 7 No, 9-36
Cédigo Postal: 252630 - E-mail: contactengs@elcolegio-cundinamarca.gov.co
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FUNCICNES EN RELACION CON EL AREA DE ASUNTOS JUDICIALES Y REPRESENTACION LEGAL.

Funcion de representacidn legal del municipio por delegzcién del despacho del alcalde y/o coordinacion de

los procesos de representacion [egal externa, )

1. Colaboracion, coordinacién con las autoridades competentes y/o con los apoderados externos del
Municipio, en los procesos y actuaciones judiciales y extrajudiciales en las cuales el Munlcipio sea parte
o pueda tener interés,

2. Coordinacién, anélis's, seguimiento y evaluacidn de instancias, tramites e infarmes en relacidn con los
procesos judiciales y administrativos,

3. Direccién de los procesos relacionados con la organizacidn, coordinacién, evaluacién y control en
relacidn con la consolidacion, proteccidn, custodia y manejo de los expedientes en materia
adminlstrativa, laboral o judicial.

4, Coordinacidn de la labor juridica y/o asesorias o asistencia juridica en las diferentes dependencias de
la administragidn municipal, con el fin de realizar el seguimiento necesario para mantener la unidad de
criterio juridico. .

5. Proyeccidn y viabilizacidn de providencias y actes administratives que se deban expedir y/o
relacionados con proceses administrativos de cardcter especializado en las &reas de derecho tributario,

trinsito y transportes, urbanismo y desarrollo urbano y jurisdiccidn coactiva y demés dreas en las que
se requiera.

B. Asesoria, estudio, andlisis, coordinacién, orientacion y asistencia al Despacho del alcalde en
coordinacién con la Secretaria de Gobierno y Desarrollo Institucional en |z resolucién de los procesos
policivos y contravencionales de competencia directa del despacho y/o los que le sean delegados.

FUNCIONES EN RELACIGN CON LA ASESORIA Y COORDINACION DE LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA.

1. Planeacion, coordinacion, ejecucién, eveluacion v control de procesos de contratacién
Administrativa, en todas sus modalidades, bajo la orientacion y direccidn del despacho del
alcalde. "

2. Asistencia juridica y legal a la administracidn municipal, en el proceso y procedimientos de
contratacién. administrativa en todas sus modalidades.

3. Formulacidn, coordinacién, seguimlento y evaluacidn de procedimientos y actividades
relacionadas con la divulgacion, publicacién y cumplimiento de términos y etapas de los
procesos contractuales,

4, Direccién, coordinacién, seguimiento y legalizacidén de los contratos que suscriba la
Administracién Municipal,

5. Formulacidn, coordinacion, seguimiento y evaluacién de procesos y procedimientos
administrativos y de contrel interno para la contratacion administrativa y divulgacién de los
mismos.

6. Direccidn de'los procesos de organizacién, coordinacién, evaluacién y control en relacién con
el manejo de [a pagina Web del municipic en materia de contratacidn.

7. Dlreccién de los procesos de organizacion, coordinacidn, evaluacidn y control de expedientes
en materia de contratacion,

8. Formulacién, coordinacion, aplicacion y control del manual de contratacién como herramienta

basica de aplicacidn e implementacidn del proceso contractual.

La presente certificacion se expide a solicitud de |a interesada, a los veintiséls (26) dias del mes de agosto
! .
de dos mil veintictatro {2024).

IVAN ANDRES\GUZMAN VIDAL
Secretario de Gobiernoy Desarrollo Institucional

Elaboré: Alirio Nidilez M.

Alcaldia Municipal de El Coleglo, Cundinamarea - Nit: 890680162-0 - Direccién: Cra. 7 No. 9-36
Cédigo Postal: 252630 -~ E-mail: contactenos@elcotegio-cundinamarca.gov.co




D I A N‘ Formulario dal Registro Unico Tributario

2.Concepte (1 (3 | Actualizaein de oficio

4. Ndmero de formutario

1410565529717

|415)77 (8020 O(JDIAI 529717

72124B899E4(B020) 055

§. Numere de Identificacién Tributaria (NiT) 6. DV | 12. Direccidn secclanal
55 2 2119 0] [|meesmdetngu

14. Buzén slectrdnico

)

Y/

IDENTIFICASION WA
24. Tipo da contribuyante 25. Tipo de documenta 26. Namare de !dentificacksn 27. Facha expedicién
Persona natural o sucesién illquida 2 |Cédula de Ciudadanta 13 55221190 p
Lugar de expediclén 28. Pals 29, Departamento 36@_]9/;1: Iciplo
COLOMBIA 1 6 9 |cundinamarca @ /F% 799
31, Primer apalide 32. Segundo apeliide 33, PAimer nombre U Q 34, Qlgbs nombres
DE ANGEL MARTINEZ KATTIA /—1\\ / ANA
35, Razdn soclal

Q

36. Nombre comercial

S
\Y/

A,

=S

~ URIGATION SO\

38. Pals

39. Departamento o
COLOMBIA 1 6 9 |Cundinamarca £/>

40. Ciudad/Municiplo
2 5 |Tenjo 799

41, Birecclén principal

CL2NO 33 ﬁ\\bf\\\

N

42, Correo slactronico kadanma@gmall.com 0\:\ M /7 \\—)}

41 cedgopostal 2 5 0 2 0 1 [#7egmy N /LK TF1459 78 70 2[45 Telkhne2

LU 7 Seqsjricacion

Rty S o

QOcupaclén

o
1
~

Actividad princlpal ‘ﬁ@(‘&u \1%’
45. Cidiga 47, Fecha iniclp aclvidad 48, l}&@} d 50. Codigo
[6910||2007,0804]|[4a7 L2 o 70 8| |

Otras aclividades

1 2

§2. Nimaro
51. Codigo establecimientos

] I A I N

S~ \i{éup‘gnsahllldadas. Calidadas y Atributes

1 2 3 4 5 6 71 @ 1 1 12 13 18 15 16 17 18 19 20 21 2 23 24 25 26
smowas Jaol | | | | | T T O I T
05~ Implo. renta y compl. régimen erdinar \)

49 - No responsable de IVA
\Us‘@arfdls aduaneros Exportadcras
o
1 2 3 4 5 [} T ] ] 10
| | | I | I l | | | I 55, Forma  56.Tipo Senviclo 1 2 3
54, Cadige 57. Modo
11 12 13 14 15 16 17 18 18 20
| 1 | | [ | | [ ]
‘iMPURTﬁNTE‘:_SIH parjulclo deluaclunll:n_cl_onega-que hayalugar, la (nscripsidn en ol Réglstre Unieo Tributarie -RUT-, tendré vigeneta t Il ién i 1a no se exigira su renovaclén

Para uso exclusive de Ta DTAN

59, Anexos Ell D NO 60, No. da Folios: E

81, Fecha |2024 -07-04/11:40:07

La informacidn suministrada a través det fermulade oficial de inscripeid lizacis i

y cancelacitin del Registro Unico Tributarle (RUT), debara sar exacta y veraz: en caso de constater
inexactitud en elguno de los dalos suministrades se adelantardn los procedimientos administrativos
SaNcionalonos o de suspensidn, segun el caso, Pardgrafo del arlicudo 1.6.1.2.68 del Decralp 1625
dal 2016. De Igual manera &l fermalizar el trdmite el usuario fue [nformado y acepta la pelitica de
tratamlento de datos Iey 1581 da 2012,

Firma dal sollcitante:

§in perjuicio do lzs verificaciones quo la DIAN realice.

Firma autorizada:

984.Nombre ACTUACION DE QFICIO AUTOMATIGA

985, Camo

Fecha genaracién documanto PDF: 04-07-2024 11:40:08AM



) l AN N‘ Formufario del Registro Unico Tributario

Pagina 2 g 3 Hoja 2'

Espacio reservado para la DIAN 4. Namero de formularie 141055529717

AN

014105552971 7

5. Namero de |dentificacién Tributaria (NIT) B, DV | 12, Direccidn seceional 14. Buzén electrdnico
55 22119 07 [moessedeboga 6\4
Caraclersticas y formas de tas organizaclones i
82, Naturaleza 3. Formas asotlativas B4, Eandages &) inshtutoa erech ico de orden naclonal, departamental,
65. Fandos 66. Coaperativas ET. Sccladadas ¥ urganl
68, Sin parsonarla juridica 63, Otras organizacianas no clasificadas
Constitucién, Reglstro y Ultima Reforma SN = Composiclén dal Capltal

Opcumenta 1, Consfitucién éﬂ\h‘*@f) j ki\ j
~

71.Clase 089 ;: ‘S..D 2. Naclonal %
72, Namero ;; é

3. Fecha B3, Nacigna! piblico %
74. Namero da notaria

75. Entidad do registro 03 84, Naciona! privado %
76. Facha de registro

20131108 Q
77. No. Matricuta mercantil 02385441 %
75. Departamente i 1 \_)
79, Ciudad/Municiplo 4 @5 o 85. Extranjero %
" N
Vigencia // /)w :\ 88. Extranjara pablico %
N ~N

£0. Desde
81, Hasta 87. Extranjera privado o

/--..‘_\“) “" Entided de viglancia y control
88. Entidad da vigilancla y cantrol w
RN

\\\-J/ Estado y Banaficlo
Ham ‘89, Estado actual 90, Fegﬁw aslads | 1. Mtimero e |dentificacksn Tributaria (NIT): 92.0V,
— — -
; /"\ | :
: 4 *\) — '
3 _ / I L I -
4 l 3 1 I -
5 ] . 1 J.._.. s ‘ .
. Vinculaclén econdmica
i dentii Nifydela  og Dy |
gség‘;:gﬂ?g;ﬂ“ 94, Nombre del grupo econtmico yfo empresaral Rdsal#:gnecrgn%szlaﬂg ieaclon lnbutana [NiT) de 98, DV,
97. Nombre 0 razén sacial de la matriz a contrelante
170. Namero de identficacién tibutaria {171, Pais. 172, Namero da ikentificacidn bributaria
oiergada en al exterior socindad o natural del extanos ton EP

173. Nombre o razén social de la socledad o natural del exterier con EP

Fetha generacién documenta PDF; 04-07-2024 11:40:08AM



OIAN

Formulario del Registro Unico Tributario

Establecimlentos

Espaclo reservado para la DIAN

4. Nimero de formulario

Pagina 3

BQBJS

141055529717

000014105552971 l

il

4157797

5. Namara de Identificacitin Tributaria (NIT)

€. DV 112, Direccitn seccicnal

[impuastos do Bogotd

(‘\ 14. Buzén electronico
)

e/

Establaclmlontos, agenclas, sucursales, oficinas, sedes o nagecios entre obos//\:\.\

160. Tipo de eslakblecimiento
Establecimiento de comerci p 2

161, Actividad econémica

Comercio al por menor de prendas de vestir y sus accesorios (in’c_l,uy\artlcu I 4

162, Nombra del establacimiente

MENGLE ESTILOS

OO

163. Departamanta
Bogota D.C.

11

164, Ciudad/Municipio
Bagota, D.C.

Q) ey~

165, Direccidn
CL 136 153 15FP3

m

166. Mimero de matricula mercantf

023865445

168. Teléfono

3145978702

167. Fecha a!rl rne
110 8]

160, Tipo da establedmianto

161, Actividad econdmica

/z\

162, Nomkra del establecimianto

EOYA

N
N>/

163, Departamento

%
FOLS

2
165, Diraccldn

oy

164, Nomero de matricula maccantil

\_/ m\yﬂ%cha de ta matricuta mercantl

164, Teléfono

168, Fecha de cleme

160. Tipo de establecimiento

161, Activ &\.)

N
Va

182, Nombre del establecimiento:

PR

163, Departamanto

)

164. Ciudad/Municiplo

3
185, Direccion @)

186, Nimero de matvicula marcantil

7

187. Fecha de la matricula mercantil

168, Telélona

169. Fecha de clerra

l

Fecha generacidn documento PDF: 04-07-2024 11:40:08AM



$ Famisanar

CERTIFICA QUE:

El(La) Sefior(a) KATTIA DAYANA DE ANGEL MARTINEZ identificado(a) con CC.
55221190 se encuentra afilliado(a) a la EPS en condicion de 1° COTIZANTE.

Fecha de Activacién de Servicios: 2022/103/17

Estado de la Afiliacion: ACTIVO
IPS: CLINICA DE TENJO LTDA
Categoria: A

La presente certificacion se expide a solicitud dei (de la) interesado(a) en Bogota
para QUIEN INTERESE, a los 07 dias del mes de Q1 del aﬁp 2025,

La certificacion tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacién.

Observaciones:
NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente,

i

Fredy Alexander Caicedo Sierra
Director Operaciones Comerciales
EPS FAMISANAR S.A.S.



porvenir

sélo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

KATTIA DAYANA DE ANGEL MARTINEZ, identificado{a) con cédula de ciudadania 55.221.190, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacién se expide el 7 de Enero del 2025.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

,Q:

Tenga en cuenta:

Es importanie que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensicnal.

Grupo

f -~ x
Sotietad fgministradora de Fondos de Persiones y Cesantias. S:A. - Nit, 800,144.331-3 Filial de A '/A -




S u Apo rte | P:a;go a lagAdministréqoras

Fecha Creacion Reporte: 2024-12-03, 06:46:33 AM  Tipo Planilla: I: Planilla independientes

Periodo Cotizacién: diciembre de 2024

Periodo Servicio:  diciembre de 2024

Namero Planilla: 74744460

w . PAGADO03/12/2024 -
Datos del Aportante

Razén Social KATTIA DAYANA DEANGEL MARTINEZ

Documento £C55221190 Direccién CR2#0-33

Tipo de Empresa INDEPENDIENTE  Teléfono 3145978702

Tipo Persona NATURAL Forma Presentacion ONICO

Ciudad TENJO Departamento CUNDINAMARCA

Representante Legal

Identificacidn

Detalle de los Pagos por Administradora

Nit Cédigo. Nombre Administradora Afiliados Valor Sin Mora ‘ValorMora| Total Pagado
NB00224808 230301 PORVENIR 1 $ 208,000 50 $208.000
NBS0Z03780 1211 JARL sURA -, o 1 | oggg00) s L g0
NB30003564 EPSOM7 FAMISANAR EPS 1 $ 162.500 $0 $ 162.500
Tolal Pagado $377.300 $0 $ 377.300
Pagina 1 de 1

Enlace Operativo, Linea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 24 44 - Bogota: 485 4485 - Bucaramanga: 697 87 27 - Cali: 485 9444 - Cartagena: 693 77 27 - Pereira: 340
13 27 - Manizales: 892 80 27 - Medellin: 604 2727 - Desde otras ciudades: 018000 51 99 77.

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.




FORMATO INTENCION AFILIACION DE ADMINISTRADORAS DE RIESGOS
LABORALES -ARL.

Sesquilé, Enero 16 de 2025

Sefiores
ALCALDIA MUNICIPAL
Sesquilé, Cundinamarca

KATTIA DAYANA DE ANGEL MARTINEZ, identificado(a) como aparece al pie de mi
firma, por medio del presente escrito me dirijo a ustedes con el fin de manifestar que
la Administradora de Riesgos Laborales- ARL a la cual deseo afiliarme corresponde a
ARL POSITIVA,

Atentamente,

KA_TTIA DAYANA DE ANGEL MARTINEZ
C.C 55.221.190 Expedida en Barranquilla (Atléntico)

Archivo, 103.1500. Serfe Documental/ Oficina de Contratacidn/Contratos
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CONTRALORIA

GENERAL DE LAREPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

- CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 07 de

enero de 2025, a las 11:35:28, el niimero de identificacién, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacion 55221190 _ ‘ N
Codigo de Verificacion 552211 90?501 07113528 ° = .

S K
. .

Esta Certificacién es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipd y nfimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.. )

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos légales. ;

& i
==

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Generd: WEB

COR m—
Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.

’@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogota D.C Péginaldel
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



s E

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES e

14:34:29
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de
(GENERAL DE LA NACION No. 260889409

Bogota DC, 07 de enero del 20256

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION cerlifica que una vez consuliado el Slstema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabllidades
(SIRD), el(la) sefior(a) KATTIA DAYANA DE ANGEL MARTINEZ identificade(a) con Cédula de ciudadania nimero 55221 190;

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacidn de antecedentes contiene las anotaciones de las sanclanes o inhabilidades que se encuentran vigentes. Cuando se

trate de nembramiento o pasesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se cerlificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro, Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 4o, del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: E certificado de antecedentes disciplinarios es un documenlo que contiens las anotaclones e Inhabilldades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades gue se deriven de las relaciones confractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdlda de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores pblicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejerclcio de la acclén de repeticién o llamamfento en garantla. Este documento tiene efectos para acceder al sactor plblice, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y Ia ley particular o demis disposiciones vigentes. El Sistema SIR! reparta como antecedentes solamente las
sanciones can debida ejecutoria recibldas de las autoridades naclonales colomblanas. En caso de nombramiento o suscripeién de contratas con el
Estado, es responsabitidad de la Entidad, validar la Infermacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https:/fwww.precuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

CATARNNERN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS,

Divisién de Relacionamiento con el Cludadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogata D.C.
wwnw.procuraduria.gov.co



Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 14:36:29 AM horas del 07/0172025, el ciudadano identificado con:
- Cédula de Ciudadania N° 55221190
Apeliidos y Nombres: DE ANGEL MARTINEZ KATTIA DAYANA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de Colombia.

En cumplimiento dz la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, profesida por la Honorable Corte Consfitucional, la
| leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas
personas que no registran antecedentes y para quienes fa autoridad judicial competente haya decretado la extincion de |
i Tacondena o la prescripcion de la pena.

| Esta consuita es vélida siempre y cuande el nimero de identificacion y nombres, comespondan con el documento de |
| identidad registrado y solo aplica para el teritorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el -ordenamiento
1 consfifucional.

1 Sitiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de la Policia '
Nacional més cercanas.

DO!Ver.@I. Inicig




oo men

e ke e LR ey i x| = = Rmime = deaa o W
- P T Sy e x il e
LoE T . ..

La Pohaa Nauonal de Colombla lnforma
Quea!afecha, 0?/01]20251138123 m elcmdadam o Cedu!ade Gudadama i 55221190. '

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR

- De conformldad conla Ley 1801 de 2016 "Por la cual se explde el Codzgo Naaonal de Segundad Y COIWWEI]CIB Gudadana Reglstro mtemo de vaHdauon ho 107620182
L2 persona mteresada podra verficar fa autenﬁcidad del presente documento ativés de I paglna web instinuclonal d}gitando btps: /[wmv policia gwco, men qudadanosl !
consulta medidas r.orrectwas el dommento de. ;denndad y lafecha de expedicin del mxsrno Esta conmha ) vékda SIGﬂi}er cuanda g numero de cedula correspomia :
. eldocumento de ldemidad sumzmstmdo :

"
5
[%:] or
. Y -
- 3 P L
s \
- - e L
e 4 ST o Wi
£ 4 ll
4 ¥ - k
£ L ¢
r £ — 4
e
: -

- -

» o Vdu
; ; 3
- i d
S e [ o
Ca .

‘—‘—-N-igi-a- pr R R
ST

R

E- T TERNEL LI L

.




MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 55221190 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de identificacion, caincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 07/01/2025 06:31 PM

Cdadigo Verificacion: TSUF24L71X
Vélida hasta: 07/04/2025

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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