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MUNICIPIO DE CORDOBA QUINDIO
NIT: 890.001.061-3
Gestion Administrativa y de Talento Humano
Formato Contratacion

Cordoba, 16 de enero de 2025

Senor:

GUILLERMO ANDRES VALENCIA HENAO

Alcalde
Municipio de Cérdoba

Asunto:

acreditan la experiencia y requisitos de contratacion.

Informe de verificacién de idoneidad y cumplimiento de documentos que

Me permito presentar ante usted, el informe de verificacion de idoneidad, experiencia y de
cumplimiento de requisitos presentados por el contratista JENY ALEJANDRA SERRANO
POVEDA dentro del proceso de contratacion directa:

NOMBRE DEL PROPONENTE: JENY ALEJANDRA SERRANO POVEDA

VALOR OFERTADO: DOCE MILLONES DE PESOS M/CTE ($12.000.000)

agosto de 2024 de la Administracion
Municipal de Cérdoba Quindio.

CONDICIONES MINIMAS REQUERIDAS | CONDICIONES ACREDITADAS | “gVi'oF

IDONEIDAD: Persona natural con titulo | EI proponente acredito titulo de

profesional en ciencias de la | profesional como

administracion y/o afines. ADMINISTRADORA PUBLICA
mediante acta de grado emitida por Sl
LA ESCUELA SUPERIOR DE
ADMINISTRACION PUBLICA del dia
24 de febrero de 2012.

EXPERIENCIA: experiencia minima de Un | La proponente acredito experiencia

(01) afio relacionado con el cumplimiento | de mas de un (1) afos mediante

del objeto contractual. certificacion laboral N° 68 del 22 de Si

Se deja constancia que el prAépone\nt
para el contrato, por lo tapto, Sl

del presupuesto oficial.

NO
necesaria para ejecutar el objeto del coptratp

ANUELA SABOGAL HENAO

y de Gobierno

Cédigo Postal: 632020
Dir. Palacio Municipal Cra. 10 Calle 14 Esquina Tel. (6) 7545394/ Fax. 7545099/ 7545190

e-mail: contactenos@cordoba-gquindio.gov.co Web: www.cordoba-quindio.gov.co

S| X NO—_ cumple con las condiciones exigidas
cuenta con la idoneidad y experiencia
y que el valor ofertado se encuentra dentro




