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1 DATOS PERSONALES

S S

77 vadiiing <

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Cristancho Leon Juan Sebastian
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
cc. CE. PAS NO. 1052020408 PO M )| () BURANERD O  coomsia
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE @ NUMERO 1052020408 D.M. 8
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CALLE 48A 12 103

FECHA .

DIA | 28 |MES | 08 |ANO | 1989 |
PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO BOYACA
DEPTO BOYACA MUNICIPIO SOGAMOSO
MUNICIPIO FLORESTA TELEFONO 0000000 EMAIL asesorcontratacion89@gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1° | 2° | 3° | 40 | 5° 6° | 7° 8° | 9° 10° xe MES | 12 | ANO | 2005

TC (TECNICA)

ES (ESPECIALIZACION)

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TL (TECNOLOGICA)

MG (MAESTRIA O MAGISTER)

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TiTULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO - PROFESIONAL
S| NO MES ARO
ESPECIALIZACION EN CONTRATACION
POSTGRADO 2 X EorATAL
POSTGRADO 2 12 2016 255136
PREGRADO 10 06 2013 255136

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA

LO LEE LO ESCRIBE

B

MB MB R B MB
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K} EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO VIGENTE

ABOGADO EXTERNO, ASESOR JURIDI

4112.10. DESPACHO DEL ALCALDE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS

ALCALDIA DE SATIVASUR X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

BOYACA SATIVASUR

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 22 | Mes | 01 | Afio | 2024 Dia | | Mes | | Afio

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CARRERA 2 3 4 PARQUE PRINCIPAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
ALCALDIA DE CORRALES

PUBLICA

PRIVADA PAIS
X COLOMBIA

“PRESTAR SERVICIOS PROFESIONA

4112 SECRETARIA DE GOBIERNO

CARRERA 3 3 32 PARQUE PRINCIPAL

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA CORRALES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 01 | Mes | 06 | Afio | 2023 Dia | 29 | Mes | 12 | Afio 2023

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
‘PRESTACION DE SERVICIOS 4112 SECRETARIA DE GOBIERNO CALLE 8 3 40 PARQUE PRINCIPAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
CONCEJO DE CHITA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA CHITA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia | 15 | Mes | 03 | Afio | 2023 Dia | 30 | Mes | 11 | Afio 2023

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
290/2013 ASESOR ABOGADO ASESOR JURIDICO CARRERA 4 4 43 PARQUE PRINCIPAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
CONCEJO DE CORRALES X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA CORRALES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3228997893 Dia | 03 | Mes | 02 | Afio | 2023 Dia | 29 | Mes | 12 | Afio 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
290/2013 ASESOR ABOGADO ASESOR JURIDICO CALLE 7 3 41 PARQUE PRINCIPAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
ALCALDIA DE BUSBANZA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA BUSBANZA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3142301803 Dia | 02 | Mes | 01 | Afio | 2023 Dia | 31 | Mes | 10 | Afio 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
ALCALDIA DE CORRALES

PUBLICA PRIVADA PAIS

X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA CORRALES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3228997893 Dia | 02 | Mes | 01 | Afio | 2023 Dia | 31 | Mes | 05 | Afio | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
*PRESTACION DE SERVICIOS 4112 SECRETARIA DE GOBIERNO CALLE 8 3 40 PARQUE PRINCIPAL
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
CONCEJO DE CORRALES X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA CORRALES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3228997893 Dia | 14 | Mes | 01 | Afio | 2022 Dia | 30 | Mes | 12 | Afio | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
290/2013 ASESOR ABOGADO ASESOR JURIDICO CALLE 7 3 41 PARQUE PRINCIPAL
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
ALCALDIA DE BUSBANZA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA BUSBANZA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3142301803 Dia | 06 | Mes | 01 | Afio | 2022 Dia | 30 | Mes | 06 | Afio | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
“PRESTAR SERVICIOS PROFESIONA 4112 SECRETARIA DE GOBIERNO CARRERA 3 3 32 PARQUE PRINCIPAL
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
ALCALDIA DE CORRALES X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA CORRALES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3214514835 Dia | 03 | Mes | o1 | Afio | 2022 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
*PRESTACION DE SERVICIOS 4112 SECRETARIA DE GOBIERNO CALLE 8 3 40 PARQUE PRINCIPAL
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
ALCALDIA DE BUSBANZA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA BUSBANZA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3142301803 Dia | 01 | Mes | 07 | Afio | 2021 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

“PRESTAR SERVICIOS PROFESIONA

4112 SECRETARIA DE GOBIERNO

CARRERA 3 3 32 PARQUE PRINCIPAL
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
ALCALDIA DE CORRALES X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA CORRALES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3214514835 Dia | 04 | Mes | 01 | Afio | 2021 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
‘PRESTAR SERVICIOS PROFESIONAL 4112 SECRETARIA DE GOBIERNO CALLE 8 3 40 PARQUE PRINCIPAL
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
ALCALDIA DE CORRALES X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA CORRALES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3214514835 Dia | 17 | Mes | 03 | Afio | 2020 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
‘PRESTAR SERVICIOS PROFESIONAL 4112 SECRETARIA DE GOBIERNO CALLE 8 3 40 PARQUE PRINCIPAL
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
ALCALDIA MUNICIPAL DE CORRALES X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 25 | Mes | 02 | Afio | 2020 Dia | 16 | Mes | 03 | Afio 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
COMISARIO DE FAMILIA Sin direccién
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
ALCALDIA MUNICIPAL DE CORRALES X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 22 | Mes | 10 | Afio | 2019 Dia | 24 | Mes | 02 | Afio 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
COMISARIO DE FAMILIA Sin direccién
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
COLPENSIONES X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 17 | Mes | 02 | Afio | 2017 Dia | 30 | Mes | 12 | Afio 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA GERENCIA DE DEFENSA JUDICIAL Sin direccién
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

AUXILIAR JUDICIAL

SANTA ROSA DE VITERVO

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
COLPENSIONES X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA SOGAMOSO
= ECONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pia | 13 | mes| o1 | Ao | 2016 pia | 16 | mes| 12 | Ao | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA Sin direccion

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
COLPENSIONES X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA FLORESTA
= ECONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia | 06 | Mes | 10 | Afio | 2015 Dia | 30 | Mes | 12 | Afio | 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA GERENCIA DE DEFENSA JUDICIAL Sin direccion

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL DE SANTA ROSA X COLOMBIA
DE VITERVO
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA SANTA ROSA DE VITERBO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia | 02 | Mes | 07 | Afio | 2013 Dia | 09 | Mes | 05 | Afio | 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

4 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA

PUBLICA PRIVADA [PAIS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | '\/Ies: | iAﬁo: | Dia: | | Mes: | | Afio: |

AREA DE CONOCIMIENTO

NIVEL EDUCATIVO

DIRECCION
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S

5 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

A TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION —
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 5 9
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 0 0
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 1 11
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 7 9

6 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI _NO X ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento SOGAMOSO, SIETE (7) DE ENERO DE 2025

/’ y S —

/_,-",, 4

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTF-{ATISTA

7 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A L S DOCUMENTO QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO

SOPORTE.
teroe U(
Mosquera - Enero 2025

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co
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UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA

S\\\\}-{é tC Decreto 2655 de 1953 y Ley 73 de 1962
’»,,,,i'if unieridad iy ~ypIA DE ACTA DE GRADO
M

De: CRISTANCHO LEON JUAN SEBASTIAN

ACTA DE GRADO No. DCS 59. En la cludad de Tunja, Departamento de Boyaca, Republica

de Colombia, a los 23 dlas de Septiembre de 2014, el Rector de la UPTC, el Secretario General, el
Decano y el Secretario de la FACULTAD DE DERECHO Y CIENCIAS SOCIALES, teniendo en cuenta
que el(la) estudiante CRISTANCHO LEON JUAN SEBASTIAN identificado con C.C No. 1052020408 expedida

en FLORESTA, ha cursadoy aprobado, con la intensidad y extension requeridas, los estudios de la

carrera profesional, cumpliendo con el requisito de grado estatutario (Judicatura) , para obtener el Titulo

profesional de:

ABOGADO

4775

De conformidad con la Resolucién Rectoral de Grado No. de fecha 23 de Septiembre de
2014y en concordancia con la Ley 30 de 1992, esta Universidad , en nombre de la Republica de
Colombia por autorizacién del Ministerio de Educacién, le confiere el titulo mencionado y lo declara
idéneo para ejercer su profesién; en testimonio de ello, se autoriza la expedicién del correspondiente
Diploma, el cual queda registrado en el Libro 49, Folio 619 del 23 de Septiembre de 2014.

En constancia se firma por quienes intervinieron en esta graduacién.

RECTOR (Firmado) GUSTAVO ORLANDO ALVAREZ ALVAREZ
SECRETARIO GENERAL  (Firmado) SULMA LILIANA MORENO GOMEZ
DECANO DE LA FACULTAD  (Firmado) LEONEL ANTONIO VEGA PEREZ

SECRETARIO DE LA FACULTAD (Firmado) JUAN RAMON CHAPARRO JAIMES

Se expide en Tunja a los 23 dias de Septiembre de 2014

g ““Du& \N\.V‘:Z +
~MARG-MENDOZA MO - LILIANA MORENO GOMEZ

COORDINADOR DE ABMISIONES Y CONTROL SECRETARIO GENERAL

DE REGISTRO ACADEMICO ' @
ql\ Net9

ACREDITACION |NSTIT\JCIONAL DE ALTA CALIDAD
ESOLUCION 6963 DE 2010 MEN

Powered by @ CamScanner
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UNIVERSIDAD CATOLICA
de Colombia

Vigilada Mineducacion

ACTA DE POSTGRADO No. 205-DCA-2017

En la ciudad de Bogotd D.C., a los siete (07) dias del mes de abril del
afio Dos Mil Diecisiete (2017), presidida por el Sefior RECTOR se realizé la
ceremonia de grado del alumno JUAN SEBASTIAN CRISTANCHO LEON
con cédula de ciudadania No. 1052020408 de FLORESTA, conforme a los
Estatutos de la Universidad y al registro SNIES No. 104565, se le hizo entrega
del diploma 19351, que le confiere el titulo de:

ESPECIALISTA
EN:

DERECHO CONSTITUCIONAL Y ADMINISTRATIVO

En fe de lo anterior, se firma la presente acta.

(FDO.) Rector, FRANCISCO JOSE GOMEZ ORTIZ

(FDO.) Secretario General, SERGIO ALBERTO MARTINEZ LONDONO
(FDO.) Decano, GERMAN SILVA GARCIA

Es fiel copia tomada de su original,
Bogotd D.C., 07 de abril de 2017

Palr

SERGIO ALBERTO MARTINEZ LONDONO
SECRETARIO GENERAL

Anotado al Folio No. 266-28PD Libro 2 Del 07 de abril de 2017

Powered by CamScanner
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UNIVERSIDAD CATOLICA
de Colombia

Pergoneria Juridica: Resolucion del Ministerio do Justicia No, 2271 de Julio de 1970

Vigilada Mineducacibn

CONSIDERANDO QUE:

JUAN SEBASTIAN CRISTANCHO LEON

C.C.1052020408 FLORESTA

APROBO LOS ESTUDIOS DE POSGRADO PROGRAMADOS POR LA UNIVERSIDAD Y CUMPLIO
CON LOS REQUISITOS EXIGIDOS POR LA LEY Y LOS REGLAMENTOS, LE CONFIERE EL TITULO DE

ESPECIALISTA EN
DERECHO CONSTITUCIONAL Y ADMINISTRATIVO

EN TESTIMONIO DE LO EXPUESTO SE EXPIDE EL PRESENTE DIPLOMA QUE ASi LO ACREDITA.
BOGOTA D.C., ABRIL 7 DE 2017

SECRETARIO GENERAL

< PANTIIIAO PL SO 3800, WA 1% Y10 LIR2O 2 DI T UF A¥2SL DF 2037 19351

Powered by CamScanner
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Repiiblica de Colombia
Ministerio de Educacién Nacional

La Universidad Pedagodgica y Tecnolégica de Colombia

Creada mediante Decreto 2655 de 1953 y Ley 73 de 1962

Teniendo en cuenta que:

Juan Sebastian Cristancho Ledn

C. C. N° 1.052.020.408 de Floresta (Boyacd)
Cumpli6 satisfactoriamente con los requisitos académicos exigidos, le confiere el titulo de

Abogann

En testimonio de ello, otorga el presente DIPLOMA

en Tunja, a los 23 dias del mes de septiembre de 2014 Admisiones y Control
de Registro Académico

DiplomaNo. 86074

Libro de Registro No. *J

Folio Z:.ﬁ_.J
" Feeha 23 -09-
\ o L~
*
wir hwau Ww e
Rector ) Secretario General . oordinador

Powered by CamScanner
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CONCEJO MUNICIPAL DE CORRALES

Do CODIGO: A-02-01- F2 COMUNICACIONES VERSION: 0
NIT. 891855748-2

LA SUSCRITA PRESIDENTE DEL HONDRABLE CONCEJO MUNICIPAL DE CORRALES
(BOYACA)

CERTIFICA QUE,

Que, el Dr. JUAN SEBASTIAN CRISTANCHO LEON, identificado con Cedula de Ciudadania
No 1.052.020.408 de Floresta, en la vigencia 2022, suscribié Contrato de prestacion de
Servicios con esta Corporacién Edilicia con la informacién que se expone a continuacion:

NUMERO DE | CM PS 001 de 2022
CONTRATO
CONTRATANTE CONCEJO MUNICIPAL DE CORRALES NIT. 891.855.748-2
R/L WILLIAM FERNEY FONSECA TORRES
CONTRATISTA JUAN SEBASTIAN CRISTANCHO LEON

C.C. No. 1.052.020.408 de Floresta Boyaca

OBJETO “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
ESPECIALIZADOS PARA LA ASESORIA JURIDICA DEL
CONCEJO MUNICIPAL DE CORRALES - BOYACA”

PLAZO EL PLAZO DE EJECUCION DEL PRESENTE CONTRATO
SERA HASTA EL 30 DE DICIEMBRE DE 2022

FECHA FRIMA | 14 ENERO DE 2022

DEL CONTRATO
VALOR TRECE MILLONES DE PESOS ($ 13.000.000)
ALCANCE 1. Revisar los diferentes actos emitidos al interior del Concejo

CONTRACTUAL Municipal de Corrales en la vigencia 2022, con el fin de
Y/O ACTIVIDADES | garantizar la legalidad en la gestién de la corporacion y la
aplicacién acertada y oportuna de las normas juridicas
vigentes. 2. Asistir a las sesiones plenarias y de comision del
Concejo Municipal donde se debatan o voten proyectos de
acuerdo municipal. 3. Elaborar los conceptos juridicos que
sean requeridos en el ejercicio de las funciones ¥y
competencias del Concejo y sus miembros, como apoyo en
asuntos administrativos, de Mesa Directiva y de Control
Politico. 4. Asesorar en la respuesta a las solicitudes que
sean presentadas ante el Concejo, derechos de peticién y/o
requerimientos de la administracion municipal, la gobernacién,
organismos de control y demas autoridades publicas. 5.
Asesorar y representar judiciaimente al Concejo en las
acciones judiciales donde se encuentre como demandado e
interponer |las acciones judiciales necesarias con ocasion del

Calle 7 No. 3-41 SEGUNDO PISO

concejomcorrales @gmail.com - concejo(@corrales-boyaca.gov.co



CONCEJO MUNICIPAL DE CORRALES

R CODIGO: A-02-01- F2 COMUNICACIONES VERSION: 0
NIT. 891855748-2

cumplimiento de sus funciones y competencias. 6. Actualizar
normativamente al Concejo (Mesa directiva, personal
administrativo y concejales) en los temas que sean necesarios
para el debido cumplimiento de sus funciones vy
competencias. 7. Asesorar, asistir y acompanar juridicamente
a la Mesa Directiva o la Presidencia del Concejo, cuando le
sea requerido por tales dignatarios, asi como en la revision de
ponencias de los proyectos de Acuerdo presentados ante la
corporacion. 8. Revisar los proyectos de acto administrativo
que sean necesarios en el cumplimiento de las funciones y
competencias del Concejo, o apoyar en su elaboracién. 9. Las
demas actividades contenidas en la oferta, los documentos
precontractuales como el estudio y andlisis del sector y las
necesarias para la adecuada ejecucion del objeto contractual.
10. Apoyar y Asesorar la Sustanciacion todos los procesos
que en materia juridica requieran las diferentes dependencias
de la administracion municipal. 11. Apoyar los procesos de
Supervision y vigilancia de procesos contractuales, para lo
cual el contratista podra asumir de forma directa Ila
supervision  (Estatuto  Anticorrupcién).12 Realizar las
diferentes Publicaciones y mantener de forma sistematica las
diferentes plataformas electrdnicas que el Concejo Municipal
debe mantener actualizadas entre otras SECOP [, SIA
OBSERVA, MECI. 13.Ejercer las demas funciones asignadas
de acuerdo al perfil, la naturaleza del contrato y los
requerimientos del Concejo Municipal a través de la Mesa
Directiva

ESTADO ACTUAL | Liquidado

De la misma manera, para la presente vigencia el Dr. JUAN SEBASTIAN CRISTANCHO
LEON, identificado con Cedula de Ciudadania No 1.052.020.408 de Floresta, ostenta
Contrato de Prestacion de Servicios con esta Corporacion Edilicia con la informacidon que se
expone a continuacion:

NUMERO DE | CMC PS 001 de 2023
CONTRATO
CONTRATANTE CONCEJO MUNICIPAL DE CORRALES NIT. 891.855.748-2
R/L NANCY LILIANA CORREDOR ACERO

C.C.. N° 1.053.302.538 expedida en Corrales
CONTRATISTA JUAN SEBASTIAN CRISTANCHO LEON

C.C. No. 1.052.020.408 de Floresta Boyaca

OBJETO “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
ESPECIALIZADOS PARA LA ASESORIA JURIDICA DEL
CONCEJO MUNICIPAL DE CORRALES - BOYACA”

Calle 7 No. 3-41 SEGUNDO PISO

concejomcorrales @ gmail.com - concejo@corrales-boyaca.gov.co



CONCEJO MUNICIPAL DE CORRALES

b o CODIGO: A-02-01- F2 COMUNICACIONES VERSION: 0
NIT. 891855748-2

PLAZO EL PLAZO DE EJECUCION ES DECIR DURANTE EL CUAL
EL CONTRATISTA SE COMPROMETE A PRESTAR EL
SERVICIO OBJETO DEL PRESENTE CONTRATO SERA A
PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA Y HASTA EL 29
DE DICIEMBRE DE 2023

FECHA  FIRMA | TRES (3) DE FEBRERO DE 2023

DEL CONTRATO
VALOR CATORCE MILLONES DE PESOS ML ($ 14.000.000)
ALCANCE 1. Revisar los diferentes actos emitidos al interior del Concejo

CONTRACTUAL Municipal de Corrales en la vigencia 2023, con el fin de
Y/O ACTIVIDADES | garantizar la legalidad en la gestién de la corporacion y la
aplicacion acertada y oportuna de las normas juridicas
vigentes. 2. Asistir a las sesiones plenarias y de comision del
Concejo Municipal donde se debatan o voten proyectos de
acuerdo municipal. 3. Elaborar los conceptos juridicos que
sean requeridos en el ejercicio de las funciones y
competencias del Concejo y sus miembros, como apoyo en
asuntos administrativos, de Mesa Directiva y de Control
Politico. 4. Asesorar en la respuesta a las solicitudes que
sean presentadas ante el Concejo, derechos de peticion y/o
requerimientos de la administracién municipal, la gobernacién,
organismos de control y demas autoridades publicas. 5.
Asesorar y representar judiciaimente al Concejo en las
acciones judiciales donde se encuentre como demandado e
interponer las acciones judiciales necesarias con ocasion del
cumplimiento de sus funciones y competencias. 6. Actualizar
normativamente al Concejo (Mesa directiva, personal
administrativo y concejales) en los temas que sean necesarios
para el debido cumplimiento de sus funciones ¥y
competencias. 7. Asesorar, asistir y acompanar juridicamente
a la Mesa Directiva o la Presidencia del Concejo, cuando le
sea requerido por tales dignatarios, asi como en la revision de
ponencias de los proyectos de Acuerdo presentados ante la
corporacion. 8. Revisar los proyectos de acto administrativo
que sean necesarios en el cumplimiento de las funciones y
competencias del Concejo, o0 apoyar en su elaboracién. 9. Las
demas actividades contenidas en la oferta, los documentos
precontractuales como el estudio y analisis del sector y las
necesarias para la adecuada ejecucion del objeto contractual.
10. Apoyar y Asesorar la Sustanciacién todos los procesos
que en materia juridica requieran las diferentes dependencias
de la administracién municipal. 11. Apoyar los procesos de
Supervisién y vigilancia de procesos contractuales, para lo
cual el contratista podra asumir de forma directa la
supervision  (Estatuto  Anticorrupcion).12  Realizar _ las

Calle 7 No. 3-41 SEGUNDO PISO
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NIT. 891855748-2

diferentes Publicaciones y mantener de forma sistematica las
diferentes plataformas electrénicas que el Concejo Municipal
debe mantener actualizadas (SECOP [, SIA OBSERVA).
13.Ejercer las demas funciones asignadas de acuerdo al
perfil, la naturaleza del contrato y los requerimientos del
Concejo Municipal a través de la Mesa Directiva.

ESTADO ACTUAL | En ejecucion

La presente se expide en Corrales, a los veinticuatro (24) dias del mes de agosto de dos mil
veintitrés (2023), a peticion del interesado

f \
t\.un'.;'_\\ \ CHELCI /“

NANCY LILIANA CORREDOR ACERO
Presidente Concejo Municipal.

\ p% :
LAURA JOHANA ARIAS CHAVES

Secretaria

Calle 7 No. 3-41 SEGUNDO PISO
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REPUBLICA DE COLOMBIA

RAMA JUDICIAL
TRIBUNAL SUPERIOR DEL DISTRITO JUDICIAL
SANTA ROSA DE VITERBO
Patrimonio Historico y Cultural de la Nacién”

Calle 9 No. 4-12 Teléfono 7860043

No. 020/2014

Las suscritas Magistrada y Secretaria General de la Sala Civil Familia Laboral del
Tribunal Superior del Distrito Judicial de Santa Rosa de Viterbo, a peticién del interesado y
previa revision en los Libros que se llevan en la oficina,

CERTIFICA:

Que el Universitario JUAN SEBASTIAN CRISTANCHO LEON identificado con la c.c. No.
1.052.020.408, se desempeiié como AUXILIAR JUDICIAL AD-HONOREM, del Despacho, hoy
a cargo de la firmante, desde el dos (2) de Julio del afio dos mil trece (2013) al nueve (9)
inclusive, de Mayo de dos mil catorce (2014) cumpliendo funciones de sustanciacién tales
como: proyecto de sentencias de segunda instancia en las dreas civil, familia, laboral, y
tutelas primera y segunda instancia, funciones que adelanté en un horario de 8:00 a.m. a 12
my de 1:00 p.m. a 5:00 p.m. en forma continua e ininterrumpida.

Se expide, en Santa Rosa de Viterbo, a doce (12) de Mayo de dos mil catorce (2014).-

A ARSTIZABAL GARA VITO

Magistrada

ol /7 ﬂ/é 54 un é\

RUTH ALCIRA COMBARIZA ROJAS
Secretaria General

LUZ PATR
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Bogota, D.C,,

Doctor

JUAN SEBASTIAN CRISTANCHO LEON
C.C. No. 1.052.020.408

Boyaca

Asunto: AO — PRESTACION SERVICIOS PROFESIONALES No. 2013 DE 2015.

De manera atenta, obrando en mi condicion de Vicepresidente Administrativa de la
Administradora Colombiana de Pensiones COLPENSIONES, debidamente facultada por la
Resolucién No. 371 de 2014 y de acuerdo con lo establecido en el Acuerdo No. 73 del 23 de julio
de 2014, por medio del cual se aprobé el Manual de Contrataciéon de COLPENSIONES, me permito
comunicarle que la Entidad ha decidido aceptar la propuesta de servicios profesionales de
abogado externo por Usted presentada, en las condiciones que se sefialan a continuacién:

1. Objeto:

Asesoria juridica y desarrollo de la gestidn integral en la atencién de asuntos relacionados con el
cierre definitivo de las acciones constitucionales, judiciales y administrativas, adelantadas en los
diferentes despachos judiciales y organismos de control del territorio nacional en las que sea parte
Colpensiones.

2. Obligaciones del Contratista:

a) Aplicar los conocimientos propios de su formacion profesional, para asesorar
juridicamente a la Entidad en la atencién de las acciones constitucionales, judiciales y
administrativas en que COLPENSIONES sea sujeto procesal como accionante o accionado,
e informar sobre las actuaciones registradas, etapas procesales, términos y/o decisiones
judiciales e instancias en que se encuentren las mismas.

b) Atender de manera prioritaria las sanciones con arresto y las demds acciones juridicas
mencionadas en el objeto, que sean notificadas a COLPENSIONES.

¢) Visitar diariamente los Despachos Judiciales y oficinas de las entidades de control en el
territorio nacional, donde han sido radicadas acciones constitucionales, judiciales o
administrativas en contra de la entidad, para conocer su estado.

d) Radicar en los Juzgados los hechos superados con el fin de buscar el levantamiento de las
sanciones y en general el cierre de la accion de tutela.

e) Hacer el seguimiento al pronunciamiento judicial respecto de los hechos superados
radicados.

f) De acuerdo con el poder judicial otorgado en los casos que sea necesario, interponer los
recursos judiciales siempre que sean procedentes.

Su futuro lo construimos entre los dos
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g)

h)

i)

k)

o)

P}

a)

i

Colpensiones

Informar a COLPENSICNES sobre los resultados obtenides, fas pruebas necesarias que
requiera para procurar el levantamiento de la sancidn, asi comao fas posibles situaciones de
riesgo existentes.

Reporiar diariamente a la entidad el estado de las tutelas, incidentes de desacato,
sanciones y en general todas aquellas decisiones que requieran atencion inmediata.
Apovar a la entidad en la consecucién de informacidn y documentacion necesaria para la
atencidn de las acciones constitucionales, judiciales y administrativas.

Gestionar a través de la Gerencia Nacicnal de Defensa judicial de COLPENSIONES, los
documentos necesarios para allegar al despache judicial el hecho superado
carrespandiente, en las diferentes acciones constitucionales, judiciales y administrativas
gue se estén aiendiendo.

Presentar anie los despachos judiciales y autoridades administrativas, los hechos
superados, memaoriales, oficios de insistencia y demas instrumentos que permitan el cierre
definitivo de las acciones constitucionales v el levantamiento de las sanciones donde haya
bugar a ello.

Interponer los recursos legales en contra de las providencias judiciales adversas a la
entidad, siempre que sean procedentes.

Hacer el seguimiento de los casos, especialmente aguellos en los que se allegue el hecho
superado, para conocer {a decisién final del juez y propender por su cierre definitivo.
infaormar al superviser de la aceptacion de oferta, con antelacion suficiente a2l vencimiento
de jos términos procesales o administrativos, las dificultades que se presenten en la
atencidn oportuna de los procesos mencionados.

Atender los requerimientos que realice la Gerencia Nacional de Defensa Judicial, a través
del supervisor de la aceptacién de oferta, sobre la gestién de las acciones constitucionales
y procesos judiciales, asi como cualguier otro tema relacionade con el objeto contractual.
Entregar en medio fisico y magnétice un informe mensual, depurado y actualizado bajo
los pardmetros definidos en la base de datos creada para tal fin, con toda la informacion
relacionada con las actuaciones, etapas procesales, términos y/o decisicnes judiciales e
instancias, entre otros, de las acciones constitucionales, procesos judiciales y actuaciones
administrativas en los gue COLPENSIONES sea sujeto procesal.

Asistir a las reunicnes o cualguier otra actividad a que sea convecado por COLPENSIONES
y atender oportunamente las solicitudes y compromisos gque surjan de las mismas.
Presentar dentro de los cinco {5) primeros dias habiles del mes, por escrita, al supervisor
de la aceptacidn de oferta, informe de gestidn en los despachos judiciales, en los formatos
y medios establecidos por COLPENSIONES. Lo anterior sin perjuicic de los informes
extraordinarios gue solicite COLPENSIONES o que ef CONTRATISTA considere conveniente
presentar,

Presentar para efectos del pago de ia aceptacién de oferta, dentro de los primeros dos (2)
dias habiles siguientes a la aprobacion del informe de gestion por el supervisor de la
aceptacion de oferta, {a cuenta de cobro o factura y 1a acreditacién de los pagos al Sistema
de Seguridad Social Integral (Salud, Pensidony ARL).
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t)

 Colpensiones

Mantener [a confidencialidad de la informacién que le suministre COLPENSIONES para
ejercer la defensa técnica de la Entidad, segiin el Acuerdo de Confidencizlidad firmado
anexe a la aceptacion de oferta.

u) Presentar, junto con la garantia exigida en la presente aceptacion de oferta, el documento

v)

donde conste la afiliacidn al Sistema General de Riesgos Laborales, de conformidad con lo
seflalado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 v ta cotizacidn se realizard en su totalidad
por el contratista, a través del mecanismo establecido para el pago de aportes al Sistema
de Seguridad Social Integral.

Presentar durante la ejecucién de la aceptacién de oferta el certificado del examen pre-
ocupacional, seguln o previsto en el articulo 18 del Decreto 723 del 2013. EL CONTRATISTA
asume el costo de dicho examen,

w) las demas inherentes a este tipo de aceptacion de oferta

3,

a)
b}

c)

d)

e)

f}

g)

h)

i}

Obligaciones de COLPENSIONES:

Impartir instrucciones para la ejecucién de los servicios contratados,

Facilitar, a través de! Supervisar de la aceptacion de oferta, fa informacion vy
documentacion que requiera EL CONTRATISTA para el cumplimiento del objeto de la
aceptacion de oferta.

Pagar los valores que correspondan conforme a lo dispuesto en la presente aceptacién de
oferta.

Cuando para fa ejecucitn del objeto de la presente aceptacién de oferta se requiera el
desplazamiento a lugares diferentes a la ciudad contratada, previa autorizacidn expresa de
COLPENSIONES, ésta reconocerd y pagara al CONTRATISTA los gastos de viaje que se
requieran, preporcionando los tiguetes aéreos en los casos donde haya lugar a ellos y los
gastos de viaje segin lo establecido por la entidad para cada diz de viaje, que es el
equivalente a los vidticos reconocidos a un Profesional Senior Grado 03 de COLPENSIONES.
EL CONTRATISTA se compromete a llevar a cabo la legalizacion de dichos gastos de viaje,
atendiendo el procedimiento que COLPENSIONES establezca v aportando en original los
soportes de los gastos incurridos.

Poner a disposicién del CONTRATISTA los sistemas de seguimiento de los procesos para
facilitar su acceso y su utilizacién en aras de maximizar el ingreso de los datos y fa finalidad
de la informacidn de dicho sistema.

Asignar las acciones de tutela, desacatos, sanciones, procesos judiciales y acciones
administrativas a cargo del CONTRATISTA.

Aprobar y controlar los pagos que se deben efectuar al CONTRATISTA, previa certificacidn
del supervisor del cumplimiento de las obligaciones contenidas en ia aceptacion de oferta.
Formular por escrito las sugerencias, observaciones y recomendaciones sobre los asuntos
que estime convenientes en desarrollo de 12 aceptacidn de oferta,

Realizar, a través del supervisor de la aceptacion de oferta, las observaciones pertinentes al
CONTRATISTA con ocasidn del desarrollo de la aceptacion de oferta.

Garantizar el debido proceso al CONTRATISTA en todas fas actuaciones que se generen con
ocasion del desarrollo del objeto de ta aceptacion de oferta.

5u futuro [o construimos entre los dos
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k) Aplicar mecanismos de solucidn de conflictos para dirimir problemas y plantear
alternativas tendientes a mejorar y hacer mds eficiente el desarrollo de fa aceptacién de
oferta.

f) Verificar que EL CONTRATISTA cumpla con todas las obligaciones pactadas, y las legales,
entre otras, el pago de los aportes al Sistema Integrado de Seguridad Social en Salud,
Pensiones y Riesgos Laborales, segun obligacion legal.

m) Realizar el seguimiento permanente a la ejecucion de la aceptacidn de oferta e informar
oportunamente sobre posibles incumplimientos.

n} Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones
pecuniarias, para lo cual la supervision dara aviso oportuno a COLPENSIONES, sobre la
ocurrencia de hechos constitutivos de mora, retardo o incumplimiento.

o) Adelantar las acciones conducentes a obtener la indemnizacion de los dafios que sufra
COLPENSIONES en desarrollo o con ocasién de la presente contratacién.

4. Plazo de Ejecucion:

El plazo de ejecucién de la presente aceptacion de oferta es a partir de la aprobacion de la
garantia e inicio de la cobertura del Sistema General de Riesgos Laborales, hasta el treinta (30} de
diciembre de 2015,

5. Valor:

El valor de la presente aceptacion de oferta es hasta la suma de NUEVE MILLONES DOSCIENTOS
SETENTA MiIL PESOS MCTE (59.270.000), incluido todos los impuestos, tasas, contribuciones de
cardcter nacional, costos directos e Iindirectos.

6. Forma de pago:

Se pagarad un valor de TRES MILLONES NOVENTA MIL PESOS M/CTE ($3.080.000} mensual o
fraccién de mes, en mensualidades vencidas, previa aprobacién del informe de gestion por parte
del supervisor de la aceptacion de oferta.

Dichos pagos se hardn previa aprobacidn del informe y presentacién de la factura del mes
inmediatamente anterior, dentro de los diez {10) dias habiles siguientes a la fecha de radicacidn
de la factura o cuenta de cobro con el lleno de los requisitos, entre ellos, la certificacion expedida
por el supervisor de la aceptacidn de oferta, en la que conste el cumplimiento a satisfaccion de fas
obligaciones del CONTRATISTA, previa presentacién por parte del CONTRATISTA del informe
mensual de ejecucion v [a acreditacion del pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral
por el respectivo periodo, de acuerdo con lo sefialado en el articule 50 de la Ley 789 de 2002, v
demas normas que regulan la materia.
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7. Disponibilidad presupuestal:

Para atender los gastos que demande la presente contratacidn y todos los costos directos e
indirectos y los impuestos, tasas v contribuciones gque conlleve la celebracién y ejecucion de la
aceptacion de oferta, COLPENSICNES cuenta con el Certificado de Disponibilidad No. 1000001849
de 5 de marza de 2015, expedido por |z Vicepresidencia Administrativa.

8. Lugar de ejecucidn:
La ejecucidon del obieto de la presente aceptacion de oferta es en el Departamento de Boyaca,
8, Garantias:

Con el fin de amparar los perjuicios de naturaleza contractual o extracontractual, refacionados con
la presente aceptacion de oferta, como requisito para iniciar |3 ejecucidn, EL CONTRATISTA deberd
constituir garantia Unica de la aceptacién de oferta, que podra consistir en: Fiducia mercantil en
garantia; garantia bancarfa a primer requerimiento; pdliza expedida por una compariia de seguros
legalmente establecida en Colombia, cuya péliza matriz esté debidamente aprohada por la
Superintendencia Financiera y debera constituirse en formato v condiciones generales a favor de
“Empresas Industriales y Comerciales del Estado” o en formato a favor de “Entidades pudblicas con
Régimen Privade de Contratacién”, y en todo caso debe garantizar el pago de fas muitas y la
cldusula penal pecuniaria, dejando constancia en el texto de la pdliza que el asegurado y
heneficiario es COLPENSIONES EMPRESA INDUSTRIALY COMERCIAL DEL ESTADQ, NIT. 900.336.004
— 7, con los siguientes amparos: 1) Cumplimiento de las obligaciones surgidas de [a aceptacidn de
oferta incluyendo el pago de multas v cldusula penal pecuniaria; Con una vigencia igual al plazo
de la aceptacion de oferta v seis {06} meses mds, y un valor asegurado del veinte por ciento (20%)
del valor total de la aceptacién de oferta.

10. Supervision:

El supervisor de la Aceptacién de oferta serd el Profesional Master 7 de la regional Centro de
Colpensiones, o en su defecta, la persona que para el efecto designe el Gerente Nacional de
Defensa Judicial, de conformidad con lo establecido en la Resolucién 117 de 2011 o la norma gue
haga sus veces. La designacion de la supervision podré ser variada por COLPENSIONES, decisién
gue sera comunicada al CONTRATISTA y no requiere la modificacidn de la presente clausula.

11. Multas:
Sin perjuicio de la clausula penal, COLPENSIONES impondrd multas al contratista en caso de mora
o incumplimiente parcial de las obligaciones equivalentes al veinte por clento (20%) del valor

mensual maximo de la aceptacidn de oferta, salvo fuerza mayor o caso foriuito. El cobre de la
multa no exonera al CONTRATISTA det cumpiimiento de sus pbligaciones contractuales.
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12. Clausula Penal Pecuniaria:

En caso de incumplimienio total, cumplimiente parcial, cumplimiento defectuose, por abandeno
de los procesos a su cargo o retardo en el cumplimiento de cualquiera de las obligaciones
derivadas de la presente aceptacién de oferta por parte del CONTRATISTA, COLPENSIONES tendrd
derecho a exigir, a titulo de pena, una suma equivalente al veinte por ciento {20%) dei valor
mdximo de la presente aceptacién de oferta, sin perjuicio del cumplimiento de ia obligacion
principal v acumuiable a los demas perjuicios que se hayan generado; pero en todo caso
COLPENSIONES se reserva el derecho de renunciar a esta cladusula penal compensatoria si los
periuicios irrogados son mayores a los montos aca establecidos. EL CONTRATISTA renuncia
expresamente a cualquier tipo de requerimiento judicial o extrajudicial e de cualquier otra indole
para la constitucién en mora.

13. Terminacion Unilateral Anticipada por Incumplimiento:

El incumplimiento de las ohligaciones a cargo del CONTRATISTA, facultard a COLPENSIONES para
declarar la terminacion motivada del mismo sin €l derecho al pago de los hongrarios que no se
hubieren causado, vy en todo caso sin generar el pago de indemnizacién alguna a favor del
CONTRATISTA. Serdn causales de terminacion unilateral anticipada por incumplimiento las
siguientes:

I.  Cuando en desarrollo del objeto centractual, a través de cualguier acto procesal se aparte
de las directrices de defensa trazadas por COLPENSIONES, especialmente aquellas
contenidas en el protocolo de defensa judicial.

li.  Cuando el CONTRATISTA no presente el informe del estado de los procesos con la
periodicidad indicada en este documento.

[ En cualquier otro evento gue aunque no se encuentre expresamente mencionado en el
presente listado, constituya falta a los deberes profesionales establecidos en el Coédigo
Disciplinario del Abogado —Ley 1123 de 2007.

14, independencia del contratista y exclusion de relacion laboral:
EL CONTRATISTA dispondra de la autonomia técnica, administrativa, directiva e inherente a su
catidad y, por to tanto, correran por su cuenia los gastos y riesgos que demande la ejecucién del
objeto de la aceptacién de oferta.

15. Cesién y subcontratacion:
EL CONTRATISTA no podra ceder o subcontratar los derechos y obligaciones que adquiere por ésta
aceptacion de oferta s ninguna persona natural o juridica, sin el consentimiento previo, escrito y

expreso de COLPENSIONES, guien se reservara en todos los casos las razones para negar la
autorizacian de la cesidn o subcontratacidn,
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16. Suspension:

Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito, se podra, de comudn acuerdo entre las partes,
suspender temporalmente la ejecucion de la aceptacion de oferta, previa aprobacion del
Supervisor del mismg, mediante {a suscripcion de un acta donde se explique claramente tal
evento, sin que para efectos del plazo extintive se compute el tiempo de la suspensidn. En el acta
de suspension deberdn quedar establecidas las razones y fechas de suspension y de reiniciacién.
Todas fas garantfas deben ampliarse en el mismo ptazo de la suspension.

17. Responsabilidad del Contratista:

EL CONTRATISTA respondera hasta de fa culpa levisima en el desarrollo de la presente aceptacidn
de oferta, tanto la propia como de aguella de los agentes de que se sirva para su desarrollo, En
todo caso se entenderd que por ef mero incumplimiento, retardo o cumplimiento defectuoso de
cualguier obligacion de la presente aceptacién de oferta ha existido dicha culpa. PARAGRAFO. En
todos los casos en que exista incumptimiento por parte del CONTRATISTA, en el que
COLPENSIONES considere se pueda llegar a evidenciar incumplimiento en los deberes, y/o
violacion al régimen de incompatibilidades y/o se cometan faltas en contra del ejercicio de la
profesidon se correrd traslado de tales hechos al Consejo Seccional de la Judicatura
correspondiente.

18. Indemnidad:

Con ocasion de {a celebracion y ejecucion de la presente aceptacién de oferta, EL CONTRATISTA se
compromete y acuerda en forma irrevocable a mantener indemne a COLPENSHONES por cualquier
dafio o perjuicio eriginado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de
fas de sus subcontratistas o dependientes.

13, Devolucién de informacion:

El. CONTRATISTA se obliga a entregar a COLPENSIONES o a quien ésta designe, sin costo alguno,
todos los elementos e informacién que le fueren suministrados para la ejecucién de la aceptacion
de oferta y lo generado en desarrollo de la misma (con excepcion de los documentos de trabajo
del CONTRATISTA, los cuales deberd preservar con absoluta confidencialidad, con la misma
rigurosidad con que maneja su propia informacién}, en la forma y lugar que COLPENSIONES le
indique, en procura de evitar que la operacidon de COLPENSIONES se vea afectada. £n ninglin caso
EL CONTRATISTA podra retener elementos o informacion, so pretexto de la existencia de pagos o
facturaciones pendientes por parte de COLPENSIONES.

20. Responsabilidad Ambiental:
EL CONTRATISTA se compromete a dar cumplimiento a2 las normas legales de proteccién

ambiental vigentes en Colombia, asi como a |z normatividad interna que para el efecto establezca

Su future jo construimos entre los dos
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COLPENSIONES, relacionadas con el deber de proteger el medio ambiente y los recursos naturales,
con responsabilidad social en procura det desarrolio sostenible del medio ambiente.

21. Capacidad para contratar:

Con la presentacién de la oferta y los actos de ejecucion, se entiende que EL CONTRATISTA
manifiesta, bajo la gravedad de juraments, que no se halla incurso en causal de inhabilidad,
incompatibilidad, conflicto de interés o prohibicion prevista en la Constitucién, la ley o el Manual
de Contratacién de COLPENSIONES, para celebrar y ejecutar |la presente aceptacién de oferta.

22. Documentos adicionales:

Forman parte integral de la presente aceptacidn de oferta, los siguientes documentos: Estudios
Previos, propuesta de servicios presentada por EL CONTRATISTA, RUT, Manual de Contratacidn de
COLPENSIONES, e} Protocolo de Defensa Judicial v tedos ios demas documentos que sirvieron de
antecedente para estd contratacidn.

23. Perfeccionamiento:

La relacién contractual se entendera perfeccionada con la firma de {a aceptacion de oferta por
parte de la Vicepresidente Administrativa y requiere para su ejecucion de la aprobacidn de la
garantia e inicio de la cobertura del Sistema General de Riesgos Laborales.

Atentamente,

ADRIANA MARIA GUZM}E)QJDRIGUEZ
Vicepresidente Administrativa

-

\:\.. .

N

\ \Eiahoré: lonathan Montoya Saenz — Abogado — Gerencia Nacional de Gestion Contractual - Colpensiones
/Revizé: Aida liménez Moling — Gerente Nacional de Gestion Contractual - Colpensiones

L. \
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LA DIRECTORA CONTRACTUAL DE LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES — COLPENSIONES

CERTIFICA:

Que LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES,
Empresa Industrial y Comercial del Estado- organizada como entidad financiera de
caracter especial, identificada con NIT. 900.336.004-7, suscribié con JUAN SEBASTIAN
CRISTANCHO LEON, identificado con cedula de ciudadania No. 1.052.020.408, las
S|gwentes aceptaciones de oferta.

1- ACEPTACION DE OFERTA - PRESTACION SERVICIOS PROFESIONALES
No 009 DEL 12 DE ENERO DE 2016.

OBJETO: Asesoria juridica y desarrollo de la gestion integral en la atencion de asuntos
relacionados con el cierre definitivo de las acciones constitucionales, judiciales y
administrativas, adelantadas en los diferentes despachos judiciales y organismos de
control del territorio nacional en las que sea parte COLPENSIONES. V

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

a) Aplicar los conocimientos propios de .su formacion profesional, para asesorar
juridicamente a la Entidad en la atencién de las acciones constitucionales, judiciales
y administrativas en que COLPENSIONES sea sujeto procesal como accionante o
accionado, e informar sobre las actuaciones registradas, etapas procesales, termlnos
y/o decisiones judiciales e instancias en que se encuentren las mismas. '

b) Atender de manera prioritaria -las sanciones con ‘arresto y las demas acciones

 juridicas mencionadas en el objeto, que sean notificadas a COLPENSIONES.

c) Visitar diariamente los Despachos Judiciales y oficinas de las entidades de control en

el territorio nacional, donde han sido radicadas acciones constitucionales, judiciales o

administrativas en contra de la entidad, para conocer su estado. - i

d) Radicar en los Juzgados los hechos superados con el fin de buscar el levantamiento
de las sanciones y en general el cierre de la accion de tutela.

e) Hacer el seguimiento al pronunciamiento judIClal respecto de los hechos superados
radicados. : o : :

f): ‘De acuerdo con el poder judicial otorgado en los casos que sea necesarlo mterponer
los recursos judiciales siempre que sean procedentes. -

g) Informar a COLPENSIONES sobre los resultados obtenidos, las pruebas necesarias
que requiera para procurar el levantamiento ‘de la‘ sancién, -asi como las posibles
situaciones de riesgo existentes.

Ven por fu futuro ' . 1
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Reportar diariamente a la entidad el estado de las tutelas, incidentes de desacato,
sanciones y en general todas aquellas decisiones que requieran atencion inmediata.
Apoyar a la entidad en la consecucion de informacién y documentacién necesaria
para la atencion de las acciones constitucionales, judiciales y administrativas.
Gestionar a través de la Gerencia Nacional de Defensa Judicial de
COLPENSIONES, los documentos necesarios para allegar al despacho judicial el
hecho ‘superado correspondiente, en las diferentes acciones constitucionales,
judiciales y administrativas que se estén atendiendo. x
Presentar ante los despachos judiciales y autoridades administrativas, Ios hechos
superados, memoriales, oficios de insistencia y demas instrumentos que permitan el
cierre definitivo de las acciones constitucionales y el levantamiento de las sanciones
donde haya lugar a ello.

Interponer los recursos legales en contra de las prowdencnas judiciales adversas a la
entidad, siempre que sean procedentes

Hacer el segwmlento de los casos, especialmente aquellos en los que se allegue el
hecho superado para conocer la decisién final del juez y propender por su cierre
definitivo.

Informar al supervisor de la aceptacién de oferta, con antelacion suficiente al
vencimiento de los términos procesales o administrativos, las dificultades que se
presenten en la atencién oportuna de los procesos mencionados. '
Atender los requerimientos que realice la Gerencia Nacional de -Defensa Judicial, a

~través del-supervisor de la aceptacion de oferta, sobre la gestion de las acciones

constitucionales y procesos judiciales, asi como cualquier otro tema relacionado con
el objeto contractual.

Entregar en medio fisico y magnetlco un informe mensual, depurado y actuallzado
bajo los parametros definidos en la base de datos creada para tal fin, con toda la
informacién relacionada con las actuaciones, etapas procesales, términos y/o
decisiones judiciales e instancias, entre otros, de las acciones constitucionales,
procesos judiciales y actuaciones administrativas en los que COLPENSIONES sea
sujeto procesal.

Asistir -a :las reuniones o cualquier otra actividad a que sea convocado por
COLPENSIONES y atender oportunamente las solicitudes y compromisos que

- surjan de las mismas.

Presentar. dentro de los cinco (5) primeros dias hablles del mes, por- escrito, al
supervisor de  la  aceptacion de oferta, informe de - gestion- en los despachos
judiciales, en los formatos y medios establecidos por COLPENSIONES. Lo anterior
sin perjuicio de los informes extraordinarios que solicite COLPENSIONES o que el
CONTRATISTA considere conveniente presentar.

TODOSPORUN
NUEVO PAIS

Al EQUIDAD EDLCACION
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s) Presentar para efectos del pago de la aceptacion de oferta, dentro de los primeros
dos (2) dias habiles siguientes a la aprobacién del informe de gestién por el
‘supervisor de la aceptacion de oferta, la cuenta de cobro o factura y la acreditacion
de los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral (Salud, Pensiéony ARL).

t) Mantener la confidencialidad de la informacién que le suministre COLPENSIONES
para ejercer la defensa técnica de la Entidad, seguin el Acuerdo de Confidencialidad
firmado anexo a la aceptacién de oferta.

u) Presentar, junto con la garantia exigida en la presente aceptacién de oferta, el
“documento donde conste la afiliacién al Sistema General de Riesgos Laborales, de
conformldad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y la cotizacion
se realizara en su totalidad por el contratista, a través del mecanismo establecido

~ parael pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral '

v) Presentar durante la ejecucion de la aceptacion de oferta el certificado del examen
pre-ocupacional, segun lo previsto en el articulo 18 del Decreto 723 del 2013. EL
CONTRATISTA asume el costo de dicho examen.

w) Las demas inherentes a este tipo de aceptacion de oferta.

VALOR INICIAL: El valor de la presente aceptacién de oferta fue hasta la suma de
DIECINUEVE MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y UN MIL SEISCIENTOS PESOS
M/CTE ($19.281.600), incluidos todos los impuestos, tasas, contribuciones de caracter
nacional, costos directos e indirectos. '

PLAZO INICIAL DE EJECUCION: El plazo de ejecucién de la presente aceptacion de
oferta fue de seis (6) meses, contados a partir de la aprobacién de la garantia e iniciacion
de la cobertura del Sistema General de Riesgos Laborales.

Mediante otrosi No. 1 del 12 de julio de 2016 se prorrogé el plazo de ejecukcién de la
aceptacion de oferta hasta el 16 de diciembre de 2016, y se adiciond al valor de la
aceptacion de oferta la suma de DIECISEIS MILLONES SEISCIENTOS TRES MIL
SEISCIENTOS PESOS M/CTE ($16 603. 600) incluido IVA cuando a ello hubiere lugar y
demas impuestos, tasas, contribuciones de caracter nacional, costos directos e indirectos.

FECHA DE APROBACION DE LA GARANTIA: 13 de enero de 2016.
FECHA DE TERMINACION: 16 de diciembre de 2016
ESTADO: Terminado.

2- ACEPTACION DE OFERTA - No 044 DEL 17 DE FEBRERO DE 2017.

Ven por tu futuwro 3
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OBJETO: Asesoria juridica y desarrollo de la gestion integral en la atencion de asuntos
relacionados- con el cierre definitivo de las acciones constitucionales, judiciales y
administrativas, adelantadas en los diferentes despachos judiciales y organismos de
control del temtorlo nacional en las que sea parte COLPENSIONES.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

a. Aplicar los conommuentos propios de su formacién profesional, para informar
sobre las accnones constltumonales Jud|C|aIes y administrativas en que
COLPENSIONES sea sujeto procesal como accionante o accionado, e informar

~sobre las actuaciones registradas, etapas procesales, términos y/o decisiones
judiciales e instancias en que se encuentren las mismas.

b. Atender de manera pnorltarla las sanciones con arresto y las demés acciones
juridicas mencionadas en el objeto, que sean notlflcadas a COLPENSIONES.

c. Visitar diariamente los Despachos Judiciales y oficinas de las entidades de
control en el territorio nacional, donde han sido radicadas acciones
constitucionales, judiciales o ‘administrativas en contra de la entidad, para
conocer su estado, informar a la Entidad sobre aquellas actuaciones que

~requieran mayor atencion. ‘

-d. Radicar en los Juzgados los documentos en los casos excepcionales en que la
entidad lo requiera.

e. Hacer el seguimiento al pronunciamiento judicial respecto de los documentos
‘radicados en caso de que la entidad lo requiera. '

f. Informar a COLPENSIONES sobre los resultados obtenidos, las pruebas
necesarias que requiera para procurar el levantamiento de la sancién, asi como
las posibles situaciones de riesgo existentes.

g. Reportar dlanamente ala entldad el estado de los tramites que le sean
asignados. ~

h. Apoyar a la entidad en la consecucion de sentencia y de la informacion y demas

~ documentacién necesaria para la atenciéon de Ias acciones constitucionales,
judiciales y administrativas.

i. Informar al supervisor de la aceptacién de oferta, con antelacion suficiente al
vencimiento de los términos procesales o administrativos, las dificultades que se
presenten en la atencién oportuna de los procesos mencionados.

j. Atender los requerimientos que realice la Gerencia Nacional de Defensa
Judicial, a través del supervisor de la aceptacion de oferta, sobre la gestion de
las acciones constitucionales y procesos judiciales, asi como cualquier otro tema
relacionado con el objeto contractual.

Ven por tu future 4
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Entregar en medio fisico y magnético un informe mensual, depurado y
actualizado bajo los parametros definidos en la base de datos creada para tal
fin, con toda la informacidn relacionada con las actuaciones, etapas procesales,

terminos y/o decisiones judiciales e instancias, entre otros, de las acciones

constitucionales, procesos judiciales y actuacnones admmlstratlvas en los que
COLPENSIONES sea sujeto procesal. ‘ -

Asistir a las reuniones o cualquier otra actividad a que sea convocado por
COLPENSIONES vy atender oportunamente las solicitudes y compromlsos que
surjan de las mismas.

. Presentar dentro de los cinco (5) primeros dias habiles del mes, por escrito, al

supervisor de la aceptacion de oferta, informe de gestion en los despachos
judiciales, en los formatos y medios establecidos por COLPENSIONES Lo
anterior sin perjuicio de los informes extraordmarlos que solicite
COLPENSIONES o que el Contratista considere conveniente presentar. -
Presentar para efectos del pago de la aceptacion de oferta, dentro de los
primeros dos (2) dias habiles siguientes a la aprobacion del informe de gestién
por el supervisor de la aceptacion de oferta, la cuenta de cobro o factura y la
acreditacion de los pagos al Sistema de Segurldad Social Integral (Salud,
Pension y ARL). :
Mantener la confidencialidad de la informacién que le suministre
COLPENSIONES para ejercer la defensa técnica de la Entidad, de acuerdo con
el Acuerdo de Confidencialidad firmado anexo a la aceptacidon de oferta.
Presentar, junto con la garantia exigida en la presente aceptacion de oferta, el
documento donde conste la afiliaciéon al Sistema General de ‘Riesgos Laborales,
de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 vy la
cotizacion se realizara en su totalidad por el contratista, a través del mecanismo
establecido para el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral.
Presentar durante la ejecucion de la aceptacion de oferta el certificado del
examen pre-ocupacional realizado por la ARL, segun lo previsto en el articulo 18
del Decreto 723 del 2013. El Contratista asume el costo de dicho examen.

Las demas inherentes a esta aceptacién de oferta.

VALOR INICIAL El valor de la-presente aceptacuon de oferta es hasta la suma de
DIECISEIS MILLONES - NOVECIENTOS CINCUENTA Y. UN MIL SETECIENTOS
CUARENTA PESOS M/CTE ($16. 951. 740) ‘incluidos todos los impuestos, tasas,
contribuciones de caracter nacional, costos directos e indirectos.

PLAZO INICIAL DE EJECUCION: El plazo de ejecucién de la presente aceptaciéon de
oferta es a partir de la aprobacion de la garantia contractual e inicio de la cobertura del

TODOS PORUN
NUEVO PAIS

PAZ EQUIDAD EDUCACION
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Sistema General de Riesgos Laborales, hasta el 30 de junio de 2017, previa suscripcion
de la aceptacnon de oferta. ~

Mediante Otrosn No. 1 del 7 de abril de 2017 se modifica el plazo de ejecucxon de la
aceptacion de oferta en el sentido de incluir el paragrafo Suspensmn en Vacancia
Judicial: “En las fechas establecidas por la rama judicial como de vacancia, la Aceptacion
de Oferta se suspendera automaticamente y se reiniciard tambien de forma automatica
una vez se restablezca el funcionamiento de los despachos judiciales. No generara pago
de honorarios los dias lunes, martes y miércoles de la Semana Santa y los comprendidos
entre el 20 de diciembre y el 10 de enero del afio siguiente.”

Medlante otrosi ‘No. 2 del 29 de junio- de 2017 se modifica el plazo de ejecucion de la
Aceptamon de Oferta hasta el 30 de septiembre de 2017, y se adiciona al valor de la
aceptacion de oferta Ia suma de SIETE MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y SIETE
MIL OCHOCIENTOS UN PESOS M/CTE ($7. 797 801).

Mediante otrosi No. 3 del 29 de septiembre de 2017 se prorroga el plazo de ejecucion de
la Aceptacion de Oferta hasta el 30 de diciembre de 2017, y se adiciona al valor de la
aceptacion de oferta la suma de DIEZ MILLONES CIENTO SETENTA Y UN MIL
CUARENTA Y CUATRO PESOS M/CTE ($10.171.044).

FECHA DE APROBACION DE LA GARANTIA: 17 de febrero de 2017.

FECHA DE TERMINACION: 30 de diciembre de 2017.
ESTADO: En ejecucion.

La presente certificacion se explde a solicitud del lnteresado alos tremta y uno (31) dias
del mes de octubre de 2017.

e 7o
AIDA JI z MOLINA ‘ ,

Directora Contractual

Elaboré; Karen Ospina.

TODOS POR UN
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MUNICIPIO DE CHITA

EL SUSCRITO PRESIDENTE DEL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE CHITA
(BOYACA)

CERTIFICA QUE,

Que, el Dr. JUAN SEBASTIAN CRISTANCHO LEON, identificado con Cedula de Ciudadania
No 1.052.020.408 de Floresta, a la fecha ostenta Contrato de prestacion de Servicios suscrito
con esta Corporacién Edilicia con la informacion que se expone a continuacion:

NUMERO DE [ N° CMCH — PS- 001 de 2023
CONTRATO
CONTRATANTE CONCEJO MUNICIPAL DE CHITA
NIT. 900897385-4

R/L PEDRO ALFONSO MUNOZ DIiAZ

CC.: 1.048.820.473 expedida en Chita
CONTRATISTA JUAN SEBASTIAN CRISTANCHO LEON
C.C. No. 1.052.020.408 de Floresta Boyaca

OBJETO “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
ESPECIALIZADOS PARA LA ASESORIA JURIDICA DEL
CONCEJO MUNICIPAL DE CHITA - BOYACA’

PLAZO EL PLAZO DE EJECUCION DEL PRESENTE CONTRATO
SERA HASTA EL 30 DE NOVIEMBRE DE 2023

FECHA FIRMA | 15 DE MARZO DE 2023

DEL CONTRATO

VALOR DIECIOCHO MILLONES NOVENTA Y NUEVE MIL
SETECIENTOS DIECINUEVE PESOS ($18.099.719) M/L

ALCANCE . Revisar los diferentes actos emitidos al interior del Concejo

CONTRACTUAL Municipal de Chita en la vigencia 2023, con el fin de garantizar
Y/O ACTIVIDADES | la legalidad en la gestién de la corporacion y la aplicacion
acertada y oportuna de las normas juridicas vigentes. 2.
Elaborar los conceptos juridicos que sean requeridos en el
ejercicio de las funciones y competencias del Concejo y sus
miembros, como apoyo en asuntos administrativos, de Mesa
Directiva y de Control Politico. 4. Asesorar en la respuesta a
las solicitudes que sean presentadas ante el Concejo,
derechos de peticién y/o requerimientos de la administracion
municipal, la gobernacion, organismos de control y demas
autoridades publicas. 5. Actualizar normativamente al
Concejo (Mesa directiva, personal administrativo y concejales)
en los temas que sean necesarios para el debido
cumplimiento de sus funciones y competencias. 7. Asesorar

Concejo Municipal. Parque Principal Calle 4 No. 4-43 Celular: 313 8939754
E-mail: concejo@chita-boyaca.gov.co * Cédigo Postal 151601
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juridicamente a la Mesa Directiva o la Presidencia del
Concejo, cuando le sea requerido por tales dignatarios, asi
como en la revision de ponencias de los proyectos de Acuerdo
presentados ante la corporacidon. 8. Revisar los proyectos de
acto administrativo que sean necesarios en el cumplimiento
de las funciones y competencias del Concejo, o apoyar en su
elaboracion. 9. Realizar capacitaciones cuando el Concejo
Municipal de Chita, asi lo requiera. 10. Las demas actividades
contenidas en la oferta, los documentos precontractuales
como el estudio y analisis del sector y las necesarias para la
adecuada ejecucion del objeto contractual. 11. Apoyar y
Asesorar la Sustanciacion todos los procesos que en materia
juridica requieran las diferentes dependencias de la
administracion  municipal. 12 realizar las diferentes
Publicaciones y mantener de forma sistematica las diferentes
plataformas electrénicas que el Concejo Municipal debe
mantener actualizadas (SECOP |, SIA OBSERVA.) 13. Ejercer
las demas funciones asignadas de acuerdo al perfil, la
naturaleza del contrato y los requerimientos del Concejo
Municipal a través de la Mesa Directiva.

ESTADO ACTUAL | En ejecucién

La presente se expide en el Municipio de Chita, a los veinticuatro (24) dias del mes de agosto
de dos mil veintitrés (2023), a peticidén del interesado

EDRO ALéONSO MUNOZ Di?Z

Presidente del Concejo Municipal de Chita

Concejo Municipal. Parque Principal Calle 4 No. 4-43 Celular: 313 8939754
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EL SUSCRITO ALCALDE DEL MUNICIPIO DE BUSBANZA

(BOYACA)

CERTIFICA QUE,

Que, el Dr. JUAN SEBASTIAN CRISTANCHO LEON, identificado con Cedula de Ciudadania No
1.052.020.408 de Floresta, ejecutd Contratos de Prestaciéon de Servicios y Suscritos con el Municipio
de Busbanza, en atencion a las disposiciones normativas contempladas en la ley 80 de 1993 y la Ley
1150 de 2007, con los siguientes datos:

1.

NUMERO
CONTRATO

DE

N° CD-MDC-056-2021

CONTRATANTE

MUNICIPIO DE BUSBANZA
NIT. 800.099.714 -8

CONTRATISTA

JUAN SEBASTIAN CRISTANCHO LEON
C.C. No. 1.052.020.408 de Floresta Boyaca

OBJETO

“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y APOYO
A LA GESTION, PARA OPTIMIZAR LAS ACTIVIDADES DE
LOS PROCESOS PRECONTRACTUALES Y
CONTRACTUALES, ADELANTADOS POR EL MUNICIPIO
BUSBANZA-BOYACA”

PLAZO

POR EL TERMINO COMPRENDIDO ENTRE EL PRIMERO
(1) DE JULIO DE 2021Y HASTAEL TREINTAY UNO (31) DE
DICIEMBRE DE 2021

FECHA

FIRMA

DEL CONTRATO

1 DE JULIO DE 2021

VALOR

QUINCE MILLONES DE PESOS ($ 15.000.000,00) M/L.

ALCANCE

CONTRACTUAL
Y/O ACTIVIDADES

1. Apoyar la proyeccion documental de todas aquellas
actuaciones relacionadas con las diferentes etapas de los
procesos contractuales. 2. Apoyo al area de contratacion en
el tramite de: a) Proyeccion de actas, estudios previos, estudios
del sector, oficios y requerimientos. b) Proyeccion de
Invitaciones, evaluaciones y aceptaciones de oferta. c)
Proyeccion de pliegos de condiciones, pliegos de condiciones
entre otros. d) Proyeccién de contratos y verificacion de
requisitos necesarios para el perfeccionamiento de los mismos.
3. Proyectar el aspecto técnico de los contratos de obra, que
den cumplimiento a lo contemplado en la lista de precios
oficiales de la Gobernacién de Boyaca y a la revision de
cantidades frente al valor total del presupuesto asignado. 4.
Realizar el cargue de la informacion contractual a las
plataformas de contratacién estatal SECOP |y SECOP II. 5.
Verificar el cumplimiento d condiciones contractuales exigidas
por parte de la entidad a los contratistas dentro del proceso de
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pago Yy liquidacion de los contratos concernientes a la
secretaria de gobierno. 6. Proyeccion de actas de aprobacién
de garantias, actas de inicio, recibo final y liquidacion de los
procesos concernientes a la secretaria de gobierno. 7.
Proyectar y apoyar técnicamente en la elaboracion de
suspensiones y prorrogas y adiciones de los contratos
concernientes a la secretaria de gobierno. 8. El contratista se
obliga a cumplir sus obligaciones, adaptando sus servicios a la
aplicacion de los Decretos de orden Nacional, Departamental y
Municipal y demas normas reglamentarias y concordantes que
surjan en virtud de la emergencia sanitaria, por causa del
coronavirus COVID - 19. 9. Las demas asignadas por el
supervisor del contrato y/o Alcalde Municipal, dado la
naturaleza del y el objeto contratado.

ESTADO ACTUAL | Liquidado

NUMERO DE | N° CD-MDC-015-2022

CONTRATO

CONTRATANTE MUNICIPIO DE BUSBANZA
NIT. 800.099.714 -8

CONTRATISTA JUAN SEBASTIAN CRISTANCHO LEON
C.C. No. 1.052.020.408 de Floresta Boyaca

OBJETO “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y APOYO
A LA GESTION, PARA OPTIMIZAR LAS ACTIVIDADES DE
LOS PROCESOS PRECONTRACTUALES Y
CONTRACTUALES, ADELANTADOS POR EL MUNICIPIO
BUSBANZA-BOYACA”.”

PLAZO POR EL TERMINO COMPRENDIDO ENTRE EL SEIS (6) DE
ENERO DE 2022 Y HASTA EL TREINTA (30) DE JUNIO DE
2022

FECHA FIRMA | 6 DE ENERO DE 2022

DEL CONTRATO

VALOR DECISEIS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($
16.500.000)

ALCANCE 1. Apoyar la proyeccion documental de todas aquellas

CONTRACTUAL actuaciones relacionadas con las diferentes etapas de los

Y/O ACTIVIDADES | procesos contractuales. 2. Apoyo al area de contratacion en

el tramite de: a) Proyeccion de actas, estudios previos, estudios
del sector, oficios y requerimientos. b) Proyeccion de
Invitaciones, evaluaciones y aceptaciones de oferta. c)
Proyeccion de pliegos de condiciones, pliegos de condiciones
entre otros. d) Proyeccién de contratos y verificacion de
requisitos necesarios para el perfeccionamiento de los mismos.
3. Proyectar el aspecto técnico de los contratos de obra, que
den cumplimiento a lo contemplado en la lista de precios
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oficiales de la Gobernacién de Boyaca y a la revisién de
cantidades frente al valor total del presupuesto asignado. 4.
Realizar el cargue de la informacién contractual a las
plataformas de contratacion estatal SECOP | y SECOP II. 5.
Verificar el cumplimiento d condiciones contractuales exigidas
por parte de la entidad a los contratistas dentro del proceso de
pago y liquidacion de los contratos concernientes a la
secretaria de gobierno. 6. Proyeccién de actas de aprobacion
de garantias, actas de inicio, recibo final y liquidacion de los
procesos concernientes a la secretaria de gobierno. 7.
Proyectar y apoyar técnicamente en la elaboracion de
suspensiones y prorrogas y adiciones de los contratos
concernientes a la secretaria de gobierno. 8. El contratista se
obliga a cumplir sus obligaciones, adaptando sus servicios a la
aplicacion de los Decretos de orden Nacional, Departamental y
Municipal y demas normas reglamentarias y concordantes que
surjan en virtud de la emergencia sanitaria, por causa del
coronavirus COVID - 19. 9. Las demas asignadas por el
supervisor del contrato y/o Alcalde Municipal, dado la
naturaleza del y el objeto contratado.

ESTADO ACTUAL | Liquidado

NUMERO DE | N° CD-MDC-077-2022

CONTRATO

CONTRATANTE MUNICIPIO DE BUSBANZA
NIT. 800.099.714 -8

CONTRATISTA JUAN SEBASTIAN CRISTANCHO LEON
C.C. No. 1.052.020.408 de Floresta Boyaca

OBJETO “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y APOYO
A LA GESTION, PARA OPTIMIZAR LAS ACTIVIDADES DE
LOS PROCESOS PRECONTRACTUALES Y
CONTRACTUALES, ADELANTADOS POR EL MUNICIPIO
BUSBANZA-BOYACA”.”

PLAZO POR EL TERMINO COMPRENDIDO ENTRE EL PRIMERO (1)
DE JULIO DE 2022 Y HASTA EL TREINTA'Y UNO (31) DE
DICIEMBRE DE 2022

FECHA FIRMA | 1 DE JULIO DE 2022

DEL CONTRATO

VALOR DECISEIS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS (%
16.500.000)

ALCANCE 1. Apoyar la proyeccion documental de todas aquellas

CONTRACTUAL actuaciones relacionadas con las diferentes etapas de los

Y/O ACTIVIDADES | procesos contractuales. 2. Apoyo al area de contratacion en el

tramite de: a) Proyeccion de actas, estudios previos, estudios
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del sector, oficios y requerimientos. b) Proyeccion de
Invitaciones, evaluaciones y aceptaciones de oferta. c)
Proyeccion de pliegos de condiciones, pliegos de condiciones
entre otros. d) Proyeccion de contratos y verificacion de
requisitos necesarios para el perfeccionamiento de los mismos.
3. Realizar el cargue de la informacion contractual a las
plataformas de contratacion estatal SECOP | y SECOP II. 4.
Proyeccion de actas de aprobacién de garantias, actas de
inicio, recibo final y liquidacién de los procesos concernientes a
la secretaria de gobierno. 5. Proyectar y apoyar técnicamente
en la elaboracion de suspensiones y prorrogas y adiciones de
los contratos concernientes a la secretaria de gobierno. 6. Las
demas asignadas por el supervisor del contrato y/o Alcalde
Municipal, dado la naturaleza del y el objeto contratado

ESTADO ACTUAL | Liquidado

NUMERO DE | N° CD-MDC-026-2023

CONTRATO

CONTRATANTE MUNICIPIO DE BUSBANZA
NIT. 800.099.714 -8

CONTRATISTA JUAN SEBASTIAN CRISTANCHO LEON
C.C. No. 1.052.020.408 de Floresta Boyaca

OBJETO “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y APOYO
A LA GESTION, PARA OPTIMIZAR LAS ACTIVIDADES DE
LOS PROCESOS PRECONTRACTUALES Y
CONTRACTUALES, ADELANTADOS POR EL MUNICIPIO
BUSBANZA-BOYACA”.”

PLAZO INICIAL POR EL TERMINO COMPRENDIDO ENTRE EL DOS (2) DE
ENERO DE 2023 Y HASTA EL TREINTA'Y UNO (31) DE
OCTUBRE DE 2023

PRORROGA DOS (2) MESES

FECHA FIRMA | 2 DE ENERO DE 2023

DEL CONTRATO

VALOR INICIAL VEINTICUATRO MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL
PESOS ($24.750.000) MIL.

VALOR CUATRO MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA MIL

ADICIONAL PESOS ($ 4.950.000)

ALCANCE 1. Apoyar la proyeccion documental de todas aquellas

CONTRACTUAL actuaciones relacionadas con las diferentes etapas de los

Y/O ACTIVIDADES | procesos contractuales. 2. Apoyo al area de contratacion en el

tramite de: a) Proyeccién de actas, estudios previos, estudios
del sector, oficios y requerimientos. b) Proyeccion de

.

Carrera 3 No. 3 —32 Casa de Gobierno Municipal la Consistorial
Movil: 3142941258 — 3142301803 - Email: contactenos@busbanza-boyaca.gov.co

Alcaldia Municipal de Busbanza — Boyaca

e


mailto:contactenos@busbanza-boyaca.gov.co

ALCALDIA MUNICIPAL  |version: | o1

Nit. 800.099.714 - 8 TD: Documento
PROCESO: ADMINISTRATIVO Fecha 02/01/2024
CERTIFICACIONES Pag. 1de 001

Invitaciones, evaluaciones y aceptaciones de oferta. c)
Proyeccion de pliegos de condiciones, pliegos de condiciones
entre otros. d) Proyeccion de contratos y verificacion de
requisitos necesarios para el perfeccionamiento de los mismos.
3. Realizar el cargue de la informacién contractual a las
plataformas de contratacion estatal SECOP | y SECOP Il. 4.
Proyeccion de actas de aprobaciéon de garantias, actas de
inicio, recibo final y liquidacién de los procesos concernientes a
la secretaria de gobierno. 5. Proyectar y apoyar técnhicamente
en la elaboraciéon de suspensiones y prorrogas y adiciones de
los contratos concernientes a la secretaria de gobierno. 6. Las
demas asignadas por el supervisor del contrato y/o Alcalde
Municipal, dado la naturaleza del y el objeto contratado

ESTADO ACTUAL | Liquidado

La presente se expide en el Municipio de Busbanz4, a los dieciséis (16) dias del mes de octubre de
dos mil veinticuatro (2024 ), a peticién del interesado.

RODOLFO ANDRES TORRES AGUDELO

Alcalde Municipal

Alcaldia Municipal de Busbanza — Boyaca
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NUMERO
CONTRATO

DE

N° CD-MDC-056-2023

CONTRATANTE

ALCALDIA MUNICIPAL DE CORRALES (NIT. 800.026.368-1)
R/L PEDRO ANTONIO LOPEZ PRIETO

CONTRATISTA

JUAN SEBASTIAN CRISTANCHO LEON
C.C. No. 1.052.020.408 de Floresta Boyaca

OBJETO

“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
ESPECIALIZADOS A LA GESTION ADMINISTRATIVA, EN
LA SECRETARIA GENERAL Y JURIDICA DEL MUNICIPIO
DE CORRALES - BOYACA

PLAZO

POR EL TERMINO COMPRENDIDO ENTRE EL PRIMERO
(1) DE JUNIO DE 2023 Y HASTA EL VEINTINUEVE (29)
DE DICIEMBRE DE 2023

FECHA FIRMA
DEL CONTRATO

1 DE JUNIO DE 2023

VALOR

DIECIOCHO MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA MIL
QUINIENTOS PESOS ($18.480.500)

ALCANCE
CONTRACTUAL
Y/O ACTIVIDADES

1. Apoyar y Asesorar la Sustanciacion todos los procesos que en
materia juridica requieran las diferentes dependencias de la
administracién municipal. Apoyar los procesos de Supervision y
vigilancia de procesos contractuales, para lo cual el contratista
podra asumir de forma directa la supervision (Estatuto
Anticorrupcién). 2. Recibir y radicar correspondencia y colaborar
para que se realice la respuesta oportuna relacionada con las
actividades contratadas. 3. Llevar en forma organizada el archivo de
la oficina relacionada con las actividades contratadas. 4 Apoyar el
manejo del cronograma de actividades de la dependencia. 5. Apoyar
en la realizacion de informes documentos y demas tramites de la
dependencia relacionados con las actividades contratadas. 6.
Verificacion de los requisitos habilitantes en los diferentes procesos
contractuales adelantados por la administracion municipal. 7.
Realizacion de actividades logisticas, operativas y asistenciales
encaminadas al fortalecimiento y optimizacion de los procesos de la
secretaria general y juridica. 8. Proyectar las respuestas a las
peticiones, quejas, reclamos que presenten en el Municipio. 9.
Proyectar y conceptuar en materia juridica los procesos
contractuales que adelante el Municipio. 10. Presentar los informes
necesarios para el pago de los honorarios y los demas que le exija
el supervisor del contrato

ESTADO ACTUAL

Liquidado

Elaborado por:
Sec. General y Juridico

Fecha de Emision:
10-2024

Aprobado Por:
Alcalde Municipal

Revisado por:
Sec. General y Juridico

“Fe, Union, Esperanza y Amor Por Corrales™

Edificio administrativo- Calle 8 N° 3-40 — Céd. Postal 152060

Portal Web: Corrales-boyaca.gov.co

correo: alcaldia@corrales-boyaca.gov.co cel. 3138174434
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| Municipio de Corrales Boyaca
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A
secrefaria General y Jundica

Contractual
CONTRATACION version 1. PAGINA N°5DE
3
TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS ($12.272.333.00)
M/CTE
ALCANCE 1. Apoyar y Asesorar la Sustanciacién todos los procesos que

CONTRACTUAL en materia juridica requieran las diferentes dependencias de
Y/O ACTIVIDADES | la administracién municipal. Apoyar los procesos de
Supervision y vigilancia de procesos contractuales, para lo
cual el contratista podra asumir de forma directa la
supervision (Estatuto Anticorrupcién). 2. Recibir y radicar
correspondencia y colaborar para que se realice la respuesta
oportuna relacionada con las actividades contratadas. 3.
Llevar en forma organizada el archivo de la oficina
relacionada con las actividades contratadas. 4 Apoyar el
manejo del cronograma de actividades de la dependencia. 5.
Apoyar en la realizacién de informes documentos y demas
tramites de la dependencia relacionados con las actividades
contratadas. 6. Verificacion de los requisitos habilitantes en
los diferentes procesos contractuales adelantados por la
administracion municipal. 7. Realizacidén de actividades
logisticas, operativas y asistenciales encaminadas al
fortalecimiento y optimizacion de los procesos de la secretaria
general y juridica. 8. Proyectar las respuestas a las peticiones,
quejas, reclamos que presenten en el Municipio. 9. Proyectar
y conceptuar en materia juridica los procesos contractuales
que adelante el Municipio. 10. Presentar los informes
necesarios para el pago de los honorarios y los demas que le
exija el supervisor del contrato

ESTADO ACTUAL | Liquidado

Elaborado por: Revisado por: Aprobado Por; Fecha de Emision:
Sec. General y Juridico Sec. General vy Juridico Alcalde Municipal 10-2024
“Fe, Unién, Esperanza y Amor Por Corrales”
Edificio administrativo- Calle 8 N° 3-40 — Céd. Postal 152060
Portal Web: Corrales-boyaca.gov.co _correo: alcaldia@corrales-bovaca.eov.co cel. 3138174434




Macroproceso: Gestion

Contractual

Municipio de Corrales Boyaca

Dependencia: Secretaria General Y Juridica

Nit. 891855748-2

) Corra

Proceso: Certificaciones

PAGINA N°4 DE
7

CONTRATACION version 1.

Supervision y vigilancia de procesos contractuales, para lo
cual el contratista podra asumir de forma directa la
supervision (Estatuto Anticorrupcion). 2. Recibir y radicar
correspondencia y colaborar para que se realice la respuesta
oportuna relacionada con las actividades contratadas. 3.
Llevar en forma organizada el archivo de la oficina
relacionada con las actividades contratadas. 4 Apoyar el
manejo del cronograma de actividades de la dependencia. 5.
Apoyar en la realizacién de informes documentos y demas
tramites de la dependencia relacionados con las actividades
contratadas. 6. Verificacion de los requisitos habilitantes en
los diferentes procesos contractuales adelantados por la
administracion municipal. 7. Realizacién de actividades
logisticas, operativas y asistenciales encaminadas al
fortalecimiento y optimizacion de los procesos de la secretaria
general y juridica. 8. Proyectar las respuestas a las peticiones,
quejas, reclamos que presenten en el Municipio. 9. Proyectar
y conceptuar en materia juridica los procesos contractuales
que adelante el Municipio. 10. Presentar los informes
necesarios para el pago de los honorarios y los demas que le
exija el supervisor del contrato

ESTADO ACTUAL

Liquidado

NUMERO
CONTRATO

DE

N° CD-MDC-003-2023

CONTRATANTE

ALCALDIA MUNICIPAL DE CORRALES (NIT. 800.026.368-1)
R/L PEDRO ANTONIO LOPEZ PRIETO

CONTRATISTA

JUAN SEBASTIAN CRISTANCHO LEON
C.C. No. 1.052.020.408 de Floresta Boyaca

OBJETO

“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE
APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA, EN LA
SECRETARIA GENERAL Y JURIDICA DEL MUNICIPIO DE
CORRALES - BOYACA

PLAZO

POR EL TERMINO COMPRENDIDO ENTRE EL DOS (2) DE
ENERO DE 2023 Y HASTA EL TREINTA Y UNO (31) DE
MAYO DE 2023

FECHA FIRMA
DEL CONTRATO

2 DE ENERO DE 2023

VALOR

DOCE MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y DOS MIL

Elaborado por:
Sec. General y Juridico

Fecha de Emision:
10-2024

Revisado por:
Sec. General v Juridico

Aprobado Por:
Alcalde Municipal

“Fe, Union, Esperanza y Amor Por Corrales”

Edificio administrativo- Calle 8 N° 3-40 — Cad. Postal 152060

Portal Web: Corrales-bovaca.gov.co

correo: alcaldiat@corrales-bovaca.gcov.co cel. 3138174434
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oportuna relacionada con las actividades contratadas. 3.
Llevar en forma organizada el archivo de la oficina
relacionada con las actividades contratadas. 4 Apoyar el
manejo del cronograma de actividades de la dependencia. 5.
Apoyar en la realizacién de informes documentos y demas
tramites de la dependencia relacionados con las actividades
contratadas. 6. Verificacion de los requisitos habilitantes en
los diferentes procesos contractuales adelantados por la
administraciéon municipal. 7. Realizacién de actividades
logisticas, operativas y asistenciales encaminadas al
fortalecimiento y optimizacién de los procesos de la secretaria
general y juridica. 8. Proyectar las respuestas a las peticiones,
quejas, reclamos que presenten en el Municipio. 9. Proyectar
y conceptuar en materia juridica los procesos contractuales
que adelante el Municipio. 10. Presentar los informes
necesarios para el pago de los honorarios y los demas que le
exija el supervisor del contrato

ESTADO ACTUAL | Liquidado

NUMERO DE | N° CD-MDC-003-2022
CONTRATO

CONTRATANTE ALCALDIA MUNICIPAL DE CORRALES (NIT. 800.026.368-1)
R/L PEDRO ANTONIO LOPEZ PRIETO

CONTRATISTA JUAN SEBASTIAN CRISTANCHO LEON
C.C. No. 1.052.020.408 de Floresta Boyaca

OBJETO “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE
APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA, EN LA
SECRETARIA GENERAL Y JURIDICA DEL MUNICIPIO DE
CORRALES - BOYACA

PLAZO POR EL TERMINO COMPRENDIDO ENTRE EL TRES (3)
DE ENERO DE 2022 Y HASTA EL TREINTA Y UNO (31)
DE DICIEMBRE DE 2022

FECHA FIRMA | 3 DE ENERO DE 2022

DEL CONTRATO

VALOR VEINTICINCO MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS
($25.800.000) M/CTE.

ALCANCE 1. Apoyar y Asesorar la Sustanciacion todos los procesos que

CONTRACTUAL en materia juridica requieran las diferentes dependencias de
Y/O ACTIVIDADES | la_administracién municipal. Apoyar los procesos de

Elaborado por: Revisado por: Aprobado Por: Fecha de Emision:
Sec. General y Juridico Sec. General y Juridico Alcalde Municipal 10-2024
“Fe, Unidn, Esperanza y Amor Por Corrales”
Edificio administrativo- Calle 8 N° 3-40 — C4d. Postal 152060
Portal Web: Corrales-boyaca.gov.co _correo: alcaldia@corrales-bovaca.gov.co cel. 3138174434
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CONTRATACION version 1.

el manejo del cronograma de actividades de la dependencia.
9. Apoyar en la realizacién de informes documentos y demas
tramites de la dependencia relacionados con las actividades
contratadas. 10. Verificaciéon de los requisitos habilitantes en
los diferentes procesos contractuales adelantados por la
administracion municipal. 11. Realizacion de actividades
logisticas, operativas y asistenciales encaminadas al
fortalecimiento y optimizacién de los procesos de la secretaria
general y juridica. 12. Proyectar las respuestas a las
peticiones, quejas, reclamos que presenten en el
Municipio.13. Proyectar y conceptuar en materia juridica los
procesos contractuales que adelante el Municipio. 14.
Presentar los informes necesarios para el pago de los
honorarios y los demas que le exija el supervisor del contrato

ESTADO ACTUAL

Liguidado

NUMERO
CONTRATO

DE

N° CD-MDC-020-2021

CONTRATANTE

ALCALDIA MUNICIPAL DE CORRALES (NIT. 800.026.368-1)
R/L PEDRO ANTONIO LOPEZ PRIETO

CONTRATISTA

JUAN SEBASTIAN CRISTANCHO LEON
C.C. No. 1.052.020.408 de Floresta Boyaca

OBJETO

“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE
APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA, EN LA
SECRETARIA GENERAL Y JURIDICA DEL MUNICIPIO DE
CORRALES - BOYACA

PLAZO

POR EL TERMINO COMPRENDIDO ENTRE EL CUATRO
(4) DE ENERO DE 2021Y HASTA EL TREINTA Y UNO (31)
DE DICIEMBRE DE 2021

FECHA FIRMA
DEL CONTRATO

4 DE ENERO DE 2021

VALOR

VEINTICUATRO MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS
($24.600.000) M/CTE.

ALCANCE
CONTRACTUAL
Y/O ACTIVIDADES

1. Apoyar y Asesorar la Sustanciacion todos los procesos que
en materia juridica requieran las diferentes dependencias de
la administracion municipal. Apoyar los procesos de
Supervision y vigilancia de procesos contractuales, para lo
cual el contratista podra asumir de forma directa la
supervision (Estatuto Anticorrupcién). 2. Recibir y radicar
correspondencia y colaborar para que se realice la respuesta

Elaborado por:
Sec. General y Juridico

Revisado por:
Sec. General v Juridico

Aprobado Por;
Alcalde Municipal

Fecha de Emision:
10-2024

“Fe, Unién, Esperanza y Amor Por Corrales”

Edificio administrativo- Calle 8 N° 3-40 — Cod. Postal 152060

Portal Web: Corrales-bovaca.gov.co

correo: alcaldiai@corrales-bovaca.cov.co cel. 3138174434
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EL SUSCRITO SECRETARIO GENERAL Y JURjDICO DEL
MUNICIPIO DE CORRALES (BOYACA)

CERTIFICA QUE,

Que, el Dr. JUAN SEBASTIAN CRISTANCHO LEON, identificado con Cedula de Ciudadania
No 1.052.020.408 de Floresta, ejecuté Contratos de Prestacién de Servicios y Suscritos con el
Municipio de corrales, en atencién a las disposiciones normativas contempladas en la ley 80
de 1993 y la Ley 1150 de 2007, con los siguientes datos:

1.

NUMERO DE | N° CD-MDC-036-2020
CONTRATO
CONTRATANTE ALCALDIA MUNICIPAL DE CORRALES (NIT. 800.026.368-1)
R/L PEDRO ANTONIO LOPEZ PRIETO

CONTRATISTA JUAN SEBASTIAN CRISTANCHO LEON

C.C. No. 1.052.020.408 de Floresta Boyaca

OBJETO “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE
APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA, EN LA
SECRETARIA GENERAL Y JURIDICA DEL MUNICIPIO DE
CORRALES - BOYACA

PLAZO POR EL TERMINO COMPRENDIDO ENTRE EL DIECISIETE
(17) DE MARZO DE 2020 Y HASTA EL TREINTA Y UNO
(31) DE DICIEMBRE DE 2020

FECHA FIRMA | 17 DE MARZO DE 2020

DEL CONTRATO
VALOR DIECIOCHO MILLONES DE PESOS ($ 18.000.000) M/L.
ALCANCE 1. Colaborar en los diferentes tramites tendientes a la pronta

CONTRACTUAL resolucion de Derecho de peticion, recursos y agotamiento de
Y/O ACTIVIDADES | la via gubernativa de competencia de la Secretaria General y
juridica Municipal. 2. Apoyar y Asesorar la Sustanciacion
todos los procesos que en materia juridica requieran las
diferentes dependencias de la administracién municipal. 5.
Apoyar los procesos de Supervision y vigilancia de procesos
contractuales, para lo cual el contratista podra asumir de
forma directa la supervision (Estatuto Anticorrupcion). 6.
Recibir y radicar correspondencia y colaborar para que se
realice la respuesta oportuna relacionada con las actividades
contratadas. 7. Llevar en forma organizada el archivo de la
oficina relacionada con las actividades contratadas. 8. Apoyar

Elaborado por: Revisado por: Aprobado Por: Fecha de Emision:
Sec. General y Juridico Sec. General y Juridico Alcalde Municipal 10-2024
“Fe, Uni6n, Esperanza y Amor Por Corrales”
Edificio administrativo- Calle 8 N° 3-40 — C6d. Postal 152060
Portal Web: Corrales-boyaca.gov.co _correo: alcaldia@corrales-boyaca.gov.co cel. 3138174434




Municipio de Corrales Boyaca
Nit. 8918557482

m
L
l/ i
-

Dependencia: Secretaria General Y Juridica N

vy

\ Proceso: Certificaciones
Macroproceso: Gestion

ALCALDIA DE

) Corrales

' Secretaria General y Junidica

Contractual
CONTRATACION version 1. PAGINA7 N°®7 DE
NUMERO DE | N° CD-MDC-089-2023
CONTRATO

CONTRATANTE ALCALDIA MUNICIPAL DE CORRALES (NIT. 800.026.368-1)
R/L PEDRO ANTONIO LOPEZ PRIETO

CONTRATISTA JUAN SEBASTIAN CRISTANCHO LEON
C.C. No. 1.052.020.408 de Floresta Boyaca

OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA
ACTUALIZACION DEL MANUAL DE CONTRATACION DE
LA ALCALDIA MUNICIPAL DE CORRALES - BOYACA

PLAZO DOS (2) MESES

FECHA FIRMA | 28 DE JUNIO DE 2023

DEL CONTRATO

VALOR CINCO MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS MC.
($5.800.000.00)

ALCANCE En desarrollo del objeto a contratar el contratista debera

CONTRACTUAL realizar las actividades de la manera como se establece a
Y/O ACTIVIDADES | continuaciéon: El Manual debe ser elaborado con la intencion
de suministrar a todos(as) los(as) servidores(as) publicos(as)
y contratistas de la entidad una herramienta ilustrativa y de
facil consulta, que oriente, apoye y defina las
responsabilidades de los intervinientes en los procesos
contractuales que adelanta la alcaldia, de conformidad con las
disposiciones que rigen la materia, en atencion a los principios
que orientan la funcién publica previstos en la Constitucién
Politica y en la ley, asi como los propios de la contratacidn
estatal.

ESTADO ACTUAL | Liguidado

La presente se expide en el Municipio de Corrales, a los dieciséis (16) dias del mes de
octubre de dos mil veinticuatro (2024), a peticién del interesado

AN U%/L
RODRIGO ALBERTO SILVA RINCON

Secretario General y Juridico

Elaborado por: Revisado por: Aprobado Por: Fecha de Emision:
Sec. General y Juridico Sec. General y Juridico Alcalde Municipal 10-2024
“Fe, Union, Esperanza y Amor Por Corrales”
Edificio administrativo- Calle 8 N° 3-40 — CAd. Postal 152060
Portal Web: Corrales-bovaca.gov.co _ correo: alcaldia@corrales-bovaca.cov.co cel. 3138174434




SECRETARIA DE GOBIERNO )
MUNICIPIO SATIVASUR - BOYACA

NIT: 800099441-2
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LA SUSCRITA SECRETARIA DE GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE SATIVASUR

(BOYACA)

CERTIFICA QUE,

Que, el Dr. JUAN SEBASTIAN CRISTANCHO LEON, identificado con Cedula de
Ciudadania No 1.052.020.408 de Floresta, a la fecha ejecuta Contrato de Prestacion
de Servicios, segun la ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de 2007, con los siguientes datos:

uerzo, en 7, .
R L, s,

NUMERO DE | MS-CD-PSP-009-2024
CONTRATO
CONTRATANTE | ALCALDIA MUNICIPAL DE SATIVASUR

(NIT. 800.099.441-2)
R/L MARCO AURELIO LOPEZ GOMEZ,

CONTRATISTA

JUAN SEBASTIAN CRISTANCHO LEON
C.C. No. 1.052.020.408 de Floresta Boyaca

OBJETO

“PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES
ESPECIALIZADOS PARA LA ASESORIA EN LOS
PROCESOS DE CONTRATACION, ASESORIA
JURIDICA Y ADMINISTRATIVA Y LA
REPRESENTACION JUDICIAL DEL MUNICIPIO DE
SATIVASUR BOYACA."

PLAZO

POR EL TERMINO COMPRENDIDO ENTRE EL
VEINTIDOS (22) DE ENERO DE 2024 Y HASTA EL
VEINTISIETE (27) DE DICIEMBRE DE 2024

FECHA FIRMA
DEL CONTRATO

22 DE ENERO DE 2024

VALOR

CINCUENTA Y CUATRO MILLONES DE PESOS
($ 54.000.000) M/L.

ALCANCE
CONTRACTUAL
Y/O
ACTIVIDADES

1. Revisar, asesorar y/o capacitar al despacho del
alcalde y sus funcionarios en los contratos que sean
necesarios para el normal funcionamiento de Ila
Administracion siempre que asi se le solicite. 2.
Capacitar y actualizar a los funcionarios de la
Administracion  Municipal en caso de nuevas
disposiciones legales aplicables al Municipio sobre
contratacion estatal. 3. Realizar asesoria permanente via
telefénica y por correo electronico a los funcionarios de
la entidad que lo requieran sobre las areas que tengan

Correo electrénico: secretariadeplaneacion@sativasur-boyaca.gov.co
Atencién a la Ciudadania: 3125157120 - 315148182
www.sativasur-boyaca.gov.co - Cadigo Postal 150801

Palacio Municipal Carrera 2 No. 3-04 Sativasur — Boyaca
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gue ver con las obligaciones de este contrato. De igual
forma realizar asesoria presencial cuando lo requiera el
municipio para lo cual el contratista manifiesta
disposicion de tiempo por parte de los profesionales
disponibles para el efecto. 4. Elaborar conceptos frente a
situaciones administrativas de contratacion que requiera
la entidad cuando asi se solicite. 5. Asistir a audiencias
de contratacion en materia de aclaraciones, riesgos y
adjudicaciones, asi como asesorar los procesos
administrativos sancionatorios de incumplimiento vy
caducidad que se adelanten contra los contratistas
incumplidos que ameriten este tipo de actuaciones
siempre que asi se le solicite. 6. Atender todas las
consultas que requieran los funcionarios y/o contratistas
sobre el objeto del presente contrato siempre que asi se
le solicite. 7. Realizar la verificacion de los actos
administrativos tales como decretos y resoluciones que
expida la administracion y proyectar los mismos siempre
que asi se le solicite y apoyar la presentacion de
proyectos de acuerdo y la sustentacién de conveniencia
juridica y administrativa ante el concejo municipal
siempre que asi se le solicite. 8. Realizar la defensa y la
representacién judicial a través de abogado con
experiencia en derecho administrativo. 9. En general
atender todas las necesidades internas de asesoria
juridica y administrativa y de contratacion estatal que
amerite su intervencion o servicio y siempre que asi se le
solicite.

10. Las demas que se le soliciten relacionadas con el
objeto contractual

ESTADO EN EJECUCION

ACTUAL

La presente se expide en el Municipio de Sativasur, a los dieciséis (16) dias del mes
de octubre de dos mil veinticuatro (2024), a peticion del interesado

©miva (Dyarsions Lavenpb—
CRISTINA GUZMAN CARVAJAL
Secretaria de Gobierno

Correo electrénico: secretariadeplaneacion@sativasur-boyaca.gov.co
Atencién a la Ciudadania: 3125157120 - 315148182
www.sativasur-boyaca.gov.co - Cadigo Postal 150801

Palacio Municipal Carrera 2 No. 3-04 Sativasur — Boyaca
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CONCEJO MUNICIPAL DE TIBASOSA ~BOYACA-
PROCESO GESTION JURIDICA Y CONTRATACION 09 o
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CODIGO: RA-GJC-PR-02-4 | VERSION: 0.0 FECHA: XX/08/2021 “Visién y Pertenencia”
Contrato No. CMT-CD-013-2023 Fecha: 12 DE DICIEMBRE DE 2023

Entidad contratante:

CONCEJO MUNICIPAL DE TIBASOSA, BOYACA

Nit:

826001232-3

Contratista:

JUAN SEBASTIAN CRISTANCHO LEON

Representante Legal

Identificacion: C.C.

1.052.020.408 DE LA FLORESTA.

Razon social:

N/A

Nit:

N/A

JEFFERSON ALEXANDER TAPIAS ACEVEDO, mayor de edad y vecino del Municipio de Tibasosa, identificado con C.C.
No. 1.055.313.812 de Tibasosa, actuando en nombre y representacion del Concejo Municipal de Tibasosa Boyaca en su
calidad de Presidente del Concejo Municipal, debidamente facultado para la suscripcién de contratos y quien para efectos de
éste contrato de prestacion de Servicios Profesionales se denominara EL CONCEJO, por una parte, y por la otra JUAN
SEBASTIAN CHISTANCHO LEON, mayor de edad, vecino de la ciudad de Sogamoso, identificado con la cédula de
ciudadania No. 71.052.020.480 de La Floresta y quien para los efectos del presente se denominara EL CONTRATISTA, cuya
persona naturak tiene capacidad para celebrar este contrato, que no incurre en causal de inhabilidad e incompatibilidad de
las previstas en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011 y demas normas constitucionales y legales, hemos
acordado celebrar el presente contrato, el cual se regira por las siguientes clausulas:

CLAUSULAS:

EL CONTRATISTA se compromete para con EL CONCEJO a la prestacion de servicios
académicos y logisticos para llevar a cabo una capacitacion en la ciudad de Tibasosa, dirigida a

kel los concejales y servidores publicos del Concejo Municipal, dentro de la ejecucién del Plan de
Capacitacién del Concejo municipal de Tibasosa-Boyaca de la vigencia 2023.
2) Plazo: EL CONTRATISTA ejecutara el objeto del presente contrato en el término cinco (5) dias contados

a partir del catorce (14) de diciembre y hasta el diecinueve (19) de diciembre de 2023.

3) Obligaciones:

Prestacion de servicios académicos y logisticos para llevar a cabo una capacitacién en la ciudad
de Tibasosa- dentro de la ejecucidn del plan de capacitacion del concejo Municipal de Tibasosa,
para once (11) servidores publicos, concejales y la secretaria General, que incluye:
EJES TEMATICOS:
DIA 14 DE DICIEMBRE DE 2023:
SESION 1y 2 - ASPECTOS PRACTICOS SOBRE EL SISTEMA ELECTRONICO DE
CONTRATACION PUBLICA.
o Definicion del Sistema Electrénico de Contratacion Publica y sus principales
caracteristicas.
Diferencias entre SECOP | y SECOP |I.
Como contratar con SECOP |I.
Quienes deben publicar su actividad contractual en SECOP II.
Oportunidad y disponibilidad de la informacion en SECOP |I.
Protocolo de indisponibilidad de la Plataforma.
Problemas evidenciados en el SECOP |I.
e Buenas practicas para el uso y manejo de la plataforma SECOP ||
SESION 3 - CONFIGURACION PLATAFORMA
e Usoy manejo plataforma SECOP II.
e Configuracion proveedor.
e  Administracidn de usuarios.
o Perfiles de usuarios.
SESION 4 - MODALIDADES DE CONTRATACION
o Contratacion directa.
Minima cuantia.
Seleccion abreviada menor cuantia.
Licitacién publica.
Concurso de méritos.
e Seleccidn abreviada Subasta inversa.
DIA 15 DE DICIEMBRE DE 2023:

Carrera 10 No. 3-25 Palacio Municipal — Tibasosa Boyaca, Celular 320 849 3698
E-mail: concejo@tibasosa-boyaca.gov.co
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SESION 5Y 6 - ETAPA PRECONTRACTUAL EN SECOP II.

e Solicitud de informacién a los proveedores.
Datos Abiertos.
Busqueda de procesos y Areas de interés.
Suscripcién y manifestacion de interés.
Creacién de proponentes plurales
Presentacion de observaciones.
Envié de mensajes.
Presentacion de oferta.
Subsanacién y andlisis de las ofertas.

e Seguimiento al proceso a su adjudicacién.
SESION 7 - DATOS ABIERTOS.

o Definicién de datos abiertos.

e Busqueda de procesos contractuales de SECOP |y II.
SESION 8 - CONTRATOS

e Elementos del contrato electrénico.
Documentos del proveedor
Documentos del contrato
Informacién presupuestal
Ejecucion del contrato
Modificaciones del contrato

o Cargue de pdlizas, facturas e informes de supervision.
EL contratista organizara y pagara el suministro de alimentacion para los asistentes del evento y/o
actividad, en las condiciones autorizadas por el supervisor del contrato y de conformidad con la
solicitud de servicios, asi mismo debera presentar la propuesta de presupuesto del evento al
siguiente dia habil de recibida la solicitud.
EL CONTRATISTA esta obligado a prestar el servicio académico y logistico en las condiciones de
calidad y seguridad establecidas por Ley.
EL CONTRATISTA debera organizar y cubrir el suministro de alimentacion (desayuno, almuerzo,
cena, refrigerios, estaciéon de bebidas) para los once (11) concejales y la Secretaria General
asistentes al evento, de acuerdo a los requerimientos establecidos en la solicitud.
SERVICIOS NO CONTEMPLADOS Teniendo en cuenta la naturaleza del Concejo Municipal y
debido a que en diversas ocasiones se pueden presentar eventos no programados y/o en caso de
que no se encuentren técnicamente disgregadas actividades, servicios o necesidades en materia
logistica y operativa para la ejecucion de los eventos se hara uso del PROCEDIMIENTO DE NO
CONTEMPLADOS el cual sera el siguiente:
Si durante la ejecucién del contrato se pueden presentar necesidades o items con especificaciones
y condiciones diferentes pero requeridas de forma puntual para la correcta ejecucion de
actividades; en este caso se solicitaran dos (2) cotizaciones adicionales para obtener un estudio
de mercado y realizaran los nuevos analisis de precios unitarios para la aprobacion del supervisor
del contrato. Si el valor ofertado por EL CONTRATISTA es superior al valor promedio establecido,
éste debera adoptar el valor promedio obtenido en el estudio de mercado, realizado por el Concejo
Municipal.

Para todos los efectos fiscales, el presente contrato tiene un valor de QUINCE MILLONES DE

S R PESOS ($15.000.000.00).
EL CONCEJO pagara al CONTRATISTA un cincuenta por ciento (50%) del valor del contrato como
5) Forma de pago: pago anticipado y el cincuenta por ciento (50%) restante posterior a la prestacion del servicio y

entrega de los informes de actividades y sean certificadas por el Presidente del Concejo Municipal.

6) Imputacion
Presupuestal:

EL CONCEJO cancelara al CONTRATISTA la suma de QUINCE MILLONES DE PESOS
($15.000.000.00), con cargo al Presupuesto de Rentas y Gastos del CONCEJO MUNICIPAL de
Tibasosa de la vigencia fiscal de 2023, Cddigo 2.1.2.02.02.009.18.91111 denominados
SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES,Y PERSONALES, FUENTE 9031, CDP No.
2023000778 del 5 de diciembre de 2023.

7) Garantia:

De conformidad con el articulo 7, de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.5. del decreto
1082 de 2015 (articulo 77 del decreto 1510) de 2013) y teniendo en cuenta el valor y la forma de
pago de la Contratacion, se requiere la constitucion de una pdliza de garantia, la cual se

Carrera 10 No. 3-25 Palacio Municipal — Tibasosa Boyaca, Celular 320 849 3698
E-mail: concejo@tibasosa-boyaca.gov.co
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mantendran vigentes durante la ejecucion y liquidacion final del contrato , expedida por Entidad
Bancaria o Compaiiia de Seguros legalmente establecida en Colombia y autorizada por la
Superintendencia Financiera, que debe incluir como riesgos amparados los siguientes:

i Veinte por ciento (20%) del | Igual al plazo de ejecucion del
Cumplimiento del contrato . .
valor total del contrato. contrato y seis (6) meses mas.
- 100% del valor entregado como| Igual al plazo de ejecucién del
Anticipo -
pago anticipado contrato.
8) Cuenta bancaria: | Ahorros | | Corriente | | N° | | Banco: |

9) Clausulas
excepcionales:

De acuerdo con lo previsto en el inciso 3, numeral 2, del Art. 14 de la Ley 80/93, EL CONCEJO
podra declarar la caducidad del presente contrato si se dan las situaciones previstas en el Articulo
18 de dicha ley. Asi mismo EL CONCEJO podra interpretar, modificar o terminar unilateralmente
el presente contrato, si se dan las circunstancias previstas en los Articulos 15,16 y 17 de la Ley
80/93

10) Causales de

El contrato también podra terminarse por cualquiera de los siguientes eventos: 1.- por acuerdo

Terminacion: de las partes; 2.- por vencimiento del plazo; 3.- por caso fortuito o fuerza mayor.
En caso de incumplimiento parcial o mora en el cumplimiento de las obligaciones por parte de EL
11) Multas: CONTRATISTA, éste pagara a EL CONCEJO multas sucesivas del 0.1 % del valor de la parte

incumplida del contrato por cada dia de mora, las cuales podran ser descontadas de los créditos
a favor del contratista.

12) Clausula penal:

En caso de incumplimiento total de las obligaciones de cualquiera de las partes, la parte de
incumplida indemnizaré a la otra en una cuantia de 10% del contrato.

13) Documentos
integrantes del
contrato:

Hacen parte integral del presente contrato, los siguientes documentos: 1.- Estudio Previo de
conveniencia y oportunidad. 2.- Certificado de disponibilidad Presupuestal, 3. Propuesta del
contratista.

14) Requisitos de
perfeccionamiento y
ejecucion:

El presente contrato se perfecciona con la suscripcién del mismo por las partes y para su ejecucion
se requiere el registro presupuestal. Para el pago de los honorarios debera acreditarse el
cumplimiento de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral.

15) Declaraciones:

Las partes declaran que conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las estipulaciones
contenidas en el presente contrato y los demas documentos que forman parte integral del mismo,
cuya interpretacion se sustentara en el principio de la autonomia de la voluntad de las partes con
fundamento en el articulo 1602 del Cédigo Civil Colombiano.

16) Notificaciones:

Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer en virtud de
la relacion contractual constaran por escrito y se entenderan debidamente efectuadas sélo si son
entregadas personalmente o por correo electronico a la persona y a las direcciones indicadas a
continuacién: 1. Por parte del CONCEJO en la carrera 10 No. 3-25 Palacio Municipal, Tibasosa
Boyaca o al correo electronico concejo@tibasosa-boyaca.gov.co y al CONTRATISTA al correo
electrénico jsebastian.abogado89@gmail.com

POR EL CONCEJO MUNICIPAL POR EL CONTRATISTA

JEFFERSO

JUAN SEBASTIAN CHISTANCHO LEON

Presidente Concejo Municipal Tibasosa C.C. 1.052.020.408 DE LA FLORESTA.

Elaboré: HUMBERTO CRUZ PARRA — Asesor Administrativo y Financiero.

Revis6: HUMBERTO CRUZ PARRA — Asesor Administrativo y Financiero.

Aprobé: JEFFERSON ALEXANDER TAPIAS ACEVEDO — Presidente Concejo Municipal Vigencia 2023

Carrera 10 No. 3-25 Palacio Municipal — Tibasosa Boyaca, Celular 320 849 3698
E-mail: concejo@tibasosa-boyaca.gov.co
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DECRETO NUMERO 063
(Octubre 22 de 2019)

“POR EL CUAL SE HACE UN NOMBRAMIENTO PROVISIONAL”

EL ALCALDE MUNICIPAL

En uso de sus atribuciones Constitucionales, Legales 'y,
CONSIDERANDO:

Que a partir del dia 22 de octubre de 2019 y hasta el dia 24 de febrero de 2020, se le concedio
licencia de maternidad, a la doctora DIANA CAROLINA NUNEZ PRECIADO, segun Resolucion

No. 026 de 2019, quien desempeifia el cargo de Comisaria de Familia de este municipio, Codigo
202, grado 01, de la Administracion municipal de Corrales.

Que se hace necesario hacer &l respectivo reemplazo.

DECRETA!:

ARTICULO PRIMERO.- Nombrar al doctor JUAN SEBASTIANM CRISTANCHO LEON, Identificado
con la Cédula de Ciudadania No. 1052020408 de Floresta (Boyaca), en el cargo de Comisario de
Familia Municipal, perteneciente a la Planta de Personal de este municipio, en forma provisional,
an reemplazo de la doctora DIANA CAROLINA NUNEZ PRECIADO, a quien se le CONCegic

S Yed |

licencia de maternidad, desde el dia 22 de octubre de 2019 y hasta el dia 24 de febrero de 2020.

ARTICULO SEGUNDO.- El nomprado debera tomar posesion del cargo en esie despacho.

ARTICULO TERCERO.- Pasese copia del presente Decreto a la oficina de la Tesoreria municipal,
para los fines legales pertinentes.

ARTICULO CUARTO.- El presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedicion.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dado en el Despacho de la Alcaldia Municipal de Corrales, a los veintidos {22) dias del mes de
octubre de dos mil diecinueve (2019).

Elaboré: Maria D. Agudelo V.
Revis6 y aprobo: Oscar |. Cardenas C.
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DECRETO No. 019
(Febrero 24 de 2020)

“POR EL CUAL SE HACE UN NOMBRAMIENTO PROVISIONAL POR MOTIVO DE
VACACIONES CONCEDIDAS A LA TITULAR DEL CARGO”

EL ALCALDE MUNICIPAL
En uso de sus atribuciones Constitucionales, Legales y,
CONSIDERANDO:

Que mediante Resolucién No. 006 de febrero 19 de 2020, emanada de este despacho le
fueron concedidas vacaciones a la doctora DIANA CAROLINA NUNEZ PRECIADO, quien

desempenfa el cargo de Comisaria de familia Cédigo 202, Grado 01, de la Administracion
municipal de Corraies.
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ARTICULD PRIMERQO.- Nombprar al doctor JUAN SEBASTIAN CRISTANCHO LEON,
|dentificado con la Cédula de Ciudadania No. 1052020408 de Floresta (Boyaca), en el cargo
de Comisaric de familia, penensciente a 'a Plania de Perstnal de €sie muniCigio, an
reemeoiazs d: iz doctora DIANMA CAROLINA M U.“*i:Z PRECIADQO, a quien ss ie

gince (13) dias napiies de vacaciones confados a partir dei dia 20 de febrero y hast
5 ¢z marzo de 2020 inclusive.
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ARTICULO SEGUNDO.- El nombrado debera tomar posesion del cargo en este despacho.

ARTICULO TERCERO.- Pasese copia del presente Decreto a la oficina de la Tesoreria
municipal, para los fines legales pertinentes.

ARTICULO CUARTO.- El presente Decreto rige a partir de la firma del acta de posesion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en el Despacho de la Alcaldia Municipal de Corrales, a los veinticuatro (24) dias del
mes de febrero de dos mil veinte (2020).

_— ‘7‘/\

NTONIL LOPEZ PRIETO

Alcalde

Proyecté: Maria D. Agudelo V.
Revisd y Aprobé: Pedro A. Lopez P.
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Formulario del Registro Unico Tributario

001

2.Concepto |1 | 3| Actualizacion de oficio

4. Numero de formulario

141095751367

(415)7707 0) 00001

212489984(802

4109575136 7

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

6. DV | 12. Direcci6n seccional

14. Buzén electrénico

1 0 5 2 0 2 O 4 0 8 7 Impuestos y Aduanas de Sogamoso 2 6
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 10520204028
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento |30. Citidac/Muicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Boyaca 1 -5 Floresta 276
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre |’34. Otrg's nombres
CRISTANCHO LEON JUAN SEBASTIAN
35. Razén social
36. Nombre comercial 37 Sigla
VA WA A\ . NN
UBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Boyaca 1 5 |Floresta 276
41. Direccion principal
CR 2E 4 A 04 BRR PRIMERO DE ENERO CA 16
42. Correo electrénico juansebastianabogados@gmail.com
43. Cédigo postal |44. Teléfono L 3156 99 7 2 2 1|45. Teléfono 2 7863128
CLASIFICACION
Actividad econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad.secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codiga 49. Fechia inicio actividad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
i | |
|6910||2015|09|16|L_ WK% | | 1317
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 8 7 ) 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
- I
sewo|s (a9l | [/NVNRL | [ L L [ ]
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar
49 - No responsable de IVA
Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo |57 Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: ljl

SI|:| NO

59. Anexos

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

084. Nombre ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA

985. Cargo

Fecha generacién documento PDF: 07-01-2025 07:46:48PM
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cA DE gy, COMISION NACIONAL DE
CERTIFICADO No. SO

20250107-922631 f?:)\%‘ D|SC| p | | Nna
% | Judicial

CERTIFICADO DE SANCIONES VIGENTES
PARA ABOGADOS

EL SUSCRITO SECRETARIO JUDICIAL DE
LA COMISION NACIONAL DE DISCIPLINA JUDICIAL

pagina 1 de 1

CERTIFICA

Que revisados los archivos de antecedentes de esta corporacion, el(la) doctor(a) JUAN SEBASTIAN
CRISTANCHO LEON , identificado(a) con nimero de documento 1052020408 vy tarjeta profesional
No. 255136, NO registra sanciones vigentes.

Este certificado no acredita la calidad de abogado

ADVERTENCIA: Esta certificacion se expide de conformidad con lo dispuesto en el inciso
tercero del articulo 238 de la Ley 1952 del afio 2019, que cita «lLa certificacién de
antecedentes deberd contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se
encuentren vigentess.

De conformidad con el inciso cuarto ibidem, cuando se trate de nombramiento o posesion
en cargos que ex%an para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro.

Por lo que, para esos efectos, se hace necesario informar que los certificados de sanciones
vigentes y el de antecedentes disciplinarios en donde se registran aquellas sanciones que el
abogado haya presentando durante el ejercicio profesional, se encuentra regulado por
medio del Acuerdo 075 del 21 de mayo de 2024, proferido por esta Corporacion, “Por el
cual se regula la expedicion de los certificados de sanciones vigentes y de antecedentes
disciplinarios en la Comision Nacional de Disciplina Judicial”.

NOTA: Si el nUmero de cédula, el de la tarjeta profesional o los nombres y/ o apellidos, presentan
errores, favor dirigirse a la Unidad de Registro Nacional de Abogados (URNA).

DADO EN BOGOTA D.C., EL DIA MARTES 07 DE ENERO DE 2025.

Firmado Por:
William Moreno Moreno
Secretario
Comision Nacional
De Disciplina Judicial
Bogot4, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electrénica y cuenta con plena validez juridica,

conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 0298fcd93743d189646b6e3df684d4ef309dcb4ab68b038e58f40f39a3871287
Documento generado en 07/01/2025 07:52:07 PM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://procesojudicial.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

19:49:55
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 260989171

Bogota DC, 07 de enero del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) JUAN SEBASTIAN CRISTANCHO LEON identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1052020408:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

CAVISSNERN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 07 de
enero de 2025, a las 19:54:40, el numero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

1052020408

Caodigo de Verificacion

1052020408250107195440

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—

Paginaldel



7/1/25, 7:56 p.m. Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 07:56:10 PM horas del 07/01/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1052020408
Apellidos y Nombres: CRISTANCHO LEON JUAN SEBASTIAN

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincidn de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co
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Presidencia de Ministerio de Portal Unico G GOV.CO

la Republica Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados.
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Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 07/01/2025 07:58:05 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1052020408 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 107673485 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el niUmero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir ]

515 5000

e - Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
i Ios v Direccion General - Cra. 59 N2 26 - 21 (. POTENCIA DE LA
A Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. VI DA

B i @GZ‘LM Linea de atencion: 018000-910112
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U ©:covco
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sema | Agencia Publica

N DE EMPLEO

Certificado de Registro en el Sistema

Con mas de 30 afios de experiencia, la Agencia Publica de Empleo del SENA
brinda un servicio que facilita el contacto organizado entre quienes buscan empleo
y las empresas que requieren talento humano. Siendo un operador autorizado de
la red de prestadores de servicios que integran el Servicio de Empleo del
Ministerio de Trabajo, para la intermediacién laboral en Colombia y en otros
paises, la Agencia Publica de Empleo del SENA, hace constar que el sefior JUAN
SEBASTIAN CRISTANCHO LEON identificado con Cédula de Ciudadania
1052020408, se inscribié en nuestro servicio el dia 15/07/2015.

El presente certificado se genera el dia 14/01/2025, por solicitud del interesado.

Recuerde que todos nuestros servicios son publicos, gratuitos,
indiscriminados y no requieren intermediarios.

o
e ) Servicio SENA

de Empleo 7AV

esdetodos

‘@ El empleo Mintrabajo
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JUAN SEBASTIAN CRISTANCHO LEON
CC 1052020408 - Fecha de nacimiento 28/08/1989
CALLE 30 TRANSVERSAL 26-39 - Sogamoso - Boyaca
Celular : 3156997221 - Celular Alterno : No registrado
asesorcontratacion89@gmail.com

Certificado de Residencia No Cargado - Certificado de Residencia No Validado

PERFIL OCUPACIONAL

SOY UN ABOGADO EGRESADO DE LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA (UPTC),
ESPECIALISTA EN DERECHO ADMINISTRATIVO DE LA UNIVERSIDAD CATOLICA DE COLOMBIA'Y CUENTO CON
TERMINACION DE MATERIAS EN ESPECIALIZACION EN CONTRATATCION ESTATAL DE LA USTA, ACREDITRO
EXPERIENCIA EN ENTIDADES TERRITORIALES Y ESTATALES EN MATERIA DE CONTRATATCION PUBLICA

LOGROS ALCANZADOS EN LA TRAYECTORIA LABORAL

El usuario no tiene registrado Logros alcanzados en la trayectoria laboral.

FORMACION ACADEMICA

UNIVERSIDAD SANTO TOMAS
Especializacion en Contratacion Estatal

En curso

Pais: Colombia

Profesion: ABOGADO

Fecha ultimo periodo cursado: 26/07/2024
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Universidad Catoélica de Colombia

ESPECIALIZACION EN DERECHO ADMINISTRATIVO Y CONSTITUCIONAL
Graduado

Pais: Colombia

Profesion: ABOGADO

Fecha ultimo periodo cursado: 07/04/2017

Universidad Pedagdgica y Tecnolégica de Colombia
Derecho y Ciencias Sociales

Graduado

Pais: No registra

Profesion: No registra

Fecha ultimo periodo cursado: 23/09/2014

EXPERIENCIA LABORAL

MUNICIPIO DE SATIVASUR

Abogado

- Brindar asesoramiento juridico a los clientes sobre una amplia variedad de temas, sus derechos legales y
todo lo relacionado con la ley y realizar actuaciones en negocios juridicos a nombre de las personas
naturales y/o juridicas que se va a representar

- Asesorar y apoyar en los procesos de seleccidon para la celebracién, ejecucion y liquidacion de los
contratos estatales

Fecha inicio: 22/01/2024 - Fecha fin: 31/12/2024
Experiencia: 11.29 meses

Cargo: ASESOR JURIDICO

Pais: Colombia

Departamento: Boyaca

Municipio: Sativasur
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MUNICIPIO DE BUSBANZA

Abogado

- Asesorar y apoyar en los procesos de seleccion para la celebracién, ejecucion y liquidacion de los
contratos estatales

Fecha inicio: 02/01/2023 - Fecha fin: 31/12/2023
Experiencia: 11.94 meses

Cargo: SERVICIOS PROFESIONALES

Pais: Colombia

Departamento: Boyaca

Municipio: Busbanza

MUNICIPIO DE CORRALES

Abogado

- Asesorar y apoyar en los procesos de seleccidén para la celebracién, ejecucion y liquidacion de los
contratos estatales

Fecha inicio: 02/01/2023 - Fecha fin: 29/12/2023
Experiencia: 11.87 meses

Cargo: SERICIOS PROFESIONALES

Pais: Colombia

Departamento: Boyaca

Municipio: Corrales

CONCEJO MUNICIPAL DE CORRALES

Abogado

- Brindar asesoramiento juridico a los clientes sobre una amplia variedad de temas, sus derechos legales y
todo lo relacionado con la ley y realizar actuaciones en negocios juridicos a nombre de las personas
naturales y/o juridicas que se va a representar

Fecha inicio: 03/02/2023 - Fecha fin: 29/12/2023
Experiencia: 10.84 meses

Cargo: ASESOR JURIDICO

Pais: Colombia

Departamento: Boyaca

Municipio: Corrales
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CONCEJO MUNICIPAL DE CHITA

Abogado

- Brindar asesoramiento juridico a los clientes sobre una amplia variedad de temas, sus derechos legales y
todo lo relacionado con la ley y realizar actuaciones en negocios juridicos a nombre de las personas
naturales y/o juridicas que se va a representar

Fecha inicio: 15/03/2023 - Fecha fin: 30/11/2023
Experiencia: 8.48 meses

Cargo: ASESOR JURIDICO

Pais: Colombia

Departamento: Boyaca

Municipio: Chita

MUNICIPIO DE CORRALES

Abogado

- Asesorar y apoyar en los procesos de seleccion para la celebracién, ejecucion y liquidacion de los
contratos estatales

Fecha inicio: 03/01/2022 - Fecha fin: 31/12/2022
Experiencia: 11.90 meses

Cargo: SERVICIOS PROFESIONALES

Pais: Colombia

Departamento: Boyaca

Municipio: Corrales

CONCEJO MUNICIPAL DE CORRALES

Abogado

- Brindar asesoramiento juridico a los clientes sobre una amplia variedad de temas, sus derechos legales y
todo lo relacionado con la ley y realizar actuaciones en negocios juridicos a nombre de las personas
naturales y/o juridicas que se va a representar

Fecha inicio: 14/01/2022 - Fecha fin: 30/12/2022
Experiencia: 11.52 meses

Cargo: ASESOR JURIDICO

Pais: Colombia

Departamento: Boyaca

Municipio: Corrales
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ABOGADO

Abogado

- Asesorar y apoyar en los procesos de seleccion para la celebracién, ejecucion y liquidacion de los
contratos estatales

Fecha inicio: 06/01/2022 - Fecha fin: 30/06/2022
Experiencia: 5.77 meses

Cargo: SERVICIOS PROFESIONALES

Pais: Colombia

Departamento: Boyaca

Municipio: Busbanza

MUNICIPIO DE CORRALES

Abogado

- Asesorar y apoyar en los procesos de seleccidén para la celebracién, ejecucion y liquidacion de los
contratos estatales

Fecha inicio: 04/01/2021 - Fecha fin: 31/12/2021
Experiencia: 11.87 meses

Cargo: ABOGADO

Pais: Colombia

Departamento: Boyaca

Municipio: Corrales

MUNICIPIO DE BUSBANZA

Abogado

- Asesorar y apoyar en los procesos de seleccion para la celebracién, ejecucion y liquidacion de los
contratos estatales

Fecha inicio: 01/07/2021 - Fecha fin: 31/12/2021
Experiencia: 5.97 meses

Cargo: ABOGADO

Pais: Colombia

Departamento: Boyaca

Municipio: Busbanza
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MUNICIPIO DE CORRALES

Abogado

- Asesorar y apoyar en los procesos de seleccion para la celebracién, ejecucion y liquidacion de los
contratos estatales

Fecha inicio: 17/03/2020 - Fecha fin: 31/12/2020
Experiencia: 9.45 meses

Cargo: SERVICIOS PROFESIONALES

Pais: Colombia

Departamento: Boyaca

Municipio: Corrales

ALCALDIA CORRALES

Abogado

- Asesorar y apoyar en los procesos de seleccidén para la celebracién, ejecucion y liquidacion de los
contratos estatales

Fecha inicio: 25/02/2020 - Fecha fin: 16/03/2020
Experiencia: 0.71 meses

Cargo: SERVICIOS PROFESIONALES

Pais: Colombia

Departamento: Boyaca

Municipio: Corrales

COLPENSIONES
Abogado
- Elaborar y presentar acciones juridicas ante los estrados judiciales
Fecha inicio: 12/10/2015 - Fecha fin: 30/12/2017
Experiencia: 26.58 meses
Cargo: DEFENSA JUDICIAL
Pais: Colombia
Departamento: Bogota D.C.

Municipio: Bogota
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TRIBUNAL SUPERIOR DE DISTRITO JUDICIAL DE SANTA ROSA DE VITERBO
Asistente juzgado y tribunales

- Coordinar audiencias.

- Programar juicios y organizar exposiciones antes de los juicios y audiencias.

- Velar por el mantenimiento de los archivos.

- PROYECCION DE SENTENCIAS, AUTOS INTERLOCUTORIOS Y DE SUSTANCIACION, ACCIONES
COSNTITUCIONALES

Fecha inicio: 02/07/2013 - Fecha fin: 02/05/2014
Experiencia: 10.00 meses

Cargo: ASISTENTE JUZGADO

Pais: Colombia

Departamento: Boyaca

Municipio: Sogamoso

FIRMA
CC 1052020408
14/01/2025
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