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)E CONTRATACION -

La Subred integrada de servicios de salud Sur ESE para asegurar la atencién integral e integrada de servicios de salud bajo
el enfoque de Ja atencidn primaria social en las localidades de Usme, Tunjuelito, Ciudad Bolivar y Sumapaz, asignadas en
el acuerdo 641 de 2016 y garantizando a su poblacién el derecho fundamental a la saiud estipulado en la Ley Esfatutaria
1751 de 2015, requiere entre otros, contratar la adquisicidn de los diferentes bienes y servicios requeridos la prestacion de
los servicios de salud de forma oportuna, continua, pertinente, segura y accesible, cumpliendo los criterios exigidos en la
Resolucion 3100 de 2019 y su manual de planeacién del talento humano servicios asistenciales versién MIS-0D-03 V13 o
su modificacién yfo actualizacion.

De igual forma, el Distrito Capital armonizado el Plan Decenal de la Salud Publica 2022-2031 y el Plan Nacional de
Desarrollo, expidié el Plan Distrital de Desarrollo 2024-2028 "Bogota Camina Segura®, que es el instrumento estrategico y
operativo que incorpora los elementos orientadores y metas que guia, el Modelo de Salud establecido los objetivos
estrategias y recursos para mejorar el bienestar y calidad de vida de las familias y comunidades, lo cual queda incorporado
en dicho documento bajo el capitulo “Fortalecer el Modelo de Salud de Bogotd, en el marco de la Atencién Primaria Social
bajo un enfogue de riesgo individual, poblacional y territorial, a través de la prestacion de servicios de salud con respuestas
fransectoriales, con calidad, seguridad, mas humanos e innovadores haciendo énfasis en educacion y transferencia del
conocimiento, soportado en un equipo altamente compromstido” y el quinto objetivo estratégico “fortalecer la gobernanza
institucional, en el marco del modelo de relacionamiento con la ciudadania, garantizando los criterios diferenciales de
accesibilidad, enfoque de derechos, participacién y el control social, en aras de generar una visién amplia de las expectativas
y necesidades brindando respuesta oportuna a las mismas, logrando asi mejorar la calidad de vida de nuestros usuarios.”

En este sentido, 1a Direccion Financiera para operativizar los. objetivos anteriormente descritos, requiere de la cortratacion
bajo ia modalidad de prestacién de servicios de noventa y dos (92) perfiles de APOYO ADMINISTRATIVO Y LOGISTICO
FACTURADOR SERVICIOS AMBULATORIOS para desarrollar actividades propias de dicho perfil, a efectos de satisfacer
las necesidades de los usuarios de manera adecuada, eficiente y eficaz , que contribuyan al mejoramiento continuo, a la
prestacién de servicios de manera humanizada con criterios de calidad, tratc humanizado, con compromiso, respeto,
honestidad, diligencia, justicia e inclusién social.

Asi las cosas, emerge la necesidad de la contratacién de personal en el drea administrativa y financiera que coadyuve para
prestar el objeto misional de la subred, que es la prestacion de servicios de salud, cumpliendo de igual forma con los fines
y funciones del estado implicitos en 1a constitucion nacional.

Idoneidad y Experiencia: Teniendo en cuenta la modalidad de contratacidn directa, se tendrd en cuenta gue la persona
natural esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, que se cumpla con el nivel académico y demuestre la idoneidad
mediante la presentacion de certificados, diplomas, grados o titulos otorgados por las instituciones correspondientes que
determinan las normas vigentes sobre la materia y, la cual se evallla segin reputacién, experiencia, independencia de
ideas/conflicto de intereses, dedicacidn del tiempo at debido desempefio de las actividades e idoneidad colectiva, fo cual se
acredita a través de certificados de antecedentes y pruebas psicotécnicas.
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La Subred Integrada de Servicios de Salud Sur ESE, brinda a través de un Modelo basado en la Atencién Primaria
Social, integral e integrado, servicios de salud enfocados a una gestion de riesgo, con excelencia, humanizada y
comprometida con MAS SALUD ¥ MAS BIENESTAR; contando con un talento humano altamente calificado,
transparente, comprometide de servicio soportado en una gestion del conocimiento, innovadora e investigativa que
contribuye al mejoramiento de las condiciones de vida de la poblacion urbana y rural bajo un enfoque diferencial.

. El Acuerdo 74 de 2024, Por el cual se unifica ef Estatuto de Contratacion de la Subred Integrada de Servicios de Salud
Sur £.8.E, y se dictan otras disposiciones, sefiala en su numeral 9.3.3 lo siguiente:

Que los CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION:
Corresponden a la contratacion de personas naturales, que esfén en capacidad de ejecutar el objeto del contrafo,
siempre y cuando la Sub red infegrada de servicios de salud Sur E.5.E verifique la idoneidad o experiencia requerida
y relacionada con ef drea de que frale.

Asimismo, conforme a Resolucion No 1138 de 2024, dispone en su humeral 4,26 "CONTRATO DE PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION: Son aquelios que se celebran para desarroflar
actividades relacionadas con la administracién o funcionamiento de la Empresa Social del Estado. Estos contratos
solo podran celebrarse con personas naturales o juridicas cuando dichas aclividadss no puedan realizarse con
personal de planta o requieran conocimientos especializados.

+  Que el decreto 2209 de 1998, en su articulo 3 ha sefalado "Los contratos de prestacidon de servicios con personas
naturales o juridicas, solo se podran celebrar cuando no exista personal de planta con capacidad para realizar las
actividades que se contrataran. De acuerdo a lo anterior se establece: 1. No hay personal de planta para ejecutar el
servicio a contratar. 2. No hay personal de planta suficienfe para efecutar el servicio a confrafar 3. por ef grado de
especializacion que requiere la contratacion del servicio.

Que es necesario fortalecer el proceso de facturacion con el fin de oplimizar la gestion del subproceso de la Sub Red
de Servicios de Salud Sur, garantizando mayor eficiencia y oportunidad, asi conllevar al cumplimiento de las metas
establecidas en el plan de desarrollo institucional.

Que es de importancia alta la enlrega de facturas a diario garantizando el soporte de las mismas, realizando la
correccion de las facturas en un plazo no mayor a 24 horas posteriores a la devolucion y/o anulacion, al igual gue la
correccion de las inconsistencias reportadas para lo facturado a Capital Salud y FFDS.

+ Que es obligatorio Asignar citas de acuerdo a la oportunidad de las agendas, facturar consultas, apoyo diagnostico,
rehabilitacion y procedimientos ambulatorios en cada una de las unidades gue conforman la Subred Inlegrada de
Servicios de Salud Sur, de acuerdo a la oferta de servicios y contratacion de la institucion, recaudando los copagos
para los usuarios que asi lo ameriten.

Que la DIRECCION FINANCIERA, requiere contar con un perfil de APOYO ADMINISTRATIVO Y LOGISTICO
FACTURADOR SERVICIOS AMBULATORIOS {92 personas) para cubrir las diferentes sedes y servicios de acuerdo
a su necesidad y la experiencia propia de las actividades a desarrollar y ia idoneidad correspondiente.

4 DESGRPGIONGONTRAGTUAL

Objeto del Contrato: PRESTAR SERVICIOS COMO AUXILIAR DE APOYQ A LA GESTION ADMINISTRATIVO

. 1 nivel 2 nivel 3 nivel 4 nivel
CLASIFICACION UNSPSC —_— et 1 S
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6. OBLI NES DEL CONTRATISTA. | .
1. Atender humanizada, oportuna, respetuosa y solidariamente a los usuarios internos y externos, crear de forma completa
los usuarios que ingresan a la institucion dejando registro en el sistema de informacién DGH o en su defecto realizar
actualizacién constante de toda la informacién retevante a la identificacion y georreferenciacion de estos |, realizar
verificacion de derechos en las bases de datos (ADRES, DNP, Comprobador de Derechos y Bases de Datos de acuerdo a
la modalidad de coniratacion) identificando el pagador correspondiente de forma adecuada y oportuna. 2 Asignar citas de
acuerdo a la oportunidad de las agendas, facturar consultas, apoyo diagndstico, rehabilitacion y procedimientos
ambulatorios en cada una de las unidades que conforman la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur, de acuerdo a la
oferta de servicios y contratacion de la institucion, recaudando los copagos para los usuarios que asi Jo ameriten, 3. Realizar
la facturacién efectiva de todos los servicios ambulatorios requeridos {Citas, apoyos diagndsticos farmacia, procedimientos
etc.} que requieran los usuarios y entrega diaria de las mismas4, Realizar cierre de caja de manera diario dando sofucion a
las inconsistencias reportadas por dicha érea, 5. Entrega de facturas a diario garantizando et soporte de las mismas,
realizando la correccion de las facturas en un plazo no mayor a 24 horas posteriores a la devolucién y/o anulacion, al igual
que fa correccion de las inconsistencias reportadas para lo facturado a Capital Salud y FFDS 6. Verificar y solucionar los
ingresos ambulatorios aperturados los cuales se encuentren en estado registrado o bloqueado y que por ende no tienen
factura asociada 7. Presentar aporte de parafiscales dentro de los dias 20-25 de cada mes con soportes requeridos para
presentar la cuenta de cobro entre el 1-10 del mes siguiente de acuerdo al cumplimiento de las actividades contractuales,
En caso de retiro de las actividades asignadas deberd dejar al dia el 100% de tas actividades contratadas asi como Ia
entrega oficial del inventario y utensilios de trabajo entregados para el desempefio faboral, siendo esto pre-requisito para
firma de paz y salvo institucional y pago correspondiente por el tiempo trabajo faltante por certificar 8. Desarrollar las demas

actividades que sean requeridas por el supervisor del contrato.

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: Es por la suma de CATORCE MILLONES TRESCIENTOS OCHO MIL QUINIENTOS
QUINCE PESOS M/CTE ($14.308.515) honorarios mensuales al cumplimiento de las actividades, por cada contratista.

FORMA DE PAGO: La Subred Integrada de Servicios de Salud Sur ESE pagaré al contratista el valor del contrato por el
concepto de honorarios, un primer pago correspondiente a quince {(15) dias a valor hora de $10.257 y siete (7) pagos de
mensualidades vencidas a valor hora de $10.257, de acuerdo con las actividades certificadas por el supervisor del confrato,
para cada contratista,

Con cada pago, el contratista debera cargar a fravés de la Plataforma Transaccional SECOP 1l el informe de actividades
firmada junto con la planilla de pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral: Salud, Pensi6n, Riesgos
Lahorales, en el porce_ntaje establecido por !e_i Le_y_._

Bogota D.C, - En las sedes de cobertura de ia Subred integrada de Servicios de Salud SUR E.S.E., tanto urbanas y rurales
de las localidades de Usme, Ciudad Bolivar, Tunjuelito y Sumapaz.

Considerando las actividades a realizar por el contratista en la Entidad no se exigiran garantias y teniendo en cuenta que
no supera los 120 SMMLV.
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1. SUPERVISION. =~

CARGO: DIRECTOR FINANCIERO

Quien velara por los intereses de la Entidad en procura de que el CONTRATISTA cumpla con Ias obligaciones contractuales
y dara cumplimiento a los Manuales de contratacion y supervision establecidos por la SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD E.S.E.

Certificado de
disponibilidad NO. 59 VALOR: 3.972.157.770

presupuestal (CDP)

12. IDONEIDAD Y EXPERIENGIA SOLICITADAPOR LA ENTIDAD.

CRITERIOS

Idoneidad y Experiencia:

specialista
Profesional
Tecnélogo
Técnico
Bachiller X BACHILLER
Otros

taboral
Profesional SEIS MESES DE EXPERIENCIA
roresiona RELACIONADA CON LA
Relacionada X ACTIVIDAD ADESARROLLAR [~

Adicionalmente se verificé gque el/la contratista NO ESTA INMERSO/A en ninguna de las inhabilidades de orden general y
especial de la Ley 142 de 1994, Articulo 44, como tampoco de las establecidas por las normas colombianas para tal fin.

L os andlisis de los riesgos de la contratacién y en consecuencia el nivel y extension de los mismos deberan ser amparados
por la actividad contractual a través de los mecanismos de garantias y clausulas pertinentes de cumplimiento, de
conformidad con {a naturaleza y la cuantia del asunto.

60% el contratista y
40% la empresa, lo
anterior teniendo en
Mayor costo de los | cuenta que  los
bienes contratistas cuentan
con la experiencia
que les permite
mitigar el riesgo

Son aquelios que se derivan del
comportamiento  del  mercado,
: tales como la fluctuacién de los
Cconbmiicos | precios de  los  insumos, BAJO Medio - Alto
desabastecimiento y
especulacion de los mismos,
entre otros.
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Dela

Son fos eventos causados por la
naturaleza sin la intervencion o
voluntad del hombre, que,
aunque pueden ser previsibles
por su frecuencia o diagnostico
estan fuera del control de las
partes. éstos se refieren a los

Retrasc enlos

50% la empresa y
50% el contratista,
siempre vy cuando
existan formas que

contrato se configuren pasivos
ambientales causados por mala
gestion de la Hcencia ambiental

naturaleza | hechos de [a naturaleza que MEDIO - BAJO Medio - Alto blenesytmayor permitan demostrar
puedan tener un impacto sobre la costo que el confratista
ejecucion del contrato, por pudo
ejemplo, los temblores, mitigar el riesgo.
inundaciones, lluvias, sequias,
entre ofros, siempre y cuando los
mismos puedan preverse
Se refiere a las obligaciones que
emanan de las licencias
ambientales, de los planes de
manejo  ambiental, de las
condiciones  ambientales o 30% la e
ecolégicas exigidas y de |la 70(; ol crgﬁ{ﬁjfty
evolucion de las tasas retributivas { 0 p S?’
y de uso del agua. Por ejemplo, Mayor costo de fos GNIENGo. an C,Uﬁn 8
Ambiental cuando durante la ejecucion del BAJO Bajo bienes y pasivos ?:(?aeen este ul;mfg

ambientales

responsabilidad  de
los planes de mangjo
ambiental

y/o el plan de manejo ambiental o
el costo de Ilas obligaciones
ambientales resulte superior al
estimado no siendo imputables a
las partes

e

“ Qrdenador del Gasto

Director de Oficina/YIO Direccion
15: CERTIF!CACION ‘DEINEXISTENCIA :DE - PERSONAL" DE-“PL/

'DESARROLLO DEL OBJETO CONTRACTUAL

El suscrito Director de Gestién Talento Humano certifica que en la planta de personai de la Subred Integrada de
Servicios de Salud Sur E.S.E, NO CUENTA CON EL PERSONAL. SUFICIENTE PARA EL DESARROLLO DE LAS

ACTIVIDADES Y OBRJETO SENALADD
/’/ﬂ/ﬁ%_ |

FIRMA DIRECTOR DE TALENTO HUMANO
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Aquellos que se derivan por
cambios de las  politicas
gubemameniales que  sean
probables y previsibles, {ales
como cambios en ja sifuacion
politica, sistema de gobiemo y

Mayor coslo de los

territorial, expedicién de normas
de caracter técnico o de calidad,
entre olyos.

Spocfili?ilssso can?bio en las _condiciones BAJO Medio - Allo bienesyr_etraso de | 100% empresa
sociales que lfengan impacto en la las mismas

ejecucién del contrato. También
suelen presenfarse por fallas en
la manera en que se relacionan
entre si, el Gobiemo y la
poblacién, grupos de interés.
Son aguellos riesgos asociados a
la operatividad del confrato. Entre
estos encontramos: la posibilidad
de que et monto de la inversidn no
sea el previsio para cumplir el 70% el contratista y
objeto del contrato. También se 30% la empresa lo
presenta la extension del plazo, anterior teniendo en
cuandp los conlr‘algs se realizan Retraso en | cuenta' que el
en tiempos distintos a los entrega. mayor contratista, es el que
inicialmente progr?mados por costo dg Iéa mi:mas cuenta con  mayor

Operacionales circunstancias no imputables a BAJO Medio - Alto | y desfinanciamiento experiencia Y
las partes. Adicionalmente, se del provecto v no conocimiento de las
presenta por la posibilidad de no Proyec dyi variables que
obtencién del objeto del contralo gjecucion de determinan el valor
como  consecuencia de fa conlrato de la inversion y
existencia de  inadecuados tendra a su cargo las
procesoes, procedimientos, aclividades propias
parametros, sistermnas de del contrato
informacién  y  tecnologicos,
aquipes humanos o técnicos sin
que los mismos sean impulables
a las partes
Este riesgo tiene dos
componenies basicos: el riesgo
de consecucion de financiacion o 100% el contratista,
riesgo de liquidez, y el riesgo de ya que en el recae la
las condiciones financieras. El responsabilidad de
primero se refiere a la dificultad analizar si  cuenta
de conseguir los recursos desfinanciamiento | con los  recursos

Financiero ﬁnanc!eros, ya sea en ef sector MEDIO - BAJO Alla del _proye?g:toy no | suficientes Y
financiero o el mercado de ejecucion del con la capacidad
capitales, para lograr el objetivo contrato financiera que e
del contrato. Ei segundo hace permita ejecutar el
referencia a los  terminos objeto del contrato y
financieros de dichos recursos, llevarlo a un feliz
entre estos encontramos plazos, termino
lasas, garantias, contragarantias,
refinanciaciones entre otros
Son los posibles cambios
regulatorios o reglamentarios
que, siendo previsibles, afecten el
equilibrio contractual. Por
ejemplo, cambios en las tarifas,
mercados regulados, cambios en Mayor costo de los
Regulatorio | los regimenes especiales MEDIO - BAJO Bajo bienes y retraso de | 100% la empresa

(regalias, pensionat}, las mismas
designacion de zonas francas,
planes de ordenamiento
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PRESTAR SERVICIOS COMO AUXILAR DE APOYO A LA GESTION R AEMUNERACION
16|FACTURACION 52289604| GOMEZ RODRIGUEZ DARY YADIRA |ADMINISTRATIVO DEL PROCESC OE FACTURACION EN LA 16/11/2025 182025 [ MESE 1907802 |5 14.308.515
15 DIAS SERVICIOS TECNICOS
DIRECCION FINANGIERA
FRESTAR SERVICIOS COMD AUSILIAR DE APOYO A LA GESTION
13| FACTURACION s076712|CONZALEZ VALENZUSLAFREIDA oy NISTRATIVO DEL PROCESD DE FACTURACION EN LA 160112025 31082025 | " MESES Y 1907802 |8 14308515 {REMUNERACION
JULIANA 15 DIAS SERVICIOS TECNICCS
DIREGCION FINANCIERA
PRESTAR SERVICIOS COMO AUXILIAR DE APOYD A LA GESTION B EMUNERACON
20/FACTURACION 1016048073 GONZALEZ DIAZ ERIKA ALZJANDRA | ADMINISTRATIVG DEL PROCESO DE FACTURACION EN LA 180112025 31/8r02s] | ME 1607.802 18 14308515
15 BiA% SERVICIOS TECNICOS
DIRECOION FINANCIERA
PRESTAR SERVICIOS COMO AUXILIAE DE AFGYO A LA GESTION wmeea v T
21|FACTURAGION 1022923618 GUARIN SANGHEZ JENNI PAOLA  |ADMINISTRATIVG DEL FROCESO DE FACTURACION EN La 16/01/2025 31/08/20251 | ME 1807802 | 14.308.515
15 DIAS SERVICIOS TECMICOS
DRECCION FINANCIERA
PRESTAR SCRVICIGS COMO AURILIAR DE APOYO A LA GESTION
22|FACTURACION 1027973195 [ CUTERREZ VALENCIA MIGUEL | g TRATIVO DEL PROCESC DE FACTURACION EN LA 16/01/2025 31/csra0zs| | MESES Y 1907602 |8 14.308.515 {RCMUNERACION
ANTONIO 15 DiAS SERVICIOS TECHICOS
DIRECCION FINANCIERA
PRESTAR SERVICIOS COMQ AUXILAR DE APOYG A LA GESTION R A UNERACION
23|FACTURACION 1033722285 |HURTADO ROJAS NUBIA ADMINISTRATIVO DEL PROCESG DE FACTURACION EN LA 16012025 a1/08i2025| [ ME 1.907.802 |8 14.308.515
15 DiAS SERVICIOS TECNICOS
DIRECCION FINANCIERA
FRESTAR SERVICOS COMO AUXILIAR DE APOYC A LA GESTION - REMUNERACTON
24| FACTURAGION 52368197 [JIMENEZ DIAZ MARYSOL ADMINISTRATIVO DEL PROCESO DE FACTURACIGN BN LA 16/01/2025 310812025, MESE 1507802 |8 14308515 [Sp AN
DIRECCICN FINANGIERA
PRESTAR SERVICIOS COMO AURILIAR DE APCYG A LA GESTION
25/ FACTURACION 1000125284 MANRIQUE BOCANEGRAMONICA |, i iaTRaTiva DEL PROCESQ DE FACTURACION ER LA 16/01/2025 t080zs| T MESES Y 1807802 |§ 14308515 | REMUNERACION
JULIETH ‘ 15 DIAS SERVICIOS TECNICOS
DIRECCION FINANCIERA
" FRESTAR SERVICIOS COMG AUXILIAR DE APCYO A LA GESTION A EMUNERAGION
26|FACTURACION 1010226281 |MELO PERA NIYERETH ADMINISTRATIVG DEL PROCESO DE FACTURACION EN LA 1810172025 s1si2025| ML 1907802 |5 14308515 [FEMUNERACION o
DIRECCION FINANCIERA
FRESTAR SERVICIDE COMO AUXILIAR DE APOYO A LA GESTION S m——
27|EacTURACION 52856213 | MOLINA ANTONIC YESENIA ROCIO LADMINISTRATIVG DEL PROCESC DE FACTURACION EN LA 18/01/2025 svioanons| M5 1907802 |5 14.308.515
j 15 DIAS SERVICIOS TECNICOS
DIRECCION FINANCIERA
FREGTAR SERVICIGS COMO AUXILIAR DE APOYO A LA GESTION ey ETUNERAGION
28|FACTURACION 52737317 MOLINA BETANCOUR LUZ DARY  |ADMINISTRATIVO DEL PROCESC DE FACTURACION EN LA 161012025 1ni0mi2025 [ MESE 1907802 |5 14308515 SR NERACON o
DIRECCION FINANGIERA
PRESTAR SERVICIOS COMO AUXILIAR DE APDYG A LA GESTION T MESES Y EMUNERACION
28|FACTURACION 38252210{MOLINA TRIANA YOLANDA ADMINISTRATIVO DEL PROGESO DE FACTURACION EN LA 16/1/2025 a/oerzczs| T ME 1607.802 |§  14.308.515
15 DIAS SERVICIOS TECNICOS
DIRECCION FINANCIERA
PRESTAR SERVICIOS COMO AURILIAR DE APGYG A LA SESTION — EMUNERAGTON
30|FACTURACION 50735143 |NOVA PULIDG MANUEL HUMBERTO |ADMINISTRATIVG DEL PROCESO DE FACTURACION EN LA 180172025 at/0ara02s| 7 ME 1507802 |5 14.308.515
15 DiAS SERVICIOS TECNICOS
DIRECCION FINANCIERA
FRESTAR SERVICIDS COMO AUXILIAR DE APOYO A LA GESTION
31|FACTURAGION 1071630179 ﬂ__n”.,%w BOBADHLA ADRIANA ADMINISTRATIVO DEL PROCESO DE FACTURACION EN LA 18/01/2025 31/08/2025 gqmzm_m.»mwm M 1907.802 |§  14.308.515 mmu&mwmwm_mwﬂ_og
DREGCION EINANCIERA
PRESTAR SERVICIOS COMO AUXILIAR BE APOYC A LA BGESTION R REMUNERACION
32|FACTURACION 1000989655 |OLIVER® HURTABO HELEN YURANI IADMINISTRATIVO DEL PROCESQ DE FACTURACION EN LA 18/01/2025 a1/srzazs| | ME 190780z 1§ 14308515
15 DIAS SERVICIOS TECNICOS
DIRECCIGN FINANCIERA
BRESTAR SERVICIOS COMO AUXILIAR DE APGYG A LA GESTION — EMUNERACION
33| FACTURACION 1072720823 | PARDO BUEVARA JUAN CARLOS  |ADMINISTRATIVO DEL PROCESO DE FACTURACION BN LA 16/01/2025 a1/0erznzs), M 1807802 |8 14308515
. 15 DIAS SERVICIOS TECNICOS
DIRESGION FINANCIERA
PRESTAR SERVICICS COND AUNILIAR DE APCYO A Ls GESTION R REMUNERAGION
34|FACTURACION 1030574254 PARRA CARDENAS BRAYAN DAVID |ADMINISTRATIVG DEL PROCESO DE FACTURACION EN LA 1810172025 31/car02s| L ME 1s07asz |8 14308515
r 15 DiAS SERVIGIOS TECNICOS
DIRECCION FINANCIERA
ERESTAR SERVICIOS COMG AUXILIAR DE APQYO A LA GESTION R REMUNERAGION
35|FACTURACION 52740302 |PASTRAN AVILA GLORIA SHIRLEY |ADMINISTRATIVG DEL PROCESC DE FACTURACTION EN LA 16/01/2025 3108025 T ME 1907802 |§  14.308.515
i 15 DIAS SERVICIOS TECNICOS
DIRECCION FINANCIERA
FRESTAR SERWICIOS COMO AUXILIAR DE APGYO A LA GESTION Sy REMUNERACION
38| FACTURACION 1032712794] PINEDA GOMEZ, LUISA FERNANDA | ADMINISTRATIVO DEL PROCESQ DE FACTURACION EN LA 16/01/2025 31/082az28] . ME 1907802 |5 14308515
. 15 DIAS SERVICICS TECNICOS
DIRECCION FINANCIERA
FRESTAR SERVICIOS COMO AUXILIAR DE APOYG A LA GESTION T uESES v EMUNERACION
a7lFACTURACION 1136910712| REYES HENAD ANGUI CATALINA  JADMINISTRATIVO DEL PROCESO DE FACTURACISN EN L& 18/0112025 31/082025| [T 1807602 |§  14.308515
15 DIAS SERVICIOS TECNICOS
DIRECCION FINANGIERA
PRESTAR SERVICIOS COMO AUXILIAR DE APGYO A LA GESTION
38| FACTURACION 55164979|RO4AS SUAREZ ANDREA ACMINISTRATIVO DEL PROCESO DE FACTURACION EN LA 16/01/2028 31/0arm0zs|  MESES Y 1907802 |8 14.308.515 |RCMUNERACION
CARGLINA A o EenCIaRA 15 DiAS SERVICIOS TECNICOS
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PRESTAR SERVICIOS COMO AUXILIAR DE APGYG A LA GESTION - WESES v AEMUNERAGION
60{FACTURACICN 1023356243 |PEREZ RUBIANG JERSON STEVEN JADMINISTRATIVO DEL PROCESG DE FACTURACION EN LA 16/01/2025 3082025, o 1207802 |8 14308595 |Sepmn oo TEANICOS
DIRECCICN FINANCIERA
PRESTAR SERVICIOS COMO AUXILIAR DE APOYO A LA GESTION
61{FACTURACION 1023881578 mﬁmﬁ.mm ..h._mxmmmb, DIANA AOMINISTRATVG DEL PROCESO DE FACTURACION EN LA 16/01/2025 a1oanozs| | MooES 1007.802 |5 14.308.515 mmuﬁmwm»m%ﬂ_oomﬂ
DIRECCION FINANGIERA
FRESTAR EERVICIOS COMO AUXILAR DE APOYO A LA GESTION T wmses Y AEMUNERACION
B2IFACTURACION 1030520478 |SANCHEZ SILVA MICHAEL STiTH  |ADMINISTRATIVG DEL PROCESO DE FACTURACION EN LA 16/01/2025 310872025 | M 1807802 |§ 14308515
15 DIAS SERVICIOS TECNICOS
DIRECCION FINANCIERA
FRESTAR SERWICIOS COMO AUNILAR OE APOVG A LA GESTION T EsEs v M UNERAGION
63|FACTURACION 5757350 | SORRAEZ LEQN DALIA ALEJANDRA |ADMINISTRATIVO DEL PROGESD DE FACTURACION EN LA 16/61/2025 3108rm025| [ ME 1607802 |§ 14308515
18 DIAS SERVICIOS TECNICOS
DIRECCION FINANCIERA
FRESTAR SERVICIOS COMO AUXILIAR DE AFOY0 A LA GESTION P A EUNERAGIO
64|FACTURACION 52741641 |GIL TELLEZ ROLY ACMINISTRATIVO DEL PROCESC DE FACTURACION EN LA 1610112025 3110812025, oo teo7eaz |5 14308518 [Srpo RO oS
DIRECCICN FINANCIERA
BRESTAR SERVICIDS COMO AUKILIAR DE APGYO A LA, GESTION
65{FACTURACION 529551071 RAMIREZ GANTIVA SANCRA ADMINISTRATIVG DEL PROCESO DE FACTURACION EN LA 18/01/2025 stiosizzs |/ Mooes Y 1907802 |5 16308515 RomUNERACION
MILENA 15 DIAS SERVICIOS TECNICOS
DIRECCION FINANCIERA
FRESTAR SERVICIDE COMO AUNILIAR DE APOYO A LA GESTION I I
66|FACTURACION 75219285 |LEYTON BARRERA ROGER PAQLY |ADMINISTRATIVO DEL PROCESE DE FACTURACION EN LA 180172025 s1/0aiz025| LM 1807802 |§  14.308.515
15 DIAS SERVICIOS TECRICOS
DIRECCION FINANCIERA
PRESTAR SERVICIOS COMG AUXILIAR DE APOVG A LA GESTION
&7 |FACTURACION 1000000432 PARBERY MONCADA YANNIS ADMINISTRATIVO DEi, PROCESO DE FACTURACION EN LA 18/01/2025 31/8iz028| . MESES ¥ 1507802 15 14308515 {REMUNERACION
DALILA 15 TIAS SERVICIOS TECNICOS
DIRECCICN FINANCIERA
FRESTAR SERVICIOS COMO AUXILIAR DE APGYO A LA GESTION T wEses v e TTUNERAGION
5B|FACTURAGION 53015154 MOLANG PINZON CLAUIIA NELLY  |ADMINISTRATIVO DEL PRGCESO DE FACTURACION EN LA 16/01/2025 at/08/2025| LM 1807802 |5 14.308.515
15 DIAS SERVICIOS TECNICOS
DIRECCION FINANCIERA
FRESTAR SERVICIOS COMG AUKILIAR DE AFOYO A LA GESTIGN — REMUNERACION
69| FACTURACION 53135020 | CAMELO GIDOR DIANA MARCELA  |ADMINISTRATIVG DEL PROCESO DE FACTURACION EN LA 16/01/2025 s1smvas| | ME 190783z |5 14308515
15 DiAS SERVIGIOS TECNICOS
DIRECCION FINANCIERA
PRESTAR SERVICIOS COMG AUXILIAR DE ABOYO A LA GESTION
70|FACTURACION 1030851457 |7 JENTES SANCHEZ CRISTIAN ADMINISTRATIVE, DEL PROCESC DE FACTURACION EN LA 16/01i2023 svoenozs| L MESEE Y 1507802 |§ 14308515 |SEMUNERACION
DAVID . 15 DiAS SERVICIOS TECNICOS
DIRECCION FINANCIERA
- FRESTAR SERVICIOS COMG AUXILIAR DE APGYO A LA GESTION
71|FACTURACION 1000005 154 | MIUNOZ HOYOS MANUELA AGMINISTRATIVG DEL PROCESO DE FACTURAZION EN LA 16101/2025 a1nasnes| | MESES ¥ 1907802 |§ 14308515 |REMUNERACION
ALEJANDRA DEL PILAR ' 18 DIAS SERVICIOS TECNICOS
DIRECCICN FINANCIERA
PRESTAR SERVICIOS COMG ALXILIAR DE AFGYG A LA GESTION
72-92  |FACTURACION NECESIDAD ADMINISTRATIVO DEL FROCESO DE FACTURACION EN LA 160172025 31/08/2028 ._m_%wwm v 190780z |§ 14308515 mmmﬁw.,m%%m_mwﬂ_oom
DIRECCION FINANCIERA
Elabore: Constanza Martin Martinez - Profesional de Apoyo
Revisd:  lorge Hernando Cabrera Rojas - Director ﬂ_._m:nﬂma@




