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DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
N.1.T.: 890399029-5

Direccion: Edificio Palacio de San Francisco, carrera, COMUNA 3
Ciudad: CALI

Departamento: Valle del Cauca

Teléfono: +57 (602) 620 00 00

Correo: Facturacion.sedec@valledelcauca.gov.co

Tipo de Contribuyente: Persona Juridica

Tipo de responsabilidad: ~ 0-13;0-48

DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES
EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A FACTURAR

N° DS233117

Fecha de Generacién: ~ 14/11/2024  00:00:00

Fecha de Pago : 2024-11-12
Medio de Pago : Transferencia Débito Interbancario

Tipo de Negociacion Contado

INFORMACION DEL VENDEDOR Y/O PRESTADOR DE SERVICIO

Nombre Apellido 0 Razén Social :  LIZET YULE PERAFAN
11440301587
Persona Natural

NIT / Numero de Documento
Tipo de Contribuyente

Tipo de Responsabilidad 0-99
Correo lize430@hotmail.com

Direccion: Calle 3 oeste Bis 90-21 piso 2
Ciudad: CALI

Departamento Valle del Cauca

Teléfono

Descuento

Descripcion UM Cant Precio Unitario

Recargo IMPUESTOS

% Importe

1 00001 4,000,000.00

1.310-17.13-7555 NIU 1.00
CONTRATO DEL 17

JUNIO 2024 . OBJE

% Importe % %
4,000,000.00

Nro Tipo Codigo

DESCUENTOS Y RECARGOS GLOBALES

Descripcién

Porcentaje % Monto

TIPO DOCUMENTO REFERENCIA

DATOS DE REFERENCIA

NUMERO DOCUMENTO REFERENCIA

FECHA REFERENCIA

5600069264,, Nro planilla:81402161-1020477084,CUOTA 6

OBSERVACIONES

Total en Palabras: Cuatro millones de pesos.-

CUDE:9c0af85a3d16310a0a5b794f59ddc5d1bd7e87286977db1e3931b5129dc920caa49dd6aec357685040ab0052aa349940

Autorizacién Habilitacion Facturacion Electrénica No. 18764065687971 del 2/16/2024,Desde el No. DS23-1746 hasta el No.DS23-10000 Vigencia: Desde 2/16/2024 hasta 8/16/2025

Representacion grafica de la Factura Electronica - por Sig South C

Colombia S.A.S. NIT: (www.

MONEDA COP
SUB TOTAL 4,000,000.00
IVA 0.00
TOTAL DOCUMENTO 4,000,000.00
RETERENTA

RETEIVA

RETEICA

TOTAL COMPRA 4,000,000.00
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 6

NOMBRE T UUUTLIZETYULEPERARAN
CEDULA: . 1144030158
: - PRESTACION DE SERVICIOS - Prestacion de servicios

profesionales

._3101

VALOR DEL CONTRATW_______ i

DURACION DEL
CONTRATO:

PERIODO DEL INFORME: NOVIEMBRE de 2024 CUOTA 6

FECHA PRESENTACION: 12 de nowembre de 2024

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ADMINISTRADORA DE EMPRESAS EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO
DEL EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE
ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA.

A continuacién, se presenta informe de actividades que evidencian el cumplimiento de ias
obligaciones especificas del contrato de prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la
gestion, desarrolladas en este periodo, y se incluyen las actividades pendientes que no se
incluyeron en el informe anterior:

Actividades Realizadas:
Las actividades estan en completa coherencia con las definidas contractuaimente, tal como se
describe a continuacion, con los logros respectivos:

1. Apoyar desde su perfil profesional el seguimiento al cumplimiento de metas e indicadores del
proceso de asistencia técnica de los centros de fortalecimiento al emprendimiento y el
Desarrollo Empresarial.

- Asisti a la reunién de manera virtual con el grupo de la coordinacion regicnal de los
centros de desarrollo empresarial del Valle del Cauca. Durante la reunion, se organizo la
definicion de metricas, indicadores y funciones.

- Asisti en la presentacion del Fondo Valleinn+, con los Centros de Desarrollo
Empresariales y los Jefes Territoriales de la Gobernacion del Valle dei Cauca.

- Participé en el recorrido realizado por la Secretaria de Desarrollo Economico y
Competitividad para conocer los Emprendimientos realizados en la COP 16 de los
negocios verdes y economia circular.

2. Brindar apoyo profesional y administrativo en espacios de trabajo, concertacion y
colaboracién con actores clave del desarrollo econémico del departamento, a fin de
fortalecer el emprendimiento y la competitividad de las Mipymes Vallecaucanas.

- Elaboré oficios y actas de las reuniones internas y extrernas que se flevo a cabo en el
equipo regional del Valle del Cauca.

- Participé en los conversatorios ciudadanos en las comunas de Santiago de Cali, que
realizé la Gobernacion del Valle para brindar apoyo en la Oferta institucional




INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 6

- Realicé la programacién de las capacitaciones que se brindan a los Centros de Desarrollo
Empresarial como lo es, Fondo Valleinn+, Indicadores y Huella Digital

3. Elaborar documentos técnicos (actas, informes, propuestas) que le sean requeridos en
cumplimiento del objeto contractual, incorporandolos en el sitio virtual dispuesto la
Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial para tal fin, e incluyéndolos
como anexos al informe mensual de actividades presentado.

- FElaboré oficios y actas de las reuniones internas y extrernas que se lievo a cabo en el
equipo regional del Valle del Cauca.

4. Administrar y procesar las bases de datos que le sean asignadas, de conformidad con la
indicacion del supervisor del contrato y los lineamientos de la Secretaria de Desarrollo
Econdmico y Competitividad.

- Realicé reunion virtual cada viernes, para revisar y organizar los compromiscs que se
llevaran a cabo en el transcurso de la semana, con el equipo Regional de la Subsecretaria
de Emprendimiento

5. Brindar apoyo administrativo para la recertificacion de calidad 1ISO 9001 del proceso de
asistencia técnica de los centros de fortalecimiento al emprendimiento y el Desarrollo
Empresarial del Valle del Cauca.

- Participé en las MESAS DE TRABAJO SUBSECRETARIA DE EMPRENDIMIENTO, sobre
los temas de certificacion ICONTEC ISO 9001, indicadores de Observatorio y la
trazabilidad que brinda la coordinacion Regional del Valle del Cauca.

6. Documentar las reuniones y demas espacios de trabajo en los que se definan y socialicen
lineamientos estratégicos en el marco del proceso M2-P2 “y promover el desarrollo economico
del departamento del Valle del Cauca’, liderados por la Subsecretaria de Emprendimiento y
Desarrollo Empresarial.

- Participé en la mesa de trabajo del PROCESO M2-P2 PARA DAR CUMPLIMIENTO AL
SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD Y MIPG”

7. Responder los requerimientos que le sean asignados, desde su area de conocimiento
profesional, de acuerdo con los lineamientos impartidos por el lider de proceso o supervisor de

- Participé en las MESAS DE TRABAJO SUBSECRETARIA DE EMPRENDIMIENTO, sobre
los temas de certificacion ICONTEC ISO 9001, indicadores de Observatorio y la
trazabilidad que brinda la coordinacién Regional del Valle det Cauca.

ACTIVIDAD 8

8. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato o coordinador inmediato,
para el cumplimiento del objeto contractual, y que estén acorde con la naturaieza del contrato.

- Revisé las cuentas de cobro de los contratistas de prestacién de servicio de la
Subsecretaria de Emprendimiento.
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- Revisé el drive del equipo regional del Valle del Cauca, para dar seguimiento de las
tareas que realizan los coordinadores y gestores en los territorios.

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS
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INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 6

FECHA DIA LINK
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Todo lo relacionado en el informe con sus evidencias se encuentra en el area de Gestion
Documental

Presento soporte de pago del Sistema de Seguridad Social en Salud, pensién y ARL con lo cual
acredito que me encuentro al dia. De otra parte, manifiesto que no estoy obligado a pagar los
parafiscales de SENA, ICBF y Caja de Compensacién Familiar.

Durante este periodo en desarrollo del presente contrato, guardé estricta confidencialidad y di
cumplimiento a la Ley Estatutaria 1581 de 2012, respecto de toda la informacién y datos
personales de los que tuve conocimiento con ocasidn de la ejecucion del contrato.

Cordialmente,

%%%YD{QEJ\#EI&FAN

C.C.1144030158
Teléfono: 3137603413
Correo:lized30@hotmail.com

Ju MARTi»f%gfo CASTANO

Vo. Bo. Subsecretario de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial - Supervisor
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CONTRATO - X —Prestacion de servicios CONVENIO : -

Contrato nimero: 1.310-17.13-7555-2024 de | 17 de junio de 2024

Acta Aclaratoria - . del -

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No. 5500005430 ITEM 3 Del 18/04/2024 y RPC
No. 5600069264 Del  18/06/2024 « Apropiacién Presupuestal: 1154 -123401-2320202008-
-3830102010010000-P138-101901/1/1/01/30 » Fondo: 123401 - LIBRE DESTINACION » Centro:
Gestor: 1154 + Proyecto: PI138-101901-FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR
MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS ENEL
VALLE DEL CAUCA o }

Eje, Objetivo, Meta y Componente (especificar cada uno) del Plan de Desarrollo y que sera
atendido con este contrato: « Pilar Del Contrato: LET3: POLOS DE DESARROLLO URBANO
PARA LA COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD. + Linea De Accién: 301. VALLE DEL CAUCA:
CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL « Meta(S) De -
Producto: MP301020100101. Operar 9 centros de emprendimiento e innovacion Valle INN, parala
reactivacion econémica durante el cuatrienio. « Bpin Del Proyecto: 2021003760225

Meta, actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accién que sera atendida con
este contrato: « Meta(S) De Resultado: MR30102001. Atender a 40.000 unidades econdmicas en
~un entorno de recuperacion durante el periodo de gobierno. * Objetivo General: Estimular la
diversificacion productiva y el desarrolio econémico en los polos de desarrollo impulsando sus
vocaciones productivas, aprovechando su localizacion estratégica para la instalacion de empresas
altamente innovadoras, tradicionales, el mejoramiento y consolidacidn de &areas industriales
existentes para la configuracién de clisteres productivos en sistemas de proximidad. * Objetivos
especificos: Brindar apoyo juridico, financiero y administrativo para la prestacion del servicio de
asistencia técnica a emprendedores y Mipymes del Valle del Cauca. * Programa: 30102.
ASOCIATIVIDAD Y DESARROLLO EMPRESARIAL *  Sub-Programa: 3010201,
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES Y COMPETENCIAS PARA EL DESARROLLO DEL
CAPITAL HUMANO Y GENERACION DE OPORTUNIDADES PARA EL DESARROLLO
EMPRESARIAL GESTION. + Elemento PEP: PI38-101901/1/1/01/30 + Area Funcional:
3830102010010000 « Cuenta Mayor: 5507051201. _ ‘ :
Objeto del contrato. PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ADMINISTRADORA DE EMPRESAS EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO
DEL EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE
'ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA.
Supervisor: JUAN MARTIN BRAVO CASTANO

| ' C.C.1144041044

LIZET YULE PERAFAN
Contratista  C.C. 1144030158
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. Este informe tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de ac ividades
y plan de trabajo presentado en NOVIEMBRE de 2024, CUOTA 6, por lo que se concluye que, las
obligaciones contractuales durante NOVIEMBRE de 2024, fueron cumplidas a cabalidad y recibidas
a entera satisfaccion por el departamento del Valle del Cauca y la Secretaria de Desarrollo

1. Apoyar desde su perfil profesional el seguimiento al cumplimiento
de metas e indicadores del proceso de asistencia técnica de ios
centros de fortalecimiento al emprendimiento y el Desarrollo
Empresarial. 2. Brindar apoyo profesional y administrativo en
espacios de trabajo, concertacion y colaboracion con actores clave
.del desarrolio econdémico del departamento, a fin de fortalecer el
“emprendimiento y la competitividad de las Mipymes Vallecaucanas.
3. Elaborar documentos técnicos (actas, informes, propuestas) que
le sean requeridos en cumplimiento del objeto contractuai,
incorporandolos en el sitio virtual dispuesto la Subsecretaria de
Emprendimiento y Desarrolio Empresarial para tal fin, e incluyéndolos
‘como anexos al informe mensual de actividades presentado. 4.
- Administrar y procesar las bases de datos que le sean asignadas, de .
conformidad con la indicacion del supervisor del contrato y los
lineamientos de la Secretaria de Desarrollo Economico y
Competitividad. 5. Brindar apoyo administrativo para la 100%
recertificacion de calidad 1SO 9001 del proceso de asistencia técnica
de los centros de fortalecimiento al emprendimiento y el Desarroilo
'Empresarial del Valle del Cauca. 6. Documentar las reuniones y
_demas espacios de trabajo en los que se definan y socialicen
lineamientos estratégicos en el marco del proceso M2-P2 ‘y
promover el desarrolio econémico del departamento del Valle del
Cauca”, liderados por la Subsecretaria de Emprendimiento y
Desarrollo Empresarial. 7. Responder los requerimientos que le
sean asignados, desde su area de conocimiento profesional, de
acuerdo con los lineamientos impartidos por el lider de proceso o
supervisor de 8. Las demas que le sean asignadas por el supervisor
"del contrato o coordinador inmediato, para el cumplimiento del objeto

Especificaciones,
actividades u
. obligaciones
especificas
- contractuales.
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;obligaciones especificas contractuales de acuerdo a lo programado 100%

Porcentaje de en el plan de trabajo del mes de NOVIEMBRE de 2024

cumplimiento. . . e .
P - Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u

-obligaciones especificas contractuales en lo transcurrido en la 85,7%
vigencia del contrato de conformidad con Io acordado en el mismo.

Otras

consideraciones. __N‘IA
Sug_eréncia Feché:de entregé Resp'd_nsable
Sin novedad T ) T

Sin novedad -- --

i;:-'::]
Concepto Supervisor: En cumplimiento al complemento del contrato electrénico de prestacion de
servicios profesionales y/o de apoyo a la gestiéon No. 1.310-17.13-7555-2024 del 17 de junio de 2024,

certifico como supervisor del mismo, que el contratista cumplio con sus obligaciones especificas de
acuerdo al Informe de Actividades No. 6 presentado por el contratista, como se detalla a continuacion:

| SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCIO

ﬂ 1. Apoyar desde su perfil profesional el seguimiento al cumplimiento de metas e indicadores del
proceso de asistencia técnica de los centros de fortalecimiento al emprendimiento y el Desarrollo
Empresarial.

- El contratista asistié a la reunién de manera virtual con el grupo de la coordinacion regional
de los centros de desarrolio empresarial del Valle del Cauca. Durante la reunion, se organizo
la definicion de metricas, indicadores y funciones.

- El contratista asistid en la presentacion de! Fondo Valleinn+, con los Centros de Desarrollo
Empresariales y los jefes Territoriales de la Gobernacion del Valle del Cauca.

- El contratista participé en el recorrido realizado por la Secretaria de Desarrollo Economico y
Competitividad para conocer los Emprendimientos realizados en la COP 16 de los negocios
verdes y economia circular.

2. Brindar apoyo profesional y administrativo en espacios de trabajo, concertacién y colaboracién
con actores clave del desarrollo econdmico del departamento, a fin de fortalecer el
emprendimiento y la competitividad de las Mipymes Vallecaucanas.
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- El contratista elabord oficios y actas de las reuniones internas y extrernas gue se llevo a
cabo en el equipo regional del Valle del Cauca.

- El contratista participé en los conversatorios ciudadanos en las comunas de Santiago de Calj,
que realizd la Gobernacién del Valie para brindar apoyo en la Oferta institucional

- E| contratista realizé la programacion de las capacitaciones que se brindan a los Centros de
Desarrollo Empresarial como lo es, Fondo Valleinn+, Indicadores y Huella Digital

3. Elaborar documentos técnicos (actas, informes, propuestas) que le sean requeridos en
cumplimiento del objeto contractual, incorporandolos en el sitio virtual dispuesto la Subsecretaria
de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial para tal fin, e incluyéndolos como anexos al
informe mensual de actividades presentado.

- E! contratista elaboré oficios y actas de las reuniones internas y extrernas que se llevo a
cabo en el equipo regional del Valle del Cauca.

4. Administrar y procesar las bases de datos que le sean asignadas, de conformidad con la
indicacion del supervisor del contrato y los lineamientos de la Secretaria de Desarrollo
Econémico y Competitividad.

- El contratista realizé reunién virtual cada viernes, para revisar y organizar 1os compromisos
que se llevaran a cabo en el transcurso de la semana, con el equipo Regional de la
Subsecretaria de Emprendimiento

5. Brindar apoyo administrativo para la recertificacion de calidad 1SO 9001 del proceso de
asistencia técnica de los centros de fortalecimiento al emprendimiento y el Desarrollo
Empresarial del Valle del Cauca.

. El contratista participd en las MESAS DE TRABAJO SUBSECRETARIA DE
EMPRENDIMIENTO, sobre los temas de certificacion ICONTEC 1SO 9001, indicadores de
Observatorio y |a trazabilidad que brinda la coordinacion Regional del Valle del Cauca.

8. Documentar las reuniones y demas espacios de trabajo en los que se definan y socialicen
lineamientos estratégicos en el marco del proceso M2-P2 "y promover el desarrollo econdémico del
departamento del Valle del Cauca’, liderados por la Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo
Empresarial.

- El contratista participd en la mesa de trabajo del PROCESO M2-P2 PARA DAR
CUMPLIMIENTO AL SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD Y MIPG”

7. Responder los requerimientos que le sean asignados, desde su area de conocimiento
profesional, de acuerdo con los lineamientos impartidos por el lider de proceso o supervisor de



Departamento del Valle dei Cadigo: FO-M8-P2-02
Cauca i
i o Version:02
INFORME DE SEGUiMIENTO DE
SUPERVISION Fecha de Aprobacién: 17/06/2019
Gobernacidn Pagina: 5 de 7

- El contratista participé en las MESAS DE TRABAJO SUBSECRETARIA DE
EMPRENDIMIENTO, sobre los temas de certificacion ICONTEC I1SO 9001, indicadores de
Observatorio y la trazabilidad que brinda la coordinacién Regional del Valle del Cauca.

ACTIVIDAD 8

8. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato o coordinador inmediato, para el
cumpiimiento del objeto contractual, y que estén acorde con la naturaleza del contrato.

- El contratista revisé las cuentas de cobro de los contratistas de prestacion de servicio de la
Subsecretaria de Emprendimiento.

- El contratista reviso el drive del equipo regional del Valle del Cauca, para dar seguimiento de
las tareas que realizan los coordinadores y gestores en los territorios.

mplido con el pago oportuno de fos aportes legales de Salud, Pension y Arl,
para lo cual se PI__;-".ANILLA DE PAGO Nro. 81402161 y SOPORTE DE PAGO PIN/CUS/REFERENCIA
Nro. 1020477084. €on periodo de cotizacién del mes de OCTUBRE de 2024, segun la clausula
septima del contrato y la Ley 1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de acuerdo a
lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley
80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de
2011 el contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad,
incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el contratista no genera relacién laboral
alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003.

COSTOS DEL CONTRATO || PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
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Departamento del Valle del
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SUPERVISION Fecha de Aprobacion: 17/06/2019
Pagina: 6 de 7
L Gabernacion dgina: 6 de
Concepto
Concepto Valor (Anticipo, | Fecha de pago Valor |Observacio
avances, pago nes
pagos)
Va’i‘;’,’,’;f:; del $26.000.000 CUOTA1| Julio/2024  |2.000.000| Cancelada
Valor Adiciones $ CUOTA 2 Juliof2024 4.000.000 | Cancelada
Reajustes $ CUOTA 3| Agosto/2024 |4.000.000 Cancelada
Ac’”:f:gf;;’" de $ CUOTA 4 | Septiembre/2024 | 4.000.000 | Cancelada
Valor Total del
a g;nfrzode $26.000.000 CUOTA S | Octubre/2024 |4.000.000| Cancelada
Valor pagado $18.000.000
Valor causado que
no se ha pagado $4.000.000
Valor total
ejecutado $22.000.000
Valor saldo por
ejecu,a,p $4.000.000
Intereses
moratorios $

'El obj

32 de ia Ley 80.

eto se ha desarrollado de acuerdo a lo estable
el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 199
“de 2003, Ley 1150 de 2007, Le
“en ninguna de ias causales de i
contratista no genera relacion la

cido

y 1474 de 2011 el contratist
nhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar ¢
boral alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo

en la Ley 80 de

ey‘l"l

3, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821
a hasta ahora no se encuentra incurso
ontratado, el

El contratista realizé las afiliaciones y/o aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad

Social.
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Sin novedad

Fecha del proximo informe 7 de DICIEMBRE de 2024

' P'a_'l_'a cor"ist_ané'_ig' de I'('J_'__antefio_r_ firmé_la pré_s_ente' éct_a el éu_p_er\)iso_r_a Iéé:_ _ _
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A AC

JUAN MARTIN BRAVO CASTANO
Subsecretario de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial
C.C.1144041044

Elaboré Revisé Aprobé
Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas | Comité Institucional de
Zulima Guzmaéan, José Antonio Cajiao / Juan Gabriel Rojas Girén Gestion y Desempefio
Cristancho  Martinez, Angela
Garcia, Katherine Santamaria

Sanchez

Cargo: Profesional | Cargo: Directora Juridica / Acta No. 002
Especializado, Profesionai | Subdirector de Contratacion

Universitario, Contratistas

Firma: Firma:

Fecha: 03/04/2019 Fecha: 03/04/2019 Fecha: 17/06/2019
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1de2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
cc 1144030158 LIZET YULE PERAFAN CRATIA#2D22 | 3137603413 lize430@hotmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO | EMPLEADOS ure
PARAEE&?{;—ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | - Independiente VALLE DEL CAUCA CALI s 2024-10 2024-10 I 01/11/2024 81402161 $464.400
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPS012 Comfenalco Valle EPS 890303093-5 200.000 0 0 0 0 0 0 200.000 1
TOTALES PENSION
A Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - ’ Valor Mora Valor Mora No.
Codigo/ARR MNombre NI} Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia | PasMora | cqiizacion FSP TotallaPagar Afiliados
231001 Colfondos 800227940-6 256.000 0 0 0 0 0 0 256.000 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Coédigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacién Cotizacion | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-23 Positiva Seguros 860011153-6 8.400 8.400 0 0 8.400 84 8.400 1
TOTALES CAJAS
Caodigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
- - " I No. Administradoras valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora Reportadas IRPy Mora Total a Pagar
SENA Salud 1 200.000 200.000
0 [) [ 0 [ 0 [ ) Pension 1 256,000 256.000
ICBF Riesgos Laborales 1 8.400 8.400
) [) [ 0 [ 0 [ ) ccF ) 0 [)
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ ICBF 0 0 [)
MEN MEN 0 0 0
| | | SENA 0 0 0
TOTALES 3 464.400 464.400

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ARO)
cc 1144030158 LIZET YULE PERAFAN CRATIA#2D22 | 3137603413 lize430@hotmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO | EMPLEADOS ure
PARAgEﬁﬁ;ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE 5 PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
RSN AGIGN ARANTE SURUREAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO
ONICA | — Independiente VALLE DEL CAUCA ALl o 2024-10 2024-10 | 01/11/2024 81402161 $464.400
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
R E HE é Fondo Fondo %
. No. de HEEHHAAAAAARENEAAE M céd. - .| Voluntari | Voluntario | pensional i Icotizacion /|  céd. @ . | codigo Aporte | IBCotros | Aporte | Aporte | Aporte | Aporte
No- 1 TiPo [ gentificacin UL 212 (2121 EL215)5 2 (B2 2 2 (7] 8135 | =| 3] 2 || are | 'BCAFP |cetzacion | oaitiado | Aportante de pensional de | COd.EPS | IBCEPS [\aiorupc | arL [ IBCARL [ & ) Cotizacion) “eop” | IBCCCR | “cop” | parafiscales [ SEna | “iceF | ‘Esap [ mEN
© w & Q solidaridad &
© o
1 cc 1144030158 YULE PERAFAN LIZET 59| 0 N 231001 | 1.600.000 256.000 0 0 0 0 EPS012 1.600.000 200.000 14-23 1.600.000 1 8.400 0 0 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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<» PSE Transaccion Aprobada - CUS 1020477084

Desde serviciopse@achcolombia.com.co <serviciopse@achcolombia.com.co>
Fecha Vie 1/11/2024 1:16 PM
Para lize430@hotmail.com <lize430@hotmail.com>

jHola, Lizet Yule Perafan!

Gracias por utilizar los servicios de BANCO DE
OCCIDENTE y PSE. los siguientes son los datos de tu
transaccion:

Estado de la Transaccion: Aprobada v

CUS: 1020477084

Empresa: COMPENSAR-OI

Descripcion: MiPlanilla.com Pago Proteccion Social
Valor de la Transaccion: $ 464.400

Fecha de Transaccion: 01/11/2024

Ten en cuenta estos tips de seguridad

BDigita siempre manualmente la direccion del portal de tu Banco para asegurar que no estas siendo
redirigido a un sitio que suplanta a tu Entidad Financiera.



Butiliza dispositivos de uso personal o confiable para realizar tus pagos.

E@Procura cambiar tus contrasefias bancarias frencuentemente.

! iN ACH Golombia Ofcial X  @AcHCoomba_

| ©  AcHCoombiaOfcial ©  ACH Colombia Ofical

B


https://bra01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.linkedin.com%2Fcompany%2Ftransacciones-ach%2F&data=05%7C02%7C%7Cbbcf5fcb97d84aaef35908dcfaa15949%7C84df9e7fe9f640afb435aaaaaaaaaaaa%7C1%7C0%7C638660818130336553%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=mWkkVOTbHOb5U9xBLjSEgydJtWD4XMcvp1eV2bUXRUU%3D&reserved=0
https://bra01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.linkedin.com%2Fcompany%2Ftransacciones-ach%2F&data=05%7C02%7C%7Cbbcf5fcb97d84aaef35908dcfaa15949%7C84df9e7fe9f640afb435aaaaaaaaaaaa%7C1%7C0%7C638660818130336553%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=mWkkVOTbHOb5U9xBLjSEgydJtWD4XMcvp1eV2bUXRUU%3D&reserved=0
https://bra01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Ftwitter.com%2FACHColombia_&data=05%7C02%7C%7Cbbcf5fcb97d84aaef35908dcfaa15949%7C84df9e7fe9f640afb435aaaaaaaaaaaa%7C1%7C0%7C638660818130367548%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=wmenmrzBfdDmkw89Sekq37%2FpzZjmF5o16fhKMXGFCHA%3D&reserved=0
https://bra01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Ftwitter.com%2FACHColombia_&data=05%7C02%7C%7Cbbcf5fcb97d84aaef35908dcfaa15949%7C84df9e7fe9f640afb435aaaaaaaaaaaa%7C1%7C0%7C638660818130367548%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=wmenmrzBfdDmkw89Sekq37%2FpzZjmF5o16fhKMXGFCHA%3D&reserved=0
https://bra01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.facebook.com%2FACHColombiaOficial&data=05%7C02%7C%7Cbbcf5fcb97d84aaef35908dcfaa15949%7C84df9e7fe9f640afb435aaaaaaaaaaaa%7C1%7C0%7C638660818130386343%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=b7%2F39BYjKwRQFo%2BWQGEirv7X1tnVv%2BEwHEH3%2F5MFHtk%3D&reserved=0
https://bra01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.facebook.com%2FACHColombiaOficial&data=05%7C02%7C%7Cbbcf5fcb97d84aaef35908dcfaa15949%7C84df9e7fe9f640afb435aaaaaaaaaaaa%7C1%7C0%7C638660818130386343%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=b7%2F39BYjKwRQFo%2BWQGEirv7X1tnVv%2BEwHEH3%2F5MFHtk%3D&reserved=0
https://bra01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.youtube.com%2Fchannel%2FUCmc_nqNv0MjYxizCScRTSVQ&data=05%7C02%7C%7Cbbcf5fcb97d84aaef35908dcfaa15949%7C84df9e7fe9f640afb435aaaaaaaaaaaa%7C1%7C0%7C638660818130403302%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=mwKK9B8%2FDjoBRz8olzquF65JU904HPSH1GXwL1pn%2F3o%3D&reserved=0
https://bra01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.youtube.com%2Fchannel%2FUCmc_nqNv0MjYxizCScRTSVQ&data=05%7C02%7C%7Cbbcf5fcb97d84aaef35908dcfaa15949%7C84df9e7fe9f640afb435aaaaaaaaaaaa%7C1%7C0%7C638660818130403302%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=mwKK9B8%2FDjoBRz8olzquF65JU904HPSH1GXwL1pn%2F3o%3D&reserved=0

