
SECRETARIA DISTRITAL DE GOBIERNO

CERTIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO

DIRECCIÓN DE CONVIVENCIA Y DIÁLOGO SOCIAL

CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS No. 834 -- 2024

Yo, CARLOS HUMBERTO GONZALEZ, del(la) DIRECCIÓN DE CONVIVENCIA Y DIÁLOGO SOCIAL, de la
Secretaría Distrital de Gobierno, en calidad de supervisor del contrato de prestación de servicios No. 834 -- 2024,
suscrito entre la Secretaría Distrital de Gobierno y DIAZ CASTIBLANCO CARLOS ARTURO, identificado(a) con el
No.1000784157, certifico que el(la) contratista cumplió con las obligaciones del mencionado contrato de prestación
de servicios, de acuerdo con el informe presentado del periodo comprendido del 01 diciembre 2024 al 31 diciembre
2024.

Proyecto Valor AporteFuente de Financiación
DISTRIBUCCION DEL PAGO

7993 FORTALECIMIENTO DEL TEJIDO SOCIAL Y LA RECONSTRUCCIÓN
DE LA CONFIANZA CON LA CIUDADANÍA PARA PROMOVER LA
CULTURA DE LA CONVIVENCIA BASADA EN EL DIÁLOGO

RECURSOS DISTRITALES $ 3.381.000

$ 3.381.000Total del Pago

Revisó:MIGUEL ERALDO HERRERA ABRIL

Así mismo, se verificó el cumplimiento del pago de los aportes parafiscales relativos a SENA, ICBF, Cajas de
Compensación Familiar, cuando corresponda, y ARL (Administradora de riesgos laborales) y al Sistema de
Seguridad Social Integral) por parte del contratista, de conformidad con el Parágrafo 1 del Art. 23 la Ley 1150 de
2007 y el Artículo 244 de la Ley 1955 de 2019.

Supervisor

Para constancia se firma la presente certificación,  a los 31 día(s) del mes de diciembre de 2024

CARLOS HUMBERTO GONZALEZ

Vigencia: Septiembre 25 de  2013
Página 1 de 1

Supervisor 3. Certificación de Cumplimiento
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INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES No 5 
PERÍODO: 1 DICIEMBRE AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2024 

DATOS BÁSICOS DEL CONTRATO 

TIPO DE CONTRATO 
CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE APOYO A LA 
GESTIÓN. 

No. CONTRATO Y FECHA 834-2024 / 31 de julio de 2024

NOMBRE DEL CONTRATISTA CARLOS ARTURO DIAZ CASTIBLANCO 

TIPO (C.C-NIT) Y NO. DE 
IDENTIFICACIÓN 

C.C: 1000784157

PLAZO DE EJECUCIÓN CINCO (5) MESES 

VALOR TOTAL DEL CONTRATO $16.905.000 

VALOR DEL PERIODO DE COBRO $ 3.381.000 

No. DEL PROYECTO (IMPUTACIÓN 
PRESUPUESTAL) 

O230117450120240120050 04:  
FORTALECIMIENTO DEL TEJIDO SOCIAL Y LA 
RECONSTRUCCIÓN DE LA CONFIANZA CON LA CIUDADANÍA 
PARA PROMOVER LA CULTURA DE LA CONVIVENCIA BASADA 
EN EL DIÁLOGO - Servicio de promoción de convivencia y no repetición 

FECHA ACTA DE INICIO 01-08-2024

PRÓRROGA1 
1 MES 

ADICIÓN1 
$ 3.381.000 

SUSPENSIÓN 
N/A 

FECHA PREVISTA DE 
TERMINACIÓN (INCLUYENDO 
PRÓRROGAS Y SUSPENSIONES) 

31/01/2025 

OBJETO DEL CONTRATO 

prestar servicios de apoyo a la gestión en materia jurídica, así como realizar 
el acompañamiento en las acciones de movilización social que 
corresponden al programa de diálogo social de la dirección de convivencia y 
diálogo social. 
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS ACTIVIDAD  
MEDIO DE VERIFICACIÓN 

Y SU UBICACIÓN FÍSICA 
Y/O VIRTUAL 

1. Apoyar la revisión y análisis jurídico de las 
peticiones, quejas, reclamos y solicitudes, 
asignados; así como proyectar la respectiva 
respuesta, estableciendo la actuación jurídica a 
seguir, conforme a los lineamientos de la entidad y 
registro en el aplicativo de gestión documental 
ORFEO. 
 

Para este mes no se realizaron actividades correspondientes a esta 
obligación. 

 
Para este mes no se realizaron 
actividades correspondientes a 

esta obligación. 
 

2. Proyectar las actuaciones jurídicas requeridas 
como: i) insumo a proposiciones del concejo, ii) 
conceptos de proyectos de acuerdo o de ley, iii) 
insumo para acciones constitucionales y en general 
todos los documentos requeridos en la ejecución 
del contrato, garantizando el cumplimiento del 
plazo de ley o el asignado por la supervisión, la 
calidad de su contenido, su verificación ortográfica 
y gramática, así como el cumplimiento de la norma 
técnica aplicable para citación, referenciación, 
presentación de tablas, figuras, y demás aspectos 
conforme a los lineamientos de la entidad y registro 
en el aplicativo de gestión documental ORFEO. 

Para este mes no se realizaron actividades correspondientes a esta 
obligación. 

 
Para este mes no se realizaron 
actividades correspondientes a 
esta obligación. 

 
3. Participar en los procesos de formación, 
capacitación, talleres, encuentros, reuniones y 
demás espacios convocados por la dirección de 
convivencia y diálogo social. 
 
 
 

 
 
3.1 04/12/2024 Reunión de Liberaciones de Saldo Dirección de 

Convivencia y Dialogo Social – Secretaría Distrital de Gobierno. 
Se realizó reunión con la dirección de contratación para verificación de 
caso por caso de contratos del 2023 para confirmar su respectivo trámite 
de liberación de saldo por parte de la Dirección. 

 
 

Evidencia digital en Carpeta 
CC2024-834 Obligación No 3, el 
cual se encuentra en el siguiente 
link: https://goo.su/ZMzjj 
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS ACTIVIDAD  
MEDIO DE VERIFICACIÓN 

Y SU UBICACIÓN FÍSICA 
Y/O VIRTUAL 

3.2 204/12/2024 Reunión mensual del equipo jurídico – Secretaria 
Distrital de Gobierno. 
Se realizó reunión del equipo jurídico, donde se precisó las diferentes 
correcciones de los formatos de respuesta para las radicaciones 
correspondientes, además se revisa las bandejas de entradas, 
memorandos e informados del sistema ORFEO de cada uno de los 
integrantes del equipo jurídico, con el fin de descongestionar los oficios 
que reposaban en dichas bandejas. 

 

4. Acompañar y realizar acciones de diálogo en los 
procesos de movilización social, concentraciones, 
ejercicios ciudadanos del derecho a la reunión, 
manifestación pública y libre asociación, 
acompañamientos intra e institucionales y 
aglomeraciones de público en articulación con las 
entidades del orden distrital y nacional y los actores 
y actoras sociales para la resolución pacífica de las 
conflictividades en el distrito capital. 

4.1 06/12/2024 Show de Noche de Gala Eddy Herrera – Corferias 

Se realiza acompañamiento al PMU en Corferias del evento musical 
denominado “Noche de Gala Eddy Herrera”. 

4.2 14/12/2024 Cultura Profética – Movistar Arena 

Se realiza acompañamiento al PMU en el Movistar Arena del evento musical 
denominado “Cultura Profética”. 

Evidencia digital en Carpeta 
CC2024-834 Obligación No 4, el 
cual se encuentra en el siguiente 
link: https://goo.su/ZMzjj 

 

5. Las demás requeridas por el/la supervisor/a que 
guarden relación con el objeto contractual. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
5.1 04/12/2024 
Se realiza la revisión de dos (2) cuentas de cobro correspondientes al mes 
de noviembre verificando su cumplimiento con las disposiciones 
normativas vigentes, además de remitirlas para el trámite financiero 
correspondiente dentro de la dependencia. Lo anterior respecto a los 
contratos 935-2024 y 898-2024 
 
5.2 05/12/2024 
Se realiza la revisión de cuatro (4) cuentas de cobro correspondientes al 
mes de noviembre verificando su cumplimiento con las disposiciones 
normativas vigentes, además de remitirlas para el trámite financiero 
correspondiente dentro de la dependencia. Lo anterior respecto a los 

Evidencia digital en Carpeta 
CC2024-834 Obligación No 5, el 
cual se encuentra en el siguiente 
link: https://goo.su/ZMzjj 
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS ACTIVIDAD  
MEDIO DE VERIFICACIÓN 

Y SU UBICACIÓN FÍSICA 
Y/O VIRTUAL 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

contratos 1367-2024, 1438-2024, 898-2024 y 994-2024. 
 
5.3 06/12/2024 
Se realiza la revisión de dos (2) cuentas de cobro correspondientes al mes 
de noviembre verificando su cumplimiento con las disposiciones 
normativas vigentes, además de remitirlas para el trámite financiero 
correspondiente dentro de la dependencia. Lo anterior respecto a los 
contratos 1153-2024 y 1367-2024. 
 
5.4 12/12/2024 
Se realiza la revisión de una (1) cuenta de cobro correspondientes al mes 
de diciembre verificando su cumplimiento con las disposiciones 
normativas vigentes, además de remitirlas para el trámite financiero 
correspondiente dentro de la dependencia. Lo anterior respecto a los 
contratos 294-2024. 
 
5.5 16/12/2024 
Se realiza la revisión de tres (3) cuentas de cobro correspondientes al mes 
de diciembre verificando su cumplimiento con las disposiciones 
normativas vigentes, además de remitirlas para el trámite financiero 
correspondiente dentro de la dependencia. Lo anterior respecto a los 
contratos 1182-2024, 1161-2024 y 1368-2024. 
 
5.6 17/12/2024 
Se realiza la revisión de cinco (5) cuentas de cobro correspondientes al 
mes de diciembre verificando su cumplimiento con las disposiciones 
normativas vigentes, además de remitirlas para el trámite financiero 
correspondiente dentro de la dependencia. Lo anterior respecto a los 
contratos 749-2023, 1172-2024, 1513-2024, 1302-2024 y 1368-2024. 
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS ACTIVIDAD  
MEDIO DE VERIFICACIÓN 

Y SU UBICACIÓN FÍSICA 
Y/O VIRTUAL 

5.7 18/12/2024 
Se realiza la revisión de quince (15) cuentas de cobro correspondientes al 
mes de diciembre verificando su cumplimiento con las disposiciones 
normativas vigentes, además de remitirlas para el trámite financiero 
correspondiente dentro de la dependencia. Lo anterior respecto a los 
contratos 1182-2024, 832-2024, 969-2024, 1158-2024, 1166-2024, 1302-
2024, 1023-2024, 1172-2024, 1488-2024, 1261-2024, 833-2024, 1609-2024, 
952-2024, 983-2024 y 1119-2024. 
 
5.8 19/12/2024 
Se realiza la revisión de veintisiete (27) cuentas de cobro correspondientes 
al mes de diciembre verificando su cumplimiento con las disposiciones 
normativas vigentes, además de remitirlas para el trámite financiero 
correspondiente dentro de la dependencia. Lo anterior respecto a los 
contratos 933-2024, 1160-2024, 1021-2024, 1612-2024, 1159-2024, 1098-
2024, 1304-2024, 1212-2024, 1244-2024, 1246-2024, 1573-2024, 1158-
2024, 872-2024, 964-2024, 1140-2024, 1229-2024, 1408-2024, 1083-2024, 
1184-2024, 1339-2024, 1428-2024, 1488-2024, 1494-2024, 1615-2024, 
1166-2024, 833-2024, 1428-2024. 
 

INFORMACIÓN ADICIONAL 

APORTES DE SEGURIDAD SOCIAL: 

NOMBRE DE 
LA EMPRESA 
EN DONDE 
SE APORTA 

PAGO DE 
SALUD 

 

NOMBRE DE LA EMPRESA EN DONDE 
SE APORTA PAGO DE ARL 

 

NOMBRE DE LA EMPRESA EN 
DONDE SE APORTA PENSIÓN 

 

COMPENSAR POSITIVA PROTECCION 

FIRMAS 
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS ACTIVIDAD  
MEDIO DE VERIFICACIÓN 

Y SU UBICACIÓN FÍSICA 
Y/O VIRTUAL 

DECLARACIÓN DEL CONTRATISTA: Manifiesto que he cumplido con las obligaciones derivadas del contrato y que las 
actividades mencionadas en el presente informe corresponden a las labores efectivamente desarrolladas en el periodo indicado, 
declarando que seré responsable por las afirmaciones contenidas en el presente documento, que sirve como soporte para certificar el 
cumplimiento del objeto del contrato. 

CONTRATISTA 

Firma: 
 
 
Nombre: Carlos Arturo Diaz Castiblanco 
 
Cédula: 1.000.784.157 

DECLARACIÓN DEL SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR: Una vez verificado los soportes allegados por el contratista 
manifiesto que el/la contratista ha cumplido a la fecha con las obligaciones establecidas en el contrato. 

SUPERVISOR/INTERVENTOR 

Nombre: CARLOS HUMBERTO 

GONZÁLEZ 
 
Cargo: director Dirección de Convivencia y 
Diálogo Social 
 
Firma:  

APOYO A LA SUPERVISIÓN (CUANDO 
APLIQUE) 

Nombre: MIGUEL ERALDO HERRERA 

ABRIL 
 
Cargo: Contratista 
 

Firma:  

 



      TOTALES PARAFISCALES

Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

SENA

0 0 0 0 0

ICBF

0 0 0 0 0

ESAP

MEN

TOTALES POR SUBSISTEMA

Tipo Administradora No. Administradoras 
Reportadas

Valor antes de IGE, LMA, 
IRP y Mora Total a Pagar

Salud 1 169.200 169.200

Pensión 1 216.500 216.500

Riesgos Laborales 0 0 0

CCF 0 0 0

ESAP 0 0 0

ICBF 0 0 0

MEN 0 0 0

SENA 0 0 0

TOTALES 2 385.700 385.700

TOTALES SALUD

Código EPS Nombre NIT Cotización Obligatoria UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Días Mora
Valor Mora

Valor Mora 
UPC

Total a Pagar No. Afiliados

No. Autorización Valor No. Autorización Valor Cotización

EPS008 Compensar EPS 860066942-7 169.200 0 0 0 0 0 0 169.200 1

TOTALES PENSIÓN

Código AFP Nombre NIT Cotización 
Obligatoria

Aporte Voluntario 
Afiliado

Aporte Voluntario 
Aportante

Aporte FSP - 
Solidaridad

Aporte FSP - 
Subsistencia Días Mora Valor Mora 

Cotización
Valor Mora 

FSP Total a Pagar No. 
Afiliados

230201 Proteccion (ING + Proteccion) 800229739-0 216.500 0 0 0 0 0 0 216.500 1

TOTALES RIESGOS LABORALES

Código ARL Nombre NIT Cotización Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Días Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados

Obligatoria No. Autorización Valor Sistemas Cotización Mora Cotización Cotización Saldo a Favor Favor Solidaridad

TOTALES POR SUBSISTEMAS

TOTALES CAJAS

Código CCF Nombre NIT Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

CC 1000784157 CARLOS ARTURO DIAZ 
CASTIBLANCO 

Carrera 74h #59a - 69 
sur 7194970 1carlosdiazarturo@gmail.com

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA I – Independiente BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. SI

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2024-12 2024-12 I 18/12/2024 82734446 $385.700

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)



DETALLE POR COTIZANTE

INFORMACIÓN COTIZANTE INFORMACIÓN NOVEDADES PENSIÓN SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES

No. Tipo No. de
Identificación Apellidos y Nombres
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Cód. 
AFP IBC AFP Cotización Voluntari

o Afiliado
Voluntario 
Aportante

Fondo 
pensional 

de 
solidaridad

Fondo 
pensional de 
subsistencia

Cód. EPS IBC EPS Cotización / 
Valor UPC

Cód. 
ARL IBC ARL

C
la

se
 d

e 
R

ie
sg

o

Cotización Código 
CCF IBC CCF Aporte 

CCF
IBC otros 

parafiscales
Aporte 
SENA

Aporte 
ICBF

Aporte 
ESAP

Aporte 
MEN

1 CC 1000784157 DIAZ CASTIBLANCO CARLOS ARTURO 3 0 N 230201 1.353.000 216.500 0 0 0 0 EPS008 1.353.000 169.200 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 2 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

CC 1000784157 CARLOS ARTURO DIAZ 
CASTIBLANCO 

Carrera 74h #59a - 69 
sur 7194970 1carlosdiazarturo@gmail.com

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA I – Independiente BOGOTÁ  D. C. BOGOTÁ, D.C. SI

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2024-12 2024-12 I 18/12/2024 82734446 $385.700

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)



Homepage UTC -5 22:05:35
CARLOS ARTURO DIA...

Aumentar el contraste

¿Se requieren emisiones de

códigos de autorización?

Pago 001 01 10/09/2024
3:49:00 AM ((UTC-
05:00) Bogotá, Lima,
Quito)

10/09/2024 12:00:00
PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

3.381.000 COP Pagado

Pago 002 02 8/10/2024 2:39:00
AM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

8/10/2024 12:00:00
PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

3.381.000 COP Pagado

Pago 003 03 15/11/2024
9:49:00 AM ((UTC-
05:00) Bogotá, Lima,
Quito)

15/11/2024 12:00:00
PM ((UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

3.381.000 COP Pagado

Pago 004 04 15 días de tiempo
transcurrido
(4/12/2024 8:54:00
AM(UTC-05:00)
Bogotá, Lima, Quito)

15 días de tiempo
transcurrido
(4/12/2024 12:00:00
PM(UTC-05:00) Bogotá,
Lima, Quito)

3.381.000 COP Pagado

Crear

Escritorio ➙ Menú ➙ Administración de contratos ➙ Ver contrato  

 
Cancelar   < Evaluación de la Entidad Estatal >

VER CONTRATO

Ejecución del Contrato
Porcentaje Recepción de artículos

Plan de Pagos

Sí No

Id de pago Número de factura Fecha de emisión Fecha de recepción Valor total de la factura Estado

Detalle

Detalle

Detalle

Detalle

Documentos de ejecución del contrato

Descripción Nombre del archivo Cargado por

01 R.P 1554 CTO 834.pdf 01 R.P 1554 CTO 834.pdf Comprador Descargar Detalle

02. Certificado Afiliación Arl.pdf 02. Certificado Afiliación Arl.pdf Comprador Descargar Detalle

03. Designación de Supervisión.pdf 03. Designación de Supervisión.pdf Comprador Descargar Detalle

04. Acta de Inicio 834-2024.pdf 04. Acta de Inicio 834-2024.pdf Comprador Descargar Detalle

SOPORTE PAGO AGOSTO CTO 834-
2024.pdf

SOPORTE PAGO AGOSTO CTO 834-
2024.pdf

Proveedor Descargar Detalle

SOPORTE PAGO SEPTIEMBRE CTO 834-
2024.pdf.pdf

SOPORTE PAGO SEPTIEMBRE CTO 834-
2024.pdf.pdf

Proveedor Descargar Detalle

SOPORTE PAGO OCTUBRE CTO 834-
2024.pdf

SOPORTE PAGO OCTUBRE CTO 834-
2024.pdf

Proveedor Descargar Detalle

SOPORTE PAGO NOVIEMBRE CTO 834-
2024.pdf

SOPORTE PAGO NOVIEMBRE CTO 834-
2024.pdf

Proveedor Descargar Detalle

Borrar Cargar nuevo

Cancelar   < Evaluación de la Entidad Estatal >

Búsqueda Mis procesos Menú Ir a Buscar...

Información general

Condiciones

Bienes y servicios

Documentos del Proveedor

Documentos del contrato

Información presupuestal

Ejecución del Contrato

Modificaciones del Contrato

Incumplimientos

1

2

3

4

5

6

7

8

9
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SOLICITUD DE MODIFICACIÓN CONTRACTUAL 

NIVEL CENTRAL 

 

   

Edificio Liévano 
Calle 11 No. 8 -17 
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Fecha de Solicitud: 10/12/2024 Área de Origen: Dirección de Convivencia y Diálogo Social 

I. RESUMEN CONTRACTUAL 

Número Contrato: 834-2024 Fecha de Suscripción: 31/07/2024 
Tipo de Contrato:  Prestación de 
Servicios de apoyo a la gestión 

Plazo Inicial: 5 MESES Fecha de Inicio: 01/08/2024 
Fecha de Terminación Inicial: 
31/12/2024 

Objeto: PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN EN MATERIA JURÍDICA, ASÍ COMO 
REALIZAR EL ACOMPAÑAMIENTO EN LAS ACCIONES DE MOVILIZACIÓN SOCIAL QUE 
CORRESPONDEN AL PROGRAMA DE DIÁLOGO SOCIAL DE LA DIRECCIÓN DE 
CONVIVENCIA Y DIÁLOGO SOCIAL. 

Contratista: CARLOS ARTURO DIAZ CASTIBLANCO 

Interventor/ Supervisor: Carlos Humberto González Valor Inicial: $ 16.905.000 

II. INFORMACIÓN DE LA MODIFICACIÓN SOLICITADA  MODIFICACIÓN No. __1__ 

Adición Valor Prórroga Tiempo 
Modificación o aclaración otras 

cláusulas 

$ 3.381.000 

Tiempo: 1 MES 
 

Adición y Prórroga 
Otro si: Eliminar de la cláusula 
tercera de las condiciones generales 
el apartado que indica “En todo 
caso el plazo de ejecución del 
contrato no podrá exceder el 31 de 
diciembre de 2024”. 

Fecha Terminación Final: 
31/01/2025 

 

III. INFORMACIÓN DE MODIFICACIONES ANTERIORES 

MODIFICACIÓN No.__N/A_____ 

Adición Valor Prórroga Tiempo 
Modificación o aclaración otras 

cláusulas 

 
Valor: $ N/A 
CDP No.: N/A 

Tiempo: N/A 
 

N/A 

Fecha Terminación Final: N/A 

 
 
ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO: 
 
Valor del Contrato:     $ 16.905.000 
Valor ejecutado:     $ 14.651.000 
Valor Pagado:      $ 13.524.000 
Valor a Adicionar:     $ 3.381.000
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Valor total (incluyendo la adición solicitada):  $ 20.286.000 
 
 
CONVENIENCIA Y JUSTIFICACIÓN DE LA MODIFICACIÓN:  
 
La Secretaria Distrital de Gobierno cuenta con el proyecto de inversión registrado en el Banco de Proyectos de 
Inversión del Distrito, 7993: FORTALECIMIENTO DEL TEJIDO SOCIAL Y LA RECONSTRUCCIÓN 
DE LA CONFIANZA CON LA CIUDADANÍA PARA PROMOVER LA CULTURA DE LA 
CONVIVENCIA BASADA EN EL DIÁLOGO cuyo objeto es fortalecer la capacidad de gestión por parte de 
los actores institucionales y/o sociales para atender las conflictividades sociales mediante la promoción del 
diálogo social, la sana convivencia y la cultura ciudadana, y por medio de la actividad 22014: Soporte a la gestión 
para apoyar las acciones de fortalecimiento técnico, seguimiento y acompañamiento a la implementación del 
programa de Diálogo Social. 
 
La Secretaria Distrital de Gobierno y su Dirección de Convivencia y Diálogo Social juegan un papel crucial en 
la reducción de tensiones sociales. Su enfoque se basa en estrategias locales, trabajando de cerca con actores 
sociales y adaptándose a las particularidades territoriales. Esto implica recursos adecuados y colaboración con 
otras entidades del distrito para abordar las necesidades ciudadanas, se proponen acciones coordinadas y 
coherentes, identificando problemas y diseñando soluciones. 
 
En tal sentido, para el desarrollo de dichas actividades, la Entidad celebró el Contrato No. 834 de 2024, cuyo 
objeto consiste en: “PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN EN MATERIA JURÍDICA, ASÍ 
COMO REALIZAR EL ACOMPAÑAMIENTO EN LAS ACCIONES DE MOVILIZACIÓN SOCIAL 
QUE CORRESPONDEN AL PROGRAMA DE DIÁLOGO SOCIAL DE LA DIRECCIÓN DE 
CONVIVENCIA Y DIÁLOGO SOCIAL”. 
 
Teniendo en cuenta que la Dirección de Convivencia y Diálogo Social debe cumplir con las funciones asignadas 
de manera continua para alcanzar los compromisos programados y contribuir al cumplimiento de las metas de 
la Secretaría Distrital de Gobierno, se hace necesario realizar adición y prórroga el presente contrato, con el 
propósito de continuar contribuyendo al cumplimiento de metas disminuyendo las tensiones y conflictividades 
en la ciudad atendiendo los eventos y actividades que se tienen proyectadas para el mes de diciembre de 2024 y 
enero de 2025 en beneficio de la mejora de la gestión. 
 
Teniendo en cuenta lo anterior, se requiere adicionalmente modificar la cláusula tercera -PLAZO-del clausulado 
del contrato en el sentido de eliminar el apartado en el que se indica que "en todo caso el plazo de ejecución del contrato 
no podrá exceder el 31 de diciembre de 2024". 
 
De conformidad con el Art. 40 de la Ley 80 de 1993 el valor a adicionar no supera el 50% del valor inicial del 
contrato.  
 
Así mismo se entenderán postergados las fechas de los riesgos establecidos en la matriz de riesgos del contrato, 
hasta la cobertura final de la póliza, la cual deberá modificada en los términos de la presente modificación. 
 
Análisis del porcentaje del valor de la adición, incluyendo las anteriores si las hubiere con respecto al 
contrato inicial en SMLV, cuando aplique: 
  
Valor contrato en SMLV: N/A 
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Valor máximo para adición en SMLV: N/A 
Valor adición solicitada en SMLV: N/A 
 

IV. APROBACIONES 

 
Con fundamento en lo anterior, en mi calidad de supervisor(a) solicito la aprobación de la modificación de 
Adición, Prórroga y otro sí del Contrato de Prestación de Servicios de apoyo a la gestión No. 834 de 2024. 
 
 
 
 
 
_____________________________________                                              _____________ 
Supervisor(a) 
Carlos Humberto González 
Dirección de Convivencia y Diálogo Social /Director 
 
 
 
 
_________________________________________                                              __________ 
Apoyo a la Supervisión 
Miguel Eraldo Herrera Abril 
Dirección de Convivencia y Diálogo Social /Contratista 
 
 
 
 
Proyectó: Luisa Fernanda Duque – Dirección de Convivencia y Diálogo Social 
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MEMORANDO 

 
320 
 
Bogotá, D.C, 11 de diciembre de 2024  
 
 
 
PARA:  HELIANA SOFIA CLAROS STERLING 
 Directora de Contratación (E) 
 
 
DE:   DIRECCIÓN DE CONVIVENCIA Y DIÁLOGO SOCIAL 
 
 
ASUNTO: Solicitud modificación contractual 
 
 
Respetada Doctora: 
 
 
Conforme con lo previsto por el Manual Interno de Contratación y el Manual de Supervisión e Interventoría, 
se solicita adelantar la siguiente modificación contractual: 
 

NO DE 
SIPSE 

OBJETO 

 
123060 

REALIZAR LA ADICIÓN, PRÓRROGA Y OTRO SÍ DEL CONTRATO 834 DE 2024 
SUSCRITO ENTRE LA SECRETARIA DISTRITAL DE GOBIERNO Y CARLOS 
ARTURO DIAZ CASTIBLANCO. 

 
 
Cordialmente, 
  
 
 
 
 
CARLOS HUMBERTO GONZÁLEZ 
Director de Convivencia y Diálogo Social 
          
  
Elaboró: Luisa Fernanda Duque - Dirección de Convivencia y Diálogo Social                 
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