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OFICINA DE PERE‘;ONAL

]

EL SUSCRITO TECNICO ADMINISTRATIVO, CON FUNCIONES DE JEFE DE
PERSONAL DEL MUNICIPIO DE TIMBIO - CAUCA

HACEN CONSTAR

Que, dentro de la planta de cargos de la entidad, no existe personal, o es insuficiente para
suplir la necesidad del municipio. Por lo cual, se necesario la contratacién: EL
CONTRATISTA SE OBLIGA CON EL MUNICIPIO DE TIMBIO CAUCA A PRESTAR
LOS SERVICIOS PERSONALLS COMO APOYO ADMINISTRATIVO AL DIESPACHO -
DEL ALCALDE DE ACUERDO AL PROYECTO “IMPLEMENTACION DI LA LINEA
_ ESTRATEGICA “CONECTEMOS CON LA INNOVACION SOCIAL PARA
FORTALECIMIENTO A LA GESTION- PUBLICA Y DIRECCION ADMINISTRATIVA
Y FINANCIERA DEL MUNICIPIO DE TIMBfO” CODIGO BPIN 202500000000945.

La presente constancia se expide con fundamento en lo contemptado en el manual de
: /fL_{nciones y competencias laborales del municipio.

Dada en Timbio, el dia 14 del mes de enero del afio 2025.

Reviso Y Aprobd: Yiseth Marcela Mufioz Lopez

Calle 15 Carrera 17 Esquina. Cédigo Postal: 193_520'
: Celular 3145915539

. Correo electronico alcatdia@timbio-cauca.gov.co




