
 

 

DE ORDEN 
JURIDICO 



COMPROMISO ANTISOBORNO Y ANTICORRUPCIÓN 
 

 
Señores 

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL – FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA – ESCUELA 

MILITAR DE AVIACION 

Santiago de Cali 

 
Referencia: Proceso de Contratación No. 001-00-J-EMAVI-DECOP-2025 

 
Yo, DANIELA ESCALONA ROMERO, mayor de edad, identificado (a) con la cédula de ciudadanía 

No. 1019106036, expedida en Bogotá D.C. en mi calidad de OFERENTE Y/O PROVEEDOR, 

actuando en nombre propio dentro del proceso de selección No. 001-00-J-EMAVI-DECOP-2025 de 

manera voluntaria y libre de coacción, coerción, amenaza, dádiva y/o promesa remuneratoria, 

directa o indirecta, mediante la suscripción de este documento a título de aporte unilateral a favor 

del MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL – FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA – 

ESCUELA MILITAR DE AVIACION, en cumplimiento del compromiso de lucha contra la corrupción, 

declaro que asumo los siguientes compromisos: 

 
1. Manifiesto públicamente que conozco el alcance y el contenido de la Política, objetivo y alcance 

del Sistema de Gestión de Antisoborno del Ministerio de Defensa Nacional, y como 

consecuencia de ello me comprometo a tomar una actitud de cero tolerancias ante el soborno y 

la corrupción. 

 
2. Rechazar, NO aceptar y/o solicitar, NO ofrecer, NO prometer y NO entregar para sí o para otro, 

dadivas, regalos, bonificaciones, comisiones y/o promesa remuneratoria, directa o 

indirectamente; tanto en el Ministerio como fuera de él, a cambio de obtener beneficios ilegales 

en la ejecución de las obligaciones contractuales. 

 
3. Rechazar y NO aceptar ningún tipo de fiestas, recepciones, homenajes, o cualquier tipo de 

atención social de servidores del Ministerio de Defensa Nacional, interventores, consultores o 

contratistas de la entidad o de personas con interés en los diferentes momentos del contrato 

que me fue adjudicado. 

 
4. Prevenir el soborno por, o en nombre de, o en beneficio de quien suscribe en relación con la 

operación correspondiente, proyecto, actividad o relación. 

 
5. Fomentar y aplicar mecanismos, instrumentos y/o controles al interior de la empresa que 

represento y/o en nombre propio para la prevención de prácticas de conductas asociadas al 

soborno, el fraude o la corrupción. 

6. Fomentar el reporte de las conductas o hechos que puedan llegar a configurar prácticas de 

soborno, corrupción o fraude con fundamento en la buena fe o en una sospecha razonable. 

7. Promover acciones encaminadas a la formación e inducción de mis empleados y socios de 

negocios en la aplicación de la Sistema de gestión de Antisoborno basados en los 

requerimientos de la Norma ISO 37001 y la normativa aprobada por el Ministerio de Defensa 

Nacional que tienen la finalidad de combatir el soborno y la corrupción en las relaciones 

inherentes a mi cargo, entre ellos el Código de Ética e Integridad. 

 
8. Garantizar la confidencialidad de los datos de quien reporte hechos de corrupción soborno o 

fraude en la entidad. 

 
9. Proteger la identidad de los informantes y de las personas que participan en la denuncia. 

 
10. Proteger a mis empleados, socios de negocio y partes interesadas, ante cualquier represalia, 

como consecuencia de denuncias por prácticas que puedan constituir soborno. 

 
11. Aceptar que la violación de Política del Sistema de Gestión Antisoborno del Ministerio de 

Defensa Nacional dará lugar al inicio de investigaciones por parte de la dependencia 

competente o al traslado de las denuncias correspondientes a las demás autoridades 

competentes, con la finalidad de establecer la responsabilidad administrativa, fiscal, 



disciplinaria, civil a que haya lugar, así mismo se da a conocer los canales dispuestos por el 

MDN-FAC. 

 

• Correo electrónico: atencionalusuario@fac.mil.co - 

unidadcorrespondenci@fac.mil.co 

• Línea telefónica del honor: 163 

• Buzones físicos en punto de atención presencial: Cra. 54 # 26 -25 CAN - 

Bogotá D.C. 

• Sede electrónica: https://www.fac.mil.co/es/form/form-anticorrupcion 

 
12. Que, conociendo los mecanismos dispuestos de denuncia planteados en la política de 

Antisoborno del Ministerio de Defensa, recibir y dar traslado oportuno de las denuncias. 

 
13. Respetar los valores representados en el Código de Integridad 

 
14. Colaborar de buena fe en cualquier investigación llevada a cabo por el Ministerio de Defensa 

Nacional – Fuerza Aeroespacial Colombiana y sus representantes, en caso de que se produzca 

algún incumplimiento de estos compromisos. 

 
15. Aceptar que el MDN-FAC-EMAVI puede poner fin a la relación contractual en caso comprobado 

de soborno por parte de, o en nombre de, o en beneficio de quien suscribe, en relación con la 

transacción correspondiente, proyecto, actividad o relación. 

 
16. Hago constar que soy consciente de la responsabilidad que implica la suscripción de este 

acuerdo. 

 
Dado en la ciudad de Santiago de Cali., a los diez (10) días del mes de enero del año 2025 con la 

firma de este documento, doy prueba de que conozco y me comprometo para aplicar la Política 

Antisoborno del Ministerio de Defensa Nacional. 

 

 

 

Nombre: Daniela Escalona Romero 

Documento de Identidad: CC 1019106036 

mailto:atencionalusuario@fac.mil.co
mailto:unidadcorrespondenci@fac.mil.co
https://www.fac.mil.co/es/form/form-anticorrupcion


PACTO DE INTEGRIDAD PARA FORTALECER LA TRANSPARENCIA EN EL PROCESO DE 

SELECCIÓN No. 001-00-J-EMAVI-DECOP-2025 CUYO OBJETO ES LA “PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS PROFESIONALES EN CIENCIAS JURÍDICAS, ÁREAS ECONÓMICAS Y DE UN 

PERSONAL PARA EL APOYO DE LA GESTIÓN CONTRACTUAL DEL DECOP DE LA 

EMAVI”. 

 

Ante la opinión pública nacional e internacional, YO DANIELA ESCALONA ROMERO, 

identificada con cedula de ciudadanía No. 1019106036 en calidad de proponente que participará 

en el proceso de selección No. 001-00-J-EMAVI-DECOP-2025 para contratar la “PRESTACIÓN 

DE SERVICIOS PROFESIONALES EN CIENCIAS JURÍDICAS, ÁREAS ECONÓMICAS Y DE 

UN PERSONAL PARA EL APOYO DE LA GESTIÓN CONTRACTUAL DEL DECOP DE LA 

EMAVI”, suscribo el presente PACTO DE INTEGRIDAD, teniendo en cuenta que en Colombia 

todas las formas de corrupción son ilegales, y que el Estado procesa y continuará procesando a 

los infractores. 

 
Sin perjuicio del cumplimiento de la Ley Colombiana, el Pacto de Integridad se enfoca en el 

compromiso de no soborno con el fin de obtener o retener un contrato u otra ventaja impropia, 

incluyendo la colusión con otros con el fin de limitar la competencia para este contrato, y la actuación 

desleal y contraria a la libre competencia y al interés de propiciar la selección objetiva dentro de las 

instancias del proceso de contratación.  

 
Lo anterior incluye cualquier tipo de pagos, dádivas u otros favores ofrecidos o concebidos de manera 

directa o a través de terceros, a funcionarios o asesores del MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL 

– FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA – ESCUELA MILITAR DE AVIACION 

“MARCO FIDEL SUÁREZ” con el fin de: 

 
1. Procurar que se diseñe el proyecto o partes de éste de una manera que ofrezca ventajas a uno o 

varios participantes. 

2. Dar ventaja indebida a cualquiera de los participantes en la evaluación y elección de los mismos 

para la adjudicación del contrato. 

3. Ganar la adjudicación del contrato. 

4. Lograr cambios sustanciales en el contrato ajustando las especificaciones, los plazos o cualquier 

otro componente importante del contrato. 

5. Lograr que sean aprobados por funcionarios públicos, asesores o por el interventor o supervisor 

del contrato (o por su personal, asesores y subcontratistas) resultados por debajo de los parámetros 

que sean propuestos por los PROPONENTES, PROVEEDORES y pactados con el MINISTERIO DE 

DEFENSA NACIONAL – FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA – ESCUELA MILITAR DE 

AVIACION 

6. Abstenerse de monitorear apropiadamente la implementación del proyecto, de informar sobre 

violaciones de especificaciones del contrato y otras formas de incumplimiento, o de hacer 

plenamente responsable al contratista de sus obligaciones legales. 

7. Evadir impuestos, derechos, licencias o cualquier otra obligación legal que se debería satisfacer. 

8. Inducir a un funcionario a quebrantar sus deberes oficiales de cualquiera otra manera. 

Dentro de este marco, el(los) firmante(s) adquiere(n) los siguientes compromisos, de acuerdo con 

las leyes colombianas: 

1. El proponente participante y el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL – FUERZA 

AEROESPACIAL COLOMBIANA – ESCUELA MILITAR DE AVIACION asignan importancia a la 

presentación de propuestas en un entorno libre, imparcial, competitivo y no sujeto a abuso. A las 

empresas les complace confirmar que: 

a) No ha ofrecido o concedido, ni ha intentado ofrecer o conceder y no ofrecerá ni concederá, ni 

directa ni indirectamente mediante agentes o terceros, ninguna inducción o recompensa impropias 

a ningún funcionario o asesor del MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL – FUERZA 

AEROESPACIAL COLOMBIANA – ESCUELA MILITAR DE AVIACION, sus parientes o socios de 

negocios, con el fin de obtener o retener este contrato u otra ventaja impropia. 

b) No ha coludido y no coludirá con otros con el fin de limitar indebidamente la competencia para 

este contrato. El(los) proponente(s) comprende(n) la importancia material de estos compromisos 

para el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL – FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA – 

ESCUELA MILITAR DE AVIACION y la seriedad de los mismos. 

2. El proponente participante desarrolla sus actividades en el marco de principios éticos de 

comportamiento y se compromete a tomar las medidas necesarias a fin de que este compromiso 



de NO SOBORNO sea acatado por todos sus gerentes y empleados, así como por todos los 

terceros que trabajan con esta compañía en este proyecto, incluyendo agentes, consultores y 

subcontratistas. 

3. Este compromiso se presenta en nombre y de parte de los Presidentes y/o Gerentes Generales 

del proponente participante. Quienes participan en consorcio o unión temporal suscriben este 

Pacto en nombre y de parte de cada uno de los Presidentes y/o Gerentes Generales de las 

empresas asociadas. 

4. Las proponentes internacionales que participan en este proceso de contratación, asumen este 

compromiso en nombre y de parte del Presidente y/o Gerente General de la casa matriz de la 

compañía y este compromiso cobija a los gerentes y empleados de la subsidiaria en Colombia, 

cuando esta existiese. 

5. Con respecto a la presentación de las propuestas, el proponente se compromete a estructurar una 

propuesta seria, con información fidedigna y con una oferta económica ajustada a la realidad 

que asegure la posibilidad de entregar los bienes y/o prestar el servicio en las condiciones de 

calidad y oportunidad exigidas en el pliego. 

6. Con respecto a los pagos relacionados con el negocio, el proponente participante acuerda que los 

pagos a agentes y otros terceros estarán limitados a una compensación razonable por servicios 

claramente asociados al negocio. 

7. Si un proponente incumple su compromiso de no soborno y de dicho acto ha sido declarado 

culpable se generarán además de los procesos contemplados en la legislación colombiana u 

otra legislación que cobije el proceso de contratación, los siguientes efectos jurídicos: 

a) Si el proponente que hubiere incumplido fuere el adjudicatario del proceso, cualquiera de las 

partes del presente documento podrá solicitar ante el juez competente la nulidad absoluta 

del contrato con fundamento en que el mismo adolece de una causa lícita. 

b) El contrato estatal terminará por causa imputable al contratista. El participante que hubiere 

incumplido los compromisos de no soborno derivados del presente documento se obliga 

incondicional e irrevocablemente a aceptar la terminación del contrato por causa imputable 

al mismo, en el momento en que la autoridad competente declare el incumplimiento de los 

compromisos referidos, y a asumir las consecuencias contractuales que se deriven de tal 

terminación. 

c) Para asegurar la efectividad de las disposiciones precedentes, el presente acuerdo se 

entenderá incluido dentro de las cláusulas del contrato que vaya a ser suscrito con el 

proponente favorecido, como una causal de terminación anticipada del contrato por causa 

imputable al contratista, derivada del fallo en la cual se comprueben faltas graves a los 

compromisos contenidos en el presente Pacto. 

El efecto jurídico señalado en los subnumerales a) y b) de este numeral será aplicable solamente al 

proponente adjudicatario. 

8. Adicionalmente, los funcionarios competentes del MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL – 

FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA – ESCUELA MILITAR DE AVIACION, se obligarán a 

realizar todas y cada una de las gestiones y actuaciones necesarias para que las entidades 

competentes impulsen y desarrollen las investigaciones correspondientes con ocasión de las 

conductas de los funcionarios de la entidad contratante o de los asesores externos de la misma que 

pudieren haber infringido el presente Pacto y cualquier ley aplicable. 

9. En caso de presentarse un incumplimiento probado del compromiso de no soborno de acuerdo 

con lo establecido en el numeral 7 de este Pacto, el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL – 

FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA – ESCUELA MILITAR DE AVIACION podrá excluir a 

futuro a aquel infractor para la elegibilidad de contratos en procesos de contratación directa. 

10. El proponente declara públicamente que conoce y acepta las condiciones de participación 

establecidas en los documentos del proceso de contratación y en las modificaciones que se han 

hecho a los mismos hasta la fecha de cierre del proceso de contratación, en términos de su 

transparencia y equidad. En este marco, se compromete a no utilizar, en la etapa de evaluación 

de las propuestas, argumentos sobre efectos de buscar la descalificación de sus competidores. 

11. El proponente participante acepta que durante la evaluación de las propuestas prime el criterio 

de respetar los aspectos de fondo por encima de los de forma, buscando siempre favorecer la 

libre competencia y la participación del mayor número posible de propuestas dentro del proceso 

de contratación. 

12. Adicionalmente, el Gobierno Nacional ha establecido el Programa Presidencial de Lucha contra 

la Corrupción con la facultad de servir de canal para la tramitación de cualquier investigación 

sobre cualquier forma de extorsión o soborno en la contratación pública. El proponente 



participante denunciará ante este Programa cualquier información sobre manejos irregulares 

sobre los que tenga conocimiento en lo referente al presente proceso de contratación. 

 
Para constancia de lo anterior, se firma el presente documento en Santiago de Cali a los 10 días del 

mes de enero de 2025 

 

 

Nombre: Daniela Escalona Romero 

Documento de Identidad: CC 1019106036 



RÉGIMEN SANCIONATORIO Y CLÁUSULAS EXCEPCIONALES 
 
 

Santiago de Cali, 10 de enero de 2025 
 

 
Señores 

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL – FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA – ESCUELA 

MILITAR DE AVIACION 

Santiago de Cali 
 

 
REF.: Proceso de Contratación No. 001-00-J-EMAVI-DECOP-2025 

 
Con la presentación de la presente oferta ACEPTO el régimen sancionatorio señalado en el artículo 
17 de la Ley 1150 de 2007(cláusula penal pecuniaria hasta por el porcentaje amparado en la garantía 
de cumplimiento del contrato), previa garantía del derecho al debido proceso, pacto que se incluirá 
en la minuta de aceptación de la oferta. 

 
 

 

 

Nombre: Daniela Escalona Romero 

Documento de Identidad: CC 1019106036 



MANIFESTACIÓN SOBRE INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES O CONFLICTO DE 
INTERESES 

 

 
Señores 

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL – FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA – ESCUELA 

MILITAR DE AVIACION 

Santiago de Cali 
 
 

 
La suscrita DANIELA ESCALONA ROMERO, en nombre propio, de conformidad con lo establecido 
en los documentos del Proceso de Contratación No. 001-00-J-EMAVI-DECOP-2025 adelantado por 
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL – FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA – ESCUELA 
MILITAR DE AVIACION, cuyo objeto es la “PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES EN 
CIENCIAS JURÍDICAS, ÁREAS ECONÓMICAS Y DE UN PERSONAL PARA EL APOYO DE LA 

GESTIÓN CONTRACTUAL DEL DECOP DE LA EMAVI”, manifiesto bajo la gravedad del 
juramento, que ni el proponente, ni su representante legal, ni su apoderado, ni sus socios, 
nos encontramos incursos en causal de inhabilidad, incompatibilidad o prohibición para 
contratar previstas en la Constitución y en la Ley, así como ninguna otra limitación de la 
capacidad jurídica para contratar. 

 
En el evento de existir hechos o circunstancias, pasados o presentes, o que puedan surgir en un 
futuro previsible, que conozca o llegue a conocer y que pudieran poner en cuestión la independencia 
e imparcialidad y generen un conflicto de interés a favor o en contra de cualquiera de los interesados 
u oferentes dentro del presente proceso de selección, me comprometo a informarlo inmediatamente 
al competente contractual de la entidad en el menor tiempo posible, en cumplimiento del deber de 
denuncia que me asiste como colaborador del estado. 

 
 

 
Para constancia de lo anterior, se firma el presente documento en Santiago de Cali a los 10 días del 
mes de enero de 2025 

 

 

 

Nombre: Daniela Escalona Romero 

Documento de Identidad: CC 1019106036 



REPORTE DE MULTAS Y SANCIONES DE CONTRATOS DURANTE LOS ÚLTIMOS TRES (3) 

AÑOS. 

 

 
Señores 

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL – FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA – ESCUELA 

MILITAR DE AVIACION 

Santiago de Cali 
 

 
La suscrita DANIELA ESCALONA ROMERO declaro bajo la gravedad de juramento, 

comprometiendo nuestra responsabilidad personal e institucional de las personas naturales o 

jurídicas que representamos, y sin perjuicio de la comprobación directa que pueda realizar la entidad 

contratante, que NO he sido sancionada por incumplimiento total o parcial de contratos estatales 

suscritos con entidades públicas durante los últimos tres años, como se relaciona a continuación: 

 

ENTIDAD 

CONTRATANTE 

NÚMERO O 

IDENTIFICACIÓN 

DEL CONTRATO 

OBJETO DEL 

CONTRATO 

TIPO DE SANCIÓN FECHA DE 

EJECUTORIA 

DE LA 

SANCIÓN 

 
(DD-MM-AAAA) 

MULTA SANCIÓN 

NO APLICA 

 
De igual manera declaro bajo la gravedad de juramento, que conozco y acepto las consecuencias 

derivadas de la aplicación del artículo 58 de la Ley 2195 de 2022 relativo a la disminución de puntaje 

por incumplimiento de contratos durante el último año, contado a partir de la fecha prevista para la 

presentación de las ofertas, sin importar la cuantía y sin perjuicio de las demás consecuencias 

derivadas del incumplimiento. 

 
En constancia, se firma en Santiago de Cali a los 10 días del mes de enero de 2025 

 

 

Nombre: Daniela Escalona Romero 

Documento de Identidad: CC 1019106036 



ANEXO - AUTORIZACIÓN PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES 
(OBLIGATORIO) 

 
 

Santiago de Cali, 10 de enero de 2025 
 

 
Señores 

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL – FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA – ESCUELA 

MILITAR DE AVIACION 

Santiago de Cali 
 
 

 
Cumpliendo la Ley 1581 de 2012 “Por el cual se dictan disposiciones para la protección de datos 
personales” en su Artículo 9°. Autorización del Titular y conforme al Decreto 1377 de 2013, con la 
firma de este documento manifiesto que autorizo de manera voluntaria, previa, explícita, informada 
e inequívoca al MINISTERIO DEFENSA NACIONAL – FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA- 
ESCUELA MILITAR DE AVIACIÓN para tratar mis datos personales (si es persona natural) // los 
datos personales de la persona jurídica que represento, así como cualquier otro datos derivado de 
la presentación de la oferta del proceso No. 001-00-J-EMAVI-DECOP-2025 

 
Así mismo, reconozco el derecho que me asiste de actualizar, rectificar, reconocer y suprimir mis 
datos personales. 

 

 

 

Nombre: Daniela Escalona Romero 

Documento de Identidad: CC 1019106036 

Enero 10 de 2025 



 
 
 

 
DE ORDEN 

TÉCNICO 



FORMATO DE CERTIFICADO PARA ACREDITAR ESPECIFICACIONES TÉCNICAS 
 

 
Señores 

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL – FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA – ESCUELA 

MILITAR DE AVIACION 

Santiago de Cali 

 
Referencia: Proceso de Contratación No. 001-00-J-EMAVI-DECOP-2025 

 
Yo, DANIELA ESCALONA ROMERO, declaro y acepto conocer íntegramente el contenido de todas 

y cada una de las especificaciones técnicas así como de las ESPECIFICACIONES TÉCNICAS 

MÍNIMAS REQUERIDAS detalladas en el anexo técnico del proceso de contratación 

 
De igual manera, manifiesto haber efectuado en forma personal, un análisis detallado, minucioso y 

exhaustivo de las especificaciones técnicas contenidas en el anexo técnico lo que indica 

expresamente, que bajo ningún motivo me exonero de la responsabilidad que me acude a su 

cumplimiento. 

 
Con la suscripción del presente Anexo, en forma voluntaria e irrevocable, ACEPTO las 

especificaciones técnicas mínimas requeridas planteadas por MINISTERIO DE DEFENSA 

NACIONAL – FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA – ESCUELA MILITAR DE AVIACION, en 

el anexo y especificaciones técnicos establecidas y demás que puedan surgir a partir de las 

diferentes adendas generadas en desarrollo del proceso; en consecuencia, ME COMPROMETO A 

DARLES ESTRICTO CUMPLIMIENTO. 

 

DESCRIPCIÓN ACEPTACIÓN EXPRESA 

ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DETALLADAS EN EL 
ANEXO TECNICO del proceso de selección No. 001-00-J- 
EMAVI-DECOP-2025, cuyo objeto es: “PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS PROFESIONALES EN CIENCIAS JURÍDICAS, 
ÁREAS ECONÓMICAS Y DE UN PERSONAL PARA EL 
APOYO DE LA GESTIÓN CONTRACTUAL DEL DECOP 
DE LA EMAVI”.  

SI ACEPTO LAS 

ESPECIFICACIONES TÉCNICAS, 

ASÍ COMO EL PLAZO Y LUGAR 

DE EJECUCIÓN 

 
Para constancia de lo anterior, se firma el presente documento en Santiago de Cali a los 10 días 

del mes de enero de 2025 

 
Atentamente, 

 

 

Nombre: Daniela Escalona Romero 

Documento de Identidad: CC 1019106036 



 
 

 
DE ORDEN 

ECONÓMICO 



ANEXO 

 
CUADRO DE PRECIOS (PRESTADORES DE SERVICIOS) 

 
Santiago de Cali, 10 de enero de 2025 

 
 

 

Ítem Descripción Cantidad Unidad de 

medida 

Valor mensual ofertado 

1 “PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS 
PROFESIONALES EN 
CIENCIAS JURÍDICAS, 
ÁREAS ECONÓMICAS Y DE 
UN PERSONAL PARA EL 
APOYO DE LA GESTIÓN 
CONTRACTUAL DEL DECOP 
DE LA EMAVI”.  

1 Mensual 6.500.000 

 

 
Nota1: El valor de la oferta incluye la totalidad de los aspectos técnicos requeridos. 

 
Nota 2: En los casos en que aplique se debe discriminar el impuesto de IVA dentro del valor de la 

oferta. 

*NO APLICA IVA CONFORME ARTÍCULO 42 DEL Dto. 3541 DE 1983 Y ARTÍCULO 511 DEL 

ESTATUTO TRIBUTARIO 

 
 

 

 

Nombre: Daniela Escalona Romero 

Documento de Identidad: CC 1019106036 



PUBLICACIÓN PROACTIVA DECLARACIÓN DE BIENES Y
RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERÉS

(Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaración INGRESO Fecha de publicación 2025-01-05 19:12

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

DANIELA ESCALONA ROMERO

Documento de identificación

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Número 1019106036

Lugar de nacimiento

País COLOMBIA Departamento SUCRE Municipio SINCELEJO

Lugar de domicilio

País COLOMBIA Departamento RISARALDA Municipio SANTA ROSA DE CABAL

Nombre  de  la  entidad/organismo/institución/persona
jurídica  pública  o  privada  que  presten  función  pública  o
servicios  públicos  o  que  administren,  celebren  contratos  y
ejecuten bienes o recursos públicos/Notarías/Curadurías/ u
otra donde trabaje

FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA

Lugar de sede

País COLOMBIA Departamento BOGOTÁ. D.C. Municipio BOGOTÁ. D.C.

Dirección ["Avenida Eldorado Carrera 52 CAN"]

Cargo o función que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el artículo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y jurídica, pública o privada, que
presten función pública, que presten servicios públicos respecto de la información directamente relacionada con la prestación
del servicio público.

1. DECLARACIÓN JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS
De  acuerdo  con  lo  consagrado  en  la  Ley  2013  de  2019,  a  continuación  procedo  a  publicar  y  divulgar  proactivamente  mi
declaración  de  bienes  y  rentas  y  manifiesto  que  los  únicos  bienes  y  rentas  que  poseo  a  la  fecha,  en  forma  personal  o  por
interpuesta  persona,  son  los  que  relaciono  a  continuación.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el año gravable 2023 fueron:
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CONCEPTO VALOR

Salarios y demás ingresos laborales $72.522.000,00

Cesantías e intereses de cesantías $0,00

Gastos de representación $0,00

Arriendos $0,00

Honorarios $8.380.414,00

Otros ingresos y rentas $58.574.000,00

TOTAL $139.476.414,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta Sede de la cuenta (País) Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del año
inmediatamente anterior

CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $624.263,10

CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $80.801,42

Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

Tipo de bien País Departamento Municipio Valor

INMUEBLE COLOMBIA RISARALDA SANTA ROSA DE
CABAL $150.000.000,00

INMUEBLE COLOMBIA CAUCA POPAYÁN $20.000.000,00

Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

Concepto Saldo

CREDITO HIPOTECARIO $43.132.402,00

1.2. PARTICIPACIÓN EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/O ASOCIACIONES

Tengo participación en juntas, consejos o directivos: Sí No X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institución Órgano Calidad de miembro País

Tengo participación en corporaciones, sociedades y asociaciones: Sí X No

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Nombre corporación,
sociedad o asociación Tipo Calidad de socio País

MAAT CONSULTING GROUP
SAS SOCIEDAD ACCIONISTA COLOMBIA
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1.3. DECLARACIÓN DE LAS ACTIVIDADES ECONÓMICAS DE CARÁCTER PRIVADO

Tengo actividades económicas privadas: Sí X No

Las actividades económicas de carácter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participación

ASESORIA JURIDICA ASESORA

2. CONFLICTOS DE INTERÉS
De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuación procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de  la  información  que  puede  ser  susceptible  de  generarme  un  conflicto  de  interés,  así  como  aquella  relacionada  con  los
intereses  de  mi  cónyuge  o  compañero(a)  permanente,  parientes  y  socios  de  hecho  o  de  derecho.

2.1. INFORMACIÓN DE CÓNYUGE O COMPAÑERO(A) PERMANENTE

Tengo cónyuge o compañero(a) permanente: Sí X No

Los intereses personales de mi cónyuge o compañero o compañera permanente son susceptibles de
generar una posible situación de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempeño: Sí No X

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

OMAR DAVID BARBOSA PAYAN

Tipo documento CEDULA DE CIUDADANIA Número 80904140

Descripción del potencial conflicto de interés con su cónyuge o compañero(a) permanente:

2.2. INFORMACIÓN DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo  parientes  hasta  el  cuarto  grado  de  consanguinidad,  segundo  de  afinidad  o  primero  civil  con
Intereses  personales  que  son  susceptibles  de  generar  una  posible  situación  de  conflicto  de  interés
frente  a  la  labor  o  actividad  que  desempeño:

Sí No X

A  continuación  presento  la  información  de  los  parientes  hasta  el  cuarto  grado  de  consanguinidad,  segundo  de  afinidad  y
primero  civil  que  son  susceptibles  de  generar  conflicto  de  interés  frente  a  la  labor  o  actividad  que  desempeño.

De  acuerdo  con  la  Ley  2003  de  2019,  los  congresistas  deben  registrar  sus  parientes  hasta  el  segundo  grado  de
consanguinidad,  segundo  de  afinidad  y  primero  civil  si  son  susceptibles  de  generar  conflicto  de  interés  frente  a  la  labor  o
actividad  que  desempeñan.
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Parentesco Pariente
Tipo de

documento de
identidad

Documento de
identidad Descripción del potencial conflicto de interés

2.3. INTERÉS DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL AÑO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director,  miembro de
junta  directiva  o  socio  de  gremio,  sindicato,  sociedad,  asociación,  grupo  social  u  organización  con
ánimo o sin ánimo de lucro y esto puede influir  en mis decisiones y acciones en el  desempeño de mi
cargo actual:

Sí No X

Dentro del año anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva  o  socio  de  gremio,  sindicato,  sociedad,  asociación,  grupo  social  u  organización  con  ánimo  o  sin  ánimo  de  lucro
(nacional  o  extranjera),  y  a  continuación  describo  cómo  puede  influir  en  las  decisiones  y  acciones  de  mi  cargo  actual:

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Sí No X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nombre del fideicomiso o
encargo fiduciario Calidad Valor País

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Sí X No

Las inversiones en bonos, fondos de inversión, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversión Valor País

FONDO DE INVERSION COLECTIVA $5.617.154,00 COLOMBIA

Realicé donaciones: Sí No X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaración de renta del último año gravable son:

2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACIÓN DE RENTA
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Nombre entidad Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERÉS

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Sí No X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:
> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.
> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de elección popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:
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MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS 
COMUNICACIONES - MINTIC

 
 

CERTIFICA QUE

 
 

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, 
el(la) ciudadano(a) con número de identificación CC 1019106036 NO SE 
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS 
MOROSOS

 

 

Esta certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y 
número consignados en el respectivo documento de identificación, coincidan con los 
aquí registrados.

 

Se expide en Bogotá el 26/12/2024 01:17 PM

Código Verificación: GX5K3T7PRC

Válida hasta: 26/03/2025

__________________________________________________

Dirección de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS 
COMUNICACIONES - MINTIC



26/12/24, 21:03

Página 1 de 1https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta;jsessionid=…kF2gb6-TSHXtMyXBzgyycKRL3V0KhpoNLET8NdRsibYB9NJdpe!-688727014

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

CONSULTA EN LÍNEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOSCONSULTA EN LÍNEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOSCONSULTA EN LÍNEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOSCONSULTA EN LÍNEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS
POR DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 AÑOSPOR DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 AÑOSPOR DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 AÑOSPOR DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 AÑOS

La Policía Nacional de Colombia informa:La Policía Nacional de Colombia informa:La Policía Nacional de Colombia informa:La Policía Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 21:03:14 horas del 26/12/2024, el ciudadano identificado con cédula de ciudadanía No. 1019106036,1019106036,1019106036,1019106036,

Apellidos y Nombres ESCALONA ROMERO DANIELAESCALONA ROMERO DANIELAESCALONA ROMERO DANIELAESCALONA ROMERO DANIELA

NO REGISTRA INHABILIDADNO REGISTRA INHABILIDADNO REGISTRA INHABILIDADNO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrá en consideración por la entidad o empresa EMAVIEMAVIEMAVIEMAVI, con NIT 800141621-0800141621-0800141621-0800141621-0 y su

utilización es exclusivamente dentro del proceso de selección al cargo, oficio o profesión, en cumplimiento de la Ley

1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados
por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones” y su

Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018”, con observancia de

las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demás normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html


CONCEPTO MÉDICO OCUPACIONAL N° 59,688

Empresa en misión

PARTICULARES

ESCALONA ROMERO DANIELA
CC 101910603629 AÑOS 9 MESES 

6 DÍAS

ASESORA JURIDICA

PARTICULARES CONTADO

Nombre de la empresa

FEMENINO

DATOS DE LA EMPRESA DONDE LABORA, LABORARÁ O LABORO EL TRABAJADOR O ASPIRANTE

DATOS DEL TRABAJADOR / ASPIRANTE (Tipo de Documento de Identificación CC. Cedula de Ciudadanía, CE. Cedula de Extranjería, TI. Tarjeta de Identidad, PT. Pasaporte)

Genero Edad Documento de Identificación

Apellidos y Nombres Tipo Número

Cargo

FECHA Y CIUDAD DE REALIZACIÓN DEL EXÁMEN

EVALUACIÓN MEDICA OCUPACIONAL DE INGRESO CON 

ENFASIS OSTEOMUSCULAR

CALI (VALLE DEL CAUCA, COLOMBIA)

TIPO DE EXÁMEN MÉDICO OCUPACIONAL

DÍA MES AÑO

Ciudad

02 01 2025

CONDICIONES DE SALUD QUE NO INTERFIEREN CON LA CAPACIDAD LABORAL DEL TRABAJADOR Y LOS 

REQUERIMIENTOS DEL PERFIL DEL CARGONO APLICAObservaciones:

CONCEPTO DE APTITUD OCUPACIONAL

SIN PATOLOGIA OSTEOMUSCULARAPTO
RECOMENDACIONESTIPORESTRICCIONES LABORALES

NO APLICANO APLICASIN RESTRICCIONES LABORALES

El concepto de Aptitud se definió a partir de los siguientes exámenes practicados:

EVALUACIÓN MEDICA OCUPACIONAL CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

RECOMENDACIONES MÉDICAS RECOMENDACIONES OCUPACIONALES HABITOS Y ESTILO DE VIDA SALUDABLES

USO DE EPP HÁBITOS SALUDABLES

PÁUSAS ACTIVAS E HIGIENE POSTURAL FORTALECIMIENTO MUSCULAR

CONTROL DE PESO

ACTIVIDAD FÍSICA AERÓBICA

HACER DEPORTE

NO FUMAR

DIETA BALANCEADA

HIGIENE POSTURAL 

PÁUSAS ACTIVAS 

USO DE EPP SEGUN MATRIZ DE RIESGO DE LA EMPRESA

OTRAS OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES

Consentimiento informado del Aspirante o Trabajador: autorizo al doctor (a) abajo mencionado a realizar mi examen médico ocupacional registrado en este 

documento. El doctor(a) abajo mencionado me ha explicado la naturaleza y prop ósito del examen. He comprendido y he tenido la oportunidad de analizar el 

propósito, los beneficios, la interpretación, las limitaciones, y riesgos del examen médico a partir de la asesoría brindada. Entiendo que la realización de este 

examen es voluntaria y que tuve la oportunidad de retirar mi consentimiento en cualquier momento. Fui informado de las medidas para proteger la 

confidencialidad de mis resultados. Las respuestas dadas por mí en este examen son completas y ver ídicas.  Autorizo al doctor(a) para que suministre a las 

personas o entidades contempladas en la legislaci ón vigente, la información registrada en este documento, para el buen cumplimiento del sistema de 

seguridad y salud en el trabajo y para las situaciones contempladas en la misma legislaci ón, igualmente para que remitan la Historia Cl ínica a la EPS  a la 

cual me encuentro actualmente afiliado. Finalmente manifiesto que he le ído y comprendido perfectamente lo anterior y que todos los espacios en blanco han 

sido completados entes de mi firma y que me encuentro en capacidad de expresar mi consentimiento.

Aspirante o Trabajador

CC:

Nombre:

Firma:

ESCALONA ROMERO DANIELA

1019106036L.S.O.: 2495196884

SIERRA IMITOLA CESAR

R. M.:

Nombre:

Firma:

Médico

Código de Seguridad

V602B1H59688
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FORMATO AUTORIZACIÓN CONSULTA INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES CONTRA NIÑOS 

NIÑAS Y ADOLESCENTES 

 

 

La suscrita DANIELA ESCALONA ROMERO identificada con C.C. No. 1019106036 expedida en Bogotá 

D.C., autorizo libre, expresa e inequívocamente, y exclusivamente para los fines y en los términos 

señalados en la Ley 1918 de 2018 reglamentada por el Decreto 753 de 2019, al MINISTERIO DE 

DEFENSA – FUERZA AEROESPACIAL COLOMBIANA - ESCUELA MILITAR DE AVIACION “MARCO FIDEL 

SUAREZ” con NIT. 800141621-0, a consultar mis datos personales en el registro de inhabilidades por 

delitos sexuales cometidos contra personas menores edad que administra el Ministerio de Defensa-

Policía Nacional de Colombia, de manera previa a mi eventual vinculación laboral, contractual o legal 

y reglamentaria y, de llegarse a formalizar, cada cuatro (4) meses a partir del inicio de esta y mientras 

se encuentre vigente. Así mismo, declaro que conozco que la recolección y tratamiento de mis datos 

se realizará de conformidad con la normatividad vigente sobre protección de datos personales, en 

especial la Ley 1581 de 2012, el Decreto 1074 de 2015 y, manifestando que he sido informado(a) de 

forma clara y suficiente de los fines de su tratamiento. Se suscribe en la ciudad de Santiago de Cali, 

el día diez (10) de enero de 2025 

 

 

Firma  

Nombre DANIELA ESCALONA ROMERO  

Cédula: 1019106036 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES ARTÍCULO 50 
DE LA LEY 789 DE 2002   

(PERSONA NATURAL)  

  

  

El proponente persona natural deberá acreditar la afiliación a los sistemas de seguridad social en 
salud y pensiones aportando los certificados de afiliación respectivos. El proponente podrá acreditar 
la afiliación entregando el certificado de pago de planilla, pero no será obligatoria su presentación.   

  

Los certificados de afiliación se presentan con fecha de expedición no mayor a treinta (30) días 
calendario, anteriores a la fecha del cierre del proceso de contratación. En caso de modificarse la 
fecha de cierre del proceso, se tendrá como referencia para establecer el plazo de vigencia de los 
certificados de afiliación la fecha originalmente establecida en la invitación pública o pliego de 
condiciones definitivo.   

  

La persona natural que reúna los requisitos para acceder a la pensión de vejez, o se pensione por 
invalidez o anticipadamente, presentará el certificado que lo acredite y, además la afiliación al 
sistema de salud.  

  

Nota: Para los proponentes plurales cada uno de los integrantes debe acreditar por separado los 
requisitos señalados. Adicionalmente, el proponente adjudicatario debe presentar, para la 
suscripción del respectivo contrato, ante la dependencia respectiva, la declaración donde acredite el 
pago correspondiente a seguridad social y aportes legales cuando a ello haya lugar.  
 
 
 
 
Daniela Escalona Romero 
CC 1019106036 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
ANEXO - AUTORIZACIÓN PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES 

SENSIBLES 
 
 
Señores 
MINISTERIO DEFENSA NACIONAL – FUERZA AÉROESPACIAL  COLOMBIANA- ESCUELA 
MILITAR DE AVIACIÓN  
SANTIAGO DE CALI   
 
 
Cumpliendo la Ley 1581 de 2012 “Por el cual se dictan disposiciones para la protección de datos 
personales” y conforme al Decreto 1377 de 2013, con la firma de este documento manifiesto que he 
sido informado por MINISTERIO DEFENSA NACIONAL – FUERZA AÉROESPACIAL  
COLOMBIANA- ESCUELA MILITAR DE AVIACIÓN de lo siguiente:  
 

1) El MINISTERIO DEFENSA NACIONAL – FUERZA AÉROESPACIAL COLOMBIANA- 
ESCUELA MILITAR DE AVIACIÓN actuará como responsable del tratamiento de datos 
personales de los cuales soy titular y que, conjunta o separadamente podrá recolectar, 
almacenar y usar mis datos personales para hacer efectivo el factor de desempate previsto 
en el numeral 5.1.4, numerales 2, 5, 6 y 7 del pliego de condiciones, relacionados con la 
acreditación de ser víctima de violencia intrafamiliar, persona en proceso de reintegración o 
reincorporación, o persona perteneciente a la población indígena, negra, afrocolombiana 
raizal, palenquera, Rrom, o gitanas.  
 

Finalidad Autoriza 

SÍ NO 

Hacer efectivo el factor de desempate para la 
acreditación de una mujer víctima de violencia 
intrafamiliar, persona perteneciente a la 
población indígena, negra, afrocolombiana raizal, 
palenquera, Rrom, o gitanas, o persona en 
proceso de reintegración o reincorporación. 

 x 

   

 
2) Entiendo que son datos sensibles aquellos que afectan la intimidad del titular o cuyo uso 

indebido puede generar discriminación, tales como aquellos que revelen el origen racial o 
étnico, la orientación política, las convicciones religiosas o filosóficas, la pertenencia a 
sindicatos, organizaciones sociales, de derechos humanos o que promueva intereses de 
cualquier partido político o que garanticen los derechos y garantías de partidos políticos de 

oposición así como los datos relativos con la salud, la vida sexual y los datos biométricos. 
 

3) Manifiesto que me informaron que los datos sensibles que se recolectarán serán utilizados 
para hacer efectivo el criterio de desempate previsto en el numeral 5.1.4, numerales 2, 5, 6 
y 7 del pliego de condiciones, relacionados con la acreditación de ser víctima de violencia 
intrafamiliar, integrante de la población indígena, negra, afrocolombiana raizal, palenquera, 
Rrom, o gitanas, o persona en proceso de reintegración o reincorporación.  

 
Derechos del titular 
 
Sus derechos como titular de los datos son los previstos en la Constitución y en la Ley 1581 de 2012, 
especialmente los siguientes:  

a) Acceder en forma gratuita a los datos proporcionados que hayan sido objeto de tratamiento.  
 

b) Solicitar la actualización y rectificación de su información frente a los datos parciales, 
inexactos, incompletos.  
 

c) Solicitar prueba de la autorización otorgada.  
 

d) Presentar ante la Superintendencia de Industria y Comercio quejas por infracciones a lo 
dispuesto en la normatividad vigente.  
 

e) Revocar la autorización y/o solicitar la supresión del dato, a menos que exista un deber legal 
o contractual que haga imperativo conservar la información.  
 

f) Abstenerse de responder las preguntas sobre datos sensibles o sobre datos de las niñas y 
niños y adolescentes.  
 



Estos derechos los podré ejercer mediante los canales o medios dispuestos por el MINISTERIO 
DEFENSA NACIONAL – FUERZA AÉREA COLOMBIANA para la atención al público, la línea de 
atención en Bogotá 3159800 ext 60015 – 60016 o al nivel nacional 018000115010, el correo 
electrónico atencionusuario@fac.mil.co y las oficinas de atención al cliente a nivel nacional, cuya 
información puedo consultar en www.fac.mil.co.  
 
Por todo lo anterior, he otorgado mi consentimiento a MINISTERIO DEFENSA NACIONAL – 
FUERZA AÉROESPACIAL COLOMBIANA para que trate mi información personal de acuerdo con 
la Política de Tratamiento de Datos Personales dispuesta en 
https://www.fac.mil.co/sites/default/files/linktransparencia/Planeacion/politicas/politica_de_tratamien
to_de_datos_personales_fac_f.pdf y que me dio a conocer antes de recolectar mis datos personales.  
 
Manifiesto que la presente autorización me fue solicitada y puesta de presente antes de entregar mis 
datos y que la suscribo de forma libre y voluntaria una vez leída en su totalidad. 
 
 
 
 
 
 
 
Nombre: DANIELA ESCALONA ROMERO 
Firma:  
Identificación: CC 1019106036 
Fecha: 10-01-2025 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

mailto:atencionusuario@fac.mil.co
http://www.fac.mil.co/


CERTIFICADO DE AFILIACIÓN AL POS DE EPS SANITAS

La EPS SANITAS en desarrollo de su programa especial para la garantía y prestación del Plan Obligatorio de Salud denominado EPS SANITAS,

CERTIFICA

Que Daniela    Escalona  Romero, identificado(a) con CC  número 1019106036, está registrado(a) en el POS DE EPS SANITAS con la siguiente información:

TIPO Y NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN CC   1019106036
NOMBRES Y APELLIDOS Daniela    Escalona  Romero
TIPO DE AFILIADO  Titular
PARENTESCO   Titular
FECHA DE NACIMIENTO 28/03/1995
ESTADO DE LA AFILIACIÓN    0 Tiene Derecho A Cobertura Integral
CAUSA ESTADO DE AFILIACIÓN 10 - Cobertura Integral
FECHA DE INGRESO A EPS SANITAS  01/09/2020
FECHA DE RETIRO LABORAL / EPS SANITAS Activo(a)  
SEMANAS COTIZADAS EN EPS SANITAS  17 semanas
SEMANAS COTIZADAS EN OTRA EPS Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
SEMANAS COTIZADAS EN ÚLTIMO AÑO 17 semanas
RÉGIMEN Contributivo
FECHA DE AFILIACIÓN AL RÉGIMEN 01/07/2022 
NIVEL SISBEN No aplica
EMPLEADOR(ES)*

CEDULA DE CIUDADANIA 1019106036 DANIELA  ESCALONA 
ROMERO  Desde  01/06/2024  - Vigente CEDULA DE CIUDADANIA 
1019106036 DANIELA  ESCALONA ROMERO  Desde  01/04/2024  
Hasta  31/05/2024CEDULA DE CIUDADANIA 1019106036 
DANIELA  ESCALONA ROMERO  Desde  01/09/2022  Hasta  
31/03/2024

Generado por interfaces

ESTE DOCUMENTO "NO ES VÁLIDO" PARA LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS.

26/12/2024



Hace constar que:

El(la) Señor(a) ESCALONA ROMERO DANIELA identificado(a) con CC número 1.019.106.036 se encuentra 

afiliado(a) en Pensiones Obligatorias a PROTECCIÓN, desde el día 04 de junio de 2014 y sus recursos se 

encuentran en el FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCIÓN MAYOR RIESGO.

Fondo de Pensiones Obligatorias Protección

NIT 800.229.739

Esta constancia se expide a petición del interesado(a) el día 26 de diciembre de 2024.

Cordialmente,

Cesar Mauricio Aubad Echeverry 
Equipo Soporte para Clientes

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

 *Si desea verificar la veracidad de esta información comuníquese con nosotros:

 Línea de servicio Protección: Bogotá: 744 44 64 - Medellín y Cali 510 90 99
 Barranquilla: 319 79 99 - Cartagena: 642 49 99 - Nacional 01 8000 52 8000

 www.proteccion.com
2024122619250


