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PERSONERIA DISTRITAL DE
CARTAGENA

GESTION ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

FORMATO DE INFORME DE
ACTIVIDADES

Cadigo: GA-F-005

Version: 2

Fecha de aprobacion (dim/a):
22/04/20186

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No.CO1.PCCNTR.7070883

OBJETO

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION TEMPORAL POR PARTE DEL CONTRATISTA COMO
TECNICO DE ARCHIVO Y DE CONFORMIDAD A LA EXPERIENCIA E IDONEIDAD REQUERIDAS POR LA PERSONERIA
DISTRITAL DE CARTAGENA PARA ACTIVIDADES MISIONALES Y/O ADMINISTRATIVAS REQUERIDAS POR EL AREA DE
PERSONERIA AUXILIAR - ARCHIVO Y CORRESPONDENCIA O LA DELEGADA, OFICINA O DEPENDENCIA A LA QUE SEA
ASIGNADO PARA APOYO

VALOR DEL CONTRATO ($ 2000000

PLAZO DE EJECUCION |1 MES

FECHA FIRMA )

CONTRATO 27 de Noviembre del 2024
FECHA INICIO )

CONTRATO 27 de Noviembre del 2024

DOCUMENTO DE
IDENTIFICACION:

8667408

NOMBRE DEL - N
CONTRATISTA: ALFREDO JOSE MUNOZ VELAZQUEZ
VALOR PAGO PARCIAL: |2000000
PERIODO DE . -
ACTIVIDADES: Del 27 de Noviembre al 26 de Diciembre del 2024
ACTIVIDADES REALIZADAS
No. |Radicado Fecha [Nombre de la Actividad |Asunto |Descripcion
Noviembre 27= Por orden del jefe Henry Navas empiezo a escanear y a montar en el
2024- |DIGITALIZACION DE FUID los documentos de la oficina Direccion Administrativa, de la serie Contratos,
1 |?412028667408110335 12-02 |ARCHIVOS empiezo con la caja 3, del afio 2011, que contiene 26 félderes con contratos, hago un
total de 6 folderes.
Noviembre 28= Sigo digitalizando los documentos de la serie Contratos, continuo con
2 |2412028667408110337 2024-  |DIGITALIZACION DE la caja 3, sigo con los félderes del 7 al 14, también sigo montando los documentos de
12-02 |ARCHIVOS ; A -
esta caja 3 en el FUID para seguir con el Levantamiento documental.
Diciembre 2= Seguir escaneando los documentos de la serie contratos, sigo con la
3 |2412028667408110339 2024-  |DIGITALIZACION DE caja 3, del afio 2011, hago los félderes de los contratos del 15 al 25y le hago el FUID
12-02 |ARCHIVOS . - ~ -
de levantamiento Documental a estos contratos de la caja 3, del afio 2011, la termino.
Diciembre 3= Seguir escaneando los documentos de la serie contratos, sigo con la
4 |2412038667408110519 2024-  |DIGITALIZACION DE caja 4, del afio 2011, hago los félderes de los contratos del 1 al 10 y le hago el FUID
12-03 |ARCHIVOS . : .
de levantamiento Documental a estos contratos de la caja 4, del afio 2011.
Seguir escaneando los documentos de la serie contratos, sigo con la caja 4, del afio
5 |2412048667408110637  [2024 |PIGITALIZACION DE 2011, hago los félderes de los contratos del 11 al 24 y le hago el FUID de
12-04 |ARCHIVOS > ! o
levantamiento Documental a estos contratos de la caja 4, del afio 2011.
Seguir escaneando los documentos de la serie contratos, sigo con la caja 4, del afio
2024- |DIGITALIZACION DE 2011, hago los félderes de los contratos del 25 al 30 y le hago el FUID de
6 [2412058667408110764 12-05 |ARCHIVOS levantamiento Documental a estos contratos de la caja 4, del afio 2011, se termina
esta caja.
2024-  |ASISTENCIA A Por orden de mi jefe Henry Navas asisto en el Auditorio de la Universidad Libre al
7 |2412098667408111045 seminario dictado por la Personeria Distrital sobre el Acceso a la Administracion de la
12-09 |[CAPACITACION s . .
Justicia Digital, fue una conferencia muy productiva.
Seguir escaneando los documentos de la serie contratos, sigo con la caja 5, del afio
8 |2412108667408111242 2024~ [DIGITALIZACION DE 2011, hago los félderes de los contratos del 1 al 15 y le hago el FUID de
12-10 |ARCHIVOS - . .
levantamiento Documental a estos contratos de la caja 5, del afio 2011.
Seguir escaneando los documentos de la serie contratos, sigo con la caja 5, del afio
9 |2412118667408111361 2024~ [DIGITALIZACION DE 2011, hago los félderes de los contratos del 16 al 26 y le hago el FUID de
12-11 |ARCHIVOS - f ~
levantamiento Documental a estos contratos de la caja 5, del afio 2011.




Seguir escaneando los documentos de la serie contratos, sigo con la caja 5, del afio
2011, hago los félderes de los contratos del 27 al 28 y le hago el FUID de

2024- |DIGITALIZACION DE levantamiento Documental a estos contratos de la caja 5, del afio 2011., se termina
10 |2412128667408111520 12-12 |ARCHIVOS esta caja 5. Sigo escaneando los documentos de la serie contratos, sigo con la caja
6, del afio 2011, hago los félderes de los contratos del 1 al 7 y le hago el FUID de
levantamiento documental.
Seguir escaneando los documentos de la serie contratos, sigo con la caja 6, del afio
11 |2412168667408111955 i22146 z:fCIL'IA\I/'(I)ZéACION DE 2011, hago los félderes de los contratos del 7 al 15 y le hago el FUID de

levantamiento Documental a estos contratos de la caja 6, del afio 2011.

ALFREDO JOSE MUNOZ VELAZQUEZ
8667408
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FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DE CONTRATO.
(Art. 83 Ley 1474/2011 — Art. 4.5 Res. 1224001 de 2018)

CODIGO: GA-F-018

VERSION: 4 [ FECHA DE APROBACION :(d-m-a): 13/05/2021

INFORME DE CONTROL TECNI

CO, ADMINISTRATIVO, FINANCIERO, CONTABLE, Y JURIDICO SOBRE EL

CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO.

1. INFORMACION ADMINISTRATIVA, TECNICA Y JURIDICA DEL CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7070883

1.1 Lugar y fecha de suscripcion:

Cartagena de Indias, 27 de Noviembre del 2024

1.2 Tipo de Contrato:

Prestacion de servicios

1.3 Contratista:

Nombre: ALFREDO JOSE MUNOZ VELAZQUEZ
CC/NIT: 8667408

1.4 Contratante:

PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA
NIT: 806000084-2

1.5 Supervisor:

Nombre: HENRY NAVAS COLON

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION TEMPORAL
POR PARTE DEL CONTRATISTA COMO TECNICO DE ARCHIVO Y DE CONFORMIDAD A
LA EXPERIENCIA E IDONEIDAD REQUERIDAS POR LA PERSONERIA DISTRITAL DE

1.6 Objeto: CARTAGENA PARA ACTIVIDADES MISIONALES Y/O ADMINISTRATIVAS REQUERIDAS
POR EL AREA DE PERSONERIA AUXILIAR - ARCHIVO Y CORRESPONDENCIA O LA
DELEGADA, OFICINA O DEPENDENCIA A LA QUE SEA ASIGNADO PARA APOYO

1.7 Plazo: 1 MES

1.8 Plazo Otro Si:

1.9 Polizas:

1.10 Fecha de Inicio:

27 de Noviembre del 2024

2. INFORMACION FINA

NCIERA'Y CONTABLE DEL CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7070883

2.1 CDP No: 320

2.2 CDP OTROS SI No:

2.3 CRP No: 606

2.4 CRP OTRO SI No:

2.5 Valor del contrato: $ 2000000
2.6 Valor del Otro Sl: $

2.7 Valor parcial: $ 2000000

3. CONTROL DE CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7070883

El suscrito Supervisor, por medio

informacién financiera, periodos de

del presente informe certifica que ha revisado a través del sistema SIAP y/o

SECOP I el informe de actividades presentado por el contratista y los soportes de estas, para acreditar el
cumplimiento del objeto contractual durante el periodo de ejecucion comprendido entre Del 27 de Noviembre al 26
de Diciembre del 2024 y que dicho informe de actividades satisface el cumplimiento las obligaciones contraidas en
el Contrato, por lo que se reciben a satisfaccion. Asi mismo se informa, que el Contratista anexd a través del
sistema SIAP y/o SECOP Il su factura o cuenta de cobro con la documentacion exigida para el tramite de pago, la
cual fue objeto de verificacion por la Direccion Administrativa de la Personeria de Cartagena, respecto a la

pago y de seguridad social del contratista.

Conforme con lo anterior, se expide el presente informe para el pago de los servicios prestados, el

17 de Diciembre del 2024.

HENRY NAVAS COLON
1047382393
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Cartagena de Indias, 16 de Diciembre del 2024

CERTIFICADO DE REVISION DE CUENTAS DE COBRO

Luego de la revision en la cuenta de cobro para el(a) contratista ALFREDO JOSE MUNOZ
VELAZQUEZ, identificado(a) con cedula de ciudadania No. 8667408, con el contrato de servicios No.
CO1.PCCNTR.7070883 en su cuota No. 1 encontramos:

1. La documentacién anexada se encuentra dentro de los lineamientos juridicos y legales que se
exigen para su pago.

2. El pago de su seguridad social fue verificado en la plataforma de liquidacién.

3. El pago de la seguridad social esta bajo las condiciones de ley; el IBC es igual o superior al 40%
de la cuota del contrato.

4. Se evidencia y verifica el pago a los aportes parafiscales de salud, pension y ARL.

5. Se verifica que el periodo de pago de la seguridad social es el correcto y coincide con el periodo
de las actividades.

6. Se verifica que la cuenta ya cumplié con su periodo de actividades.

CONCLUSION: LA CUENTA DE COBRO SE ENCUENTRA EN ESTADO VIABILIZADO PARA LA
SUPERVISION DE ACTIVIDADES.

Reviso,

r'/:

i
LUIS EDUARDO PALOMARES AMADOR
73138667



Ciudad y Fecha:

CUENTA DE COBRO REGIMEN SIMPLIFICADO

Documento Equivalente a Factura, (Art.3 Dec.522 de 2003)

| Cartagena de Indias, 16 de Diciembre de 2024 | Cuenta Cobro No.

PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA
NIT. 806.000084-2

DEBE A:

ALFREDO JOSE MUNOZ VELAZQUEZ
IDENTIFICACION No. 8667408

LA SUMA DE:
$2,000,000
Dos Millones de pesos 00 M/CTE

POR CONCEPTO DE:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION TEMPORAL POR
PARTE DEL CONTRATISTA COMO TECNICO DE ARCHIVO Y DE CONFORMIDAD A LA
EXPERIENCIA E IDONEIDAD REQUERIDAS POR LA PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA
PARA ACTIVIDADES MISIONALES Y/O ADMINISTRATIVAS REQUERIDAS POR EL AREA DE
PERSONERIA AUXILIAR - ARCHIVO Y CORRESPONDENCIA O LA DELEGADA, OFICINA O
DEPENDENCIA A LA QUE SEA ASIGNADO PARA APQOYO.

| Desembolso No.

| 1 | Periodo reportado: | Del 27 de Noviembre al 26 de Diciembre del 2024 |

Entidad Bancaria:

BANCO DAVIVIENDA SA Tipo de Cuenta: AHORRO

Cuenta Bancaria No.

058570087062 Titular de la Cuenta: VELAZQUEZ

ALFREDO JOSE MUNOZ

ri. r?, | I_.I..'.IJ'J." )'I-.'l ) _. .. -I
4 o

Bk

ALFREDO JOSE MUNOZ VELAZQUEZ

8667408



‘. aportes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerngFSENA e
CC 8667408 MUNOZ VELASQUEZ ALFREDO JOSE INDEPENDIENTE PRINCIPAL CIUDAD SEVILLA MZ E LOTE 3 | CARTAGENA-BOLIVAR 6456678 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2024-12 2024-12 00457075 9478867212 | 2025/01/07 2024/12/16 | BANCO DE OCCIDENTE 0 $169,300
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte
Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,300,000 $162,500 $1,300,000
Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $0 $0 $1,300,000 $162,500 $0 $0 $1,300,000 $6,800 $0 $0
Ciudad: CARTAGENA Depto: BOLIVAR ( 1 Afiliados) $0 $0 $1,300,000 $162,500 $0 $0 $1,300,000 $6,800 $0 $0
1 |cc |8667408 |MUNOZ ALFREDO | | 0 S0 so| Epsooz| 30 $1,300,000 $162,500 0 0 S0 14-23) 30 $1,300,000 $6,800| 0 $0 $0
Total Afiliados( 1) $0 $0 $1,300,000 $162,500 $0 $0 $1,300,000 $6,800 $0 $0

Pagina 1 de 2 2024/12/16 11:45 AM



3portes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 8667408 MUNOZ VELASQUEZ ALFREDO JOSE INDEPENDIENTE PRINCIPAL CIUDAD SEVILLA MZ E LOTE 3 | CARTAGENA-BOLIVAR 6456678 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2024-12 2024-12 00457075 9478867212 | 2025/01/07 2024/12/16 | BANCO DE OCCIDENTE 0 $169,300

RESUMEN DE PAGO

CODIGO NIT AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $6,800 S0 S0 $6,800
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $6,800 $0 S0 $6,800
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $162,500 $0 $0 $162,500
SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 1 $162,500 $0 $0 $162,500
TOTAL 1 $169,300 S0 S0 $169,300

Pagina 2 de 2 2024/12/16 11:45 AM



PERSONERIA DISTRITAL DE )
CARTAGENA CODIGO: DE-F-003
il 3 GESTION DE DIRECCIONAMIENTO VERSION: 3
P RSDNERIA ESTRATEGICO '
\ FECHA DE
FORMATO DE INFORME APROBACION (d-m-a):
4/09/2020
Generalidades:
Fecha: | 9 | 12 | %

Referencia (tema).| Fscanear documentos serie Contratos v FUID | evantamiento Documental

RESponsable del informe Alfredo lose Munoz Velasauez

Proceso 0 subproceso | Archivo Central

Tabla de contenido

e oo 1V o] o1 ] o B PSP PSUPORURUPUPRPRO 2
(0] o T 1= 117 T PR 2
Cuerpo 0 NUCIED Al INFOIMIE c...viiieeeceeee e e e e e e 2
CONCIUSIONES ...ttt ettt st e s be st esbeeseesbeenteeseensesneesesneenes 2
RECOMENAACIONES ...t sttt st esaeenes 2


file:///C:/Users/jorgematson/Desktop/formato%20de%20informe.doc%23_Toc155462095
file:///C:/Users/jorgematson/Desktop/formato%20de%20informe.doc%23_Toc155462096
file:///C:/Users/jorgematson/Desktop/formato%20de%20informe.doc%23_Toc155462097
file:///C:/Users/jorgematson/Desktop/formato%20de%20informe.doc%23_Toc155462098
file:///C:/Users/jorgematson/Desktop/formato%20de%20informe.doc%23_Toc155462099
file:///C:/Users/jorgematson/Desktop/formato%20de%20informe.doc%23_Toc155462100

PERSONERIA DISTRITAL DE
CARTAGENA

GESTION DE DIRECCIONAMIENTO

CODIGO: DE-F-003

ESTRATEGICO VERSION: 3
FECHA DE
FORMATO DE INFORME APROBACION (d-m-a):
4/09/2020

Introduccién (Planteamiento breve que expone los alcances del informe)

Objetivo (Planteamiento breve que expone la finalidad del informe corto)

Diciembre 2= Seguir escaneando los documentos de la serie contratos, sigo con la caja 3,
del afio 2011, hago los félderes de los contratos del 15 al 25 y le hago el FUID de
levantamiento Documental a estos contratos de la caja 3, del afio 2011, la termino.

Cuerpo o nucleo del informe (Capitulos, temas y subtemas que constituyen la esencia del informe. Utilizar
cuando fuere necesario graficos, dibujos, planos, fotografias, mapas, diagramas o esquemas) y notas a pie de
paginas.

Conclusiones (Resultados obtenidos y deducciones hechas después de analizar, en detalle el trabajo descrito
en el informe)

Recomendaciones (Formulaciones concisas de las acciones que se consideran necesarias, como resultado
directo de las conclusiones alcanzadas, Si lo requiere, en caso de que no colocar no aplica).




PERSONERIA DISTRITAL DE

CODIGO: DE-F-003

CARTAGENA
o i GESTION DE DIRECCIONAMIENTO .

ERSONERIA ESTRATEGICO VERSION: 3
' FECHA DE

FORMATO DE INFORME

APROBACION (d-m-a):
4/09/2020

Anexos (Si lo requiere, en caso de que no colocar no aplica)




PERSONERIA DISTRITAL DE CODIGO: DE-F.003

CARTAGENA
il GESTION DE DIRECCIONAMIENTO N
RSONERIA “ 4 ESTRATEGICO VERSION: 3
DE CARTAGENA CE NOUS
‘ FECHA DE

FORMATO DE INFORME APROBACION (d-m-a):
4/09/2020




PERSONERIA DISTRITAL DE

CARTAGENA CODIGO: DE-F-003

GESTION DE DIRECCIONAMIENTO

ESTRATEGICO VERSION: 3
FECHA DE
FORMATO DE INFORME APROBACION (d-m-a):

4/09/2020

Firma del contratista
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\ FECHA DE
FORMATO DE INFORME APROBACION (d-m-a):
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PERSONERIA DISTRITAL DE
CARTAGENA

GESTION DE DIRECCIONAMIENTO

CODIGO: DE-F-003

ESTRATEGICO VERSION: 3
FECHA DE
FORMATO DE INFORME APROBACION (d-m-a):
4/09/2020

Introduccién (Planteamiento breve que expone los alcances del informe)

Objetivo (Planteamiento breve que expone la finalidad del informe corto)

Diciembre 3= Seguir escaneando los documentos de la serie contratos, sigo con la caja 4,
del aflo 2011, hago los félderes de los contratos del 1 al 10 y le hago el FUID de
levantamiento Documental a estos contratos de la caja 4, del afio 2011.

Cuerpo o nucleo del informe (Capitulos, temas y subtemas que constituyen la esencia del informe. Utilizar
cuando fuere necesario graficos, dibujos, planos, fotografias, mapas, diagramas o esquemas) y notas a pie de
paginas.

Conclusiones (Resultados obtenidos y deducciones hechas después de analizar, en detalle el trabajo descrito
en el informe)

Recomendaciones (Formulaciones concisas de las acciones que se consideran necesarias, como resultado
directo de las conclusiones alcanzadas, Si lo requiere, en caso de que no colocar no aplica).
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PERSONERIA DISTRITAL DE
CARTAGENA

CODIGO: DE-F-003

1 GESTION DE DIRECCIONAMIENTO

ESTRATEGICO

VERSION: 3

FORMATO DE INFORME

FECHA DE _
APROBACION (d-m-a):
4/09/2020

Anexos (Si lo requiere, en caso de que no colocar no aplica)
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PERSONERIA DISTRITAL DE
CARTAGENA

CODIGO: DE-F-003

GESTION DE DIRECCIONAMIENTO
ESTRATEGICO

VERSION: 3

FORMATO DE INFORME

FECHA DE
APROBACION (d-m-a):
4/09/2020
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PERSONERIA DISTRITAL DE
CARTAGENA

CODIGO: DE-F-003

GESTION DE DIRECCIONAMIENTO
ESTRATEGICO

VERSION: 3

FORMATO DE INFORME

FECHA DE _
APROBACION (d-m-a):
4/09/2020

Firma del contratista




PERSONERIA DISTRITAL DE )
CARTAGENA CODIGO: DE-F-003
il 3 GESTION DE DIRECCIONAMIENTO VERSION: 3
P RSDNERIA ESTRATEGICO '
\ FECHA DE
FORMATO DE INFORME APROBACION (d-m-a):
4/09/2020
Generalidades:
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PERSONERIA DISTRITAL DE
CARTAGENA

CODIGO: DE-F-003

GESTION DE DIRECCIONAMIENTO
ESTRATEGICO

VERSION: 3

FORMATO DE INFORME

FECHA DE _
APROBACION (d-m-a):
4/09/2020

Introduccién (Planteamiento breve que expone los alcances del informe)

Objetivo (Planteamiento breve que expone la finalidad del informe corto)

Seguir escaneando los documentos de la serie contratos, sigo con la caja 4, del afio 2011,
hago los folderes de los contratos del 11 al 24 y le hago el FUID de levantamiento

Documental a estos contratos de la caja 4, del afio 2011.

Cuerpo o nucleo del informe (Capitulos, temas y subtemas que constituyen la esencia del informe. Utilizar
cuando fuere necesario gréaficos, dibujos, planos, fotografias, mapas, diagramas o esquemas) y notas a pie de

paginas.

Conclusiones (Resultados obtenidos y deducciones hechas después de analizar, en detalle el trabajo descrito

en el informe)

Recomendaciones (Formulaciones concisas de las acciones que se consideran necesarias, como resultado

directo de las conclusiones alcanzadas, Si lo requiere, en caso de que no colocar no aplica).

Anexos (Si lo requiere, en caso de que no colocar no aplica)
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GESTION DE DIRECCIONAMIENTO

ESTRATEGICO VERSION: 3
FECHA DE
FORMATO DE INFORME APROBACION (d-m-a);
4/09/2020

Introduccion (Planteamiento breve que expone los alcances del informe)

Objetivo (Planteamiento breve que expone la finalidad del informe corto)

Seguir escaneando los documentos de la serie contratos, sigo con la caja 4, del afio 2011,
hago los félderes de los contratos del 25 al 30 y le hago el FUID de levantamiento
Documental a estos contratos de la caja 4, del afio 2011, se termina esta caja.

Cuerpo o nucleo del informe (Capitulos, temas y subtemas que constituyen la esencia del informe. Utilizar
cuando fuere necesario gréficos, dibujos, planos, fotografias, mapas, diagramas o esquemas) y notas a pie de
paginas.

Conclusiones (Resultados obtenidos y deducciones hechas después de analizar, en detalle el trabajo descrito
en el informe)

Recomendaciones (Formulaciones concisas de las acciones que se consideran necesarias, como resultado
directo de las conclusiones alcanzadas, Si lo requiere, en caso de que no colocar no aplica).
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Anexos (Si lo requiere, en caso de que no colocar no aplica)
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GESTION DE DIRECCIONAMIENTO
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VERSION: 3

FORMATO DE INFORME

FECHA DE _
APROBACION (d-m-a):
4/09/2020

Introduccién (Planteamiento breve que expone los alcances del informe)

Objetivo (Planteamiento breve que expone la finalidad del informe corto)

Por orden de mi jefe Henry Navas asisto en el Auditorio de la Universidad Libre al seminario
dictado por la Personeria Distrital sobre el Acceso a la Administracion de la Justicia Digital,

fue una conferencia muy productiva.

paginas.

Cuerpo o nucleo del informe (Capitulos, temas y subtemas que constituyen la esencia del informe. Utilizar
cuando fuere necesario graficos, dibujos, planos, fotografias, mapas, diagramas o esquemas) y notas a pie de

en el informe)

Conclusiones (Resultados obtenidos y deducciones hechas después de analizar, en detalle el trabajo descrito

Recomendaciones (Formulaciones concisas de las acciones que se consideran necesarias, como resultado
directo de las conclusiones alcanzadas, Si lo requiere, en caso de que no colocar no aplica).
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PERSONERIA DISTRITAL DE
CARTAGENA

CODIGO: DE-F-003

GESTION DE DIRECCIONAMIENTO
ESTRATEGICO

VERSION: 3

FORMATO DE INFORME

FECHA DE _
APROBACION (d-m-a):
4/09/2020

Introduccién (Planteamiento breve que expone los alcances del informe)

Objetivo (Planteamiento breve que expone la finalidad del informe corto)

Seguir escaneando los documentos de la serie contratos, sigo con la caja 5, del afio 2011,
hago los félderes de los contratos del 1 al 15 y le hago el FUID de levantamiento

Documental a estos contratos de la caja 5, del afio 2011.

Cuerpo o nucleo del informe (Capitulos, temas y subtemas que constituyen la esencia del informe. Utilizar
cuando fuere necesario graficos, dibujos, planos, fotografias, mapas, diagramas o esquemas) y notas a pie de

paginas.

Conclusiones (Resultados obtenidos y deducciones hechas después de analizar, en detalle el trabajo descrito

en el informe)

Recomendaciones (Formulaciones concisas de las acciones que se consideran necesarias, como resultado

directo de las conclusiones alcanzadas, Si lo requiere, en caso de que no colocar no aplica).
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PERSONERIA DISTRITAL DE

CARTAGENA CODIGO: DE-F-003

GESTION DE DIRECCIONAMIENTO

ESTRATEGICO VERSION: 3
FECHA DE
FORMATO DE INFORME APROBACION (d-m-a);
4/09/2020

Introduccion (Planteamiento breve que expone los alcances del informe)

Objetivo (Planteamiento breve que expone la finalidad del informe corto)

Seguir escaneando los documentos de la serie contratos, sigo con la caja 5, del afio 2011,
hago los folderes de los contratos del 16 al 26 y le hago el FUID de levantamiento
Documental a estos contratos de la caja 5, del afio 2011.

Cuerpo o nucleo del informe (Capitulos, temas y subtemas que constituyen la esencia del informe. Utilizar
cuando fuere necesario gréficos, dibujos, planos, fotografias, mapas, diagramas o esquemas) y notas a pie de
paginas.

Conclusiones (Resultados obtenidos y deducciones hechas después de analizar, en detalle el trabajo descrito
en el informe)

Recomendaciones (Formulaciones concisas de las acciones que se consideran necesarias, como resultado
directo de las clusiones alcanzadas, Si lo requiere, en caso de que no colocar no aplica).

Anexos (Si lo requiere, en caso de que no colocar no aplica)
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PERSONERIA DISTRITAL DE
CARTAGENA

CODIGO: DE-F-003

GESTION DE DIRECCIONAMIENTO
ESTRATEGICO

VERSION: 3

FORMATO DE INFORME

FECHA DE _
APROBACION (d-m-a):
4/09/2020

Introduccién (Planteamiento breve que expone los alcances del informe)

Objetivo (Planteamiento breve que expone la finalidad del informe corto)

Seguir escaneando los documentos de la serie contratos, sigo con la caja 5, del afio 2011,
hago los folderes de los contratos del 27 al 28 y le hago el FUID de levantamiento
Documental a estos contratos de la caja 5, del afio 2011., se termina esta caja 5.

Sigo escaneando los documentos de la serie contratos, sigo con la caja 6, del afio 2011,
hago los félderes de los contratos del 1 al 7 y le hago el FUID de levantamiento documental.

Cuerpo o nucleo del informe (Capitulos, temas y subtemas que constituyen la esencia del informe. Utilizar
cuando fuere necesario gréficos, dibujos, planos, fotografias, mapas, diagramas o esquemas) y notas a pie de

paginas.

Conclusiones (Resultados obtenidos y deducciones hechas después de analizar, en detalle el trabajo descrito

en el informe)

Recomendaciones (Formulaciones concisas de las acciones que se consideran necesarias, como resultado

directo de las conclusiones alcanzadas, Si lo requiere, en caso de que no colocar no aplica).
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PERSONERIA DISTRITAL DE
CARTAGENA

GESTION DE DIRECCIONAMIENTO

CODIGO: DE-F-003

ESTRATEGICO VERSION: 3
FECHA DE
FORMATO DE INFORME APROBACION (d-m-a):
4/09/2020

Introduccién (Planteamiento breve que expone los alcances del informe)

Objetivo (Planteamiento breve que expone la finalidad del informe corto)

Seguir escaneando los documentos de la serie contratos, sigo con la caja 6, del afio 2011,
hago los félderes de los contratos del 7 al 15 y le hago el FUID de levantamiento
Documental a estos contratos de la caja 6, del afio 2011.

Cuerpo o nucleo del informe (Capitulos, temas y subtemas que constituyen la esencia del informe. Utilizar
cuando fuere necesario graficos, dibujos, planos, fotografias, mapas, diagramas o esquemas) y notas a pie de
paginas.

Conclusiones (Resultados obtenidos y deducciones hechas después de analizar, en detalle el trabajo descrito
en el informe)

Recomendaciones (Formulaciones concisas de las acciones que se consideran necesarias, como resultado
directo de las conclusiones alcanzadas, Si lo requiere, en caso de que no colocar no aplica).
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Anexos (Si lo requiere, en caso de que no colocar no aplica)
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Introduccién (Planteamiento breve que expone los alcances del informe)

Objetivo (Planteamiento breve que expone la finalidad del informe corto)

Noviembre 27= Por orden del jefe Henry Navas empiezo a escanear y a montar en el FUID
los documentos de la oficina Direccién Administrativa, de la serie Contratos, empiezo con
la caja 3, del afio 2011, que contiene 26 folderes con contratos, hago un total de 6 folderes.

paginas.

Cuerpo o nucleo del informe (Capitulos, temas y subtemas que constituyen la esencia del informe. Utilizar
cuando fuere necesario graficos, dibujos, planos, fotografias, mapas, diagramas o esquemas) y notas a pie de

en el informe)

Conclusiones (Resultados obtenidos y deducciones hechas después de analizar, en detalle el trabajo descrito

Recomendaciones (Formulaciones concisas de las acciones que se consideran necesarias, como resultado
directo de las conclusiones alcanzadas, Si lo requiere, en caso de que no colocar no aplica).
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Introduccién (Planteamiento breve que expone los alcances del informe)

Objetivo (Planteamiento breve que expone la finalidad del informe corto)

Noviembre 28= Sigo digitalizando los documentos de la serie Contratos, continuo con la
caja 3, sigo con los félderes del 7 al 14, también sigo montando los documentos de esta

caja 3 en el FUID para seguir con el Levantamiento documental.

paginas.

Cuerpo o nucleo del informe (Capitulos, temas y subtemas que constituyen la esencia del informe. Utilizar
cuando fuere necesario graficos, dibujos, planos, fotografias, mapas, diagramas o esquemas) y notas a pie de

en el informe)

Conclusiones (Resultados obtenidos y deducciones hechas después de analizar, en detalle el trabajo descrito

Recomendaciones (Formulaciones concisas de las acciones que se consideran necesarias, como resultado
directo de las conclusiones alcanzadas, Si lo requiere, en caso de que no colocar no aplica).
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