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19 de diciembre de 2024, Ricaurte-Cundinamarca  

Capitán:   

Iván Darío Higuera Tamayo                                                            
Administrador del Centro Vacacional Ricaurte y Magdalena.    
Dirección:  Diagonal 7 No 13-85 Zona Urbana  

 

Asunto: Cumplimiento documentos inicio de contrato, Sistema de Gestión en 

Seguridad y Salud en el trabajo, ITEM 1 “Resolución No. 0312 de 2019 “Por la cual 

se definen los Estándares Mínimos del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud 

en el Trabajo SG-SST”. 

 

Reciba un cordial saludo, de la manera más respetuosa me dirijo a usted con el fin 

de realizar la entrega del informe de seguimiento y control de los aspectos de inicio 

de contrato. 

ACTIVIDAD DE CUMPLIMIENTO 

• Certificación firmada por el representante legal de la empresa, personas 

Jurídica o Natural, donde se relacione:  

1. Tipo de empresa o entidad, conforme al número de trabajadores. 

2. Actividad económica 

3. Clase de riesgo de la empresa, 

4. Labor u oficios que desarrollen, especificando el número de 

trabajadores permanentes, clase de riesgo, labor u oficios que desarrollen. 

 Documento se debe presentar de manera independiente por cada oferente que 

integre el consorcio o unión temporal, según aplique. 
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Cumplimiento:  

Yo Yair Alexander Meneses Delgado, identificado con cedula de ciudadanía 

número 11.317.899, Certifico que de acuerdo Resolución No. 0312 de 2019 “Por la 

cual se definen los Estándares Mínimos del Sistema de Gestión de la Seguridad y 

Salud en el Trabajo SG-SST”. suministro la información básica de mi empresa con 

el fin de dar cumplimiento a las solicitudes del presente contrato de la siguiente 

manera: 

 

1. Tipo de empresa o entidad, conforme al número de trabajadores: 

       Empresa Natural   

2.  Actividad Económica: Lavado y limpieza, incluso la limpieza en seco, de 

productos textiles y de piel · Más Códigos de esta actividad 

3. Clase de riesgo de la empresa: III (tres) 

4. Especificando el número de trabajadores permanentes: 4 

5. Clase de riesgo: III (tres) 

6. Labor u oficios que desarrollen: Lavado y limpieza, incluso la limpieza en 

seco, de productos textiles y de piel 

 

 

 

______________________________ 

YAIR ALEXANDER MENESES 
Comercializadora MEAL 
Representante Legal 


