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A LA GESTION (CONTRATACION DIRECTA)

Fecha de Elaboracién det Estudio: | ENERO 2025

Direccién y/u Oficina Solicitante: DIRECCION ADMINISTRATIVA

Proceso de Seleccion: DIRECTA

Naturaleza: PRESTACION DE SERVICIOS

La Subred integrad de servicios de salud Sur ESE para asegurar la atencion integral e integrada de servicios
de salud bajo el enfoque de la atencion primaria social en las localidades de Usme, Tunjuelito, Ciudad Bolivar
y Sumapaz, asignadas en el acuerdo 641 de 2016 y garantizando a su poblacion el derecho fundamental a la
salud estipulado en la Ley Estatutaria 1751 de 2015, requiere entre otros, contratar la adquisicion de los
diferentes bienes y servicios requeridos la prestacion de los servicios de salud de forma oportuna, continua,
pertinente, segura y accesible, cumpliendo los criterios exigidos en la Resolucién 3100 de 2019 y su manual de
planeacién del talento humano servicios asistenciales version MIS-OD-03 V13 o su modificacion yfo

actualizacion.

De igual forma, el Distrito Capital armonizado el Plan Decenal de la Salud Publica 2022-2031 y el Plan Nacional
de Desarrollo, expidié el Plan Distrital de Desarrollo 2024-2028 "Bogota Camina Segura”, gue es el instrumento
estratégico y operativo que incorpora los elementos orientadores y metas que guia, el Modelo de Salud
establecido los objetivos estrategias y recursos para mejorar el bienestar y calidad de vida de las familias y
comunidades, lo cual queda incorporado en dicho documento bajo el capitulo “Fortalecer el Modelo de Salud
de Bogotd, en el marco de la Atencidn Primaria Social bajo un enfoque de riesgo individual, poblacional y
territorial, a través de la prestacién de servicios de salud con respuestas transectoriales, con calidad, seguridad,
mas humanos e innovadores haciendo énfasis en educacion y transferencia del conocimiento, soportado en un
equipo altamente comprometido” y el quinto objetivo estratégico “fortalecer la gobernanza institucional, en el
marco del modelo de relacionamiento con la ciudadania, garantizando los criterios diferenciales de
accesibilidad, enfogue de derechos, participacion y el control social, en aras de generar una visiéon amplia de
las expectativas y necesidades brindando respuesta oportuna a las mismas, logrando asi mejorar la calidad de
vida de nuestros usuarios.” .

Asl las cosas, emerge |a necesidad de la contratacion de personal en el drea administrativa que coadyuve para
prestar el objeto misional de la subred, que es la prestacion de servicios de salud, cumpliendo de igual forma
con los fines y funciones del estado implicitos en Ila Constitucion Nacional.

En este sentido, la Direccién Administrativa para operativizar los objetivos anteriormente descritos, requiers de
la contratacién bajo la modalidad de prestacién de servicios del perfil APOYO ADMINISTRATIVO Y LOGISTICO
(REPARACIONES LOCATIVAS para realizar las actividades de apoyo a la gestion de la Direccion Administrativa

Idoneidad y Experiencia: Teniendo en cuenta la modalidad de contratacién directa, se tendra en cuenta que la persona
natural esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, que se cumpla con el nivel académico y demuestre la idoneidad
mediante la presentacion de certificados, diplomas, grados o litulos otorgados por las instituciones correspondientes que
determinan las normas vigentes sobre la materia y, la cual se evalda segtn reputacién, experiencia, independencia de
ideas/conflicto de intereses, dedicacion del tiempo al debido desempefio de las actividades e idoneldad colectiva, lo cual se
acredita a través de certificados de antecedentes y pruebas psicotécnicas.
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La Subred Integrada de Servicios de Salud Sur ESE, brinda a través de un Modelo basado en la Atencion Primaria
Social, integral e integrado, servicios de salud enfocados a una gestion de riesgo, con excelencia, humanizada y
comprometida con MAS SALUD Y MAS BIENESTAR; contando con un talento humano aitamente calificado,
transparente, comprometido de servicio soportado en una gestion del conocimiento, innovadora e investigativa que
contribuye al mejoramiento de las condiciones de vida de la poblacién urbana y rural bajo un enfoque diferencial.

E| Acuerdo 74 de 2024, Por el cual se unifica el Estatuto de Contratacién de la Subred Integrada de Servicios de Salud
Sur E.8.E, y se dictan otras disposiciones, sefiala en su numeral 9.3.3 lo siguiente:

Que los CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION:
Corresponden a la contratacién de personas naturales, que estén en capacidad de ejecutar ef objeto del contrato,
siempre y cuando la Sub red infegrada de servicios de salud Sur E.S.E verifique la idoneidad o experiencia requerida

y relacionada con ef drea de que lrate.

Asimismo, conforme a Resolucion No 1138 de 2024, dispone en su numeral 4.26 “CONTRATO DE PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION: Son aquellos que se celebran para desarroflar
actividades relacionadas con la administracién o funciohamiento de la Empresa Social del Estado. Estos contratos
sélo podran celebrarse con personas naturales o juridicas cuando dichas aclividades no puedan realizarse con
personal de planta o requieran conocimientes especializados.

Que el decreto 2209 de 1998, eh su articulo 3 ha sefialado “l.os contratos de prestacion de servicios con personas
naturales o juridicas, solo se podréan celebrar cuando no exista personal de planta con capacidad para realizar las
actividades que se contrataran. De acuerdo a lo anterior se establece: 1. No hay personal de planta para ejecutar ef
servicio a contratar, 2. No hay personal de planta suficiente para sfecutar el servicio a confratar 3. por el grado de
especializacion que requiere la contratacion del servicio.

Que la DIRECCION ADMINISTRATIVA - Subproceso de Mantenimiento e Infraestructura, tiene el objelivo de
asegurar la funcionalidad de los recursos fisicos mediante un sistema que permita el menitoreo, control y realizacion
de los mantenimientos preventivos y correctivos, con el fin de mantener en condiciones éptimas las diferentes
unidades asistenciales y sedes administrativas que conforman la Subred.

+  Por este motivo se requiere contar con CUARENTA Y UN (41) perfiles de APOYO ADMINISTRATIVO Y LOGISTICO
(REPARACIONES LOCATIVAS) para las actividades de mantenimiento preventivo y cotrectivo establecidas
en el plan anual de mantenimiento establecido por la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E.

PRESTAR SERVICIOS COMO AUXILIAR DE APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVO

OBJETO DEL CONTRATO:

1 nivel 2 nivel 3 nivel 4 nivel

CLASIFICACION UNSPSC

80 8011 801117 80111701
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1. Realizar las actividades de mantenimiento preventivo y cotrectivo establecidas en el plan anual de
mantenimiento establecido por la Subred Integrada de Setvicios de Salud Sur E.S.E. ademas de las
actividades de mantenimiento locativo designadas por el area de infraestructura y mantenimiento
segiin cronogramas establecidos, entregando los trabajos con la calidad, tiempo y presupuesto
esperado.

2. Cumplir satisfactoriamente con las actividades de trasteos o mudanzas requeridas en la Subred
Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E.

3. Responder por el buen manejo por la herramienta menor y equipos que se le entregue para el
desarrollo de sus actividades, asf como el uso adecuado y eficiente de los materiales entregados para
las obras o mantenimientos programados.

4. Entregar los reportes de los trabajos realizados diariamente en las diferentes unidades de la Subred
Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E.

5. Transportar el equipo y materiales necesarios para realizar el trabajo indicado

6. Acatar las normas de seguridad y salud en el trabajo, ambientales establecidas por la Subred
Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E.

7. Acudir como primer respondiente en caso de fallas en tuberfas o emergencias presentadas en la
Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E.

8. Contar con los elementos de proteccion segin se especifica en la norma actual vigente. 9.Demas
actividades asignadas por el Supervisor del contrato,

7. VALOR____S MADO DEL_____GN. ":A'ro _FORMA E PAG

VALOR INICIAL DEL CONTRATO: Es por la suma de TRECE MILLONES SETESCIENTOA CINCUENTA Y CUATRO
DOSCIENTOS SETENTAY TRES PESOS MICTE ($13.754.273) honeratios mensuales al cumplimiento de las actividades,
por cada contratista.

FORMA DE PAGO: La Subred lntegra de servicios de salud Sur ESE pagara al contratista el valor del confrato por el
concepte de honorarios asf; un (1) primer pago correspondiente a quince (15} dias por valor de NOVECIENTOS DIECISEIS
MIL NOVECIENTOS CINCUENTA 'Y DOSPESOS MICTE ($ 916.952), y siete (7) pagos en mensualidades vencidas de UN
MILLON OCHOCIENTOS TREINTA Y TRES MIL NOVECIENTQOS TRES PESOS M/CTE ($1.833.903), de acuerdo con las
actividades certificadas por el supervisor del contrato, para cada contratisia.

Con cada pago, el contratista debera cargar a través de la Plataforma Transaccional SECOP Il el informe de actividades
firmado junto con la planilla de pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral: Salud, Pension, Riesgos
Laborales en el porcentaje establecido por la Ley.

GAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

Bogota D.C, - En las sedes de coberiura de la Subred Integrada de Servicios de Salud SUR E.S.E., tanto urbanas y rurales
de las localidades de Usme, Ciudad Bolivar, Tunjuelito y Sumapaz.

El plazo de ejecucion del presente contrato sera de siete (7) meses y (15) dias.

10. ANALISIS QUE SUSTENTA |

Considerando las actividades a realizar por el confratista en la Entidad no se exigiran garantias y teniendo en cuenta que
no supera los 120 SMMLYV.
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CARGO: DIRECTOR ADMINISTRATIVO Y APOYO A LA SUPERVISION.

Quien velara por los intereses de la Entidad en procura de que el CONTRATISTA cumpla con las obligaciones contractuales
y dara cumplimiento a los Manuales de contratacion y supervision establecidos por la SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD E.S.E.

Certificado de
disponibilidad NO, 0113 VALOR: $ 676.333.042.00

presupuestal (CDP)

CRITERIOS

Idoneidad y Experiencia:

Especialista
Profesional
Tecndlogo
Técnico
Bachilier X CUMPLE
Otros
EXPERIENCIA ‘ ] gbjetc Experiencias. [ Mleses o Afios
Laboral X REPARACIONE 6 MESES
Profesional LOCATIVAS Y
- MANTENIMIENTO DE
Relacionada INFRAESTRUCTURA

Adicionalmente se verifico que elfla contratista NO ESTA INMERSO/A en ninguna de las inhabilidades de orden general y
especial de la Ley 142 de 1994, Articulo 44, como tampoco de las establecidas por las normas colombianas para tal fin.

Los analisis de los riesgos de la contratacion y en consecuencia el nivel y extension de fos mismos deberan ser amparados
por la actividad contractual a traveés de los mecanismos de garantias y clausulas pertinentes de cumplimiento, de
conformidad con |a naturaleza y [a cuantia del asunto.

60% el contratista y
Son aquelios que se derivan del 40% la empresa, lo
comportamiento del mercado, tales anterior teniendo en

. como la fluctuacion de los precios de . Mayer costo de los cuenta que los
Econémicos los insumos, desabastecimiento y BAJO Medio - Alto hienes contratistas cuentan
especulacién de los mismos, entre con la experiencia

otros. que les permite

mitigar el riesgo
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Aquellos que se derivan por cambios
de las politicas gubernamentales
gue sean probables y previsibles,
tales camo cambios en la situacién
politica, sistema de gobiermno y

Mayor costo de los

Sociales o | cambio en las condiciones sociales . ) o
politicos gue tengan impacto en la gjecucion BAJO Medio - Alto blenleai 3r(nri§$e;sso de 100% empresa
del contralo. También suelen
presentarse por fallas en la manera
en que se relacionan entre si, el
Gobierno y la poblacidn, grupos de
interés.
Son aguellos riesgos asociados a la
operatividad del confrato. Entre
astos encontramos: [a posibilidad de
que el monto de la inversién no sea
el previsto para cumplir el objeto del 70% el contratista y
confrato, También se presenta la 30% la empresa lo
extensién del plazo, cuando los anterior teniendo en
contratos se realizan en tiempos cuenta que el
distintos a los iniclaimente e?ﬁgazo;: Igr caontratista, es ef que
programados por circunstancias no costo dg I'a migmas cuenta con mayor
. imputables a las partes. . ) Lo experiencia y
Operacionales Adiclonalmente, se presenta por [a BAJO Medio - Alto yde[sflnancnamlento conocimiento de las
posibiidad de no obtencién del del proyecto  no variables que
objeto del contrato como ejecucion de determinan el valor
consecuencla de Ja existencia de contrato de la inversién y
inadecuados procesos, tendra a su cargo las
procedimientos, pardmetros, actividades propias
sistemas de  informacion vy del contrato
tecnolégicos, equipos humanos o
técnicos sin
que los mismos sean imputables a
las paries
Este riesgo tiene dos componentes
basicos: el riesgo de consecucién de
f{nancnacsén o riesgo de hqmdle:»':, y el 100% ef contratista,
riesgo  de las  condiciones
financieras ya que en e.i recae la
) . . . responsabilidad de
El primero se refiere a la dificultad de analizar si cuenta
conseguir los recursos financieros, deslﬁnanciamiento con [0S 1ecUIS0s
. . ya sea en el sector financiero o el del proyecto y no -
Financiero mercado de capitales, para lograr el MEDIO - BAJO Alto ¢jecucion del suficientes y con ta
. capacidad financiera
ohjetivo del contrato. contrato ue le permita
El segundo hace referencia a los ejegutar elpobjeto del
ool g
' un feliz termino
plazos, tasas, garantias,
contragarantias, refinanciaciones
entre otros
Son los  posibles cambios
regulatorios o reglamentarios que,
siendo previsibles, afecten el
equilibrio contractual. Por ejemplo,
| comblos en lae tarics, e | Mayorcosto de s
Reguiatorio g ! . . MEDIO - BAJO Bajo bienes y retraso de | 100% la empresa
regimenes especiales (regalfas, las mismas

pensional}, designacién de zonas
francas, planes de ordenamiento
territorial, expedicién de normas
de caracter {&échico o de calidad,
entre otros,
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Son los eventos causados por la
naturaleza sin la intervencién o
voluntad del hombre, que, aunque s
pueden ser previsibles por su ggo/é ;ai sglfrr:t?;g
frecuencia o diagnéstico estan fuera sie;apre y cuando
De la del control de las partes. éstos se Retraso en los existan formas que
refieren a los hechos de la naturaleza | MEDIO - BAJO | Medio - Alto bienes y mayor : 4
naturaleza : permitan demostrar
que puedan tener un impacto sobre costo ue el contratista
la ejecucién del contrato, por que d ’
ejemplo, los temblores, miti aelézl?i esao
inundaciones, iluvias, sequias, entre ¢ go.
otros, siempre y cuando los mismos
puedan preverse
Se refiere a las obligacicnes que
emanan de las licencias
ambientales, de los planes de
mangjo ambiental, de las
condiciones ambientales o 30% la empresa y
ecoldgicas exigidas y de |a evolucidn 70% el contratista,
de las tasas retributivas y de uso del L Ma tode | teniendo en cuenta
; agua. Por ejemplo, cuando durante . Ayor CoSto Ge 105 que en este lltimo
Ambiental la ejecucidon dei contrato se BAJO Bajo bleneks).y ﬁa’swos recae la
configuren  pasivos ambientales ambientales responsabilidad de
causados por mala.gestidn de la fos planes de
) manejo ambiental

/

A

,_".LLO DEL OBJETO !

LONTRACTUA

AN
Mletyt RODRiGUEQALLI’EN ISIDRO /xLBERTo GONZALEZ RODRIGUEZ
TIFICACION DE INEXISTENGCIA DE . : :SONAL P/

El suscr irector de Gestié ’
Servicios de Satud-Sur B3
ACTIVIDADES Y OBJETO SENALADO

DIRECTOR DE TALEWUMANO

NO CUENTA CON EL PERSONAL SUFICIENTE PARA EL DESARROLLO DE LAS
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Item Perfil Objets Contrato elecuccion/Mes Valor Honorarkes/Mes Valor Honoraries/Diag Valor inicial Contrate HNombre Contratitta
1 | APOYQ ADMINISTRATIVO Y LOGISTICO {REPARACIONES LOCATIVAS) PRESTAR SERVICIOS COMO AUXILIAR DE APOYO A tA GESTION ADMINISTRATIVD 7 5 ¢ < 1833903 | S 916952 | § 13.754.273 |MARTIN ROMERG PIZa
2 |APOYO ADMINISTRATIVO Y LOGISTICO [REPARACIONES LOCATIVAS) PRESTAR SERVICIOS COMD AUMIHIAR DE APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVO 7 15 $ <. 1.633.903 | § $16.952 | 8 13.754.273 |JOHN JAIRG MONTIEL GONZALEZ
3 |APOYQ ADMINISTRATIVO Y LOGISTICO (REPARACIONES LOCATIVAS) PRESTAR SERVICIOS COMO AUXILIAR DE APOYCH A LA GESTION ADMINISTRATIVO 7 5 s “. 1833503 | 5 516852 1§ 13.754.273 |EDGAR ORLANDOC AREVALC GUTIERREZ
4 |APOYC ADMINISTRATIVO ¥ LOGISTICO {REPARACIONES LOCATIVAS) PRESTAR SERVICIOS COMO ALDGLEAR DE APDYO A LA GESTION ADRMINISTRATIVO 7 15 b1 -~ 1833803 {5 518.952 1 § 13,754,773 |LECNARDO PENUELA CUBILLOS
5 |APOYD ADMINISTRATIVO Y LOGISTICO (REPARACIONES LOCATIVAS) PRESTAR SERVIGOS COMO AUXILIAR DF APCYO A LA GESTION ADMINISTRATIVO 7 15 3 Y 1233903 1% 516952 | § 13.754.273 [RAUL RAMOS GONZALEZ
&5 |APOYO ADMINISTRATAVO Y LOGISTICO {REPARACIONES LOCATIVAS) PRESTAR SERVICIOS COMO AUXILIAR DE APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVO rd 13 ] ~ 1233903 | 3 916,952 | § 13.754.273 HULIO CESAR TORRES
7 _|APOYD ADMINISTRATIVO Y LOGISTICO {REPARACIONES LOCATIVAS] PRESTAR SERVICIOS COMO AUXILIAR DE APQYO A LA GESTION ADMINISTRATIVO 7 15 5 ~ 1833903 {3 916.952 [ § 13.754.273 [HECTOR MESAVARGAS
8 _|APOYO ADMINISTRATIVO ¥ LOGISTICC {REPARACIONES LOCATIVAS) PRESTAR SERVICIOS COMO AUXILIAR DE APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVO ri 15 5 < 833903 |5 916.952 ;| § 13.754.273 |FABIO ALEXANDER VASQUEZ VELASQUEZ
9 {APOYO ADMINISTRATIVO ¥ LOGISTICO {REPARACIONES LOCATIVAS) PRESTAR SERVICIOS COMO AUXILIAR GE APOYO A LA GESTION ADMIMISTRATIVOG 7 i5 5 7 1833903 | 6 916.952 13,754,273 |HENRRY GARCIA
10_]APOYO ADMINISTRATIVO Y LOGISTICO [REPARACIONES LOCATIVAS) PRESTAR SERVICIOS COMO AUXILIAR DE APGYD A LA GESTION ADMIMISTRATIVC 7 i3 5 -~ 1233503165 916.952 13,756,273 {LLIS FERNANDC ALOMIA RESTREPD
11 [APCYO ADMINISTRATIVO Y LOGISTICO [REPARACIONES LOCATIVAS) PRESTAR SERVICIOS COMO AUXILIAR DE APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVE 7 is s o 183380308 §16.952 13,754,273 |GERMAN UMANA NUREZ
12 TAPOYO ADMINISTRATIVO Y LOGISTICO {REPARACICNES LOCATIVAS) PRESTAR SERVICIOS COMO AUXILIAR DE APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVE 7 15 s o 183390318 5816.952 13,754,273 1BLADIMIR ROMERQ PEREZ
13 _|APOYO ADMINISTRATIVO Y LOGISTICO {REPARACIONES LOCATIVAS) PRESTAR SERVICIOS COMO AUXILIAR DE APOYD A LA GESTION ADMINISTRATIVO. 7 i5 s 18339031 916.952 13,754,273 {[CARLOS EDUARDO GALINDO SARMIENTO
14 |APOYD ADMINISTRATIVO Y LOGISTICO [REPARACIONES LOCATIVAS) PAESTAR SERVICIOS COMO AUXILIAR DE AFOYO A LA SESTION ADMIKISTRATIVO: 7 15 S 1233903 | § 916.952 13,754,273 |EFREN AVILEZ GUARNIZQ
15 {APOYS ADMINISTRATIVO Y LOGISTICO [REPARACIONES LOCATIVAS) PRESTAR SERVICIOS COMO AUXILIAR DE APOYD A LA GESTION ADMINISTRATIVO r 15 3 1833903 | $ 916.552 13,754,273 |DETSY JOSE LOZADA CARRENQ
16 _|APOYD ADMINISTRATIVO ¥ LOGISTICO (REPARACIONES LOCATIVAS) PRESTAR SERVICIOS COMO AUXIUAR DE APOYD A LA GESTION ADMINISTRATIVO 7 15 s 4 1.833.503 ; § 516.952 13,754.273 |JAIRC TORIBIO URREGO URREGG X
17 _|APOYO ADMINISYRATIVO Y LOGISTICO {REPARACIONES LOCATIVAS) PRESTAR SERVICIOS COMO AUXILIAR DE APOYD A LA GESTION ADMINISTRATIVO 7 15 3 < 1833903 | § 516.952 | § 13,754.273 {JEYDER FABIAN RODRIGUEZ RODRIGUEZ
18 |APOYO ACMINISTRATIVO ¥ 1,0GISTICO {REPARACIONES LOCATIVAS) PRESTAR SERVICIOS COMG AUXILIAR DE APOYOD A LA GESTION ADMINISTRATIVO 7 15 $ Co 1833903 15 516.552 13,754.273 |{LUS EDUARDD CARDENAS GARZON
19 _|APOYO ADMINISTRATIVO Y LOGISTICO {REPARACIONES LOCATIVAS) PRESTAR SERVICIOS COMO AUXILIAR DE APOYOD A LA GESTION ADMINISTRATIVO 7 13 5 A - 1835903 | § 216.552 13.754.273 }ANDERSON SANCHEZ PIRAGUA
20 _{APOYQ ADMINISTRATIVO Y LOGISTICO {REPARACIONES LOCATIVAS) PRESTAR SERVICIOS COMO AUXILIAR DE APOYO A LA GESTION ADMINISTRATHG 7 15 $ 7 1833903 ($ 816.952 13.752.273 LJAIME ALBERTO MESA SUAREZ
21 JAPOYQ ADMINISTRATIVO Y LOGISTICO (REPARACIONES LOCATIVAS) PRESTAR SERVICIOS COMO AUXILIAR DE APSYO A LA GESTION ADMINISTRATIVO 7 15 S 1833803 1% 916,952 13.754.273 |JOSE ANTOMIO NIND PEREZ
22 [APCYO ADMINISTRATIVO Y LOGISVICO [REPARACIONES LOCATIVAS) PRESTAR SERVICIOS COMO AUXILIAR DE APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVO 7 15 5 - 1.833.903 | 5 916952 | § 13.754.273 |ORLANDD PIRAGUA CAMARGO
23 TAPCYO ADMINISTRATIVO Y LOGISTICO (REPARACIGNES LOCATIVAS) PRESTAR SERVICIOS COMO AUXILIAR DE APCYD A LA GESTION ADMINISTRATIVO 7 5 . 1833503 | 5 916852 | § 13.754.273 |LUIS FERNANDO DELGADD GARCIA
74_|APOYO ADMINISTRATIVO ¥ LOGISTICO {REPARACIONES LOCATIVAS] PRESTAR SERVICIOS COMO ALXILIAR DE APOYD A LA GESTION ADMINISTRATIVO 7 15, ‘ 1.833.903 916952 [ § 13,754.273 JOMAR ALIRIO CUESTA DIAZ
25 PRESTAR SERVICIOS COMOQ AVXILIAR BE APOYD A LA GESTION ADMINISTRATIVO 7 13 : 1.833.803 | & 916952 | S 13.754.273 |OMAR ENRICUE GALINDD VARGAS
25 {APOYC ADMINISTRATIVO Y LOGISTICO {REPARACIONES LOCATIVAS) PRESTAR SERVICIOS COMO AUXILIAR DE APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVC 7 15 i 1833903 1§ 816952 1 § 13.754.273 |FREDY IOVANNY ESLAVA LOPEZ
27 |APOYO ADMINISTRATIVO Y LOGISTICO [REPARACIONES LOCAYIVAS) PRESTAR SERVICIOS COMO AUXILIAR DE APOYO A LA GESTION ADMIKISTRATIVO 7 is $ . 1.833.9031% 916952 | 13.754.273 JRAUL RUBICTOPEZ
28 _|APOYO ADMINISTRATIVO Y _.Omﬁn_._nﬂﬁvabn_Dme LOCATIVAS) PRESTAR SERVICIOS COMO AUXILIAR DE AFOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVC 7 15 3 a4 1.832.903 i § 916952 | § 13.754.273 |JORGE ARMANDO SUTIERREZ VALENCIA
25 JAPOYD ADMINISTRATIVO ¥ LOGISTICO (REPARACIONES LOCATIVAS] PRESTAR SERVICIOS COMO AUXIIAR DE APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVD 7 15 $ < 1.833.903 | § 916952 | & 13.754,273 |FRIK NATAN BELLON GOMEZ
30 |APOYD ADMINISTRATIVO ¥ LOGISTICO (REPARACIONES LOCATIVAS) PRESTAR SERVICIOS COMO AUXILIAR DE APDYO A LA GESTION ADMINISTRATIVD 7 15 S 1.533.903 | § 915,252 | 4 12,754,273 [JUAN PABLO GOMEZ BUITRAGO
31 |APOYO ADMINISTRATIVO Y L OGISTICO {REPARACIONES LOCATIVAS) PRESTAR SERVICIOS COMO AUXILIAR DE APOYD A LA GESTION ADMINISTRATIVO 7 15 $ 1833903 1 % 516.952 | § 13.754.273 JHAIMER GIODVANNY RAMIREZ
32 1APOYD ADMINISTRATIVO Y LOGISTICO (REPARACIONES LOCATIVASH PRESTAR SERVICIOS COMO AUXILIAR DE APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVO 7 15 5 2185817 1 5 1.097.909 16.468.628 [JORGE ANSELMO MARTINEZ ROMERD
APOYO ADMIMISTRATIVO ¥ LOSISTICS - (AREAS ADMINISTRATIVAS EN RURALIDAD} PRESTAR SERVICIOS COMO AUXILIAR DE APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVO 7 15 s 2195817 { 3 1.097.909 . 46E.628 CIFUENTES CARLOS ALBERTC
34 APOYO ADMINISTRATIVO Y LOGISTICG - {AREAS ADMINISTRATIVAS EN RURAIIDAD) PRESTAR SERVICIOS COMO AUXILIAR DE APCYQ A LA GESTION ADMINISTRATIVO 7 15 3 2155817 | $ 1.097.508 16,468,628 MICAN MICAN ELIAS
35 |APQYQ ADMINISTRATIVC ¥ LOGISTICO {REPARACIONES LOCATIVAS) PRESTAR SERVICIOS COMO AUXILIAR DE APCYO A LA GESTION ADMINISTRATIVO ? 15 5 - 1.833.503 916.952 13754273
36 |APOYD ADMINISTRATIVO Y LOGISTICO (REPARACICNES 1 OCATIVAS) PRESTAR SERVICIOS COMO ALDALIAR DE APDYO A LA GESTION ADMINISTRATIVO 7 15 $ E 1.833.,503 | 916952 13.755.273
37 |APOYO ADMINISTRATIVOY LOGISTICO [REPARACIONES LOCATIVAS) PRESTAR SERVICICS COME ALXILIAR DE APCYD A LA GESTION ADMINISTRATIVO 7 15 s 1.833.503 916.952 | § 13.754.273
38 [APOYO ADMINISTRATIVO Y LOGISTICO [REPARACIONES EOCATIVAS] PRESTAR SERVICICS COMO ALDGUIAR DE APOYD A LA GESTION ADMINISTRATIVO ? 15 3 1833503 ls o16.9s2 [ 13.754.273
33 |APOYO ADMINISTRATIVO Y LOGISTICO (REPARACIONES LOCATIVAS) 7 15 3 1833.502 16 916.952 | § 13.734.273
40 |APOYD ADMINISTRATIVO Y LOGISTICO (REPARACIONES LOCATIVAS) 7 15 1s 1833903 S 916952 | § 13,754.273
41 |APOYO ADMINISTRATIVG ¥ LOGISTICO (REPARACIONES LOCATIVAS) PRESTAR SERVICIOS COMO AUXILIAR DE APOYOD A LA GESTION ADMINISTRATIVOC 7 15 3 1.833.903 : § 916.952 | § 13.753273
TOTAL s 572058237 50
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Oscar Lecnardo Trujlflo Gonzalez - Profesional administrativo Vi

Claudia Corenel -Profesional Dir. Administrativa

Miguel Rodriguez Ballen- Directer Administrativo




