CODIGO: $-002
FORMATO DE SUPERVISION DE CONTRATOS Y AUTORIZACION DE PAGOS F-SCAP version: 201
05/01/2018
Dependencia: OFICINA ASESORA DE JURIDICA |Fecha: | 9/12/2024
ACTO ADMINISTRATIVO

Valor Contrato: $11,250,000.00 Valor a Pagar: $4,500,000.00

Numero: CPS-IDER-869-2024 Fec. Suscripcion: Oct 9 2024 Fecha de iniciacion: Oct 9 2024

N° CDP: 133 Fecha: Sep 32024 Fecha de terminacion: Dic 23 2024

DATOS DEL CONTRATO
N° RP: 1467 Fecha: Oct 92024 Duracion: Meses 2 Dias 15

Rubro Presupuestal: Remuneracion servicios tecnicos Periodo a pagar: Nov 92024 - Dic 8 2024

Requiere Informe: Sl Entregé Informe: S| Suspensién No.: En tiempo: Prorroga No.: En tiempo:

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestacion de Servicios Profesionales como abogado para brindar asesoria juridica y acompafiamiento a la Oficina Juridica del Instituto Distrital de Deporte y Recreacién- IDER

FORMA DE PAGO:

EL IDER pagar& al CONTRATISTA el valor del contrato mediante tres (3) pagos. Los cuales se distribuiran asi; dos (02) pagos por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL
PESOS M/CTE ($4.500.000) y UN (01) tercer pago por valor de DOS MILLON DOSCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE ($2.250.000) correspondiente a los quinces (15) dias, que
se tramitaran mes vencido, el pago se efectuara previa presentacion de la documentacién que exija para tal efecto el area administrativa y financiera del IDER, acompafiada de la
certificacion de servicios prestados, suscrita por el supervisor, en la cual debera constar que el contratista se encuentra a paz y salvo por los conceptos correspondientes a Seguridad
Social Integral. El valor descrito se encuentra amparado en la disponibilidad presupuestal anexa al presente estudio.

INFORMACION BASICA DEL CONTRATISTA

Nombre: SOCORRO MARIA DEL PILAR MILAGRO ASMUS DE LAVALLE
Identificacion: Tipo de documento: Cédulal X | Nit.l | Numero: 22801865-1 DV.
Direccion: URB LA ESPANOLAMZ JLT 9
Numero de Teléfono: EAX: CEL. 3215356582
Clase y nimero de cuenta: Corriente: | | Ahorros | X | Numero: | 0570058070073349 Banco: | Davivienda
Marque con "X" Persona Natural: X Persona Juridica: Regimen: NO RESPONSABLE DE IVA
ASPECTOS TRIBUTARIOS Gran Contribuyente: Autoretenedor:
He verificado de esta informacion frente al RUT: Sl X NO:
INFORME DEL SUPERVISOR
El contratista present6 el informe correspondiente: Sl X NO: # de folios:
El informe cumple con lo estipulado en el contrato: S| Se remiti6 al Grupo de contratacién o Talento Humano: SI Fecha: Dic 92024
AVANCE DEL CONTRATO e —
POR ACTIVIDAD Observaciones del interventor a las antividades ejecutadas: NINGUNA.-
Persona Natural:
Aportes a Salud Aportes a Pensién
Valor pagado $225,000.00 Periodo NOVIEMBRE Valor pagado $288,000.00 Periodo NOVIEMBRE
Comprobante de pago Ntmero: 9478693473 Comprobante de pago Numero: 9478693473
APORTES SEGURIDAD Fecha de pago: Dic 92024 Fecha de pago: Dic 92024
SCOCIAL Aportes a ARL NOTA:
Valor pagado $43,900.00 Periodo NOVIEMBRE
Comprobante de pago Nimero: 9478693473
Fecha de pago: Dic 92024
Persona Juridica: Anexa Certificacion del Revisor Fiscal: Sl NO:

SOLICITUD DE PAGO

Certifico que las actividades se estan ejecutando conforme a lo establecido en le contrato, que el contratista cumplié con lospagos de la seguridad social en salud y pensiéon conforme a las normas vigentes, los soportes de
estos pagos fueron revisados y cotejadoscon los originales y corresponden a este contrato, por lo tanto autorizo el pago.

APLICACION RETENCION

Manifiesto y declaro ba;o gravedad de juramento que: Para efectos de la depuracion de la base del calculo de \a retencion en la fuente establecida en el articulo 1.2.4.1.6 del Decreto Gnico tributario 1625 de 2016, el cual aplica sobre los pagos o abonos en cuenta por concepto de
ingresos y por servicios bajo ciertas e NO he o vinculado dos (2) 0 més trabajadores o contratistas asociados a mi actividad econdmica por un término superior a 90 dias continuos o discontinuos.

Anexos:

FIRMA CONTRATISTA:

Copia de aporte de pensiéon Sl

3C634505-2EF0-420E-BEFE-EE2BAC78E908

Copia de aporte de salud  SI Cuenta de Cobro Sl

NOMBRE
CONTRATISTA:

C.C.:

FIRMA SUPERVISOR EAE9C8DE-B298-4D4D-B657-D51D7529774B

SOCORRO MARIA DEL PILAR MILAGRO ASMUS
DE LAVALLE

NOMBRE SUPERVISOR: ALBERTO JOSE ZAPATEIRO HERRERA

JEFE DE LA OFICINA ASESORA DE

22801865-1 JURIDICA




FORMATO INFORME DE ACTIVIDADES DE
CONTRATISTAS

CODIGO: S-003
Versién: 1.01
Fecha: 19/05/2017

Cartagena de Indias D.T.y C., Dic 92024
OFICINA ASESORA DE JURIDICA

INFORME DE ACTIVIDADES

En cumplimiento del objeto del Contrato referenciado, he desarrollado durante el periodo comprendido entre Nov 9 2024 - Dic 8
2024, las siguientes actividades relacionadas con el objeto contractual:

INFORMACION BASICA DEL CONTRATISTA

Nombre: SOCORRO MARIA DEL PILAR MILAGRO ASMUS DE LAVALLE
Identificacion: 22801865-1
DESCRIPCION CONTRACTUAL
Numero: CPS-IDER-869- Fec. Suscripcion: Oct 9 2024 Fecha de iniciacion: Oct 92024
DATOS DE CONTRATO: 2024
Duracion: Meses: 2 Dias: 15 Fecha de terminacién: Dic 23 2024

OBIEIOIPEISCONIRAVCE Instituto Distrital de Deporte y Recreacion- IDER

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

1. Absolver consultas, emitir conceptos y aportar elementos de juicio para la
toma de decisiones relacionadas con la adopcién, la ejecucién y el control
de los distintos programas y procesos que el IDER requiera.

2. Revisar desde el punto de vista juridico los estudios previos, pliegos de
condiciones, minuta de contrato y deméas documentos que hagan parte de
los contratos que por delegacién expresa del director son de competencia
de la Oficina Asesora Juridica.

4. Proyectar y elaborar de conformidad con la normatividad aplicable y
vigente, los contratos y/o convenios que se sean asignados.

5. Elaborar y revisar actas de liquidacion de los contratos cuando haya
lugar.

6. Asesorar especificamente en los procesos contractuales que le sean
asignados por el jefe de Oficina Asesora Juridica, en las diferentes
modalidades de contratacion.

7. Asesorar para la estructuracién y evaluacion juridica de los procesos de
contratacion adelantados por el IDER que le sean asignados.

8. Proyectar contratos y demds actos asociados con la actividad contractual
que desarrolle el IDER.

Prestacion de Servicios Profesionales como abogado para brindar asesoria juridica y acompafiamiento a la Oficina Juridica del

ACTIVIDADES EJECUTADAS

- Emiti conceptos y aporte elementos de juicio para la realizacion de solicitudes de
registro presupuestal, identificacién de valores etc

* Realice revisiones de documentos para

+ ESTUDIOS PREVIOS PROCESO COMPETITIVO PARA SELECCIONAR LA
+ ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO CONTRATISTA

+ (CONSTITUCION NACIONAL ART. 355, ART 96 LEY 489 DE 1998 Y
DECRETO 092 DE 2017) y demas solicitados en la oficina asesora juridica. —

« Se realizo proyecciones de normativas que son aplicables en cuanto a
solicitudes de diferentes registros presupuestales y otros.

En este periodo no se me fueron asignadas actividades referentes a esta
obligacién. -

Se realizo estudio en todos los frentes relacionados Por el cual se reglamenta la
contratacién con entidades privadas sin &nimo de lucro a la que hace referencia el
inciso segundo del articulo 355 de la constitucion politica”, contemplé en sus
articulos 4° y 5° una regla especial para la celebracion de convenios de
asociacion con entidades privadas sin &nimo de lucro para desarrollar
conjuntamente actividades propias de las Entidades Estatales, la cual dispone:
“Articulo 5: Asociacion con entidades privadas sin animo de lucro para cumplir
actividades propias de las Entidades Estatales. Los convenios de asociacion que
celebren entidades privadas sin &nimo de lucro de reconocida idoneidad y
Entidades Estatales para el desarrollo conjunto de actividades relacionadas con
los cometidos y funciones que a estas les asigna la Ley a los que hace referencia
el articulo 96 de la Ley 489 de 1998, no estaran sujetos a competencia cuando la
entidad sin &nimo de lucro comprometa recursos en dinero para la ejecucion de
esas actividades en una proporcion no inferior al 30% del valor total del convenio.
Los recursos que compromete la entidad sin &nimo de lucro pueden ser propios o
de cooperacion internacional. Si hay mas de una entidad privada sin &nimo de
lucro que ofrezca su compromiso de recursos en dinero para el desarrollo
conjunto de actividades relacionadas con los cometidos y funciones asignadas
por Ley a una Entidad Estatal, en una proporcién no inferior al 30% del valor total
del convenio, la Entidad Estatal debe seleccionar de forma objetiva a tal entidad y
justificar los criterios para tal seleccién.

Realice apoyo en la documentacion juridica necesaria al momento de realizar
solicitudes de registro presupuestal y en apoyo a gestion etc.

Se proyecto RESOLUCION No.404 (05 de diciembre de 2024) “Por medio del cual
se declara desierto proceso competitivo RE-CA-IDER-010- 2024.




FORMATO INFORME DE ACTIVIDADES DE
CONTRATISTAS

CODIGO: S-003
Versién: 1.01
Fecha: 19/05/2017

Cartagena de Indias D.T.y C., Dic 92024
OFICINA ASESORA DE JURIDICA

INFORME DE ACTIVIDADES

En cumplimiento del objeto del Contrato referenciado, he desarrollado durante el periodo comprendido entre Nov 9 2024 - Dic 8
2024, las siguientes actividades relacionadas con el objeto contractual:

INFORMACION BASICA DEL CONTRATISTA

Nombre:

22801865-1

9. Revisar los proyectos de actos administrativos y demas documentos
administrativos que se produzcan en la Oficina Asesora Juridica o sean
sometidos a su conocimiento.

Identificacion:

10. Asesorar juridicamente al jefe de Oficina Asesora Juridica en la
proyeccién de respuestas a las peticiones presentadas por particulares y/o
6rganos de control relacionadas con temas contractuales.

11. Emitir conceptos juridicos escritos y verbales que le sean solicitados por
el jefe de Oficina Asesora Juridica.

12. Actuar con la debida diligenciay el cuidado que impone la defensa de los
intereses del jefe de Oficina Asesora Juridica en todos los asuntos que sean
asignados a su cargo.

13. Presentar informes ante el supervisor o jefe de Oficina Asesora Juridica
que sean requeridos de forma escrita, verbal o via e mail de las funciones
asignadas a su competencia, y cumplir con las demas obligaciones que
deriven del objeto contractual.

3. Elaborar de acuerdo a la normatividad vigente, estudios previos, pliegos
de

condiciones, minuta de contratos y demas documentos que sean necesarios
para adelantar las posibles contrataciones adelantados por el IDER.

Final de las obligaciones contractuales.

SOCORRO MARIA DEL PILAR MILAGRO ASMUS DE LAVALLE

En este periodo no se me fueron asignadas actividades referentes a esta
obligacion. -

En este mes se realizaron distintas reuniones verbales para la la proyeccion de
respuestas a las peticiones presentadas por particulares y/o 6rganos de control
relacionadas con temas contractuales.

Realice un buen apoyo a la gestion en cuanto a diferentes reuniones juridicas y
conceptos verbales al jefe de la oficina juridica el dr Alberto Zapateiro.-

Se rectifico la documentacion que se publicaba, la que se firmaba y recibia en
nuestra oficina para evitar cualquier de la misma manera que hubiera algan error
o falla

Durante este mes se presentaron diversos informes de caracter verbal y juridico al
dr Alberto zapateiro en las diversas reuniones que se dieron en la oficina juridica
de la entidad

* Realice revisiones de documentos para realizacion RESOLUCION No.404 (05
de diciembre de 2024) “Por medio del cual se declara desierto proceso
competitivo RE-CA-IDER-010- 2024” y demas solicitados en la oficina asesora
juridica. —

Final de las actividades ejecutadas.

C27AE45B-F8E0-4347-B8D1-51C6A8A1A253

FIRMA DEL CONTRATISTA

NOMBRE DEL
CONTRATISTA:

SOCORRO MARIA DEL PILAR
MILAGRO ASMUS DE LAVALLE

C.C.: 22801865-1




aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
CC 22801865 ASMUS DE LAVALLE SOCORRO MARIA DEL | INDEPENDIENTE PRINCIPAL Torices urb la espafiola mz j | CARTAGENA-BOLIVAR 5555555 Si
PILAR MILAGRO lote 9
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2024-11 2024-11 1113105257 9478693473 | 2024/12/16 2024/12/09 | BANCOLOMBIA 0 $556,900
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. | Identificacion Nombre il Al ol bl I Codigo| Dias 1BC Aporte  |Codigo| Dias 1BC Aporte | Codigo | Dias IBC Aporte  |Codigo| Dias I1BC Tarifa Aporte | Dias 1BC Aporte Sliéﬁxe;allgg': Total Aportes
SUCURSAL: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,800,000  $288,000 $1,800,000  $225,000 $1,800,000 $43,900 $556,900
Centro de Trabajo: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,800,000]  $288,000) $1,800,000]  $225,000] $0| $0| $1,800,000) $43,900) $0) $0) $556,900
Ciudad: CARTAGENA Depto: BOLIVAR (1 Afiliados) $1,800,000) $288,000 $1,800,0001  $225,000f $0| $0| $1,800,000 $43,900 $0) $0) $556,900

1 |ec |zzsmscs [Asmus socorro | | | | | | | | | X | | | | | | | | paos0 [ 30 | st.e00000  s2sm.oonfeesorol 30 | 51,800,000 725,000 0 50| so| 1425 30 [ 1,800,000 2.436 543,900 0 50l s Mo $556,900
Total Afiliados( 1) $1,800,000f $288,000) $1,800,000f $225,000 $0) $0) $1,800,000f $43,900) $0) $0 $556,900

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerlaggFSENA e
CC 22801865 ASMUS DE LAVALLE SOCORRO MARIA DEL | INDEPENDIENTE PRINCIPAL Torices urb la espafiola mz j | CARTAGENA-BOLIVAR 5555555 Si
PILAR MILAGRO lote 9
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2024-11 2024-11 1113105257 9478693473 | 2024/12/16 2024/12/09 | BANCOLOMBIA 0 $556,900

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $288,000 S0 S0 $288,000
PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $288,000 $0 $0 $288,000
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $43,900 $0 $0 $43,900
COLMENA 14-25 800,226,175 3 1 $43,900 S0 $0 $43,900
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $225,000 $0 $0 $225,000
EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPS010 800,088,702 2 1 $225,000 $0 $0 $225,000

1 $556,900 $0 $0 $556,900

Pagina 1 de 1 2024/12/09 04:27 PM



Cartagena de Indias D.Ty C

IDEH

Instltutu Distrital de Deporte y Recreacion

INFORME DE ACTIVIDADES

Informe parcial | X Informe final
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. CPS-IDER-869- 22' . 2024
2024 0.
ggkl"TBF?AETIST A | SOCORRO MARIA DEL PILAR MILAGROS | C.C.No. 22801865
) ASMUS DE LAVALLE
09 11 2024 08 12 2024
PERIODO DEL INFORME: D : H :
ObOo © esde Dia Mes Afo asta Dia | Mes Afo

OBJETO: Prestacion de Servicios Profesionales como abogado para brindar asesoria juridicay
acompafiamiento a la Oficina Juridica del Instituto Distrital de Deporte y Recreacion- IDER.-

09 10 2024 Fecha 24 12 2024
PLAZO Fecha Terminacién
CONTRATO inicio Dia Mes Afio (Incluidas | Dia Mes Afo
prorrogas)
VALOR TOTAL DEL CONTRATO $ 11.250.000
VALOR MENSUAL DEL CONTRATO $ 4.500.000
REGISTRO PRESUPUESTAL No. 1467
CDP No. 133
DURACIONDEL CONTRATO 2 meses y 15 dias
MES A COBRAR DE LADURACION DEL NOVIEMBRE- DICIEMBRE
CONTRATO
NUMERO DEL INFORME 002
FECHA PRESENTACION DEL INFORME 09-12-2024
EJECUCIONDE ACTIVIDADES FRENTE AOBLIGACIONES DEL CONTRATO
(Incluir cada obligacién del contrato de ACTIVIDADES I?EALIZADAS DURANTE I_EI__PERIODO
prestacion deservicios) (debe sefalar cuales fueron las actividades que
desarrollaron para cumplir cada una de las
obligaciones y poner al lado nimero de anexo)
1. Absolver consultas, emitir conceptos y aportar - Emiti conceptos y aporte elementos de juicio para
elementos de juicio para la toma de decisiones la realizacion de solicitudes de registro
relacionadas con la adopcion, la ejecucién y el presupuestal, identificacion de valores etc.
control de los distintos programas y procesos que o
el IDER requiera. Anexo en la pagina 5y 6.-

Cartagena de Indias
° Colombia - Pie de la popa
€~» Cra30 #18A-253

@ (o nos: w2 | WWW.IDER.GOV.CO

(+57) 605 659 6221
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Cartagena de Indias D.Ty C

IDEH

Instltutu Distrital de Deporte y Recreacion

2. Revisar desde el punto de vista juridico los
estudios previos, pliegos de condiciones, minuta
de contrato y demas documentos que hagan parte
de los contratos que por delegacion expresa del
director son de competencia de la Oficina Asesora
Juridica.

¢ Realice revisiones de documentos para

e ESTUDIOS PREVIOS PROCESO COMPETITIVO
PARA SELECCIONAR LA

e ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO CONTRATISTA

e (CONSTITUCION NACIONAL ART. 355, ART 96 LEY]|
489 DE 1998 Y DECRETO 092 DE 2017) y demas
solicitados en la oficina asesora juridica. —

e Anexo de la pagina 8 a la pagina 30.-

3.Elaborar de acuerdo a la normatividad vigente,
estudios previos, pliegos de

condiciones, minuta de contratos y demas
documentos que sean necesarios

para adelantar las posibles contrataciones
adelantados por el IDER.

e Realice revisiones de documentos parg
realizacion RESOLUCION No.404 (05 de
diciembre de 2024) “Por medio del cual se declara
desierto proceso competitivo RE-CA-IDER-010-
2024” y demas solicitados en la oficina asesora
juridica. —

Anexo de la pagina 31 a la 33.-

4. Proyectar y elaborar de conformidad con la
normatividad aplicable y vigente, los contratos y/o
convenios que se sean asignados.

e Se realizo proyecciones de normativas que son
aplicables en cuanto a solicitudes de diferentes
registros presupuestales y otros. — Anexo en la
pagina5y 6.-

5. Elaborar y revisar actas de liquidacion de los
contratos cuando haya lugar.

En este periodo no se me fueron asignadas
actividades referentes a esta obligacion. -

6. Asesorar especificamente en los procesos
contractuales que le sean asignados por el jefe de
Oficina Asesora Juridica, en las diferentes
modalidades de contratacion.

Se realizo estudio en todos los frentes relacionados Por
el cual se reglamenta la contratacion con entidades
privadas sin &nimo de lucro a la que hace referencia el
inciso segundo del articulo 355 de la constitucién
politica”, contempld en sus articulos 4° y 5° una regla
especial para la celebracion de convenios de asociacion
con entidades privadas sin animo de lucro para
desarrollar conjuntamente actividades propias de las
Entidades Estatales, la cual dispone: “Articulo 5:
Asociacion con entidades privadas sin animo de lucro
para cumplir actividades propias de las Entidades
Estatales. Los convenios de asociacion que celebren
entidades privadas sin @nimo de lucro de reconocida
idoneidad y Entidades Estatales para el desarrollo
conjunto de actividades relacionadas con los cometidos Y|
funciones que a estas les asigna la Ley a los que hace
referencia el articulo 96 de la Ley 489 de 1998, no
estaran sujetos a competencia cuando la entidad sin
animo de lucro comprometa recursos en dinero para la
ejecucion de esas actividades en una proporcién no
inferior al 30% del valor total del convenio. Los recursos
que compromete la entidad sin &nimo de lucro pueden
ser propios o de cooperacion internacional. Si hay mas

de una entidad privada sin animo de lucro que ofrezca su

Cartagena de Indias
Colombia - Pie de la popa
Cra.30 #18A-253

Teléfonos:
(+57) 605 665 1824
(+57) 605 659 6221

@

WWW.IDER.GOV.CO




Cartagena de Indias D.Ty C

IDEH

Instltutu Distrital de Deporte y Recreacion

Q

>

compromiso de recursos en dinero para el desarrollo
conjunto de actividades relacionadas con los cometidos y
funciones asignadas por Ley a una Entidad Estatal, en
una proporcién no inferior al 30% del valor total del
convenio, la Entidad Estatal debe seleccionar de forma
objetiva a tal entidad y justificar los criterios para tal
seleccion.

. —anexo de la pagina 8 a la 30.-

7. Asesorar para la estructuracion y evaluacion
juridica de los procesos de contratacion
adelantados por el IDER que le sean asignados.

Realice apoyo en la documentacion juridica necesaria al
momento de realizar solicitudes de registro presupuestal
Yy en apoyo a gestion etc. Anexo en la pagina5y 6.-

8. Proyectar contratos y demas actos asociados
con la actividad contractual que desarrolle el
IDER.

Se proyecto RESOLUCION No0.404 (05 de diciembre de
2024) “Por medio del cual se declara desierto proceso
competitivo RE-CA-IDER-010- 2024. — anexo de la pagina
31 ala33.-

9. Revisar los proyectos de actos administrativos y|
demas documentos administrativos que se
produzcan en la Oficina Asesora Juridica o sean
sometidos a su conocimiento.

En este periodo no se me fueron asignadas
actividades referentes a esta obligacion. -

10. Asesorar juridicamente al jefe de Oficina
Asesora Juridica en la proyeccién de respuestas a
las peticiones presentadas por particulares y/o
Organos de control relacionadas con temas
contractuales.

En este mes se realizaron distintas reuniones verbales
para la la proyeccion de respuestas a las peticiones
presentadas por particulares y/o 6rganos de control
relacionadas con temas contractuales. — anexo en I
pagina 7.-

11. Emitir conceptos juridicos escritos y verbales
gue le sean solicitados por el jefe de Oficina
IAsesora Juridica.

Realice un buen apoyo a la gestion en cuanto a diferentes
reuniones juridicas y conceptos verbales al jefe de la
oficina juridica el dr Alberto Zapateiro.- anexo en la pagina|
7.-

12. Actuar con la debida diligencia y el cuidado
gue impone la defensa de los intereses del jefe de
Oficina Asesora Juridica en todos los asuntos que
sean asignados a su cargo.

Se rectifico la documentacién que se publicaba, la que se
firmaba y recibia en nuestra oficina para evitar cualquier,
de la misma manera que hubiera algin error o falla. -
anexo en la pagina 7.-

13. Presentar informes ante el supervisor o jefe de
Oficina Asesora Juridica que sean requeridos de forma
escrita, verbal o via e mail de las funciones asignadas
a su competencia, y cumplir con las demés

Durante este mes se presentaron diversos informes de
caracter verbal y juridico al dr Alberto zapateiro en las
diversas reuniones que se dieron en la oficina juridica de
la entidad. — anexo en la pagina 7.-

obligaciones gue deriven del objeto contractual.

Teléfonos:
(+57) 605 665 1824
(+57) 605 659 6221

Cartagena de Indias
Colombia - Pie de la popa
Cra.30 #18A-253

@

WWW.IDER.GOV.CO




Insmuiu Distrital de Deporte y Recreacion
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ESTUDIOS PREVIOS PROCESO COMPETITIVO PARA SELECCIONAR LA
ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO CONTRATISTA
(CONSTITUCION NACIONAL ART. 355, ART 96 LEY 489 DE 1998 Y DECRETO 092 DE 2017)
1. DATOS GENERALES DE LA CONTRATACION

ENTIDAD INSTITUTO DISTRITAL DE DEPORTE Y RECREACION DE CARTAGENA DE
INDIAS -IDER-
2. DATOS DE LA CONTRATACION
Fecha de elaboracion del estudio Noviembre de 2024
previo:
Dependencia que diligencia el Direccion operativa de Deporte, Recreacion, Actividad Fisica
estudio previo: Aprovechamiento del tiempo libre, y Educacién Fisica.
Tipo de Contrato: CONVENIO DE ASOCIACION

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

El Decreto 092 de 2017 “Por el cual se reglamenta la contratacién con entidades privadas sin animo de lucro a
la que hace referencia el inciso segundo del articulo 355 de la constitucién politica”, contemplé en sus articulos
4° y 5° una regla especial para la celebracion de convenios de asociacién con entidades privadas sin animo de
lucro para desarrollar conjuntamente actividades propias de las Entidades Estatales, la cual dispone: “Articulo 5:
Asociacion con entidades privadas sin animo de lucro para cumplir actividades propias de las Entidades
1.1. Estatales. Los convenios de asociacion que celebren entidades privadas sin animo de lucro de reconocida
Descrip idoneidad y Entidades Estatales para el desarrollo conjunto de actividades relacionadas con los cometidos y
cion de | funciones que a estas les asigna la Ley a los que hace referencia el articulo 96 de la Ley 489 de 1998, no estaran
la sujetos a competencia cuando la entidad sin &nimo de lucro comprometa recursos en dinero para la ejecucion
necesid de esas actividades en una proporciéon no inferior al 30% del valor total del convenio. Los recursos que
ad que | compromete la entidad sin animo de lucro pueden ser propios o de cooperacioén internacional. Si hay mas de una

se entidad privada sin &nimo de lucro que ofrezca su compromiso de recursos en dinero para el desarrollo conjunto
pretend de actividades relacionadas con los cometidos y funciones asignadas por Ley a una Entidad Estatal, en una
e proporcién no inferior al 30% del valor total del convenio, la Entidad Estatal debe seleccionar de forma objetiva a
satisfac | tal entidad y justificar los criterios para tal seleccion. (...)"

er con el

proceso

El proceso de seleccion y el contrato que llegare a suscribirse como resultado del mismo, estaran sometidos a

de . IR, ) : S .
contrata la legislacion y jurisdiccion colombiana y se rigen por el Decreto 092 de 2017 y el inciso segundo del articulo 355
cion de la Constitucién, a este proceso competitivo le son aplicables las normas generales del sistema de contratacion

publica. La contrataciéon a la que hace referencia el presente decreto esta sujeta a las normas generales
aplicables a la contratacion publica excepto en lo reglamentado en el Decreto 092 de 2017.

Por la naturaleza y alcance del objeto contractual la modalidad de seleccién a la cual se acoge el IDER para la
celebracién de convenio sera con Entidad sin animo de lucro, de conformidad con el Decreto 092 de 2017, “Por
el cual se reglamenta la contratacion con entidades privadas sin animo de lucro a la que hace referencia el inciso
segundo del articulo 355 de la Constitucién Politica.

El Articulo 2. Del Decreto 092 de 2017 establece: “Procedencia de la contratacién con entidades privadas sin
animo de lucro y de reconocidaidoneidad. Las Entidades Estatales del Gobierno nacional, departamental, distrital
y municipal pueden contratar con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad en los
términos del articulo 355 de la Constituciéon Politica y del presente decreto, siempre que el Proceso de
Contratacion retna las siguientes condiciones:

(a) Que el objeto del contrato corresponda directamente a programas y actividades de interés publico previstos
en el Plan Nacional o seccional de Desarrollo, de acuerdo con el nivel de Entidad con los cuales esta busque
exclusivamente promover los de personas en situacién debilidad manifiesta o indefensién, los derechos de
minorias, el derecho a la educacion, derecho a paz, manifestaciones artisticas, culturales, DEPORTIVAS y
promocion de la diversidad étnica colombiana;

(...) Nota: Literal Suspendido provisionalmente por el Consejo de Estado, mediante sentencia de la
Seccion Tercera de la Subseccién A de 09 de Agosto de 2019 radicado 62003 (Accion de Nulidad por
Inconstitucionalidad.

(b) Que el contrato no comporte una relacién conmutativa en el cual haya una contraprestacion directa a favor
de la Entidad ni instrucciones precisas dadas por esta al contratista para cumplir con el objeto del contrato; y

(c) Que no exista oferta en el mercado de bienes, obras y servicios requeridos para la estrategia y politica del
plan de desarrollo objeto de la contratacion, distinta de la oferta que hacen las entidades privadas sin animo
lucro; o que, si existe, la contratacion con entidades privadas sin &nimo de lucro represente optimizacion de los
recursos publicos en términos de eficiencia, eficacia, economia y manejo del Riesgo. En deméas eventos, la
Entidad Estatal debera aplicar la Ley 80 1993, sus modificaciones y reglamentos...”

(...) Nota (Literal Suspendido provisionalmente por el Consejo de Estado, mediante sentencia de la
Seccién Tercera de la Subseccién A de 09 de Agosto de 2019 radicado 62003 (Accién de Nulidad por
Inconstitucionalidad.

Asi mismo en el Decreto 092 de 23 de enero de 2017, en su Articulo 4!sefiala “PROCESO COMPETITIVO DE
SELECCION’ cuando existe méas de una entidad sin animo de lucro de reconocida idoneidad. La Entidad Estatal
del Gobierno nacional, departamental, distrital y municipal debera adelantar un proceso competitivo para
seleccionar la entidad sin animo de lucro contratista, cuando en la etapa de planeacién identifique que el
programa o actividad de interés publico que requiere desarrollar es ofrecido por mas de una Entidad sin animo
de lucro.

En el proceso competitivo la Entidad Estatal debera cumplir las siguientes fases:

0] definicién y publicacién de los indicadores de idoneidad, experiencia, eficacia, eficiencia,
economiay de manejo del Riesgo y los criterios de ponderacion para comparar las ofertas;
(ii) definicién de un plazo razonable para que las entidades privadas sin animo lucro de reconocida

idoneidad presenten ala Entidad Estatal sus ofertas y los documentos que acrediten su idoneidad,




/ Entidades Estatales no estan obligadas a adelantar el proceso competitivo previsto en este articulo cuando el

Cartagena de Indias D.Ty C

IDEH

Inchhlfn Dictrital de Nenarte v Racreacion
(iii) evaluacion de las ofertas por parte de la Entidad Estatal teniendo en cuenta los criterios definidos

para el efecto.

objeto del Proceso de Contratacion corresponde a actividades artisticas, culturales, deportivas y de promocién
de la diversidad étnica colombiana, que solo pueden desarrollar determinadas personas naturales o juridicas,
condicién que debe justificarse en los estudios y documentos previos.”

(...) Nota (Literal Suspendido provisionalmente por el Consejo de Estado, mediante sentencia de la
Seccion Tercera de la Subseccién A de 09 de Agosto de 2019 radicado 62003 (Accién de Nulidad por
Inconstitucionalidad.

Asi las cosas y teniendo en cuenta que el convenio requerido, es el de Asociacion con entidades privadas sin
animo de lucro, aunado a la previa verificacion por parte de IDER de que no existen manifestaciones de intencion
de ninguna ESAL para efectuar aporte superior al 30% del valor total del convenio, la Entidad sujetara el presente
convenio de Asociacién a competencia, tal y como lo indica el articulo arriba transcrito.

También es importante destacar la claridad que trae consigo el inciso final del aludido articulo cuando expresa
que dichos convenios de asociacion, son diferentes de los contratos referidos en el Decreto 092 de 2017, de
manera que, el proceso que se desarrolle en la obtencién del convenio de asociacién previsto en el presente
documento, se regira por el articulo 96 de la Ley 489 de 1998 y los articulos 4 al 8 del Decreto 092 de 2017.

Aunado a lo anterior la “Guia para la contrataciéon con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida
idoneidad” expedida por Colombia Compra Eficiente, en su capitulo VI, resalta el ambito de aplicacion del articulo
4°y 5° del Decreto 092 de 2017, diferencidndolo de los demés articulos del mencionado decreto, permitiendo a
la entidad, establecer de manera auténoma los términos de la seleccién que debiere crear (en caso de tener que
acudir a una convocatoria) al igual que los criterios que utilizara para el efecto.

En el presente documento, la Entidad ha decidido establecer criterios de seleccion acordes y proporcionales con
el objeto, plazo de ejecucion, finalidades, obligaciones y aportes del convenio de asociacién que se pretende
suscribir. Las normas actualmente vigentes que resulten pertinentes de acuerdo con la ley colombiana, se
presumen conocidas por todos los proponentes.

Por todo lo arriba expuesto, el régimen juridico aplicable al presente proceso de selecciéon y del CONVENIO a
suscribir como resultado del mismo, estaran sometidos al contenido del pliego de la convocatoria, a la legislaciéon
y jurisdiccién colombiana y se rigen por lo descrito en el articulo 4° del Decreto 092 de 2017 y las normas
generales aplicables a la contratacion publica. Asi mismo, el proceso se sujetara a lo dispuesto en la
correspondiente Invitacién y a las adendas al misma expedidas durante el desarrollo del proceso. Para aquellos
aspectos no regulados en las normas anteriores, se aplicaran las normas comerciales y civiles pertinentes. Si
existiera contradiccién entre el presente pliego y la ley, primara lo establecido en la ley.

Por tratarse de un proceso de contratacion en el marco del articulo 355 de la constituciéon Politica y desarrollado
por el Decreto 092 de 2017, articulo 96 de la Ley 489 de 1998, como régimen excepcional al Estatuto de
Contratacion de la administracion de publica, donde las reglas que prevalecen son los requisitos y formalidades
que exige la ley para la celebracion de contratos entre los particulares, los elementos de juicio a tener en cuenta
para la seleccién de la entidad privada sin animo de lucro deben ser la reconocida idoneidad, valorada en
esquemas gque permitan comparar los ofrecimientos y que de manera preestablecida contengan las reglas de
participacién a quienes oferten para desarrollar e impulsar el programa, conforme proceso competitivo, en razén
a que se identificd que el objeto que se pretende contratar es ofrecido por mas de una Entidad sin &nimo de
lucro”.

Teniendo en cuenta que se trata de celebrar negocios juridicos con entidades sin animo de lucro, para cumplir
funciones estatales, la modalidad para seleccionar la oferta mas favorable, es la convocatoria de que trata el art.
5 del Decreto 092 de 2017, con el fin de suscribir convenio de asociacion, a través de proceso competitivo
consagrado en el articulo 4 del decreto mencionado, que nos permite en un término mas corto seleccionar las
entidades sin animo de lucro.

Cuando se llegaren a presentar vacios en el pliego de convocatoria, éstos se supliran con el Estatuto General
de Contratacion y Decretos Reglamentarios, y si los vacios continGan, éstos se supliran con las normas del
Cadigo de Comercio y Codigo Civil.

El articulo 52 C.N., establece: “El ejercicio del deporte, sus manifestaciones recreativas, competitivas y
autdctonas tienen como funcién la formacion integral de las personas, preservar y desarrollar una mejor salud
en el ser humano. El deporte y la recreacion, forman parte de la educacion y constituyen gasto publico social. Se
reconoce el derecho de todas las personas a la recreacion, a la practica del deporte y al aprovechamiento del
tiempo libre. El Estado fomentara estas actividades e inspeccionara, vigilara y controlara las organizaciones
deportivas y recreativas cuya estructura y propiedad deberan ser demaocraticas.”

Por su parte, el articulo 3 de la Ley 181 de 1995 también llamada ley del deporte sefiala: Articulo 3°.- Para
garantizar el acceso del individuo y de la comunidad al conocimiento y practica del deporte, la recreacion y el
aprovechamiento del tiempo libre, el Estado tendra en cuenta los siguientes objetivos rectores: 1. Integrar la
educaciony las actividades fisicas, deportivas y recreativas en el sistema educativo general en todos sus niveles.
3 Coordinar la gestién deportiva con las funciones propias de las entidades territoriales en el campo del deporte
y la recreacion y apoyar el desarrollo de éstos. 5. Fomentar la creacion de espacios que faciliten la actividad
fisica, el deporte y la recreacién como habito de salud y mejoramiento de la calidad de vida y el bienestar social,
especialmente en los sectores sociales mas necesitados.7. Ordenar y difundir el conocimiento y la ensefianza
del deporte y la recreacién, y fomentar las escuelas deportivas para la formacion y perfeccionamiento de los
practicantes y cuidar la préactica deportiva en la edad escolar, su continuidad y eficiencia. 8. Formar técnica y
profesionalmente al personal necesario para mejorar la calidad técnica del deporte, la recreacion y el
aprovechamiento del tiempo libre, con permanente actualizacion y perfeccionamiento de sus conocimientos.

Asi mismo los articulos 4 y 7 Ob. Cit., prescriben que: “Derecho Social. El deporte, la recreacion y el
aprovechamiento del tiempo libre, son elementos fundamentales de la educacion y factor basico en la formacién
integral de la persona. Su fomento, desarrollo y practica son parte integrante del servicio piblico educativo y




/ entidades publicas o privadas que adelanten esta clase de programas en su respectiva jurisdiccion”.
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constituyen gasto publico social, bajo los siguientes principios: Los entes deportivos departamentales y

municipales coordinaran y promoveran la ejecucion de programas recreativos para la comunidad, en asocio con

En el marco de la mencionada ley, corresponde a las entidades publicas o privadas dedicadas al fomento,
desarrollo y préactica del deporte, la recreacion y el aprovechamiento del tiempo libre, concurrir de manera
armonica y concertada al cumplimiento de sus fines, mediante la integracién de funciones, acciones y recursos.

En el mismo sentido, el Sistema Nacional del Deporte desarrolla su objeto por medio de actividades del deporte
formativo, el deporte social comunitario, el deporte universitario, el deporte competitivo, el deporte de alto
rendimiento, el deporte aficionado, el deporte profesional, la recreacién y el aprovechamiento del tiempo libre,
mediante las entidades publicas y privadas que hacen parte del sistema.

El Instituto pretende fomentar de manera integral el deporte, la actividad fisica, la recreacion y el aprovechamiento
del tiempo libre beneficiando a la poblacién en general, con el objeto de promover habitos saludables, ocupar a
los adolescentes y jovenes en actividades productivas alejandolos de la drogadiccion, la violencia y demas
situaciones que alteren contra su proceso de formacion integral ante la sociedad, lo cual, se puede lograr con la
planificacion y ejecucion de este evento deportivo.

Igualmente se tiene suficiente claridad sobre la importancia que tiene el desarrollo de la actividad fisica a través
del deporte en los ultimos afios, maxime si se tiene en cuenta que la industrializacién y la utilizacion de la
tecnologia, mas el poder adquisitivo de los ciudadanos han generado en el estilo de vida provocando un
importante aumento del sedentarismo en las vidas familiares y laborales.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES TECNICAS
NATUR CONVENIO DE ASOCIACION

ALEZA
JURIDIC
A
MODALI | REGIMEN ESPECIAL- Articulo 355 de la Constitucion Politica de Colombia.

DAD DE PROCESO COMPETITIVO PARA SELECCIONAR LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO CONTRATISTA.
CONTR
ATACIO
N
NORMA | Articulo 355 de la Constitucién Politica de Colombia, Decreto 092 de 2017, Por el cual se reglamenta la
TIVIDAD | contratacién con entidades privadas sin animo de lucro a la que hace referencia el inciso segundo del articulo
APLICA | 355 de la Constitucion Politica.

BLE
OBJETO | AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS ENTRE IDER Y UNA ENTIDAD SIN
: ANIMO DE LUCRO, PARA LA ORGANIZACION, LOGISTICA, Y EJECUCION DEL EVENTO RECREATIVO
“MUEVETE POR TU SALUD CARTAGENA CIUDAD DE DERECHOS”, TENDIENTES A LA PROMOCION,
DESARROLLO Y PARTICIPACION DE LA COMUNIDAD CARTAGENERA EN ARAS DEL MEJORAMIENTO
DE LOS HABITOS Y ESTILOS DE VIDA SALUDABLE MEDIANTE LA PROMOCION MASIVA DE UNA VIDA

ACTIVA
PLAZO El tiempo de ejecucién, sera de dias (10) dias, contados desde el cumplimiento de los requisitos de ejecucion,
Y previo perfeccionamiento del mismo, sin exceder el treinta y uno de diciembre de 2024
VIGENCI
A
LUGAR El convenio que se llegare a celebrar se ejecutara en el DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL DE CARTAGENA
DE INDIAS.
EJECUC
ION

VALOR El valor del presente convenio asciende a la suma de TRESCIENTOS VEINTICINCO MILLONES
CUATROCIENTOS VEINTISIETE MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y CUATRO PESOS M/CTE
($325.427.954) mas los aportes de la ESAL, los cuales se realizaran de la siguiente forma:

« EI INSTITUTO DISTRITAL DE DEPORTE Y RECREACION DE CARTAGENA DE INDIAS -IDER- aportara en
DINERO la suma TRESCIENTOS VEINTICINCO MILLONES CUATROCIENTOS VEINTISIETE MIL
NOVECIENTOS CINCUENTA Y CUATRO PESOS M/CTE ($325.427.954)

La Entidad Sin Animo de Lucro La ESAL debera efectuar un aporte al proyecto que debe ser mayor o igual el
10% del valor total del presupuesto oficial TRESCIENTOS VEINTICINCO MILLONES CUATROCIENTOS
VEINTISIETE MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y CUATRO PESOS M/CTE ($325.427.954) , esto es la suma
de TREINTA Y DOS MILLONES QUINIENTOS CUARENTA Y DOS MIL SETECIENTOS NOVENTA Y CINCO
PESOS CON CUATRO CENTAVOS M/CTE ($32.542.795,4 el cual podra hacerse en dinero o en especie. En el
caso que el aporte se realice en dinero, el mismo se utilizard a las actividades previstas afiadiéndose al
presupuesto del proyecto, con el objeto de mejorarlas o nutrirlas. Si el aporte se realiza en especie, debera estar
discriminado y valorado en una suma no inferior a la ya sefialada. En caso de hacerlo en especie debe contemplar
minimo las siguientes actividades:

1. Contar con un equipo de trabajo compuesto por un Coordinador General, un Coordinador recreativo, UN (1)
DISC-JOCKEY (DJ) Y ASISTENTE DE ACTIVIDADES que desarrollen las siguientes actividades:

a) Dirigir, Liderar, Coordinar las actividades conforme a lo establecido en el cronograma de actividades.
b) Desarrollar todas actividades de apoyo para la convocatoria de asistentes, conforme fuera necesario.

¢) Coordinar y proporcionar el recurso humano y la logistica necesaria para la eficiente ejecucion del objeto del
convenio.

Nota: En caso de que la ESAL quiera hacer su aporte en los términos del articulo 5 del Decreto 092 de 2017,
debera manifestarlo mediante Mensaje en la Plataforma de Contratacién Secop 2, sefialando el monto, el cual
har& parte integral del presupuesto del Convenio que se llegare a celebrar. Los recursos asi aportados se les
definira su destinacién de comun acuerdo entre la Entidad y la Convenida.
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La presente contratacion, cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal N° 144 del veintisiete 279)
de septiembre de 2024.

DE

DISPONI

BILI-

DAD

PRESUP

UESTAL

FORMA El INSTITUTO DISTRITAL DE DEPORTE Y RECREACION DE CARTAGENA DE INDIAS IDER desembolsara

DE a la entidad sin &nimo de lucro el valor de la siguiente manera: El valor de los aportes que corresponde a IDER

DESEM se entregaran de la siguiente forma:

BOLSO

DEL i) Un primer desembolso por el CINCUENTA POR CIENTO (50%) del valor total del aporte de la Entidad estatal,

APORTE | una vez se concluyan a satisfaccion las siguientes actividades conforme al alcance del objeto: 1. Entrega de

DE estrategias de Organizacion de la ejecucion del Objeto Contractual o plan de actividades a ejecutar 2. Listado de

IDER. personal que ejecutara las actividades.
i) UN segundo desembolso equivalente al CINCUENTA POR CIENTO (50%) del valor total del aporte de la
Entidad estatal, previa presentacion del informe de ejecucion final del cien por ciento (100%) de las actividades
que demande el convenio al finalizar la ejecucién del mismo, avalado por su Supervisor.
Cada informe debera contener la informacién técnica, administrativa, financiera y contable requerida por la
ejecucion con sus correspondientes soportes, y entrega del resultado conforme al Objeto del Convenio.
PARAGRAFO: Para el pago debera presentarse certificacion de cumplimiento expedida por el Supervisor del
convenio, para tal fin la Asociada debera presentar informe de actividades (con soportes), presentaciéon de la
factura, y constancia del pago de aportes a los sistemas de salud, pension y riesgos laborales, en cumplimiento
de lo estipulado en el Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 respecto al Sistema de Seguridad Social Integral.

2.1. N

IVEL 90111501, 90101801, 50202301, 90141700, 49161603, 49161504, 49161608, 49221505, 49161502, 49161503,

DEL 49171603, 84131600, 92101902, 20102301

CLASIFI

CADOR

DE

BIENES

Y

SERVIC

10S.

2.2. (¢

ODIGO

BANCO CODIGO NOMBRE

DE

PROGR 2020130010038- TERRITORIAL Fortalecimiento del deporte formativo , estudiantil y la educacion

AMAS Y fisica extraescolar

PROYE

CTOS

DE

INVERS

ION

NACION

AL -

BPIN-

2.3. En aras de lograr los fines propendidos con el convenio a celebrar, se estable que el presupuesto oficial de la

PRESUP | presente contratacion debera utilizarse Unicamente para las siguientes actividades a desarrollar que se
UESTO encuentran en el anexo N° 1 presupuesto del presente estudio previo:

ESTIMA
DO
PARA
LA
EJECUC
ION DEL
CONVE
NIO

2.4, Ademas de las obligaciones derivadas de la esencia y naturaleza del objeto del convenio, la ESAL se
OBLIGA | compromete a:

CIONES
DE LA | Obligaciones de la ESAL:
ESAL:

La Entidad sin animo de lucro seleccionada en la presente convocatoria, se obliga con el Instituto a lo siguiente:

1) Destinar los recursos exclusivamente a las actividades convenidas en los items descritos en el cuadro
del cronograma y presupuesto estimado para la ejecuciéon del convenio, se obliga ademas a realizar su
correspondiente aporte para la ejecucion del convenio que se celebrare.

2) Dirigir, Liderar, Coordinar y hacerse responsable de la ejecucion de cada una de las actividades y
componentes del proyecto a fin de darle lugar al alcance del objeto que se pretende satisfacer con el presente
convenio, Incluyendo en todas las actividades que realice la imagen institucional del IDER.

3) La ASOCIADA se compromete a desempefiar las actividades de logistica, gestion técnica,
concernientes al desarrollo del Convenio.

4) La ESAL adelantara y llevara a cabo los procesos de contratacion de los bienes y servicios requeridos
para el desarrollo del proyecto.

5) Garantizar a través de medios idoneos la seguridad de los asistentes a cada uno de los eventos
deportivos.

6) Cumplir a cabalidad con las obligaciones laborales respecto de las personas que vinculen durante y
para la ejecucion del convenio.

7) Presentar los documentos necesarios para la suscripcién del convenio y las garantias Unicas de

cumplimiento con los amparos determinados por la entidad.
8) Cumplir con lo establecidos en las normas tributarias y derechos de autor segun corresponda.
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9) Presentar al supervisor del convenio informes de ejecucién periédica y final que debera contener como
minimo: Informacion general del convenio, desarrollo del proyecto por actividades, evidencias fotogréficas,
certificacion de aportes parafiscales y al sistema de seguridad social, evidencias fotogréaficas y técnicas de la
ejecucion del proyecto.

10) Cumplir con sus aportes en bienes, servicios, equipos de apoyo administrativo y tecnoldgico de
conformidad con la propuesta técnica y econémica debidamente discriminada que presente.

11) Obrar con lealtad y buena fe en cada una de las etapas contractuales, evitando dilataciones y
entrenamientos.

12) La Entidad sin &nimo de lucro se compromete a no utilizar en ningin caso los recursos del presente
convenio para otros fines diferentes al objeto del presente convenio, so pena de declarar el siniestro por
incumplimiento

13) Seguir las indicaciones que el supervisor del convenio, realice por escrito.

14) Mantener la reserva sobre la informacién que le sea suministrada para el desarrollo del objeto del
convenio.

15) Las demas que se deriven de la naturaleza del presente convenio y que garanticen su cabal y oportuna
ejecucion.

PARAGRAFO: Para cada pago debera presentarse certificacion de cumplimiento expedida por el Supervisor,
para tal fin la Entidad sin animo de lucro debera presentar informe de actividades (con soportes fotografico y
planillas de asistencia, cuando aplique) y constancia del pago de aportes a los sistemas de salud, pension y
riesgos laborales (planillas) de aportes a los sistemas de salud, pension y riesgos laborales (planillas).

16) Cumplir con el objeto del convenio en la forma, tiempo y lineamientos pactados.

17) Desarrollar las actividades propias de la gestion, para la ejecucién del convenio en coordinacién con
IDER.

18) Los recursos que reciba deben ser exclusivamente para la ejecucién del convenio.

19) Suscribir conjuntamente con IDER las actas de inicio.

20) presentar ante el supervisor de IDER la documentacion técnica juridica, administrativa y financiera, a

gue haya lugar en el ejercicio del desarrollo del objeto del convenio en las etapas precontractual, contractual y
post-contractual, asi como todos los informes y demas documentos solicitados, en aras de evidenciar la
destinacion y ejecucioén del recurso aportado por IDER.

21) Celebrar todos los actos y contratos que permitan materializar, adecuar y materializar el objeto del
convenio y su alcance cumpliendo con los principios de idoneidad, seleccién objetiva y transparente.
22) Adelantar bajo su exclusivo riesgo y responsabilidad los tramites precontractuales y contractuales a

gue haya lugar para adelantar los procesos de seleccion y contratacién del personal requerido. Todo lo anterior
con el pleno conocimiento de procedimientos y principios que establece el régimen legal aplicable a los contratos
a celebrar.

23) En todos los contratos que celebre debera aportar copia del Certificado Unico Tributario — RUT vigente
para verificar que los cédigos de la actividad guarden concordancia con el servicio solicitado, en el caso de las
personas juridicas ademas der RUT, deberan aportar el certificado de la camara de comercio actualizado

24) Todos los contratos que celebre deben ser aportados y liquidados.

25) Debera presentar un informe de cada evento realizado, estos informes deberan venir acompafiados de
la documentacion que permita evidenciar la ejecucién técnica, administrativa y financiera de cada una de las
actividades realizadas, adicionalmente los informes y su respectiva documentacién que los soporta, deberan ser
aprobados por el supervisor del convenio.

26) Reportar por escrito cualquier novedad y/o irregularidad respecto a la ejecucién del convenio.

27) Atender las observaciones de quien este ejerciendo las supervisiones.

28) Desarrollar las actividades del proyecto y la ejecutar los recursos aportados por IDER dentro del plazo
de ejecucion contractual.

29) Debera constituir una péliza de riesgos.

30) Responder ante las autoridades competente por los actos u omisiones que ejecute en desarrollo del

convenio cuando con ellos se cause perjuicios a la administraciéon o a terceros en los mismos términos del Art.
52 de la ley 80 de 1993.

31) Las actividades que se desarrollaran en ejecucion del convenio las realizaran de forma independiente
el ente ejecutor, esto utilizando sus propios medios con autonomia administrativa sin que medie subrogacion
juridica entre el ente ejecutor e IDER, las partes podran indagar y hacer seguimiento a todas las labores a

adelantar.

32) Ejecutar el convenio ajustandose al presupuesto pactado.

33) Aportar como minimo el 10% del valor del convenio.

34) Cumplir con las especificaciones técnicas definidas en esta invitacion publica y sus respectivos
estudios previos.

35) Garantizar los créditos y la promocion de la imagen de El departamento de Bolivar E IDER, como

entidades que apoyan la actividad e incluir su logotipo en los diferentes materiales, documentos y sistemas de
informacion utilizados en el marco de la ejecucién contractual cumpliendo con los estandares del manual de
imagen institucional y en coordinacion con el grupo interno de IDER.

36) Las demés inherentes a la presente contratacion.
2.5. Ademas de las obligaciones propias de este convenio, El INSTITUTO DISTRITAL DE DEPORTE Y
OBLIGA | RECREACION DE CARTAGENA DE INDIAS -IDER- se obliga en especial con lo siguiente:

CIONES
DE IDER | 1 Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el articulo 4° de la Ley 80 de 1993.

2. Cancelar a la Convenida la suma estipulada en la oportunidad y forma estipulada en el convenio respectivo
gue se suscriba como resultado de la oferta presentada por la ESAL ganadora de este proceso competitivo.

3. Suministrar en forma oportuna la informacion solicitada por la Convenida.

4. Ejercer la supervision del convenio, para exigir a la Convenida la ejecucion idonea y oportuna del objeto
convenido y verificar el cumplimiento del mismo.

5. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el presente Convenio y en los documentos que de él
forman parte.

6. Resolver las peticiones presentadas por la Convenida en los términos contemplados por la Ley.

7. Al finalizar el contrato la Entidad Estatal debe evaluar la efectividad de la entidad privada sin animo de lucro
en la ejecucion del objeto contractual. Esta evaluaciéon debe estimar los resultados de la intervencién y las
dificultades encontradas en el desarrollo del contrato, asi como el desempefio de los mecanismos de verificacién
empleados por la Entidad Estatal. La evaluacién es un Documento del Proceso y en consecuencia debe ser
publicado en el SECOP 2.

3. LA MODALIDAD DE SELECCION DE LA ESAL Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS
JURIDICOS.

3.1 El plan Nacional de desarrollo “COLOMBIA POTENCIA MUNDIAL DE VIDA” converge 5 lineas transversales,
Justifica | entre ellas “Seguridad Humana y Justicia Social” “C. Expansion de capacidades: mas y mejores oportunidades
cién de | de la poblacién para lograr sus proyectos de vida” 3. Derecho al deporte, la recreacion y la actividad fisica para
los la convivencia y la paz” La formacién integral de las personas y la construccién de un tejido social basado en las
factores | gemandas poblacionales frente a la practica y disfrute del derecho fundamental al deporte, la recreacién y la
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de actividad fisica, contribuiran al desarrollo humano, la convivencia y la paz en Colombia. b. Mas mujeres en el

seleccié | deporte Se incrementara gradualmente la participacion de las mujeres en los Programas de Deporte, Recreacion

/ n y Actividad Fisica, y se promovera el desarrollo del deporte profesional y de alto rendimiento femenino, con un
enfoque interseccional. En coordinacién con los actores publicos y privados del Sistema Nacional del Deporte,

se implementara una estrategia de prevencién y orientacién ante las violencias de género en el deporte, para
garantizar la practica deportiva en entornos seguros.”

El Plan de Desarrollo Cartagena Ciudad de Derechos “2024-2027”, en numeral 10.4 Componente Impulsor de
Avance: Deporte y Recreacion indica lo siguiente:

10.4 Componente Impulsor de avance: Deporte y Recreacidon

1l deporte, la recreacidn, la actividad f{isica v el aprovechamiento del tiempo libre, asi como
la educacion 3 a extraescolar, son componentes fundamentales para la salud v la
educacidn, lo cual impacta directamente en la calidad de vida de todos los ciudadanos del
Distrite Turistico ¥ Cultural de Cartagena de Indias. El desarrollo de estas practicas, con
propdésitos educativos, formativos ¢ inclusivos, es clave para fomentar habitos de wvida
saludable, promover la organizacidon barrial, comunitaria vy estudiantil, ¥ conwibuir al
desarrollo sociceconomico.

El Gobierno Distrital establecera herramientas como principios, métodos., procedimientos,
lineamientos ¢ indicadores que impulsen la eficacia y eficiencia de la gestion deportiva. El
objelivo es impactar en este cuatrienio el deporte v la recreacidon, promoviendo la inclusién
de todos los sectores de la sociedad v fortaleciendo el deporte local a nivel regional, nacional
e intermacional.

Se desarrollara un modelo deportivo caracterizado por un enfoque inclusivo, priorizando lal
satisfaccion de las necesidades sociales de los habitantes de sectores vulnerables de la ciudad,|
sin descuidar los compromisos adquiridos en la promocion del deporte ¥ la recreacidn para)
todos. Esto implica diversificar las actividades, fomentando no solo la practica de deportes ¥
eventos recreativos tradicionales, sino también otras manifestaciones como los deportes
urbanos ¥ extremos, gque son populares entre las nuevas generaciones. Asimismo, se
promoverd la creacion de campeonatos mixtos, femeninos v diversos para garantizar espacios
deportivos seguros que integren las necesidades v caracteristicas especiticas de las mujeres.|
Es crucial gque este desarrollo se alinece con la vocacion del territorio. aprovechando sus
condiciones ambientales vy geopraficas, como las playas ¥ ¢l mar, con los deportes nauticos,
para ubicar a Cartagena en la vanguardia de la cuenca del Caribe.

La Constitucion Politica de Colombia establece en su articulo segundo que “Son fines esenciales del Estado:
servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y
deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en
la vida econémica, politica, administrativa y cultural de la Nacion; defender la independencia nacional, mantener
la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo(...)”

La misma Carta Magna de 1991 en su articulo 44 estable que son derechos fundamentales de los nifios : “(...)
la vida, la integridad fisica , la salud (...) por tanto , constituye para el estado la obligacion de “asistir y proteger
al nifio para garantizar su desarrollo arménico e integral y el ejercicio pleno de sus derechos.

El Acto Legislativo N°. 02 de 2000 que modifica el Articulo 52 de la Constitucion Politica Colombiana, sefiala que:
El ejercicio del deporte, sus manifestaciones recreativas, competitivas y autéctonas tienen como funcion la
formacion integral de las personas, preservar y desarrollar una mejor salud en el ser humano. El deporte y la
recreacion forman parte de la educacion y constituyen gasto publico social.

El deporte resulta ser un fin en si mismo del desarrollo y es considerado segin la Organizacién de las Naciones
Unidas “un vehiculo de la politica social, para lograr un rango de otros objetivos no deportivos. Tales como: la
reduccién del delito y el uso de drogas por parte de la nifiez y juventud, el fomento de la inclusién social, la
promocion de la salud y la cohesién social”. (ONU, 2005).

Justificacion

Con la Implementacion de la estrategia propuesta, se podria utilizar las diversas actividades programadas dentro
del marco de los juegos, como catalizadoras de procesos de desarrollo humano y social en las comunidades que
conforman estos corregimientos y veredas. Todo con miras a contribuir con la construccién de ciudadania,
el mejoramiento del tejido social y el mejoramiento de la calidad de vida de los habitantes de las comunidades
beneficiarias.

Promocién de la Salud y el Bienestar: Los juegos deportivos comunales ofrecen una plataforma para promover
la actividad fisica y el ejercicio entre los habitantes de Cartagena. En un contexto donde el sedentarismo y las
enfermedades relacionadas con el estilo de vida son preocupaciones crecientes, estos eventos ofrecen una
oportunidad invaluable para fomentar habitos de vida saludables y combatir el sedentarismo.

Fomento del Espiritu Comunitario: Los juegos deportivos comunales promueven el compafierismo, la solidaridad
y la integracion social dentro de la comunidad cartagenera. Al reunir a personas de diferentes edades, géneros,
etnias y estratos sociales en torno a actividades deportivas y recreativas, estos eventos fortalecen los lazos
sociales y fomentan un sentido de pertenencia e identidad colectiva.

Inclusion y Diversidad: Los juegos deportivos comunales ofrecen una plataforma inclusiva donde todos los
miembros de la comunidad tienen la oportunidad de participar y contribuir, independientemente de sus
habilidades fisicas, nivel socioeconémico o antecedentes culturales. Esto promueve la equidad y la igualdad de
oportunidades, al tiempo que celebra la diversidad y el pluralismo cultural de Cartagena.

Prevencion de la Violencia y la Delincuencia: La promocion del deporte y el juego limpio a través de los juegos
comunales puede contribuir a la reduccion de la violencia y la delincuencia en la comunidad. Al ofrecer
alternativas positivas de recreacion y entretenimiento, se brinda a los jovenes una salida constructiva para
canalizar su energia y talento, reduciendo asi los riesgos de involucrarse en actividades delictivas.

Objetivo General:
Promover el desarrollo integral de la comunidad cartagenera a través de la organizacién y realizacion de

actividades recreativas que fomenten la actividad fisica, el espiritu deportivo, la integracién social y el
fortalecimiento de la identidad cultural, contribuyendo asi al bienestar y la calidad de vida de sus habitantes.

Objetivos Especificos:




/ y condiciones fisicas.
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Fomentar la Participacion Activa: Promover la participacion activa de la comunidad cartagenera en actividades

los juegos comunales, incentivando la inscripcién de equipos y la asistencia de espectadores de todas las edades

Crear Espacios Inclusivos: Proporcionar espacios inclusivos y accesibles para la practica deportiva y recreativa,
asegurando que todas las personas, independientemente de su edad, género, condicién fisica o socioeconémica,
puedan participar y disfrutar de los juegos comunales.

Impulsar la Salud y el Bienestar: Promover la adopciéon de estilos de vida activos y saludables entre los
participantes y la comunidad en general, concientizando sobre la importancia de la actividad fisica regular y los
beneficios para la salud fisica y mental.

Fortalecer el Tejido Social: Fomentar la interaccion social y el compafierismo entre los participantes, asi como el
trabajo en equipo y el respeto mutuo, contribuyendo al fortalecimiento del tejido social y al desarrollo de redes
de apoyo dentro de la comunidad.

Promover Valores Deportivos: Inculcar valores deportivos como el juego limpio, la honestidad, el respeto y la
tolerancia, tanto en los participantes como en los espectadores, promoviendo asi un ambiente de sana
competencia y convivencia pacifica.

Destacar la Diversidad Cultural: Celebrar la diversidad cultural de Cartagena de Indias a través de la inclusién
de actividades y expresiones culturales tradicionales en los juegos comunales, promoviendo el orgullo y la
valoracion de la identidad local.

Generar Impacto Socioecondmico: Contribuir al desarrollo econdmico local mediante la generacion de
oportunidades de empleo temporales y el impulso del turismo comunitario, beneficiando asi a comerciantes
locales y prestadores de servicios turisticos.

Evaluar y Mejorar Continuamente: Realizar evaluaciones periddicas de la calidad y el impacto de los juegos
comunales, recopilando feedback de los participantes y la comunidad para identificar areas de mejora y hacer
ajustes en futuras ediciones.

El INSTITUTO DISTRITAL DE DEPORTE Y RECREACION DE CARTAGENA DE INDIAS- IDER, es un
Establecimiento Publico del Orden Distrital con Personeria Juridica, Autonomia Administrativa y Presupuesto
Propio, tiene como misién fomentar el deporte, la recreacién y el aprovechamiento del tiempo libre.

El INSTITUTO DISTRITAL DE DEPORTE Y RECREACION DE CARTAGENA DE INDIAS- IDER, requiere de un
aliado estratégico que cuente con amplia experiencia e idoneidad frente a procesos relacionados con actividades
deportivas y organizacion logistica de eventos deportivos.

Para el cumplimiento de las metas del Plan de Desarrollo 2024-2027 Cartagena ciudad de derechos el Instituto
requiere de unas actividades deportivas, que permita realizar LA ORGANIZACION, LOGISTICA, Y EJECUCION
DE LOS JUEGOS DEPORTIVOS DISTRITALES COMUNALES 2024 “CARTAGENA CIUDAD DE DERECHOS*
COMO INSTRUMENTO DE PEDAGOGIA, PARA CONTRIBUIR CON EL LOGRO DE LA TRANSFORMACION
SOCIAL A TRAVES DEL DEPORTE *, brindando las condiciones necesarias para los asistentes, deportistas y
la comunidad en general que participe del evento, realizando entrega de implementacion, y todo el aspecto
logistico para el éxito de la actividad.

En consecuencia, el cumplimiento de los programas y actividades de interés publico plasmados en las metas
establecidas dentro del Plan de Desarrollo, asi como el cumplimiento de los deberes legales y misionales del
INSTITUTO DISTRITAL DE DEPORTE Y RECREACION DE CARTAGENA DE INDIAS - IDER, es viable y
necesario el suscribir CONVENIOS DE ASOCIACION con entidades de amplia experiencia e idoneidad para la
realizacion de actividades relacionadas con el deporte recreativo, estas actividades van dirigidas a toda la
comunidad del Distrito de Cartagena de Indias como mecanismo de formacion integral de las personas y que se
pretende preservar y desarrollar una mejor salud en el ser humano. Cabe recordar que el deporte y la recreacién
forman parte de la educacion y constituyen gasto publico social.

Con todo lo expuesto, resulta estratégica para IDER la asociacion con una entidad sin animo de lucro para la
organizacion de las actividades que se describen en el objeto convenido por las razones precitadas.

El marco Constitucional y legal previsto en el Titulo Xll, Capitulo Il de la Constitucién Politica de Colombia que
consagra la planeacion en los organismos del Estado, en armonia con la Ley 152 de 1994, y los numerales 7 y
12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, en concordancia con la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015,
conforman el cuerpo normativo que obliga a los servidores publicos a someter la contratacién publica a requisitos
de planificacion que permitan el adecuado manejo del gasto publico, y de otro lado, la satisfacciéon de las
necesidades publicas y con ello el adecuado funcionamiento de los servicios publicos inmersos dentro de la
Administracion Estatal.

El inciso segundo del articulo 355 de la Constitucion Politica de Colombia sefiala que: “El Gobierno, en los niveles
nacional, departamental, distrital y municipal podra, con recursos de los respectivos presupuestos, celebrar
contratos con entidades privadas sin &nimo de lucro y de reconocida idoneidad con el fin de impulsar programas
y actividades de interés publico acordes con el Plan Nacional y los planes seccionales de Desarrollo. El Gobierno
Nacional reglamentara la materia.”

Al respecto el Consejo de Estado en su Sala de Consulta y Servicio Civil en concepto con radicacion 726 de
1.995, con ponencia del doctor Luis Camilo Osorio Isaza expresod: “La norma constitucional otorgd al gobierno
en los diferentes niveles territoriales la facultad de celebrar contratos con entidades privadas”. La misma
Corporacion y Sala en concepto del 16 de septiembre de 1998, con ponencia del Consejero Augusto Trejos
Jaramillo adujo: “La segunda parte del articulo 355 de la Constitucién Politica de Colombia regula un tipo especial
de contratos, concebidos ante la prohibicién de decretar auxilios o donaciones del tesoro publico, establecida en
la primera parte de dicho articulo y que no comprende solamente Fundaciones, sino en general a las personas
naturales y a las personas juridicas de derecho privado. Mediante tales contratos, los gobiernos nacional,
departamental y municipal pueden con recursos de los respectivos presupuestos impulsar programas y
actividades de interés publico con entidades privadas sin &nimo de lucro y de reconocida idoneidad, segin la
reglamentacion que expida el Gobierno Nacional y con sujecion a los planes de desarrollo.”

Teniendo en cuenta las consideraciones esgrimidas, y con fundamento en los estudios y documentos previos
elaborados por IDER, se hace necesaria y oportuna la suscripcion del Convenio para AUNAR ESFUERZOS
TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS ENTRE IDER Y UNA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO,
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PARA LA ORGANIZACION, LOGISTICA, Y EJECUCION DE LOS JUEGOS DEPORTIVOS DISTRITALES

COMUNALES 2024 “CARTAGENA CIUDAD DE DERECHOS" COMO INSTRUMENTO DE PEDAGOGIA, PARA

CONTRIBUIR CON EL LOGRO DE LA TRANSFORMACION SOCIAL A TRAVES DEL DEPORTE .
3.2 Los proponentes deberan presentar los documentos que se enuncian a continuacion:
Capacid
ad REQUISITOS JURIDICOS.
Juridica

3.2.1 Participantes

Podran presentar propuestas las entidades sin animo de lucro, cuyo domicilio principal se encuentre en el
DEPARTAMENTO DE BOLIVAR, asi mismo que en su objeto social se encuentre el desarrollo de actividades
relacionadas directamente con el objeto del convenio, como lo son las actividades de organizacién de eventos
deportivos, ademas el proponente deberd ser capaz de ejercer derechos y contraer obligaciones, que no se
encuentren incursas en causal de impedimento o inhabilidad para contratar y que estén en condiciones de cumplir
con los requisitos exigidos en estos términos.

3.2.2 Cartade Presentacion de la Propuesta (Anexo No. 1).

La carta de presentacion de la propuesta debe ser diligenciada segun formato anexo a la convocatoria, y tiene
como finalidad que el proponente exprese de manera clara e inequivoca que conoce los términos del proceso de
seleccion, que acepta sus condiciones, que cumple con los requisitos y exigencias del ordenamiento juridico, y
gue no se encuentra incurso en alguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad contempladas en el
Constitucion o la ley.

La carta, debe ser firmada, por el representante legal o quien se encuentre facultado conforme a la ley y los
estatutos de la ESAL. De no hacerlo el representante legal quien se constituya apoderado debe tener la
legitimacion para hacerlo, caso en el cual debe anexar el poder correspondiente con la manifestacion expresa
de las facultades otorgadas y sus limitaciones.

3.2.3 Original o fotocopia del Certificado de Existencia y Representacion Legal para entidades sin animo
de lucro inscrita en la respectiva Camara de Comercio con fecha de expedicion que no supere los 30 Dias
antes de lafechade la entregade la propuesta o documento legal (ley, decreto o acto administrativo) que
acredite su existenciay representacion si es persona juridica.

Ademas se debe evidenciar en este documento que cuenta con una antigiiedad igual o superior a doce (12) afios
a partir de haberse constituido legalmente, y en el que conste que la sociedad esté registrada y domiciliada en
el Departamento de Bolivar, su objeto social debe corresponder al desarrollo de actividades relacionadas
directamente con el objeto del convenio, estos documentos deben estar renovados con vigencia del afio 2024
El no cumplimiento de los anteriores requisitos dara lugar al rechazo de la propuesta.

3.2.4 Autorizacion de la Junta de Socios o Asamblea de Accionistas.

Si de conformidad con el certificado de existencia y representacion legal, o documento que haga sus veces de
conformidad con la naturaleza juridica de la entidad, se certifica que las facultades del representante legal estan
limitadas por razén de la naturaleza o cuantia del proceso de seleccidon para contratar, el oferente debera
presentar el acta respectiva en la cual se autoriza al representante legal para firmar la propuesta y celebrar el
correspondiente contrato en caso de que le sea adjudicado.

3.2.5 Certificado de cumplimiento del Pago a los Sistemas de Seguridad Social Integral y de los Aportes
Parafiscales, (Articulo 23 ley 1150 de 2007, Articulo 50 de la Ley 789 de 2002 modificado parcialmente por
el articulo 1o de la Ley 828 de 2003).

Con el objeto de dar cumplimiento a esta disposicion, se debera aportar el documento mediante el cual conste
que el proponente acredite que se encuentran al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de
Seguridad Social Integral, asi como los propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensacién Familiar, cuando
corresponda.

El pago de los aportes se acreditara mediante certificacién expedida por el revisor fiscal cuando este exista de
acuerdo con los requerimientos de ley, acompafando la certificacién de Copia de la Cedula de Ciudadania,
Tarjeta Profesional y Certificado de Antecedentes de la Junta Central de Contadores del Revisor Fiscal; en caso
contrario, sera acreditado por su representante legal y se aportara copia de la cédula de ciudadania del
Representante Legal y del Registro Unico Tributario.

Dicho documento debera certificar que a la presentacion de su oferta, el proponente ha realizado el pago de los
aportes correspondientes a la némina de los ultimos seis (6) meses, en los cuales se haya causado la obligacion
de efectuar dichos pagos. En el caso en que la sociedad no tenga mas de 6 meses de constituida, debera
acreditar el pago a partir de la fecha de constitucién.

NOTA: Para darle cumplimiento a lo anterior, debera aportarse las correspondientes seis (6) ultimas planillas de
pago a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar,
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, Servicio Nacional de Aprendizaje.

EN CASO QUE EL PROPONENTE NO TENGA PERSONAL A CARGO Y POR ENDE NO ESTE OBLIGADO A
EFECTUAR EL PAGO DE APORTES PARAFISCALES Y SEGURIDAD SOCIAL, DEBERA DILIGENCIAR EL
ANEXO 7 DE ESTA INVITACION.

3.2.6 Compromiso de Transparencia.

El compromiso de trasparencia tiene como fin apoyar la accion del Estado Colombiano y de IDER, para fortalecer
la transparencia de los procesos de seleccion, el cual debera ser suscrito la ESAL participante, bajo la gravedad
de juramento, el que se entiende prestado con la suscripcién del Anexo N° 3.

En caso de que el Instituto advierta hechos constitutivos de corrupcién de parte de un proponente durante el
proceso de seleccion, sin perjuicio de las acciones legales a que hubiere lugar, rechazara la respectiva propuesta.

3.2.7 Certificado de Antecedentes Fiscales.

El proponente no debera encontrarse reportado en el Boletin de Responsables Fiscales (articulo 60, Ley 610 de
2000); situacion que sera verificada por el IDER. Igual requisito debera cumplir: 1) el representante legal y junta
directiva de las personas juridicas, 2) el representante de los Consorcios, Uniones Temporales o cualquier otra
forma de asociacién, y sus juntas directivas y 3) los integrantes de los consorcios, uniones temporales o cualquier
otra forma de asociacion y sus representantes legales.
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3.2.7.1. Certificado de Antecedentes Disciplinarios.
El proponente no deberé reportar antecedentes disciplinarios de conformidad la Ley 734 de 2002; situacién que

asociacion, y sus juntas directivas y 3) Los integrantes de los consorcios, uniones temporales o cualquier otra
forma de asociacion y sus representantes legales.

3.2.8 Certificado de Antecedes Judiciales.

La Entidad consultara y verificara que los proponentes (Persona Juridica, Representante Legal y Junta Directiva
de la ESAL) no registren antecedentes judiciales en la pagina dispuesta por la Policia Nacional para ello.

3.2.9 Hoja de vida de la Funcién Publica de Persona Juridica (Proponente).
Diligenciar el formato de hoja de vida de la funcién publica en la siguiente pagina web: www.dafp.gov.co

3.2.10 Registro Gnico tributario (RUT). )
EL PROPONENTE debera presentar copia del Registro Unico Tributario expedido por la DIAN.

El Registro Unico tributario, debera estar actualizado para el momento de la verificacion de este documento lo
anterior, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 368 y siguientes, 555-2 y siguientes del Estatuto
Tributario, en concordancia con el articulo 66 de la Ley 488 de 1998, que adiciond el articulo 437 del mismo
Estatuto y el Decreto Reglamentario No. 2788 de 2004.

3.2.11 Cédulade ciudadania.
El representante legal de la ESAL, debera presentar fotocopia de la cédula de ciudadania expedida en Colombia.
De conformidad con el Decreto 4969 de 2009, a partir del primero de agosto de 2010 sélo seré vélida la copia de
la Cédula amarilla de hologramas.

3.2.12  Libreta Militar.
Si el proponente es hombre menor de 50 afios podra presentar con su oferta la copia de la libreta militar, ya sea
en calidad de Representante legal.

Esta exigencia es potestativa para poder participar en el presente proceso de seleccion, sin embargo, de llegar
a ser el adjudicatario del convenio, deberéa aportar su Libreta Militar (representante legal de género masculino)
de conformidad con lo establecido en el articulo 111 de Decreto 2150 de 1995, al momento de la suscripcion del
mismo.

3.2.13 Constancia de inscripcion de la Entidad Sin Animo de Lucro en el Sistema Electronico de Contratacion
Publica — SECOP 2.

3.3 DOCUMENTOS DE CARACTER FINANCIERO y ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL
Con el fin de evidenciar la estructura de la ESAL y a la vez la madurez de la organizacion en sus
procedimientos, el manejo de la informacién y en general su gobierno corporativo.

La ESAL deberéa anexar: 1- Estados financieros auditados por un contador publico independiente o revisor
fiscal y disponibles para sus grupos de interés del afio inmediatamente anterior. Y lo siguiente:
3.3.1 Balance General y Estado de Resultados:

El proponente debera aportar el Balance y estado de resultados a corte 31 de Diciembre de 2023, auditados y
debidamente firmados por el representante legal y por un contador publico independiente o revisor fiscal, para lo
anterior, se debera aportar la copia de la tarjeta profesional de contador publico, copia de la cédula de ciudadania,
y certificado de la junta central de contadores vigente.

3.3.1.1 El proponente debera aportar formato de capacidad financiera y organizacional de la plataforma Colombia
compra eficiente.

3.3.2 Indicadores de Capacidad Financiera y Organizacional:

La capacidad financiera se verificara de conformidad con los balances y estados de resultados a corte Diciembre
31 de 2023, auditados por un contador publico independiente o revisor fiscal, para lo cual el oferente para
considerarse una propuesta habilitada debera cumplir con:

CONCEPTO COMPONENTE INDICADOR

Razon de Cobertura Intereses | Utilidad operacional / gastos de intereses | Mayor o igual a 10

Liquidez Activo corriente / pasivo corriente Mayor o igual a 1

Nivel de endeudamiento Pasivo total / activo total Menor o igual a 1

Nota: El revisor fiscal que certifique debera aportar copia de: Tarjeta profesional, Cédula de ciudadania, y
certificado de la junta central de contadores vigente.

El proponente debera aportar formato de capacidad financiera y organizacional de la plataforma Colombia compra
eficiente.

3.3.3 DE LA EFICIENCIA DE LA ORGANIZACION:

La Entidad Sin Animo de Lucro debera tener su grado de madurez y de dedicacion a proyectos encaminado al
cumplimiento de politicas publicas en materia deportiva. La utilizacién de los indicadores dependera de la
complejidad del objetivo del proyecto que se pretende cumplir. @) La ESAL debe mostrar eficiencia en el gasto,
indicador sobre la eficiencia en la administracion de sus proyectos: b) Gastos de implementacién de los proyectos
en el afio 2020 Total gastos de funcionamiento de la ESAL en el afio 2023. El resultado debe indicar que es igual o
mayor a 0,04. (=,>0,04) NOTA: El indicador debera ser presentado debidamente certificado por contador publico o
revisor fiscal, anexando fotocopia de tarjeta profesional, de la Cedula de ciudadania.
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3.3.3.1 El proponente debera aportar formato de indicadores entidades de sin &nimo de lucro de la plataforma

Colombia compra eficiente

3.4.1 REQUISITOS HABILITANTES Y DOCUMENTACION DE CONTENIDO DE EXPERIENCIA

De acuerdo a las condiciones de complejidad del proyecto para establecer la experiencia que sea proporcional
al mismo, la cantidad de recursos que va a comprometer en el proyecto y los Riesgos a los que esta sometido el
desarrollo del mismo, y determinar si la mejor via para obtener los resultados que busca es la contratacion de
una entidad sin animo de lucro. La Entidad Estatal solicita la siguiente experiencia:

- Experiencia General

1. La Entidad Sin Animo de Lucro debe acreditar experiencia en la ejecucién de contratos o convenios cuyo
objeto o en su alcance 6 en sus actividades ejecutadas se encuentre la realizacién de eventos deportivos, y
cuyos valores sean iguales o mayores al cincuenta por ciento (50%) del valor del presupuesto para la presente
contratacion, para lo cual deberd aportar copia de maximo un (01) convenio o contrato, ¢ certificacion de
cumplimiento del mismo en el cual se acredite lo requerido. El INSTITUTO DISTRITAL DE DEPORTE Y
RECREACION DE CARTAGENA DE INDIAS — IDER, de considerarlo necesario, verificara la informacion
suministrada por la ESAL.

3.4.2 Capacidad del personal de la entidad privada sin &nimo de lucro.

La Entidad sin animo de lucro para cumplir con el proyecto denominado “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,
ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS ENTRE IDER Y UNA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO, PARA LA
ORGANIZACION, LOGISTICA, Y EJECUCION DE LOS JUEGOS DEPORTIVOS DISTRITALES COMUNALES
2024 “CARTAGENA CIUDAD DE DERECHOS* COMO INSTRUMENTO DE PEDAGOGIA, PARA CONTRIBUIR
CON EL LOGRO DE LA TRANSFORMACION SOCIAL A TRAVES DEL DEPORTE ”, debera contar con el
siguiente equipo de apoyo:

PERSONAL PERFIL

REQUERIDO

UN (1) Licenciado en educacion fisica, recreacién y/o deportes, con experiencia minima de 10
COORDINADOR | afios contados desde la graduacion,

GENERAL

Con postgrado en temas deportivos,

DIPLOMADO EN GERENCIA DE ORGANIZACIONES DEPORTIVAS Y/O DIPLOMADO
EN GESTION DE PROYECTOS

UN (1) Bachiller 6 técnico, con estudios como Técnico en ejecuciéon de programas deportivos y/o
COORDINADOR | recreativos.

RECREATIVO

UN (1) DISC- Bachiller, tecnélogo con curso 6 competencia laboral en Orientar actividades recreativas

JOCKEY (DJ) Y |ylo deportivas de acuerdo con requerimientos técnicos y normativa y experiencia laboral
ASISTENTE DE | relacionada: como disc-jockey (DJ) , minima de 8 meses.
ACTIVIDADES

Para tal efecto deberé allegar y aportar con su propuesta:

Hoja de Vida con soportes del personal minimo

Fotocopia de la Cédula de Ciudadania.

Fotocopia de la Tarjeta o Matricula o Profesional con su respectiva vigencia. (cuando aplique).
Fotocopia legible de los Diplomas o actas de grado con el fin de verificar formacién académica.
Certificaciones de Experiencias, con el fin de verificar la idoneidad del mismo.

Dicha certificacion debera contener:

Carta de compromiso para trabajar con el proponente en la ejecucion del convenio, manifestando expresamente
que acepta el rol, obligaciones, responsabilidades y actividades a desempefiar y la dedicacion sefialada para el
proyecto.

La experiencia general del personal se cuenta a partir de la fecha de expedicién del titulo profesional y/o tarjeta
0 matricula profesional (cuando aplique).

Se verificard que la documentacion presentada por el oferente se ajuste a lo exigido en los pliegos de
condiciones, su forma de evaluar es CUMPLE O NO CUMPLE.

Cada uno del personal ofrecido debe suscribir carta de compromiso la cual debe manifestar que de ser adjudicado
el contrato ellos se comprometen a prestar sus servicios en las condiciones pactadas con el proponente quien
debera suscribir este documento igualmente. Cuando cualquiera de los integrantes personal minimo presentado
por el contratista deba ser sustituido durante la ejecucion del contrato, el nuevo integrante debera cumplir con
los mismos requisitos allegando la informacion oportunamente a la Entidad e informéndole a esta dicha situacion
para que sea autorizado el cambio de personal por la misma.

CAPITULO IV
CRITERIOS DE PONDERACION PARA COMPARAR LAS OFERTAS
Los aspectos Juridicos, Financieros, Operacionales o Administrativos de los proponentes seran objeto de

verificacion de cumplimiento como requisitos habilitantes para la participacion en el proceso de seleccion y no
otorgaran puntaje.
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Se tendra en cuenta para la ponderacién Unicamente aquellas propuestas que hayan sido habilitadas, las cuales

se calificaran de la siguiente manera:

A. EVALUACION TECNICA 100
1. Experiencia especifica adicional de laentidad 50
2. Capacidad del personal de la Entidad Sin animo de Lucro 50
(ESAL)
1.1 UN (01) COORDINADOR GENERAL 30
1.2 UN (01) COORDINADOR RECREATIVO 10
1.3 UN (1) DISC-JOCKEY (DJ) Y ASISTENTE DE 10
ACTIVIDADES
TOTAL EVALUACION TECNICA 100
PUNTAJE TOTAL 100

A. EVALUACION TECNICA

4.1 Asignacién de Puntaje de la Experiencia Especifica de la entidad — Maximo 50 Puntos.

El IDER asignara puntaje y determinara la experiencia especifica de la entidad de la siguiente
manera:

Se asignara un puntaje maximo de 20 puntos a la ESAL que acredite experiencia
en la ejecucion de contrato o convenio cuyo objeto se encuentre la realizacion de
eventos recreativos 0 programas recreativos, y cuyo valor sean igual o mayor al
90% vy hasta el 100% del valor aportado por IDER dentro del presupuesto para el
presente proceso, para lo cual debera aportar copia de maximo un (01) convenio
0 contrato, 6 certificacion de cumplimiento de los mismos en el cual se acredite lo
requerido.

ElI INSTITUTO DISTRITAL DE DEPORTE Y RECREACION DE CARTAGENA DE
INDIAS (IDER) de considerarlo necesario verificara la informacion suministrada
por la ESAL.

Se asignara un puntaje maximo de 50 puntos a la Esal que acredite experiencia
en la ejecucion de contrato o convenio cuyo objeto se encuentre la realizacion de
eventos recreativos 6 programas recreativos, y cuyo valor sea superior al 100 %
del valor aportado por IDER dentro del presupuesto para el presente proceso, para
lo cual debera aportar copia de maximo un (01) convenio o contrato, ¢ certificacion
de cumplimiento de los mismos en el cual se acredite lo requerido.

ElI INSTITUTO DISTRITAL DE DEPORTE Y RECREACION DE CARTAGENA DE
INDIAS (IDER) de considerarlo necesario verificara la informacion suministrada
por la ESAL.

Por valor adicional a la experiencia especifica minima solicitada en los presentes
términos, El IDER asignara hasta un maximo de 50 puntos aplicando la siguiente
tabla:

PORCENTAJES EQUIVALENTES DE LA EXPERIENCIA ESPECIFICA DE LA ENTIDAD

CON RESPECTO AL PRESUPUESTO OFICIAL
PUNTAJE

convenio o contrato cuyo objeto se encuentre la | convenio o0 contrato cuyo objeto se
realizacion de eventos recreativos 6 programas | encuentre la realizacion de eventos
recreativos, y cuyo valor sean igual o mayor al | recreativos 6 programas recreativos, y cuyo
90% y hasta el 100% del valor aportado por | valor sea superior al 100 % del valor
IDER dentro del presupuesto para el presente | aportado por IDER dentro del presupuesto
proceso para el presente proceso

igual o mayor al 90% y hasta el 100% 20 puntos

SUPERIOR AL 100% 50 puntos

Para otorgar el puntaje referido en el cuadro anterior se tendr4 en cuenta el
presupuesto oficial de IDER.

1. CAPACIDAD DE PERSONAL DE LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO (ESAL) 300 PUNTOS:




/ del objeto de la presente Convocatoria, asignandole un puntaje de 300 PUNTOS de la siguiente manera:

Cartagena de Indias D.Ty C

IDEH

Inchhlfn Nictrital de Nennrte v Racreacion
La evaluacion de la Capacidad de personal de la Entidad Sin &nimo de Lucro (ESAL) de cada una de las

propuestas se medira de acuerdo a los factores que propongan y que certifiquen en la propuesta para la ejecucion

PERSONAL PERFIL PUNTAJE
REQUERIDO

UN (1) COORDINADOR | Licenciado en educacion fisica, recreacion y/o deportes, con | 30
GENERAL experiencia minima de 10 afios contados desde la graduacion,

Con postgrado en temas deportivos,

DIPLOMADO EN GERENCIA DE ORGANIZACIONES DEPORTIVAS
Y/O DIPLOMADO EN GESTION DE PROYECTOS

UN (1) Coordinador de | Bachiller 6 técnico, con estudios como Técnico en ejecucién de | 10
eventos recreativos programas deporticos y/o recreativos.

UN (1) disc-jockey (DJ) | Bachiller, tecndlogo con curso 6 competencia laboral en Orientar | 10
y asistente de actividades recreativas y/o deportivas de acuerdo con requerimientos
actividades técnicos y normativa y experiencia laboral relacionada: como disc-
jockey (DJ) , minima de 8 meses.

Para tal efecto deberé& allegar y aportar con su propuesta:

Hoja de Vida con soportes del personal minimo
Fotocopia de la Cédula de Ciudadania.
Fotocopia de la Tarjeta o Matricula o Profesional con su respectiva vigencia. (cuando aplique)
Fotocopia legible de los Diplomas o actas de grado con el fin de verificar formacion académica
Certificaciones de Experiencias, con el fin de verificar la idoneidad del mismo.

. Dicha certificacion debera contener:
Carta de compromiso para trabajar con el proponente en la ejecucién del convenio, manifestando expresamente
que acepta el rol, obligaciones, responsabilidades y actividades a desempefiar y la dedicacién sefialada para el
proyecto.

La experiencia general del personal se cuenta a partir de la fecha de expedicién del titulo profesional y/o tarjeta
o matricula profesional (cuando aplique).

Se verificara que la documentacion presentada por el oferente se ajuste a lo exigido en los pliegos de
condiciones, su forma de evaluar es CUMPLE O NO CUMPLE.

Cada uno del personal ofrecido debe suscribir carta de compromiso la cual debe manifestar que de ser adjudicado
el contrato ellos se comprometen a prestar sus servicios en las condiciones pactadas con el proponente quien
debera suscribir este documento igualmente. Cuando cualquiera de los integrantes personal minimo presentado
por el contratista deba ser sustituido durante la ejecucion del contrato, el nuevo integrante debera cumplir con
los mismos requisitos allegando la informacion oportunamente a la Entidad e informéndole a esta dicha situacion
para que sea autorizado el cambio de personal por la misma
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f. Estructura Organizacional de la Entidad Sin &nimo de Lucro (ESAL):

Se considerara mas favorable La Entidad sin animo de lucro que acredite que cuenta con un 6rgano de
administracién activo, ya sea, comité directivo, JUNTA DIRECTIVA u otro 6rgano independiente que supervise
las actividades de los administradores

Adicionalmente debera allegar los ESTADOS FINANCIEROS auditados por un contador publico independiente
o revisor fiscal

g. Reputacion de la Entidad Sin &nimo de Lucro (ESAL):
Con el fin de verificar reputacion de la ESAL, la Entidad revisara:

3 Certificado De Antecedentes Fiscales. El Proponente con su propuesta debe presentar copia de los
Certificados de Antecedentes Fiscales de los ADMINISTRADORES de la ESAL y del personal que ejecutara
el programa, expedidos por la Contraloria General de la Republica, de conformidad a lo establecido en la
Ley 610 de 2000; los cuales deben encontrarse vigentes a la fecha de presentacion de las propuestas.

4  Certificado de antecedentes disciplinarios. El Proponente con su propuesta debe presentar copia de los
Certificados de Antecedentes Disciplinarios de los ADMINISTRADORES de la ESAL y del personal que
ejecutara el programa, expedidos por la Procuraduria General de la Nacidn; los cuales deben encontrarse
vigentes a la fecha de presentacion de las propuestas.

5 Certificado De Antecedentes Judiciales y Medidas Correctivas. El Proponente con su propuesta debe
presentar copia de los Certificados de Antecedentes Judiciales de los ADMINISTRADORES de la ESAL y
del personal que ejecutara el programa, expedidos por la Policia Nacional; los cuales deben encontrarse
vigentes a la fecha de presentacion de las propuestas.

4. VALOR ESTIMADO DEL CONVENIO Y JUSTIFICACION DEL MISMO.

VALOR El valor del convenio que se llegare a celebrar asciende a la suma de TRESCIENTOS VEINTICINCO MILLONES

DEL CUATROCIENTOS VEINTISIETE MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y CUATRO PESOS M/CTE
PROYE ($325.427.954) IVA INCLUIDO maés los aportes de la ESAL, los cuales seran entregados de la siguiente forma:
CTO:

+ El IDER aportara en DINERO la suma de TRESCIENTOS VEINTICINCO MILLONES CUATROCIENTOS
VEINTISIETE MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y CUATRO PESOS M/CTE ($325.427.954) IVA INCLUIDO La
Entidad Sin Animo de Lucro La ESAL debera efectuar un aporte al proyecto que debe ser mayor o igual el 10%
del valor total del presupuesto oficial TRESCIENTOS VEINTICINCO MILLONES CUATROCIENTOS
VEINTISIETE MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y CUATRO PESOS M/CTE ($325.427.954) IVA INCLUIDO,
esto es la suma de TREINTA Y DOS MILLONES QUINIENTOS CUARENTA Y DOS MIL SETECIENTOS
NOVENTA Y CINCO PESOS CON CUATRO CENTAVOS M/CTE ($32.542.795,4) el cual podra hacerse en
dinero o en especie. En el caso que el aporte se realice en dinero, el mismo se utilizara a las actividades previstas
afadiendo al presupuesto del proyecto, con el objeto de mejorarlas o nutrirlas. Si el aporte se realiza en especie,
debera estar discriminado y valorado en una suma no inferior a la ya sefialada. En caso de hacerlo en especie
debe contemplar minimo las siguientes actividades:

1. Contar con un equipo de trabajo compuesto por un Coordinador General, un Coordinador recreativo, UN (1)
DISC-JOCKEY (DJ) Y ASISTENTE DE ACTIVIDADES que desarrollen las siguientes actividades:

a) Dirigir, Liderar, Coordinar las actividades conforme a lo establecido en el cronograma de actividades.
b) Desarrollar todas actividades de apoyo para la convocatoria de asistentes, conforme fuera necesario.

c) Coordinar y proporcionar el recurso humano y la logistica necesaria para la eficiente ejecucion del objeto del
convenio.

Nota: En caso de que la ESAL quiera hacer su aporte en los términos del articulo 5 del Decreto 092 de 2017,
debera manifestarlo mediante Mensaje en la Plataforma de Contratacién Secop 2, sefialando el monto, el cual
har& parte integral del presupuesto del Convenio que se llegare a celebrar. Los recursos asi aportados se les
definira su destinaciéon de comun acuerdo entre la Entidad y la Convenida

5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

En cumplimiento a los lineamientos el articulo 4° del Decreto 092 de 2017, es necesario para el INSTITUTO DISTRITAL DE
DEPORTE Y RECREACION DE CARTAGENA DE INDIAS IDER adelantar PROCESO COMPETITIVO en aras de seleccionar
a una entidad sin &nimo de lucro para el desarrollo del proyecto objeto del presente proceso contractual es ofrecido por mas
una de entidad sin &nimo de lucro y corresponde a actividades previstas en el plan de desarrollo, con los cuales se busca
promover los derechos de personas en situacién vulnerabilidad.

A su vez el Articulo ibidem establece que el Proceso competitivo de seleccion se debera adelantar cuando existe méas de una
entidad sin &nimo de lucro de reconocida, asi:

La Entidad del Gobierno nacional, departamental, distrital y municipal debera adelantar un proceso competitivo para
seleccionar la entidad animo de lucro contratista, cuando en etapa planeacién identifique el programa o actividad de interés
publico que requiere es ofrecido por mas una Entidad animo de lucro. En proceso competitivo la Entidad Estatal debera
cumplir las siguientes fases: (i) definicion y publicacién los indicadores idoneidad, experiencia, eficacia, eficiencia, economia
y de manejo del Riesgo y los criterios de ponderacion para comparar las ofertas; (ii) definicion de un plazo razonable para
que las entidades privadas sin animo lucro de reconocida idoneidad presenten a la Entidad Estatal sus ofertas y los
documentos que acrediten su idoneidad, y (iii) evaluacién de ofertas por parte de la teniendo en cuenta los criterios definidos
para el efecto. Entidades Estatales no estan obligadas a adelantar el proceso competitivo previsto en articulo cuando el objeto
del Proceso de Contratacion corresponde a actividades artisticas, culturales, deportivas y de promocion de diversidad étnica
colombiana, que solo pueden desarrollar determinadas naturales o juridicas, condicion que debe justificarse en los y
documentos previos.
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CRITERIOS DE PONDERACION PARA COMPARAR LAS OFERTAS

Los aspectos Juridicos, Financieros, Operacionales o Administrativos de los proponentes seran objeto de verificacion de
cumplimiento como requisitos habilitantes para la participacion en el proceso de seleccién y no otorgaran puntaje.

Se tendra en cuenta para la ponderacion Gnicamente aquellas propuestas que hayan sido habilitadas, las cuales se calificaran
de la siguiente manera:

CRITERIOS DE EVALUACION PUNTAJE
A. EVALUACION TECNICA 100
1. Experiencia especifica adicional de laentidad 50
2. Capacidad del personal de la Entidad Sin &nimo de Lucro (ESAL) 50
1.1 UN (01) COORDINADOR GENERAL 30
1.2 UN (01) COORDINADOR RECREATIVO 10
1.3 UN (1) DISC-JOCKEY (DJ) Y ASISTENTE DE ACTIVIDADES 10
TOTAL EVALUACION TECNICA 100
PUNTAJE TOTAL 100
3.12 Conforme al articulo 2.2.1.1.1.3.1, del Decreto 1082 de 2015, los Acuerdo Comerciales, son tratados

Someti internacionales vigentes celebrados por el Estado, que contienen derechos y obligaciones en materia de compras
miento a | publicas, en la cuales existe como minimo el compromiso de trato nacional para: (i) los bienes y servicios de
un origen colombiano, (ii) los proveedores colombianos.

acuerdo

comerci El Articulo 2.2.2.1.8.5 Ob. Cit., establece que Las entidades estatales, en desarrollo de los procesos de seleccién

al. para proyectos de Asociacion Publico Privada, deberan observar las obligaciones que en materia Acuerdos
Internacionales y Tratados Libre Comercio (TLC) vinculen Estado colombiano.

De conformidad con lo sefialado en el numeral 8 del articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015, una vez
verificada la pagina web del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, y el Manual Explicativo del
Departamento Nacional de Planeacion -D.N.P.- se analizaron los aspectos relevantes a efecto de determinar
la cobertura y excepciones respecto de los tratados de libre comercio suscritos por la republica de Colombia
con paises extranjeros, con base en el numeral 1.2. del citado Manual; en la siguiente forma:

La siguiente tabla presenta los Acuerdos Comerciales existentes y las leyes con las cuales se incorporaron en
la normativa colombiana.

Acuerdo Comercial Ley

Ley 1746 de 2014

Alianza Pacificol

Canada Ley 1363 de 2009
Chile Ley 1189 de 2008
Corea Ley 1747 de 2014
Costa Rica Ley 1763 de 2015
Estados AELC2 Ley 1372 de 2010
Estados Unidos Ley 1143 de 2007
México Ley 172 de 1994

Triangulo Norte3

Ley 1241 de 2008

Unién Europea?

Ley 1669 de 2013

1. Los Estados de la Alianza Pacifico son Chile, Colombia, México y Pera.

2. Los Estados de la Asociacion Europea de Libre Comercio (EFTA por sus siglas en inglés) son Islandia,
Liechtenstein, Noruega y Suiza.

3. Los Estados del Triangulo Norte son El Salvador, Guatemala y Honduras.

4. Los Estados de la Union Europea con los cuales las Entidades Estatales deben aplicar el Acuerdo Comercial
son Alemania, Austria, Bélgica, Bulgaria, Chipre, Dinamarca, Eslovaquia, Eslovenia, Espafia, Estonia, Finlandia,
Francia, Grecia, Hungria, Irlanda, Italia, Letonia, Lituania, Luxemburgo, Malta, Paises Bajos, Polonia, Portugal,
Reino Unido, Republica Checa, Rumania y Suecia.

Salvo por algunas excepcioneslo, todas las Entidades Estatales descentralizadas del nivel departamental
(incluidas las entidades descentralizadas indirectas) y los esquemas asociativos integrados por Entidades
Estatales del nivel departamental estan obligados por los Acuerdos Comerciales con Chile, el Triangulo Norte
(Gnicamente con El Salvador y Guatemala); y, por la Decision 439 de 1998 de la Secretaria de la CAN.

Valores:

El Acuerdo Comercial con Alianza Pacifico (Gnicamente con Chile y Peru) es aplicable a los Procesos de
Contratacion de las Entidades Estatales del nivel departamental obligadas para: (i) adquirir bienes y servicios a
partir de $655'366.000;y (ii) paraserviciosdeconstruccionapartirde$16.384°153.000.

10. Para facilitar el procedimiento, estas excepciones se encuentran en la lista del Anexo 4 y corresponden a los nimeros 47, 48, 49, 50, 51, 52 y 53.
(Guia de Colombia Compra Eficiente).

El Acuerdo Comercial con Chile es aplicable a los Procesos de Contratacion de las Entidades Estatales del nivel
departamental obligadas para: (i) adquirir bienes y servicios a partir de $643'264.000; vy (ii) para servicios de
construccion a partir de $16.081'602.000.
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El Acuerdo Comercial con Corea es aplicable a los Procesos de Contratacion de las Entidades Estatales del nivel

departamental obligadas para: (i) adquirir bienes y servicios a partir de $655’'366.000; y (ii) para servicios de
construccion a partir de $49.152'459.000.

El Acuerdo Comercial con los Estados AELC es aplicable a los Procesos de Contratacion de las Entidades
Estatales del nivel departamental obligadas para: (i) adquirir bienes y servicios a partir de $852'074.000; v (ii)
para servicios de construccion a partir de $21.301'857.000.

Los Acuerdos Comerciales con los Estados Unidos de América y Costa Rica son aplicables a los Procesos de
Contratacion de las Entidades Estatales del nivel departamental obligadas para: (i) adquirir bienes y servicios a
partir de $1.162'733.000; y (ii) para servicios de construccion a partir de $16.389'628.000.

El valor para el Acuerdo Comercial con el Triangulo Norte (Unicamente con El Salvador y Guatemala)
corresponde al valor de la menor cuantia de la Entidad Estatal.

El Acuerdo Comercial con la Unién Europea es aplicable a los Procesos de Contratacion de las Entidades
Estatales del nivel departamental obligadas para: (i) adquirir bienes y servicios a partir de $859'752.000; v (ii)
para servicios de construccion a partir de $21.493'810.000.

La Decision 439 de 1998 de la Secretaria de la CAN es aplicable a todos los Procesos de Contratacién de las
Entidades Estatales de nivel departamental obligadas, independientemente del valor del Proceso de
Contratacion.

Valor a partir del cual el Acuerdo

Acuerdo Comercial ) .
Comercial es aplicable

Excepciones

$21.301’857.000

Alianza Bienes y servicios $655'366.000
Pacifico Chile Pera |Servicios de construcciéon 1,2,3,4,5,6,7,12,14, 15, 16,17, 19, 28, 29, 55
$16.384°153.000
Bienes y servicios $643'264.000
Chile Servicios de construccion §423g g;55’3$’ 2’712’ 14,15, 16,17, 18,19, 28, 29, 32,
$16.081°602.000 T
Bienes y servicios $655'366.000 §
Corea Servicios de construccion é533‘71 2’76'5;’ 10,11, 12,14, 15, 16, 17, 19, 28, 29, 37
$49.152'459.000 o
Bienes y servicios $1.162'733.000
Costa Rica Servicios de construccion 2’73’53’ 2’26 ol 2 e iy 2 0y e, 852 283 2ath €24, £
$16.389'628.000 T
Bienes y servicios $852'074.000 1,4,5,6,7,10, 11, 12, 14, 15, 16, 17, 19, 28, 29, 30, 3
Estados AELC Servicios de construccion 32, 33, 34, 35,

36, 37

Estados Unidos

Bienes y servicios $1.162'733.000
Servicios de construccion
$16.389'628.000

1,2,3,4,5,6,7,12, 14, 15, 16, 17, 19, 28, 29, 30, 32,
34, 35, 36, 37

Triangulo
Norte

El Salvador

Guatemala

Valor de la menor cuantia de la
Entidad Estatal

1,2,3,4,5,6,7,9, 14, 20, 38, 48, 49, 60

1,2,3,4,56,7,9, 14,20, 21, 50, 51, 52, 53, 60

Unién Europea

Bienes y servicios $859'752.000
Servicios de construccion
$21.493'810.000

1,4,5,6,7,10,11, 12, 13, 14, 15, 16, 17,19, 23, 28, 2|
32, 34, 35, 37,57, 62

El presente proceso, de conformidad con lo anterior, se encuentra cobijado por la Decisién 439 de 1998 de la
Secretaria de la CAN.

3.13
Constan
cia del
cumplim
iento del
deber de
analisis
de las
entidade
s
estatale
s

3.14 De acuerdo a lo sefialado en el estudio previo y su matriz de riegos se da aplicacion a lo sefialado en el articulo
Garantia | 2.2.1.2.3.1.1 del Decreto 1082 de 2015 ordena la cobertura y el amparo de los riesgos en la contratacién con
s ocasion de (i) la presentacion de las ofertas; (ii) los contratos y su liquidacion; y (iii) los riesgos a los que se
encuentran expuestas las Entidades Estatales, derivados de la responsabilidad extracontractual que pueda surgir
por las actuaciones, hechos u omisiones de sus contratistas. De una parte, el Articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto
1082 de 2015, dispone que el cumplimiento de las obligaciones surgidas en favor de las Entidades Estatales,
deben estar garantizadas por Convenio de seguro contenido en una péliza, Patrimonio auténomo o Garantia
Bancaria. Conforme lo establece el articulo 2.2.1.2.3.1.7 del Decreto 1082 de 2015, para el presente proceso de
seleccion se exige la constitucién de GARANTIA DE CUMPLIMIENTO para cubrir los siguientes riesgos:

Se deja constancia que la entidad cumplié con el deber de andlisis para conocer el sector relativo al objeto del
Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de analisis
de riesgo.

El Proponente adjudicatario se obliga a constituir a favor del INSTITUTO DISTRITAL DE DEPORTE Y
RECREACION DE CARTAGENA DE INDIAS IDER, una garantia que avalara el cumplimiento de las obligaciones
surgidas del contrato, expedida por una Compafiia de Seguros establecida legalmente en Colombia; de
conformidad con lo consagrado en el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007 y su Decreto Reglamentario 1082 de
2015, debiendo incluir como riesgos amparados.

CUMPLIMIENTO DEL CONVENIO: Amparo que cubre a la Entidad Estatal de los perjuicios derivados de: (a) el
incumplimiento total o parcial del convenio, cuando el incumplimiento es imputable al contratista; Cumplimiento
del Convenio: para garantizar el cumplimiento general del convenio, el pago de multas y demas sanciones que
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se le impongan, en cuantia equivalente al 10% del valor total del convenio, con vigencia igual al plazo de

ejecucion del mismoy (6) meses mas.

/ RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRA CONTRACTUAL: Por dafios a terceros equivalente a 200 SMMLV y su

vigencia sera desde la ejecucion del contrato y hasta su liquidacion.

PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES E INDEMNIZACIONES: Por una cuantia equivalente al diez (10) por
ciento del valor total del convenio con una vigencia igual al plazo de ejecuciéon del mismo y tres (3) afios mas

REPOSICION DE LA GARANTIA: - La entidad debera reponer el monto de la garantia cuando el valor de esta
se vea afectado por razon de siniestros. Igualmente, en cualquier evento en que se aumente el valor del convenio
0 se prorrogue su vigencia, debera ampliarse o prorrogarse la correspondiente garantia. El IDER amparara con
la presente garantia Unica, Unicamente los recursos publicos que sean incorporados al mismo y en caso de
gestionarse recursos privados o de otro orden, Unicamente se ampararan por solicitud escrita del aportante.

FIRMA: ORIGINAL FIRMADO

NOMBR | GIOVANNI ENRIQUE CARRASQUILLA GUARDO

CARGO: | Director operativo de Deporte, Recreacion, Actividad Fisica Aprovechamiento del tiempo libre, y
Educacion Fisica

Proyect6: Jannisse Correa - Asesor Externo IDER
| |
Reviso: S.asmusgmq ]

Aprobd: Alberto Zapateiro — Jefe oficina asesora Juridica IDER

ANEXO N° 1

Presupuesto
ITE |DESCRIPCIO [CARACTERISTICAS [NUMERO [CANTIDA | VALOR VALOR TOTAL
M N DEL ITEM 0] DE D UNITARIO

ESPECIFICACIONE | EVENTO
S TECNICAS S




/ en estructura de 0
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1 |Tgirha 12 MTS x12 MTS x 1 1 $
1,20 MTS de altura 10.291.600,0 10.291.600,00

hierro de tubo
rectangular de 3 x 1/2
pulgadas y quince
(15) modulos en
madera de medidas
122 x 243. Terminada
en vinilo negro y falda
de jeans negra. Con
transporte  incluido.
Con doble escalera.

2 Sonido Sonido de 20,000 1 1{$ $
vatios tipo Line Ray. 13.090.095,0 |13.090.095,00
Con transporte 0

incluido. Con una (1)
unidad de cd/mp3, un
(1) operador de
sonido con
experiencia de
minimo 1 afio en
montajes de sonido y

operacion de
equipos. (2) dos
monitoreos para
tarima.
3 Planta Planta eléctrica 1 1% $
Eléctrica insonora de 100 KVA. 3.451.000,00 |3.451.000,00

Tener el combustible
suficiente para el
montaje, pruebas,
ejecucion del evento
y desmontaje con su
respectivo  operario,
deben incluir los
respectivos

accesorios parciales,
bajantes, cajas de

distribucion,
herramientas,
elementos de
proteccion y
seguridad industrial.
(Los tapacables
necesarios para

cubrir cables en areas
de transito de
publico). Por Jornada.




nalambrico de | Inalambrico de mano 213.189,00 426.378,00
mano para uso vocal,

Cartagena de Indias D.Ty C

IDEH

. _— . Insrlrutu Distrital de Deporte y Rﬁcreuuon
4 Mono de Micréfono profesional 1 2 $

receptor minimo de 4

canales con
frecuencia

seleccionable  UHF
digital, Modo

Quadversity™  para
ampliar la cobertura
de antena, salidas
XLR y AES3
conmutables,  True
diversity digital por
canal que mitiga las
caidas de sefal,
todas las funciones
del receptor digitales,
banda de
sintonizacién de
hasta 184 MHz
minima, transmisor
con rango de ajuste: -
12 a +21 dB,
compatible con
diferentes  capsulas
segun requerimientos
técnicos, con sus
respectivos
elementos para su
correcto 'y  6ptimo
funcionamiento.
cargadores externos

de baterias.

5 Micréfono Micr6fono  Adicional 1 21 $ $
Inalambrico de |inalambrico de 363.883,00 727.766,00
diadema diadema con

frecuencia

seleccionable de UHF
o] Digital,
Diversificado con
Doble Antena,

condensador con
patrén polar cardiode,
con una respuesta en
frecuencia de 50Hz-
20kHz como minimo,
con sus respectivas
baterias y pilas de
repuesto. (Marcas
reconocidas).

6 Techo Techo en truss con 1 11 % $

lona impermeable 7.140.000,00 |7.140.000,00
color blanco 10 MTS
x 10 MTS de 4 patas
de 4 MTS de altura.




Mancia
asica

Servicios médicos, de
emergencias y
primeros auxilios en
escenario de
competencia
deportiva prestacion
del servicio de
atencién médica vy
primeros auxilios para
los escenarios
deportivos en el
desarrollo de los
eventos del Area de
Recreacion. La
tripulacion debe estar
compuesta por 2
enfermeros, 1
conductor y equipada
para la atencion de
emergencias basicas
e intermedias.
Jornada 4 horas.

IDEH
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1.079.575,00

Cartagena de Indias D.Ty C

1.079.575,00

Pantalla

Pantalla  de led
outodoor de 5 MTS x
4 MTS, IP entre 46 a
65, de minimo 4 a 6
pitch. Sistema
Original de Montaje
para Diferentes
Alturas y
Configuraciones, el
cual debe ser parte
integral del servicio y
debe estar separado
de otras estructuras,
para  permitir la
ubicacion  de la
pantalla en cualquier
espacio dentro de la
produccion de un
evento, de 7 MTS de
alto como minimo.

$
9.000.000,00

$
9.000.000,00

Luces
Robéticas

Robot de cabeza
moévil tipo wash o
Hibryd. Por Jornada.

$
535.000,00

$
3.210.000,00

10

Luces par Led

Reflectores tipo par
Led de 3w tip wash
con su respectivo
cableado y gancho
para colgado.

12

$
131.200,00

$
1.574.400,00

11

Camara de
Humo

Maquina de humo
tipo fogger incluido
liqguido y dos (2)
turboventiladores. En
colores.

$
276.000,00

$
552.000,00

12

Sillas

Silla plastica de color
blanca, con espaldar,
medidas largo 61
cms, ancho 57 cms y
alto 79.5 cms.

20

$
7.812,00

$
156.240,00

13

Mesas

Mesa de 2 mts por 80
cm, minimo 90 cms
de alto, con tablon en
madera plastificada,
base y patas
plegables metdlicas.
Cada mesa debe
tener un  mantel
blanco limpio
diariamente.

$
30.380,00

$
151.900,00

creacion
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14 Macién Botella de agua 1 4.000,00
microfiltradas y 1.071,00 4.284.000,00

participantes de los
eventos del Area de
Recreacion. En
presentacion de
botella de 300 ml con
una una fecha de
expiracion no menor
a 6 meses. Debe ser
puesto en el lugar y
hora determinada por
el IDER y se debe
encontrar fria.

15 Hielo Bolsa de hielo 1 10| $ $
cilindrico en cubo 12.500,00 125.000,00
industrial de 15 KGS.

16 Bafio Bario Portatil 1 4 $ $
Estandar, incluye 440.000,00 1.760.000,00
transporte, jabdn
liquido, toallas

desechables para el
secado de manos,
limpieza y
desinfeccion cada
vez que se requiera

17 Kit Camiseta, Bandera 1| 2.000,00| $ $
de Cartagena, Gorra, 134.204,00 268.408.000,00
Carimariola
VALOR TOTAL $

325.427.954,0
0
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RESOLUCION No.404
(05 de diciembre de 2024)

“Por medio del cual se declara desierto proceso competitivo RE-CA-IDER-010-
2024”

El director del IDER, en uso de sus facultades legales, en especial las conferidas en
la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015, Decreto 092 de 2017

Y
CONSIDERANDO

Que conforme al decreto 092 de 2017, 1082 de 2015 y demds normas concordantes, el
Instituto Distrital de Deporte y Recreacion IDER de la ciudad de Cartagena, elabord los
estudios y documentos previos con el objeto de adelantar el proceso competitivo RE-
CA-IDER-010-2024 cuyo objeto es “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS ENTRE IDER Y UNA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO, PARA LA
ORGANIZACION, LOGISTICA, Y EJECUCION DE LOS JUEGOS DE LA INCLUSION
“"CARTAGENA CIUDAD DE DERECHOS”, TENDIENTE A LA PROMOCION, DESARROLLO Y
PARTICIPACION DE LA COMUNIDAD AFROCOLOMBIANA, INDIGENAS, PERSONAS
DISCAPACITADAS Y POBLACION CARCELARIA QUE SE ENCUENTRAN EN EL DISTRITO
TURISTICO Y CULTURAL DE CARTAGENA DE INDIAS”

La entidad realizd la estructuracién del cronograma del proceso en la plataforma del
SECOP II, en la cual se establecidé como fechas de cierre y recepcion de propuestas el
dia 05/12/2024 12:00 PM.

Que al momento del cierre No se presentaron proponentes dentro del expediente
electronico.

Que el numeral 18 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, prevé la posibilidad de
declaratoria de desierta del proceso de seleccion del contrafista, arguye ‘“La
declaratoria de desierta de la licitacidon o concurso Unicamente procederd por motivos o
causas que impidan la escogencia objetiva y se declarard en acto administrativo en el que
se seNalardn en forma expresa y detallada las razones que han conducido a esa decision.”

Por otro lado, el Consejo de Estado ha senalado que la declaratoria de desierta de un
proceso, procede en particular “ porque ninguna oferta cumplié con los pliegos de
condiciones, o no se presentd ninguna oferta o no existié disposicion de participacion; y
que dicha declaratoria Unicamente procede por motivos o causas que impidan la
escogencia objetiva, las cuales se senalaran en forma expresa y detallada en el acto
administrativo correspondiente, esto ese, consignado en el mismo las razones que
condijeron a esa decision”

Asi las cosas, bajo las premisas expuestas en precedencia, dado que, enla presente
invitaciéon del proceso competitivo no hubo recepcién de ofertas, situacion que

7 . ) Alcaldia Mayor de
/; Cartagenade Indias

Cartagena de Indias
o Colombia - Pie de la popa
€~>» Cra.30 #18A-253

@ o ooe:162¢ | WWW.IDER.GOV.CO

(+57) 605 659 6221
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impide la seleccion objetiva de la ESAL, se procede a declarar desierto el proceso
referenciado.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DECLARAR DESIERTO proceso competitivo RE-CA-IDER-010-
2024 cuyo objeto es “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS
ENTRE IDER Y UNA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO, PARA LA ORGANIZACION, LOGISTICA,
Y EJECUCION DE LOS JUEGOS DE LA INCLUSION “CARTAGENA CIUDAD DE DERECHOS”,
TENDIENTE A LA PROMOCION, DESARROLLO Y PARTICIPACION DE LA COMUNIDAD
AFROCOLOMBIANA, INDIGENAS, PERSONAS DISCAPACITADAS Y POBLACION
CARCELARIA QUE SE ENCUENTRAN EN EL DISTRITO TURISTICO Y CULTURAL DE
CARTAGENA DE INDIAS”, de acuerdo con las consideraciones del presente acto
administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: Contra la presente resolucidn procede el recurso de
reposicion dentro de los términos senalados en la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO TERCERO: Publiquese la presente resolucién en el Sistema Electrénico de
Contratacion Publica — SECOP II.

ARTICULO CUARTO: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su
expedicion. ]
NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

La presente resolucion se firma a los cinco (05) dias del mes de diciembre de 2024.

CAMPO ELIAS THERAN HUMANEZ
Director
I Instituto Distrital de Deporte y Recreacion — IDER

Revisé: S. omus%ﬁ

Vbo: Mauricio Moroles Villalobos. Asesor juridico externo,
Proyectd: Camilo Verbel Gonzdlez. - Asesor juridico externo A
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EL CONTRATISTA: EL SUPERVISOR: Certifico y apruebo informe presentado
por el contratista que cumple con las actividades y
evidencias.

SOCORRO MARIA DEL PILAR
MILAGROS ASMUS DE LA VALLE ALBERTO JOSE ZAPATEIRO HERRERA

S@Qowo A/&mmf
EL PRESENTE INFORME SE APRUEBA POR EL

FIRMA: SUPERVISOR CON LA FIRMA ELECTRONICA
DEL FORMATO SCAP E INFORME DE
ACTIVIDADES EXPEDIDO POR EL SISTEMA
SAFE DEL MISMO PERIODO DE COBRO.

Cartagena de Indias
Colombia - Pie de la popa
€ Cra30#18A-253
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