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CONTRATO No. CO1.PCCNTR.6083158 (15 de marzo de 2024) 

 

NOMBRE DEL CONTRATISTA: María Alexandra Jiménez Rodríguez 

 

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: Cédula de ciudadanía número 25.279.028 

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar servicios personales de carácter temporal como instructor 
contratista en la red de conocimiento instructores de pedagogía del Centro de Teleinformática y 
Producción Industrial por el rubro Campesena, impartiendo formación profesional integral Titulada 
y/o complementaría en modalidad presencial o mediada por TIC según las necesidades del servicio, 
en los municipios del departamento del Cauca donde se le asigne por la entidad contratante. 
 

 

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 1. Cumplir el objeto y alcance del contrato, de acuerdo con la 

programación asignada por Coordinación Académica en el marco de las políticas de calidad, 

pertinencia y eficacia. 

2. Impartir formación profesional en los programas de formación Titulada o omplementaria de 

acuerdo con la programación asignada. 

3. Realizar actividades de desarrollo curricular de conformidad con el procedimiento de la 

formación profesional integral del SENA. 

4. Las demás que se requieran para el cumplimiento del objeto contractual específico y que el 

centro de formación demande. 

LUGAR DE EJECUCIÓN: En los municipios del departamento del Cauca donde se le asigne por la 

entidad contratante. 

 

PLAZO DE EJECUCIÓN:  Siete meses y veintinueve días. 

 

FECHA DE INICIACIÓN CONTRATO: __15_____ DE ___marzo____ DE ___2024______ 

                                                                                         (Día)                          (Mes)                              (Año) 

FECHA DE TERMINACIÓN DEL CONTRATO:__14_____ DE _noviembre_ DE ____2024_____ 

                                                                                         (Día)                           (Mes)                              (Año) 
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VIGENCIA DEL CONTRATO: Del 15 de marzo de 2024 hasta el 20 de marzo de 2025, según póliza 

de cumplimiento número CCS-10029201 de Seguros Mundial. 

 

VALOR DEL CONTRATO: Treinta y tres millones cuatrocientos sesenta mil pesos m/te. 

($33.460.000) 

 

SUPERVISOR: Dimas Gentil Bolaños, Supervisor del Contrato número 6083158 de 2.024 

 

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: ____Cédula de ciudadanía número 87247267   ________ 

 

 SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSIÓN: SI____ NO_x__ 

     ACTAS No. TIEMPO  CAUSALES 

   

   

 

BALANCE FINANCIERO: 

 

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS: Impartir formación profesional en los programas de 

formación Titulada o Complementaria de acuerdo con la programación asignada. 

FORMACIÓN TITULADA: 

 

Valor total del contrato  $33.460.000 

Valor Ejecutado $33.460.000 

Saldo de pendiente de cancelar al contratista $0 

Saldo a liberar                              $0 
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No. Ficha Competencia 

(Colocar las 

primeras 

palabras de la 

competencia) 

No. 

Aprendices 

ficha 

No. 

Aprendices 

aprobados 

No. 

Aprendices 

No 

evaluados 

Cantidad de 

horas 

Reportadas 

1 2847905 PROMOVER LA 

INTERACCIÓN 

23 23 0 30 

Total  No aplica    30 

 

Formación Complementaria: 

No. Ficha Competencia 

(Colocar las 

primeras 

palabras de la 

competencia) 

No. 

Aprendices 

ficha 

No. 

Aprendices 

aprobados 

No. 

Aprendices 

No 

evaluados 

Cantidad de 

horas 

Reportadas 

1 3035757 INTERPRETAR 

LA DANZA 

9 9 0 40 

2 3008892 REDACTAR 

TEXTOS 

12 12 0 48 

3 3035551 INTERPRETAR 

LA DANZA 

9 9 0 60 

4 3044161 INTERPRETAR 

LA DANZA 

10 10 0 60 

5 3090462 REDACTAR 

TEXTOS 

20 20 0 48 
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6 3008888 REDACTAR 

TEXTOS 

22 22 0 48 

7 3104851 REDACTAR 

TEXTOS 

12 12 0 48 

8 3081930 INTERPRETAR 

LA DANZA 

19 19 0 40 

9 2984882 INTERPRETAR 

LA DANZA 

14 14 0 60 

10 3132199 ATENDER 

CLIENTES 

15 15 0 48 

11 3090460 INTERPRETAR 

LA DANZA 

21 21 0 40 

12 3007571 INTERPRETAR 

LA DANZA 

16 16 0 40 

13 2955262 INTERPRETAR 

LA DANZA 

15 15 0 60 

14 2955296 INTERPRETAR 

LA DANZA 

15 15 0 60 

15 2984959 INTERPRETAR 

LA DANZA 

14 14 0 60 

16 3035589 INTERPRETAR 

LA DANZA 

9 9 0 60 

17 2955266 INTERPRETAR 

LA DANZA 

15 15 0 40 
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18 3035744 INTERPRETAR 

LA DANZA 

10 10 0 40 

19 3081926 REDACTAR 

TEXTOS 

19 19 0 48 

20 2955306 DEFINIR 

ESTRATEGIAS 

15 15 0 40 

21 3007588 INTERPRETAR 

LA DANZA 

14 14 0 40 

22 2985003 INTERPRETAR 

LA DANZA 

14 14 0 60 

23 3044165 INTERPRETAR 

LA DANZA 

8 8 0 60 

Total  No aplica    1.148 

 

Eventos de divulgación tecnológica (EDT): 

No. Ficha Nombre del EDT No. Aprendices EDT Cantidad de 

horas Reportadas 

1 No aplica No aplica No aplica No aplica 

Total 0 No aplica 0 0 

 

Otras actividades: 

No. Mes de 

reporte 

Nombre de la actividad Cantidad de 

horas Reportadas 
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1 Julio otros 50 

2 Octubre Otros 2 

Total No aplica No aplica 52 

 

Consolidado tiempo: 

Tipo Actividad Total, Horas 

Titulada 30 

Complementaria 1.148 

Eventos de divulgación tecnológica (EDT 0 

Otras actividades 52 

Total 1.230 

 

Novedades  

Relación de aprendices no evaluados formación titulada 

Ficha Identificación 

aprendiz 

Nombre del 

aprendiz 

Competenci

a (Colocar 

las primeras 

palabras de 

la 

competenci

a) 

Resultado de 

aprendizaje 

pendiente 

por evaluar 

Razón por la 

que no se 

evaluó  

Porcentaje 

de 

trabajado 

en cada 

resultado 
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3008888 

 

 

*1060359627 

 

*10485232 

 

*76225787 

 

 

 

*34390251 

 

 

*76337104 

ZUÑIGA 

LARRAHOND

O 

HERMES 

CARABALI 

JHON 

FERNANDO 

APONZA 

ARARAT 

 

MANUELA 

RODALLEGA 

RUBIEL 

GALEANO 

VIDAL 

 

REDACTAR 

TEXTOS 

Estructurar 

Redactar 

Corregir 

Editar 

Nunca 

asistió a 

formación 

0 

2955262 

 

*36287971 

 

 

 

*48600318 

 

*1061791569 

*CARLOSAM

A MARTINEZ 

ANGELA 

BERNARDA 

* COLLAZOS 

ANA 

CRISTINA 

* CRUZ 

CATAMUSCA

Y HEIDY 

YISELT 

INTERPRETA

R LA DANZA 

Manejar 

Ejecutar 

Comprender 

Identificar 

Reconocer 

Acondicionar 

Fomentar 

Realizar 

Nunca 

asistió a 

formación 

0 
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2955296 *36287971 

 

 

 

*48600318 

 

*1061791569 

*CARLOSAM

A MARTINEZ 

ANGELA 

BERNARDA 

* COLLAZOS 

ANA 

CRISTINA 

* CRUZ 

CATAMUSCA

Y HEIDY 

YISELT 

 

INTERPRETA

R LA DANZA 

Manejar 

Identificar  

Disponer 

Comprender 

Reconocer 

Realizar 

Nunca 

asistió a 

formación 

0 

2955266 

 

*36287971 

 

 

 

*48600318 

 

*1061791569 

*CARLOSAM

A MARTINEZ 

ANGELA 

BERNARDA 

* COLLAZOS 

ANA 

CRISTINA 

* CRUZ 

CATAMUSCA

Y HEIDY 

YISELT 

 

INTERPRETA

R LA DANZA 

Fomentar 

Desarrollar 

Ejecutar 

Nunca 

asistió a 

formación 

0 
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2955306 

 

*36287971 

 

 

 

*48600318 

 

*1061791569 

*CARLOSAM

A MARTINEZ 

ANGELA 

BERNARDA 

* COLLAZOS 

ANA 

CRISTINA 

* CRUZ 

CATAMUSCA

Y HEIDY 

YISELT 

 

DEFINIR 

ESTRATE-

GIAS 

Identificar 

Impulsar 

Determinar 

Definir 

Nunca 

asistió a 

formación 

0 

 

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISIÓN SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS 

Cumplió a cabalidad con las obligaciones del contrato  

 

 

 

SANCIONES:       SI___    NO_X__ 

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACIÓN A LA SEGURIDAD SOCIAL:   SI_X_   NO__ 

GRADO DE SATISFACCIÓN:   EXCELENTE__    BUENO_X_   REGULAR__   INSUFICIENTE__ 

Atentamente, 
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Dimas Gentil Bolaños 

Supervisor Contrato:  6083158 de 2024 

Coordinador Académico CTPI 

 

 

 

 


