a FUNDACION SOCIAL Y EMPRESARIAL PARA EL DESARROLLO

FUNSED

NIT No 900670679-9

RECURSO HUMANO

N° NOMBRE IDENTIFICACION ACTIVIDAD
;[ JUAN " "FRANCISCO  LORA|78,696.343 Mo odtiics
RODRIGUEZ pryR OgIa)
,| CARLOS EDUARDO MORALES | 15,912,124 e adhtion
VILLADA poyo log
,|LUIS  ARMANDO  ARRIETA |1,067,891222 A
POSADA v g
4 |LUISA FERNANDA CAICEDO | 1,110,520 615 EERE e
CARDOZO poyo fog
PRESENTADOR Y/O ANIMADOR -
5 | MELISSA MORENO MACEA 1067925880 PROFESIONAL (COMUNICADOR
SOCIAL)
PROFESIONAL EN CULTURA
FISICA, RECREACION,
SERGIO ALBERTO RUBIO EDUCACION FISICA %
6| GALVEZ 10904024 DEPORTE, CON

ESPECIALIZACION EN ACTIVIDAD
FISICAY SALUD.

Carrera 25 #6C-17 Piso 3- OFICINA 302 "EDIFICIO SADY" / Lorica, Cérdoba — Colombia

Email: funsed2019@gmail.com




ENTIDAD RECEPTORA

FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

L DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA) NOMBRES

LORA RODRIGUEZ JUAN FRANCISCO
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAls

cc @ce O rpasO  No. 78696343 FOm® |co. @extransero O COLOMBIA
LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE O  secuNDACLASE QO nomero DM

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA  pia 34 ] mes 1L0) aRo [19.6,5] | CALLE 23 9 W- 133 BARRIO VILLA REAL

PAlS COLOMBIA pals _COLOMBIA DEPTO _CORDOBA
DEPTO CORDOBA municipio  MONTERIA

MUNICIPIO MONTERIA TELEFONO 3205265798  EmAIl

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIA 'Y MEDIA )

( EDUCACION BASICA 7iTULO OBTENIDO: BACHILLER ACADEMICO )
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA | FECHADE GRADO
1o | 20 [ 30 | 40 |50 | 8. |70 | 80. | 0. | 10 D ¢ MES ‘IE ARD )

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA), TL (TECNOLOGICA), TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),

ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD),

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LATARJETA PROFESIONAL (S! ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD | No.SEMESTRES | GRADUADO NOMBRE "E LOS ESTUDIOS TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA | APROBADOS s | NO O TITULO OBTENIDO MES ANO PROFESIONAL

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAfIOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

( IDIOMA HABLA LOLEE Lo )
R|B IMB|R |B [MB|R | B |MB

Powered by CamScanner



FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 do 1895, 480 y 443 de 1098)

K! EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE 5U EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL
o E——
DEPARTAMENTO | MUNICIPIO | ? CORREO ELECTRONICO ENTIOAD
TELAFONOS ; FECHA DE INGRESO i l FECHA DE RETIRO

‘DAl  imesi  larol . lioa[ ] mes | afo
CARGO O CONTRATO ACTUAL !l DEPENDENCIA f DIRECCION -
 —— msoooommjmmm; S —
CONSORCIO SIRVIENDO .- X | COLOMBIA
DEPARTAMENTO ' MUNICIPIO | CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CORDOBA l MONTERIA L CONSORCIOSIRVIENDO@GMAIL COM
TELEFONOS FECHA DE INGRESO | FECHA DE RETIRO
781 7986 | DA 101 MEsﬂ_sJAﬂolzgz.gianlAla_g_l MES03 ARD 202 1
CARGO O CONTRATO | DEPENDENGIA | DIRECCION
S | EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR i'
TE EMPLEAMOS SAS el e CoLoMBIA
CORDOBA E'%NTER'A W@
7830457 17 w3022 o i1s es 03 o202 3
CARGO O CONTRATO | DEPENDENCI | " pIRECCION
[ CONSERSE | i

[ W"‘JW,’“::B?:‘? T

_EFEQTJYBESI_SAS X COLOMB|A
__QQRDOBA  BNTERIA. | e
YIEOIT LT el eaE05E o (55 nee P a0 625
cac;a:::ec;:mm | " DEPENDENCIA | DIRECCION

NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOUA . 2

Powered by CamScanner



FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 dao 1998)

4 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE AROS Y MESES.
- TIEWPODEXPERIENCA
| OGN | AROS | MESES |
— T : s | PO .S
- |
SERVIDOR PUBLICO .
| EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO ; 2 2
| |
| TRABAJADOR INDEPENDIENTE !
Z |
' TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 2 : 2

5 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI : NO . ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM-
PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-
CION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA.

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON

R 24104/2024

Ciudad y fecha de diligenciamiento

Juanl Fgah;c‘\scg \_ORA R

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

6 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA 8ID0O CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE

Cludad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA NACIONAL 01800917770 PAGINA WEB; www.funclonpublica.gov.co

Powered by CamScanner



B LA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES ;
= SO’ s j SOPORTE DE PAGO GENERAL ’ ,(',,

____ DATOS GENERALER DEL APORTANTE 1 )
mlnagﬁ:naon CEDULA DE CIUDADANIA  NUMERD DE IDENTIFICAGION: o TBESEMD || MOMERD PLANILLA: 4583065886  TIPO DE PLANILLA: HNDEPENDIENTES
JOMBRE O RAN SOCIAL: o PR s A m&mm MES dickembre ARC m; PERIODO COTIZACION SALUD; MES  dclemixe ARG 2024
O AN @ MR m= : Im"’"’ FECHA PAGO (saaammidd) 020118 HOMERD AUTORIZACKN vea1 188715
1P0 EMPRESA: PRIVADA  ACTIVIDAD ECONOMICA Comenio al por mayn! 9e compBi e, DOl e
CAMA DE PRESENTACION: UNICD
PORTANTE EXONERADD PAGO APORTES SALUD, SENA E ICEF (REFORMA TRIBUTARIAL NO
e Ao TRACORA o -y ] L ! o L E— = )

NOMBRE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTMZAGION | FsP APORTES MORA VALOR PAGADD
03T p30a01-PORVENIR e e ‘"“"_"""“ 574—‘" S Y | EL ] i 0 §a i § 84
F T T— L) $ ¥
= > =
ADMIMISTRADORA i e LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION | MORA TOTALES
CODIGO | NOMBRE M[ VALOR m:“"’“". | VALOR PLAMILLA ] VALDR COTIZACION m COTZACION ] w | aportes MORA DESCUENTO I VALOR PAGADO
¥ WUT, SER ESS 1 [ ] 1 T | 5 (ALK 3 (L 0 [ELE == [ 'E
IBTOTALES: L _ﬂ: i
TOTAL APORTES A RIESGOS PROFEBIONALES |
= —  NDWNSTRADORE | CrTCOT) Do g INCAPAGIOAD [P _SALDO A FAVOR I LIGUIDACION ] yav ]
CODIGD ey | | NUMERD AUTORIZACKIN VALOR AOTROS RIESGOS, PLANILLA VALOR | COTZACION | APORTES |  MORA | DESCUENTO | VALOR
=] T HAZ3FOSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S 1 i 5 I iq £ 1 $d 3 &
JBTOTALES: L1 ] L1 |
DEL NOVEDADES
g e AR ¥ Y - ~C ] Z==] ) oy e e
. RTEAPOF ORTEAPORTEAP E
. : : — a1 : ‘
o 2 i WO E] B saai § 164300 ] A Salar 730 §d ] i §d §a %0
b 1
FEacos |
_ e — —— — 1
TOTAL $ 352.300

QUIZZ0 G 1B AM  USUARI: SO CO1067M4E310 PAGINA 1 DE 1



REFUBLICA DE COLOMBI !
IDENTIFICACION rEnanyia
'.--::-;"'.!i I3 DE Gl{.'-:"". LT

"‘P!E N 78-6”0“3
LORA RODRIGUEZ
» JUAN FRANCISCO
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CONTRALORIA

OENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORfA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado ¢l Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 17 de
abril de 2024, a las 18:31:58, el nimero de identificacién, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacién 78696343

Caédigo de Verificacién 78696343240417183158

Esta Certificacién es vilida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqu{ reglstrados

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y 1a Resolumén 220 dcl .5 de uctubrc de 2004, la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos lcgales )

LOZANO PUENTES
l:nnl;alm Delogado
Generé: WEB
Con el Cédigo de Verifi f'cucréncpucde constatar In autenticidad del Certificado. con=
Carrera 69 No 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX S| Pdgina |
@ Colombin Contraloria General NC, BOGOTA lgOOO SIpRRe e

Powered by CamScanner



:) I A=\ N Formulario del Registro Unico Tributario
2 cun:cmo|0 |1 | Inscripeion

4. Namero de formulanio 141045129292
IHL'”'JO?ZIEJB%BJIME 1 0000141D04512929 2
5. Nomero de Identficacian Tributania (NIT) 6. DV | 12 Direccidn seccional 14, Buzén electrénico
7 B B 3 6 3 4 3J 1 Impuenttos y Adusnas de Monteria 1 2
IDENTIFICACION
24, Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Nimero de ldentificacidn £ 27, Fecha expedicion
ersona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 78696343
- s l—
: i?UgUF de expedicion 28. Pais 20 Dupartamento 30. CibdadMivicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Cordoba 23 Montaria 001
31. Primer apellido 32. Segundo apelido 33, Primer nombre 4. Otpss nombres
LORA RODRIGUEZ JUAN FRANCISCO
Rozon social
36. Nombre comercial X -Sigla
/UBICACION .
38. Pais 39. Departamento - ¥ 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Cordoba = 2 3 |Monleria 001
41. Direccion prncipal
BRR VILLAREALCL23CR 7 W 13
42. Correo electrénico lorarodriguezjuanirancisco@gmail.com _
a3, Cédigo postal [4s. Terstono v 320528657 9 845 Teistono 2
CLAS_IFIC&CION
Aclividad economica Ocupacién
Aclividad principal Actividad secundaris Otras actividades £2. Ndmaro
46, Céaigo 47 Fecha inlcio actividad 48. Cédgn 44. Fecka Micioectividad 50. Codigo 1 2 51. Codiga establecimigntos
il
8299”_202410 510 Bll Il__ 3 i I | | I | l l J
=

1 2 3 4 5 4 i ] 2 10 " 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

wadad ol L J Ml A0 L L L F L e ] 1 ot L]

~=40 - No responsable de IVA

~ Ueuzrios aduaneros Exportadores

1" 12 13 14 15 16 17 18 19 20

N I N N O I I _

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las a que haya lugar, la inscripcién en ol Registro Unice Tributario -RUT-, tendrd igencia indefinida y en no se exigird su renovacién

Para uso exclusivo de la DIAN
50.Anexos I El NO D 60. Na. de Folios: I:l 61.Fecha [2024-06-07/09:34: 25 |

| | l I I | | | I | | 55. Forma 56. Tipo Servioio 1 2 3
54. Codige J t{:?_ Meoda

58, CPC

La informacidn suministrada a través del formulario oficial de inscripeidn, actualizacidn, susp & Sin perjuicio de las verific. 1es que la DIAN realice
y cancelncidn del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacin y veraz; en caso de constatar Firma autorizada
inexactiud en alguno de los dalos suministrados se an los proced tos adr tral

sancionatorios o de suspensicn, seguin e caso, Pardgrafo del articulo 1.6,1.2 6 del Decreto 1625
del 2016, De gual manera al formalizar e trdmite el usuarno fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012, 084, Nombre VALLEJO ISAZA NANCY MARIA

Firma del solicitante
685, Cargo Gestor Il

Facha genaracién documento PDF: 07-06-2024 09:34:28AM



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

18:28:39
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Haa 1de 01
GENERAL DE LA NACION __No. 245400664

Bogota DC, 17 de abril del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consullado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(ia) sefior(a) JUAN FRANCISCO LORA RODRIGUEZ identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 78696343:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesidn en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificardn todas las anolaciones que
m figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 40. del artlculo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
“* |pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores piblicos y particulares que desempefien funciones piblicas en
ejercicio de la accidn de repeticién o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piblico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demds disposiciones vigentes. E| Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https:/Awww.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

SATARSAD RN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divisibn de Relacionamiente Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS,

Divisién de Relacionamiento con el Cludadano,
Linea gratulta 018000910315; quojas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 80 Piso 1; Pbx 5878750 ext, 13170; Bogota D.C.
M,pmwrﬂd'-'ﬂﬂ-uw.co

Powered by CamScanner



(EENET IR Policia Nacional do Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 06:34:00 PM horas del 17/04/2024, el ciudadano identificado con:
: Cédula de Ciudadania N° 78696343
o Apellidos y Nombres: LORA RODRIGUEZ JUAN FRANCISCO

ACTUALMENTE NO ES REQUERIDO POR AUTORIDAD JUDICIAL ALGUNA

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacién y nombres, correspondan

con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

ﬁ Direccién: Avenida El Dorado # 75
= 25 barrio Modelia, Bogotd D.C.

Alencidn administrativa: Lunes o
Vietnes 8:00 am a 1200 pm y
2:00 pm a 500 pm

— Linea de alencidn al ciudadano

5159700 ext. 30552 (Bogold)

Resto del pals: 018000910 112

E-mail; dijin araic-

slc@policia.govco
)
= N\

Ministerio de Portal Unico CRE GOV.CO
la Republica Defensa Nacional de Contratacién
Todos los deechos reservados
N
https://antecedentes.policia.gov.co:7005WebJudiclalflormAntecedentas. xhiml "

Powered by CamScanner



@ -
0= |Efectiva
R |EST S.A.S

— EL DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
CERTIFICA

Que el sefior (a) JUAN FRANCISCO LORA RODRIGUEZ., identificado con cédula de
ciudadanfa No. 78696343, laboro en misién para la ALCALDIA DE MONTERIA con

contrato a término Obra o Labor, desde el 24 de MARZO  de 2023 hasta 23 de DICIEMBRE
de 2023, Desempeiiando el cargo de CONSERJE.

La presente certificacién se expide a solicitud del interesado, dado el 24 de abril de 2024 en la
ciudad de MONTERIA.

Cordialmente,

JEFE DE RECURSO HUMANO

¢ (4) 7830457
Q Calle 48#16b-04

B afartivasct@mnantinalk ac

Powered by @ CamScanner
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CONSORCIO
SIRVIENDO

EL DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
CERTIFICA

Que el sefior (a) JUAN FRANCISCO LORA RODRIGUEZ, identificado con cédula de
dudadanfa No, 78696343, laboro en misién para ALCALDIA DE MONTERIA con

contrato a término Obra o Labor, desde el 01 demayo de 2020 hasta 30 de marzo de 2021,
Desempefiando el cargo de CONSERJE.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado, dado el 24 de ABRIL de 2024 en
la dudad de MONTERIA.

Cordialmente,

Carlos Cesar Nova Bello
Gerente

[ v:i'_-;-.;-.f"canm'sas?cuz,amms:aéombmmmmmom y
Mo e el Tty oo EAEL BN oo B 3 AT il s W oy ¢ - |

Powered by CS] CamScanner
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'Fé\fmpleamos

SAS .

EL DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANQOS
CERTIFICA

Que el sefior(a) JUAN FRANCISCO LORA RODRIGUEZ, Identificado con cédula de
ciudadanfa No. 78696343 laboro en misién para la ALCALDIA DE MONTERIA, con
contrato a término obra o labor, desde el 20 de ABRIL de 2021 hasta 17 de MARZO
de 2022, desde el 29 de ABRIL de 2022 hasta 19 de FEBRERO de 2023
desempeiiando el cargo de CONSERJE.

La presente certificacién se expide a solicitud del interesado, dado el 24 de ABRIL de
2024 en la diudad de Monterfa

Cordialmente,

Thdacom 6

TABATA GARCIA GUERRA
GERENTE

TEMPLEAMOS S.A.S.

Direcclén: Calle 48 # 18- 04/ montoverde Tel, (57) (4) 7830457
Monlaria - Cdrdoba - Colombla.

Emall: _ompleamos_sas@hotmail.com

Powered by (8 camScanner
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; FUNDACION SOCIAL Y EMPRESARIAL PARA EL DESARROLLO

FUNSED
NIT No 900670679-9

CONTRATO POR PRESTACION DE SERVICIOS

Entre la FUNDACION FUNSED, sociedad comercial legalmente constituida y con su
domicilio principal en el municipio de Lorica, quien en adelante se denominara EL
CONTRATANTE, representada legalmente por el sefior RUBEN DARIO LUGO DIAZ,
identificado con cedula de ciudadania No 1.123.627.741 expedida en San Andrés
Islas, segun certificado de camara de comercio de Monteria, y por otra parte el sefior
JUAN FRANCISCO LORA RODRIGUEZ , quien se identifica con la cedula de
ciudadania No. 78.696.343 expedida en Monteria y en adelante se denominara el
CONTRATISTA, hemos convenido en celebrar un contrato por prestacion de servicios
para que se regulara por las clausulas que a continuacién se expresan y en general
por las disposiciones del Codigo Civil y Codigo de Comercio aplicables a la materia de
que trata este contratar:

Primera: objeto. El contratista, de manera independiente, sin subordinacion o
dependencia, utilizando sus propios medios, elementos de trabajo, personal a su
cargo, prestara los servicios LOGISTICOS en el contrato No. SA-SEM-023-2024
SUSCRITO POR LA FUNDACION FUNSED CON EL MUNICIPIO DE MONTERIA;
cuyo objeto es LA IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE BIENESTAR LABORAL
PARA ADMINISTRATIVOS DOCENTES Y DOCENTES QUE PERMITA CREAR UNA
SANA CONVIVENCIA Y UN ADECUADO CLIMA LABORAL AL INTERIOR DE LOS
ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS OFICIALES Y DE PLANTA CENTRAL DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL DE MONTERIA.

Término del contrato. Este contrato por prestacion de servicios profesionales tiene la
duracion de (2) DOS DIAS. Ejecutados durante los dias (5 DE DICIEMBRE y 12 DE
DICIEMBRE DE 2024) en la ciudad de Monteria.

Tercero: honorarios. EL CONTRATANTE pagara al CONTRATISTA por concepto de
honorarios, la suma total de: $134.000 CIENTO TREINTA'Y CUATRO MIL PESOS.

Es entendido por las partes, que a la anterior suma le seran aplicadas las deducciones
que deben ser asumidas por el contratista

PARAGRAFO PRIMERO: el valor antes sefialado cobija los gastos en que incurra EL
CONTRATISTA en razon de viaticos ocasionados como consecuencia de la ejecucion
de las obligaciones del presente contrato.

Cuarta, obligaciones del contratante. El contratante se obliga a facilitar el material e
informacion necesaria para la ejecucion del proyecto por parte del contratista, para la
debida ejecucion del objeto del contrato. El contratante se obliga a cancelar los
honorarios fijados al CONTRATISTA, segun la forma que se pactd dentro del término
debido.

Quinta, obligaciones del contratista. El contratista se obliga a cumplir en forma
eficiente y oportuna las funciones de los trabajos encomendados y aquellas
obligaciones que se generen de acuerdo con la naturaleza del servicio:

Fundacion Social y Empresarial para el Desarrollo = FUNSED
Carrera 25 #6C-17 Piso 3- OFICINA 302 "EDIFICIO SADY" / Lorica, Cordoba — Colombia
Email: funsed2019@gma MY



q FUNDACION SOCIAL Y EMPRESARIAL PARA EL DESARROLLO

FUNSED
NIT No 900670679-9

PERSONAL DE APOYO LOGISTICO

Sexta. Garantias. Para esta prestacion de servicios al contratista no se le exigiran
garantias de acuerdo en la normatividad vigente para este tipo de contratos.

Séptima. Terminacion anticipada o anormal. incumplir las obligaciones propias de cada
una de las partes, dara lugar a la otra parte para terminar unilateralmente el Contrato
de Prestacion de Servicios.

Octava. Clausula compromisoria. Toda controversia o diferencia relativa a este
contrato, su ejecucion y liquidacion, se resolvera por un tribunal de arbitramento que
por economia sera designado por las partes y sera del domicilio donde se debio
ejecutar el servicio contratado o en su defecto en el domicilio de la parte que lo
convoque. el tribunal de Arbitramento se sujetara a lo dispuesto en el decreto 1818 de
1998 o estatuto organico de los sistemas alternativos de solucion de conflictos y
demas normas concordantes. En todo caso, este contrato presta merito ejecutivo por
ser una obligacion clara, expresa y exigible para las partes.

Novena. Cesiones del contrato. Queda prohibido al contratista ceder parcial o
totalmente la ejecuciéon del presente contrato a un tercero.

Decima. Domicilio contractual. Para los todos los efectos legales, el domicilio
contractual sera a la ciudad de LORICA.

Este contrato por prestacion de servicios se firma en la ciudad de Monteria, a los 12
dias del mes de DICIEMBRE del afio 2024.

rDS ::)()0\\/\ \ova

RPBEN DARIO LUGO DIAZ JUAN FRANCISCO LORA RODRIGUEZ
.C. No. 1.123.627.741 C.C 78.696.343 DE MONTERIA

R.L FUNDACION FUNSED APOYO LOGISTICO

EL CONTRATANTE CONTRATISTA

Fundacién Social y Empresarial para el Desarrollo — FUNSED
Carrera 25 #6C-17 Piso 3- OFICINA 302 "EDIFICIO SADY" / Lorica, Cordoba — Colombia
Email: funsed2019@gmail.com




FORMATO UNICO FNTIAD RECEPTORA

HOJADEVIDA | |

Persona Natural
(Leyes 100 de 1005, 489 y 443 de 1998)

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SCGUNDO APCLLIDO | O DE CASADA ) NOMBRLS
Moyu les y;llade Curbo¢ €dvardo
DOCUMENTO DE IDENTIICACION SEXO NACIONALIDAD s
cc@ceQrasO n (5TILNY FOM® | co..® extransero O
LBRETA MILITAR
PRIMERACLASE (O  secunbactase (O NUOMERO DM
FECHA Y LUGAR DE NACIAMENTO DIRECCION DE
FECHA  pla [0 mes [02] aro [1,95,6] Qva 35 H2% -52
PAlS Colow) iu s _ (Colowalria DEPTO CWJ"L“
DEPTO Cu\dug wmunicieio W ure yid
municio (Lo su cho TELEFONO 3194 5K Y 0334 eman

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA ¥ MEDIA
MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

& EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO: R
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO

C;hnauumuum'}( msmm

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

DILGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA), TL (TECNOLOGICA), TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),

ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHOD),

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARUETA PROFESIONAL (S! ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD | No.SEMESTRES | GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION | No. DE TARJETA
ACADEMICA | APROBADOS st | NO O TITULO OBTENIDO MES ARO PROFESIONAL

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAROL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R). BIEN (B) O MUY BIEN (MB8)

_tosanA | tourE_ | toescre )
R|B MB|/R |D [MB|R |B |MB

( 1DIOMA
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FORMATO LINICO

HOJA DE VIDA

Porwona Nalual
(myen DIk e [LL A LU LR P T

EXPERIENCIA L ARDRAL

PARY PO ACTLAL D COWITHATDY AN T

CARUAN Y LUWINANDY AW INTY MV MO

V0l

FARYEO O YWIRAIO ANTT AW

NOTA: BI REQUIE RE ADICIONAIUMAS E XY IIENCIA LANCRAL, IMPTUMA NUE VAME NIE ETATIOUA

PO AN D B P A A L AR YN P A RO N R RO N DD ORI NN D R AN ) P B AL TN

AR A N TR PO A IYIVALIA in
] . '
Wa ke o ¢ wlow b
(T TN AR W CONNEOELECTNONK O ENTIDAD
C.\\\‘\(‘ t\u l\ ‘5"\\'\\\" W
PR FECHA I aRE SO FECHA DE NE LR

A |“;l| Mt lnl}l ANO lll"l‘:‘\d] DlA “1" Min Il I‘.] ANO I’ |?r{’|‘ll

FARYE XA O PN IOAD POnRCA PRIVANA Mi%
e Tale yne AN PN CORREOELECITRONCO ENTIDAD
Ted Frowans FECHA I NN SO FECHA DE 1 100
l‘lk|‘lmzt||lmil.“| lllAl.|M|..'|[.|ANu|...
CARRY O (AW IRATD NPy MY NUIA L AEN ]
FANN FU O CONTRATO ANTE RRWE
FARYR NA O ENTRWD ALY ] 1WIVALLA WAl%
Demmiale NI AN A W)Y CORRE O FLECTRONKO E NTIDAD
AT AV A TECHA I INGRE SO FECHA DU RE T
I‘M|1|Ml9|.|ml|...|l)lA[.|ul.ei|.|mn|...
CARUR O (YWIRATD N Y NI WCIA [LTARN A
EARY D O CONITNAID ANTE R
FARWESA O INTIOAD O ICA IVUVADA | I
PN TAME ML) AN YO I'Wffﬂﬂllll'llﬂu.‘tllﬂﬂwl
LFrosvOs FEUCHA I NG 50O FRUHA TN RE 1)
Dh\l |Illi2l|llm0|| I || lﬂhl 1 |M|.“||Im0| Vo
CAROO 0 CONTRATO [N 1Y NI NCIA DIRE CCIOW

- - —

Ini CURON

ore 1 36- 79
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FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Layns 100 da 1095, 480 y 443 dn 1998)

4 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERICNCIA LABORAL EN NUMERO DE AROS Y MESES.

(" TIEMPO DE EXPERIENCIA

" FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI O NO@ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM-
PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-

CION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA.

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULD 5a. DE LALEY 190/85).

Ciudad y fecha de diligendamiento,

° Y4

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

6 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATDS

LINEA GRATUITA NACIONAL 01800917770 PAGINA WEB: www.funclonpublica.gov.co 3
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Pl LA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

= SO’ [ 1 SOPORTE DE PAGO GENERAL fs
= —— .
o) 15012124 ; .
NUMERO PLANILLA HNDEPENDIENTES
OMERE O RAZON SOCIAL CARLOS EDUARDO MORALES VILLADA | | SERIGD0 COTIZACION OTROS
IUDADMUNICIPIO! MONTERIA  DEPARTAMENTO: CORDOBA || riac e MORA: Mes A PERIODO COTIZACION SALUD: diclemire  ARD 2024
MONTERIA g
PO APORTANTE ULINDEPENDIENTE  CLASE APDRTANTE ravepenpenTe || FECHA PASO taasaimmidd): 20241217 NUMERO AUTORIZACION 9991188018
PO EMPRESA: PRIVADA  ACTIVIDAD ECONOMICA Comarco 3l Por Maynr 44 EnmANICNE. s Der
ORMA DE PRESENTACION: UNICO
PORTANTE EXONERADG PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA) N
TOTAL APORTES A SALUD |
ADMINIE TRADORA - INCAPACIOAD POR LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR TOTALES
\ & : : N = —
COTIZANTES | NOMERD 1 W uur“m i e—" VALOR _l_
ﬁ?—%' . | = ORIZACION LA | APOHTES WA DESCUENTD WALOE PRGAB0
“ABOC. MLIT. SER EMPRESA SOL £55 i | | ] 1 EL K EL 0 ;%
IETOVALES:

e = DMINSTRADORA e e s
m—}rmoaz""m'ifw'm—u &
IBTOTALES:

bTES . PARAFISCALES

| BALUD AR | sew [ icer | EsaP
Ll Ble|3|8|8|3 - pr— E‘ e (S -~ ToTAL | TOTAL | TOTAL | ToTAL | TOTAL
Ea alld LT URTE R

X ! H EL 5 8 $9  sa  §d sq sa
[ET214 1213334

a2 0 LISUARIC: SOI ESAY

$ 158.100

PAGINA 1DE 1



REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE GIUDADANIA -
wwero  15.912;124
MORALES VILEABA

APELLICOS Lo \'!\ } T
" \CARLOS EDUARDO ' =~ .
i 7 =
C:f . 27 _y

FECHA D= nacimienTo .02-FEB-1956

RIOSUCIO

(CALDAS)

LUGAR DE NACIMIENTO

1.68 O+ - M
ESTATURA G.S. RH SEXO

16~JUL-1976 RIOSUCIO
FECHA Y LUGAR DE EXF'EDICIO!:I‘/ A /..,.{/J.»-) -‘- -

REGISTRADOR NACIONAL
CARLOS AMIEL SANCHEZ TORALS

A-1300100-00117062-M-0015912124-20081030 0005061138A 1 7460005215
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OIAN Formulario del Registro Unico Tributario
2 Concepio| 1| 6] Levantamiento suspension RUT
4. Numero de formulario 141142893025
|| II?OT!}. 48 !uﬂvﬂ!ﬂl 025
5. Nomero de Identificazion Tributana (NIT) 6. DV | 12. Direccidn seccional 14. Buzdn electrdnico
1 5 9 1 2 1 2 4 3 Irpusatos y Acuanas G Mantein 1 2
IDENTIFICACION
24, Tipe de contribuyenta 25 Tipo de documenio 26. Nimero de Identificaciin N 27. Fecha expedicion
ersona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 15812124 .
. Mugar de expedicidn 28. Pais 29, Departamento 30, CibdadMsiieipio
COLOMBIA 1 6 9 |Caldas 7 "|Riosucio 6 14
31, Primer apelhdo 32, Segundo apelido 33, Primer nombre 3. p_!ms nombies
~MORALES VILLADA CARLOS EDUARDO
Razén social
36 Nombre comercial 35 Sigla
-UBIG._!_.CION'I_.
38. Pais 30. Depattamenio 40. Cludad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Cordoba 2 3 |Monteria 001
41, Diroceign prncipal
MZ 14 LT 1 SEC LAS CANAS BRR CANTA CLARO
42. Comeo eleciténico carlosmoralesvillada02@gmail.com
43 Codigo postal [ 4. Testtono t 314584033 4|4 Teton02
CLASIFICACION
Actividad economica Ocupacién
Actividad principal Actiritad secundaris Otras actividades 52 Numero
6. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codign a4, Fockd nicio agtividad 50. Cédigo 1 2 51, Cédigo establecimiontos
l y
g elizez ool S| 1 1 | L]
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 & F o 2 10 1" 12 13 14 15 16 17 18 18 20 n 2 23 24 25 26
q 1 ¥
sosola | | | |t RSl L L by
#¥™+5 . No responsable de IVA
* Utuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 & 5 3 7 8 9 10
| | I | | | I I | I | 55 Forma 56, Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo |5'}'. Modo |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
N T I N O L |
IMPORTANTE: Sin perjuicio do las actualizaciones a que haya lugar, la ipcidn en el Regi Unieo Tri io -RUT-, tendrd vigencia indefinida y en ia no se exigira su renovacion
Para uso exclusivo de Ia DIAN
50, Anexos U NO E 60, No. de Folios: !:E 61, Fetha F’°24-1‘-72“5155140 I
La informacidn suministradn a travds dal formutario oficinl do inscripeidn, notualizacidn, susponsidn Sin perjuicio do las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacidn dol Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exncta y veraz; nn mf.n do :mgmnr Firrna aulonzada:
inexactitud en alguno de los datos si isirados se odel in los proced
sant o0 ge , sequn el caso, Paragrafo del articulo 1 6.1 2.6 del Decreto 1625
dol 2016. De igual manara al farmalizar el trAmite ol usuario fue informato y acepta la politica de
tratamiento de dotos loy 1581 da 2012, 884, Nomtre  ELJACH HERNANDEZ EDUARDO ERNESTO
Firma del solicitante.
985 Cargo Gestor |

Fecha generacion documento PDF: 13-11-2024 02:58:53PM



LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miéreoles 24 de
abril de 2024, a las 07:11:46, el nimero de identificacién, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA

mmuﬁﬂhndemcwdmdeﬂmymmud
anawﬁu&m@mmw

mmmumdmzlnhlmynmmddsammabm la firma mecénica aqui
Mmﬂnwﬁhmb&uhﬂmw '

\\

y

. gy,

>

. Conel do Verificacién constatar la autenticldad del Certifteado,
@ Carvera 69 msnn&k’ﬁmmm.mtm-mn.c Pégina | de |
Calombia Qeneral NC, BOGOTA, D.C.
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e

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES m’n 1
07:12 A7
CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 da 01

No. 245769375

Bogotk DC, 24 de abril del 2024

Ls PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certificn que una vez consulindo ol Sisloma da Informncién de Raglatro de Sancionas o Inhatulidadas
(SIRI), #i(ia) sehor{n) CARLOS EDUARDO MORALES VILLADA Idanlificado(a) con Cédula da cludadania namaro 15912124

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antocedentas conllono Ins anolaciones de las sanclonas o nhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando sa

mumumumammnknmwHnm:umd-mm-.uummmmmm;nﬂm
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo e los Incisos 3o, y 40. del arliculo 238 Ley 1052 de 2010.

r’nomamum:mm 08 un documento quo contiono las anolacicnes e Inhabilidades goneradas por sancionas penales,
disciplinarias, inhabilidades que se derivon de las relaciones conlractuales con ol oslado, do los fallos con responsabilidad fscal, de las decisiones de

pérdida de investidura y de las condanas proferidas contrn sorvidoros, ex sorvidores piblicos y particulares que desompofion funciones publicas en

P om\'.ino de la accidn de repeticién o llamamiento en garontia. Este documento tiene sfectos para acceder al sector pdblico, en los términos que
stablezca la Constitucién Politica y la ley particular o demds disposiciones vigentes, El Sistoma SIRI reporia como antecedentos solamanta las

~anciones con debida ejecutoria recibidas de las auloridades nacionales colomblanas, En caso de nombramlento o suscripcién de contralos con el

Estado, es responsabilidad de la Entidad, valider la Informacién de anlocedentes dol aspironie on la pAgina wab:

hitps JAwww procuraduria. gov.co/Pages/certificado-anlecedenios.aspx

- -

ALy
CATASNNEA Y
CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jofo Divisién de Rolacionamionto Con El Cludadano
o
v/
ATEMCION ;

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), 8OLO ES VALIDO EN BU TOTALIDAD, VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO BEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relsclonamiento con el Cludadana.
Linoa gratuita 018000010316; quejas Pprocyraduria gov.co
Carrera § No, 16 - 80 Plso 1; Pbx 6878760 ext. 13170; Dogotd D.C,
www_procuraduria gov.co
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23424, 11:11 Palicia Nacional da Colombila

i,
AL
ol R

=N

ﬂfﬂ

)

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antacedentes Penales y Roquorimlentos Judiciales
La Policia Naclonal de Colombla Informa:
Que siendo las 11:11:14 AM horas del 23/04/2024, el cludadano Identificado con: |
Cédula de Ciudadania N° 15912124 |
Apellidos y Nombres: MORALES VILLADA CARLOS EDUARDO
™

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Polltica de Colombia. |
En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable |
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS |
) AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacién y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

D
~ Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las |
i i i mas cercanas.

bu .

Dweccisn Avenida El Dorado # 76
- 25 barrio Modelia, Bogold DC
Alencién sdmunistraliva Lunes a
Viernes 800 am a 1200pmy
200 pm a 600 pm

Lines de atencidn al ciudadano
6169700 ext 0552 (Bogotd)
Reslo del pals 018000910112
E-mail dijin arsic-

slc@polcia goveo

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudiclalformAntecedentes. xhim! '
siss R
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(@ Policla Nacional de Colombia

(v (Default.aspx) Q

Portal de Serviclos al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

— La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 24/04/2024 07:25:22 a. m. el ciudadano con Cédula de Cludadanfa N°, 15912124 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y Convivencia
Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 90616247 . La persona interesada podra verificar la autenticidad del
presente documento a través de la pagina web Institucional digitando https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/

consulta medidas correctivas, con el documento de identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es
vélida siempre y cuando el nimero de cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda ” K Imprimir J

615 9000
) H Policla Nacional de Colombla
) nlos y Dewccidn Goneral - Cra 59 N* 26+ 21 mlth‘lAOE =
\ Curtio Admimstrativo Nacional CAN, Bogotd D.C Vl DA
4 'p.}‘-(a Linaa de atoncibn: 016000910112

R o
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)

NOCTURNO INSTITUTO NACIONAL
LOS FUNDADORES

S & Riosucio Caldas

REGISTRO EDUCATIVO No. J%2-401
REGISTRO EN F1. DANE No. 1176 11-00711

ACTA INDIVIDUAL DE GRADUACION No. 32 FOLIO : 78

o

En Riosucio Caldas, a los ] dia del mes de Diciembre del aito 1.981 ¢ reunieron
con ef fin de formalizar [a graduacién de los alumno: del iltimo grads, los
suscritos Rector y Secretaria cn [a Rectoria del Nocturno Instituto Nacional Los
Fundadores, Institucidn aprobada hasta nueva visita en el nivel de Educacién
media Vocacional y Autonzada por el Ministerio de Educacion Nacional para
otorgar el titulo de Bachiller en [a modalidad ACADEMICO segiin Kesolucion

No. 007975 del 4_de Diciembre de 1 950

Comprobada (a situacién legal y académica de cada uno de los alumnos que
cursaron y aprobaron los estudios correspondientes al nivel de Educacién HMedia
Vocacional sc procedié a otorgar el titulo de BACHILLER, ACADEMICO af
graduando cuyos nombres, apellidos y nimero de documento de identidad sc

relacionan a continuacién:

No. 37. MORALES VILLADA CARLOS CC No. 15.912.124 « de Rjosucio

‘En constancia se firma [a presente’ vo quienes intervinieron, en cum;iﬁ'micnto alo
ordenado en el artfculo 7 del Decreto .80 de 1.981

Qzﬁ/g (o,

D/I'N[EZ OSIAS CHIcA V. Lic: GLYRIA ESTELLA TORO G.
C.o 2.3249.319 do Manczuleys C.e. 25.062.607 Ricyucier
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WACKENHUT

on COLOMNDIA BA,

HALCENDS GCUNSTRAR: - .

Que el seffor CARLOS EDUARDO MURALES VILLALDA, identificado
o con la cGduln d ciudadanfn No. 15.912.124 axpudida on o=
sucio, trabajé on nueskrn emprosa como vigi lante durante el

periodo compendido entr el 01-02-868 al 11-12-89.

Para constancia se firma y sella en la ciudad de Monterfa a

los catarce (14) dins del mes de Enero de 1.992

WACKENHUT

DFE CPLOMMIA S. A
(7/1{4?7“
EZ MACHECO

') MAGALY LO

SCCRETARLA
MONTIRIA g 'IJ /
\ f‘nu:t_; i No, 1549 :X
lel. 2608 “
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Q FUNDACION SOCIAL Y EMPRESARIAL PARA EL DESARROLLO

FUNSED
NIT No 900670679-9

CONTRATO POR PRESTACION DE SERVICIOS

Entre la FUNDACION FUNSED, sociedad comercial legalmente constituida y con su
domicilio principal en el municipio de Lorica, quien en adelante se denominara EL
CONTRATANTE, representada legalmente por el sefior RUBEN DARIO LUGO DIAZ,
identificado con cedula de ciudadania No 1.123.627.741 expedida en San Andrés Islas,
segun certificado de camara de comercio de Monteria, y por otra parte el sefior CARLOS
EDUARDO MORALES VILLADA, quien se identifica con la cedula de ciudadania
No. 15.912.124 de Rio Sucio Caldas y en adelante se denominara el CONTRATISTA,
hemos convenido en celebrar un contrato por prestacion de servicios para que se
regulara por las clausulas que a continuacion se expresan y en general por las
disposiciones del Codigo Civil y Codigo de Comercio aplicables a la materia de qué trata
este contratar:

Primera: objeto. El confratista, de manera independiente, sin subordinacion o
dependencia, utilizando sus propios medios, elementos de trabajo, personal a su cargo,
prestara los servicios LOGISTICOS en el contrato No. SA-SEM-023-2024 SUSCRITO
POR LA FUNDACION FUNSED CON EL MUNICIPIO DE MONTERIA; cuyo objeto es
LA IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE BIENESTAR LABORAL PARA
ADMINISTRATIVOS DOCENTES Y DOCENTES QUE PERMITA CREAR UNA SANA
CONVIVENCIA Y UN ADECUADO CLIMA LABORAL AL |INTERIOR DE LOS
ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS OFICIALES Y DE PLANTA CENTRAL DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL DE MONTERIA.

Término del contrato. Este contrato por prestacion de servicios profesionales tiene la
duracién de (2) DOS DIAS. Ejecutados durante los dias (5 DE DICIEMBRE y 12 DE
DICIEMBRE DE 2024) en la ciudad de Monteria.

Tercero: honorarios. EL CONTRATANTE pagara al CONTRATISTA por concepto de
honorarios, la suma total de: $134.000 CIENTO TREINTA Y CUATRO MIL PESOS.

Es entendido por las partes, que a la anterior suma le seran aplicadas las deducciones
que deben ser asumidas por el contratista

PARAGRAFO PRIMERO: el valor antes sefialado cobija los gastos en que incurra EL
CONTRATISTA en razon de viaticos ocasionados como consecuencia de la ejecucion
de las obligaciones del presente contrato.

Cuarta, obligaciones del contratante. El contratante se obliga a facilitar el material e
informacion necesaria para la ejecucion del proyecto por parte del contratista, para la
debida ejecucién del objeto del contrato. El contratante se obliga a cancelar los
honorarios fijados al CONTRATISTA, segun la forma que se pacto dentro del término
debido.

Quinta, obligaciones del contratista. El contratista se obliga a cumplir en forma eficiente
y oportuna las funciones de los trabajos encomendados y aquellas obligaciones que se
generen de acuerdo con la naturaleza del servicio:

Fundacion Social y Empresarial para el Desarrollo = FUNSED
Carrera 25 #6C-17 Piso 3- OFICINA 302 "EDIFICIO SADY" / Lorica, Cérdoba — Colombia
Email: funsed2019@gmail.com




; FUNDACION SOCIAL Y EMPRESARIAL PARA EL DESARROLLO

FUNSED
NIT No 900670679-9

PERSONAL DE APOYO LOGISTICO

Sexta. Garantias. Para esta prestacion de servicios al contratista no se le exigiran
garantias de acuerdo en la normatividad vigente para este tipo de contratos.

Séptima. Terminacion anticipada o anormal. incumplir las obligaciones propias de cada
una de las partes, dara lugar a la otra parte para terminar unilateralmente el Contrato de
Prestacion de Servicios.

Octava. Clausula compromisoria. Toda controversia o diferencia relativa a este contrato,
su ejecucion y liquidacion, se resolvera por un tribunal de arbitramento que por
economia sera designado por las partes y sera del domicilio donde se debio ejecutar el
servicio contratado o en su defecto en el domicilio de la parte que lo convoque. el tribunal
de Arbitramento se sujetara a lo dispuesto en el decreto 1818 de 1998 o estatuto
organico de los sistemas alternativos de solucion de conflictos y demas normas
concordantes. En todo caso, este contrato presta merito ejecutivo por ser una obligacién
clara, expresa y exigible para las partes.

Novena. Cesiones del contrato. Queda prohibido al contratista ceder parcial o totalmente
la ejecucion del presente contrato a un tercero.

Decima. Domicilio contractual. Para los todos los efectos legales, el domicilio contractual
sera a la ciudad de LORICA.

Este contrato por prestacién de servicios se firma en la ciudad de Monteria, a los 12 dias
del mes de DICIEMBRE del afio 2024.

RIEBEN DARIO LUGO DIAZ éoggjg léq RALES VILLADA

.C. No. 1.123.627.741 C.C 15.912.124 DE RIO SUCIO CALDAS
R.L FUNDACION FUNSED APOYO LOGISTICO
EL CONTRATANTE CONTRATISTA

Fundacion Social y Empresarial para el Desarrollo — FUNSED
Carrera 25 #6C-17 Piso 3- OFICINA 302 "EDIFICIO SADY" / Lorica, Cordoba — Colombia
Email: funsed2019@gmail.co



FORMATO UNICO SERSS IR

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 180 de 1095, 480 y 443 de 1986)

DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO [ O DE CASADA) NOMBRES
ARRIETA POSADA LUIS ARMANDO
DOCUMENTO DE IDENTIFICACISN SEXO NACIONALIDAD pals
cc Xce OrmsO no. 1.067.891.222 FOwm ® [co. Rexrramero O
LIBRETA MILITAR
PRMERACLASE (O  seouDACLASE O NOMERO DM
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCIGN DE CORRESPONDENGIA
FecHAPAIS pia B D] ues (03] aro TIEE] | _MAZ. 36 Lote 3 Barrio Santa Fe
oo CORDOBA enis COLOMBIA ~erro CORDOBA
wumcimo  MONTERIA sunicio MONTERIA
TeLérono 3193760640 emaiLlamrieta3 1 S@gmail.

EDUCACISN BASICA Y MEDIA
MARQUE CON UNA X EL ULTIMD GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 8o, DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE
EDUCACIN BASICA SECUNDARIA Y MEDIA)

(" EDUCACISN BASICA mrwocerevoo:  Bachiller Académico )
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA | FECHADE GRADO
\Panuuumunn]{ m@mm )

EDUCACICN SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLSGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC(TECNICA), TL (TECNOLSGICA), TE (TECNOLAGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),
ES (ESPECIALIZACISN), MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD),

RELACIONE AL FRENTE EL NOMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S1 ESTA HA 8IDO PREVISTA EN UNALEY).

MODALIDAD | No.SEMESTRES | GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION No. DE TARIETA

——e

ACADEMICA | APROBADOS & | NO O TITULO OBTENIDO MES ARO PROFESIONAL

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAROL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

i ous g

Powered by CamScanner



3 EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 180 de 1985, 489 y 443 de 1998)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACISN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOL4GICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

3234571676 - 7827121

oia [19] mes[05] aro[2015]

ASESBR COMERCIAL

DEPENDENCIA

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA Pals
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRSNICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pta [, | mes[ ] avo[, ., | |on[ ] mes[ ] aso[_ .

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCIGN

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
SUMYCOM el e | B CorOMBIA
DEPARTAMENTD MUNICIPIO CORREO ELECTRGNICO ENTIDAD
CORDOBA MONTERIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

3234571676 - 7827121 ola [09] mes[02) aro[2 021 |owa (23] mes[12 aro[2021]

CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCI6N
ASESOR COMERCIAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
ZEPELLIN X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRSNICO ENTIDAD
CORDOBA MONTERIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7919274 ola [ 0P mes| ,02ar0[ ,2,Q IIJ pla [ 3]1 mes[_ 1]2ar0[ , 20,17
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCISN -
ASESOR COMERCIAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR T
MY PoBuca | PRIgA | BSLOMBIA
DEPARTAMENTO P CORREO ELECTRONICOENTIDAD
CORDOBA M MONTERIA [

g T

ol [19] wes[%8] ano[2915]

DIRECCISN

NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA .

Powered by CamScanner



EXPERIENCIA LABORA

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLAGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

EMPLED ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD POBUCA | PrvaDA | Pais
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRANICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
o [, ] wesC. ] asol, I fon[ ] wes[ ] amol ]

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
TENTRO MAYORISTA FBUCA | PR | ™8 COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELECTRANICO ENTIDAD
CORDOBA MONTERIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7919164 oia 077 wes[01] aro[Z QLT | o (15] mes[04 aro[Z014]
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCIEN
ASESOR COMERCIAL

EMPLEO O CONTRATD ANTERIOR _
MAGICCOLBRS PAPELERIA PleUCA | PRgO% | ™ COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRANICO ENTIDAD
CORDOBA MONTERIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3235356344 o [07] wes [02]ano 2,027 [oi [02] wes[TO] ano[Z0 T3]
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
VIGILANT

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR o e
EMPREBA O ENTIDAD poBucA | Prwvaa | mus
DEPARTAMENTO MUNIGIPIO o T [commeomscrrenmcomnmone
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

oia [, ] mes|_, ] aro[ ", ] |ow[ ] mes[] avo[ ]

CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

NOTA: 8! REQUIERE ADICIONAR MAB EXPERI/ENCIA LABCRAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOUA.

Powered by B8 CamScanner



FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 180 de 1995, 489 y 443 de

15898)
4 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE AROS Y MESES.
N T e
i " Afos | T MESES
Servidor Publico
Empleado del Sector Privado 5 0
Trabajador Independiente
o ) pe
Total tiempo experiencia 5 0
FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

5

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI O NO @ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM-
PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-
Ci6N DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACISN PUBLICA.

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 5o. DE LA LEY 190/95).

'fwb ARG T

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

6 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

—

CERTIFICO QUE LA INFORMACISN AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO SOPORTE.

NOMERE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRA TUITA DE ATENCISN AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.dafp.gov.co

Powered by CamScanner
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PLA"J\ INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL

/".
o

ncoomeva

WHHT DFOS

USUARIO 501 CCI067848018

BEE DATOS GENERALES DEL APORTANTE e == [ ETET o 0% GE Y
wnmmgmwm CEDULA DF CIUDADAMIA  NUMERO DE IDENTIFICACION WEBNZE | | yimseRn PLANILLA $583805526  TIPO DE PLAMLLA HMDEPENDIENTES
MOMBRE € RAZON SOCIAL LUNE ARMANDIC ARRIETA POSADA T TROE G y AliD
o v i NONERiA 2 ey ket Dm%:éo“%?u:mmu TR MES deienite ARG zu:; PERIOOG COTLEACION SALUD MES  dicanbe w24
DIRECCION. MONTERIA  TELEFONQ, roo0g | DA PAGO i [ ORIZAC 50908
TIPO APGRTANTE M-NOEPENDHENTE  CLASE APORTANTE HNDEPENDIENTE || TECHA PGS (esasimmioa) e oA o i
TIFQ EMPRESA FRIADA ACTIVIDAD ECONOMICA - al por mayor de wawips per
FORMA DE FRE SENTACION (raco
APCRTANTE FXUMERADD PG00 APORTES SALUD. SENA ECBF |HEFCRMA THIEL TARIA| NO
Bk 1ot oo et A TOTAL APORTES A PENSION
ADMINISTRADORS ___APORTES VOLUNTARIOS MORA il
NOMBRE Ne. COTIZANTES | COTIZAGION =) COTIZANTE CONZACION FEP APORTES VALOR PAGADO
W LPARVENR == B = = = 1 1 140 = 50 = i0 U]
ey e . 5= TOTAL APORTES A SALUD = S et
2 : INCAPRCIDAD FOR S
| ALMINIS TRADCHE - ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDG A FAVOR | LIQUIDACICIN MORA TOTALES
COTIZANTES | ¥ v C 4
WOMBRE e O | vmor | NOMERD. | gine PLANILLE VALOR, COTIZACKIN b COTIZACION Bossziei APORTES MORA DESCUENTO VALOR PRGADO
ESSCOTAS0L MUT SER E | B pemee e | s ——— 30 50 181,700 10 =30 4151700 10 10
= = AT T " = % - AL T Eo ] $ 151,708 EL] I";
DETALLADA APORTES 3
5 DEL COTIZANTE - _ NOVEDADES SEGURIDAL SCGCIAL . [Ty SO hiw © == =l
g [ § E s | Z SALUD =y AR R
= | APORTES v i o
BOENTIFECA s THT O SUBTIRD. BALARM TIPODE S 2 2 Bk = é w u FsP HIICADOR = =i 9 CENIRO [ - "
N NOMEBRES w oy ] z 4 VOLUNTARIGS TOTAL | st WALOR  TOTAL o . TOTAL 1BC TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL | TGTA
2 TECOTIANTE, BASICO SALARKIO F = £ e L 8 3 3 ks = L
| " s &3 - 28 i AN | ED; jpOTiAmSN, JRoEs. aromte| ADMIN o [BC COMIAGION.oeze apoR7e | ADMIN g 1€ UE  APORTE 3 ABMI B ORTE APORTE APORTE APORTE APORTE
gs = LEA) ESPECIAL l\ | = THABAID 1
Ee EARETS e 81 30060 WO Za07- 94§ 3208000 +a $0 Hoonal § 208 000ESSCOT- 50 §  swisoo  sd 5162500 50 sa 50 $0  s0  $o  sd  §0
JoaTes iz Fose FORVEMIR | 1.300.000 AsOC. 1,300,000
e MUT. SER |
™ EMPRESA |

$ 345.900

TOTAL
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Fecha de consulta: 14/01/2025

Ficha: 23001073568000000801

Pobreza extrema

DATOS PERSONALES

Nombres: LUIS ARMANDO

Apellidos: ARRIETA POSADA

Tipo de documento: Cédula de ciudadania

Numero de documento: 1067891222

Municipio: Monterfa

Departamento: Cardoba

INFORMACION ADMINISTRATIVA

Encuesta vigente: 15/12/2019
Ultima actualizacidn ciudadano: 03/08/2021
Ultima actualizacién via registros administrativos: 25/11/2023

*5i encuentra alguna inconsistencia o desea actualizar su informacién por favor acérquese a la oficina del Sisbén del municiplo donde reside
actualmente

Contacto Oficina SISBEN

Nombre administrador: SANTANDER DAVID NAVARRO CARRASCAL
Direccidn: Carrera 1w No 32 - 49 Centro Verde
Teléfone: 7917674 Extension 3330
Correo Electrénico: sisben@alcaldiamonteria.gov.co

iHemos actualizado tu informacion! Este proceso se realiza en los sigulentes casos:

1. Por validacion de informacidn en otros registros administrativos,
2 Cuando exista nueva informacion reportada por Registro Social de Hogares (RSH) en fechas superiores a la ultima actualizacion de tu
encuesta.

Para actualizar tw ficha utilizamos Informacion de las slguientes entidades

+ DPS - Departamento para la prosperidad social

« MinEducacion - Mimsterio de Educacion

« ICFES - Instituto Colombiano para la Evaluacion de la Educacidn
- ICETEX



REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACI PEASONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

sowero 1,067, 391_222
ARRIETAPOSADA
APELLIDOS

LUIS ARMANDO

NOM!.FIES

i
1

| %_'."‘::_A-m S

FECHA DE NacimiENTO  30-MAY-1988

MONTERIA =
(CORDOBA)
LUGAR DE NACIMIENTO
1.66 O+ M
ESTATURA G.S. RH SEXO

20-SEP-2008 MONTERIA
FECHA ¥ LUGAR DE EXPEDICION | Wiy :

\ A-1300150-008562724-M-1087891222-20161003 0051666797A 1 8254069265

Powered by CamScanner



AN

Formulario del Registro Unico Tributario

2 Concepio |0 | 1| Inscripaién

4. Ndmero de formulario

141044163697

i

1'l.m slactrinico

5. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 6.0V ~ .
106789 1222|5 IR
IDENTIFICACION _
24. Tipo de contribuyents 25 Tipo de documenta 26 Numero de ldentdicacign 27 Fachn expedician
Persona natural o sucesion lliquida 2 |Céduia de Ciudadania t 3 1067391222
ugar de expedicion 2. Pais 20. Departamento wcn.ﬂnﬂ-‘hkndm
| COLOMSBIA 1 6 9 |Cérdoba 253 { | Monteria 001
ﬁ!.r‘wm 32. Segundo apaitdo 33. Primer nombre 34. Otres nombres
RRIETA POSADA LuIs ARMANDO
.3 Razén social
w'e_uncm
38, Pals 39. Deparaments D 40, Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Cérdoba 2 3 |Monteria 001
41. Direccidn principal
MANZANA 36 LOTE 3 BARRIO SANTA FE
42 Conwo slectrinico luis1025usa@gmail.com ; )
43, Gomgo posta! [44. Tetetono 1 319376086 4 0]45 Teiblono2
- CLASJFICACION
Actlvidad econémica - Ocupacién
Actividad principal Activided secundaria Otras actividades 52, Namero
48, Codgo 4T Fecha inicio actividad 48 Codin tarmhngwgm 50. Codigo 1 2 51. Cédign establecmentos
[0o10]l20240601]]] —~~Jh £ | I I | . | | [
n Responsabilidades, Calldades y Atributos
— 1 2 3 4 5 ~——8 7 98N 10 M 12 13 1“ 15 16 17 18 "m 20 2 N n 2% 26
mompl20 | | [/ ANESL | L L L L b
20- Obtencidn NIT ’ > .
J'Ululﬂo;uumom Exportadores
1 N Ve 5 6 7 8 s 10
| 55 Forma 56 Tipo Serdco 1 2 3
SO I T T -~ |
1 13 " 15 16 17 " 19 20
A I A T N O A A i '
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaci a que haya lugar, la inscripcién en ol Regi Onico Trik io “RUT-, tendrd vig definida y on cla no se exigird su renovacién
Para uso exclusive de 13 DIAN
M Aok i [E D 80. No. de Foica: E] 61.Fecha [2024-06-01/10 14 01 |
L inl ifn o traves del oficial de ipeidn, P 0 de las aue  DIAN realice.
¥ i6n del Registro Unica Trik Mlmwmvvau en caso de F."‘
u:nmmmamm
thmPﬂpﬂuddlﬂ!uhtﬁl?ﬁdﬂDﬂﬂu\nlm
el 2016 mwmnmuMHMMMymuwma
tratamiento de datos ley 1581 de 2012 984 Nomire ARRIETA POSADA LUIS ARMANDO
Firma del salicitnnte.
B85. Cargo Conltnbuyente

Focha genemcidn documanio POF: 06-07-2024 12:08 25PM




/
@

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUPLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informaci6n del Boletin de Responsables Fiscales 'STBOR', hoy domingo 28 de
abril de 2024, a las 12:44:03, el nimero de identificacién, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacién 1067891222
Cédigo de Verificacion 1067891222240428124403

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nlimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

y
Conlralor Delegado

Generd: WEB
Con ¢l Cbdigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. R
® Carrera 69 No, 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071 PBX 5187000~ Bogotd D.C  Pigina 1 de 1
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

Powered by CamScanner
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIBIB,'
12:4557
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO P
(GENERAL DE LA RACION No. 246021627

Bogota DC, 28 de abril del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro da Sanciones a Inhabilidades
(SIRI). el(la) sefior(a) LUIS ARMANDO ARRIETA POSADA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1067891222:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trale de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desemperio ausencia de antecedentes, se certificaran lodas las anolaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los Incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

)
INOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anolaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales, E

1
|
|
|
J

disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contracluales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de l
ida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
_#roicio de la accidn de repeticién o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piblico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demds disposiclones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las |
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el |
Estado, es responsabilidad de |la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web: |

https:/www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

CAVISKAN AN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.
Divislén de Relacionamiento con el Cludadano.
Linea gratulta 018000910315; quejes@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Plso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogoté D.C.

www.procuraduria.gov.co

Powered by CamScanner



2814724, 826 Parela Naconal ge Colome/a

POLICIA NACZONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 08:26:48 AM horas del 28/04/2024, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1067891222
Apellidos y Nombres: ARRIETA POSADA LUIS ARMANDO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, Ia leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado Ia extincion de Ia
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de Ia Policia Nacjonal mas cercanas.

Dreccitn Avewda bl Domda K 75
= T3baro Vondi, Bogoia DC
ANANQS pATINSIAUE Lresd
YernsBCOsmal200pmy

10ipma503pm
Ures de slanciin o cladading

1190100 et FPA2 (Bogala)
Feio ol pody 01ECCO 01012
L real djn arasc

slefipdic govan

nitpe//aniecegertes poika. gov.ca700SWebiuaciancmAntecedantes anlmi 12
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@ Policia Nacional de Colombia

(¥ (Default.aspx) Q-

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

A Consulta Ciudadano
ﬁ

- La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 28/04/2024 01:35:21 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°, 1067891222 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivenda Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 90952601 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, ment ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es vdlida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda ][ B Imprimir

515 9000

Di os Policla Macional de Colombla Eﬂft‘%
Dueccdn Ceneral- Cra LN 26 - 21 (o '
@ : y Centro Admsusti ativa Maconad CAN Bogon VlDA

Linea de atenciia 018000 10112

Powered by CamScanner



ACTA DE GRADD

INSTITUCION EDUCATIVA “SANTA MARIA™

CON RECONOCIMIENTO OFICIAL DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL
DEPARTAMENTO DE CORDOBA, MEDIANTE RESOLUCION N° 001108
DE SEPTIEMBRE 20 DE 2002
MONTERIA - CORDOBA

En Monteria a los 07 dias del mes de Diciembre de 2006
Se colabré ol Acto do Graduacién de:

LUIS ARMANDO ARRIETA POSADA

IDENTIFICADA CON C.C. No. 1.067.891.222 DE MONTERIA

A quien la Secretaria de Educacién del Departamento de Cdrdoba a través de |a
Institucion Educativa “SANTA MARIA", en nombre de la Republica de Colombia y
por autorizacién del Ministerio de Educacion Nacional le otorgé el Titulo de

BACHILLER ACADEMICO

El Acto fue presidido por el Rector de la Institucién y deméas delegados y se hizo
entrega del Diploma.

Para constancia se firma en Monlerla, a los 07 dias del mes de febrero de 2006

7% LD .

' 7

n,fr.fa //f//"? r’ . I), (J;mvk. )<
Sa da Luz

Lic. !i’ul lcardo"ﬁulﬂom lazar ruu Mufioz «
C.C\‘No6°864.503 de Montefia C.C. N». 25.894.744 de Chuna

Rector

Powered by @ CamScanner
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DISTRIBUIDOR PAPELERO —
NIT. 900.566.845-0 ZZZMM

CONSTANCTIA LABORAL
A QUIEN INTERESE:

Yo, JORGE SEBASTIAN DUQUE SOTO, identificado con cédula de
ciudadania N° 1.045.019.098 expedida en Santuario -Antioquia y
actuando en calidad de administrador de DISTRIBUIDOR
PAPEILERO, ZEPPELN S.AS con Nit. N 900.566.845-0 hago
constar que LUIS ARMANDO ARRIETA POSADA, identificado con
cedula de ciudadania N" 1.067.891.222, expedida en Monteria, laboré
para nuestra Fmpresa durante dos temporadas escolares,
correspondientes a cualro meses ocupando el cargo de Auxiliar de
bodega.

Esta se expide por solicitud del interesado a los veintisiete (27)
dias del mes de Junio del 2017

- &
JORGE SERASTIAN DUQUE SOTO
CC N ro4s.019.098
m

A
« TN

Carrera 6 # 34 - 103 Tel.: 791 92 74 - Fax: 791 93 16
E-mall: distripapelzeppelin@hotmall.com Monteria - Colombla

_ﬁ..* _

Powered by @ CamScanner



[
Sumiristros - Papeeria
Su m l Faotocopiadcras o Impresoras

coOm
Pedidos: 7827121 -7825994

NIT WLR3LT03D

A QUIEN INTERESE

Corthico qua ol javer LULS ARMANDO ARRIETA POSADA, idetNcado con cécuia Je
oudadania rOmero 1.067.891.222 expedida en Mortera, Lharo or MO enpress
ocsde e mes de mayd del afo 2015 hasta el mes dv agosts ool o 2018
Desenpefiando o Carpo oc asesor comeroal y Ludeyuerd, 0emIStrando ser und
persend responsable, stenta y Serval con s Grdenes asgnadas en las ciferentes
Jraac do 3 ompresa, s0emds 02 presenta’ busna acttid on ws ompafioos

Para mayor constancls se NIMaa R preserte e B cucad de Montenid 3 los 31 als oY
mes ce agosto de 2015.

Caners ¢ 8 20-22 tedtono 7827121 Montena - Cordobe

Powered by CamScanner



CENTRO MAYORISTA ESCOLAR
NIT No. 70.951.453.8
Calle 365 37 Kra 3 Nu, 36-52
Teldfonas: 7919164 - 7816902
Monteria - Cérdoba

CERTIFICADO LABORAL

Certifico. que el selor LUIS ARRIETA POSADA, identificado con

C.C. No. 1.067.891222 de Monteria ( Cord. ), lubord en esta empresa
desde el 11 de enero de 2011 hasia el 3] de abril de 20]4,

desempenando el cargo de VENDEDOR DE MOSTRADOR.
Hasta la fecha demosiré seriedad. responsabilidad y honestidad en
las labores asignadas.

Para mayor constancia se firma en la ciudad de Monteria a los ( 6 )
dias del mes de enero de 2014.

Powered by CamScanner



Mz. 118 Lt. 17
Barrio Pradera

323 535 6344
3105945909 (L.

POR MEDIO DE LA PRESENTE

CERTIFICO

Que el sefior Luis Armando Arrieta Posada, identificado con cédula de ciudadania
1.067.891.222, labor6 en papeleria Magic Color en el cargo de vigilante desde el 1 de
febrero de 2023 hasta el 2 de octubre de 2.023, devengando un salario minimo legal
vigente.

= § Se expide a solicitud del interesado, para los fines que estime conveniente. a los 02
dias del mes de Octubre de 2.023.

fhaf

i !

MARIA FERNANDA HERNANDEZ VERTEL
CC: 1.067.922.013 DE MONTERIA
REPRESENTANTE LEGAL

E-MAIL: papeleriamagiccolors2130@gmail.com

Powered by CamScanner



) FUNDACION SOCIAL Y EMPRESARIAL PARA EL DESARROLLO

FUNSED
NIT No 900670679-9

CONTRATO POR PRESTACION DE SERVICIOS

Entre la FUNDACION FUNSED, sociedad comercial legalmente constituida y con su
domicilio principal en el municipio de Lorica, quien en adelante se denominara EL
CONTRATANTE, representada legalmente por el sefior RUBEN DARIO LUGO DIAZ,
identificado con cedula de ciudadania No 1.123.627.741 expedida en San Andrés Islas,
segun certificado de camara de comercio de Monteria, y por otra parte el sefior LUIS
ARMANDO ARRIETA POSADA, quien se identifica con la cedula de ciudadania
No.1.067.891.222 expedida en Monteria y en adelante se denominara el
CONTRATISTA, hemos convenido en celebrar un contrato por prestacion de servicios
para que se regulara por las clausulas que a continuacion se expresan y en general por
las disposiciones del Codigo Civil y Codigo de Comercio aplicables a la materia de qué
trata este contratar:

Primera: objeto. El contratista, de manera independiente, sin subordinacién o
dependencia, utilizando sus propios medios, elementos de trabajo, personal a su cargo,
prestara los servicios LOGISTICOS en el contrato No. SA-SEM-023-2024 SUSCRITO
POR LA FUNDACION FUNSED CON EL MUNICIPIO DE MONTERIA; cuyo objeto es
LA IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE BIENESTAR LABORAL PARA
ADMINISTRATIVOS DOCENTES Y DOCENTES QUE PERMITA CREAR UNA SANA
CONVIVENCIA Y UN ADECUADO CLIMA LABORAL AL INTERIOR DE LOS
ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS OFICIALES Y DE PLANTA CENTRAL DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL DE MONTERIA.

Termino del contrato. Este contrato por prestacion de servicios profesionales tiene la
duracion de (2) DOS DIAS. Ejecutados durante los dias (5 DE DICIEMBRE y 12 DE
DICIEMBRE y 17 DE DICIEMBRE DE 2024) en la ciudad de Monteria.

Tercero: honorarios. EL CONTRATANTE pagara al CONTRATISTA por concepto de
honorarios, la suma total de: $221.163 DOSCIENTO VEINTIUN MIL CIENTO SECENTA
Y TRES PESOS.

Es entendido por las partes, que a la anterior suma le seran aplicadas las deducciones
que deben ser asumidas por el contratista

PARAGRAFO PRIMERO: el valor antes sefialado cobija los gastos en que incurra EL
CONTRATISTA en razén de viaticos ocasionados como consecuencia de la ejecucion
de las obligaciones del presente contrato.

Cuarta, obligaciones del contratante. El contratante se obliga a facilitar el material e
informacién necesaria para la ejecucion del proyecto por parte del contratista, para la
debida ejecucion del objeto del contrato. El contratante se obliga a cancelar los
honorarios fijados al CONTRATISTA, segun la forma que se pacto dentro del término
debido.

Quinta, obligaciones del contratista. El contratista se obliga a cumplir en forma eficiente
y oportuna las funciones de los trabajos encomendados y aquellas obligaciones que se
generen de acuerdo con la naturaleza del servicio:

Fundacion Social y Empresarial para el Desarrollo = FUNSED
Carrera 25 #6C-17 Piso 3- OFICINA 302 "EDIFICIO SADY" / Lorica, Cordoba — Colombia
Email: funsed2019@gmail.com




q FUNDACION SOCIAL Y EMPRESARIAL PARA EL DESARROLLO

FUNSED
NIT No 900670679-9

PERSONAL DE APOYO LOGISTICO

Sexta. Garantias. Para esta prestacion de servicios al contratista no se le exigiran
garantias de acuerdo en la normatividad vigente para este tipo de contratos.

Séptima. Terminacion anticipada o anormal. incumplir las obligaciones propias de cada
una de las partes, dara lugar a la otra parte para terminar unilateralmente el Contrato de
Prestacion de Servicios.

Octava. Clausula compromisoria. Toda controversia o diferencia relativa a este contrato,
su ejecucion y liquidacién, se resolvera por un fribunal de arbitramento que por
economia sera designado por las partes y sera del domicilio donde se debio ejecutar el
servicio contratado o en su defecto en el domicilio de la parte que lo convoque. el tribunal
de Arbitramento se sujetara a lo dispuesto en el decreto 1818 de 1998 o estatuto
organico de los sistemas alternativos de solucion de conflictos y demas normas
concordantes. En todo caso, este contrato presta merito ejecutivo por ser una obligacion
clara, expresa y exigible para las partes.

Novena. Cesiones del contrato. Queda prohibido al contratista ceder parcial o totalmente
la ejecucion del presente contrato a un tercero.

Decima. Domicilio contractual. Para los todos los efectos legales, el domicilio contractual
sera a la ciudad de LORICA.

Este contrato por prestacion de servicios se firma en la ciudad de Monteria, a los 17 dias
del mes de DICIEMBRE del afo 2024.

%;I DARIO LUGO DIAZ @é&ANﬁ%ER%I[éﬂTf’%SADA

.C. No. 1.123.627.741 C.C 1.067.891.222 DE MONTERIA
R.L FUNDACION FUNSED APOYO LOGISTICO
EL CONTRATANTE CONTRATISTA

Fundacion Social y Empresarial para el Desarrollo - FUNSED
Carrera 25 #6C-17 Piso 3- OFICINA 302 "EDIFICIO SADY" / Lorica, Cordoba — Colombia
Email: funsed2019@gmail.com



FORMATO UNICO ENTIOAD RECEPTORA

[ ]

HOJA DE VIDA I |

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA ) | nOMBRES
CAICEDO CARDOZO LUISA FERNANDA
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION | SEXO NACIONALIDAD PAIS
cc X@ce(Opas() no. 1.110.520.615 FXmO) | cor. X extransero () COLOMBIA
ﬁ LIBRETA MILITAR
' PRIMERACLASE (O  secunpactase () NOMERO A =
— FI—'CH,-‘; Y-L_lg‘l;? ;)E;AC;!;HENTO - I D;-F;E_C-C.i'-ON DE CORRE_S-P(-)_J;.'DE!\;'CM - i
FECHA  pia 18 | mes (02 ] ano [1,9,9.2 |  CALLE 16 #17A-30 B/TACASUAN
PAIS _COLOMBIA | Pais __ COLOMBIA pgpro_  CORDOBA
DEPTO ~ TOLIMA MUNICIPIO _ MONTERIA
municiio _ IBAGUE TELEFONO 3207269924  ewmalL lufegaur92@gmail.com

2% FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA
MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADDS DE 1o. A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS €o. A 110, DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

”

( EDUCACION BASICA | 1iTULo OBTENIDO: -
i PRIMARIA |  secuwpamia | MEDIA | FECHA DE GRADO
- T | 1 pr=vey s
ﬂ fo. | 20 [ 3. |40 [ S0 [Ba. | 7o | 80 | 80 | 10 ] 1 MES (1,2 ANO (20,0 8
EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
- DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD AGADEMICA ESCRIBA
TC (TECNICA), TL (TECNOLOGICA), TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),
ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO © PHD),
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S1 ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY),
MODALIDAD | No.SEMESTRES | GRADUADO | NOMBRE DE LOS ESTUDIOS | TERMINACION | No.DE TARJETA
ACADEMICA | APROBADOS | SI | NO | O TITULO OBTENIDO | MES ANO | PROFESIONAL
TC 2 % TECNICO EN PRODUCCION DE INFORMACION 12 2 |D 110

ADMINISTRATIVA

| || |
L | |

ESPECIFIQUE LOS IDICMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R). BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

( : LOHABLA | LOLEE | LOESCRISE )
IDIOMA e o = |

[ D R B!"BPF‘MB B BLMB|
e S L i o]

| S - — SU— | | S ST NI -

C o HEEREREEEREy I )




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

K EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.
_ EMPLEOACTUALO CONTRATO VIGENTE e s
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA ’ PRIVADA ( PAIS
PAPELERIA MAGIC COLOR I X | COLOMBIA
— e - R — e .
DEPARTAMENTO | MUNICIPIO | CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CORDOBA ] MONTERIA J
TELEFONOS FECHA DE INGRESO . FECHA DE RETIRO
3235356344 DIA i_1‘L_1_ MEs [0,1] ARO | 2 0 2y 1] | DA [1,6] MES [0,1] ARO |2, 0,2 3]
CARGU O CONTRATO ACTUAL | DEPENDENCIA i D.'RECCI'ON
AUXILIAR ADMINISTRATIVO ‘ ADMINISTRATIVA ] MZ 118 LT. 17 BILA PRADERA
____  EMPLEC O CONTRATOANTERIOR s R s i
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA i PRIVADA PAIS
ASOCIANDO TALE NTOS | X COLOMBIA
DEPARTAMENTO _ * [ mumceo | correoeLecTRONICOENTIDAD
ANTIOQUIA : MEDELLIN [
TELEFONOS ' FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2711835 | oia [02] wes [0,2] avo [2,0,19] | oia [1,9] wes [0.2] afo [2.0.1.0]
C:'IRGO O CONTRATO | DEPENDENCIA DIRECCION
IMPULSADORA | ALMACEN CALLE 100 # 60-04
- ~ EMPLEOOCONTRATOANTERIOR _ yOEE TloE & 57 taaT
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PalS
MANPOWER DE COLOMBIA LTDA ' X i COLOMBIA
" E— B | e c——
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA MEDELLIN ,'
TELEFONOS _ " FECHADE INGRESO o 1 . chm DEREnRE: B
5207468 oia [1,3] mes[0.4] ano [2.0,1.8] |oia 3,1] mes [1.2] Ao (2,011 ,8]
CARGO O CONTF\'ATO DEPENDENCIA ‘I Di'RECCI'ON
IMPULSADORA S PONTOUE AEHTA | CRA 48 #32B SUR 139 OFC 906
o EMPLEO O CONTRATOANTERIOR i
EMPRESA D ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
SERDAN MlSION TEMPORAL ‘ X COLOMBIA
DEPARTAMENTO | municirio - | correo eLecTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA i MEDELLIN |
| 7eceFonvos 000 ] 'FECHADEINGRESO ']. ' FECHADERETIRO
i 3487370 _ ‘ DIA 05| MES [1.2] ANO [2,0,1, 1,7} | DEA 2,4] mes[1.2] aro [2,0,1,7
CARGO O CONTRATO I. DEPENDENCIA DIRECCION
MERCADERISTA ‘, PUNTOS DE VENTA . CALLEB7 #7-35TORRE APISO 2

NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA .



FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL,

: ! EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA [ PRIVADA PAIS

ADECCO COLOMBE_-S_A 1 ] X _ 90LOMB!A
DEP#RTAMENTO MUNICIPIO ‘ CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
_ TOLIMA i IBAGUE - | _ -
TELEFONOS i FECHA DEJNGRESO FECHA DE _RET;‘RO
2658045 | pia [1.9] mes[08] Ao [2.0.1.6] | pia [1.5] mes [1.2] afo (2046 ]
CﬁRGO O CONTRATO ACTLML | DEPENDENCIA DIRECCION
MERCADERISTA .: ALMACENES DE CADENA IBAGUE

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
O L — 71— =
PUBUCA PRIVADA PAIS

EMPRESA O ENTIDAD | |
ADECCO SERVICIOS COLOMBIA SA ; X | COLOMBIA
 DEPARTAMENTO - smoncreio - ‘ CORREO ELECTRONICO ENTIDAD |
TOLIMA IBAGUE |
7ELéFoNos | FECHADEINGRESO | FECHA DERETIRO
2658945 pia [0,7] mes [0,7] a0 (20,16 ] | DA [1,8] mes 0,8 ako |2,01,6/
CARGO O CONTRATO n _ DEPENDENCIA - | DIRECCION T
lMPULSADORA ALMACENES DE CADENA JCRA 5 No. 229 - 32 CC LA QUINTA LOCAL 250
= 1y Ha EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR N
| EMPRESA O ENTIDAD - | PuBLICA | * PRIVADA I Pals T
ADECCO SERVICIOS COLOMBIA SA | : X COLOMBIA
DEPARTAMENTO T mumicrpio ~ | correoEeLEcTRONICOENTIDAD
TOLIMA IBAGUE |
TELEFONOS o == ;EEQIEE.';\JGRESD o |” o FECHA DE RETIRO o
2658945 | oia [1,4] mes [0,5] Ao [201.6] |pia [ 15 mes [06] avo (20,16
CARGO O CONTRATO - i _I}é;éru_u]swcm o D.'REcEON
IMPULSADORA ALMACENES DE CADENA CRA 5 No. 220 - 32 CC LA QUINTA LOCAL 250
[EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR : = ) i a8
EMPRESA O ENTIDAD - - PUBLICA | PRIVADA | PAlS
EFICACIA SA — . J el SO o< o ST
DEPARTAMENTO | Municreio CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TOLIMA AP
TELE-Fb_NBS - B ‘F.EEHJ‘-DE INGRESO 3 { . o FECHA DE RETIRO
6051009 DiA '11_ MES [01_51 ANO LZQLQ 'pia 3,1 mes W ANO L—:__S
CARGO O CONTRATO i | DE;’ENDENCM - - ___T D;RE-E(EFEJ
IMPULSADORA I ALMACENES DE CADENA l IBAGUE

NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA .



FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

EMPLEQ ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

 EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA i PRIVADA | PAlS
EFICACIA SA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO - ; MUNICIPIO B ' _| CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
o TOLIMA ) | IBAGUE N i !
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6051009 niA |_1 1J MES E ANO 'LZ[_)__{T DlA L3 1 MES |Q,_7,] ANO 12 011 ,__J
'CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA ‘ DIRECCION
IMPULSADORA ALMACENES DE CADENA | IBAGUE
R e ~ EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR ' e e TR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA |  PRIVADA PAIS
NARANJA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO | mumiceo N " CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TOLIMA ; IBAGUE _1
reLéFonos T | recHADEmGRESO 1 rechaperemro
3212952546 ! ia [1.6] mes[0,1] aro [20.1, 5J oia [21] mes[04] ano 2,015
mCARGO O CONTRATO - I EPEN_DENCM - D_I':RECC;ON
IMPULSADORA \ ALMACENES DE CADENA IBAGUE
gty N EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR N
'EMPRESA O ENTIDAD - | posuca| pRvapa | eais -

COMPANIA COMERCIAL UNIVERSAL SURTITODO SA . 1 X COLOMBIA
DEPARTAMENTO | munceo - | correo eLECTRONICO ENTIDAD
TOLIMA , IBAGUE
TELEFONOS o  FECHADEINGRESO FECHA DE RETIRO
2613260 - 2,0] wes [0.2] avo [2,01,3] | oia [1.5] mes [07] avo [20,1,4]
_a_RGO o CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCFON
MERCADERISTA ALMACEN CRA 5 No. 229 - 32 CC LA QUINTA LOCAL 250
Sl e EMPLEO O CONTRATOANTERIOR -
CEMPRESA OENTIDAD ]“;UBUCA[ PRIVADA | PAlS
SERVICIO NAC|ONAL DE APRENDIZAJE SENA | X COLOMBIA
DEPARTAMENTO | MUNICIPIO | CORREO ELECTRONICOENTIDAD
TOLIMA | IBAGUE !
TELEFONOS o | FecHaDEmGRESO -  FECHADERETIRO
2642477 ' oia [18] mes [0,5] aro [ [20,1,0] | oia | [1,7] wes [1.1] ano [2,0,1 0]
'CARGO O CONTRATO ' ~ | berenbencia | DIRECCION

PASANTIA AUXILIAR ADMINISTRATIVA |COFICINA DE RELACIONES

|
| CORPORATIVAS E INTERNACIONALES ECRA 4 ESTADIO CLL 44 AV FERROCARRI

NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA



FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

4 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE AROS Y MESES.
: R " TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION Y Y=
C et A = AROS MESES

SERVIDOR PUBLICO 6
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 6

TRABAJADOR INDEPENDIENTE

TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 6 6

5 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI “ NO 'X\ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM-
PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-

CION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MIANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 180/45)

Ciudad y fecha de diligenciamiento,

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

6 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA NACIONAL 01800917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co



P LLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL . ﬁ
Bancoomeva
CEDULA DE CIUDADANIA  NUMERD DE IDENTIFICACION: i
DE be 1110520815 || pyueno PLANALA 4581595232  TIPO DE PLANILLA: HNDEPENDIENTES
JOMBRE O RAZON SOCIAL ki : LUISA FERMANOA CARDOZO mmm (L= diciembre AND 2024 PERIODO COTIZACION SALUD: MES  dcmmbm ARD 224
MONTERIA AMENTO! el 2
WRECCION: CALLE 16 #17A-30 TELEFONC: TEI124Y ¥
o ) FECHA PAGO (mamamimid) A2 NUMERD ALTORIZACION 91105140
PO EMPRESA PRIVADA  ACTMIDAD o Bfvicios
ORMA DE PRESENTACION: UNico
PORTANTE EXONERADC PAGD APORTES SALUD. SENA E ICEF (REFORMA TRIBUTARIA) NO
ADMINISTRADORA APORTEE VOLUNTARICS FEP MORA 0T,
~ choeo NOMBRE i COTIZAGION SOLIDARIDAD COTZAC 3 APORTES WORA VALGR PAGADO
(] A 510 5 a . LL 50 3 (1|
IBTOTALES: ] 1| i
TOTAL APORTES A SALUD
INCAPACIDAD POR
w N ENFERMEDAD LICENCIA MATERMIDAD SALDO A FAVOR LIGLIDACION MORA ! TOTALES
comiGo NOMBRE an|  VALOR unwmaoul VALOR PLANILLA i VALOR | cOTZACION | aonee | comzacon I Yo APORTES MORA DESCUENTD VALOR PAGADO
1 | k] 50 | 50 ] §a 3 1. §d § 141,
IBTOTALES: [RLU i
SN |
~ cooieo NOMBAE I L ] mﬁq I 1
m—_ VALOR P
B mu I iq EL [
JBTOTALES: (L] EL]
DEL COMZANTE NOVEDADES {
DATOS PARAFISCALES ____
i a e | T B
» JoesT T | SUSTIPG | SALAMD | TIRO DE B & Vi TOTAL VALOR| TOTAL CENTRO | yoraL [l mC ToTAL | ToTAL | ToTAL | ToTAL | TOTAL
&I OTIZANTE BASKEO g ! = ! E E ADMIN Bc TARIFA APORTE ADMIN BC |CO APORTE ADMIN Bsc DE ADMIN QRTEAPOR DR TEAPORTEAPORTE|
¥ .. 300 o S L Mormal §E170q 84 $150 | i ¥ (1 N T B | LL L
i g 1.213.334 1213334 POSITIVA | | 1213.334
TR COMPARI
e A DE
B RIS

24113 1204 P USUARIO: S01 CC1110520015

$ 352.300

PAGINA 1DE 1



A ‘SOI [ 2o PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES A
S f St COMPROBANTE DE PAGO Bancoomeva
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CluDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 1110520615
NOMBRE O RAZON SOCIAL: LUISA FERNANDA CAICEDO CARDOZO
CIUDAD/MUNICIPIO: MONTERIA DEPARTAMENTO: CORDOBA
DIRECCION: CALLE 16 #17A-30 TELEFONO: 7811241
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA AGTIVIDAD ECONOMICA: Actividades combinadas de
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
DATOS GENERALES DE LA PLANILLA ]
NUMERO PLANILLA: 4581595232 TIPO DE PLANILLA: I-INDEPENDIENTES
PERIODO COTIZACION MES: diciembre PERIODO COTIZACION MES: diciembre
OTROS SUBSISTEMAS: ARNO: 2024 SALUD: ANO: 2024
DIAS DE MORA: 0
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2024/12/12 NUMERO AUTORIZACION: 9991105140
LIQUIDACION GENERAL ]
TOTALES
COTIZANTES | TOTAL PAGADO
PENSION
ADMINISTRADORA
NIT cODIGO NOMBRE
800224808 | 230301 230301-PORVENIR 1 $ 194.200
SUBTOTAL: 1 $ 194.200
SALUD
ADMINISTRADORA f
NIT cODIGO NOMBRE _
800130907 | EPS002 EPS002-SALUD TOTAL '\ 1 $ 151.700
SUBTOTAL: 1 $151.700
RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA
NIT CcODIGO | NOMBRE
860011153 | 14-23  14-23-POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A. 1 $ 6.400
SUBTOTAL: 1 $ e.cwq|
TOTAL PAGADO: $ 352.300

2024/1213 12:00 PM USUARIO: SOI - CC1110520615 PAGINA 1 DE 1
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REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDACANIA

NUMERQ 1.1 1 i 1: 5
CAICEDO CARDC

FecHA DE nacmienTo  18-FEB-1992

IBAGUE
(TOLIMA)
LUGAR DE NACIMIENTO

1.59 A+ ¢
ESTATURA G.S RAH SEXO
25-FEB-2010 IBAGUE

f " “‘j rn.'--A.' -
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION 4"

REGISTRADOR NACIONAL
CAALDS AREL SANCHE] TORRES




I IAN

Formulario del Registro Unico Tributario

2 Concepto |0 |2 | Actualizacién

141058705470

Ll

00141

4. Nomero de lormulario

II}”??BTIIEI ![3020!

5. Numero de ldentificacion Tributana (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional «_ | 14, Buzén slecironico
111052086150 Impuestos y Aduanas de Monteria 1 2
IDENTIFICACION
24, Tipo do conttibuyente 25. Tipo de documenin 26. Nimero de Identificacion 27 Fecha expedicitn
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1110520615
- L e
Ygar de expedicién 28 Pals 29, Dapartamento |d0. ciududmunicipio
'|COLOMBIA 1 6 9 [Tolima 7/ 8 {Ibagué 001
31, Primer apellido 32. Segundo apelido 33. Primer nombre 34-©tris nombres
ICEDO CARDOZO LUISA ) FEHNANDA
45 Razén socal
36. Nombre comercial ‘137 Sighe—
i 1
UBICACION
38. Pais 4% Depantamentn 40, Cudad/Municipn
COLOMBIA 1 6 9 |Cdrdoba 2 3 |Monteria 001
41, Direccion principal
CL16 17A 30
42, Corroo eloctrénico lufecaur92@gmail.com o4 :
43, Cécigopostal 2 3 0 0 O 1 IHTMW-? 504781411 2[4sre!a1una2 3207269924
CLASIFICACION
Activided econémica Ocupacién
Aclividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52 Namaro
45. Codigo 47. Focha inicio actvidad 48. Comige 44, Focha-nicio scloac 50. Codigo 1 2 51. Coaigo Saiaiacmienos
|8 29 9]J[201201,13]| A VA I l | l2431] I |
g Rasponsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 d 9 10 1 12 13 14 15 16 17 18 18 20 21 2 23 24 25 26
| '
o T T T s T T o o A O
- No responsable de IVA
Usuarios aduaneros Exporiadores
1 2 3 4 5 L] 7 ;] ] 10
[ | | | | | I I | I 55. Forma 56. Tipo Senvicio 1 2 3
54. Cédigo 57 Modo I
1" 12 13 14 15 16 17 18 19 20
I I O N A S '
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las lizacl 2 gue haya lugar, la i ipcion en el Reg Unieo Tri ~RUT-, tendra vigs finida y en ia no se exigira su renovaclon
Para uso exclusivo de la DIAN
58, Anexos sl D NOE 60. Mo, da Folios: E] 1. Fecha !2024-07-97:17:22103 |
La informacidn suministrada a travéis dal formutario oficial de inscripodn, actualizacion, Sin perjuicio de las ficaciones que la DIAN realice.
y cancelacidn del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exactn y veraz: en caso de constatar Firma autarizada
Inexactitud en alguno de los dolos suministrados se adelanlardn los procedimienios administratves ; '
sancionatorios o de suspensidn, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decrelo 1625
dal 2016. De igunl manera ol formalizar el trdmite el usuario fue informado y acepta la polilica de
tratamiento do datos ley 1581 dn 2012, 984, Nombre CAICEDO CARDOZO LUISA FERNANDA
Firma del solictante:
985. Cargo CONTRIBUYENTE

Fecha generacion documento POF: 07-07-2024 05:22:17PM



Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 04:48:05 PM horas del 10/07/2024, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1110520615
Apellidos y Nombres: CAICEDO CARDOZO LUISA FERNANDA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

ﬂ En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la

‘ leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas
personas que no registran antecedenltes y para quienes la autoridad judicial compelente haya decretado la extincion de
la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el niumero de identificacion y nombres, correspondan con el documento de
identidad registrado y solo aplica para el territorio colombianc de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento

constitucional.
Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de la Policia
Nacional mas cercanas.

‘ $ ’ Presidencia de la Portal Unico de - GOV.CO

Republica Nacional Contratacion

% derrches resenaadng




@ Policia Nacional de Colombia

{r (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 10/07/2024 04:49:27 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1110520615 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 "Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana”. Registro interno de
“= validacion No. 97882299 . La persona interesada podra verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional
vigitando https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de identidad y la fecha de expedicién del
mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

m

Q Nueva Busqueda] B Imprimir

515 9000

Policia Nacional de Colombia COLOMBIA

n . ~ _ [ POTENCIA DE LA
Direcoidn General - Cra. SONF 26 - 21 (. -

Centro Admimistrativo Nacional CAN, Bogotd D C V' DA

Linea de atencidn. 016000-910112

W L
L o o




CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

16:47:36
CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
No. 250346566

Bogota DC, 10 de julio del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), ei(ta) sefior{a) LUISA FERNANDA CAICEDO CARDOZO Ideniificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1110520615:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

() |ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesidn en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificarén lodas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 4o. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

-

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contracluales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores pablicos y particulares que desempefien funciones plblicas en
ejercicio de la acci6n de repeticion o llamamiento en garanifa. Este documento tiene efectos para acceder al sector piiblico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demds disposiciones vigentes, El Sistema SIRI reporta como anlecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en |a pagina web:
|hﬂm1Mwummaduﬂa.gw.Wcmﬂﬂmdommm.am

CAVARNAT AN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.
TS LR

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 80 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogoté D.C.
www . procuraduria.gov.co



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miéreoles 10 de
o julio de 2024, a las 16:48:55, ¢l numero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
“7 REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

AlTipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacion 1110520615
Caodigo de Verificacion 1110520615240710164855

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui

plasmada tiene plena validez para todos los cfectos legales.

Genero: WEB
CORw=

Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. .
@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogoti D.C Pagina | de 1
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



. Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Lev 119 de 1994

Hace constar que

LUISA FERNANDA CAICEDO CARDOZO

Con Cedula de Ciudadania No. 1110520615

Curso v aprobo la accion de Formacion

DIGITACION DE TEXTOS

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Cartagena. a loy treinta v un (31) dias del mes de octubre de dos il veintidos (2022)

Firmado Digitalmente por

YENY LINEY ROMERO OCHOA

CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS FECHA REGISTRO
REGIONAL BOLIVAR

La autenticidad de este documento puede ser verificada en ¢l registro clectronico que se encuentra en la pagina web hup:/certficados.sena.edu.co, bajo ¢l nimero
9304002652294CC1110520615C.



_ Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

Kl Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

L cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

LUISA FERNANDA CAICEDO CARDOZO

Con Cedula de Ciudadania No. 1110520615

Curso y aprobo la accion de Formacion
CONTROL DE LOS DOCUMENTOS EN LAS UNIDADES DE CORRESPONDENCIA.
con una duracion de 48 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en lhagué. a los wreinta (30) dias del mes de septiembre de dos mil veintidos (2022)

Firmado Digitalmente por

Qﬂq’ @P@Mb—\ GQC)G"‘ O

LINA LIZETH MARTINEZ CALDERON
Subdirectora (E) 86106054 - 30/09/2022

CENTRO DE INDUSTRIA Y CONSTRUCCION FECHA REGISTRO
REGIONAL TOLIMA

La autenticidad de este documento pucde ser verificada en el registro clectronico que se encuentra en la pigina web hup: /eertificados.sena.edu.co, bajo ¢l nimero
9226002630342CC111053200615C.



_ Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar qie

LUISA FERNANDA CAICEDO CARDOZO

Con Cedula de Ciudadania No. 11105200615
Curso y aprobo la accion de Formacion
MANEJO DE HERRAMIENTAS MICROSOFT OFFICE 2016: EXCEL
con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Cali. a los veintitres (23) dias del mes de marzo de dos mil veintidos (2022)

Firmado Digitalmente por

v

PAULO CESAR RAMIREZ QUINTERO
Subdirector (E) 80722912 - 23/03/2022

CENTRO NACIONAL DE ASISTENCIA TECNICA A LA INDUSTRIA - ASTIN FECHA REGISTRO
REGIONAL VALLE

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web hup://certificados.sena.edu.co. bajo el numero
9230002473001CC1110520615C.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Lev 119 de 1994

Hace constar que

LUISA FERNANDA CAICEDO CARDOZO

Con Cedula de Ciudadania No. 1110520615

Curso v aprobo la accion de Formacion

MANEJO DE HERRAMIENTAS MICROSOFT OFFICE: WORD

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Espinal. a los veintidos (22) dias del mes de diciembre de dos mil veintiuno (2021)

Firmado Digitalmente por

OSCAR ROLANDO CASTRO GUERRA
Subdirector (E) 80281856 - 22/12/2021

CENTRO AGROPECUARIO LA GRANJA FECHA REGISTRO
REGIONAL TOLIMA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro clectronico que se encuentra en la pagina web hup:/certificados.sena.edu.co, bajo el niimero
9123002459900CC1110520615C.



~ Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

LUISA FERNANDA CAICEDO CARDOZO

Con Cedula de Cindadania No. 1110520615

Curso y aprobo la accion de Formacion

ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Dosquebradas, a los doce (12) dias del mes de agosto de dos mil diecinueve (2019)

Firmado Digitalmente por
OSCAR ALBERTO SANCHEZ LOPEZ
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia

OSCAR ALBERTO SANCHEZ LOPEZ
Subdirector (E) 61669231 - 12/08/2019
CENTRO DE DISENQ E INNOVACION TECNOLOGICA INDUSTRIAL FECHA REGISTRO
REGIONAL RISARALDA
La auwenticidad de este documento puede ser verificada en ¢l registro clectronico que se encuentra en la pagina web hup: /centificados.sena.cdu.co, bajo el nimero
9223001945680CCT1110520615C.,



Mz. 118 Lt. 17
Barrio Pradera

3235356344 (1
3105945909

POR MEDIO DE LA PRESENTE

CERTIFICO

Que la senora LUISA FERNANDA CAICEDO CARDOZO, identificado con cédula de
ciudadania 1.110.520.615, laboré en papeleria Magic Color en el cargo de Auxiliar
Adminitrativo el 11 de enero de 2021 hasta el 16 de enero de 2.023, devengando un
salario minimo legal vigente.

Se expide a solicitud del interesado, para los fines que estime conveniente. a los 02
o dias del mes de Octubre de 2.023.

L

)
MARIA FERNANDA HERNANDEZ VERTEL
CC: 1.067.922.013 DE MONTERIA
REPRESENTANTE LEGAL

E-MAIL: papeleriamagiccolors2130@gmail.com



SERDAN?

— SERVICIOS CON TALENTO

Serdan — Mision Temporal

Bogoté 16 de Enero de 2019

CERTIFICA QUE:

El(la) Sefior(a) LUISA FERNANDA CAICEDO CARDOZO, Identificado(a) con
cédula de ciudadania 1.110.520.615, Labord en nuestra organizacion desde el
2017/12/05 hasla el 2017/12/24, desempefiando el cargo de
MERCADERISTA ALMACEN DE CADENA - TEMPORADA con un contrato
laboral a término LABOR CONTRATADA y devengd un ingreso mensual de
$866.817.

Esta certificacion se expide a solicitud del interesado y tiene vigencia permanente.

Atnntarmante,

Jenith Janeth Nifo Rocha
Coordinadora de At 16n al Emplead

Cale g7 =738 Tare APsD ? '-?Sﬂdmklﬂ
PBX.(S71) 1437270 / Fax. (5711 3581045 | (] /Sercancolombia
sardancom | @ serdan

Serdan S A NIT. 860,068 255-4 — Maidn Temparal Lida. NIT. 800 134 105-1

La avtenticidad de este documenta puede ser venicada en el regsiro SCIIONICH Gue S& eNCUBNira o 1 PARNA web
hitp Mservicos serdan com co/AutoReferencacion, bajo el cddiga de registro. 4ASNE302

Hoja de Vida — Luisa Fernanda Caicedo Cardozo — Técnico en Produccion de Informacion
Administrativa 32



I[I’ ManpowerGroup Celomsia

Cra 48 # 328 Sur 139 Oficina 808

powerGroup’ W manpowergroupcoiombia.co
Men Tel 5207488

Medellin, 15 de Enero de 2019

Manpower de Colombia Ltda
NIT. 880918883-8

Certifica:

Que el (la) sefior{a) LUISA FERNANDA CAICEDO CARDOZO identificado{a) con nimero
de documento 1110520815 labor6 para Manpower de Colombia Lida como
IMPULSADORA EN COOPERATIVA COLANTA desde el 13 de Abril de 2018 hasta el 31
de Diciembre de 2018, vinculado(a) mediante un conirato por cbra o labor. Devengé un
salario bésico de $807.072 mas un “salario variable promedio mensual® en los Gltimos
doce meses o proporcional al tlempo laborado de $82.500.

Adicionaimente, el empleado ha tenido las siguientes asignaciones laborales:

Fechade | Fechade Tipo de contrato Salaric
13-D4- 31.12-18 _|Por obra o labor *r-'rlmT'"

Se expide el presente a solicitud del (la) inleresado(a)

NORA EN

Atentamente,
'l' | _; !
VU
YULY CATHERINE ATEHORTUA CORREA Man,
Ejecutiva de Cuenta Vi 250 gp ?,?‘Gr'
2.2
Manpower de Colombla Lide
NIT. 600916883-8

Hoja de Vida — Luisa Fernanda Caicedo Cardozo — Técnico en Produccion de Informacion
Administrativa 31



ALT SAS

A

:
Ry

ASOCIANDO TALENTOS EST > ¥

CERTIFICA A

Que sife) sefor(e) LUISA FERNANDA CAICEDO CARDOZO identiicadole) con documento Numero 1,110,520,616 ,- © &

trabajé desde el Sébado 02 de Febrero de 2019 , y se desempefit en el cargo de IMPULSADOR(A) hasta el Sabado - - .
16 de Febrero de 2019 para nuestra empresa ASOCIANDO TALENTOS EST, devengando un sueldo de $828,116=," - -
un awdlio de transporte de $97,032w, y su contralo fue por CONTRATO DE TRABAJO POR DURACION DE LA :
OBRA O LABOR CONTRATADA .

Emitido en SANTA FE DE BOGOTA, desde nuestro sistema de informacién Web, el dfa Viemes 6 de Marzo de 2020.” .,

et et

e

Favor verificar la Informacién aca contenida al nimero telefénico (1) 2711835.

alentamente
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GERENTE GENERAL
- R . 1008 —_;_ i — “ i
B.a
H

. e & s e
ettt T gt
-



Adecco

CERTIFICACION

ADECCO COLOMBIA SA, se permite CERTIFICAR que la sefiora LUISA FERNANDA CAICEDO
CARDOZO, mayor de edad, identificado con Cédula de Ciudadania nimero 1110520615 expedida
en bagué, labord al sencio de esta compafiia desde el 19/08/2018 hasta el 1512/2016 ante la
empresa usuaria SUCESORES DE JOSE JESUS RESTREPO Y CIA S.A. CASA LUKER SA,
medianta un contrato Labor Contratada, desempefiando el cargo de MERCADERISTA .

La presenie se expide a solicitud del trabajador dirigida a A QUIEN INTERESE, con fecha jusves, 05
de enero de 2017,

ATENTAMENTE

\ N

” ,\‘.
BRI G} _,h}n)\

Diana Carolina Devia Lombana
Responsable de Seleccién
2658945
diana.devia@adecco.com
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Adecco

ADECCO SERVICIOS COLOMBIA SA

CERTIFICA QUE:

LUISA FERNANDA CAICEDO CARDOZO, identificado(a) con Cédula de Ciudadania
numero 1110520615 expedida en Ibague, laboré al servicio de esta compafiia desde
el 14/05/2016 hasta el 15/06/2016 mediante un contrato Labor Contratada
desempefiando el cargo de IMPULSADOR(A).

La presente se expide a solicitud del trabajador dirigida a A QUIEN INTERESE, con
fecha miércoles, 25 de enero de 2017. ‘

Atentamente

\ 7 AN
AN BB SN

Diana Carolina Devia Lombana
Responsable de Seleccién

2658045

diana.devia@adecco.com
Carrera 5 No 229-32 c.c. La Quinta local 250
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Adecco

ADECCO SERVICIOS COLOMBIA SA

CERTIFICA QUE:

LUISA FERNANDA CAICEDO CARDOZO, identificado(a) con Cédula de Ciudadania
numero 1110520615 expedida en Ibague, laboré al servicio de esta compania desde
el 07/07/2016 hasta el 18/08/2016 mediante un contrato Labor Contratada
desempenando el cargo de IMPULSADOR(A).

La presente se expide a solicitud del trabajador dirigida a A QUIEN INTERESE, con
fecha miércoles, 25 de enero de 2017.

Atentamente

i s \ N

AN A oo

Diana Carolina Devia Lombana
Responsable de Seleccion

2658945

diana.devia@adecco.com

Carrera 5 No 223-32 c.c. La Quinta local 250
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eficaza
SEBVICION I1NTRGMALED
(T TON R T

CERTIFICACION LABORAL
A QUIEN PUEDA INTERESAR

EFICACIA S.A. Identificada con el Nit. 800137960 certifica mediante el presente escrito que
el(la) sefior{a) CAICEDO CARDOZO LUISA FERNANDA, identificado(a) con la cédula de
cludadania No 1110520815, laboré madiante la vinculacién de un contrato de trabajo Por Obra
o Labor Contratada en el periodo comprendido entre el 07 de Mayo de 2015 al 01 de Junio
de 2015, desempefiando el cargo de IMPULSADORA.

Para la ampliacién de esta informacién se puede comunicar al 57 4 6051009 ext 2500-2501-
2503-2587.

El presente documento se expide a solicitud del interesado el dia 15 de Enero de 2016.

Cordialmente,

xosficans som.cg * Meacheaieteiacs com.cq

CARBAN JroLe “on W % F 3% e’ 0 Comerw Droeonwer e Ba 65, JEY Ty padi A L [agee Jy e de G0 P L ewts anty
l'w-q- o nhunmnmrwm.m ) Nt Sk um\u'iu mn.\au L R T L el Sl ]
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efcaza
SPAVICION TNTEORALED

e gl A F e *

CERTIFICACION LABORAL
A QUIEN PUEDA INTERESAR

EFICACIA S.A. identificada con el Nit. 800137960 certifica mediante el presente escrito que
el(la) sefior(a) CAICEDO CARDOZO LUISA FERNANDA, identificado(a) con la cédula de
ciudadania No 1110520815, laboré mediante la vinculacién de un contrato de trabajo Por Obra
o Labor Contratada en el periodo comprendido entre el 11 de Junio de 2015 al 31 de Julio

de 2015, desempefiando el cargo de IMPULSADORA.

Para la ampliacién de esla informacién se puede comunicar al 57 4 6051009 ext 2500-2501-
2503-2587.

El presente documento se expide a solicitud del interesado el dia 15 de Enero de 2016.

Cordialments,
e =" A}
L briellComedor
Nacional de Vinculacién

roreafita om0 + Jerachentedeficana Som.SR
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naran|a

Bogota D.C, Mayo 4 de 2015

LA GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS
CERTIFICA

Que el sefior(a) LUISA FERNANDA CAICEDO identificado con Cedula de Ciudadania
numero 1.110.520.615, laboro en nuesira empresa a parir de Enero del 2015 hasia
Abril 2015, mediante un contralo de ftrabajo por el termino que dure la OBRA o
LABOR, y en ejercicio del mismo fue asignado a nuestro clientes, CASA LUKER,
desempefiandose en el cargo de IMPULSADORA con una asignaciéon PROMEDIO
mensual de SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($750.000)

La presente cerificacién se expide en Cali, a solicitud del interesado a los 4 dias del mes
de Mayo del presenta afio

Cordiaimente,

ADRIANA BENAVIDEZ
Coordinador Nacional
32129525 46
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surtitodo

Ibague, 15 de Julio de 2014

A QUIEN PUEDA INTERESAR

JAVIER ALFONSO RIOS USECHE, identificado como aparece al pie de mi firma,
obrando en mi condicién de Gerente de Sucursal de COMPANIA COMERCIAL
UNIVERSAL S A CERTIFICO mediante el presente instrumento que la sefiora
LUISA FERNANDA CAICEDO CARDOZO, identificada con la cédula de
ciudadania nomero 1.110.520.615, expedida en Ibagué, se desempefidé como
Mercaderista, estando vinculada mediante contrato de trabajo a término
Indefinido desde el 20 de Febrero de 2013 y hasta 15 de Julio de 2014,
devengando un rio mensual de $616.000.00.

JAVIER SECHE
c.c. 93.419
Gerente de
Compaiiia Comercial Universal S.A

Recibo y acepto conforme
Firma: Lo\ §94 CATURD

Nombre: I,utn TeeahwIa (h e 00 CEPS

Fecha: _18 W guuo )o14

Medellin Oficines Administrativas Cale 7 Sur No 42 70 Edve Fonem inenor 1808 PHK 444 44 8O
Medellin Cantro de Distribucion (CEDY) Cra 568 Mo 484 29 pen 17 - Tas 2200 48 15 Catalogo - Tel 320 46 10
ALMACENES
Manizalas: Carera 20 # 18 - 44 Tel 882 81 70/ Carewn 23 # 23 - 45 Ter 882 77 0D/ Cawvera 22 # 19 - 55 To! 884 67 02
Ibagud: Carrern 3 # 13 - 50 Ted: 261 12 60/ Carrarn 16 ¥ 2 - 83 Tw! 2610032/ Cale 1582 - 63 Tl 2637718
Tulud: Cole 27 824 - 58 Te! 224 2521 'Nalve: Calle § # 1 - 25 Tl B72 0% 39 / Girardot: Carrera 10 # 14 - 33 Tel 831 63 13
Porelra: Carrera T# 16 - 40 Tex 335 3629/ Carrara 8 # 17 . 82 Tol 135 B0 80 / Corveen 8 8 16 - 50 Tol 333 30 33/ Calle 1788 - 35 Tei 324 0B 36
Cartago: Carmern & # 10 - 22 Ted 200 83 36 Ciscuta: Calio 102 @ - 356 Ta! 58637 80 Avernds 889 - 46
Envigado: Camera 43 ® 38 Sur 45 Tel 332 76 04 Armenia: Carrera 17 #1631 Teh 731 31 43
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Q FUNDACION SOCIAL Y EMPRESARIAL PARA EL DESARROLLO

FUNSED
NIT No 900670679-9

CONTRATO POR PRESTACION DE SERVICIOS

Entre la FUNDACION FUNSED, sociedad comercial legalmente constituida y con su
domicilio principal en el municipio de Lorica, quien en adelante se denominara EL
CONTRATANTE, representada legalmente por el sefior RUBEN DARIO LUGO DIAZ,
identificado con cedula de ciudadania No 1.123.627.741 expedida en San Andrés Islas,
segun certificado de camara de comercio de Monteria, y por otra parte el sefior LUISA
FERNANDA CAICEDO CARDOZO , quien se identifica con la cedula de ciudadania No.
1.110.520.615 expedida en Ibagué y en adelante se denominara el CONTRATISTA,
hemos convenido en celebrar un contrato por prestacion de servicios para que se
regulara por las clausulas que a continuacion se expresan y en general por las
disposiciones del Codigo Civil y Codigo de Comercio aplicables a la materia de que trata
este contratar:

Primera: objeto. El contratista, de manera independiente, sin subordinacién o
dependencia, utilizando sus propios medios, elementos de trabajo, personal a su cargo,
prestara los servicios LOGISTICOS en el contrato No. SA-SEM-023-2024 SUSCRITO
POR LA FUNDACION FUNSED CON EL MUNICIPIO DE MONTERIA; cuyo objeto es
LA IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE BIENESTAR LABORAL PARA
ADMINISTRATIVOS DOCENTES Y DOCENTES QUE PERMITA CREAR UNA SANA
CONVIVENCIA Y UN ADECUADO CLIMA LABORAL AL |INTERIOR DE LOS
ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS OFICIALES Y DE PLANTA CENTRAL DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL DE MONTERIA.

Término del contrato. Este contrato por prestacion de servicios profesionales tiene la
duracion de (2) DOS DIAS. Ejecutados durante los dias (5 DE DICIEMBRE y 12 DE
DICIEMBRE y 17 DE DICIEMBRE DE 2024) en la ciudad de Monteria.

Tercero: honorarios. EL CONTRATANTE pagara al CONTRATISTA por concepto de
honorarios, la suma total de: $221.163 DOSCIENTO VEINTIUN MIL CIENTO SECENTA
Y TRES PESOS.

Es entendido por las partes, que a la anterior suma le seran aplicadas las deducciones
que deben ser asumidas por el contratista

PARAGRAFO PRIMERO: el valor antes sefialado cobija los gastos en que incurra EL
CONTRATISTA en razon de viaticos ocasionados como consecuencia de la ejecucion
de las obligaciones del presente contrato.

Cuarta, obligaciones del contratante. El contratante se obliga a facilitar el material e
informacion necesaria para la ejecucion del proyecto por parte del contratista, para la
debida ejecucién del objeto del contrato. El contratante se obliga a cancelar los
honorarios fijados al CONTRATISTA, segun la forma que se pacté dentro del téermino
debido.

Quinta, obligaciones del contratista. El contratista se obliga a cumplir en forma eficiente
y oportuna las funciones de los trabajos encomendados y aquellas obligaciones que se
generen de acuerdo con la naturaleza del servicio:

Fundacion Social y Empresarial para el Desarrollo = FUNSED
Carrera 25 #6C-17 Piso 3- OFICINA 302 "EDIFICIO SADY" / Lorica, Cordoba — Colombia
Email: funsed2018@gmail.com




q FUNDACION SOCIAL Y EMPRESARIAL PARA EL DESARROLLO

FUNSED
NIT No 900670679-9

PERSONAL DE APOYO LOGISTICO

Sexta. Garantias. Para esta prestacion de servicios al contratista no se le exigiran
garantias de acuerdo en la normatividad vigente para este tipo de contratos.

Séptima. Terminacion anticipada o anormal. incumplir las obligaciones propias de cada
una de las partes, dara lugar a la otra parte para terminar unilateralmente el Contrato de
Prestacion de Servicios.

Octava. Clausula compromisoria. Toda controversia o diferencia relativa a este contrato,
su ejecucion y liquidaciéon, se resolvera por un tribunal de arbitramento que por
economia sera designado por las partes y sera del domicilio donde se debit ejecutar el
servicio contratado o en su defecto en el domicilio de la parte que lo convoque. el tribunal
de Arbitramento se sujetara a lo dispuesto en el decreto 1818 de 1998 o estatuto
organico de los sistemas alternativos de solucién de conflictos y demas normas
concordantes. En todo caso, este contrato presta merito ejecutivo por ser una obligacion
clara, expresa y exigible para las partes.

Novena. Cesiones del contrato. Queda prohibido al contratista ceder parcial o totalmente
la ejecucion del presente contrato a un tercero.

Decima. Domicilio contractual. Para los todos los efectos legales, el domicilio contractual
sera a la ciudad de LORICA.

Este contrato por prestacion de servicios se firma en la ciudad de Monteria, a los 17 dias
del mes de DICIEMBRE del afio 2024,

m VISA LEVNANDA CATEDO

REBEN DARIO LUGO DIAZ ISA FERNANDA CAICEDO CARDOZO
.C. No. 1.123.627.741 C.C 1.110.520.615 DE IBAGUE

R.L FUNDACION FUNSED APOYO LOGISTICO

EL CONTRATANTE CONTRATISTA

Fundacion Social y Empresarial para el Desarrollo — FUNSED
Carrera 25 #6C-17 Piso 3- OFICINA 302 "EDIFICIO SADY" / Lorica, Cérdoba — Colombia
Email: funsed2019@gmail.com



FORMATO UNICO

"‘. v .;"‘ ENTIDAD RECEPTORA
- -
F"n HOJA DE VIDA
' Persona Natural
Libertod y Qeden
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
1 DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Moreno Macea Melissa
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
ce. CE PAS No. 1067925880 F @ M O COL. @ EXTRANJERO O COLOMBIA
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
FECHA ) CALLE 488B 1F 72
PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO CORDOBA
ﬁm CORDOBA MUNICIPIO MONTERIA
MUNICIPIO MONTERIA TELEFONO 7835916 EMAIL melissamereno 18 @hotmail.com
s

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA
MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110. DE EDUCACION

C-|ESPECIALIZACION)

MG (MAESTRIA O MAGISTER)

DOC (DOCTORADO O PHD)

BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )
EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO ] EDUCACION MEDIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1° I 2° [ 3 | 4" | 5 (i3 I i 8° r 9° 10° 0, b MES ] 12 ] ANO | 2009
EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:
TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

—.
MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO = PROFESIONAL
S NO MES ANO
ESPECIALIZACION EN GERENCIA DE
POSTGRADO 2 X MARKETING 0s 2021
PREGRADO 10 X COMUNICACION SOCIAL - PERIODISMO 11 2016

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA,

LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R). BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA LOLEE LO ESCRIBE
IDIOMA
R B MB R B MB R B MB
INGLES X x




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1895, 489 y 443 de 1008)

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
ALCALDIA DE MONTERIA

PUBLICA PRIVADA | PAlS

X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CORDOBA MONTERIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 19 | mes| o4 | Aso| 2023 Dia l 20 | Mes ] 12 | ado | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ﬂvo OFICINA DE PRENSA AREA DE COMUNICACIONES Y PRENSA CALLE 27 3 16
y EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD puBLica | Privaba | pals
ALGALDIA DE MONTERIA X COLOMBIA
DEr nRTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CORDOBA MONTERIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7910720 Dia | 15 ] Mes I 09 I Ao l 2022 Dia I 30 | Mes I 12 ] Afio ] 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA PRENSA CALLE 27 3 16
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD puBLIcA | Privaba | Pals
EMPRESA URRA S A. ES.P. X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CORDOBA MONTERIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7848981 pia | 24 | mes| 05 | aso| 2021 pie | 23 | mes| 12 | ano | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ﬁ*ron DE COMUNIDADES Y MEDIOS ACTIVIDADES COMUNITARIAS CARRERA 2 48 null 08
4 EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD puBLicA | PRivapa | Pals
ALGAL DIA DE MONTERIA X COLOMBIA
DErARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CORDOBA MONTERIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7910720 Dia I 24 ] Mes 1 08 | At | 2018 Dio | 24 | Mes I 12 | Ao | 2018
CARGO 0O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA PRENSA CALLE 27 3 16
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
FUNDACION JESUS OBRERO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CORDOBA MONTERIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3008013044 Dia | 15 | mes| o8 | aso| 2018 Dia | 14 ] Mes | 02 l Ao | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA COMUNICACIONES CALLE 27 10 24 PISO 1




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 180 de 1995, 489 y 443 de 1908)

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PRIvVADA | PAlS
ALCALDIA DE MONTERIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CORDOBA MONTERIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7910720 pia | 26 | mes| o1 | a0 2018 Dia | 26 | mes| o7 | ano | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA PRENSA CALLE 27 3 16
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE MONTERIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
DOBA MONTERIA
" EFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7910720 pia| o1 | Mes| 03 | amo| 2017 pia | 29 | mes| 12 | ano | 2017
C#™=0 0 CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIREGCION
C  RATISTA PRENSA CALLE 27 3 16
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pustica | Privaba | pais
ALCALDIA DE MONTERIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
CORDOBA MONTERIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7910720 Dia | 05 I Mes I 08 l Afio [ 2016 Dia I 30 ] Mes I 12 | Afio | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA PRENSA CALLE 27 3 16
4 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
'f"ﬁ” TUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
—_—
. EFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia; | i\lﬂs‘ I }Qﬂo.‘ | Dia: | I Mes: | | Afo: i
AREA DF CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1908)

5 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION -
ANOS MESES

SERVIDOR PUBLICO 1 3

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO ] 0

TRABAJADOR INDEPENDIENTE 4 3

TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 5 9

—_—

6 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __NO x ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento Monteria, enero de 2024

Mdia wee ™,

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS YI/O CONTRATOS

NTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS
SOPORTE

Cu

Monteria, Febrero 2024

Ciudad y fecha NOMBRE Y F.'HMJNAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000017770 PAGINA WEB: www funcionpublica gov.co
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TeTae ith

,-_ﬂbSOIl paea PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES A
DT f COMPROBANTE DE PAGO T
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 1067925880
NOMBRE O RAZON SOCIAL: MELISSA MORENO MACEA
CIUDAD/MUNICIPIO: MONTERIA DEPARTAMENTO: CORDOBA
DIRECCION: CRA 13B #62A - 32 TELEFONO: 7800000
TIPO APORTANTE; 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: |-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
DATOS GENERALES DE LA PLANILLA
NUMERO PLANILLA: 4583144769 TIPO DE PLANILLA: I-INDEPENDIENTES
PERIODO COTIZACION MES: diciembre PERIODO COTIZACION MES: diciembre
OTROS SUBSISTEMAS: ARO: 2024 SALUD: ARO: 2024
DIAS DE MORA: 0
FECHA PAGO (saaa/mm/dd): 2024/12/11 NUMERO AUTORIZACION: 9991094850
NOVEDADES
ING | RET | TDE [ TAE [ TDP | TAP [COR | VSP.| VST | SLN [COM| IGE | LMA | VAC | AVP | VCT | IRP
X e
| LIQUIDACION GENERAL
TOTALES
COTIZANTES | TOTAL PAGADO
PENSION
ADMINISTRARORA -
NIT CODIGO NOMBRE_ &
800224808 | 230301 230301-PORVENI ji¥i 1 $ 11.300
SUBTOTAL: 1 $11.300
u
SALUD
ADMINISTRADORA
NIT cODIGO NOMBRE
800130807 | EPS002 EPS002-SALUD TOTAL 1 $ 8.900
SUBTOTAL: 1 $ 8.300
RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA
NIT CcODIGO NOMBRE
860011153 | 14-23 14-23-POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S.A. 1 $ 400
SUBTOTAL: $ 400
VALOR SIN MORA: $ 20.600
VALOR MORA: $0
TOTAL PAGADO: $ 20.600
2024/12/11 4:50 PM USUARIO: SOI - CC1066748032 PAGINA 1 DE 1




/Q FUNDACION SOCIAL Y EMPRESARIAL PARA EL DESARROLLO

FU N.S ED
NIT No 900670679-9

CONTRATO POR PRESTACION DE SERVICIOS

Entre la FUNDACION FUNSED, sociedad comercial legalmente constituida y con su
domicilio principal en el municipio de Lorica, quien en adelante se denominara EL
CONTRATANTE, representada legalmente por el sefior RUBEN DARIO LUGO DIAZ,
identificado con cedula de ciudadania No 1.123.627.741 expedida en San Andrés
Islas, segun certificado de camara de comercio de Monteria, y por otra parte el sefior
SERGIO ALBERTO RUBLO GALVEZ , quien se identifica con la cedula de ciudadania
No. 10.934.924 expedida en Monteria y en adelante se denominara el CONTRATISTA,
hemos convenido en celebrar un contrato por prestacion de servicios para que se
regulara por las clausulas que a continuacién se expresan y en general por las
disposiciones del Codigo Civil y Codigo de Comercio aplicables a la materia de qué
trata este contratar:

Primera: objeto. El contratista, de manera independiente, sin subordinacién o
dependencia, utilizando sus propios medios, elementos de trabajo, personal a su
cargo, prestara los servicios PROFESIONALES en el contrato No. SA-SEM-023-2024
SUSCRITO POR LA FUNDACION FUNSED CON EL MUNICIPIO DE MONTERIA;
cuyo objeto es LA IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE BIENESTAR LABORAL
PARA ADMINISTRATIVOS DOCENTES Y DOCENTES QUE PERMITA CREAR UNA
SANA CONVIVENCIA Y UN ADECUADO CLIMA LABORAL AL INTERIOR DE LOS
ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS OFICIALES Y DE PLANTA CENTRAL DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL DE MONTERIA.

Termino del contrato. Este contrato por prestacion de servicios profesionales tiene la
duracién de (1) UN DIA. Ejecutados durante el dia (12 DE DICIEMBRE DE 2024) en
la ciudad de Monteria.

Tercero: honorarios. EL CONTRATANTE pagara al CONTRATISTA por concepto de
honorarios, la suma total de: $440.000 CUATROCIENTOS CUARENTA MIL PESOS.

Es entendido por las partes, que a la anterior suma le seran aplicadas las deducciones
que deben ser asumidas por el contratista

PARAGRAFO PRIMERO: el valor antes sefalado cobija los gastos en que incurra EL
CONTRATISTA en razén de viaticos ocasionados como consecuencia de la ejecucion
de las obligaciones del presente contrato.

Cuarta, obligaciones del contratante. El contratante se obliga a facilitar el material e
informacion necesaria para la ejecucion del proyecto por parte del contratista, para la
debida ejecucion del objeto del contrato. El contratante se obliga a cancelar los
honorarios fijados al CONTRATISTA, segun la forma que se pactdé dentro del término
debido.

Quinta, obligaciones del contratista. El contratista se obliga a cumplir en forma
eficiente y oportuna las funciones de los trabajos encomendados y aquellas
obligaciones que se generen de acuerdo con la naturaleza del servicio:

Fundacion Social y Empresarial para el Desarrollo — FUNSED
Carrera 25 #6C-17 Piso 3- OFICINA 302 "EDIFICIO SADY" / Lorica, Cordoba — Colombia

Email: funsed2019@gmail.con



q FUNDACION SOCIAL Y EMPRESARIAL PARA EL DESARROLLO

FUNSED
NIT No 900670679-9

PROFESIONAL EN CULTURA FISICA, RECREACION, EDUCACION FISICA Y
DEPORTE CON ESPECIALIZACION EN ACTIVIDAD FISICA Y SALUD CON
EXPERIENCIA GENERAL DE 25 MESES O MAS.

Sexta. Garantias. Para esta prestacion de servicios al contratista no se le exigiran
garantias de acuerdo en la normatividad vigente para este tipo de contratos.

Séptima. Terminacion anticipada o anormal. incumplir las obligaciones propias de cada
una de las partes, dara lugar a la otra parte para terminar unilateralmente el Contrato
de Prestacion de Servicios.

Octava. Clausula compromisoria, Toda controversia o diferencia relativa a este
contrato, su ejecucion y liquidacion, se resolvera por un tribunal de arbitramento que
por economia sera designado por las partes y sera del domicilio donde se debid
ejecutar el servicio contratado o en su defecto en el domicilio de la parte que lo
convoque. el tribunal de Arbitramento se sujetara a lo dispuesto en el decreto 1818 de
1998 o estatuto organico de los sistemas alternativos de solucion de conflictos y
demas normas concordantes. En todo caso, este contrato presta merito ejecutivo por
ser una obligacion clara, expresa y exigible para las partes.

Novena. Cesiones del contrato. Queda prohibido al contratista ceder parcial o
totalmente la ejecucion del presente contrato a un tercero.

Decima. Domicilio contractual. Para los todos los efectos legales, el domicilio
contractual sera a la ciudad de LORICA.

Este contrato por prestacion de servicios se firma en la ciudad de Monteria, a los 12
dias del mes de DICIEMBRE del afio 2024.

ﬁ]&é‘l ‘QIAZ -—QM#QU%&Q @ '

.C. No. 1.123.627.741 C.C 10.934.924 DE MONTERIA
R.L FUNDACION FUNSED PROFESIONAL EDUCACION FISICA
EL CONTRATANTE CONTRATISTA

Fundacion Social y Empresarial para el Desarrollo — FUNSED
Carrera 25 #6C-17 Piso 3- OFICINA 302 "EDIFICIO SADY" / Lorica, Cérdoba — Colombia
Email: funsed2019@gmail.com
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APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA):

PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES ﬁ
COMPROBANTE DE PAGO Bancoomeva
DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 10834924
NOMBRE O RAZON SOCIAL: SERGIO ALBERTO RUBIO GALVEZ
CIUDAD/MUNICIPIO: MONTERIA DEPARTAMENTO: CORDOBA
DIRECCION: MONTERIA TELEFONO: 7900000
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Comercio al por mayor de
FORMA DE PRESENTACION: UNICO

NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NUMERO PLANILLA: 4583145730 TIPO DE PLANILLA: I-INDEPENDIENTES
PERIODO COTIZACION MES: diciembre PERIODO COTIZACION MES: diclembre
OTROS SUBSISTEMAS: ARO: 2024 SALUD: ARO: 2024
DIAS DE MORA: 0
FECHA PAGO (asaa/mm/dd); 2024/12/11 NUMERO AUTORIZACION; 9991094875
.
ING | RET | TDE | TAE | TDP | TAP | COR | VSP | VST | SLN [COM] IGE [ LMATVAC [AVP [ VCT | IRP
X
LIQUIDACION GENERAL
TOTALES
COTIZANTES | TOTAL PAGADO
PENSION
ADMINISTRADORA N
NIT CODIGO NOMBRE..., ... ,
800224808 | 230301 230301-PORVENIR] )/ [/ 1 $ 10.700
SUBTOTAL: 1 $ 10.700
1]
SALUD
ADMINISTRADORA
NIT cODIGO NOMBRE
800251440 | EPS005 EPS005-SANITAS S.A. 1 $ 8.400
SUBTOTAL: 1 $ 8,400
RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA
NIT cODIGO NOMBRE
860011153 14-23 14-23-POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S.A. 1 $1.700
SUBTOTAL: 1 $1.700
VALOR SIN MORA: $ 20.800
VALOR MORA: $0
TOTAL PAGADO: $ 20.800
2024/12/12 8:18 AM USUARIO: SOI - CC1066748932 PAGINA 1 DE 1
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SALUD Diroceidn: Cato 20 Mo, 11 - 05 &/
: . 1105 &/ 1 Edén
[OCUPAClONAL Tal: 7070109 Cel: 344 5082752 - 310 5281220
L TOTALSAS Emad: saludoctpacionstolal Ghotmad com
i Moniatla, Cédoba ~ Colombla
CONCEPTO DE APTITUD
Badents; SERGIO ALBERTO RUBIO GALVEZ Wontlfcaciée:  CC 10834926
coxe: M FechadeNackmientc: 19700428  Edad: 44A
pireceitn CLL 16 N 8B- 17 LAGHARME Tolifono: 3206503814

gmprosa:  PARTICULAR

Empresaen mislén:  PARTICULAR

ctivided econémica:

Tolla (mis): 171 Pesofkg): 97.0  IMC: 3317  Grupo Songuinoo: A+

EVALUACION OCUPACIONAL REALIZADA

Examen medico ocupacional de Ingreso Ordan No.: 0062224 Focha sparfura; 20231128 14:18:35
Fachaclems: 20231128 14:44:22

Renlizado en: Montera-Cérdoba

—
= —————— ]

Corgou Oficla; CONTRATISTA

wmw | ol raacer A B ¥ 1018 €0 2009, la

capadional y, en genersl, ko . o i reotsen sen Y natuckin Exta
quiorh Giponitle par g finey eppiy paritseniey
EXAMENES REALIZADOS
EXAMEN OSTEOMUSCULAR (enfasis]
RECOMENDACIONES LABORALES MANEJO POR EPS MANEJO POR AL HARITOS Y ESTILOSDEVIDA  INCLUIR EN PVE
Pavias actives cada 2 homs NUTRICION NA Dieta baja en L ¢
Uso de gafas para poiva y sol Digta bajs en grasas.
Uso da gorras par ol sol. (Dvata baja en sodie.
FOMENTDS DE ESTWLOS DE
VIDA SALUDAIRE.
Reakaar actividades recreatives y
doponies.
RESTRICCIONES LABORALES
NA

CONCEPTO DE APTITUD:  SIN RESTRICCION PARA EL CARGO

Fwma dol medico espadalisla en Salud Ocupadional Firma del Pacenta

Hombre GILBERTO ALCNSO RODRIGUEZ Tipoy No.1d:  €C 10034824
Especaidad: ESPECIALISTA EN SBALUD OCUPACIONAL

Liconcla 5.0.: 3578 RegisrNo 540-99

Fecha Impresisn 28/11/2023 Impreso por: MARTHA CECILIA RAMOS RUIZ Pégina | det

Powered by CamScanner



REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
GEDULA DE GIUL ADANL

10.934.924
RUBIO GALVEZ
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®

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPOELICA

LA CONTRALOR{A DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miéreoles 28 de

febrero de 2024, a las 09:31:13, el nimero de identificacién, relacionado s continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

10834624
110934824240228083113

Esta Cestificacion es vélida en todo el Termritorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nlimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqul registrados,

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucidn 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecdnica aqui
plesmada ticne plens validez para todos los efectos legales.

]
Cootralor Delegado
Genens: WEB
COR =
Verificacién constatar la aulenticidad de! Certificado.
@ mss d:l—a?!hl. rannum.mxfmon-wn.c Pigina 1 de 1
Colombia Genersl NC, BOGOTA, D.C.

Powered by CamScanner



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

W CERTIFICADO ORDINARIO Mol 1 du
No. 242825250

Bogotd DC, 05 de marzo del 2024

Ls PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION cortlfica quo-una vez considiado of Slstoms de Informacion da Registro de Sanclenes e Inhabiidades
{SIRI), eifla) seftor{a) SERGIO ALBERTO RUBIO GALVEZ Identificado(a) con Cédula de cudadanta nimaro 10834824

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de aniucodenies debsni conlener (a3 Enoteciones de lss sanciones o inhabilidsdes qua se encuentren wigenies.
Cuando se trate de nombramionio o posesidn en cargos qus exdjan pere su dessmpefio ausencla do snlecedenies, se cerfificardn lodas los
snolaciones qua figuren an el reglsim. (Articulo 238 Loy 1652 de 2019)

INOTA: El certificado de antacedantes discipiinerios es un documento Gua condiens lss anolaciones @ Inhabidades generadas p iones ponale
disciplinaries, inhsbifidades que se deviven de las relsciones contrectuzles con el estado, de los faics con responsabilidad fiscsl, do las decisionss do
pércida de investidura y de las condenas profarides contra servidores, ex servidores pdblicos y parilculares que desempedien funcionss piblicas en
ejercido da la aocitn de repeticién o lamemiento en garantia. Este documento tlene afecios para scoeder al secior pdblico, en los tirmines quo
osteblezca la fey o demia disposiclonsa vigentes. Se intagran el registro de eniscedentes solarments los reportos Gue hagan ias suloridsdes

nationales colombisnas. En ceso de nambramisnio o suscripcitn de contralos con ol estado, es responsabiided da la Enlidad, velidar la Informacidn
qua prosente ¢! aspirente en ln pdgina web: hitps-/www.procursdurta.gov.coPagesicerificado-antecedentes.aspx

CATARNAD AN

CARLOS ARTURD ARBOLEDA MONTOYA
Jufa Divigitn do Relacicnamisnio Con El Cludadano

ATENCYON :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SGLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERD DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO &N
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relecionamiento con ef Cludadano.
Linea gratuita 018000910315;
Carmera 5 No. 16 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 oxt. 13170; Bogotd D.C.
www procuraduria.gov.co

Powered by CamScanner



) PoLICiA NACTONAL
DE COLOMBIA

Consuita en linea de Antecedentes Penales y Requerimlentos Judiciales

La Policla Naclonal de Colombla informa:
Que siendo las 05:50:35 PM horas del 04/03/2024, el cludadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 10934924
Apellidos y Nombres: RUBIO GALVEZ SERGIO ALBERTO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencla SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
B| Core Constitucional, la leyenda "NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la
condena o la prescripcién de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacién y nombres, correspondan
con el documento de Identidad registrado y solo aplica para el teritorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duds con el resultado, consulle las preguntas frecuentes o acérquese a las

Direccite: Avenida £ Dovado 8 75
~ 25 barrlo Modelia, Bogetd DC.
Atencion edministrativac Lunes 5
Viemes 800 ama 1200 pmy
2.00 pm 2 5:00 pm

Unea de atencidn o civdadana:
159700 exl. 20557 (Bogotd)
Resto del pals 018000 910112
E-mait dfinsrale
sto@poicagovco
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@ Policia Nacional de Calembia

o ) ) (Default.aspx) Q
Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

A Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 28/02/2024 09:35:38 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 10934924 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con [a Ley 1801 de 2016 "Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”, Registro interno de validacion No. 86285185 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menl ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consultz es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda " & 1mprim1]

Linea de atencidn. 01000910112

515 5000 .
Policia Nacianal de Colemba COLOMBLA
Drocobn Gengral - Cra 5518026+ 21 (. POTENOACFLA
Centio Adminizratie Macional CAN, Bogetd D.C. V'DA

&iGov.Co
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ACTA DE GRADO No. g24

EN LA CIUDAD DE MONTERIA, ALOS 23 DIAS DEL MES DEDICIEMBRE
DE  ,q03 SE CELEBRO EL ACTO DE GRADUACION DEL SENOR

RUBIO GALVEZ SERGIO ALBERTO

CON C.C. No. 10.934.824 EXPEDIDA EN MONTERIA
A QUIEN LA UNIVERSIDAD DE CORDOBA A TRAVES DE LA FACULTAD DE

EDUCACION Y CIENCIAS HUMANAS

EN NOMBRE DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA Y POR AUTORIZACION DEL
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL LE OTORGO EL TITULO DE

LICENCIADO EN CULTURA FISICA, RECREACION Y DEPORTES

Y SE LE HIZO ENTREGA DEL DIPLOMA CORRESPONDIENTE,
EN FE DE LO ANTERIOR, SE FIRMA LA PRESENTE ACTA DE GRADO EN LA
CIUDAD DEMONTERIAALOS 23  DiAS DEL MES DE DICIEMBRE

PE " 2003

£ s
FIRMADO POR: ? ‘
ONOR
Secretaria

ES FIEL COPIA TOMADA DEL ORIGINAL, EN LO PERTINENTE.

OLDB
DIRECTOR UE REGISTRO X-AGMISIONES mowrerla, 23 de diciembre de 2003

Powered by CamScanner



ACTA DE GRADO No. 114103

EN LA CIUDAD DE MONTERIA, A LOS 02 DIAS DEL MES DE AGOSTO DE
2018 SE CELEBRO EL ACTO DE GRADUACION DEL SEROR (A):

SERGIO ALBERTO RUBIO GALVEZ

CON CEDULA DE CIUDADANIA No. 10.934.924 EXPEDIDA EN MONTERIA,
A QUIEN LA UNIVERSIDAD DE CORDOBA A TRAVES DE LA FACULTAD DE:

EDUCACION Y CIENCIAS HUMANAS

EN NOMBRE DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA Y POR AUTORIZACION DEL
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL LE OTORGO EL TITULO DE:

ESPECIALISTA EN ACTIVIDAD FiSICA Y SALUD

Y SE LE HIZO ENTREGA DEL DIPLOMA CORRESPONDIENTE.

EN FE DE LO ANTERIOR, SE FIRMA LA PRESENTE ACTA DE GRADO EN LA
CIUDAD DE MONTERIA, A LOS 02 DfAS DEL MES DE AGOSTO DE 2018.

FIRMADO POR: RAFA i ACH MIZGER
ol s
P RUGIETRD ¥ CONTROL ACADENICO MONTERIA, 02 DE AGOSTO DE 2018

REGISTRADO AL FOLIO 198 DEL LIBAO DE REGISTRO DE ACTAS No. 2

23498

Scanned by CamScanner
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| Dado en Monte[a _los-14_dias del mes de febrero de 2023

INSTITUCION EDUCATIVA
“JOSE MARIA CORDOBA"
MONTERIA - CORDOBA

ESTABLECIMIENTO OFICIAL CON APROBACION DE SUS ESTUDIOS
MEDIANTE RESOLUCION No. 0780 DE JULIO 16 DE 2009; EXPEDIDA POR LA
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL DE MONTERIA

En la ciudad de Monteria a los 2 dias del mes de diciembre del afio 1995 se
reunieron, con el frl .de formalizar la graduacién de Ios estudiantes de dltimo
grado, el Rector y. la Secretaria en la Rectoria de la ‘Institucién Educativa
“José Maria Cdérdoba” aprobada hasta undécimo grado .en el nivel de
Educacién Media Académica y autorizada por la Secretarla de Educacién
Municipal para otorgar el titulo de Bachiller en la modalidad Académica

Comprobada la situacion legal y Académica de cada uno de Ios estudiantes
que cursaron y aprobaron los estudios correspondientes al Nivel de
Educacién Media Académica se procedié a otorgar el Titulo de Bachiller
Académico al graduado cuyo nimero de orden,.nombre, apellidos y nimero
de documento de identificacién se relacionan a continuacién:

SERGIO ALBERTO RU_BIO GALVEZ
C.C. No 10.934.924 de Monteria

Es fiel copia tomada del libro de Actas Generales de graduacion No 001 Folio |
67 Libro No 1 de diciembre 2 de 1995 comienza con el nombre de SANDRA
PATRICIA ADUEN MUSCOS y' se cierra con el nombre de DAMASA DEL
CARMEN ZAPA ESPITIA

| Firmado por: CARLOS ARTURO RIBERO REY Rector
f ANA ECHEVERRI PEREZ Secretaria

i _
| =
( »—) %_.ﬁ‘mnt\}— 2 &.\hli

W)
FERNANDO PAYARES CUESTA EMMA NEGRETE RAMOS
C.C. No. 78.69/7.181 de Monteria. C.C. No. 34.963.920 dg Monteria.

\ Rector Secretayia J

Powered by CamScanner
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Alcaldia de Monteria
Dficina do Asesorls Juridica
LA SUSCRITA JEFE DE OFICINA DE ASESORIA JURIDICA DE LA ALCALDIA DE
A MONTERIA
HACE CONBTAR:

Que revisado el srchivo documental que se llava en esln dependencia se pudo veriicar que
SERGIO ALBERTO RUBIO GALVEZ identificado con s cddula de cludedanie N.° 10.034.024

expedida en Monleda-Cordoba suscribld y suscribe con of MUNIGIPIO DE MONTERIA los
sigulentes contratos ds preslacidn do Prolasionsies,
» Contrato No.
OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PARA
APOYAR EL DESARROLLO DE TENDIENTES A LA PROMOCION
DEPORTE Y EL APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE EN EL MUNICIPIO DE
Valor: VEINTINUEVE MIL SEISCIENTOS BESENTA Y
CUATRO PESOS MICTE (§ 27
Témmine: CINCO (5) MESES Y VEINTICUATRO (24-) DiAS

DEL
DEPORTE Y EL APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE EN EL MUNICIPIO DE
MONTERIA.

Valor; SIETE MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y SIETE MIL CIENTO CUARENTA
¥ CINCO PESOS MICTE (§ 7.767.145,00).

Término: UN (1) MES Y VEINTE (20) DIAS

Inicio: 10 do noviambre de 2022

Finalizaclén: 20 de diciembre de 2022

~ Contrato No. CD-SEM-435.2023
OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
APOYAR EL DESARROLLO DE ACCIONES TENDIENTES A LA PROMOCION DEL
DEPORTE Y APROVECHAMIENTO DEL TMEMPO LIBRE EN EL MUNICIPIO DE

MONTERIA,

Valor: CUARENTA Y TRES MILLONES SEISCIENTOS VEINTE MIL DOSCIENTOS
OCHENTA Y DOS PESOS MICTE ($ 43,620.282,00).

Témmino Estimado: NUEVE (9) MESES

Inicio: 28 de marzo da 2023

Finallzacién Estimada: 28 da diciembre da 2023

Esie cerfificado se expide @ soliciud escila de parte Inleresada, a los veintinueve (28)
dlas del mes de noviembre del sflo 2023,

%
Jefe de Juridica

T

Goblenwo de [« GE TE

Calin 27 Mo 3= 16 / 7990130 | Mastest, Cindohs
Y ]

T g i O sty e T |
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UT POR EL DEPORTE 2022
NIT Ne. 901.599.837.7

CERTIFICA

Que SERGIO ALBERTO RUBIO GALVEZ, identificado(a) con cedula de ciudadania No.
10.934.924 expedida en Monteris, Cérdoba, Labord en la empresa UT POR EL DEPORTE
2022, en el desamollo de los juegos Intercolegiados, desempefiando el cargo de
PROMOTOR MUNICIPAL con un contrato por PRESTACION DE SERVICIOS dosde
ol dia 03 de agosto del 2022 hasta ¢l 30 de agosto de 2022; devengando un salario mensual
de $2.000.000 (DOS MILLONES DE PESOS M/CE).

Cumpliendo con las siguientes obligaciones:

1. Conocer la norma reglamentaria, reglamentos, boletines técnicos -y demis
documentos generados por los Juegos Intercolegiados y brindar el soporte técnico a
instituciones cducativas, rcotores, organizaciones, docentes y entrenadores,
deportistas y padres de familia en el municipio y/o municipios asignados.

2. Organizar, promover y apoyar el proceso de socializacién y capacitacion en los
diferentes componentes de los Juegos Intercolegiados Nacionales en el municipio y/o
municipios asignados.

3. Fomentar el proceso de inscripcidn cn los diferentes componentes de los Juegos
Intercolcgiados Nacionales en ¢l municipio y/o municipios asignados.

4. Hacer seguimiento en la plataforma oficial de los Juegos Intercolegiados Nacionales
en especial a la informacién registrada por las organizaciones del municipio o
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UT POR EL DEPORTE 2022
NIT No. 901.599,837-7

municipios osignados y ¢l avance al proceso de inscripeidn cn nimero de deportistas
inscritos, entrenadores, institucioncs cducativas y deportes,

5. Entregar ¢l Informe administrativo del avance de su contrato de acuerdo con los
formatos establecidos por el Ministerio del Deporte.

6. Entregar la base de dalos de los ontes deportivos municipales, organizaciones, y/o
profesorcs/entrenadores cn ol formato establecido por ¢l Ministerio del Deporte.

7. Entregar la busc dc datos dc los participantcs en ¢l desamollo del programa
identificando las primeras 10 posiciones, incluyendo resultado, prucbs, puntsje,
posicidn, liempos o marcas segin el caso.

8. Entregar el informe de gestién del desarrollo de los juegos Intercolegiados en el
municipio y/o municipios asignados, donde sc cvidencic los procesos de
socializaciones y capacitacioncs rcalizadas, resultados de las inscripciones,
calendario deportivo, desarrollo.técnico de los.eventos, ganadores y andlisis técaico
del departamento, en el formato establecido.por.el Ministerio del deporte.

9. Garantizar la confidencialidad ¢ integridad de la informacién quc le sea entregada por
los diversos medios y que pertenezea a los juegos Intercolegiados nacionales y el
Ministerio del Deporte, asi como mantener en medio magnético la informacién a su
cargo y entregaria al supervisor del contrato cuando este lo requiera y al finalizar su
contrato como requisito para el Gltimo pago.

10. Todas aquellas que solicite el supervisor y que se encuentren n ¢l marco del objetivo
de su contrato.

11. Informar sobre posibles riesgos y/o problemas que puedan afectar las actividades o
entregables de los proyeclos. '

12. Asistir a las reuniones plancadas y citadas por ¢l supervisor.

13. Respetar la confidencislidad con respecto a informacién y documentos suministrados
por el contratante.

14. Rendir informes de la ejecucién del contrato solicitado por el supervisor encargado

15. Suministrar de manera detallada y oportuna la informacién requerida por el contralo
para la ejecucién de los trdmites a su cargo.

Powered by CamScanner



UT POR EL DEPORTE 2022
NIT No. 901.599.837-7

16. Proporcionar todos los documentos necesarios para I cjecucién de los trimiles &
cargo del contratante, con el fin de garantizar mayor cfectividad en los procesos Asf
mismo las demds solicitadas por el contratante en funcién del objeto del contrato,

17. Contar con los elementos necesario para cl comrecto desarrollo de sus funciones

Sc cxpide a solicitud del intcresado en la ciudad de Bogotd D.C., 8 los 25 dlas del mes de
enero de 2023.

Cordialmente,

(awkaeBlos”

CAROLINA CEBALLOS
Coordinadora UT Por el deporte.
Cel:300 764 4934

S
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WG CONSULTORES SST SAS
NIT 900.272.469-1
CERTIFICA

Que el sefor SERGIO ALBERTO RUBIO GALVEZI idenfificado con cédula de
ciudadania NOmero 10934924, laboro en nuestra empresa desde el 13/01/2020 ol
29/10/2021 como ASESOR EN IMPLEMENTACION DE GUIA DE HABMOS ESTILOS DE
VIDA SALUDABLE, con un contrato a término indefinido

Desempeifiando las siguientes funciones en la Fiscalic General de la Nacién, a razén
de que este contrato laboral esta atado al convenio WG — ARL POSITIVA, para la
atencion del cliente de POSITIVA denominado Fiscalia General de la Nacién:

1. Redlizar seguimiento permanente a los actividodes programadas al cliente
para validar su ejecucian y cumplimiento.

2. Implementar la guia de hdbitos y eslios de vida saludable en Fiscalia
General de la Nacidn, en aclividades que se realicen en los espacios
destinodos por la entidad como Gimnasios, principalmente.

3. Generar informe de aclividodes y sopories de los clientes con el fin
garantizar el cumplimiento de las actividodes y la facturacion para la ARL
POSITIVA de acuerdo con el documenio técnico Guia de implementacion
de hdbitos y esfilos de vida saludable y Programa de Vigilancia DME.
(Evaluacion de condicién fisica, elaboracién de rutinas de ejercicio y
Seguimiento a la condicién fisica, por servidor.)

4. Garantizar la prestacion de los servicios de acuerdo a programacion y
cronogramas de octividades (gimnasios y sedes).

5. Reporiar novedades con respecto a la infraestructura, equipos, insumos, ¥
demas elementos del gimnasio suminisirados por la Fiscalio General de la
Nacion.

. Asistir o reuniones en moterio $5T y de orden odminisirativo que determine EL
EMPLEADOR.

7. Redlizar en el marco del progroma de vigilancio Epidemiolégica DME,
asesoric y asistencia técnica dejondo regisiros, con el fin de contar con
soportes de las actividodes asesoradas.

8. Reporiar oporfunamente la bitécora del rabajo realizado y los productos
relacionados con lo prestacion del servicio - Bases de frazabllidad
relacionada con el acondicionamiento fisico e informes.

Carrera 43 B N, 16-85 Oficina 307 Edificio Camara colombiana de la infraestructura— Medellin.
Pbx 054 322 06 22 www.waygroupsa.com
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9. Hacer uso del software SILOGY, de acuerdo con los lineamientos del
empleador.

10. Reportar novedades dentro de las condiciones de salud de los servidores
incluyendo los posibles Accidentes laborales que se puedan presentar
dentro de las instalaciones del gimnasio o sedes.

11. Mantener el conducto reguler de comunicaclén a través del empleador
acerca del reporte de soliciludes o actividades por parte de los servidores o
de los profesionales de Seguridad y Salud en el trabajo (cambio de horarios,
clases diferentes, traslados de sede, actividades relacionadas con el
alcance de bienestor — Enfrenamientos, escuelas, clases particulares, entre
ofras] que no estén definidas previomente o que no comespondan a
actividades propias de los programaos de Seguridad y Salud en el Trabajo.

12. Ejecutar los actividades de asesoria a través del App GESTPOS para
dispositivos méviles con sistemas operativos Androld, el cual se utiliza para el
diigenciamiento elecirénico de formalo Asesoric empresas plones
regulares, o la heramienta que se encuenire habilitada.

13. Cumplir con las exigencias y requerimientos que sean planteados por el
supervisor del contrato.

14. Prestar el servicio a la Fiscalic General de la Nocién con su dfiiccion a
POSITIVA.

15. Cumplir con los tiempos estipulodos para lo enfrega de actas e informes
requeridos, de los aclividades desamolladas para la Fiscalio General de la
Nacién

16. Las demas que por ley o contrato le correspondan.

El presente cerlificado se expide o pelicion del solicitante a los 11 dios del mes de
enero de 2022.

Cordialmente,

Ua]anb"‘“ '(—szf_i

Valentina Florez Orego
Auxiliar Administrativa

Carrera 43 B N. 16-95 Oficina 307 Edificio Cdmara colomblana de la infraestructura— Medelin.
Pbx 054 322 06 22 www.waygroupsa.com
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D EFISALUD

RIESGOS PROFESIONALES LTDA

EFISALUD RIESGOS PROFESIONALES LTDA
NIT: 8040097391

HACE CONSTAR:

Por medio de la presente certifico que el sefior SERGIO ALBERTO
RUBIO, con cédula de ciudadanfa N* 10.934.924 de Monteria labord en
nuestra entidad como INSTRUCTOR, desde el 3 de Abril de 2019 al 19
de Diciembre de 2019 con un contrato por cbra labor y una asignacién
promedio mensual 1.428.411

Esta certificacién se expide en Bucaramanga a los Siete (7) dlas del
mes de Enero del dos mil Veinte (2020) a solicitud del interesado.

Atentamente,

WILSON JAVIER OVIEDO ARAQUE
Gerente

Calle 49 No 273 - 65 Piso 6 EdIf. K.B.C. Teh 7 6577529 Cel: 315 6753068
Bucaramanga - Colombla

Corndims B B4
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CLUB DEPORTIVO
ESCUELA DE FUTBOL “EL REY PELE"

RECONOCIMIENTO DOPORTIVO N 0047 03 DE FEN, /2012
PERSONERLA JURIDICA N'0003005, SHP, 1/05
NIT.81200877-9

e e N T R R DS . [P e e

CERTIFICA

Al sefior SERGIO ALBERTO RUBIO GALVEZ, identificado con cedula de
. fudadania N° 10.934.924 de Monteria Cordoba, labora en el CLUB DEPORTIVO
ESCUELA DE FUTBOL EL REY PELE, dcsempefiando ¢l cargo de Coordinador
| Deportivo “Sede Norte”, ademas el preparador fisico de los equipos elites de la
i institucion como lo fue, sub 13, sub 17 y Primera C, a su misma vez es el Coordinador
Estadistico de la COPA REY PELE desde ¢l 5 de Enero 2020 hasta la fecha con un

contrato a término indefinido.

Se expide a solicitud del interesado a los 4 dias del mes de enero del 2022.

\ \ Alentamente,

tﬁ-}z N" 20 - 44 B/ 6 DEMARZO/ TEL: 784 49 37 CEL.316 351 9905

ap b i i atn s i

Escaneado con CamScanner
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A QUIEN INTERESE
BELISARIO VELASQUEZ & ASOCIADOS S.AS.
CERTIFICA QUE:

SERGIO ALBERTO RUBIO GALVEZ identificado(a) con cédula de ciudadania No.
10934924, labord en esta empresa en los sigulentes periodos:

» Desempefiando el cargo de ASESOR PROFESIONAL SST desde el dia dlez
(10) de enero del 2017, hasta el dia veinte (20) de diciembre del 2017. con
un contrato DE LABOR U OBRA CONTRATADA de ejecucion por
horas. Con un promedio salarial de Un Milion Cuatrocientos Veintiséis Mil
Pesos ($1.426.000 M/CTE).

s Desempeifiando el cargo de ASESOR SST desde el dia once (11) de enero
del 2018, hasta el dia catorce (14) de diciembre del 2018. con un contrato
DE LABOR U OBRA CONTRATADA de ejecucion por horas, el valor
de la hora era de Dieciocho mil pesos ($18.000 M/CTE). Con un
promedio salarial de Un Millén Cuatrocientos Cuarenta y Cuatro Mil Pesos
($1.440.000 M/CTE).

« Desempeiiando el cargo de ASESOR SST desde el dia catorce (14) de enero
del 2019, dos (2) de abril del 2019. con un contrato DE LABOR U OBRA
CONTRATADA de ejecucién por horas, el valor de la hora era de
Dieciocho mil pesos ($18.000 M/CTE). Con un promedio salarial de Un
Millén Cuatrocientos Cuarenta y Cuatra Mil Pesos ($1.440.000 M/CTE).

La presente se expide a solicitud del interesado, en la ciudad de Bogota el dia
venlinueve (29) de abril del 2020.

ii} Cordialmente,

@

BELISARIO VELASQUEZ PINILLA
Presidente.
BELISARIO S.AS.

BVA-TH-2020-8VA1IT-CRCG

f___. "
) cter2n0.6-307is0 15 Bogots D+ Colombia (&) pax:s7 013230050 = §
o, www.belisario.com.co
@ Facebook: Belisario SAS l:h Twiter: Belisario SAS 1@ Instagram: belisariosas
ey

Powered by @ CamScanner



)

METSALUD

Saludable! IP.S

A QUIEN INTERESE

Con la presente cerfifico que el Sr. SERGIO ALBERTO RUBIO GALVEZ
identificado con cedula de ciudadania 10.934.924, laboré en nuestra compafila
desde el 1 de Abril de 2014 al 31 de octubre de 2014, desempefiando el cargo
INSTRUCTOR DE GIMNASIO, Tiempo en el cual se ha desempefiado por ser
una persona honesta y cumplidora de sus deberes.

Este certificado se expide a los (04) dias del mes de Diciembre de 2014.

Atentamente,

ué““'(?(é . @p
LAURAY. RAMIREZ [ & METSALUD |

Recursos Humanos Nit: 900.504.173 - 4

DIRECCION: Calle 35 N* 40 - 60 Barrio Barzal (Meta-Villavicencio)
TELEFONOS: (1) 4028931
CORRED: ipsmetsalud@gmall com
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A QUIEN PUEDA INTERESAR:

Cordialmente certificamos que, SERGIO ALBERTO RUBIO GALVEZ, identificado
con la cédula de ciudadanlia ndmero 10834824, labord en esta entidad entre el 20
de febrero de 2012 al 30 de enero de 2017 desempefiando el cargo de
Profesional De Desarrollo Social, en la ciudad de Monterfa.

Bogotd, Enero 30 de 2017

2

Mmi | Carrera 7 Na. 60A + 24 Bogasd, Colombia. Tek: (0571) ME7IT1 @d

Vision
Linea Gratuita desde todo ¢ 01 - 8000 - 9 - 10000 COMPROMETIDOS
S~ ’ P CON & MEXO
INIT: 8600660939 www.worldvision.co AMBIENTE
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UNIVERSIDAD DE CORDOBA

DIVISION DE TALENTO HUMANO “i
acreditada

T ] gj}ﬂys_mm_l.y!u;m

DTH - 0223

Monteria, 31 de enero de 2020

EL JEFE DE LA DIVISION DE TALENTO HUMANO

HACE CONSTAR

Que el seior SERGIO ALBERTO RUBIO GALVEZ, identificado con Cédula de
ciudadania nimero 10.934.924, labord en esta Institucion vinculado mediante Contrato
Individual de Trabajo a Termino Fijo como Docente de Hora Citedra, durante el tiempo
comprendido de:

Aposto | de 2018 hasta ¢l 9 de noviembre de 2018 y desde ¢l 21 de enero de 2019 hasta el
16 de marzo de 2019; Centro de Ciencias del Deporte y la Cultura Fisica, con una
intensidad horaria de 240 horas durante el periodo.

Abril 1 de 2019 hasta el 10 de agosto de 2019; Centro de Ciencias del Deporte y la Cultura
Fisica, con una intensidad horaria de 302 horas durante el periodo.

Septiembre 2 de 2019 hasta ¢l 21 de diciembre de 2019; Centro de Ciencias del Deporte y
la Cultura Fisica, con una intensidad horaria de 176 horas durante el periodo.

Se expide esta constancia a solicitud del interesado.

ELIAS DAVID ARUACHAN TORRES
Jefe Division de Talento Humano

Proyectd: Hemler C. {_

Por una universidad con calidad, moderna e incluyente
Carrera G, No, 77-305 Monteria NIT. 891080031-3 - Teléfono: 7860300 - 7860920
www.unlcordoba.edu.co

Scanned by CamScanner
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» EPSSanitas
Nuesiro comypromiso cs contigo
CE-006 - 0000000100 - 2024
CERTIFICA

Que Ia(s) persona(s) relacionada(s) a continsacion esté(n) o ha(n) estado afiliada(s) a

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION CC 10934924

NOMBRES Y APELLIDOS Rubio Galvez,Sergio Alberto
TIPO DE AFILIADO Titular

TIPO DE TRABAJADOR Independiente Con Contrato De
FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN iRy

ESTADO DE AFILIACION Vigenie

ESTADO DE SERVICIO Habilitado

REGIMEN Contributivo

ummmmamalmmmamuﬁwuamuaﬂ
2024.

NOTA: Esta certificacién no constituye aprobecion de traslado, ni es documento vilido para solicitar
servicios médicos.

% 6!9"1&4113

Panny Yeritza Sarmiento Vanegas
Coordinador Gestidn de la Afiliacién
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porvenir

sélo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administracdora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
MIT 2008 8001

CERTIFICA QUE:

SERGIO ALBERTO RUBIO GALVEZ, Idenfificado(a) con cédula de cludadanfa 10.934.924, se encuentra
afilado(a) al Fondo de Penslones Obligatorias Porvenir.

La presente cerificacin se expide el 5 de Marzo del 2024.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

13

Tenga @n cuenta:

Esimportante que sea canslante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando oblenga su beneficio pensional.

Grupo

Fllial de AVA L
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REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUC: - AlLA

W 1.067.925.880
MORENO MACEA
M_EUSSA
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MONTERIA
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Formulario del Registro Unico Tributario

001
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14904160195

5. Nimero de Idontificacion Tributaria (NIT)

1067 92588 0|1

6. DV

12, Direction seccional

Impusalng y Aduonas de Manteiia

14, Buzon electrdnico

IDENTIFICACION

| 24. Tipo de contribuyente
| Parsona natural o sucesion iliquida

25, Tipo de documanto

2 |Cédula de Ciudadania il |

26, Numero de ldentificacicn

1067925880

| Lugar de expedicién
COLOMBIA

28. Pals

28, Dopartamenta

27. Fecha expodicion

20111226

| 30. Cudahiunicipio
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tratamienio de dotos ley 1581 de 2012
Firma del solicitante

La informacitn suministrada a travits de! formulano oficial de inscrpcidn, aclualizacion, suspensicn
y cancelacion del Registro Unico Tnbutario (RUT). deberd ser oxacta y veraz; en caso de constatar
nexactitud &n alguno de los datos suministrados se adelantardn los procedimientos administrativos
sancionatorivs © de suspension, segun o caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1 2.6 dol Dacreto 1625
| del 2016. Da gual manera al formalizar el trdmite ol ustario fue informado y acepla la politica de

Firma awonizada

984, Nombre
985, Cargo

Sin peruicn de as verficacionas que a DIAN realice.

MORENO MACEA MELISSA
CONTRIBUYENTE

Fecha generacion documento PDF. 23-01-2024 04:08:34PM



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 18 de
enero de 2024, a las 09:42:24, el nimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

|T'ago Documento Cédula de Ciudadania
w.No. Identificacion 1067925880
ICéd igo de Verificacion 1067925880240118094224
=

Esta Certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo yﬁnﬁmero consignados en el
respectivo documento de identificacién, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre dé 2004, la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

=

4
Contralor Delogado

Genero: WEB

CORe=
Con el Cédigo de Verificacién puede constatar la autenticidad del Certificado. .
@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogoté D.C Pégina 1 de 1
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

09:51:50
mm RIA CERTIFICADO ORDINARIO S 1 01
LA No. 239273972

Bogota DC, 18 de enero del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) MELISSA MORENO MACEA identificado(a) con Cédula de ciudadanfa nimero 1067925880;

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.

Cuando se trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de anlecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 19852 de 2018)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabliidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores plblicos y particulares que desempefien funciones plblicas en
2jercicio de la accién de repeticién o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piblico, en los términos que
tablezca la ley o demds disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién
presente el aspirante en la pagina web: http://fwww.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.htmi

CATARSNUAAN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

A

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.

www.procuraduria.gov.co



23/1/24, 15:47 Policia Nacional de Colombia

BDOPBOGY f

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 03:47:20 PM horas del 23/01/2024, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1067925880
Apellidos y Nombres: MORENO MACEA MELISSA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

~En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES
JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes
la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la condena o la prescripcion de la
pena.

Esta consulta es vélida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a
lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

https://antecedentes.paolicia.gov.co:7005/WebJudicialfformAntecedentes.xhtmi

112



23/1/24, 15:49 Consulta RNMC

(@ Policia Nacional de Colombia
{2 (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

4L Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

) Que a la fecha, 23/01/2024 03:49:09 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1067925880 .

“"NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”, Registro interno de validacion No. 83178248 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda ’[ B Imprimir ]

515 9000

Policia Nacional de Colombia E%ﬂﬂb&
Direceidn General - Cra SO N 25 - 2 (. OTENCIA IF LA
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https://srvenpe.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx



\ | B | 4 Universidad
Al  Pontificia
~ Bolivariana
MONTERIA

APROBADA SROUM AESOLUCION No. 4800 DEL to DE OCTUARE DE 19es DRL MINISTRRID DR EDUCACION NACIONAL

Teniendo en cuenta que

Melissa Moreno Macea

Cédule de cludadanio No. 1.067.925.880 expedido en Monieria

Cursé y aprobd los estudios exigidos por las normas legales
reglameniaries vigenies. le confiere ef tiulo de

Comunicador Social-
Periodista

En testimonio de ello le expide el presente diploma en Monteria,
Departamento de Cordoba, Republica de Colombia ef dia 11 del mes
de Noviembre del afio 2016

d'
VS

?__b;f- é::! 6‘1{'::"!3 %\
El Decano El Secrel@tio General
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en M racl 11 de N ede 2018
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Universidad
Pontificia
Bolivariana

APROBADA SEGUN RESOLUCION No. 4800 DEL 20 DE OCTUBRE DE 1993 DEL MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

teniendo en cuenta que

Melissa Moreno Macea

Cédula de cludadania No. 1.067.925.880 expedida en Monteria

Cursd y aprobo los estudios exigldos por las normas legales
reglamentarias vigentes, le conflere el titulo de

Especialista en Gerencia de
MarReting

En testimonio de ello le expide el presente diploma en Monteria,
Departamento de Cordoba, Republica de Colombia el dia 27 del mes
de Mayo del aio 2021.
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El Secretario G neral

Anotado en el Folio 226 del Libro 10-A de Registro de Diplomas
Retrendado en Monteria ¢l 27 de Mayo de 2021

20996
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ANEXO DE CONDICIONES CONTRACTUALES DEL CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICI PROFESIONALES CELEBRADO CON
MELISSA MORENO MACE, Ident! @ con cedula de ciudadanfa No.
1.067.925.880 dg¢’ Monteria- ba

/

Las partes de comin acuerdo hemos convenido [ntegrar al Contrato Electrénico que se encuentra en el
SECORP II, las sigulentes cldusulas que conforman el Contrato:

CLAUSULA PRIMERA: OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR LAS”
LABORES DE LA OFICINA ASESORA DE PRENSA Y PROTOCOLO DEL MUNICIPIO DE MONTER
Apoyando las sigulentes aclividades. CLAUSULA SEGUNDA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:
virtud del presente coniralo, EL CONTRATISTA tiene las sigulentes obligaciones: |. GENERALES: 1. Informar
oportunamente cualquler anomalla o dificultad que advieria en el desarrollo del contrato y proponer alternativas
de solucién a las mismas. 2. Atender las peticiones y/o consullas que le indique el supervisor y se relacionen
con el abjeto del contrato. 3. Asistir y participar en los Comités, reuniones, tafleres, juntas y deméas eventos que
le indique el supervisor y se relecionen con el objelo del contralo. Estas reuniones se realizarén virtual o
presencial, segin las medidas de biosegyridad lo permitan. 4. Presentar los Informes que le Indique el
supervisor y especialmente los sefialados en el acépite relativo a la forma de pago. 5. Cumplir las indicaciones,
recomendacignes y/o sugerencias impartidas por el encargado del control y vigliancla del contrato y las demas
que sean inherentes al objeto de la contratacion. 6. Informer a la Alcaldla de Monteria dentro de [as 48 horas
siguientes, los accidentes de trabajo en desarrolio de actividades para el cumplimiento del objelo contractual.
7. Cumplir con los pagos correspondientes al Sistema de Seguridad Soclal Integral y apories parafiscales, segin
comesponda, de conformidad por lo establecido por la nommalividad vigente, presentar los respectivos
comprobanies de pago y la certificacion de afiliacién de ARL. 8. Todas las demés en cumplimiento del Decreto
1072 de 2015 y el Decreto 1273 de 2018 y las contempladas en el Slstema de Gestién de Seguridad y Salud
en el trabajo de la entidad. 9. Defender en lodas sus.actuaciones los intereses de la ALCALDIA DE MONTERIA
y de las Dependencias a su cargo segin corresponds, y obrar con lealtad y buena fe en todas las elapes
contractuales, 10. Conocer y acatar lo dispuesto en el Manual de Contratacién de la entidad. 11. Informar
oportunamente de cualquier pelicién, amenaza de qulen actuando por fuera de la ley pretenda obligario a hacer
u omitir algin acto u ocultar hechos que afecten los intereses de la entidad o de las Dependencias a su cargo.
12, Cumplir con el objeto del coniralo, con plena autonomlia técnica y adminisirativa y bajo su propla
responsabilidad. Por lo tanto, no existe ni exislird ningdn tipo de subordinacidn, nl vinculo laboral alguno del
coniratista con la ALCALDIA DE MONTERIA. 13. Mantener aclualizado su domicilio durante la vigencla del
contrato y seis (6) meses mas y presenlarse a la ALCALDIA DE MONTERIA en el momento en que sea
requerido por el mismo. 14. Adelantar oporiunamente los frdmites y cumplir los requisitos para la ejecucion y
legalizacién del contrato. 15. Desarroller las aclividades y productos materia del contrato bajo los principlos,
lineamientos y directrices trazadas por la entidad. 16. Mantener actualizada en la pigina web de la Funcién
Publica- SIGEP, la respectiva hoja de vida, asl como lodos los soportes necesarios para dar cumplimiento a la
Ley 1712 y su decreto reglamentario 103 de 2015. 17. Todas las demas inherenies o necesarias para la correcta
sjecucién del objeto contractual. PARAGRAFO: El contratista es responsable de |a veracidad, autenticidad y
exactitud de todos aquellos documenlos remitidos por este como soporte paga la suscripcién del presente
contrato. 1. ESPECIFICAS: 1. Brindar apoyo a la Oficina Asesora de Prensa en la elaboracién de
minimo 48 videos mensuales segtn asignacion del supervisor del 2. Brindar apoyo a la Oficina
Asesora De Prensa y Protocolo en la elaboracién del plan de contenido digital con el propésito de promocionar
los diferenies proyectos que se lleven a cabo en el municipio de Monteria qug le sean asignadas por el
supervisor del contraio para lo cual deberd presentar plan de trabajo mensual./3.Brindar apoyo a la Oficina
Asesora De Prensa y Protocolo y hacer las veces de enlace de las secretarias y sus dependencias,
haciendo cubrimiento periodistico de las actividades ylo eventos con el fin de promoclonar los diferentes
proyectos, bienes o servicios ofrecidos por el Municipio de monterfa, lo cual debera presentar minimo 10

actividades en el mes o segdn asignacién del supervisor del contrato, #4.Brindar a la Oficina Asesora De
Prensa y Protocolo en la redaccion de conlenido informativo para contenido en redes sociales
ylo medios de comunicacién altemativos. Minimo 20 contenidos mensuales/ 5. Brindar apoyo a la Oficina
Asesora De Prensa y Protocolo en el disefio dé estrategias de comunicacién 0 & los diferentes proyectos,
blenes y sefvicios que se ofrecen el municipio de que le sean asignadas por el jefe de prensa, para
ellos deberé presentar minimo 1 estralegla r 4 demés que le sean asignadas por el alcalde, y/o

jefe de la Oficina Asesora De Prensa y Protocolo. USULA TERCERA: OBLIGACIONES DE LA ALCA

DE MONTERIA. 1. Ejercer la supervisitn del co 2. Realizar en |a forma y condiciones pactadas el pago
de las sumas sefialadas en la clausula relativa a la forma de pago, por concepto de honorarios. 3, Brindar la
informacién y documentacién que el conlralista requiera para el adecuado desarralio y cumplimiento de su
objeto. 4. Expedir el respectivo registro presupuyestal 5. Verificar el cumplimiento por parte del contratista de los
aportes efecluados a seguridad social y la cerificacion de afiliacién de a la ARL. CLAUSULA CUARTA: PLAZO
DE EJECUCION: El conirato tendré un plazo de ejecucién contado a partir de la 6n de la gerantia,
previa expedicion del regisiro presupuestal; de OCHO (8) MESES Y DIEZ (10) DIA$. CLAUSULA QUINTA. -
VALOR: El valor corresponde al establecido en el Contrato Elecirdnico, el cual es por la suma de CUARENTA

Groblervo de [ GERITEE

Cate X7 Ne.3 =18 / TOVGTIO / Momieris Cdnisbe
L T UTRE)



¢

)

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES CELEBRADO CON
MELISSA MORENO MACEA, idenlificada con cedula de cludadania No.

E ANEXO DE CONDICIONES CONTRACTUALES DEL CONTRATO DE
Alcaldia de Monteria | 1,067.925.880 de Monterfa- Cérdoba

MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL CIENTO CINCUENTA PESOS ($40.389.150).
PARAGRAFOPRMERO:SQMhWMMﬂWdem.dmmNOqudIVA.
CLAUSULA SEXTA: FORMA DE PAGO, Una vez perfeccionado el contrato y cumplid raquisitos para su
ejecucién, EL MUNICIPIO lo pagaré asl: Mediante OCHO (8) PAGOS MENSUALES, or valor de CUATRO
MILLONES OCHOCIENTDS CUARENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y OCHO PESOS
($4.846.898) Y UN PAGQ FINAL DE UN MILLON SEISCIENTOS QUINCE MIL QUINIENTOS SESENTA SEIS
PESOS ($1.616.568). Mowormmmmaamdnmuumammmcom
deberédn estar de la documentacién que exige la Secrelaria de Haclenda Municipal como lo son;
1) certificado de cumplimiento, acta parcial de ejecucién e Informe de supervisién, suscrilos por el Supervisor
del cantraio; previo Informe de las actividades desamolladas por el contratista; 2) Sus respectivos soportes de
pago mensual al dia, de los aportes al sistema Integral de seguridad social (Salud, Pensién y ARL); 3) Reclbo
de Pago, debldamente cancelado de los Impueslos o esiampllias a que tenga lugar el presente contrato, si hay
lugar a ello. PARAGRAFO SEGUNDO: Para efectos del pago final, el contratista se obliga a hacer entrega de
los archivos y documentos a su cargo, debidaments Inventariados, conforme a las normas y procedimientos
que establezca el Archivo General de la Nacion. PARAGRAFO TERCERO, El MUNICIPIO DE MONTERIA no
pagard ninguna suma de dinero derivada de este CONTRATO mientras no hayan cumplido previamente
con los requisitos de ejecucién del mismo. PARAGRAFO CUARTO: EI CONTRATANTE ‘no se hace
responsable por las demoras presentadas en el trdmite para el pago al CONTRATISTA cuando ellas fueren
ocaslonadas por encontrarse incompleta la documentacién, soporte o no ajustarse a cualquiera de las
condiciones establecidas en el presente contrato que competan al supervisor del contrato. PARAGRAFO
QUINTO. EL CONTRATANTE haré las relenciones @ que haya luger sobre el pago, de acuerdo con las
disposiciones legales vigentes. PARAGRAFO SEXTO: En caso de terminacién anticipada del contrato, el pago
seré proporcional a los serviclos efectivamente CLAUSULA SEPTIMA - LUGAR DE EJECUCION:
EL CONTRATISTA prestaré sus servicios en la ciudad ge MONTERIA - CORDOBA. CLAUSULA OCTAVA-
SUPERVISION Y CONTROL: E! seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico
Conlralo seré ejercido por el CONTRATANTE a lravés la OFICINA ASESORA DE PRENSA Y :

o por la persona designada por el Ordenador del Gasto, PARAGRAFO PRIMERO: El Supervisor fendra

de las funciones que por indole y naturaleza del conirato le son proplas, las sigulentes: 1. Vigilar, controlar y
verificar el cumplimlento del objeto contractual y las obligaciones a cargo del CONTRATISTA; 2. Certificar el
cumplimiento del objeto contratado, dentro de las condiclones. exigidas. 3, Revisar y aprobar los informes de
actividades que deba rendir EL CONTRATISTA. 4. Autorizar con su firma los pagos que deban efectuamse a EL
CONTRATISTA. 5. Levantar y firmar las actas respectivas. 6. Informar oportunamente al CONTRATANTE,
sobre el desarrollo del presente conirato y sobre cusiquier incumpiimienlo en que pueds incurir EL
CONTRATISTA. 7. Informar y solicitar oporiunamente al CONTRATANTE la prémroga 8! conirato, su adiccién,
modificacién o terminacién unllateral, slempre y cuando, tales hechos estén plenamente justificados: 8. Impariir
las Instrucciones y sugerencias por escrito y formular las observaciones que estime convenlents :sobre el
desarrollo del contrato. 9. Elaborar y suscribir el acta de liquidacidn del contrato, en el evento en que existan
reconocimientos a faver del CONTRATISTA. 10. Verificar mensuaimente y como requisito para cada pago, que
EL CONTRATISTA se encuenire al dia en el pago de sus aporles al sistema general de seguridad social en
pensién, salud y ARL, para lo cual se deben anexar las certificaciones expedidas por |as entidades a las cuales
se les realizan dichos apories o de la planilla de pago. 12. Las demas actividades necesarias para la
correcta ejecucién del contrato. PARAGRAFO SEGUNDO. En el evento de.camblo del supervisor, no serd
necesario modificar el presente contralo y la designacién se efectuara mediante comunicacién escrita del
ordenador del gaslo. PAMMOTWM&'MMWMb
establecido en el Manual de Contratacion de la DE MONTERIA y las Dependeniclas a su cargo, asl
como lo previsto en el procedimiento de supervisidn y liquidacién de la ejecucién contraciual. PARAGRAFQ
CUARTO. El supervisor serd el responsable de conformidad con lo dispuesto en el articulo 53 de la Ley 80 de
1.893 modificado por el articulo 82 de la Ley 1474 de 2011 y cumplira sus obligaciones, facullades y deberes
de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 83, 84 y B5 de la Ley 1474 de 2011, y en Ias normas que lo
modifiquen. CLAUSULA NOVENA- MULTAS. La aplicacién de multas se entiende sin perjuicio de que en el
caso de mediar las causales eslablecidas en‘el contrato, El CONTRATANTE, podrd declarar y hacer efectiva la
clausula penal pecuniaria. S| EL CONTRATISTA se constituye en mora o incumple, lotal o parcialmente, las
obligaciones que asume en virlud de esle contralo, seivo fuerza mayor o caso fortuito, se causarén muftas
sucesivas del uno por clenlo (1%) del valor del contralo por cada dia de retardo, sin exceder el diez por ciento
(10%) del valor del contralo y sin de que EL CONTRATANTE, pueda hacer efactiva la sancién
pecuniarla por Incumplimiento. PARAGRAFO PRIMERO EL CONTRATISTA auloriza expresamenie al
CONTRATANTE, para deducir djrectamente el valor de las mullas causadas de cualquler suma que se le deba
desembolsar por razén de este contralo, La suma de los valores por multas causadas en desarroilo del presenta
contrato no pedré exceder el diez por clento (10%) del valor del conlrato. PARAGRAFO SEGUNDO. Estas
muitas seran acumulables y se contabilizardn separadamente para cada una de las obligaclones Incumplidas y
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que se causen por el simple atraso y, los perjuicios que se causen al CONTRATANTE, por esle a se
mmmmhmmm.mwmmdaummumnmu:mwmﬁu
cldusula penal pecuniaria. CLAUSULA DECIMA: PENAL PECUNIARIA. EL CONTRATISTA se oblige para
con EL CONTRATANTE, a pagar una suma equivalente al diez por clento (10%) del valor del contrato, & ttulo
uimmmlmmamammwummmsmmmmmwm
o parcial de las obligaciones que por medio del presente documento adquiere, sin perjuicio de lo establecido en
la cléusula anterior. El valor de la cléusula penal pecunlaria se haga efectiva, se considerard como pago
WMMMMMNMM.PAR%RAFD UNICO. EL CONTRATISTA autoriza
expresaments al CONTRATANTE, con la simple suscripcion del presente contrato, a descontar y tomar el valor
de la claysula penal pecuniaria de que trala esta cldusula, de cualquier suma que se adeude por conceplo de
este contrato, sin perjuicio de haceria efectiva a través de la garantla constiluida o conforme a la ley.
CLAUSULA DECIMA PRIMERA: DE LA CADUCIDAD Y S8US EFECTOS. EL CONTRATANTE, podré declarar
la caducidad de este contrato en caso de Incumplinilento de cualquiera de las obligaciones contractuales por
parte del CONTRATISTA que afecten de manera grave y direcla la ejecucién de! contrato y evidencie que puede
conducir a sy parafizacién; cuando EL CONTRATISTA incumpla la obligacién establecida en el numera! 5° del
articulo $° de la Ley 80 da 1993 o celebre pactos o acuerdos prohibidos. Declarada la caducidad: a) No habra
lugar a indemnizacién para EL CONTRATISTA, quien se hard acreedora a las sanciones e Inhabilidades
previsias en a ley. b) Quedarén sin efecto los derechos no causados a favor del EL CONTRATISTA. ) Se
harén efeclivas las garantias a que haya lugar, las multas previamente decretadas y no hechas efectivas
anteriormente y la clausula penal pecuniaria. d) Se suspenderan los pagos que se hubleren librado o fueren a
librarse o entregarse a favor del CONTRATISTA. Ejeculoriada la resolucion de caducidad, se dard por terminado
el presente contrato y se ordenard su liquidacién en el estado en que se encuenlre. En la liquidacion se
consignarén las prestaciones a I?I'On; de las partes. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: TERMINACION,
MODIFICACION E INTERPRETA UNILATERAL. De conformidad con lo establecido en el articulo 14 de
fa Loy 80 de 1883, el presente conirato podrd ser terminado, modificado e interpretado en forma uniiateral por
EL CONTRATANTE, con sujecién a lo dispuesio en los, articulos 15 a 17 Inclusive de ls mencionada
ley. PARAGRAFO UNICO. En el evento de incumplimiento de las obligaciones por parte del CONTRATISTA o
que ésta no se presente a la liquidacién del presenta contrato en &l caso de que requiera liquidarse o no aporte
los documentos requeridos para el efecto, se acudiré el procedimiento previsto en la Ley 80 de 1883, 1150 de
2007 y 1474 de 2011. CLAUSULA DECIMA TERCERA: SUSPENSIGN TEMPORAL DEL CONTRATO. Por
circunstancias de fuerza mayor, caso forluilo o cuando las partes de comGn acuerdo lo consideren pertinente,
la suspensién constard mediante acla suscrita por el Ordenador del Gasto, supervisor o interventor
y el contratista, la cual debera ser solicitada ante el supervisor del contralo o ante la Oficina Asesora Juridica,
dentro los cinco (5) dias hébiles anteriores a |a fecha de suspensién. PARAGRAFO PRIMERO, Se entienden
por fuerza mayor o caso fortullo les situaciones contempledas y definidas por el Cédigo Cvil Colombiano.
PARAGRAFO SEGUNDO. EL CONTRATISTA, no indemnizara los defios y perjulcios que sufra EL
CONTRATISTA como consecuencia de la fuerza mayor ylo caso fortuilo debidamente comprobado.
CLAUSULA DECIMA CUARTA - IMPREVISION: En caso de surgir hechos Imprevistos, a los cuales no se
pueda resistir, que impidan parciaiments el cumplimiento por una u otra parte de las obligaciones contractuales
contraidas, el plazo de cumplimiento de las obligaciones ser& prorrogado en un plazo igual al que duren tales
circunstancias hasta que cesen las mismas. La parte contratante que results afectada por lales hechos y que
no pueda por ello cumplir con Ias obligaciones conlractuales, deberd notificar por escrilo a la otra parte,
inmediatamente al surgimiento y a |a terminacién de dichas condiciones. Tal aviso deberé enviarse por escrilo
a la olra parte, dentro de los dos (2) dias sigulentes a pariir de la fecha del comienzo de dichas circunstancias.
Dentro de un plazo no mayor de dlez (10).dias desde la fecha ds tal aviso, la parte afectada por el Imprevisto
deberé enviar una carla cerllficada anexando el documento de la autoridad competente en el cual se cerlifiquen
las condiciones amiba mencionadas y las medidas tomedas para evitarlo, de ser ello procedente, excepto en el
evento en que se trate de hechos nolerios de pdblico conocimiento. Durante el periodo en que persistan las
circunstancias arrlba mencionadas, las partes estan obligadas a tomar las medidas necesarias para reduclr los
perjulcios provocados por las mismas. La parte afectada por tales circunstancias que no le haya sido posible
cumplir con las obligaciones contractuales, deberé informar periédicamente a la otra parte sobre el estado en
que esté transcurriendo el Imprevisto, Si estas circunstancias duran més de dos (2) meses, las partes deberan
ponerse de acuerdo con el fin de adecusr las condiciones del conlrato a las nueves situaciones que se
presenten. CLAUSULA DECIMA QUINTA: CESION. EL CONTRATISTA no podré ceder en lodo o en parte el
presente contrato, sin aulorizacién previa, expresa y escrila del CONTRATANTE. En todo caso, el cesionario
debera acreditar iguales o condiclones de [doneidad y experiencia del perfil requerido en la Tabla de
Honorarios dela Entidad. USULA DECIMA SEXTA: INFORMES. EL CONTRATISTA se obliga a presentar
por escrito los informes mensugles de actividades que solicite E! CONTRATANTE, a través del supervisor.
PARAGRAFO UNICO. La presentacion de los informes de que irata esta cléusula es requisito previo para el
pago del valor del contrato, CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: AUTONOMIA DEL CONTRATISTA. Por tratarse
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de un contrato de prestacién de serviclos profesionales y apoyo a la gestion regido por la 80de 1893,

1150 de 2007 y sus Decrelos reglamentarios EL CONTRATISTA m':acon hlaiL:Jlmunls tdmll-;,:
administrativa y plena independencla, por lo cual no contrae ningtin vinculo de carédcter laboral con EL
CONTRATANTE. El presente contrato en ningln caso causara el pago de soclales y demés
inherentes a la previsién soclal a favor del CONTRATISTA. CLAUSULA DECIMA OCTAVA. PROPIEDAD
INTELECTUAL: Los derechos patrimoniales que surjan de la produccién intelectual que EL. CONTRATISTA
realice en cumplimiento de las actividades propias de su contrato o con ocasién de ellas, pertenecen a la
entidad, y por tanto por este mismo acto se enlienden cedidos por parte del CONTRATISTA: a favor del
CONTRATANTE. De Igual manera las invenciones realizadas por EL CONTRATISTA le perlenacen a éste,
salvo: 8) En el evento que la invencion haya sido realizada por EL CONTRATISTA contratado para Investigar,
slempre y cuando la invencién sea el resultado de la misién especifica para la cual haya sido contratado. b)
Cuando EL CONTRATISTA no ha sido conlratado para investigar y la invencion se obtiene mediante datos o
medios conocldos o utilizados en razén de las actividades adelaniadas en desarrolio del contrato; caso en el
cual dichas invenclones seran de propiedad del CONTRATANTE. Todo lo anterior, sin perjuicio de los derechos
morales del aulor que permanecerdn en cabeza del creador de la obra, de acuerdo con la Ley 23 de 1982, la
Decisién 351 y 486 de la Comisién de ls Comunidad Andina de Naciones. La utilizacién y difusién de los
productos se realizardn bajo la aulorizacién del CONTRATANTE. CLAUSULA DECIMA NOVENA: DE
PROTECCION DE DATOS: De conformidad con lo dispuesto en la Ley Estatutaria 1581 de 2012, los datos
personales que se obtengan por parte del CONTRATISTA (litular de la informacién) a través de los vinculos
contractuales celebrados entre el CONTRATANTE y el CONTRATISTA, serén compliados, aimacenados,
consultados, usados, compartidos, intercambiados, transmitidos, transferidos y objeto de tratamiento en basas
de dalos, las cuales estardn destinadas a las sigulentes finalidades: [) Dar cumplimiento de las obligeciones de
Ia enlidad con Organismos de Conlrol, Inspeccién y Vigllancia, asl como para dar respuesta a requerimientos
de organismos gubernamentales y deméds auloridades naclonales y judiciales, asl como para dar
cumplimiento por parte del CONTRATANTE de sus obligaciones legales, judiclales u érdenes administrativas.
ii) Dar cumplimiento de las obligaciones contraidas por el CONTRATANTE con EL CONTRATISTA, con
relacién a pago de los honorarios y demés consagradas en el contrato. Con la aceptacién de la presente
autorizacién, EL CONTRATISTA pemmite el tralamiento de sus datos personales para las finalidedes
mencionadas y reconoce que los datos suministrados al CONTRATANTE son clerios, dejando por sentado que
no se ha omilido o adulterado ninguna Informacién. Se deja constancla que EL CONTRATISTA tiens el derecho
de acceder en cualquier momenlo a los datos suministrados, a solicitar su correccitn, actualizacién o supresién
en los términos establecidos en la Ley Estatutaria 1581 de 2012, medianle escrito dirigido al CONTRATANTE
indicando las razones por las cuales solicila aiguno de los iramftes anteriormente mencionados, con el fin que
el CONTRATANTE pueda revisarlas y pronunclarse sobre las mismas. El CONTRATANTE se comprometeré
a implementar fodas las medidas necesarias para garantizar un tratamiento idéneo de los datos personalesy a
cumplir con las disposiciones que se lienen en esta maleria. CLAUSULA VIGESIMA. - AUTORIZACION USO
DE DATOS: El conltratisia autoriza de manera fibre, previa, expresa, y voluntaria al CONTRATANTE, para hacer
uso de sus datos personales y der tratamlento pera fines institucionales y/o atencién de requerimientos de otras
entidades del Estado, y declara que ha sido informado de los derechos como titular de los datos parsonales que
proporciono para el presente contralo previstos en la Constitucién y la Ley. CLAUSULA VIGESIMA
PRIMERA: DE CONFIDENCIALIDAD: 1. No divuigar la informacién que le sea suminisirada por la entidad o
que tenga en desarolio del objeto contractual yio de los servicios prestades, sin previo consentimiento escrito
por parle de la enlidad. 2. Guardar secrelo profesional. 3. No comunicar ni divulgar, nl aportar, nl ufilizar
Indebldamente los secretos que se le hayan confiado o la informacién que haya conocido en virtud de los
asuntos. materia del serviclo, a ningdn titulo frente a terceros ni en provecho proplo. 4. Abstenerse de dar
Informacién en medios de comunicacién, a menos que haya recibido autorizacién del CONTRATANTE. Estas
obligaciones se prolongardn incluso después de finalizado y por el término de dos (2) afios. El
CONTRATANTE se reserva el derecho de hacer un ESTUDIO DE SEGURIDAD Y CONFIDENCIALIDAD del
CONTRATISTA mdo-lneofuidar;nnmuhymul. éste acepta que el CONTRATANTE o una persona
natural o jurldica designada para tal fin, realice las Investigaciones que considere pertinentes sobre su s
asl como sobre su eniorno. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. DECLARACION DE HABILIDAD: EL
CONTRATISTA manifiesta bajo |a gravedad de juramento, que se entiende prestado con la firma del presente
documento, no encontrarse incurso en las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién legal para
celebrar y ejecutar el presente contralo, previstas en los arliculos B, B y 10 de la Ley BO de 1883, modificada
por la Ley 1150 de 2007 y en los artioulos 1, 2, 3 y 4 de Ia Ley 1474 de 2011. PARAGRAFO PRIMERO. As!
mismo, EL CONTRATISTA declara no estar incurso en la causal de inhabilidad consagrada en el numeral 4 del
articulo 38 de la Ley 734 de 2002, en concordancia con el articulo 60 de la Ley 610 de 2000 por no enconlrarse
an ¢l Boletin de Responsables fiscales de la Contraloria General de la Republica; y que sus recursos provienen
del desarroflo de actividades licitas, en el marco de lo previsio en el articulo 27 de la Ley 1121 de 20086.
PARAGRAFO SEGUNDO. EL CONTRATISTA responderé confarme lo establece la ley por haber ocultado al
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conlratar inhabllidades, incompatibilidades y/o ylo por haber suministrado informacion falsa.
CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. DE RELACION LABORAL: El presente conlrato es de
pmsiadﬁnduerﬂdna.pnrbhnb,mqmwﬂnmlobbmﬂabummhmmwoﬂmmmulm
a un régimen prestacional (Ley 80 de 1983, articulo 32, numeral 3%). En consecuencia, el CONTRATANTE sélo
respondera por los honorarios pactados en el mismo, CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. - INDEMNIDAD: EL
CONTRATISTA mantendra indemne y defendera a su proplo costo al CONTRATANTE de reclamos, pleltos,
quejas, demandas, acciones legales y responsabilidad de cualquier naturateza, Incluyendo costos y gastos
provenientes de actos y omisiones del CONTRATISTA en el desarrollo de este contrato. EL CONTRATISTA
se obliga a evitar que sus acreedores, sus proveedores o terceros presenten reclamaciones judiciales o
mlmmdcommmmmunowmdemaMummms
con la ejecucién del presente coniralo. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. FUERZA MAYOR 0 CASO
FORTUITO: EL CONTRATISTA estara exento de responsabilidad o penalidad por atraso de las obligaciones
del presente conlrato, en caso de fuerza mayor o caso foriuilo exenta de culpa que afecte la ejecucién del
mismo, debldamente comprobado de conformidad con la Ley. El CONTRATISTA informaré por escrito al
supervisor dentro de los dlez (10) dlas hablles sigulentes a la ocurrencla. CLAUSULA VIGESIMA SEXTA-
PAGOS AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL. De conformidad con lo dispuesto en el Articulo
41 inciso 2° y paragrafo 1° de la Ley 80 de 1983 y en numeral 1 literal a) del articulo 2 de la Ley 1562 del 11 de
Julio de 2012, EL CONTRATISTA esté obligada cumplir y mantener al dia su compromiso de pago al Sistema
de Seguridad Sacial Integral en salud, pensién y ARL. CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA-
RESPONSABILIDADES DEL CONTRATISTA. EL CONTRATISTA con ocasién de la celebracién y ejecucion
MMMhb.mmdMymmwmmmmwmﬂwhumnm
y omisiones que le fueren Imputables y que causen dafio al CONTRATANTE. CLAUSULA VIGESIMA
OCTAVA- PROHIBICIONES. EL CONTRATISTA de manera expresa, se obliga a cumplir con las siguientes
reglas y limitaciones: 1. No podra Iniclar la ejecucién del contrato mientras no se cumplen los requisitos de
ejecucién; tampoco podra solicitar pago alguno con cargo 2 esle contrato por servicios prestados sin el
cumplimiento de los requisitos establecidos para ese efeclo en esle contrato. 2. Las adiclones o prérrogas se
acordarén por escrilo. 3. S6lo podréa ejecutar las aclividades hasta la concurrencia del valor y tiempo pacltados
en esle documento ¢ en las adiciones que se suscriban. CLAUSULA VIGESIMA NOVENA - CAUSALES DE
TERMINACION. El presente contrato se podra terminar en los sigulentes evenlos: 1. Por vencimienio del plazo
de ejecucién. 2, Por mutuo acuerdo enire las partes. 3. Por el cumplimienlo del objeto coniractual. 4. En
forma unliateral por parle del CONTRATANTE, conforme a lo establecido en la ley. 5. Por causas legales.
CLAUSULA TRIGESIMA: LIQUIDACION DEL CONTRATO. De conformidad con lo establecido en el inciso
final del articulo 217 del Decreto Ley 0019 de 2012, el presenie contrato no requiere liguidacién, sin embargo,
en el evento de terminacién anlicipada, exisliendo saldos por liberar o reconocimientos a EL CONTRATISTA,
se liquidard este contrato de comtn acuerdo entre las partes dentro de los seis (8) meses sigulentes a la
finalizecién del mismo, mediante acla que suscribirén el ordenador del gaslo, EL CONTRATISTA y el
supervisor, S| EL CONTRATISTA no se presenta a la liquidacién o las partes no llegan a acuerdo sobre el
contenido de la misma, serd praclicada directa y unilateraimente por EL CONTRATANTE, y se adoplaré por
acto administralivo motivado susceplible del recurso de reposicion. Para la liquidacién serd necesaria la
presentacion de los siguientes documenlos: 1. Copla del acta de recibo a satisfaccién del servicio. 2.
Constancia suscrita por el supervisor, en la cual se registre que EL CONTRATISTA se encuenira a paz y salvo
por cualquier conceplo relacionado con el objeto del presente contrato. 3. Certificacién de pagos expedida por
el la Oficina de Tesorerla del Municiplo. 4. Los demés documentos y procedimientos establecidos en el Manual
de Contratacién de la ALCALDIA DE MONTERIA y la dependencia a su cargo, asl coma en el procedimiento
de supervisién y liquidacion de la ejecucion contractual. PARAGRAFO UNICO. El trdmite de liquidacién del
contrato se sujetara a lo dispuésto en los articulos 60 de la Ley 80 de 1993, articulo 11 de la Ley 1150 de 2007
y el Decrelo Ley 019 de 2012. CLAUSULA TRIGESIMA PRIMERA - SOLUCION DE CONTROVERSIAS
CONTRACTUALES. Las diferencias o conlroversias que surgleren entre las paries por asuntos diferenies a la
aplicacion de la cléusula de caducidad y de terminacién, modificacién e inlerpretacién uniiateral, con ocasién
de la celebracion, ejecucién, terminacion y liquidacién del presente contrato (En caso de que se requlera) serdn
solucionadas por cualquiera de los mecanismos de solucién de confliclos coptemplados en la Ley. Lo sefialado
en ésta cldusula no resulta excluyente para la aplicaclén de los procesos sanclonatorios de imposicién de multas
y declaratoria de Incumplimiento. CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA. - SUBCONTRATACION: EL
CONTRATISTA no podra subcontratar la ejecucién del objeto contractual ni la totalidad o parte-de las
obligaciones previstas en el presente contralo a persona natural o juridica alguna. CLAUSULA TRIGESIMA
TERCERA. - REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente contrato se perfecciona
con la firma de las partes. Para el Iniclo de la del contrato se requiere la expedicién del tro
presupuestal, y la aprobacién de la garantia. USULA TRIGESIMA CUARTA- INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA =l suscribir el presente contrato manifiesta bajo la gravedad del
juramento, que no se halla incurso en causal alguna de inhabilidad o Incompatibilidad a que se refieren los
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ANEXO DE CONDICIONES CONTRACTUALES DEL CONTRATO DE

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES CELEBRADO CON
4 MELISSA MORENO MACEA, idenlificada con cedula de ciudedania No.
Alcaldia de Monteria | 1.087.925.880 de Monterla- Cordoba

articulos 8° y 9° de la Ley 80 de 1893, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 y demas disposiciones
constitucionales y legeles vigentes. CLAUSULA TRIGESIMA QUINTA- REGISTRO Y APROPIACION
PRESUPUESTALES. El presenie contralo esté sujeto a registro presupuestal vy la entrega de les sumas de
dinero a que se obliga EL CONTRATANTE, se subordinan a las apropiaciones que de las mismas se haga en
los respectivos presupuestos. CLAUSULA TRIGESIMA SEXTA: DOMICILIO CONTRACTUAL Y
NOTIFICACIONES. Las partes acuerdan como domicilio contractual la ciuded de Monierla — Cordoba, EL
CONTRATANTE, recibira notificaciones en |a carrera 27 No.ﬂ-zsdoMmMa.Ly’ EL CONTRATISTA recibiré
notificaciones en la direccidn de correspondencia suministrada en el Formato Unico de Hoja de Vida de la
Funclén Pablica - SIGEP o en el correo elecirénico proporcionado en el mismo. En virtud de lo anterior se
autoriza la notificacidn a través de medio fisico o elecirénico, PARAGRAFO. EL CONTRATISTA expresamente
autoriza al CONTRATANTE a efectuar cualquier notificacion, en los lérminos del articulo 68 de la Ley 1437 de
2011, tanlo en virtud del presenie contrato, como en las actuaciones, trémites ylo procescs administralivos que
se llegaren a adelantar, tanto en la etapa precontractual, contractual, de ejecucion del contrato y liquidacién, en
la direccién de correo elecirdnico consignada en la propuesla de serviclos.

Proyecid: Proyecto: Fallon Miranda G. -wc«m@'
Revist: Katyn Cabrales B. — Asesora Extema
mumw&unmm
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ﬂ VERSION:
OFICINA DE COMUNICACIONES

i it pégina 1 de 1
ACTA FINAL
CONTRATO: CD-OPM-490-2023
CONTRATANTE: ALCALDIA DEL MUNICIPIO DE MONT Eﬁﬁ
CONTRATISTA: MELISSA MORENO MACEA.,

*PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
OBJETO DEL CONTRATO APOYAR LAS LABORES DE LA OFICINA ASESORA DE

PRENSA Y PROTOCOLO DEL MUNICIPIO DE MONTERIA"

VALOR DEL CONTRATO: CUARENTA MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA Y NUEVE

MIL CIENTO CINCUENTA PESOS M/CTE (40.389.150)
[PLAZO DE EJECUGION: | 08 MESES 10 DIAS _

FECHA ACTA DE INICIO: 19 DE ABRIL DE 2023

PERIODO DE EJECUCION: 19 DE ABRIL AL 29 DE DICIEMBRE

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD: | 23000538 ECHA 20 FEBRERO DE 2023

REGISTRO PRESUPUESTAL: 23000821 DE 18 DE ABRIL DE 2023

FORMA DE PAGO PLANTEADA EN EL | El valor del contralo se pagara de la siguiente

CONTRATO. manera: Mediante OCHO (08) pagos mensuales,
cada uno por valor de CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS
CUARENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS NOVENTA Y OCHO
PESOS M/CTE (4.846.688) y un ultimo pago por valor de UN
MILLON SEISCIENTOS QUINCE MIL QUINIENTOS
SESENTA SEIS PESOS M/CTE (1.615.566

VALOR A PAGAR: UN MILLON SEISCIENTOS QUINCE MIL QUINIENTOS
SESENTA SEIS PESOS M/CTE (1.815.566)

En Monteria, a los veintinueve (29) dias del mes de diciembre del afio 2023, se reunieron CESAR MERCADO
RODGERS en calidad de Jefe de la Oficina Asesora de Prensa y Protocolo del Municipio de Monteria y
MELISSA MORENO MACEA en su calidad de contratista; con el propésito de verificar y certificar el
cumplimiento final del objeto del contrato durante el periodo comprendido entre ef 18 de abril hasta el 29 de
diciembre de 2023, por lo que una vez revisadas y verificadas la real ejecucién de las actividades relacionadas
en el informe presentado por el contratista el dia 29 de diciembre de 2023, se certifica que efectivamente el
contratista cumplié con todas y cada una de las obligaciones impartidas y por lo tanto es procedente el pago
correspondiente a la presente acta final.

&mumammmdmmtmummwmm.e

G%SAR MERCADO RODGERS

C.C. No. B0.036.662 de Bogota
Jefe Oficina Asesora de Prensa y Protocolo
Supervisor

MNelisSa MOR2~e MAQRA
MELISSA MORENO MACEA
C.C. No. 1.067.925.880 de Monteria
Contratista
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FUNDACION

JesSus OoBrero

A QUIEN INTERESE

CERTIFICO

Que MELISSA MORENO MACEA, identificada con C.C. No. 1.067 925,880 de Manteria, laboro
en la Fundacion JesUs Obrero, en el pericdo comprendido entre el 15 de agosto de 2018 hasta
el 14 de febrero de 2021, y es una persona honesta, responsable y cumplidora de sus
obligaciones y deberes,

Que la contratista desempenia las siguientes actividades:

I

Disefic e implementacién de la estralegia de marketing social sobre prevencion de
violencia hacia los nifios, nifias y adolescentes.

. Diserio e implementacion de la estralegia de marketing social sobre prevencion de

adiccion en adolescentes y adultos.

. Diseno e implementacion de la estrategia de comunicaciones de las apuestas

misionales de la Fundacién,

. Apoyo en la gestion de alianzas con entidades publicas y privadas para las camparas

de comunicacion efectiva relacionadas con la promocién de derechos de los nifios, nifias
y adolescentes.

Las demds designadas, de acuerdo con |a naturaleza del contrato y requeridas por el
supervisor del mismo.

Se expide la presente a los doce (12) dias del mes de abril de 2021, por solicitud ce la
interesada

!

PO |

MILENA ISABEL VILLADIEGO PRETELT
CC. 50.953.309 de Ciénaga de Oro

Calle 27 # 10:-24 pisa-1 Monleria
b omail: fundacionjesusobrero@gmail.com
NMonteria — Cordaba - Colombia




Monteria, 19 de agosto 2020

EL DIRECTOR ADMINISTRATIVO DE LA EMPRESA
URRA S.A. E.S.P. (E)

HACE CONSTAR:

Que la Comunicadora Social Melissa Moreno, desarrolld de forma
satisfactoria un contrato con la empresa URRA S.A. E.S.P,, durante el
aflo 2021, desempefniando el servicio de apoyo profesional para la
implementacién de actividades en marketing social y comunicacién para
el desarrollo en zonas de influencia de la central hidroeléctrica, en el
municipio de Tierralta.

4

YAMILE GONZALEZ DIAZ
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solo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

CERTIFICA QUE:

MELISSA MORENO MACEA, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.067.925.880, se encuentra afiliado(a)
al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 23 de Enero del 2024.

Cordialmente,

“

v—

Gerencia de Clientes

N ——— :Q: S

Tenga en cuenta:

Es importante gque sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.

Grupo

38 de Pansionea y Casantias S.A. - Nit. 800.144.331-3 Fillal de AVA L
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SaludTotal .

MONTERIA, Enero 24 de 2024

Sefiora:

MORENQ MACEA MELISSA
CC. 1067925880
CL48B14F72-0

Ciudad

Ref: M-PYGA-F065. SOLICITUD INFORMACION - AFILIACION SALUD TOTAL EPS S.A.

En relacién con el asunto de la referencia, y atendiendo su solicitud, nos permitimos informarle que a la fecha de expedicién de la
presente comunicacién consta en nuestra base de datos que su afiliacion al régimen contributivo de Salud Total EPS S.A. se
realiz6 a partir de Julio 11 de 2019. Los usuarios inscritos en su afiliacion son:

‘Nombre Bocumento [ Tipo | A [~ Parentesco Estado Fecha de Estado | Discapacidad
Aflliacion | desafiliacion EPS | Actual
[ T S 52 [ COTIZANTE | Ringuna
De acuerdo con los registros de |a base de datos, su grupo familiar presenta la siguiente relacion laboral:
y ~ Razén soclal del aportante Usuario en de conirato| Estado de
contrato contrato
1057025880 | Conimiode |
prestacion de
m1 m a8
m
~ 1067025880 Contrato da CERRADD |
prastacion de
m1 w ]
m
067025880 | v I CERRADD |
*\tkl‘ Superior 8
m
TOETG2E880 | - | CERRADD |
uﬂldu: Superior 8
m
TOB70Z5880 Yrabajador CERRADO |
_Independiente

CARTA NO VALIDA PARA TRASLADO

En Salud Total apreciamos la confianza que usted ha depositado en nosotros y esperamos que usted y su familia continten
disfrutando de nuestros servicios de salud con Calidad total. Cualquier informacion adicional, con gusto sera atendida por el
personal de servicio al cliente de la sede administrativa de su ciudad, o puede comunicarse con nuestra linea gratuita 018000 1
14524 a nivel nacional o en Bogoté al teléfono 4854555.

v

f.\iialmenls,

Gerente de Operaciones Comercial
SALUD TOTAL EPS S.A.
Elaboré: Servicios en Linea

NOTA: En caso requerido, este certificado es valido para la atencion a través del Régimen Subsidiado o como poblacién vinculada,
si el Estado Actual es afiliacién cancelada, novedad de retiro de trabajo, afiliacién no efectiva, exclusién o anulacién de la afiliacién,
siempre y cuando al momento de retiro o exclusién no haya reportado mora. Si es mora, o cancelacién por falta de pago, debe
informar a su aportante que debe ponerse al dia en los pagos



. licencia de Salud Ocupacional 01326 ' s
Sisacoxr IPS s.a.s.
T Sdanagplty primeto que loda.
CERTIFICADO DE APTITUD LABORAL- EXAMEN DE INGERSO
FECHA 24/01/2024 TIPO DE EXAMEN m Trabajo en Alturas | g,
EMPRESA PARTICULAR
TRABAJADOR MELISA MORENO MACEA
CEDULA 1.067.925.880 EDAD: 30 AROS
CARGO RIESGOS : ERGONOMICO - PSICOSOCIAL
COMUNICADORA SOCIAL
EPS SALUD TOTAL AFP : -
ARL NO
MUNICIPIO RESIDENCIA |MONTERIA DIRECCION : CALLE 48B #14F1 - 72
_ CONCEPTO DE APTITUD PARA EL OFICIO
EXAMEN DE INGRESO SATISFACTORIO x APLAZADOD NA
APTO CON RESTRICCIONES NA NA
|RECOMENDACIONES DE SALUD OCUPACIONAL
Inemlou AEPS USO DE EPP X |INICIO DE ACTIVIDAD FISICA X
|com‘mum MANEJO MEDICO YHRIENE PORIHIAL X CONTROL NUTRICIONAL ¥ PESO
lmms o PAUSAS ACTIVAS X DISTRIBUCION DE FUERZAS Y CARGAS
PARACLINICOS REVISADOS
Hemograma Completo Urianalisis Creatinina Espirometria
JPerfil Lipidico EKG Glicemia Visiometria
Hemoclasificacién Serologia Optometria Audiometria
INGRESO A SVE
SVE RUIDO ]SVE CARGA FISICA SVE PSICOSOCIAL
SVE RESPIRATORIO ISVE CARDIOVASCULAR SVE SALUD VISUAL

Observaciones: Autocuidado / HABITOS SALUDABLES - AUTOCUIDADO

|FET examinado manifiesta que no omitio ningun dato relevanie sobre sus anlecedentes ocupacionales, personales y familiares que pudiesen Infiulr sobre suj
estado de salud y sobre el oficio a desempefiar, y que toda la Informacion expresada en esle docuemneto es cierta, asi mismo manifiesta que los
y hallazgos encontrados comesponden al examen que le ha sido practicado y se compromele a alender |as orientaciones, instrucclones, recomend

| medico ocupacional, los representantes del empleador y las Auloridades de Salud y a efectuar lodas las acclones para lograr el mantenimiento

mejoria de su eslado de salud”.
MAXIMUS S&B Lic. $.0 042. Tiene la custodia de la Historia Clinica Ocupacional Resolucion 2346 de 2007
— - J"‘\ e =
( "_i}:—:sz.-—_-ﬂ.f.(_f- W i
Firma e identificacién del Trababajador . MD 1

Especialisia en Salud Ocupacional RM LS.0




t

FORMATO UNICO

QO ms O No.

e

ENTIDAD RECEPTORA
Persona Natural
[Loyas 160 do 1095, 489 y 441 de 1096)
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Rublo Gatver Serglo Alberta
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION, NACIONALIDAD Pals

ce. CE. 10904924 CoL (R) BxTRawERo ()  colomsin
UBRETA MIUTAR
PRIMERACLASE  (R) SEGUNDA CLASE (0) NUMERO 10934824 oM 3
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CALLE 10 BB 17 BARRIO LACHARME
o [Ees (G
PAlS COLOMBIA Pals COLOMBIA DEPTO  CORDOBA
DEPTO CORDOBA MUNICIPIO MONTERIA
MUNICIPIO MONTERIA TELEFONO 7832268 EMAIL  ruibiogalvezsergo@@gmal.com
2 FORMACION ACADEMICA
EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 6o, DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 8o. A 110, DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | EDUCACION MEDIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1*|2’|J'|¢‘|5' n-LrIa-Jg- m-[sxi'uzsl!z[molms
EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLAGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA
TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)
ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY),
MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No, DE TARJIETA
MICA APROBADOS OBTENIDO PROFESIONAL
ACADE! s NO MES ARO
POSTARADD 2 = Eﬁ%mm ENACTVIOAD FISICA| o p—ve-
LICENCIATURA EN CULTURAFISICA,
PREGRADO 10 X RECREACION, EDUCACION FISICA Y 12 2003
DEPORTE

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPARIOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R}, BIEN (B) O MUY BIEN (MB8)

DICAA

LO HABLA LOLEE

LO ESCRIGE

R

MB

Powered by @ CamScanner




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyns 100 do 1005, 480 y 443 do 1098)

EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRNVADA | PAls
ALCALDIA DE MONTERIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CORDOBA MONTERIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
o] 20 | wes| o[ ae] 20m | o] 2 [ aes] 1| amo| 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROMOTOR DEPORTIVO SECRETARIA DE EDUCACION 2 CALLE 27 3 16 Edificlo Antonlo de la Tome y Miranda
EMPLEOQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLCA | PAIVADA | Pals
y ' ALCALDIA DE MONTERIA X COLOMBIA
U t,!a;fﬂmmusuro MUNICIFIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
CORDOBA MONTERIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
o~ | |70z D | 10 | ses| 11 | mo| zm | o] 2 | Mes| 12 | am | 2022
GARGO O CONTRATD ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
CONTRATISTA ALCALDIA MONTERIA CALLE 27318
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PAVATA | PAlS
UT POR EL DEPORTE 2022 X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA.DC. BOGOTA.OC.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
300764934 o | o [ ws| o8 [ao] 22 | o] 20 [ ses| o8 | a0 | 202
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROMOTOR DEPORTIVG ARE DE DEPORTE CARRERA 13 79 10 bogola
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA Pals
ALCALDIA DE MONTERIA X COLOMBIA
-','\tg.m TAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
[~=CORDOBA MONTERIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
() 710720 D] v | M| Ot | M| 2 | W] 2 | Mes] o7 | a0 ]| 2
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ALCALDIA -SECRETARIA DE EDUCACION CALLE 27216
— EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
WG CONSULTORTES 5ST SAS X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRON!CO ENTIOAD
ANTIOQUIA MEDELLIN
TELEFONDS FECHA DE INGRESD FECHA DE RETIRO
5022062 Do 1 | mes| o | o] 20 [ ow| 2 | mes] 0 | ae]  2m
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR DE ESTILOS SALUDABLE ACTIVIAD FISICA CARRERA 430 * 16 -95 MEDELLIN
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural
(Loyos 190 do 1005, 480 y 443 do 1898)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PosucA | PRVADA | Puls
CLUB DEPORTIVO ESCUELA DE FUTBOL EL REY PELE x  |coomsi
DEPARTAMENTO MUNICIPIO
CORREOD ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3163519985 Dia | 05 | Mes| O0f | M| 20 | D] o4 | wes] of | Am ]
GARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCH DIRECCION
CONTRATISTA CORDINACION DEPORTIVA CALLE 22N * 20 44 B/6 DE MARZO
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD poBUCA | PrvAA | Pals
EFISALUD RIESGOS PROFESIONALES x |couomsa
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
nET= Oo| o | mMs| ot | ao| 200 | 06| o || 12| an]
0 CONTRATO ACTUAL OEPENDENCIA
mcmam ACTIVIDAD FISICA CALLE 40N * 27 A -65 BUCARAMANGA
ENPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD POBLICA | PRIVADA | PAlS
BELISARIO SST x |cowoman
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIOAD
BOGOTA.DC. BOGOTA.DC.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETRO
3230080 O | [ Ma| ot | ao| 20 | o] @ | ms] o | 4]
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ASESORIA CALLE 72N 6 30 PISO 18
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
BELSARIO x |cowouan
MUNICIPIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. DL. BOGOTA.DC.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
230050 D] 11 ]| Mes| O1 | Ao] 0 | D] 4 | Mes]| 12 | Ak |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
4 MSTA ASESORIA CALLE 72N 830 PISO 15
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA 0 ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
BELISARIO SST x |cowousa
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D BOGOTA.OS.
573230050 O] 10| Ms| 0t | Ao]| 2w u]m|lh=| 12 | o |
DEPENDENCIA DIRECCION
mﬁm ASESORIA CALLE 72N * 6 30 180 15

Powered by CamScanner




FORMATQ UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Loyas 100 do 1905, 480 y 443 do 1008)

JJPROFESIONAL DE DESARROLLO SOCI

EMPLEO O CONTRATO ANTERICR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
METSALUD PS X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
META VILLAVICENCIO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
14026331 Do | o | Mas| o4 [ 0] 20w | o] o | Mw] w0 | Ae]  m
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INSTRUCTOR FISICO ACTIVIDAD FISICA CALLE 35N * 40 -60 VILLAVICENCIO
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PURLICA PRIVADA | PAls
WORLD VISION COLOMBIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. DC. BOGOTA.D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECMHA DE RETIRO
bbbt Do | 2 | mas| o2 [ ao] 212 | on] 0 [ Mes| o | a0 | 2w
L CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
AREA TRABAJO SOCIAL CARRERA 7N * 60 A -24 BOGOTA

4 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA |PAIS
UNNERSIDAD DE CORDOBA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
CORDOBA MONTERIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3102070241 b [z Juos: [oo Jwor  |2000 R EEIEEED
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
CIENCIAS DE LA EDUCACION PREGRADO CARRERA 3 - 77 305
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
UNNVERSIDAD DE CORDOBA X coLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
cORDOBA MONTERIA
§ TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
~{nox076241 i Jor Jues Jor fwe 2010 o | w0 [Mes| o8 | am [ 201
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
CIENGIAS DE LA EDUCACION PREGRADO CARRERA 3 - 77 305 montena
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
UNNERSIDAD DE CORDOBA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO
CORDOBA MONTERIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3102076241 b 2t Jues for e o019 o | 16 |Mex| @ | ae | 2w
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
CIENCIAS DE LA EDUCACION PREGRADO CARRERA 3 -77 305
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FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Loyos 180 do 1835, 480 y 443 do 1698}

R S
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA PAIS
UNIVERSIDAD DE CORDOBA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELECTRONICO
CORDOBA MONTERIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pbbicibal o [0t Jues: Joo s 2010 o | oo |Me| 1 [ e | 2m
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
CIENCIAS DE LA EDUCACION PREGRADO CARRERA 3-77 305
EXPERIENCIAS DE!. DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA |PAIS
GIMNASIO CAMPESTRE ¥ CoLOMBIA
DEPARTAMENTD MUNICIFIO CORREO ELECTRONICO
CORDOBA MONTERIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7914600 olar 112 [u.;- Iu! ]AI Imtls Dlo l 2 I.Mn.l (] ] Aot | 2012
-| AREA DE CONGCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
Eaem:ms DE LA EDUCACION BASICA SECUNDARIA CALLE 78 - VEREDA SEVILLLA

TIEMFO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

TIEMPO DE EXPERIENCIA

OCUPACION
ARQS

MESES

SERVIDOR PUBLICO

1

8

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO

TRABAJADOR INDEPENDIENTE

TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA

A

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

Ciudad y fecha de diligenciamiento 24 _de Enero 2024

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI_NO _ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOUJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO So. DE LA LEY 1850/95).

ANwolrro

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

Powered by @ CamScanner



FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Loyos 100 do 1005, 480 y 443 do 1008)

OBSERVACIONES DEL JEFE DE HECURSOS HUMANOS ¥/0 CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION ACUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciuvdad y focha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

L WEA CRATLITA DE ATENCYOM AL CLEWTE Me. T8 PASSHA WIN: =re

o P
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Q FUNDACION SOCIAL Y EMPRESARIAL PARA EL DESARROLLO

FUNSED
NIT No 900670679-9

CONTRATO POR PRESTACION DE SERVICIOS

Entre la FUNDACION FUNSED, sociedad comercial legalmente constituida y con su
domicilio principal en el municipio de Lorica, quien en adelante se denominara EL
CONTRATANTE, representada legalmente por el sefior RUBEN DARIO LUGO DIAZ,
identificado con cedula de ciudadania No 1.123.627.741 expedida en San Andrés
Islas, segun certificado de camara de comercio de Monteria, y por otra parte el sefor
MELISSA MORENO MACEA, quien se identifica con la cedula de ciudadania No.
1.067.925.880 expedida en Monteria y en adelante se denominara el CONTRATISTA,
hemos convenido en celebrar un contrato por prestacion de servicios para que se
regulara por las clausulas que a continuacion se expresan y en general por las
disposiciones del Cédigo Civil y Cédigo de Comercio aplicables a la materia de qué
trata este contratar:

Primera: objeto. El contratista, de manera independiente, sin subordinacion o
dependencia, utilizando sus propios medios, elementos de trabajo, personal a su
cargo, prestara los servicios PROFESIONALES en el contrato No. SA-SEM-023-2024
SUSCRITO POR LA FUNDACION FUNSED CON EL MUNICIPIO DE MONTERIA;
cuyo objeto es LA IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE BIENESTAR LABORAL
PARA ADMINISTRATIVOS DOCENTES Y DOCENTES QUE PERMITA CREAR UNA
SANA CONVIVENCIA Y UN ADECUADO CLIMA LABORAL AL INTERIOR DE LOS
ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS OFICIALES Y DE PLANTA CENTRAL DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL DE MONTERIA.

Termino del contrato. Este contrato por prestacion de servicios profesionales tiene la
duracion de (2) DOS DIAS. Ejecutados durante los dias (5 de diciembre del 2024 y
12 de diciembre) en la ciudad de Monteria.

Tercero: honorarios. EL CONTRATANTE pagara al CONTRATISTA por concepto de
honorarios, la suma total de: $520.000 (QUINIENTOS VEINTE MIL PESOS).

Es entendido por las partes, que a la anterior suma le seran aplicadas las deducciones
que deben ser asumidas por el contratista

PARAGRAFO PRIMERO: el valor antes sefialado cobija los gastos en que incurra EL
CONTRATISTA en razén de viaticos ocasionados como consecuencia de la ejecucion
de las obligaciones del presente contrato.

Cuarta, obligaciones del contratante. El contratante se obliga a facilitar el material e
informacién necesaria para la ejecucion del proyecto por parte del contratista, para la
debida ejecucion del objeto del contrato. El contratante se obliga a cancelar los
honorarios fijados al CONTRATISTA, segun la forma que se pacto dentro del término
debido.

Quinta, obligaciones del contratista. El contratista se obliga a cumplir en forma
eficiente y oportuna las funciones de los trabajos encomendados y aquellas
obligaciones que se generen de acuerdo con la naturaleza del servicio:

Fundacion Social y Empresarial para el Desarrollo — FUNSED
Carrera 25 #6C-17 Piso 3- OFICINA 302 "EDIFICIO SADY" / Lorica, Cordoba — Colombia
Email; funsed2019@gmail.com




) FUNDACION SOCIAL Y EMPRESARIAL PARA EL DESARROLLO

FUNSED
NIT No 900670679-9

PRESENTADOR Y/O ANIMADOR-PROFESIONAL (COMUNICADOR SOCIAL) CON
POSGRADO EN LA MODALIDAD DE ESPECIALIZACION EN GERENCIA DE
MERCADEO, EXPERIENCIA GENERAL DE 50-60 MESES.

Sexta. Garantias. Para esta prestacion de servicios al contratista no se le exigiran
garantias de acuerdo en la normatividad vigente para este tipo de contratos.

Séptima. Terminacién anticipada o anormal. incumplir las obligaciones propias de cada
una de las partes, dara lugar a la otra parte para terminar unilateralmente el Contrato
de Prestacion de Servicios.

Octava. Clausula compromisoria. Toda controversia o diferencia relativa a este
contrato, su ejecucion y liquidacion, se resolvera por un tribunal de arbitramento que
por economia sera designado por las partes y sera del domicilio donde se debio
ejecutar el servicio contratado o en su defecto en el domicilio de la parte que lo
convoque. el tribunal de Arbitramento se sujetara a lo dispuesto en el decreto 1818 de
1998 o estatuto organico de los sistemas alternativos de solucion de conflictos y
demas normas concordantes. En todo caso, este contrato presta merito ejecutivo por
ser una obligacion clara, expresa y exigible para las partes.

Novena. Cesiones del contrato. Queda prohibido al contratista ceder parcial o
totalmente la ejecucion del presente contrato a un tercero.

Decima. Domicilio contractual. Para los todos los efectos legales, el domicilio
contractual sera a la ciudad de LORICA.

Este contrato por prestacion de servicios se firma en la ciudad de Monteria, a los 12
dias del mes de DICIEMBRE del afio 2024.

% DS <o W@@ \7
R BEﬁTG LUGO DIAZ %SSA ORENO MACEA

.C. No. 1.123.627.741 C.C 1.067.925.880 DE MONTERIA
R.L FUNDACION FUNSED PROFESIONAL COMUNICADORA SOCIAL
EL CONTRATANTE CONTRATISTA

Fundacion Social y Empresarial para el Desarrollo — FUNSED
Carrera 25 #6C-17 Piso 3- OFICINA 302 "EDIFICIO SADY" / Lorica, Cordoba — Colombia

Email: funsed2019@gm:



Alcaldia de
MONTERIA

ACTA DE INICIO
CONTRATO No. SA-SEM-023-2024,

CONTRATANTE MUNICIPIO DE MONTERIA
FUNDACION SOCIAL Y EMPRESARIAL PARA EL
CONTRATISTA DESARROLLO - FUNSED R.L. RUBEN DARIO LUGO
DIAZ C.C. 1.123.627.741 de San Andrés
IDENTIFICACION 900.670.679-9

IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE BIENESTAR
LABORAL PARA ADMINISTRATIVOS, DIRECTIVOS
DOCENTES Y DOCENTES QUE PERMITA CREAR
UNA SANA CONVIVENCIA Y UN ADECUADO CLIMA
LABORAL AL INTERIOR DE LOS
ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS OFICIALES Y DE
PLANTA CENTRAL DE LA SECRETARIA DE
EDUCACION MUNICIPAL DE MONTERIA
SEISCIENTOS TRES MILLONES NOVECIENTOS
OCHENTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS SESENTA Y
UN PESOS M/CTE ($603.984.561,00) INCLUIDO EL
VALOR DEL IVA Y DEMAS IMPUESTOS Y/O TASAS
Y/O CONTRIBUCICNES QUE LLEGARAN A
CAUSARSE.

PLAZO DE EJECUCION TRES (03) MESES Y VEINTE (20) DIAS

OBJETO

VALOR

SUPERVISOR SECRETARIA DE EDUCACION
FECHA DE INICIO 10 DE SEPTIEMBRE DEL 2024

A los 10 dias del mes de septiembre del afio dos mil veinticuatro (2024), se reunieron,
JOSE NICOLAS BARRIOS SIERRA, Secretario de Educacion del Municipio de Monteria
(E) en calidad de Supervisor, y RUBEN DARIO LUGO DIAZ, identificado con cédula de
ciudadania No. 1.123.627.741 de San Andrés, en calidad de Representante Legal de la
empresa contratista FUNDACION SOCIAL Y EMPRESARIAL PARA EL DESARROLLO,
con la finalidad de suscribir el acta de inicio del objeto contratado.

Para constancia se expide y se firma por todos los que en la diligencia intervinieron.

__ Firmado digitalmente por
7~y JOSE NICOLAS BARRIOS
ALYk~ SIERRA
-~/ =" Fecha:2024.09.10
RUBEN D

14:33:38-05'00"
JOSE NICOLAS BARRIOS SIERRA ARI® LUGO DIAZ
Secretario de Educacion (E) R/L FUNSED.
Supervisor C.C. 1.123.627.741 de San Andrés
Contratista

Proyectd: Luis Alvarez — Contratista SEM&

Edificio Antonio de la Torre y Miranda. O 27 # 3 - 16 Monteria - Cordoba Tel. 604 791 07 20 www.monteria.gov.co



DETALLE DE LA GARANTIA

Id de la garantia
Referencia de la garantia
Estado

Justificacion

Tipo de garantia

Entidad aseguradora
Poliza

Tomador
Beneficiario

Numero del certificado

CO1.WRT.15111700
1013226 Y 3019794
Aprobada

Cumplimiento - Devolucion del pago anticipado
Cumplimiento - Cumplimiento del contrato
Cumplimienio - Pago de salarios
Cumplimiento - Calidad del servicio
~ Cumplimiento - Calidad y correcto funcionamiento de los
bienes
Responsabilidad civil extra contractual
Contrato de seguro
Patrimonio auténomo
Garantia bancaria

LA PREVISORA S A. COMPANIA DE SEGUROS -

1013226 Y 3019794

FUNDACION SOCIAL Y EMPRESARIAL PARA EL DESARROLLO
- FUNSED

MUNICIPIO DE MONTERIA



DE DO OMEA

SUFERIN TENDE SCIA F NANCIERA

VIGILADO

=

1013226

@ SEGURO RESPONSABILIDAD CIVIL POLIZA RESPONSABILIDAD CIVIL

LA PREVISORA S.A. COMPARNIA DE SEGUROS
NIT. BS0.002.400-2

PREVISORA

UMUNICI PIO DE MONTERIA,

MONTERIA, CORDOBA

Categoria: 1-EXTRACONTRACTUAL POR OCURRENCIA

AMPAROS CONTRATADOS

Nombre/Razdén Social
TERCEROS AFECTADOS

e e ke ok i e ok ok o ke o ok o e i ke ek ok ok e ke ok ok ok ok

ASEGURADO ALCALDIA MUNICIPAL DE MONTERIA NIT:

\'drexto Continua en Hojas de Anexos...

SEGUROS
( g !ﬂgm = CERTIFICADO DE N° CERTIFICADO CIA. POLIZA LIDER N° CERTIFICADO LIDER N° AP,
| 9 | 2024 EXPEDICION 0 NO
TOMADOR  21380819-FUNDACION SOCIAL Y EMPRESARIAL PARA EL DESARROLLO FUNSED NIT 900.670.679-9
DIRECCION KR 256 C 17 ED SADY P 3 OF 302 BR ARENAL, LORICA, CORDOBA TELEFONO 3217809762
ASEGURADO  4260-MUNICIPIO DE MONTERIA NIT 800.096.734-1
DIRECCION  CL 27 KR 3 16, MONTERIA, CORDOBA TELEFONO 7823379
EXPEDICION VIGENCIA
EMITDOEN MONTERIA C‘gégo SUC. DESDE HASTA giuul:ﬁso
MONEDA Pesos DiA MES ARD ola_ MES ARD ALAS | A LAS
TiPocamBio 1.00 1203 | 12 3 9 2024 | 20 | 8 | 2024 | 00:00 31 | 12 | 2024 | 00:00 124
FORMA DE PAGO VALOR ASEGURADO TOTAL
CARGAR A: 1. CONTADO $ 260,000,000.00
Riesgo: 1 -

No. Emparo Valor Asegqurado AcumVA Prima

1 ** PREDIOS, LABORES Y OPERACIONES 260,000,000.00 NO 0.00

2 ** PERJUICIOS MODALIDAD DANO EMERGENTE 260,000,000.00 NO 0.00

3 ** PERJUICIOS MODALIDAD LUCRO CESANTE 260,000,000.00 NO 0.00

4 COBERTURA R.C. EXTRACONTRACTUAL DERIVADA 260,000,000.00 51 264,986.00
Deducible: 10.00% DEL VALOR DE LA PERDIDA Minimo 0.00 SMMLV NINGUNO

BENEFICIARIOS

Documento
NIT Q00

Porcentaje Tipo Benef
0.000 % ONERQSO

RCP-027-6 - POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACON

TOMADOR FUNDACION SOCIAL Y EMPRESARIAL PARA EL DESARROLLO NIT 900.670.679-9

800.096.734~1

La mora en el pago de la prima de la pdiiza o de los cerificados o anexos que se expidan con

13 L abiley

03/09/2024 14:38:11

FIRMA Y SELLO AUTORIZADO

fundamemo en ella, producira la 46n atica dej y dard derecho al asegurador para PRIMA Srxrxx*264,986.00

exigir el pago de la prima devengada y de los gastos con ion de la del GASTOS Srrkhknkrwii] 00

{articulos 81 y 82 de la Ley 45/90 y articulo 1058 del Cédigo del Comerdio). Elpagolafdl'udelamnn

rehabilita el contralo. En esie caso la compafila solo se obliga a d la parte no d gada de la VA SakEenhi 347,34

prima extemporaneameante.

La prima pactada en moneda extranjera en la presente poliza, serd pagada por el tomador de la pdliza,

&n pesos colombianos & la tasa representativa del mercado (TRM) certificada por la Superintendencia

Financiera de Colombia, vlgﬂnicmhfeuhamlsma}mdedﬂnalmgo.Elknpuestcsobmllswm

que grava los jara, 56 pagar Bn pesos 2 la tasa TOT. Sx*¥*%315,333.34

rapluuﬂaiwaddmmdorrﬁhdlmmﬁcsdapmlaql i ia Fi iera de C ia, vigente

para la fecha en la cual se emita la pdliza, anexo, renovacién,cancelacitn, nota crédito o nota debito. Lr;psﬁm electronica de  la mum poliza podrd  ser descargada desde slen ";:
W g [l )

Usuario y Ci a8, digitar el Nu Idwllil'iudﬁn
Somos Grandes Contribuyentas segun Resolucion No. 9061 del 10 de diciembre de 2020,
mw&medesenummsmsqsuarm enl.sfumta segin Decretc Reglamentaric No. 2509 de
1985 adi en e aficulo 1.2.4.9 en matera (iributaria 1625 de 2016.
Somos entidad de nmnnmln mh\'l.u nn Ia

tiene rior &l 90%, per lo tanto,
absienersa de p E ;

DISTRIBUCTON

94

% PRIMA

CLAVE

NTERIEDIARIO!

CLASE )

5338 3

FRAMA SEGUROS LTDA

e J
OFICINA PRINCIPAL: CALLE 57 NO. 907 - BOGOTA. LINEAS DE ATENCION AL CLIENTE: EN BOGOTA 3487555, A NIVEL NACIONAL 018000 910 554 ¥ DESDE CELULAR # 345 PRESENTE SUS PETICIONES, QUEJAS, RECLAMOS O
SUGERENCIAS VIA TELEFONICA, PAGINA WEB, contsctenos@previsora.gov.co, SUPERINTENDENCIA FINANCIERA DE COLOMBIA O POR EL DEFENSOR DEL CONSUMIDOR FINANCIERO TELEFAX: (1) 5108161 / 6750385,
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HOJA ANEXA No. 1 DE LA POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL

No.1013226 DE LA CUAL FORMA PARTE INTEGRANTE PREVISORA

SEGUROS

CERTIFICADO DE:  EXPEDICION 0

BENEFICIARIOS Tercercs Afectados
VIGENCIA DEL SEGURO 29/08/2024 al 31/12/2024

OBJETO

Amparar los perjuicios patrimoniales causados a terceros, como consecuencia de un hecho de caracter
accidental, subito e imprevisto imputable al asegurado, de acuerdo con la ley colombiana, que causen
la muerte, lesién o menoscabe en la salud de las personas (dafios personales) y/o el deterioro o
destruccién de bienes (daflos materiales) y perjuicios econdmicos, incluyende lucro cesante, como
ﬁ."consecuencia directa de tales dafios personales y/o dafios materiales, causados durante el giro normal
de sus actividades.

INTERES ASEGURABLE

“IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE BIENESTAR LABORAL PARAR ADMINISTRATIVOS, DIRECTIVOS DOCENTES Y
DOCENTES QUE PERMITA CREAR UNA SANA CONVIVENCIA Y UN ADECUADO CLIMA LABORAL AL INTERIOR DE LOS
ESTAEL?CIMIENTOS EDUCATIVOS OFICIALES Y DE PLANTA CENTRAL DE LA SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL DE
MONTERIA”

CONDICIONES GENERALES
Textos segun clausulado La Previsora 5.A forma RCPOZ7VERSION10-DOOI que se adjunta.

MODALIDAD DE COBERTURA
La pbéliza opera bajo la modalidad de delimitacién temporal de cobertura denominado “ocurrencia” con
arreglo a lo consignado en el articulo 1131 del cédigo de comercio.

LIMITE TERRITORIAL Reptiblica de Colombia

LEY Y JURISDICCION Repiiblica de Colombia

LIMITE ASEGURADO $260.000.000 por evento y por vigencia combinado para todos los amparos (por
riesgo) .

* Los sublimites y coberturas ofrecidas hacen parte del limite asegurado y no en adicién a esta.
* En agquellos amparos donde no se establezca sublimite, se entienden otorgados al 100% del limite
asequrado

AMPAROS

Las labores u operaciones que lleva a cabo el asegurado en el ejercicio de las actividades descritas
en la cardtula de la péliza. De tal manera gqueda amparada la responsabilidad civil extracontractual
derivada de:

1. Perjuicios patrimoniales, incluye dafios emergentes y lucro cesante, siempre que se deriven de un
dafic material, lesién corporal, cubierto por la péliza.

2. Perjuicios extrapatrimoniales, incluye perjuicio moral, fisiolégiceo y dafios a la vida de relacién
siempre gue se deriven de un dafic material y/o lesién corporal cubierto por la presente péliza.

OTROS AMFAROS

1. Costos y gastos de defensa, en adicién a lo indicado en el numeral 1.2.1. del condicionado
general, este amparo se sublimita a 100 % por evento y 100 % por vigencia, aplicando las tarifas de
colegios de abogados de la respectiva ciudad.

2. Costos de cauciones, segun alcance establecido en las condiciones generales, Sublimitado a 30 %
por evento y por vigencia.

3. Gastos Médicos, en adicién a lo indicado en el numeral 1.2.3. del condicionado general, este
amparo se entiende como aquellos gastos médicos de emergencia en que se incurran hasta cinco (5) dias
calendarios siguientes al hecho externo imputakle al asegurado; Sublimitade a a 30 % por evento y a
30 % por vigencia. Para esta cobertura se excluyen reclamaciones de empleados y contratistas del
asegurado.

Texto Continua en Hojas de Anexos...

M T e
OFICINA PRINCIPAL: CALLE 57 NO, 8-07 - BOGOTA. LINEAS DE ATENCION AL CLIENTE: EN BOGOTA 3487555, A NIVEL NACIONAL 018000 910 554 ¥ DESDE CELULAR # 3458 PRESENTE SUS PETICIONES, QUEJAS, RECLAMOS O
SUGERENCIAS VIA TELEFONICA, PAGINA WEB, contactenosprevisora.gov.co, SUPERINTENDENCIA FINANCIERA DE COLOMBIA O POR EL DEFENSOR DEL CONSUMIDOR FINANCIERO TELEFAX: (1) 8108161 [ 6750385,
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LA PREVISORA S.A. COMPARIA DE SEGUROS ;::;5)
NIT. B60.002.400-2

-

HOJA ANEXA No.2  DE LA POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL
No.1013226 DE LA CUAL FORMA PARTE INTEGRANTE PREVISORA
= SEGUROS
CERTIFICADO DE:  EXPEDICION 0

4., Vehiculos propios, en adicién a lo indicado en el numeral 1.3.1. del condicionado general, este
amparo se extiende a los vehiculos no propios y opera en exceso de $100.000.000 para dafios a bienes
de tercercs, $100.000.000 por lesiones o muerte a una persona, $200.000.000 por lesiones o muerte a
varias personas; todos estos respecto del seqguro de automéviles, SOAT y de cualquier otro seguro gue
el vehiculo posea. En caso de no contar con pdliza opera en exceso de pérdidas, dafios o perjuicios
superiores a §100.000.000 / $100.000.000 / $200.000.000. Sublimitado a 100% por evento y 100% por
vigencia.
5. Responsabilidad patronal, segun alcance establecido en las condiciones generales. Sublimitado a
100% por evento y 100% por vigencia
6. Contratistas y subcontratistas, queda cubierta la responsabilidad civil extracontractual que recae
| sobre el asegurado en forma directa por dafios causados por los contratistas y subcontratistas a su
u’servicio, siempre y cuando dichos dafios tengan relacién directa o indirecta con la actividad del
asegurado. Opera en exceso de las pélizas bésicas de responsabilidad de cada contratista y/o
subcontratista. En caso de no contar con pédliza opera en exceso de pérdidas, dafios o perjuicios
superiores a 200 SMMLV. Sublimitado a 100% por evento y 100% por wvigencia

EXCLUSIONES

Ademads de las exclusiones contenidas en el clausulado general salvo estipulacién expresa en
contrario, la presente pdliza no se extiende a amparar la responsabilidad civil del asegurado en los
siguientes casos:

Responsabilidad civil contractual

Responsabilidad civil fallas en el suministro

Reclamaciones propias de otra clase de seguros

Renovacidén automatica

Restablecimiento automatico

. Pérdidas o dafnos derivados del incumplimiento de normas, reglamentos o en general disposiciones
legales, incluido el pago de multas y sanciones

7. Recoleccién y/o retirada de productos

8. Responsabilidad civil por AMIT

N s M=

9. Responsabilidad civil por actos de terrorismo

10. Enfermedades profesiocnales

ul . Responsabilidad civil profesional

2. Transporte de pasajeros

13. Responsabilidad civil de Directores y Administradores (D&0O)

14. Exportaciones a Estados Unidos de Norte América (USA), Canada, Puerto Rico y México

15. Reclamaciones gue no sean consecuencia directa de dafios materiales o lesiones personales, dafos

patrimeoniales puros.

16. Conducciones subterrdneas y aéreas

17. Propiedades adyacentes

18. Fabricacidn, elaboracién, transporte, almacenamiento y uso entre otros, de explosivos y materias

relacionadas con juegos artificiales, y quema de los mismos.

19. Transporte de carta extradimensionada y extrapesada

20. La extraccidn y fabricacidén y transporte de productos de caracter inflamable, téxico, corrosivo,

contaminante y/o explosivo incluidos los relacionados en el Dec 1609/2002.

21. Perscnas al servicio del asequrado cuando no estén en el ejercicio de sus funciones.

22. Dafios originados por una contaminacién paulatina del medic ambiente u otras variaciones

perjudiciales del agua, aire, suelo, subsuelo o bien por ruido, asi como dafios originados por la

accién paulatina del agua, que no sean consecuencia de un acontecimiento accidental, repentino e

imprevisto.

23. Toda clase de eventos ocurridos fuera del territorio de la repiblica de Colombia.

24, Eventos que cocurran fuera de la vigencia de esta pdliza.

25. Cobertura de honcrarios y gastos de defensa si la responsabilidad proviene de dolo o esta

expresamente excluida del contrato de seguro, si el asegurado afronta el procesoc contra orden expresa

del asegurador y si la condena por los perjuicios ocasionados a la victima excede la suma que

delimita la responsabilidad del asegurador, este sclamente respondera por los gastos del proceso en

proporcién a la cuota que le corresponda en la indemnizaciédn.

26. Reclamaciones entre las personas naturales o juridicas gque aparecen conjuntamente menciocnadas

como el “asequrado” en la caratula de la péliza o en sus anexos.

27. Reclamaciones originadas por terremoto, erupcién volcadnica (actos de la naturaleza) y en general

todos los eventos que escapen del contrel del asegurado.

28. Incumplimiento de cualquier norma legal y de operacién que regulan la materia

Texto Continua en Hojas de Anexos...
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HOJA ANEXA No.3  DE LA POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL
No.1013226 DE LA CUAL FORMA PARTE INTEGRANTE PREVISORA
% SEGUROS
CERTIFICADO DE:  EXPEDICION t 0

DEDUCIBLES APLICABLES

1. Gastos médicos: Sin deducible
2. Gastos de defensa: 10% de los gastos incurridos
3. Demas amparos: 10% del valor de la pérdida, maximo 2.000

SMMLV

COSTO DEL SEGURO

CONDICIONES PARTICULARES

1. El asegurado serd responsable por declarar el verdadero estado del riesgo y mantener informada a
la aseguradora de los cambios en este, sobre todo en lo relacionado con los reclamcs presentados, tal
como lo establecen los Articulos 1058 y 1060 del Cédigo de Comercio.

2. Ampliacién del plazo para aviso de siniestro a 10 dias.

3. CLAUSULA DE DESIGNACION DE AJUSTADOR POR MUTUC ACUERDO: Queda entendido y convenido que, en caso
de siniestros amparados por la presente pbliza, en los cuales PREVISORA requiera la designacién de un
perito ajustador, este serd nombrade de comin acuerdo con el tomador.

4. CLAUSULA DE REVOCACION UNILATERAL DE LA POLIZA POR PARTE DE LA ASEGURADORA - AMPLIACION DEL PLAZO
A 30 DIAS HABILES: Modifica parcialmente la Cliusula Décima Sexta de las Condiciones Generales de la
Poliza en cuanto al plazo alli previsto. En consecuencia, este seguro podra ser revocado
unilateralmente por PREVISORA, mediante noticia escrita al asegurado enviada a su Ultima direccién
conocida con no menos de 30 dias habiles de antelacién contados a partir de la fecha del envio.

5. CLAUSULA DE NO RESTABLECIMIENTO DE SUMA ASEGURADA: Queda entendido que la suma asegurada se reduce
desde el momento del siniestro en el importe de la indemnizacién pagada por la compafiia, y la misma
no se entiende restablecida en ningin momento.

6. CLAUSULA DE NO AMPARO AUTOMATICO DE NUEVOS PREDIOS Y OPERACIONES: Queda entendido que para la
inclusidén de nuevos predios y/u operaciones, el asegurado deberid sclicitarla por escrito a la
Previsora, quien una vez efectie el respectivo andlisis determinarid si da lugar o no a la aceptacién
del nuevo riesgo u operacidn y al cobro de prima adicional.

o

VR ——
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POLIZAN® LA PREVISORA S.A. COMPARIA DE SEGUROS
NIT. 860.002.400-2
[ 1013226

@ SEGURO RESPONSABILIDAD CIVIL POLIZA RESPONSABILIDAD CIVIL pR EV| Ssc?oaﬁ
i “;-fs'ﬁ % CERTIFICADO DE N° CERTIFICADO CIA. POLIZA LIDER N CERTIFICADO LIDER N* AP. |
| 9 | 2024 PRORROGA 1 NO
TOMADOR  21380819-FUNDACION SOCIAL Y EMPRESARIAL PARA EL DESARROLLO FUNSED NIT 900.670.679-9
DIRECCION KR 256 C 17 ED SADY P 3 OF 302 BR ARENAL, LORICA, CORDOBA TELEFONO 3217809762
ASEGURADO 4260-MUNICIPIO DE MONTERIA NIT 800.096.734-1
DIRECCION CL 27 KR 3 16, MONTERIA, CORDOBA TELEFONO 7823379
EMITIDO EN EXPEDICION VIGENCIA
MONTERIA oo | suc. BESDE FASTR Egﬁi?
MONEDA Pesos DiA MES ARO oA MES 0 A LAS Dia MES (] A LAS
TIPO cAMBIO  1.00 1203112 | 4 9 2024 | 31 | 12 | 2024 | 00:00 1 1 2025 | 00:00 1
FORMA DE PAGOD VALOR ASEGURADO TOTAL
CARGAR A: 1. CONTADO $ 260,000,000.00
Riesgo: 1 -
i_ ' MUNICIPIO DE MONTERIA, MONTERIA, CORDOBA
Categoria: 1-EXTRACONTRACTUAL POR OCURRENCIA
AMPAROS CONTRATADOS
No. Amparo Valor Asegurado AcumVA Prima
d ** PREDIOS, LABORES Y OPERACIONES 260,000,000.00 NO 0.00
2 ** PERJUICIOS MODALIDAD DARO EMERGENTE 260,000,000.00 NO 0.00
S 3 ** PERJUICIOS MODALIDAD LUCRO CESANTE 260,000,000.00 NO 0.00
§ 4 COBERTURA R.C. EXTRACONTRACTUAL DERIVADA 260,000,000.00 51 0.00
$ . Deducible: 10.00% DEL VALOR DE LA PERDIDA Minimo 0.00 SNIMLV NINGUNO
- B
; : BENEFICIARIOS
5; Nombre/Razén Social Documento Porcentaje Tipo Benef
E TERCEROS AFECTADOS NIT 000 0.000 % ONEROSO
°
(=]
'y RCP-027-6 - POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACON
-
G IR R R S R R R e R R R R R E R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R
>

POR MEDIQ DEL PRESENTE ANEXO QUE HACE PARTE INTEGRAL DE LA POLIZA DE LA REFERENCIA ACLARA QUE:

1. NUMERO, ANO DEL CONTRATO Y OBJETO DEL CONTRATO:
Texto Continua en Hojas de Anexos...

La mora en el pago de la prima de la pdliza o de los cerificados o anexos que se expidan con

fundamenta en ella, produciré la terminacion automética del contrato y dard derecho al asegurador pars | T TOMA FRAE MR L0, 00
exigir al pago de la prima devengada y de los gastos con ion da la dicién del GASTOS Grrddhrnnkhwn() ()0
(articulos 81 y 82 de ks Ley 45/90 y articulo 1068 del Cédigo del Comercio). E! pago tardio de la prima no

rehabilita el contrato. En este caso la compaiifa solo se obliga a devoiver la parte no devengada de la| VA Srrrehskins = 00
prima extemporansamente.

La prima pectada en moneda extranjera en la p poliza, serd da por el dor de la poliza,

€n pesos colombianos a la tasa representativa del mercado (TRM) certificada por la Superintendencia
Financisra de Colombia, vigmmmln!lchnoniawﬁu-hmndplw El impuesio sobre las ventas

que grava los pagara en pasos 2 la tasa TOTAL VALOR APAGARENPESOS S+ *#*x*xxx*x+x*+() 00
wummmmm)mmwh&mﬂmmmd&ww o
pars (a fecha en la cual se emita la pdliza, anexo, renovacidn, cancelacidn, nata crédito o nota debita. La }’W“ de la p poliza F“"’" ser dmrgnda desde el E‘:

P Uwcﬂoy&.- md No.ldmnﬁudh
Somos c ¥ segun Resolucién No. 9061 del 10 de dicembre de 2020.
l;:spmﬁssmmdmmaMMhm.mwNMWMNo.250060

L Loty

04/09/2024 17:18:58

FIRMA Y SELLO AUTORIZADO
GISTRIBUCION TYTERNEDTARYGS
| cODIGO COMPARIA % PRIMA CLAVE CLASE % COMISION

5338 3 FRAMA SEGUROS LTDA

b
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LA PREVISORA S.A. COMPARIA DE SEGUROS i;ﬁtj,,
NIT. 880.002.400-2

HOJA ANEXA No. 1 DE LA POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL
No.1013226 DE LA CUAL FORMA PARTE INTEGRANTE PREVISORA

SEGUROS

1

CERTIFICADODE: PRORROGA ] 1

<

r'ide sus actividades.

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIO PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES DEL PLAN DE BIENESTAR No. SA-SEM-023-
2024, DE FECHA 29 DE AGOSTO DE 2024 CELEBRADO ENTRE LAS PARTES, RELACIONADO CON "IMPLEMENTACION DEL
PROGRAMA DE BIENESTAR LABORAL PARA ADMINISTRATIVOS, DIRECTIVOS DOCENTES Y DOCENTES QUE PERMITA
CREAR UNA SANA CONVIVENCIA Y UN ADECUADO CLIMA LABORAL AL INTERIOR DE LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS
OFICIALES Y DE PLANTA CENTRAL DE LA SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL DE MONTERIA"

2. ASEGURADOS:
ALCALDIA MUNICIPAL DE MONTER{A NIT: 800.096.734-1
FUNDACION SOCIAL Y EMPRESARIAL PARA EL DESARROLLO NIT 900.670.679-9

3. BENEFICIARIOS: )
ALCALDIA MUNICIPAL DE MONTERIA NIT: 800.096.734-1
TERCEROS AFECTADOS

t i S SS S Sti R SRRl R iR s R RS RS SR R EE R R IR R R R R R R R R R R R R R A R R R R R R R R

TOMADOR: FUNDACION SOCIAL Y EMPRESARIAL PARA EL DESARROLLO NIT 900.670.679-9

ASEGURADO:
ALCALDIA MUNICIPAL DE MONTERIA NIT: 800.096.734-1
FUNDACION SOCIAL Y EMPRESARIAL PARA EL DESARROLLO NIT 900.670.679-9

BENEFICIARIOS:
ALCALDIA MUNICIPAL DE MONTERIA NIT: 800.096.734-1
TERCERQS AFECTADOS

VIGENCIA DEL SEGURO 29/08/2024 al 31/12/2024

OBJETO

Amparar los perjuicios patrimoniales causados a terceros, como consecuencia de un hecho de caracter
accidental, sObito e imprevisto imputable al asegurado, de acuerdo con la ley colombiana, gque causen
la muerte, lesidén o menoscabo en la salud de las personas (dafios perscnales) y/o el deterioro o
destruccién de bienes (danos materiales) y perjuicios econémicos, incluyendo lucro cesante, como
consecuencia directa de tales dafiocs personales y/o dafios materiales, causados durante el giro normal

INTERES ASEGURABLE

“CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIO PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES DEL PLAN DE BIENESTAR No. SA-SEM-
023-2024, DE FECHA 29 DE AGOSTO DE 2024 CELEBRADO ENTRE LAS PARTES, RELACIONADO CON "IMPLEMENTACION
DEL PROGRAMA DE BIENESTAR LABORAL PARA ADMINISTRATIVOS, DIRECTIVOS DOCENTES Y DOCENTES QUE
PERMITA CREAR UNA SANA CONVIVENCIA Y UN ADECUADO CLIMA LABORAL AL INTERIOR DE LOS ESTABLECIMIENTOS
EDUCATIVOS OFICIALES Y DE PLANTA CENTRAL DE LA SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL DE MONTERIA"™”

CONDICIONES GENERALES
Textos segin clausulado La Previsora S.A forma RCPO27VERSION10-DO0OI que se adjunta.

MODALIDAD DE COBERTURA
La péliza opera bajo la modalidad de delimitacién temporal de cobertura denominade “ocurrencia” con
arreglec a lo consignado en el articulo 1131 del cédigeo de comercio.

LIMITE TERRITORIAL Reptublica de Colombia

LEY Y JURISDICCION Republica de Colombia

LIMITE ASEGURADO $260.000.000 por evente y por vigencia combinado para todos los amparos (por
riesgo) .

* Los sublimites y coberturas ofrecidas hacen parte del limite asegurado y no en adicidén a esta.
* En aquellos amparos donde no se establezca sublimite, se entienden otorgados al 100% del limite
asegurado

AMPAROS

J

LN
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SEGUROS

" |

CERTIFICADODE: PRORROGA ] 1

Las labores u operaciones que lleva a cabo el asegurado en el ejercicio de las actividades descritas
en la caradtula de la péliza. De tal manera gqueda amparada la responsabilidad civil extraceontractual
derivada de:

1. Perjuicios patrimoniales, incluye dafios emergentes y lucro cesante, siempre que se deriven de un
dafio material, lesidén corporal, cubierto por la péliza.

2. Perjuicios extrapatrimoniales, incluye perjuicio moral, fisiolégico y dafios a la vida de relacién
siempre que se deriven de un dafio material y/o lesién corporal cubierto por la presente pdliza.

UO‘I‘ROS AMPAROS
1. Costos y gastos de defensa, en adicién a lo indicado en el numeral 1.2.1. del condicionado
general, este amparo se sublimita a 100 % por evento y 100 % por vigencia, aplicandeo las tarifas de
colegios de abogados de la respectiva ciudad.

2. Costos de cauciones, segun alcance establecido en las condiciones generales, Sublimitado a 30 %
por evento y por vigencia.

3. Gastos Médicos, en adicién a lo indicado en el numeral 1.2.3. del condicionadc general, este
amparo se entiende como aquellos gastos médicos de emergencia en gue se incurran hasta cinco (5) dias
calendarios siguientes al hecho externo imputable al asequradc; Sublimitado a a 30 % por evento y a
30 % por vigencia. Para esta cobertura se excluyen reclamaciones de empleados y contratistas del
asegurado.

4. Vehiculos propios, en adicién a lo indicade en el numeral 1.3.1. del condicionado general, este
amparo se extiende a los vehiculos no propios y opera en exceso de $100.000.000 para dafios a bienes
de terceros, $100.000.000 por lesiones o muerte a una perscna, $200.000.000 por lesicnes o muerte a
varias personas; todos estos respecto del seguro de automéviles, SOAT y de cualquier otro seguro que
el vehiculo posea. En caso de no contar con pdliza opera en exceso de pérdidas, dafiecs o perjuicios
superiores a $100.000.000 / $100.000.000 / $200.000.000. Sublimitade a 100% por evento y 100% por
vigencia.

5. Responsabilidad patronal, seqin alcance establecido en las condiciones generales. Sublimitade a
100% por evento y 100% por vigencia

6. Contratistas y subcontratistas, gqueda cubierta la responsabilidad civil extracontractual gue recae
sobre el asegurado en forma directa por dafios causadeos por los contratistas y subcontratistas a su
servicio, siempre y cuando dichos dafios tengan relacién directa o indirecta con la actividad del
asegurado. Opera en exceso de las podlizas bésicas de responsabilidad de cada contratista y/o
subcontratista. En caso de no contar con pdliza opera en exceso de pérdidas, dafics o perjuicios
gsuperiores a 200 SMMLV. Sublimitado a 100% por evento y 100% por wvigencia

EXCLUSIONES

Ademas de las exclusicnes contenidas en el clausulade general salvo estipulacién expresa en
contrario, la presente péliza no se extiende a amparar la responsabilidad civil del asequrado en los
siguientes casos:

Responsabilidad civil contractual

Responsabilidad civil fallas en el suministro

Reclamaciones propilas de otra clase de seguros

Renovacién automatica

. Restablecimiento automatico

. Pérdidas o dafics derivados del incumplimiento de normas, reglamentos o en general disposiciones
egales, incluido el pago de multas y sanciones

. Recoleccidn y/o retirada de productos

. Responsabilidad civil por AMIT

Lo c BRI e AT 0 I TSI o

9. Responsabilidad civil por actos de terrorismo

10. Enfermedades profesionales

11. Responsabilidad civil profesional

12. Transporte de pasajeros

13. Responsabilidad civil de Directores y Administradores (D&0)

14. Exportaciones a Estados Unidos de Norte América (USA), Canada, Puerto Rico y Meéexico

15. Reclamaciones que no sean consecuencia directa de dafios materiales o lesiones personales, dafios
patrimoniales puros.

Texto Continua en Hojas de Anexos...
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SEGUROS

CERTIFICADODE: PRORROGA 1

16. Conducciones subterraneas y aéreas

17. Propiedades adyacentes

18, Fabricacidn, elaboracidn, transporte, almacenamiento y uso entre otros, de explosivos y materias
relacionadas con juegos artificiales, y quema de los mismos.

19, Transporte de carta extradimensionada y extrapesada

20. La extraccién y fabricacién y transporte de productos de caracter inflamable, téxico, corrosivo,
contaminante y/o explosivo incluides los relacionados en el Dec 1609/2002.

21. Personas al servicio del asegqurado cuando no estén en el ejercicio de sus funciones.

22, Dafios originados por una contaminacién paulatina del medic ambiente u otras variaciones
perjudiciales del agua, aire, suelo, subsuelo o bien por ruido, asi como dafios originados por la
accién paulatina del agua, que no sean consecuencia de un acontecimiento accidental, repentino e
. imprevisto.

~.ﬂ 23, Toda clase de eventos ocurridos fuera del territorio de la repiblica de Colombia.

24. Eventos que ocurran fuera de la vigencia de esta pbéliza.

25. Cobertura de honorarios y gastos de defensa si la responsabilidad proviene de dole o esta
expresamente excluida del contrato de sequro, si el asegurado afronta el proceso contra orden expresa
del asegurador y si la condena por los perjuicios ocasionados a la victima excede la suma gue
delimita la responsabilidad del asequrador, este solamente respondera por los gastos del proceso en
proporcidn a la cuota que le corresponda en la indemnizacién.

26. Reclamaciones entre las personas naturales o juridicas que aparecen conjuntamente mencionadas
como el “asegurado” en la caratula de la pd6liza o en sus anexos.

27. Reclamaciones originadas por terremoto, erupcidn volcénica (actos de la naturaleza) y en general
todos los eventos gque escapen del control del asegurado.

28. Incumplimiento de cualgquier norma legal y de operacién gque regulan la materia

DEDUCIBLES APLICABLES

1. Gastos médicos: Sin deducible
2. Gastos de defensa: 10% de los gastos incurridos
3. Demés amparos: 10% del valor de la pérdida, maximo 2.000

SMMLV
COSTC DEL SEGURO

<! CONDICIONES PARTICULARES

Ul. El asegurado seri responsable por declarar el verdadero estadec del riesgo y mantener informada a
la aseguradora de los cambios en este, scbre todo en lo relacionado con los reclamcos presentados, tal
como lo establecen los Articulos 1058 y 1060 del Cédigo de Comercio.

2. Ampliacién del plazo para aviso de siniestro a 10 dias,

3. CLAUSULA DE DESIGNACION DE AJUSTADOR POR MUTUOQ ACUERDO: Queda entendido y convenido que, en caso
de siniestros amparados por la presente péliza, en los cuales PREVISORA requiera la designacién de un
perito ajustador, este seré nombrado de comin acuerdo con el tomador.

4. CLAUSULA DE REVOCACION UNILATERAL DE LA POLIZA POR PARTE DE LA ASEGURADORA - AMPLIACION DEL PLAZO
A 30 DfAS HABILES: Modifica parcialmente la Clausula Décima Sexta de las Condiciones Generales de la
Péliza en cuanto al plazo alli previsto. En consecuencia, este seguro podrda ser revocado
unilateralmente por PREVISORA, mediante noticia escrita al asegurado enviada a su Ultima direccion
conocida con no menos de 30 dias habiles de antelacién contados a partir de la fecha del envio.

5. CLAUSULA DE NO RESTABLECIMIENTO DE SUMA ASEGURADA: Queda entendido que la suma asegurada se reduce
desde el momentc del siniestro en el importe de la indemnizacidn pagada por la compafiia, y la misma
no se entiende restablecida en ningGn momento.

6. CLAUSULA DE NO AMPARO AUTOMATICO DE NUEVOS PREDIOS Y OPERACIONES: Queda entendido que para la
inclusidén de nuevos predios y/u operaciones, el asegurado deberd solicitarla por escrito a la
Previsora, quien una vez efectiie el respectivo andlisis determinara si da lugar o no a la aceptacién
del nuevo riesgo u operacidén y al cobro de prima adicional.

S
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LA PREVISORA S.A. COMPARIA DE SEGUROS
NIT. B60.002.400-2

POLZA N
3019794

@ SEGURO CUMPLIMIENTO POLIZA UNICA A FAVOR DE ENTIDADES ESTATALES pR EVI sscs)cﬁtﬁ
(o @Tﬁ — CERTIFICADO DE N* CERTIFICADO CIA_POLIZA LIDER N* CERTIFICADO LIDER N° ap. |
3 | 2024 EXPEDICION 0 NO
Tﬂm 21380819-FUNDACION SOCIAL Y EMPRESARIAL PARA EL DESARROLLO FUNSED NIT 900.670.679-9
DIRECCION KR 256 C 17 ED SADY P 3 OF 302 BR ARENAL, LORICA, CORDOBA TELEFONO 3217809762
ASEGURADO  4260-MUNICIPIO DE MONTERIA NIT 800.096.734-1
DIRECCION  CL 27 KR 3 16, MONTERIA, CORDOBA TELEFONO 7823379

EMITIDO EXPEDICION VIGENCIA

™ MONTERA BT e sEsTE RETR Det

MONEDA Pesos DA | Mes ANO DA MES ARO AlAS | A LAS

TiIPo cAamaio 1,00 1203 |12 |3 |9 |2024 |29 (8 (2024 (00:00 |31 |12 |2027 |00:00 1219

FORMA DE FAGO VALOR ASEGURADO TOTAL
CARGARA: FUNDACION SOCIAL Y EMPRESARIAL PARA EL DESARROLLO FUNSED | 1. CONTADO $483.187.648,00
BENEFICIARIOS:
uMUNICIPIO DE MONTERIA NIT: 800.096.734-1

No. Amparo Valor Asegurado AcumVA Vig. Desde Vig. Hasta Prima

1 CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 60.398.456, 00 SI 29/08/2024 30/06/2025 201.875,77

2 PAGO DE SALARIOS PRESTACI 60.398.456,00 SI 29/08/2024 31/12/2027 605.142,89

3 CALIDAD DEL SERVICIO 60.398.456,00 SI 29/08/2024 30/06/2025 201.879,77

l CALIDAD DE LOS BIENES S5UM 60.398.456,00 SI 29/08/2024 30/06/2025 201.879,77

5 DEVOLUCION DE PAGOS ANTIC 241.593.824,00 SI 29/08/2024 30/06/2025 605.639, 31

SO DME A

b 13

GUPERINTENDENCIA F NANCIERN

VIGILADO

@

CUP-003-16
POLIZA DE CUMPLIMIENTO EN FAVOR DE ENTIDADES ESTATALES

OBJETO DE LA GARANTIA:

SE AMPARAN LOS PERJUICIOS DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ASUMIDAS POR EL CONTRATISTA
AFIANZADO EN VIRTUD DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIO PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES DEL PLAN DE
BIENESTAR No. SA-SEM-023-2024, DE FECHA 29 DE AGOSTO DE 2024 CELEBRADO ENTRE LAS PARTES, RELACIONADO
CON "IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE BIENESTAR LABORAL PARA ADMINISTRATIVOS, DIRECTIVOS DOCENTES Y
DOCENTES QUE FERMITA CREAR UNA SANA CONVIVENCIA Y UN ADECUADO CLIMA LABORAL AL INTERIOR DE LOS
ESTABL%CIMIENTOS EDUCATIVOS OFICIALES Y DE PLANTA CENTRAL DE LA SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL DE
MONTERIA"

umwdmﬁ-hWMndahwmaﬁnlmmm 0 anexos que s& expidan con

en elia, produciré la én sutomiltics del contrato y derd derecho sl asegurador pars |  PTRIMA $***¥1.816.421,51
mdglrelpngndalaprrnadeumwayﬂﬂmMmmahwldﬂnwm GASTOS ges**xx++10.000,00
(articulos 81 y B2 de la Ley 45/80 y articulo 1068 del Codige del Comercio). El pago tardio de la prima no
rehabilita el conlrato, En este caso la comparia solo se obliga a d la parte no devengada de la VA Grexxwe3 47, 020,09
prima externporaneamente,
La prima p en en |a presente pdliza, serd pagads por el tomador de la pdliza,

mmmmahmmmmrmwmawhsmmm

Financiera de Colombia, vigente para |a fecha en Ia cual se efectie el pago. El Impuesto sobre las ventas TOTAL VALOR A PAGAR EN PESOS Sr¥*+2.173.441,60
que grava los contratos de seguros en moneda extranjera, 5e pagard en pesos colomblenos a |a tasa

del (TRM) certificada por la Super da C vigents
pmh!adlamluwllnmmnpolummwﬂmmwmmmomm La factura de 1a p _poliza podrd ser descargada desde el link

Hitps:/ff g firiendo,com /iFactur vportaliogin, en los

Um!o;f‘ i@, dbixrel Nu Idmllﬂmddn
g Somos Grand rib Nn.BﬂG!dnl'lﬂdndldamhrudum
- mmmdeugwummnuuamm mlemonuseam
- 1985 adicionado en el articulo 1.2.4. del mmﬂa :mm 1526 d! ZDW
4 i Somos entidad de economla mixta, sn!aqu alautnd innnpu al 80%, por io tanto.
5 abstenerse de pi
= FIRMA Y SELLO AUTORIZADO
DISTRIBUCION
CcODIGO » FRIMA CLAVE CLASE % "COMISION
5338 3 FRAMA SEGUROS LTDA

OFIGINA PRINCIPAL: GALLE 67 NO. 5-07 - BOGOTA. LINEAS DE ATENGION AL CLIENTE: EN BOGOTA 3487555, A NIVEL NAGIONAL 018000 810 554 Y DESDE CELULAR # 345. PRESENTE SUS PETICIONES, QUEJAS, RECLAMOS O

SUGERENCIAS VIA TELEFOMICA, PAGINA WEB, contactenos@iprevisora.gov.co, SUPERINTENDENCIA FINANCIERA DE COLOMBIA O POR EL DEFENSOR DEL CONSUMIDOR FINANCIERC TELEFAX: (1) 61081571 / 6750385,
@ o - ORIGINAL - SISE-LU-001-7
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IDENTIFICACION DEL PAGO (g))e

POLIZA No. 3019794 CERTIFICADO No. 0

LA PREVISORA 5.A. COMPARIA DE SEGUROS - NIT. 860.002.400-2

PREVISORA

SEGUROS

LLAME GRATIS: EN BOGOTA AL 3487555, Y FUERA DE BOGOTA AL 018000910554

-

NSE

Ramo Sucursal
CUMPLIMIENTO MONTERIA
Valor Prima Valor IVA Tomador
$1.816.421,51 $347.020,09 101562251-FUNDACION SOCIAL Y EMPRESARIAL PARA EL DESARROLLO FU
F. Pago Gastos Valor Prima Valor IVA F. Pago Gastos Valor Prima Valor IVA
03/08/2024 $*+****10.000,00 $*1.816.421,51 $*44**347.020,09
W
APRECIADO CLIENTE

Recuerde lo dispuesto en el Articulo 1068 " la mora en el pago de la prima de la pdliza o de los certificados o anexos que
se expidan con fundamento en ella, producira la terminacién automatica del contrato y dara derecho al asegurador a
exigir el pago de la prima devengada y de los gastos causados con ocasion de la expedicion del contrato”

J

CONVENIO DE PAGO:
tamwsn.cwrmau1' c-on:‘lﬁu.mp PHEV|5?_.F_EA\

CONVENIO DE PAGO DE PRIMAS CELEBRADO ENTRE LA PREVISORA S.A. COMPANIA DE SEGUROS Y
FUNDACION SOCIAL Y EMPRESARIAL PARA EL DESARROLLO FUNSED

£n ejercicio ?e la facultad conferida por el articulo 1066 del Cddigo de Comercio, las partes de comun acuerdo establecen que las

rimas
mpuestos a las ventas y gastos que se causen por concepto de expedicion de las polizas que se relacionan en este documento por valgr total
$2173442,00

Cta. No. Fecha Gastos Valor Prima Valor lva. Cta. No. Fecha  Gastos Valor Prima

Valor Iva.
1 03/08/2024  $***10.000,00 §****1.816.421,51 $°***347.020,09

r de la fecha en que éste

La mora en el pago de cualquiera de las presentes cuotas, producira la terminacion automatica del contrato de seguros, a dpa]rtl hirsiphe ur
e la expedicion del con :

se presente, y dara derecho a la Aseguradora al cobro de |as primas devengadas y de los gastos causados con ocasion
El presente anexo forma parte integral de |as siguientes pdlizas :

POLIZA RAMO CERTIFICADO VALOR ASEGURADO
3019794 CUMPLIMIENTO 0 $483.187.648,00

En constancia se firma el presente documento en la ciudad de MONTERIA a los 03 dias del mes de septiembre de 2024

AUTORIZACION PARA CONSULTA Y REPORTE A LAS CENTRALES DE RIESGO

El tomador o asegurado autoriza expresamente a la COMPANIA , para consultar |as bases de datos o centrales de riesgo relativas al manejo financiero
y al cumplimiento de obligaciones crediticias, que permitan un conocimiento adecuado del tomador, asi como para reportar a dichas bases datos los
aspectos que la compaiiia considere pertinentes en relacion con el contrato de seguros al que accede la presente clausula.

APRECIADO CLIENTE

Recuerde lo dispuesto en el articulo 1068 "La mora en el pago de la prima de la péliza o de los certificados o anexos que se expidan con fundamento en ella, producira la ter-
minacion automatica del contrato y dara derecho al asegurador a exigir el pago de la prima devengada y de los gastos causados con ocasion de la expedicion del contrato”.

SEE-CARO08.2




(“(‘) ) * REFERENCIA DE PAGO No: : ("ﬂ‘j REFERENCIA DE PAGO No:
PREVISORA (__ 114576901 j PREVISORA ( 114576901 )
[NOMBRE DEL TOMADOR SUCURSAL [ w0 | Me.cuoth | - [NOMBRE DEL TOMADOR SUCURSAL| RAMO[ Wo. cuoTa
FUNDACION SOCIAL Y EMPRESARIAL PARA EL DESARRY 12 13 1 . |[FUNDACION SOCIAL Y EMPRESARIAL PARA EL DESARR] 12 | 13 1
POLIZA - ENDOSO VALOR A PAGAR § FECHA LIMITE DEPAGD |: [POLIZA.ENDOSO VALOR A PAGAR § FORMA M erecnvo
DE
1013226-0 $315.333 on | Mes | ko 1013226-0 $ 315.333 paco | creave
NUMERO DE CHEGUE 04 09 202__._4 FECHA LIMITE DE PAGO COD. BANCO NUMERO DE CHEQUE NUMERC DE CUENTA
BANCO DiA MES ARO
[NUMERG DE CUENTA 04 | 0o 2024
COD. ASEGURADO |La mora en e p.gnueu %r;u de la polza oa.nlmcu‘ulcamlg _

y articulo 105& del eugnnel

e
termnacion Mmﬂbn del contrato y url‘sum al asegura.

21380819 [0 doicye. 14 prma devenge d'smmowezmumso

dor pars | .

<

3 C
Banco de Bogotd
Banco Agrano convenio 13368

BARRIO CE!;'ER% MONTER
e mmm TER: 996 Ié‘lﬂ

RECAUDO
CONENIC: 47052
LA PREVISORA § A CIA
REF: 0000114574501

Bancolorbia es responsable par os servicios
prestados por e CE EL (B no puece Erest«r
servicios financiercs por su cuenta

e la inforration en este docurento este

B ¥ SUs cormesp

2] NOTA: No se recibe pagos mmos sdn efeclivo o cheque local
‘ EI pagoen ] es en efectivo
LA PREVISORA S.A. Compafila de Seguros CLIENTE

50 220651 EMVED \

&Redeban’

SEP (3 2024 17: 213 EEMOES 0.90

CORRESPONSAL
BA NCOLOMBIA

ik G
a5 R €338

W B TENSACIOL

Jerifique

correcta Para reclares comnfquese d
(1B000N235. Conserve esta tmlla cone
soparte,

*se CLIENTE s%*

I

(415)7709998461264(8020)00000114576901(3200)0000003 15333(96) 20240904
BANCO




REFERENCIA DE PAGO No: g REFERENCIA DE PAGO No:
PREVISORA 114577001 . j PREVISORA ( 114577001 |
WOMBRE DEL TOMADOR wcunT\W\ We.cuotA ] [NOMBRE DEL TOMADOR SUCURSAL[RAMO u.cuoﬂ
FUNDACION SOCIAL Y EMPRESARIAL PARA ELDESARR] 12 2 1 . FUNDACION SOCIAL Y EMPRESARIAL PARA EL DESARR| 12 > 1
POLIZA - ENDOSO VALOR A PAGAR § FECHALIMITEDEPAGO |: |POLRZA-ENDOSO VALOR A PAGAR § FORMA | M grecTivo

3019794-0 $2173442 | O | wm | Mo | L 3016794-0 $2.173.442 raco |0 cxeaue
N T 03 | 08 | 2024 |: FECHA LMITE DE PAGO TOD.BANCO | NUMERO DE CHEQUE WUMERO DE CUENTA
BANCO DLA MES ARD
NUMERO DE CUENTA
2024
TOD ASEGURADO |Ls mors en ¢l pago ce a Ge ' pozs © Ot loy certficados o -
, L Ry R R
1380819 [Gefen o' expedcin oo corials (s 31 83 6 ..“‘L'.f,'risf.f'a‘
y articulo 1068 del cachgo del comercio)
:t‘ B bxa y sus b
Banco de Bogoth
Eanco Agrano convero 13368
'NOTA No se recibe pagos mumdm ocheque iocal
" et horabia o €a Wexvo (415)m9996461254(wzo)mmo114577m1(3900)mm1m2(96)202m
unmsouuc«nmmm CLIENTE

993230801 ErcO

&Redeban’

SEP (3 2024 17: 22 42 REVOES 9. %0

CORRESPONSAL
BANCOLOMBIA
BARRIELEENTRO 2 MONTER

23
CUNICC 3007C27069 TER: 9901610

ZCAUDO - .!Eé 38590
R AT
LA PREVISORA § A CIA
REF: 0000014577001

IIEH Em Tum:ua..
Eancdl orbia es rmﬂe per los wmm
prestades por o (B EL (B no puece gr
servicies firanciercs por su cuenta Verifique
que la inforracion en este docurento este
correcta Para reclacs comuriquese ol
(18000912345, Corserve esta tirilla cono

soparte.
*&% CLIENTE »*%




Alcaldia de
MONTERIA

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIO PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES DEL PLAN DE BIENESTAR No.

SA-SEM-023-2024.

CONTRATANTE MUNICIPIO DE MONTERIA
FUNDACION SOCIAL Y EMPRESARIAL PARA EL DESARROLLO
NIT. 800.670.679-9
CONTRATISTA R.L. RUBEN DARIO LUGO DIAZ
C.C. 1.123.627.741 DE SAN ANDRES
IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE BIENESTAR LABORAL PARA ADMINISTRATIVOS,
CLAUSULA PRIMERA DIRECTIVOS DOCENTES Y DOCENTES QUE PERMITA CREAR UNA SANA CONVIVENCIA Y
- OBJETO UN ADECUADO CLIMA LABORAL AL INTERIOR DE LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS
OFICIALES Y DE PLANTA CENTRAL DE LA SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL DE
MONTERIA
EL VALOR DEL PRESENTE CORRESPONDE A LA SUMA DE SEISCIENTOS TRES
MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS SESENTA Y UN
PESOS M/CTE ($603.984.561,00) INCLUIDO EL VALOR DEL IVA Y DEMAS IMPUESTOS
Y/O TASAS Y/O CONTRIBUCIONES QUE LLEGARAN A CAUSARSE.
LAS OBLIGACIONES EMANADAS DEL PRESENTE CONTRATO SE ENCUENTRAN
RESPALDADAS EN EL CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL QUE A
CONTINUACION SE EVIDENCIA:
Alcaldia de Monteria
OFICINA DE PRESUPUESTO
A 3 88 CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD
ﬂ(_)NTEQIA
CLAUSULA SEGUNDA ceRTRCA
- VA]_OR Cue en el Presupuesto de Gastos @ Inversiones Alcaldia de Monteria Para la vigencia Fiscal de 2024 se tene Disponitylidad

Presupuestal para las siguentes paridas as:
Rubre Descripcion Tipe de Producio crPc Valor C.O.P. Valor Dispanbile.

I'ji')nl-‘-l"-i‘!l.n-.'. st ax LR SRR N 1 aomean
Totales... § B00.996 985 00 § 3015.00

CON S TUACION DE FONDD

Total COP en letras: SEISCIENTOS TRES MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA y SEIS MIL
NOVECIENTOS OCHENTA y CINCO Pesos

El canficada No. 24001635 se emite ¢n Montena el dia viernes 21 de junio de 2024 como requisito previc a
IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE BIENESTAR LABORAL PARA ADMINISTRATIVOS, DIRECTIVOS DOCENTES ¥
DOCENTES QUE PERMITA CREAR UNA SANA CONVIVENCIA Y UN ADECUADO CLIMA LABORAL AL INTERIOR DE LOS
ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS OFICIALES ¥ DE PLANTA CENTRAL DELA SECRETARIA DE EDUCACION
MUNICIPAL DE MONTERIA

CLAUSULA TERCERA
- FORMA DE PAGO

EL VALOR DEL CONTRATO SE PAGARA DE LA SIGUIENTE MANERA: A) UN PAGO
ANTICIPADO, EQUIVALENTE AL 40% DEL VALOR TOTAL DEL CONTRATO, EL CUAL
SERA PAGADO UNA VEZ SE FIRME EL ACTA DE INICIO, PREVIA PRESENTACION DE
CUENTA DE COBRO O FACTURA Y DEMAS DOCUMENTOS SOLICITADOS POR LA
OFICINA DE TESORERIA MUNICIPAL. B) UN PAGO PARCIAL EQUIVALENTE AL 30%
DEL VALOR TOTAL DEL CONTRATO, UNA VEZ TRANSCURRIDOS 60 DIAS DE
EJECUCION Y SE HAYA EJECUTADO EL 60% DE LAS ACTIVIDADES OBJETO DEL
CONTRATO. C) UN PAGO FINAL EQUIVALENTE AL 30% DEL VALOR TOTAL DEL
CONTRATO PREVIO CUMPLIMIENTO DEL 100% DEL OBJETO CONTRACTUAL.
PARAGRAFO PRIMERO: PARA EL PAGO PARCIAL SE DEBERA ANEXAR: 1. CUENTAS
DE COBRO O FACTURA, LAS CUALES DEBERAN ESTAR ACOMPANADAS DE LA
DOCUMENTACION QUE EXIGE LA SECRETARIA DE HACIENDA MUNICIPAL Y DEMAS
DEPENDENCIAS RESPONSABLES DEL ASUNTO. 2. INFORME PARCIAL, CON LAS
EVIDENCIAS RESPECTIVAS. 3. CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO EXPEDIDO POR EL
SUPERVISOR DEL CONTRATO. 4. SOPORTES DE PAGO MENSUAL AL DIA, DE LOS
APORTES AL SISTEMA INTEGRAL DE SEGURIDAD SOCIAL (SALUD, PENSION Y ARL). 5.
CERTIFICADO DE INGRESO AL ALMACEN PARA LOS BIENES OBJETO DE EJECUCION.
PARAGRAFO SEGUNDO: PARA EL PAGO FINAL SE DEBERA ANEXAR: 1. CUENTAS DE
COBRO O FACTURA, LAS CUALES DEBERAN ESTAR ACOMPANADAS DE LA
DOCUMENTACION QUE EXIGE LA SECRETARIA DE HACIENDA MUNICIPAL Y DEMAS
DEPENDENCIAS RESPONSABLES DEL ASUNTO. 2. INFORME FINAL, CON LAS
EVIDENCIAS RESPECTIVAS. 3. CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO EXPEDIDO POR EL
SUPERVISOR DEL CONTRATO. 4. SOPORTES DE PAGO MENSUAL AL DIA, DE LOS
APORTES AL SISTEMA INTEGRAL DE SEGURIDAD SOCIAL (SALUD, PENSION Y ARL); 5.

Edificio Antonio de la Torre y Miranda. C1 27 # 3 - 16 Monteria - Cordoba Tel. 604 791 07 20 www.monteria.gov.co




Alcaldia de
MONTERIA

CERTIFICADO DE INGRESO AL ALMACEN PARA LOS BIENES OBJETO DE EJECUCION.
6. ACTA DE LIQUIDACION DEL CONTRATO.

NOTA: EL MUNICIPIO NO SE RESPONSABILIZARA POR LA DEMORA PRESENTADA EN
EL PAGO AL CONTRATISTA, CUANDO ELLA FUERE PROVOCADA POR ENCONTRARSE
INCOMPLETA LA DOCUMENTACION QUE SIRVE DE SOPORTE PARA EL TRAMITE Y
PREVIA RECEPCION DE LOS ELEMENTOS A SATISFACCION POR PARTE DEL
CONTRATANTE, O NO SE AJUSTE A CUALQUIERA DE LAS CONDICIONES
ESTABLECIDAS EN EL CONTRATO. EL TERMINO PARA EL PAGO SOLO EMPEZARA A
CONTARSE DESDE LA FECHA EN QUE SE PRESENTEN EN DEBIDA FORMA Y
ADJUNTANDO LA TOTALIDAD DE LOS DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA TAL EFECTO.
LAS DEMORAS QUE SE PRESENTEN POR ESTOS CONCEPTOS SERAN
RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA ELEGIDO Y NO TENDRA POR ELLO DERECHO
AL PAGO DE INTERESES O COMPENSACION DE NINGUNA NATURALEZA.

CLAUSULA CUARTA -
PLAZO

EL PLAZO MAXIMO DEL CONTRATO QUE LLEGARE A CELEBRARSE ES DE CUATRO
(04) MESES, CONTADOS A PARTIR DE LA FECHA DEL ACTA DE INICIO.

CLAUSULA QUINTA -
OBLIGACIONES
GENERALES

CONTRATISTA

DEL

1. CUMPLIR CON EL OBJETO CONTRACTUAL CONFORME
ESPECIFICACIONES TECNICAS DESCRITAS EN EL ESTUDIO PREVIO.

2. CONTAR CON TODOS Y CADA UNO DE LOS PROFESIONALES RELACIONADOS
EN LAS ACTIVIDADES Y PRESENTAR SOPORTES DE SUS HOJAS DE VIDA Y
DEMAS REQUISITOS TAL COMO LO REQUIERA LA SECRETARIA DE EDUCACION
MUNICIPAL.

3. CUMPLIR A CABALIDAD DE MANERA EFICIENTE Y EFICAZ CON EL OBJETO DEL
CONTRATO.

4. DESARROLLAR EL OBJETO DEL CONTRATO EN LAS CONDICIONES DE CALIDAD,
OPORTUNIDAD, Y OBLIGACIONES DEFINIDAS EN LOS DOCUMENTOS DEL
PROCESO DE CONTRATACION.

5. DAR A CONOCER A LA ENTIDAD CUALQUIER RECLAMACION QUE INDIRECTA O
DIRECTAMENTE PUEDA TENER ALGUN EFECTO SOBRE EL OBJETO DEL
CONTRATO O SOBRE SUS OBLIGACIONES.

6. DAR CABAL CUMPLIMIENTO AL PACTO DE TRANSPARENCIA Y DECLARACIONES

DE LA CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA.

ESTAR EN PERMANENTE COMUNICACION CON EL SUPERVISOR.

ENTREGAR LA POLIZA ORIGINAL A ESTE ENTE TERRITORIAL.

RENDIR LOS INFORMES DE EJECUCION QUE REQUIERA EL MUNICIPIO A

TRAVES DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO.

10. SUSCRIBIR EL ACTA DE INICIO Y DE LIQUIDACION DEL CONTRATO.

11. PAGAR MENSUALMENTE LA SEGURIDAD SOCIAL Y ACREDITARLA DURANTE LA
VIGENCIA DEL CONTRATO, DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS FIJADOS
POR LA LEY Y EL MINISTERIO DE PROTECCION SOCIAL HASTA QUE ENTRE EN
VIGENCIA EL DECRETO 1273 DE 2018 QUE OBLIGA A LAS ENTIDADES PUBLICAS
A HACER LAS DEDUCCIONES DIRECTAMENTE.

12. LA PROVISION DE AL MENOS EL 5% DE LOS SERVICIOS REQUERIDOS PARA LA
EJECUCION DEL CONTRATO DEBEN PROVENIR DE LA POBLACION
CONTEMPLADA EN EL NUMERAL 2.2.1.2.4.2,16 DEL DECRETO 1860 DE 2021, SO
PENA DE INCURRIR EN LA CAUSAL DE MULTA ESTABLECIDA EN LA MINUTA DEL
CONTRATO.

A LAS

MmN

CLAUSULA  SEXTA-
OBLIGACIONES
ESPECIFICAS
CONTRATISTA

DEL

LAS ESPECIFICACIONES DEL OBJETO CORRESPONDEN A LAS SIGUIENTES:

ACTIVIDAD 1. REALIZAR UNA ACTIVIDAD DENOMINADA “RECONOCIMIENTO AL
MAESTRO Y DIRECTIVOS DOCENTES VINCULADOS A LA SECRETARIA DE EDUCACION
MUNICIPAL", SERA UNA ACTIVIDAD LUDICA AL AIRE LIBRE, EL CUAL TENDRA UNA
DURACION DE 8 HORAS Y UNA PARTICIPACION DE 3.461 PERSONAS, LA CUAL
DEBERA SER REALIZADO EN SITIO ABIERTO CON CAPACIDAD PARA 3.461
PERSONAS. SE REQUIERE DE REFRIGERIOS PARA: 3.461 PERSONAS SENTADAS.
PARA LO ANTERIOR SE DEBERA GARANTIZAR LO SIGUIENTE:

PRESENTADOR Y/O ANIMADOR -

CELEBRACION DE

PROFESIONAL  (COMUNICADOR

2 e CELEBRACION SOCIAL), CON POSGRADO EN LA
ESPECIALES Y AL MAESTRO

RECONOCIMIENTO | Y DIRECTIVO | MOPALIDAD DE ESPECIALIZACION 1 1
=\ DE LA LABOR DOCENTE EN GERENCIA DE MERCADEO,
; DOCENTE EXPERIENCIA GENERAL DE 50 - 80

MESES.
Edificio Antonio de la Torre y Miranda. C127 # 3 - 16 Monteria - Cordoba Tel. 604 791 07 20 www.monteria.gov.co




Alcaldia de
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MUESTRA CULTURAL (FANDANGO,
CUMBIA, PORRO, CANTANTES,
PITOS Y TAMBORES) TANDA X 1
HORA

SHOW DE PIROTECNIA (FUEGO
ARTIFICIAL CON VARIEDAD DE
LUCES EN EL CIELO, INCLUYE 1 2
PALMERAS, VOLADORES LLUVIAS
DE COLORES ETC) POR 5 MINUTOS

PUNTO ELECTRICO 0
EXTENSIONES ELECTRICAS

SONIDO PARA 2000 PERSONAS
LINE ARRAY - ESPACIO ABIERTO Y
CERRADO (PARA AGRUPACIONES
MUSICALES, VOZ Y PC) SISTEMA 1 9
RCF CON MONITOREO Y ORKBILLE,
MICROFONEARIA NECESARIA
PARALES, CONSOLA DIGITAL

ALQUILER PLANTA ELECTRICA
93.000KVA POR DIA

ALQUILER DE TARIMA DE 12MTS
X6MTS CON PISO ANTIDESLIZANTE
NEGRO, FALDON NEGRO Y
ESCALERA DE ACCESO

ALQUILER DE SILLA PLASTICA SIN
BRAZO BLANCA, DE MEDIDAS:
LARGO 46,5 CM ANCHO 495 CM
ALTO 89,0 CM

1 3461

ALQUILER DE MESONES LARGOS
DE 10 PUESTOS ABATIBLES 1 -
VESTIDOS MEDIOS 7" (210 CM)

ALQUILER DE MESA PLASTICA
VESTIDA DE MEDIDAS: LARGO 1 288
72,0CM; ANCHO 72,0CM X 72,0CM

ALQUILER DE CARPA 4X4 LONA
BLANCA

ALQUILER PANTALLA LED 6X4MTS
DE 6 PITCH, CON SOPORTES Y 1 2
PUESTES

CABEZAS ROBOTICAS 230W BEAM

7R 1 12

ESTRUCTURAS MONTAJE DE
ALUMINIO TRUSS DE 3 METROS

ALQUILER DE BANOS PORTATILES -
INCLUYE  ASISTENCIA, PAPEL
HIGIENICO, AMBIENTADOR, TOALLA
DE MANOS

CAMISETA CUELLO REDONDO,
MANGA CORTA COLOR BLANCO
SUBLIMADA LOGOS 1 10
INSTITUCIONALES DISENO
PERSONALIZADO

IMPRESION DIGITAL PARA LA
TARIMA DE BIENVENIDA ALUSIVO A
LA ACTIVIDAD, MEDIDA: 10 MTS DE
LARGO X 2 MTS DE ANCHO.

REFRIGERIO: PERRO CALIENTE Y 1 3461
BEBIDA REFRESCANTE 250ML

PERSONAL DE APOYO LOGISTICO 1 4

PARA ACREDITAR EL CUMPLIMIENTO DE ESTA ACTIVIDAD EL CONTRATISTA
DEBERA ENTREGAR CON EL INFORME DE EJECUCION: 1.- HOJA DE VIDA EN EL
FORMATO UNICO DE LA FUNCION PUBLICA DEL PRESENTADOR Y PERSONAL DE
APOYO UTILIZADO PARA LA EJECUCION DEL OBJETO CONTRACTUAL. 2.-
PLANILLAS DE ASISTENCIA AL EVENTO Y DE RECIBO CAMISETAS DEBIDAMENTE
DILIGENCIADAS. 3.- FOTOGRAFIAS DEL EVENTO. 4.- CERTIFICADO DEL
ALMACENISTA MUNICIPAL, QUE DE CUENTA DE LA ENTRADA AL ALMACEN DE LAS
CAMISETAS, REFRIGERIOS E IMPRESIONES.

ACTIVIDAD 2. GARANTIZAR EL “TALLER ENCUENTRO ANUAL DE RECTORES - FORO",
EN DONDE SE REALIZARAN ACTIVIDADES QUE PERMITAN REFORZAR SUS
CAPACIDADES DE LIDERAZGO Y TRABAJO EN EQUIPO, ESTE ENCUENTRO TENDRA
UNA DURACION DE 8 HORAS Y CONTARA CON LA PARTICIPACION DEL PERSONAL
ADMINISTRATIVO Y GERENCIALES DE LOS DIRECTIVOS DOCENTES DE LAS |.E.

ESTE ENCUENTRO DEBERA REALIZARSE EN UN SITIO CERRADO CON AIRE
ACONDICIONADO QUE CUENTE CON BANOS DE HOMBRE Y MUJERES, ESPACIO
PARA CAPACITACIONES Y REALIZACION DE ACTIVIDADES.
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ALOJAMIENTO 2 NOCHES 3 DIAS,
ALIMENTACION: DIA (1) 1.

2 | FORTALECER ALMUERZO 2. REFRIGERIO PM. 3.
LIDERAZGOY TALLER CENA, DIA (2): 1. DESAYUNO 2.
COMPETENCIAS DE ENCUENTRO REFRIGERIO AM 3. ALMUERZO 4.
ADMINISTRACION Y ANUAL CON REFRIGERIO PM. 5. CENA P.M, DIA 1 60
GERENCIALES DE RECTORES (3) 1. DESAYUNO 2. REFRIGERIO
LOS DIRECTIVOS (FORO) AM 3. ALMUERZO, CON USO DE
DOCENTES DE LAS LUGAR AL AIRE LIBRE, SERVICIOS
LE DE PISCINA, KIOSKOS, BATERIAS
DE BANO, WIFI Y DEMAS ESPACIOS
DEL LUGAR.

PARA ACREDITAR EL CUMPLIMIENTO DE ESTA ACTIVIDAD EL CONTRATISTA
DEBERA ENTREGAR CON EL INFORME DE EJECUCION: 1.- PLANILLAS DE
ASISTENCIA AL TALLER. 2.- FOTOGRAFIAS DEL EVENTO. 3.- FOTOGRAFIAS DE LOS
RECTORES TOMANDO LA ALIMENTACION.

ACTIVIDAD 3. REALIZAR EL *TALLER DE LOS COORDINADORES", EN DONDE SE
REALIZARAN ACTIVIDADES DE CAPACITACIONES SOBRE DE LIDERAZGO Y TRABAJO
EN EQUIPO, EN EL CUAL SE TRABAJEN ACTIVIDADES LUDICA — RECREATIVAS PARA
FORTALECER AMBOS TEMAS, DIRIGIDO A LOS 155 COORDINADORES DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE MONTERIA, ESTE
TALLER TENDRA UNA DURACION DE OCHO (8) HORAS.

LA ACTIVIDAD DEBERA DESARROLLARSE EN UN LUGAR AL AIRE LIBRE, QUE
CUENTE CON EL ESPACIO SUFICIENTE PARA EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES
PEDAGOGICAS Y LUDICAS. DEBIDO A LA POBLACION OBJETO, LA CUAL EL 90%
TIENEN TITULOS DE MAESTRIA SE CONSIDERA NECESARIO TOMAR ESA BASE DE
POSGRADO, PARA EL PROFESIONAL QUE LOS VA A CAPACITAR. PARA LO ANTERIOR
SE DEBERA GARANTIZAR:

PROFESIONAL CON ! ‘TULO

(ADMINISTRACION, DERECHO,
PSICOLOGIA O INGENIERIA
INDUSTRIAL ) CON POSGRADO
EN LA MODALIDAD DE
MAESTRIA, MAGISTER EN
GERENCIA DE PROYECTOS,
EXPERIENCIA GENERAL
ENTRE 60 -69 MESES Y
EXPERIENCIA ESPECIFICA
COMO CAPACITADOR EN 2

PROYECTOS CON
CAPACITACIONES A
DOCENTES.
ALQUILER DE SILLA AUXILIAR
DE MEDIDAS: MEDIDAS: 85 1 6
FORTALECER ALTO X 39 ANCHO X 45 FONDO
3| LIDERAZGO Y ALQUILER DE MESA DE 1 1
COMPETENCIAS A TALLER CENTRO Y AUXILIAR
LOS COORDINADORES | ARREGLO FLORAL (FLORES
COORDINADORES NATURALES) EN CANASTA 1 1
DELAS LE PARA CENTRO DE MESA DE

8,10,12 PUESTAS

ALQUILER VIDEO BEAM 2500
LUMENS (8 HORA)

ALQUILER DE  PANTALLA
TELON 2 MTS X2MTS POR DIA 1 1
FRONTAL

ALQUILER DE COMPUTADOR
PORTATIL CARACTERISTICAS
RAM 6GB, DD 1 TERA, 1 1
PROCESADOR CORE I7 ©
SUPERIOR

SONIDO ACTVO (AUTO
AMPLIFICADO) PARA 100
PERSONAS PARA VOZ CON 1 3
CABINA 15" 500W- ESPACIO
ABIERTO Y CERRADO
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ALQUILER MICROFONO
INALAMBRICO DE MANO CON
FRECUENCIA MAXIMA 12000
KHZ

PUNTO O EXTENSIONES
ELECTRICOS

ALQUILER DE  ESPACIO
CERRADO PARA EVENTOS
CON AIRE ACONDICIONADO,
CON CAPACIDAD PARA 155
PERSONAS, MOBILIARIO Y
MENAJE ESPACIO POR 8
HORAS; CON ALIMENTACION 1 155
INCLUIDA: 1. MERIENDA AM 2.
ALMUERZO 3. REFRIGERIOS
P.M, 4 PASABOCAS Y

COCTELES (CLAUSURA

EVENTQ). SET DE

FOTOGRAFIA.

RECREACION DIRIGIDA: 1 1
KARAOKE

MUESTRA CULTURAL

(FANDANGO, CUMBIA, PORRO,
CANTANTES, PITOS Y
TAMBORES) TANDA X 1 HORA
ESTACION DE AGUA PARA 100
PERSONAS  (DISPENSADOR 1 2
CON BOTELLON DE 20 LITROS)
ESTACION DE CAFE PARA 100
PERSONAS (GRECA).
PERSONAL DE APQYO
LOGISTICO

PARA ACREDITAR EL CUMPLIMIENTO DE ESTA ACTIVIDAD EL CONTRATISTA
DEBERA ENTREGAR CON EL INFORME DE EJECUCION: 1.- HOJA DE VIDA EN EL
FORMATO UNICO DE LA FUNCION PUBLICA DELOS PROFESIONALES Y PERSONAL
DE APOYO UTILIZADO PARA LA EJECUCION DEL OBJETO CONTRACTUAL. 2.-
PLANILLAS DE ASISTENCIA AL TALLERES. 3.- FOTOGRAFIAS DEL EVENTO. 4.-
CERTIFICADO DEL ALMACENISTA MUNICIPAL, QUE DE CUENTA DE LA ENTRADA AL
ALMACEN DE LAS ESTACIONES DE AGUA Y CAFE.

ACTIVIDAD 4. JUEGOS DEL MAGISTERIO Y ENCUENTRO FOLCLORICO Y CULTURAL
(FASE NACIONAL).

COORDINAR Y SUMINISTRAR UNIFORMES DE PRESENTACION A LOS DOCENTES,
DIRECTIVOS DOCENTES Y ADMINISTRATIVOS DE LAS LE.,, 55 PERSONAS
CLASIFICADOS EN LOS JUEGOS DEL MAGISTERIO EN LOS DEPORTES INDIVIDUAL, Y
ENCUENTRO FOLCLORICA Y CULTURAL, PARA QUE PARTICIPEN EN LA FASE
DEPARTAMENTAL Y NACIONAL. PARA LO ANTERIOR SE DEBERA GARANTIZAR:

JUEGOS DEL
JUEGOS DEL MAGISTERIO | UNIFORMES DE
4 | MAGISTERIO | INDIVIDUALESY |PRESENTACION PARA

% ENCUENTRO |LOS PARTICIPANTES ’ 55

ENCUENTRO | FOLCLORICOY |[CLASIFICADOS A LA FASE
FOLCLORICO | CULTURAL (FASE | DEPARTAMENTAL Y
Y CULTURAL | DEPARTAMENTAL [ NACIONAL INDIVIDUALES

Y NACIONAL)

PARA ACREDITAR EL CUMPLIMIENTO DE ESTA ACTIVIDAD EL CONTRATISTA
DEBERA ENTREGAR CON EL INFORME DE EJECUCION: 1.- FOTOGRAFIAS DEL
EVENTO. 2.- PLANILLAS DE RECIBO DE UNIFORMES. 3.- CERTIFICADO DEL
ALMACENISTA MUNICIPAL, QUE DE CUENTA DE LA ENTRADA AL ALMACEN DE LOS
UNIFORMES.

ACTIVIDAD 5. REALIZAR UN (1) EVENTO DENOMINADO “EXALTACION POR ANOS AL
SERVICIO DEL SECTOR EDUCATIVO" DONDE SE HARA UN RECONOCIMIENTO A LOS
DOCENTES QUE CUMPLEN LA EDAD DE RETIRO FORZOSO VINCULADOS A LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL, CON
UNA DURACION 3 HORAS. SE DEBERA GARANTIZAR:
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MUESTRA CULTURAL (FANDANGO,
CUMBIA, PORRO, CANTANTES,
PITOS Y TAMBORES) TANDA X 1
HORA
ARREGLO  FLORAL  (FLORES
NATURALES) EN CANASTA PARA
CENTRO DE MESA DE 810,12
PUESTAS
COCTEL SENCILLO POR PERSONA,
CUBA LIBRE: GASEOSA NEGRA 1 100
CON RON.
ALMUERZO MENU 1 CON MENAJE:
RECONOCIMIENTO | EXALTACION [ ARROZ AL  PEREJIL(100GRS).
A DOCENTES QUE | POR ANOS AL | MEDALLON DE LOMO DE CERDO
CUMPLEN LA SERVICIO |EN SALSA ENVINADA (250GRS).
EDAD DE RETIRO | DEL SECTOR | PAPAS CON SALSA
FORZOSO EDUCATIVO | BECHAMEL(100GRS). ENSALADA
DE VERDURAS FRESCAS O
CALIENTES(50GRS). BEBIDA
REFRESCANTE 400ML.
POSTRE(50GRS).
ESTACION DE CAFE PARA 100
PERSONAS (GRECA).
DIPLOMA ELABORADO E IMPRESO
EN PAPEL KIMBERLY TAMANO
CARTA, CON DISENO Y MENSAJE
ALUSIVO.

1 100

PERSONAL DE APOYOQ LOGISTICO 1 3

PARA ACREDITAR EL CUMPLIMIENTO DE ESTA ACTIVIDAD EL CONTRATISTA
DEBERA ENTREGAR CON EL INFORME DE EJECUCION: 1.- PLANILLAS DE
ASISTENCIA AL EVENTO. 2.- FOTOGRAFIAS DEL EVENTO. 3.- CERTIFICADO DEL
ALMACENISTA MUNICIPAL, QUE DE CUENTA DE LA ENTRADA AL ALMACEN DEL
ARREGLO FORAL, COCTELES, ALMUERZOS ESTACION DE CAFE Y DIPLOMAS.

ACTIVIDAD 6. REALIZAR UN (1) EVENTO DENOMINADO “DESVINCULACION LABORAL
ASISTIDA” DONDE SE HARA UNA CHARLA DE MOTIVACION A LOS DOCENTES QUE
ESTAN PROXIMOS A LA EDAD DE RETIRO FORZOSO VINCULADOS A LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL, CON
UNA DURACION 3 HORAS. SE DEBERA GARANTIZAR:

PROFESIONAL CON TULO
(ADMINISTRACION, DERECHO,
PSICOLOGIA O INGENIERIA
INDUSTRIAL) CON POSGRADO
EN LA MODALIDAD DE
MAESTRIA, MAGISTER EN
GERENCIA DE PROYECTOS,
EXPERIENCIA GENERAL ENTRE
70 MESES O MAS Y

EXPERIENCIA ESPECIFICA
COMO CAPACITADOR EN 2
PROYECTOS.

ALQUILER VIDEO BEAM 2500
LUMENS (8 HORA)

6 | PREPARACION DESV.:S{I:.:I[JEL';C!ON ALQUILER DE PANTALLA TELON ; ;
PARA EL pirining 2 MTS X2MTS POR DIA FRONTAL
RETIRO ASISTIDA ALQUILER DE COMPUTADOR
PORTATIL CARACTERISTICAS
RAM 6GB, DD 1 TERA, 1 1
PROCESADOR CORE 17 O
SUPERIOR

SONIDO ACTIVO (AUTO
AMPLIFICADO)  PARA 100
PERSONAS PARA VOZ CON 1 1
CABINA 15" 500W- ESPACIO
ABIERTO Y CERRADO

ALQUILER MICROFONO
INALAMBRICO DE MANO CON 1 2
FRECUENCIA MAXIMA 12000 KHZ
PUNTO O EXTENSIONES
ELECTRICOS

1 2
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ESTACION DE AGUA PARA 100
PERSONAS (DISPENSADOR CON 1 1
BOTELLON DE 20 LITROS)
ESTACION DE CAFE PARA 100
PERSONAS (GRECA).
REFRIGERIO MENU 5: CREPE DE

POLLO(250GRS), ENSALADA

DELICIOSA(S0GRS).  BEBIDA 1 190
L REFRESCANTE 400ML

PERSONAL __DE __ APOYO , e

LOGISTICO

PARA ACREDITAR EL CUMPLIMIENTO DE ESTA ACTIVIDAD EL CONTRATISTA
DEBERA ENTREGAR CON EL INFORME DE EJECUCION: 1.- HOJA DE VIDA EN EL
FORMATO UNICO DE LA FUNCION PUBLICA DE LOS PROFESIONALES Y PERSONAL
DE APOYO UTILIZADO PARA LA EJECUCION DEL OBJETO CONTRACTUAL. 2.-
PLANILLAS DE ASISTENCIA AL TALLER. 3.- FOTOGRAFIAS DEL EVENTO. 4.-
CERTIFICADO DEL ALMACENISTA MUNICIPAL, QUE DE CUENTA DE LA ENTRADA AL
ALMACEN DE LA ESTACION DE AGUA, CAFE Y REFRIGERIOS.

ACTIVIDAD 7. REALIZAR TRES (3) EVENTOS DENOMINADOS “REUNION GENERAL DE
RECTORES DE LAS |.LE." PARA LA CONSECUCION DE LOS OBJETIVOS DEL SECTOR
EDUCATIVO, CON UNA DURACION 4 HORAS. SE DEBERA GARANTIZAR:

REFRIGERIO MENU 11: SANDWICH
GRATINADO(200GRS), PAPAS(50GRS). 1 70
BEBIDA REFRESCANTE 400ML
REFRIGERIO MENU 5: CREPE DE
POLLO(250GRS), ENSALADA
DELICIOSA(50GRS). BEBIDA
REFRESCANTE 400ML

DESAYUNO MENU 3 CON MENAJE:
REUNION | COSTILLITAS DE CERDO(250GRS).
GENERAL DE | YUCA COCIDA(100GRS) <
RECTORES | SUERO(20GRS). CALLEYE DE PLATANO 4 70
DELASLE. |VERDE CON CHICHARRON(100GRS).
QUESO COSTENO(100GRS).
FRUTAS(50GRS). BEBIDA
REFRESCANTE 400ML

ESTACION DE AGUA PARA 100
PERSONAS  (DISPENSADOR CON 3 1
BOTELLON DE 20 LITROS)

ESTACION DE CAFE PARA 100 |
PERSONAS (GRECA). |

ENCUENTRO
PARA LA
CONSECUCION
DELOS
OBJETIVOS
DEL SECTOR
EDUCATIVO

PARA ACREDITAR EL CUMPLIMIENTO DE ESTA ACTIVIDAD EL CONTRATISTA
DEBERA ENTREGAR CON EL INFORME DE EJECUCION: 1.- PLANILLAS DE
ASISTENCIA A LA REUNION. 2.- FOTOGRAFIAS DEL EVENTO. 4.- CERTIFICADO DEL
ALMACENISTA MUNICIPAL, QUE DE CUENTA DE LA ENTRADA AL ALMACEN DE LA
ESTACION DE AGUA, CAFE, DESAYUNOS Y REFRIGERIOS.

ACTIVIDAD 8. REALIZAR EL “TALLER DE LOS ORIENTADORES", SE REALIZARA
ACTIVIDAD DE CAPACITACION SOBRE SALUD MENTAL PARA FORTALECER ESTE
TEMA, DIRIGIDO A LOS 55 COORDINADORES DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS
OFICIALES DEL MUNICIPIO DE MONTERIA, ESTE TALLER TENDRA UNA DURACION DE
OCHO (8) HORAS.

LA ACTIVIDAD DEBERA DESARROLLARSE EN UN LUGAR CERRADO CON AIRE
ACONDICIONADO, EL CAPACITADOR SERA SUMINISTRADO POR EL MINISTERIO DE
EDUCACION NACIONAL. PARA LO ANTERIOR SE DEBERA GARANTIZAR:

ALQUILER VIDEO BEAM 2500
LUMENS (8 HORA)

8 FORTALECER
LA ALQUILER DE PANTALLA TELON 2

TALLER MTS X2MTS POR DIA FRONTAL

PREVENCION
DE LA SALUD |ORIENTADORES AT alilER  DE  COMPUTADOR

MENTAL PORTATIL CARACTERISTICAS RAM
6GB, DD 1 TERA, PROCESADOR
CORE 17 O SUPERIOR
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SONIDO ACTIVO (AUTO
AMPLIFICADO) PARA 100 PERSONAS
PARA VOZ CON CABINA 15" 500W-
ESPACIO ABIERTO Y CERRADO

ALQUILER MICROFONO
INALAMBRICO DE MANO CON 1 1
FRECUENCIA MAXIMA 12000 KHZ

PUNTO 6] EXTENSIONES 1
ELECTRICOS

REFRIGERIO MENU 1: SANDWICH O
WRAP DE JAMON Y

QUESO(200GRS). FRUTA 1 55
PICADA(50GRS). BEBIDA
REFRESCANTE 400ML

ALMUERZO MENU 1 CON MENAJE:
ARROZ AL  PEREJIL(100GRS).
MEDALLON DE LOMO DE CERDO EN
SALSA ENVINADA (250GRS). PAPAS
CON SALSA BECHAMEL(100GRS). 1 55
ENSALADA DE VERDURAS FRESCAS
O CALIENTES(50GRS). BEBIDA
REFRESCANTE 400ML.
POSTRE(50GRS),

ESTACION DE AGUA PARA 100
PERSONAS (DISPENSADOR CON 1 1
BOTELLON DE 20 LITROS)
ESTACION DE CAFE PARA 100
PERSONAS (GRECA).

PERSONAL DE APOYO LOGISTICO 1 3

1 1

PARA ACREDITAR EL CUMPLIMIENTO DE ESTA ACTIVIDAD EL CONTRATISTA
DEBERA ENTREGAR CON EL INFORME DE EJECUCION: 1.- HOJA DE VIDA EN EL
FORMATO UNICO DE LA FUNCION PUBLICA DEL PERSONAL DE APOYO UTILIZADO
PARA LA EJECUCION DEL OBJETO CONTRACTUAL. 2.- PLANILLAS DE ASISTENCIA
AL TALLER. 3.- FOTOGRAFIAS DEL EVENTO. 4.- CERTIFICADO DEL ALMACENISTA
MUNICIPAL, QUE DE CUENTA DE LA ENTRADA AL ALMACEN DE LA ESTACION DE
AGUA, CAFE, ALMUERZOS Y REFRIGERIOS.

ACTIVIDAD 9. GARANTIZAR UNA TORTA DE CUMPLEANOS PARA LOS RECTORES DE
LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL,
LA CUAL SERA ENTREGADA A CADA UNO DE LOS HOMENAJEADOS EN SU DIA. SE
COLOCA CANTIDAD DE ACTIVIDADES 27 TOMANDO COMO REFERENCIA LA
POBLACION OBJETO CON RELACION A LA FECHA DE INICIO DEL CONTRATO.

TORTA DE 500 GR EN SABORES

RECONOCIMIENTO

TORTADE | VAINILLA, CARAMELO,
° ESEPE%?E&% CUMPLEANOS | CHOCOLATE Y  YOGURT, 27 1
DECORADA.

PARA ACREDITAR EL CUMPLIMIENTO DE ESTA ACTIVIDAD EL CONTRATISTA
DEBERA ENTREGAR CON EL INFORME DE EJECUCION: 1.- CERTIFICADO DEL
ALMACENISTA MUNICIPAL, QUE DE CUENTA DE LA ENTRADA AL ALMACEN DE LAS
TORTAS DE CUMPLEANOS 2.- FOTOGRAFIAS DE LAS TORTAS ENTREGADAS.

ACTIVIDAD 10. SUMINISTRAR ARREGLOS FLORALES SEGUN REQUERIMIENTO
PREVIO DE LA ENTIDAD, PARA EXPRESAR CONDOLENCIAS POR FALLECIMIENTO DE
FAMILIARES EN PRIMER Y SEGUNDO GRADO LOS FUNCIONARIOS ADSCRITOS A LA
SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL, SE ENTREGARAN HASTA 2 UNIDADES.

ARREGLO FLORAL (FLORES

NATURALES) PARA ALTAR DE

CATEDRAL O IGLESIA EN
RECONOCIMIENTO | CONDOLENCIAS MONTERIA (RAMO BOUQUETH

10| DEFECHAS “ARREGLOS .
ESPECIALES FLoraLes |DE_ TAMANO  MEDIANO EN
ROSAS Y/O LRIOS Y/O

CLAVELES Y COLORES
ACORDES A LA OCASION)

PARA ACREDITAR EL CUMPLIMIENTO DE ESTA ACTIVIDAD EL CONTRATISTA
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DEBERA ENTREGAR CON EL INFORME DE EJECUCION: 1.- CERTIFICADO DEL
ALMACENISTA MUNICIPAL, QUE DE CUENTA DE LA ENTRADA AL ALMACEN DE LOS
ARREGLOS FLORALES 2.- FOTOGRAFIAS DE LOS ARREGLOS FLORALES.

ACTIVIDAD 11. GARANTIZAR LA ENTREGA DE UN OBSEQUIO (ANCHETA NAVIDENA) A
LOS 60 RECTORES DE ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS OFICIALES DEL MUNICIPIO
COMO RECONOCIMIENTO A SU LABOR DESARROLLADA DURANTE EL ANO 2024. EL
OBSEQUIO (ANCHETA NAVIDENA) DEBERA CONTENER:

ANCHETA NAVIDENA (UN VINO
TINTO 750 ML, UNA BOLSA DE
GALLETAS NAVIDENAS
PAQUETE POR 12 R, UN
QUESO HOLANDES 250 GR, UN
MANI ESPECIAL X 180 GR, UN
ANCHETAS | ANTIPASTO X 250 GR, UNA
RECONOCIMIENTOS | NAVIDENAS | CONSERVA DE CEBOLLITAS
11 A DIRECTIVOS PARALOS |250 GR, UNA CAJA DE NATILLA 1 60
DOCENTES RECTORES |X 300 GR, 2 SALCHICHAS EN
DELASIE. |LATA X 150 GR, UNA LATA DE
DURAZNOS EN ALMIBAR X 520
GR, UN FRASCO ACEITUNAS X
250 GR, EMPAQUE TIPO
ANCHETA EN HUACAL DE
MADERA CON MONO DE CINCA
DE NAVIDENA.

PARA ACREDITAR EL CUMPLIMIENTO DE ESTA ACTIVIDAD EL CONTRATISTA
DEBERA ENTREGAR CON EL INFORME DE EJECUCION: 1.- CERTIFICADO DEL
ALMACENISTA MUNICIPAL, QUE DE CUENTA DE LA ENTRADA AL ALMACEN DE LAS
ANCHETAS. 2.- FOTOGRAFIAS DE LAS ANCHETAS.

ACTIVIDAD 12. GARANTIZAR EL DESARROLLO Y EJECUCION DE LA ACTIVIDAD
DENOMINADA “CELEBRACION DEL DIA DEL ADMINISTRATIVO”" DIRIGIDA A LOS 320
FUNCIONARIOS ADMINISTRATIVOS DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION DEL MUNICIPIO, SE REALIZARA 1 ACTIVIDAD CON LOS
320 FUNCIONARIOS, ESTA ACTIVIDAD SERA UNA ACTIVIDAD LUDICA, CON UNA
DURACION DE 8 HORAS LA CUAL DEBERA SER REALIZADO EN SITIO CERRADO CON
CAPACIDAD PARA 320 PERSONAS. PARA LO ANTERIOR SE DEBERA SUMINISTRAR:

PRESENTADOR Y/O ANIMADOR

- PROFESIONAL
(COMUNICADOR SOCIAL ), CON
POSGRADO EN LA MODALIDAD
DE ESPECIALIZACION EN
GERENCIA DE MERCADEO,
EXPERIENCIA GENERAL DE 50
- 60 MESES.

ALQUILER DE  ESPACIO
CERRADO PARA EVENTOS
CON AIRE ACONDICIONADO,
CON CAPACIDAD PARA 320
PERSONAS, MOBILIARIO Y
- CELEPE%ASAI‘;N DE MENAJE ESPACIO POR 0:

HORAS; CON ALIMENTACI

ESPECIALES Y CELDE.Q%?_'ON INCLUIDA: 1. CENA 2. COCTEL
RECONOCIMIENTO ADMINISTRATIVO 1 POR PERSONA SET DE
DE LA LABOR DEL FOTOGRAFIA Y DECORACION.
ADMINISTRATIVO MUESTRA CULTURAL
(FANDANGO, CUMBIA, PORRO,
CANTANTES, PITOS Y
TAMBORES) TANDA X 1 HORA
PUNTO ELECTRICO 0
EXTENSIONES ELECTRICAS
ALQUILER PANTALLA LED
3X2MTS DE 4 PITCH, CON 1 1
SOPORTES Y PUESTES

CABEZAS ROBOTICAS 230W
BEAM 7R
LUCES PAR LED 64 DE 3
VATIOS

1 320
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SONIDO ACTIVO (AUTO
AMPLIFICADO) PARA 300
PERSONAS PARA VOZ CON 1 1
CABINA 15" 500W- ESPACIO
ABIERTO Y CERRADO
IMPRESION DIGITAL PARA LA
TARIMA DE BIENVENIDA
ALUSIVO A LA ACTIVIDAD, 1 1
MEDIDA: 7 MTS DE LARGO X 1
MTS DE NACHOQ.

PERSONAL DE APOYO
LOGISTICO

PARA ACREDITAR EL CUMPLIMIENTO DE ESTA ACTIVIDAD EL CONTRATISTA
DEBERA ENTREGAR CON EL INFORME DE EJECUCION: 1.- HOJA DE VIDA EN EL
FORMATO UNICO DE LA FUNCION PUBLICA DEL PERSONAL UTILIZADO PARA LA
EJECUCION DEL OBJETO CONTRACTUAL. 2.- PLANILLAS DE ASISTENCIA AL
EVENTO. 3.- FOTOGRAFIAS DEL EVENTO. 4.- CERTIFICADO DEL ALMACENISTA
MUNICIPAL, QUE DE CUENTA DE LA ENTRADA AL ALMACEN DE LAS IMPRESIONES.

ACTIVIDAD 13. COORDINAR, DESARROLLAR Y EJECUTAR UNA “CAPACITACION SST"
DIRIGIDO A LOS 320 FUNCIONARIOS ADMINISTRATIVOS DE LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS VINCULADOS A LA SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL, CON UNA
INTENSIDAD DE 4 HORAS. SE REALIZARAN EN 4 SESIONES EN LAS CUALES SE
INTERVENDRA LA TOTALIDAD DE LOS FUNCIONARIOS, CADA CAPACITACION
TENDRA UNA DURACION DE 4 HORAS Y SERAN REALIZADAS EN LAS INSTALACIONES
DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL MUNICIPIO. DE ACUERDO CON UN
TRABAJO ARTICULADO CON LA ARL SUMINISTRARAN EL CAPACITADOR. SE DEBERA
GARANTIZAR:

ALQUILER VIDEO BEAM 2500
LUMENS (4 HORA)
ALQUILER DE COMPUTADOR
PORTATIL CARACTERISTICAS
RAM B6GB, DD 1 TERA, 4 1
PROCESADOR CORE I7 O
SUPERIOR
SONIDO ACTIVO  (AUTO
AMPLIFICADO) PARA 100
PERSONAS PARA VOZ CON 4 1
CABINA 15" 500W - ESPACIO
ABIERTO Y CERRADO
ALQUILER MICROFONO
INALAMBRICO DE MANO CON
FRECUENCIA MAXIMA 12000
KHZ
PUNTO O EXTENSIONES
FORTALECER LA ELECTRICOS
PROMOCION Y REFRIGERIO  MENU 2
13| PREVENCIONDE | CAPACITACION |CROISSANT DE JAMON Y
LA SALUD SST QUESO(100GRS). BEBIDA
LABORAL DE LOS | ADMINISTRATIVOS | REFRESCANTE 400ML
ADMINISTRATIVOS L.E. ESTACION DE AGUA PARA
VINCULADOS A LA 100 PERSONAS
SEM (DISPENSADOR CON
BOTELLON DE 20 LITROS)
ESTACION DE CAFE PARA 100
PERSONAS (GRECA).
ALQUILER DE MESONES
LARGOS DE 10 PUESTOS
ABATIBLES VESTIDOS
MEDIOS 7" (210 CM)
AGENDA  PASTA  DURA
PERSONALIZADA CON
ANILLOS METALICOS, 2 MM X 1 320
80 HOJAS INTERNAS
RALLADAS
ESFEROS EJECUTIVOS
MARCADOS A UN COLOR, 1 320
LOGO INSTITUCIONALES
PERSONAL DE  APOYO
LOGISTICO

PARA ACREDITAR EL CUMPLIMIENTO DE ESTA ACTIVIDAD EL CONTRATISTA
DEBERA ENTREGAR CON EL INFORME DE EJECUCION: 1.- HOJA DE VIDA EN EL
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FORMATO UNICO DE LA FUNCION PUBLICA DEL PERSONAL DE APOYO UTILIZADO
PARA LA EJECUCION DEL OBJETO CONTRACTUAL. 2.- PLANILLAS DE ASISTENCIA
A LAS CAPACITACIONES. 3.- FOTOGRAFIAS DEL EVENTO. 4.- CERTIFICADO DEL
ALMACENISTA MUNICIPAL, QUE DE CUENTA DE LA ENTRADA AL ALMACEN DE LA
ESTACION DE AGUA, CAFE, REFRIGERIOS, AGENDAS Y ESFEROS.

ACTIVIDAD 14. COORDINAR, DESARROLLAR Y EJECUTAR UN TALLER DE
“DESARROLLO HUMANO (COMUNICACION ASERTIVA)" DIRIGIDO A LOS 320
FUNCIONARIOS ADMINISTRATIVOS DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS
VINCULADOS A LA SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL, CON UNA INTENSIDAD
DE 4 HORAS. SE REALIZARAN EN 4 SESIONES EN LAS CUALES SE INTERVENDRA LA
TOTALIDAD DE LOS FUNCIONARIOS, CADA CAPACITACION TENDRA UNA DURACION
DE 4 HORAS Y SERAN REALIZADAS EN LAS INSTALACIONES DE LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DEL MUNICIPIO. SE DEBERA GARANTIZAR:

PROFESIONAL CON ! LULO

(ADMINISTRACION, DERECHO,
PSICOLOGIA O INGENIERIA
INDUSTRIAL ) CON POSGRADO
EN LA MODALIDAD DE
MAESTRIA, MAGISTER EN
GERENCIA DE PROYECTOS,
EXPERIENCIA GENERAL ENTRE
60 -69 MESES Y EXPERIENCIA

ESPECIFICA cOoMO
CAPACITADOR EN 2
PROYECTOS CON
CAPACITACIONES A
DOCENTES.

ALQUILER VIDEO BEAM 2500
LUMENS (4 HORA)

ALQUILER DE PANTALLA TELON
2 MTS X2MTS POR DIA 4 1
FRONTAL

ALQUILER DE COMPUTADOR
PORTATIL CARACTERISTICAS

FORTALECER RAM 6GB, DD 1 TERA, 4 1
LIDERAZGO Y . . |PROCESADOR CORE 17 ©
14 | COMPETENCIAS ALLER SUPERIOR

DESARROLLO I'saOiRG  ACTVO  (AUTO

DE LOS HUMANO"
ADMINISTRATIVOS COMUNICACION AMPLIFICADO) PARA 100
VINCULADOS A ASERTIVA® PERSONAS PARA VOZ CON - 1
LAS LE.DE LA CABINA 15" 500W - ESPACIO
SEM ABIERTO Y CERRADO
ALQUILER MICROFONO

INALAMBRICO DE MANO CON
FRECUENCIA MAXIMA 12000
KHZ

PUNTO O  EXTENSIONES
ELECTRICOS

REFRIGERIO MENU 7
PASTELITO DE CARNE(80GRS),
MINI CUPCAKE(30GRS). BEBIDA
REFRESCANTE 400ML
ESTACION DE AGUA PARA 100
PERSONAS (DISPENSADOR 4 1
CON BOTELLON DE 20 LITROS)
ESTACION DE CAFE PARA 100
PERSONAS (GRECA).

ALQUILER DE  MESONES
LARGOS DE 10 PUESTOS
ABATIBLES VESTIDOS MEDIOS
7" (210 CM)

PERSONAL DE APOYO
LOGISTICO

PARA ACREDITAR EL CUMPLIMIENTO DE ESTA ACTIVIDAD EL CONTRATISTA
DEBERA ENTREGAR CON EL INFORME DE EJECUCION: 1.- HOJA DE VIDA EN EL
FORMATO UNICO DE LA FUNCION PUBLICA DEL PERSONAL DE APOYO UTILIZADO
PARA LA EJECUCION DEL OBJETO CONTRACTUAL. 2.- PLANILLAS DE ASISTENCIA
A LOS TALLERES. 3.- FOTOGRAFIAS DEL EVENTO. 4.- CERTIFICADO DEL
ALMACENISTA MUNICIPAL, QUE DE CUENTA DE LA ENTRADA AL ALMACEN DE LA
ESTACION DE AGUA, CAFE Y REFRIGERIOS.

ACTIVIDAD 15. REALIZAR UNA CAPACITACION DIRIGIDA A LOS GESTORES DE LAS
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15

FORTALECER
LAS
COMPETENCIAS
DELOS
GESTORES DE
SSTDE LAS
LE.Y
BRIGADISTAS
DEL NIVEL
CENTRAL
VINCULADOS A
LA SEM

CAPACITACION
A GESTORES
DE SSTDE LAS
LEY
BRIGADISTAS
DEL NIVEL
CENTRAL.

ALQUILER VIDEO
LUMENS (4 HORA)

BEAM 2500

INSTITUCIONES EDUCATIVAS Y LOS BRIGADISTAS DEL NIVEL CENTRAL, CON UNA
DURACION DE 8 HORAS. DE ACUERDO CON UN TRABAJO ARTICULADO CON LA ARL
SUMINISTRARAN EL CAPACITADOR. SE DEBERA GARANTIZAR:

ALQUILER DE PANTALLA TELON 2
MTS X2MTS POR DIA FRONTAL

ALQUILER DE COMPUTADOR
PORTATIL CARACTERISTICAS RAM
6GB, DD 1 TERA, PROCESADOR
CORE [7 O SUPERIOR

SONIDO ACTIVO (AUTO
AMPLIFICADO) PARA 100 PERSONAS
PARA VOZ CON CABINA 15" 500W -
ESPACIO ABIERTO Y CERRADO

ALQUILER MICROFONO
INALAMBRICO DE MANO CON
FRECUENCIA MAXIMA 12000 KHZ

PUNTO 0 EXTENSIONES
ELECTRICOS

REFRIGERIO MENU 3: SALPICON DE
FRUTAS 70Z

1 60

CENA MENU 5 CON EMPAQUE
BIODEGRADABLE: LASANA DE
CARNE O POLLO(250GRS). BEBIDA
REFRESCANTE 400ML

ESTACION DE AGUA PARA 100
PERSONAS (DISPENSADOR CON
BOTELLON DE 20 LITROS)

ESTACION DE CAFE PARA 100
PERSONAS (GRECA).

ALQUILER DE MESONES LARGOS
DE 10 PUESTOS ABATIBLES
VESTIDOS MEDIOS 7" (210 CM)

CAMISETA TIPO POLO GRIS CON
BORDADO PUNTO CORAZON Y
BORDADO EN LA ESPALDA CON
LOGO DE LA ENTIDAD A COLOR

PERSONAL DE APOYO LOGISTICO

16

CAPACITACION.

FORTALECER
LAS
COMPETENCIAS
DELOS
GESTORES DE
SSTDE LAS
LEY
BRIGADISTAS
DEL NIVEL
CENTRAL
VINCULADOS A
LA SEM

3.-

CAPACITACION
A GESTORES
DE SSTDE
LOSEE Y
BRIGADISTAS
DEL NIVEL
CENTRAL

ALQUILER VIDEO BEAM 2500
LUMENS (4 HORA)

PARA ACREDITAR EL CUMPLIMIENTO DE ESTA ACTIVIDAD EL CONTRATISTA
DEBERA ENTREGAR CON EL INFORME DE EJECUCION: 1.- HOJA DE VIDA EN EL
FORMATO UNICO DE LA FUNCION PUBLICA DEL PERSONAL DE UTILIZADO PARA LA
EJECUCION DEL OBJETO CONTRACTUAL. 2.- PLANILLAS DE ASISTENCIA A LA
FOTOGRAFIAS DEL EVENTO. 4.-
ALMACENISTA MUNICIPAL, QUE DE CUENTA DE LA ENTRADA AL ALMACEN DE LA
ESTACION DE LAS CAMISETAS, LOS PUNTOS DE AGUA, CAFE, CENAS Y
REFRIGERIOS.

CERTIFICADO DEL

ACTIVIDAD 16. REALIZAR UNA CAPACITACION DIRIGIDA A LOS GESTORES DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS Y LOS BRIGADISTAS DEL NIVEL CENTRAL, CON UNA
DURACION DE 8 HORAS. DE ACUERDO CON UN TRABAJO ARTICULADO CON LA ARL
SUMINISTRARAN EL CAPACITADOR. SE DEBERA GARANTIZAR:

ALQUILER DE PANTALLA TELON 2
MTS X2MTS POR DIA FRONTAL

ALQUILER DE COMPUTADOR
PORTATIL CARACTERISTICAS RAM
6GB, DD 1 TERA, PROCESADOR
CORE |7 O SUPERIOR

SONIDO ACTIVO (AUTO
AMPLIFICADO) PARA 100
PERSONAS PARA VOZ CON
CABINA 15" 500W - ESPACIO
ABIERTO Y CERRADO
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ALQUILER MICROFONO
INALAMBRICO DE MANO CON 1 1
FRECUENCIA MAXIMA 12000 KHZ
PUNTO 6] EXTENSIONES
ELECTRICOS

REFRIGERIO MENU 7: PASTELITO
DE CARNE(80GRS), MINI
CUPCAKE(30GRS). BEBIDA
REFRESCANTE 400ML

ESTACION DE AGUA PARA 100
PERSONAS (DISPENSADOR CON 1 1
BOTELLON DE 20 LITROS)
ESTACION DE CAFE PARA 100
PERSONAS (GRECA).

ALQUILER DE MESONES LARGOS
DE 10 PUESTOS ABATIBLES 1 2
VESTIDOS MEDIOS 7" (210 CM)

PERSONAL DE APOYO LOGISTICO 1 2

PARA ACREDITAR EL CUMPLIMIENTO DE ESTA ACTIVIDAD EL CONTRATISTA
DEBERA ENTREGAR CON EL INFORME DE EJECUCION: 1.- HOJA DE VIDA EN EL
FORMATO UNICO DE LA FUNCION PUBLICA DEL PERSONAL DE UTILIZADO PARA LA
EJECUCION DEL OBJETO CONTRACTUAL. 2.- PLANILLAS DE ASISTENCIA A LA
CAPACITACION. 3.- FOTOGRAFIAS DEL EVENTO. 4.- CERTIFICADO DEL
ALMACENISTA MUNICIPAL, QUE DE CUENTA DE LA ENTRADA AL ALMACEN DE LA
ESTACION DE LAS CAMISETAS, LOS PUNTOS DE AGUA, CAFE, CENAS Y
REFRIGERIOS.

ACTIVIDAD 17. GARANTIZAR EL DESARROLLO DE 1 JORNADA CARDIOVASCULAR Y
DE AEROBICOS DENOMINADA “VIDA SANA — CUERPO SANO” AEROBICOS, DIRIGIDA A
LOS 375 FUNCIONARIOS ADMINISTRATIVOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL
MUNICIPIO, ESTA ACTIVIDAD CONTARA CON DOS HORAS LUDICAS. LA JORNADA
TENDRA UNA DURACION DE 3 HORAS. ESTA ACTIVIDAD SERA REALIZADA EN
INSTALACIONES DEPORTIVAS DEL MUNICIPIO DE MONTERIA. SE DEBERA
GARANTIZAR:

PROFESIONAL EN CULTURA
FISICA, RECREACION,
EDUCACION FISICA Y DEPORTE,
CON  ESPECIALIZACION  EN 1 )
ACTIVIDAD FISICA Y SALUD, CON
EXPERIENCIA GENERAL DE DE 25
MESES O MAS.

PRESENTADOR Y/O ANIMADOR -
PROFESIONAL  (COMUNICADOR
SOCIAL ), CON POSGRADO EN LA
MODALIDAD DE ESPECIALIZACION q 1
EN GERENCIA DE MERCADEO,
EXPERIENCIA GENERAL DE 100 -
150 MESES.

ALQUILER DE TARIMA 4X4 CON
PISO ANTIDESLIZANTE NEGRO, ’ 1
ACTIVIDAD SALUD | FALDON NEGRO Y ESCALERA DE

FISICA AL AIRE | ACCESO

37

JORNADA LIBRE SONIDO ACTIVO (AUTO
LUDICA (AEROBICOS) | AMPLIFICADO) PARA 300
RECREATIVA | ADMINISTRATIVOS | PERSONAS PARA VOZ CON 1 1
ILE.Y NIVEL CABINA 15" 500W- ESPACIO
CENTRAL ABIERTO Y CERRADO
ALQUILER MICROFONO
INALAMBRICO DE MANQO CON 1 1

FRECUENCIA MAXIMA 12000 KHZ
ALQUILER  MICROFONO  DE

DIADEMA CON RESPUESTA DE 1 2
FRECUENCIA 60HZ-13KHZ

PUNTO ELECTRICO o 1 4
EXTENSIONES ELECTRICAS

ALQUILER DE CARPA 4X4 LONA 1 2

BLANCA O INSTITUCIONAL
ALQUILER DE MESONES LARGOS
DE 10 PUESTOS ABATIBLES 1 3
VESTIDOS MEDIOS 7" (210 CM)
REFRIGERIO MENU 3: SALPICON
DE FRUTAS 702

1 375
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] PERSONAL DE APOYO LOGISTICO | 1 4

L] |

PARA ACREDITAR EL CUMPLIMIENTO DE ESTA ACTIVIDAD EL CONTRATISTA
DEBERA ENTREGAR CON EL INFORME DE EJECUCION: 1.- HOJA DE VIDA EN EL
FORMATO UNICO DE LA FUNCION PUBLICA DEL PERSONAL DE UTILIZADO PARA LA
EJECUCION DEL OBJETO CONTRACTUAL. 2.- PLANILLAS DE ASISTENCIA A LA
JORNADA. 3.- FOTOGRAFIAS DE LA JORNADA. 4.- CERTIFICADO DEL ALMACENISTA
MUNICIPAL, QUE DE CUENTA DE LA ENTRADA AL ALMACEN DE LA ESTACION DE
LOS REFRIGERIOS.

ACTIVIDAD 18. GARANTIZAR EL DESARROLLO DE 2 CAMPEONATOS DE FUTBOL
MASCULINO Y FEMENINO, DIRIGIDO A LOS 375 FUNCIONARIOS ADMINISTRATIVOS
DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL MUNICIPIO, ESTA ACTIVIDAD CONTARA CON
32 HORAS PARA CADA CAMPEONATO. ESTA ACTIVIDAD SERA REALIZADA EN
ESTABLECIMIENTOS QUE CUENTEN CON CANCHAS SINTETICAS. SE DEBERA
GARANTIZAR:

CAMPEONATO MASCULINO:
INCLUYE 32 HORAS DE
JUEGO, EN EL HORARIO DE
LUNES A VIERNES 5:00 PM - 8 4
9:00 PM, DOS PACA DE 20

18

JORNADA LUDICO-
RECREATIVA
PARA LOS
ADMINISTRATIVOS
VINCULADOS A LA
SEM

CAMPEONATO DE
FUTBOL DIRIGIDO
ALOS

BOLSAS X CADA JUEGO Y
MEDALLA PARA EL EQUIPO
GANADOR

ADMINISTRATIVOS
ADSCRITOS A LA
SEM, FEMENINO Y
MASCULINO.

CAMPEONATO  FEMENINO:
INCLUYE 32 HORAS DE
JUEGD, EN EL HORARIO DE

LUNES A VIERNES 5:00 PM -
9:00 PM, DOS PACA DE 20
BOLSAS X CADA JUEGO Y
MEDALLA PARA EL EQUIPO
GANADOR

PARA ACREDITAR EL CUMPLIMIENTO DE ESTA ACTIVIDAD EL CONTRATISTA
DEBERA ENTREGAR CON EL INFORME DE EJECUCION: 1.- HOJA DE VIDA EN EL
FORMATO UNICO DE LA FUNCION PUBLICA DEL PERSONAL DE UTILIZADO PARA LA
EJECUCION DEL OBJETO CONTRACTUAL. 2.- PLANILLAS DE ASISTENCIA A LAS
JORNADAS. 3.- FOTOGRAFIAS DE LAS JORNADAS. 4.- CERTIFICADO DEL
ALMACENISTA MUNICIPAL, QUE DE CUENTA DE LA ENTRADA AL ALMACEN DE LA
ESTACION DE LAS MEDALLAS.

ACTIVIDAD 19. REALIZAR EL DISENO E IMPLEMENTACION DE UN PROGRAMA DE
ENTRENAMIENTO PARA LOS ADMINISTRATIVOS VINCULADOS A LA PLANTA CENTRAL
DE LA SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL, DENOMINADA “IMPLEMENTACION
DE UN PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO EN LA SEM”, ESTAS SE REALIZARAN EN LAS
INSTALACIONES DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL MUNICIPIO. SE DEBERA
GARANTIZAR:

IMPLEMENTACION

19

DE UN PROGRAMA

DISENO E IMPLEMENTACION

FORMACION Y |DE ENTRENAMIENTO | PE_ UM PROGRAMA - DE
CAPACITACION | DE LOS | A\DMINISTRATIVOS DE LAS
ADMINISTRATIVOS |
DE LAS |E. E

PARA ACREDITAR EL CUMPLIMIENTO DE ESTA ACTIVIDAD EL CONTRATISTA
DEBERA ENTREGAR CON EL INFORME DE EJECUCION: 1.- HOJA DE VIDA EN EL
FORMATO UNICO DE LA FUNCION PUBLICA DEL PERSONAL DE UTILIZADO PARA LA
EJECUCION DEL OBJETO CONTRACTUAL. 2.- PLANILLAS DE ASISTENCIA A LA
CAPACITACION. 3.- FOTOGRAFIA DE LAS JORNADA.

ACTIVIDAD 20. GARANTIZAR LA COORDINACION Y DESARROLLO DE LA “SEMANA DE
LA MOTIVACION LABORAL", EN EL QUE PARTICIPARAN LOS 55 FUNCIONARIOS DE LA
PLANTA CENTRAL DE LA SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL DE MONTERIA Y
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ESTARA ACOMPANADA POR 2 FUNCIONARIOS DE TALENTO HUMANO. PARA ELLO SE
DEBEN GARANTIZAR LOS SIGUIENTES RECURSOS.

PROFESIONAL EN CULTURA FISICA,
RECREACION, EDUCACION FISICA Y
DEPORTE, CON ESPECIALIZACION EN
ACTIVIDAD FISICA Y SALUD, CON
EXPERIENCIA GENERAL DE 25 MESES
O MAS.

SONIDO ACTIVO (AUTO AMPLIFICADO)
PARA 100 PERSONAS PARA VOZ CON
CABINA 15" 500W - ESPACIO ABIERTO

Y CERRADO

ALQUILER MICROFONO INALAMBRICO

DE MANO CON FRECUENCIA MAXIMA 1 1
12000 KHZ

PUNTO O EXTENSIONES ELECTRICOS 2 1

ALQUILER DE CARPA 4X4 LONA
BLANCA O INSTITUCIONAL

ALQUILER DE MESONES LARGOS DE
10 PUESTOS ABATIBLES VESTIDOS 2 1
MEDIOS 7" (210 CM)

ALQUILER DE MESA PLASTICA

VESTIDA DE MEDIDAS: LARGO 72,0CM: 2 10
ANCHO 72,0CM X 72,0CM

ALQUILER DE SILLA PLASTICA SIN

BRAZO BLANCA, DE MEDIDAS: LARGO 2 57

46,5 CM ANCHO 49,5 CMALTO 89,0 CM

20
JORNADA | SEMANADE I'ESTACION DE AGUA PARA 100
LUDICO LA PERSONAS  (DISPENSADOR CON 2 1
TIVACION
RECREATIVA MO BOTELLON DE 20 LITROS)
LABORAL [CAMISETA TIPO POLO BLANCA CON
BORDADO PUNTO CORAZON Y
BORDADO EN LA ESPALDA CON LOGO
DE LA ENTIDAD A COLOR
AGENDA PASTA DURA
PERSONALIZADA CON  ANILLOS
METALICOS, 2 MM X B0 HOJAS
INTERNAS RALLADAS

ESFEROS EJECUTIVOS MARCADOS A
UN COLOR, LOGO INSTITUCIONALES

REFRIGERIO MENU 3: SALPICON DE
FRUTAS 70Z (DIA 1)

REFRIGERIO MENU 4: 1 DEDITO O 1
EMPANADA (7TOGRS). BEBIDA 1 57
REFRESCANTE 400ML (DIA 2)

REFRIGERIO MENU 2: CROISSANT DE
JAMON Y QUESO(100GRS). BEBIDA 1 57
REFRESCANTE 400ML (DIA 3)

STAND LUDICOS CON JUEGOS DE
DISPERSION Y DINAMICA DE GRUPO
(2 PARQUES, 2 DOMINO, 2 CARTAS Y 2

ROMPECABEZAS), INCLUYE PERSONA 2 1
RESPONSABLE DE REALIZAR LA

ACTIVIDAD

PERSONAL DE APOYO LOGISTICO 2 2

PARA ACREDITAR EL CUMPLIMIENTO DE ESTA ACTIVIDAD EL CONTRATISTA
DEBERA ENTREGAR CON EL INFORME DE EJECUCION: 1.- HOJA DE VIDA EN EL
FORMATO UNICO DE LA FUNCION PUBLICA DEL PERSONAL DE UTILIZADO PARA LA
EJECUCION DEL OBJETO CONTRACTUAL. 2.- PLANILLAS DE ASISTENCIA A LA
JORNADA. 3.- FOTOGRAFIAS DE LA JORNADA. 4.- CERTIFICADO DEL ALMACENISTA
MUNICIPAL, QUE DE CUENTA DE LA ENTRADA AL ALMACEN DE LA ESTACION DE
LAS CAMISETAS, ESFEROS, AGENDAS Y REFRIGERIOS.

ACTIVIDAD 21. REALIZAR ACTIVIDAD DENOMINADA TALLER "OUTDOOR
DESARROLLO HUMANO - TRABAJO EN EQUIPO", A LOS 55 ADMINISTRATIVOS
VINCULADOS A LA PLANTA CENTRAL DE LA SECRETARIA DE EDUCACION
MUNICIPAL, Y ESTARA ACOMPANADA POR 2 FUNCIONARIOS DE TALENTO HUMANO,
CON UNA DURACION DE 3 DIAS, EN LA CIUDAD DE SANTA MARTA, QUE TENGA

E dificio Antonio de la Torre y Miranda. C127 # 3 - 16 Monteria - Cordoba Tel. 604 791 07 20 www.monteria.gov.co




Alcaldia de
MONTERIA

ESPACIOS AL AIRE LIBRE, QUE PERMITA LA REALIZACION DE ACTIVIDADES LUDICO -
RECREATIVAS. SE DEBERA GARANTIZAR:

21

FORMACION Y
CAPACITACION
ALOS
FUNCIONARIOS
DEL NIVEL
CENTRAL
VINCULADOS A
LA SEM

TALLER

TRANSPORTE IDA Y REGRESO
DESDE LA  SECRETARIA DE
EDUCACION MUNICIPAL AL HOTEL EN
LA CIUDAD DE SANTA MARTA,
DISTANCIA ENTRE 350 Y 450 KM,
SILLA RECLINABLE, AIRE
ACONDICIONADO.

57

OUTDOOR "
DESARROLLO
HUMANO
TRABAJO EN
EQUIPO"

ALOJAMIENTO 2 NOCHES 3 DIAS,
ALIMENTACION: DIA (1) 1. ALMUERZO
2. REFRIGERIO PM. 3. CENA, DIA (2):
1. DESAYUNO 2. REFRIGERIO AM 3.
ALMUERZO 4. REFRIGERIO PM. 5.
CENA, P.M, DIA (3) 1. DESAYUNO 2.
REFRIGERIO AM 3, ALMUERZO, CON
USO DE LUGAR AL AIRE LIBRE,
SERVICIOS DE PISCINA, KIOSKOS,
BATERIAS DE BANO, WIFI Y DEMAS
ESPACIOS DEL LUGAR,

57

PARA ACREDITAR EL CUMPLIMIENTO DE ESTA ACTIVIDAD EL CONTRATISTA

DEBERA ENTREGAR CON EL INFORME DE EJECUCION:

1.- PLANILLAS DE

ASISTENCIA A LA JORNADA. 2.- PLANILLAS DE TRANSPORTE. 3.- FOTOGRAFIAS DE
LA JORNADA.

ACTIVIDAD 22. DIA DE LOS NINOS GARANTIZAR UNA (1) ACTIVIDAD RECREATIVA
CON LOS FUNCIONARIOS DEL NIVEL CENTRAL DE LA SECRETARIA DE EDUCACION
MUNICIPAL Y SUS HIJOS PARA LA CELEBRACION DEL DIA DE LOS NINOS -
HALLOWEEN", LA ACTIVIDAD TENDRA UNA DURACION DE 4 HORAS EN LA CUAL
ASISTIRAN LOS HIJOS DE LOS FUNCIONARIOS DE PLANTA ENTRE LOS 0 Y 13 ANOS
CON UN ACOMPANANTE. SE REALIZARA UNA TARDE DE SHOW DE PERSONAJES

ANIMADOS DE DISNEY. PARA LO ANTERIOR SE DEBERA SUMINISTRAR:

22

DE FECHAS
ESPECIALES

RECONOCIMIENTO

DIA DE LOS
NINOS

DECORACION DE ESPACIO PARA
CELEBRACION, SET PARA

FOTOGRAFIA CON ARCO
ORGANICO CON GLOBO R12-R9 Y
R6, GLOBOS METALIZADOS, MESA
PRINCIPAL DECORADA  CON
MOTIVO HALLOWEEN, IMAGENES
EN PROPALCOTE DE 50 CMX
50CM ALUSIVAS, Y SET PARA

PRESENTACION DE SHOW
ANIMADO.

SHOW DE PERSONAJES
ANIMADOS, MINIMO 5

PERSONAJES DE DISNEY CON
VESTUARIO INCLUIDO. DURACION
2 HORAS.

PRESENTADOR Y/O ANIMADOR -
PROFESIONAL (COMUNICADOR
SOCIAL ), CON POSGRADO EN LA
MODALIDAD DE ESPECIALIZACION
EN GERENCIA DE MERCADEO,
EXPERIENCIA GENERAL DE 50 - 60
MESES.

ALQUILER MICROFONO
INALAMBRICO DE MANO CON
FRECUENCIA MAXIMA 12000 KHZ

ALQUILER DE MESONES LARGOS
DE 10 PUESTOS ABATIBLES
VESTIDOS MEDIAS 7" (210 CM)

SONIDO ACTIVO (AUTO
AMPLIFICADO) PARA 100
PERSONAS PARA VOZ CON
CABINA 15" 500W - ESPACIO
ABIERTO Y CERRADO

ALQUILER DE SILLA PLASTICA
NINO DE MEDIDAS 37,5CM X
53,5CM X 38,0CM

50
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ALQUILER DE SILLA PLASTICA SIN
BRAZO BLANCA, DE MEDIDAS:
LARGO 46,5 CM ANCHO 4385 CM
ALTO 89,0 CM

ALQUILER DE CARPA 6X4 LONA
BLANCA O INSTITUCIONAL

MESA DE DULCES VARIOS PARA
50 NINOS

ESTACION DE AGUA PARA 100
PERSONAS (DISPENSADOR CON 1 1
BOTELLON DE 20 LITROS)
REFRIGERIO MENU 8: 2 DEDITO O
2 EMPANADA(140GRS). BEBIDA 1 50
REFRESCANTE 400ML

BOTELLA PERSONAL DE GASEOSA
250ML

PERSONAL DE APOYO LOGISTICO 1 B

REFRIGERIO: PERRO CALIENTE Y
BEBIDA REFRESCANTE 250ML

1 50

PARA ACREDITAR EL CUMPLIMIENTO DE ESTA ACTIVIDAD EL CONTRATISTA
DEBERA ENTREGAR CON EL INFORME DE EJECUCION: 1.- HOJA DE VIDA EN EL
FORMATO UNICO DE LA FUNCION PUBLICA DEL PERSONAL UTILIZADO PARA LA
EJECUCION DEL OBJETO CONTRACTUAL. 2.- PLANILLAS DE ASISTENCIA AL
EVENTO. 3.- FOTOGRAFIAS DEL EVENTO. 4.- CERTIFICADO DEL ALMACENISTA
MUNICIPAL, QUE DE CUENTA DE LA ENTRADA AL ALMACEN DE LOS REFRIGERIOS
Y BOTELLAS DE GASEOSA.

ACTIVIDAD 23. GARANTIZAR EL DESARROLLO DE LA “CELEBRACION NAVIDENA", A
LOS 55 FUNCIONARIOS DEL NIVEL CENTRAL DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DE
MONTERIA, LA CUAL SE REALIZARA EN LAS INSTALACIONES DEL CENTRO
CULTURAL “GUILLERMO VALENCIA” CON UNA DURACION DE 4 HORAS. PARA LO
CUAL DEBERA PROPORCIONAR:

DECORACI!N, SET PARA

FOTOGRAFIAS, GLOBOS
METALIZADOS ALUSIVOS AL
PROGRAMA , 3 CILINDROS
DECORATIVOS  ASCENDENTE
JUEGO DE LUCES LED, ARCO
ORGANICO CON FLORES Y
GLOBOS R6-9-12.

MUESTRA CULTURAL
(FANDANGO, CUMBIA, PORRO,
CANTANTES, PITOS Y
TAMBORES) TANDA X 1 HORA
SONIDO ACTIVO (AUTO
AMPLIFICADO)  PARA 100
PERSONAS PARA VOZ CON 1 1
CABINA 15" 500W - ESPACIO
ABIERTO Y CERRADO

ALQUILER MICROFONO
INALAMBRICO MEE MANO CON 1 1
23 FRECUENCIA MAXIMA 12000 KHZ
RE%%“}%%'HEQ‘ TO | CONMEMORACION PUNTO O  EXTENSIONES
ESPECIALES NAVIDAD ELECTRICOS

ALQUILER DE MESONES LARGOS
DE 10 PUESTOS ABATIBLES 1 6
VESTIDOS MEDIAS 7" (210 CM)
ALQUILER DE SILLAS CHIVARY
CON COJIN, CON MEDIDAS DE 1 57
92X40X40 CM.

ARREGLO FLORAL (FLORES
NATURALES) EN CANASTA PARA
CENTRO DE MESA DE 8,10,12
PUESTAS

ALMUERZO MENU 4, ARABE CON
MENAJE Y BUFFET: ARROZ DE
ALMENDRA(100GRS),  BOLLITO
DE PARRA Y REPOLLO(100GRS),
TABBULE(50GRS), 1 57
TAHINE(20GRS), QUIBBE(50GRS),
PAN ABE(S0GRS). BEBIDA
REFRESCANTE 400ML.
POSTRE(50GRS).

']
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PLACA CONMEMORATIVA
ELABORADO EN LAMINA DE
ACRILICO 100% ORIGINAL,

COLOR CRISTAL CALIBRE 5 MM
DE MEDIDA 20X20 CMS CUERPO
Y BASE DE MEDIDA 6CM X 20CM
CMS BISELADA EN LOS LADOS,
CON MENSAJE ALUSIVO.

DETALLE: UNA BOTELLA DE VINO

Y TORTA NEGRA, CON MONO DE 1 57
CINTA DE NAVIDAD

COCTEL SENCILLO POR

PERSONA, CUBA LIBRE: 1 57
GASEOSA NEGRA CON RON.

PERSONAL DE  APOYO 1 2
LOGISTICO

PARA ACREDITAR EL CUMPLIMIENTO DE ESTA ACTIVIDAD EL CONTRATISTA
DEBERA ENTREGAR CON EL INFORME DE EJECUCION: 1.- HOJA DE VIDA EN EL
FORMATO UNICO DE LA FUNCION PUBLICA DEL PERSONAL UTILIZADO PARA LA
EJECUCION DEL OBJETO CONTRACTUAL. 2.- PLANILLAS DE ASISTENCIA AL
EVENTO. 3.- FOTOGRAFIAS DEL EVENTO. 4.- CERTIFICADO DEL ALMACENISTA
MUNICIPAL, QUE DE CUENTA DE LA ENTRADA AL ALMACEN DE LOS ALMUERZOS,
PLACAS CONMEMORATIVAS, COCTELES Y ARREGLOS FLORALES.

ACTIVIDAD 24. REALIZAR UNA REUNION DE APERTURA A LOS 25 PARTICIPANTES
VINCULADOS A LA PLANTA CENTRAL DE LA SECRETARIA DE EDUCACION
MUNICIPAL, ACTIVIDAD DENOMINADA “CURSO GESTION DE RIESGO ISO 31001",
DURACION 16 HORAS PRESENCIALES FORMACION A 25 PARTICIPANTES, SE
REALIZARA EN LAS INSTALACIONES DE LA SECRETARIA DE EDUCACION MUNICIPAL.
SE DEBERA GARANTIZAR:

CURSO GESTION | CURSO GESTION DE RIESGO

CAPACITACION

NIVEL CENTRAL DE RIESGOISO | ISO- 25 FUNCIONARIOS

PARA ACREDITAR EL CUMPLIMIENTO DE ESTA ACTIVIDAD EL CONTRATISTA
DEBERA ENTREGAR CON EL INFORME DE EJECUCION: 1.- PLANILLAS DE
ASISTENCIA A LA CAPACITACION. 2.- FOTOGRAFIAS DEL EVENTO.

CLAUSULA SEPTIMA
- OBLIGACIONES DEL
MUNICIPIO

EL MUNICIPIO SE OBLIGA A: 1) EJERCER EL RESPECTIVO CONTROL DE EJECUCION Y
SUPERVISION DEL CONTRATO.2) RECIBIR DE PARTE DEL CONTRATISTA LOS
INFORMES RELACIONADOS CON LA EJECUCION DEL CONTRATO.3) EXPEDIR EL
CUMPLIDO CORRESPONDIENTE.4) SUSCRIBIR EN CONJUNTO CON EL CONTRATISTA
LAS ACTAS DE INICIACION, RECIBO Y LIQUIDACION.5) CANCELAR EL VALOR DEL
PRESENTE CONTRATO, EN LA FORMA PREVISTA EN LOS PRESENTES PLIEGOS DE
CONDICIONES.

CLAUSULA OCTAVA -
SUPERVISION DEL
CONTRATO

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 14 Y 53 DE LA LEY 80 DE 1993, CON EL FIN DE
EJERCER LA SUPERVISION Y EL CONTROL DEL CONTRATO, SE DESIGNARA COMO
SUPERVISOR DEL CONTRATO AL SECRETARIO DE EDUCACION DEL MUNICIPIO DE
MONTERIA, TENIENDO EN CUENTA QUE POR LA NATURALEZA DEL CONTRATO A
CELEBRAR, NO SE REQUIEREN CONOCIMIENTOS ESPECIALIZADOS PARA REALIZAR
LA VIGILANCIA DEL OBJETO CONTRACTUAL.

CLAUSULA NOVENA -
GARANTIAS
CONTRACTUALES

9.1. GARANTIA DE OBLIGACIONES SURGIDAS CON OCASION DEL CONTRATO:

EL CONTRATISTA SE OBLIGA A CONSTITUIR, A FAVOR DEL MUNICIPIO DE MONTERIA,
UNA GARANTIA UNICA CONTRACTUAL, DE CONFORMIDAD CON LAS DISPOSICIONES
DEL DECRETO 1082 DE 2015, QUE AMPARE:

CONDICION

CUALQUIERA DE LAS CLASES PERMITIDAS POR EL
ARTICULO 2.2.1.2.3.1.2 DEL DECRETO 1082 DE 2015, A
SABER: (1) CONTRATO DE SEGURO CONTENIDO EN UNA
POLIZA PARA ENTIDADES ESTATALES, (ll) PATRIMONIO
AUTONOMO, (Ill) GARANTIA BANCARIA.

MUNICIPIO DE MONTERIA CON NIT. 800096734-1

CARACTERISTICA

CLASE

ASEGURADO/
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BENEFICIARIO

a. CUMPLIMIENTO: PARA GARANTIZAR EL
CUMPLIMIENTO GENERAL DE LAS OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA, EL PAGO DE MULTAS Y DEMAS
SANCIONES, EN CUANTIA EQUIVALENTE AL DIEZ POR
CIENTO (10%) DEL VALOR DEL CONTRATO, Y CON
UNA VIGENCIA IGUAL A LA DURACION DEL MISMO Y
SEIS (6) MESES MAS.

b. CALIDAD DEL SERVICIO: POR UNA SUMA
EQUIVALENTE AL 10% DEL VALOR DEL CONTRATO, Y
CON UNA VIGENCIA IGUAL A LA DURACION DEL
MISMO Y SEIS (6) MESES MAS.

c. CALIDAD DE LOS BIENES SUMINISTRADOS: ESTE
AMPARO CUBRE A LA ENTIDAD ESTATAL POR LOS
PERJUICIOS DERIVADOS DE LA DEFICIENTE CALIDAD
DE LOS BIENES OFRECIDOS, POR UNA SUMA
EQUIVALENTE AL 10% DEL VALOR DEL CONTRATO, Y
CON UNA VIGENCIA IGUAL A LA DURACION DEL

y MISMO Y SEIS (6) MESES MAS.

d. SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E
INDEMNIZACIONES: POR UNA SUMA EQUIVALENTE AL
10% DEL VALOR DEL CONTRATO, DURANTE LA
VIGENCIA DEL MISMO Y TRES (3) ANOS MAS.

e. DEVOLUCION DEL PAGO ANTICIPADO: POR EL
CIENTO POR CIENTO (100%) DEL MONTO PAGADO DE
FORMA ANTICIPADA, DURANTE LA VIGENCIA DEL
MISMO Y SEIS MESES MAS.

e PARA LAS PERSONAS JURIDICAS: LA GARANTIA
DEBERA TOMARSE CON EL NOMBRE O RAZON SOCIAL
Y TIPO SOCIETARIO QUE FIGURA EN EL CERTIFICADO
DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL EXPEDIDO
POR LA CAMARA DE COMERCIO RESPECTIVA, Y NO
SOLO CON SU SIGLA, A NO SER QUE EN EL REFERIDO
DOCUMENTO SE EXPRESE QUE LA SOCIEDAD PODRA
DENOMINARSE DE ESA MANERA.

e NO SE ACEPTAN GARANTIAS A NOMBRE DEL
REPRESENTANTE LEGAL O DE ALGUNO DE LOS

4 INTEGRANTES DEL CONSORCIO. CUANDO EL

TOMADOR CONTRATISTA SEA UNA UNION TEMPORAL O

CONSORCIO, SE DEBE INCLUIR RAZON SOCIAL, NIT Y
PORCENTAJE DE PARTICIPACION DE CADA UNO DE
LOS INTEGRANTES.

e PARA EL CONTRATISTA CONFORMADO POR UNA
ESTRUCTURA PLURAL (UNION TEMPORAL,
CONSORCIO): LA GARANTIA DEBERA SER OTORGADA
POR TODOS LOS INTEGRANTES DEL CONTRATISTA,
PARA LO CUAL SE DEBERA RELACIONAR CLARAMENTE
LOS INTEGRANTES, SU IDENTIFICACION Y
PORCENTAJE DE PARTICIPACION, QUIENES PARA
TODOS LOS EFECTOS SERAN LOS OTORGANTES DE LA
MISMA.

NUMERO Y ANO DEL CONTRATO

¢ OBJETO DEL CONTRATO

INFORMACION e FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL DEL

NECESARIA DENTRO | CONTRATISTA

DE LA POLIZA e EN CASO DE NO USAR CENTAVOS, LOS VALORES

DEBEN APROXIMARSE AL MAYOR. EJ. CUMPLIMIENTO

SI EL VALOR A ASEGURAR ES $14.980.420,20

APROXIMAR A $14.980.421

AMPAROS, VIGENCIA
X VALORES
ASEGURADOS

9.2.- GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

EL CONTRATISTA DEBERA CONTRATAR UN SEGURO QUE AMPARE LA
RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DE LA ENTIDAD CON LAS
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SIGUIENTES CARACTERISTICAS:

CONDICION

CONTRATO DE SEGURO CONTENIDO EN UNA POLIZA

MUNICIPIO DE MONTERIA Y EL CONTRATISTA

« PARA LAS PERSONAS JURIDICAS: LA GARANTIA
DEBERA TOMARSE CON EL NOMBRE O RAZON SOCIAL
Y TIPO SOCIETARIO QUE FIGURA EN EL CERTIFICADO
DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL EXPEDIDO
POR LA CAMARA DE COMERCIO RESPECTIVA, Y NO
SOLO CON SU SIGLA, A NO SER QUE EN EL REFERIDO
DOCUMENTO SE EXPRESE QUE LA SOCIEDAD PODRA
DENOMINARSE DE ESA MANERA.

e« NO SE ACEPTAN GARANTIAS A NOMBRE DEL
REPRESENTANTE LEGAL O DE ALGUNO DE LOS
INTEGRANTES DEL CONSORCIO. CUANDO EL
CONTRATISTA SEA UNA UNION TEMPORAL O
CONSORCIO, SE DEBE INCLUIR RAZON SOCIAL, NIT Y
PORCENTAJE DE PARTICIPACION DE CADA UNO DE
LOS INTEGRANTES.

e PARA EL CONTRATISTA CONFORMADO POR UNA
ESTRUCTURA PLURAL (UNION TEMPORAL,
CONSORCIO): LA GARANTIA DEBERA SER OTORGADA
POR TODOS LOS INTEGRANTES DE LA ESTRUCTURA
PLURAL, PARA LO CUAL SE DEBERA RELACIONAR
CLARAMENTE LOS INTEGRANTES, SU IDENTIFICACION
Y PORCENTAJE DE PARTICIPACION, QUIENES PARA
TODOS LOS EFECTOS SERAN LOS OTORGANTES DE
LA MISMA.

DOSCIENTOS (200) SMLMV

IGUAL AL PERIODO DE EJECUCION DEL CONTRATO.

TERCEROS AFECTADOS Y MUNICIPIO DE MONTERIA

RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DE LA

ENTIDAD, DERIVADA DE LAS ACTUACIONES, HECHOS U

OMISIONES DEL CONTRATISTA O SUBCONTRATISTAS

AUTORIZADOS. EL SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL

EXTRACONTRACTUAL DEBE CONTENER COMO MINIMO

LOS AMPAROS DESCRITOS EN EL NUMERAL 3° DEL

ARTICULO 2.2.1.2.3.2.9 DEL DECRETO 1082 DE 2015.

+ NUMERO Y ANO DEL CONTRATO

« OBJETO DEL CONTRATO
INFORMACION « FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL DEL

NECESARIA DENTRO CONTRATISTA
DE LA POLIZA « EN CASO DE NO USAR CENTAVOS, LOS VALORES

DEBEN APROXIMARSE AL MAYOR EJ. CUMPLIMIENTO

S| EL VALOR A ASEGURAR ES $14.980.420,20

APROXIMAR A $14.980.421

CARACTERISTICA
CLASE
ASEGURADOS

TOMADOR

VALOR
VIGENCIA
BENEFICIARIOS

AMPAROS

CLAUSULA DECIMA -
INTERPRETACION,
MODIFICACION Y
TERMINACION
UNILATERAL

CUANDO SURJAN MOTIVOS POSTERIORES AL PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO
QUE HICIEREN NECESARIA LA INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION
UNILATERAL DE ESTE, SE DARA APLICACION A LO DISPUESTO EN LOS ARTICULOS 15,
16 Y 17 DE LA LEY 80 DE 1993.

CLAUSULA DECIMA
PRIMERA -
INDEMNIDAD

EL CONTRATISTA SE OBLIGA A MANTENER INDEMNE AL MUNICIPIO DE CUALQUIER
RECLAMACION PROVENIENTES DE TERCEROS QUE TENGAN COMO CAUSA SUS
ACTUACIONES.

CLAUSULA DECIMA
SEGUNDA .
TERMINACION
BILATERAL

LAS PARTES PODRAN DECLARAR LA TERMINACION BILATERAL DEL PRESENTE
CONTRATO POR CAUSAS DE FUERZA MAYOR, CASO FORTUITO, POR INTERES
PUBLICO O CONVENIENCIA DE LAS PARTES, CASOS EN LOS CUALES SE PROCEDERA
A TERMINAR Y LIQUIDAR EL CONTRATO EN EL ESTADO EN QUE SE ENCUENTRE, SIN
LUGAR A RECLAMACIONES DE PERJUICIOS POR EL CONTRATISTA Y RENUNCIANDO
ESTE A TODA ACCION JUDICIAL CONTRA.

CLAUSULA DECIMA
TERCERA - CESIONES
Y SUBCONTRATOS

ESTE CONTRATO SE CELEBRA EN CONSIDERACION A LA CALIDAD DEL CONTRATISTAY
POR LO TANTO ESTE NO PODRA CEDER EL CONTRATO NI SUBCONTRATAR A
PERSONA ALGUNA, SIN PREVIA AUTORIZACION ESCRITA DEL MUNICIPIO PUDIENDO
ESTE RESERVARSE LAS RAZONES QUE TENGA PARA NEGAR DICHA AUTORIZACION.
S| LA PERSONA A LA CUAL SE LE VA A CEDER EL CONTRATO ES EXTRANJERA DEBE
RENUNCIAR A LA RECLAMACION DIPLOMATICA. LA CELEBRACION DE
SUBCONTRATOS NO RELEVARA AL CONTRATISTA DE LAS RESPONSABILIDADES QUE
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ASUME EN VIRTUD DEL CONTRATO.
EL MUNICIPIO NO ADQUIRIRA RELACION ALGUNA CON LOS SUBCONTRATISTAS.

CLAUSULA DECIMA
CUARTA - MULTAS

EN CASO DE MORA O INCUMPLIMIENTO PARCIAL DE LAS OBLIGACIONES
ADQUIRIDAS POR EL CONTRATISTA, EL MUNICIPIO IMPONDRA MULTAS, DE LA
SIGUIENTE MANERA: A) MULTAS POR MORA EN LOS PLAZOS ESTABLECIDOS PARA
EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES: S| EL CONTRATISTA INCUMPLE LOS
PLAZOS ESTABLECIDOS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES EN LAS
FECHAS QUE SE ACUERDEN, DEBERA PAGAR A EL MUNICIPIO, POR CADA DIA
CALENDARIO DE RETRASO, EL 0.5% DEL VALOR DEL CONTRATO, SIN QUE EN
TOTAL ESTAS MULTAS SOBREPASE EL 10% DEL VALOR DEL CONTRATO; B)
MULTAS POR INCUMPLIMIENTO PARCIAL: SI DURANTE LA EJECUCION DEL
CONTRATO EL CONTRATISTA INCUMPLE ALGUNA OTRA U OTRAS DE LAS
OBLIGACIONES CONTRACTUALES, EL MUNICIPIO LE IMPONDRA MULTAS
EQUIVALENTES AL 0.5% DEL VALOR DEL CONTRATO POR CADA OBLIGACION
INCUMPLIDA, SIN QUE EL TOTAL DE ESTAS MULTAS SOBREPASE EL DIEZ POR
CIENTO (10%) DEL VALOR TOTAL DE MISMO. EL CONTRATISTA AUTORIZA A EL
MUNICIPIO PARA DESCONTAR Y TOMAR EL VALOR DE LAS MULTAS DE QUE TRATAN
LOS LITERALES ANTERIORES, UNA VEZ EN FIRME LA RESOLUCION QUE LAS
IMPONE, DE CUALQUIER SUMA QUE LE ADEUDE EL MUNICIPIO, SIN PERJUICIO DE
QUE LAS HAGA EFECTIVAS CONFORME A LA LEY. EL PAGO O LA DEDUCCION DE
DICHAS MULTAS NO EXONERAN A EL CONTRATISTA DE LA OBLIGACION DE
CUMPLIR CON EL OBJETO DEL CONTRATO, NI DE LAS DEMAS OBLIGACIONES Y
RESPONSABILIDADES QUE EMANEN DEL MISMO.

PARAGRAFO: PARA SU IMPOSICION SE SEGUIRA EL PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO
EN LA LEY 1474 DE 2011 O LA NORMA QUE LO ADICIONE, MODIFIQUE, DEROGUE O
SUSTITUYA.

CLAUSULA DECIMA
QUINTA - CLAUSULA
PENAL PECUNIARIA

SE FIJA COMO CLAUSULA PENAL PECUNIARIA LA SUMA EQUIVALENTE HASTA EL
DIEZ POR CIENTO (10%) DEL VALOR TOTAL DEL CONTRATO, INDEPENDIENTEMENTE
DE LA INDEMNIZACION PLENA DE LOS PERJUICIOS A QUE HUBIERE LUGAR, EN
CASO DE INCUMPLIMIENTO PARCIAL O TOTAL DEL CONTRATO POR PARTE DE EL
CONTRATISTA, LA CUAL PAGARA A EL MUNICIPIO SIN NECESIDAD DE
REQUERIMIENTO JUDICIAL, EN UN TERMINO NO MAYOR DE VEINTE (20) DIAS A
PARTIR DE LA FECHA EN QUE SE DECLARE EL INCUMPLIMIENTO. PARA HACERLA
EFECTIVA SE SEGUIRA EL PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 86 DE
LA LEY 1474 DE 2011, EN LOS MANUALES DE CONTRATACION, DE SUPERVISION
E INTERVENTORIA Y DEMAS DOCUMENTOS QUE REGULEN EL PROCEDIMIENTO
EN EL MUNICIPIO.

CLAUSULA DECIMA
JSEXTA - SOLUCION
DE CONTROVERSIAS

LAS PARTES BUSCARAN SOLUCIONAR EN FORMA AGIL Y DIRECTA LAS DIFERENCIAS
Y DISCREPANCIAS SURGIDAS DE LA ACTIVIDAD CONTRACTUAL, MEDIANTE LA
CONCILIACION, TRANSACCION Y DEMAS MECANISMOS ALTERNATIVOS DE SOLUCION
DE CONFLICTOS QUE LAS PARTES ACUERDEN SEGUN LOS PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS POR LA LEY.

CLAUSULA DECIMA
SEPTIMA .
CADUCIDAD

EL MUNICIPIO, PREVIO REQUERIMIENTO POR ESCRITO AL CONTRATISTA, DECLARARA
LA CADUCIDAD DEL PRESENTE CONTRATO, CUANDO SE PRESENTE INCUMPLIMIENTO
DE LAS OBLIGACIONES A CARGO DEL CONTRATISTA, QUE AFECTEN DE MANERA
GRAVE Y DIRECTA SU EJECUCION Y AMENACE CON SU PARALIZACION. IGUALMENTE
LA DECLARARA, CUANDO EL CONTRATISTA INCUMPLA LA OBLIGACION PREVISTA EN
EL NUMERAL 5° DEL ARTICULO 5° DE LA LEY 80 DE 1.993

CLAUSULA DECIMA

EN CASO DE ROMPERSE LA ECUACION CONTRACTUAL POR CAMBIOS O

OCTAVA - DE LA | ALTERACIONES EN LAS CONDICIONES INICIALES DEL CONTRATO, EL MUNICIPIO
REVISION DE | PODRA, EFECTUAR UNA REVISION DE PRECIOS MEDIANTE ACTA SUSCRITA, EN LA
PRECIOS QUE SE INCLUIRAN CUANTIA Y CONDICIONES DE PAGO ACORDADAS.

CLAUSULA DECIMA ESTE CONTRAT

NOVENA X O QUEDARA PERFECCIONADO CON LA SUSCRIPCION DE LAS PARTES Y
PERFECCIONAMIENT REQUERIRA PARA DAR INICIO A SU EJECUCION DE LA CORRESPONDIENTE
O Y REQUISITOS DE PRESENTACION Y APROBACION DE LAS GARANTIAS, LA EXPEDICION DEL RESPECTIVO
EJECUCION REGISTRO PRESUPUESTAL Y DEMAS REQUISITOS EXIGIDOS POR EL MUNICIPIO.

CLAUSULA VIGESIMA
- IMPUESTOS

EL CONTRATISTA SE OBLIGA A PAGAR LAS ESTAMPILLAS Y DEMAS IMPUESTOS A QUE
HAYA LUGAR EN VIRTUD DEL PRESENTE CONTRATO.

CLAUSULA VIGESIMA
PRIMERA .
LIQUIDACION

EL PRESENTE CONTRATO SE LIQUIDARA DE CONFORMIDAD CON LO PREVISTO EN
LA LEY 1150 DE 2007. PARAGRAFO: LOS RECURSOS SIN EJECUTAR SERAN
REINTEGRADOS AL MUNICIPIO.

CLAUSULA VIGESIMA
SEGUNDA -
ASIGNACION DE
RIESGOS

EL CONTRATISTA Y EL MUNICIPIO ASUMEN LOS RIEGOS EN LA EJECUCION DEL
CONTRATO ESTABLECIDOS EN LA MATRIZ DE RIESGOS RESPECTIVAS.

CLAUSULA VIGESIMA
TERCERA - SISTEMA

DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 23 DE LA LEY 1150 DE 2007 Y EL ARTICULO 50 DE
LA LEY 789 DE 2002, PARA LA SUSCRIPCION DEL PRESENTE CONTRATO, EN LA

E dificio Antonio de la Torre y Miranda. C127 # 3

16 Monteria - Cordoba Tel. 604 791 07 20 www.montena.gov.co




Alcaldia de
MONTERIA

DE SEGURIDAD
SOCIAL INTEGRAL

PRESENTACION DE CADA CUENTA DE COBRO Y PARA LA REALIZACION DE CADA PAGO
DERIVADO DEL CONTRATO, EL CONTRATISTA DEBERA ACREDITAR QUE SE
ENCUENTRA AL DIA CON EL PAGO DE LOS APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD
SOCIAL INTEGRAL EN SALUD, PENSION Y RIESGOS PROFESIONALES, ASI COMO LOS
APORTES PARAFISCALES AL SENA, ICBF, Y CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR
CUANDO HAYA LUGAR A ELLO.

CLAUSULA VIGESIMA
CUARTA -
INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES

EL CONTRATISTA DECLARA BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO, EL CUAL SE
ENTIENDE PRESTADO CON LA ACEPTACION DEL PRESENTE CONTRATO, QUE NO SE
HAYA INCURSO EN NINGUNA DE LAS CAUSALES DE INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES ESTABLECIDAS EN LA CONSTITUCION Y LA LEY (ART. 8 DE LA
LEY 80 DE 1993 Y LEY 610 DE 2000). NI CURSA EN SU CONTRA PROCESOS POR
INASISTENCIA ALIMENTARIA.

CLAUSULA VIGESIMA
QUINTA- EXCLUSION

DE CONFORMIDAD CON LO PREVISTO EN EL NUMERAL 3° DEL ARTICULO 32 DE LA
LEY 80 DE 1993, ESTE CONTRATO EN NINGUN CASO GENERARA RELACION LABORAL

LABORAL Y | NI PRESTACIONES SOCIALES, ENTRE EL MUNICIPIO Y EL CONTRATISTA O SUS
PRESTACIONAL EMPLEADOS
CLAUSULA VIGESIMA || \s pARTES ACUERDAN COMO DOMICILIO CONTRACTUAL, PARA LOS EFECTOS
el LEGALES A QUE HUBIERE LUGAR, EL MUNICIPIO DE MONTERIA

o

Proyectd Juridicamente: ARRAZOLA ABOGADOS ASOCIADOS Y CONSULTORES S.AS. - Asescres exlernESa}l{

e,

Vo Bo.: Katia Cabrales Bechara - JOC
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